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Professor acusado de assédio em
escolas de Umuarama é afastado

Apos a confirmacdo da se-
gunda denuncia de suposto
assédio sexual por parte de um
professor de sociologia a alu-
nos de dois colégios estaduais
de Umuarama, a Secretaria de
Estado da Educacéo e Cultura
(SEED) afastou preventivamen-
te 0 educador de sala de aula.
A informacéo foi confirmada
nesta quarta-feira (30) atra-
vés de nota pela assessoria
de comunicacdo do orgdo. A
nota ainda informa que foi ins-
taurada uma sindicancia para
apurar o caso. Pagina A6
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A partir da meia noite de hoje termina a liberagdo da pesca e comega o periodo da piracema (reproducao dos peixes) nos rios do Parana. Quem d gripe
for flagrado pescando em desacordo com a proibicdo € multado em, no minimo, R$ 700,00 e ainda enfrenta processo na justica. Pagina A5
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Relator quer Produtor
elevar valor deve manter

do saque
do FGTS

0 relator da medida provi-
sdria (MP) que cria novas
modalidades de saque do
FGTS, deputado Hugo Mot-
ta, propos liberar o saque
imediato de até R$ 998, o
equivalente a um salario
minimo. Inicialmente, o
valor estabelecido pelo
governo foi de R$ 500.
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QUENTE DEMAIS - 0 calor aumenta sem parar na
regido de Umuarama e ontem termometros registraram
41 graus no meio da tarde. E hoje tem mais. Pagina A3

cadastro
atualizado

Os criadores de gado que
precisam de Guias de Tran-
sito Animal para o trans-
porte dos animais precisam
manter o cadastro atuali-
zado até 30 de novembro.
A atualizacdo do rebanho
é um procedimento obriga-
tério e que era feito para o
rebanho bovino e bubalino
no periodo da vacinacao da
febre aftosa.
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CASA PAZ DE UMUARAMA FAZ CAMPANHA - Com um trabalho exemplar em
Umuarama, o projeto Casa da Paz faz campanha em novembro a fim de arrecadar

materiais escolares para criangas da entidade. Veja como ajudar. Pagina A3
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Bolsonaro e Trump tém
semelhancas na presenca
nas redes sociais, diz ex-NYT

(AGENCIA ESTADO) - Ex-correspondente do The
New York Times no Brasil, o jornalista e escritor Larry
Rohter apontou semelhancas entre o comportamento
dos presidentes dos Estados Unidos, Donald Trump,
e do Brasil, Jair Bolsonaro, nas redes sociais. De
acordo com Rohter, o video publicado por Bolsonaro
em que ele aparece como um leao cercado por hienas
é parecido com uma montagem exibida por apoiadores
de Trump em evento de campanha de sua reelei¢cao, no
qual o presidente americano pratica atos de violéncia
contra seus adversarios. “As semelhancas do Brasil
com Estados Unidos sao muitas e alarmantes”, disse
ele durante o evento Estadao Summit Brasil - O que
¢é poder? nesta quarta-feira, 30. “A linguagem dos
dois videos ¢é igual”. Rohter classificou o comporta-
mento midiatico de Trump e Bolsonaro como crises
institucionais. Ele disse que o Brasil pode estar mais
preparado do que os Estados Unidos para enfrentar
essa situacao. “Eu vejo paralelos, mas sou mais
otimista no caso do Brasil”, afirmou. “N6s estamos
enfrentando uma crise desse tamanho pela primei-
ra vez e nao temos as ferramentas para enfrentar
isso, temos uma Constituicao do século XVIII. Vocés
(brasileiros) ja passaram por isso e aprenderam a
driblar as crises”. Apés a palestra, em entrevista ao
Estado, Rohter voltou a tracar paralelos entre Trump
e Bolsonaro no trato com a imprensa.

Relator propoe aumentar
saque do FGTS

® FAKE NEWS

Frota diz a CPI que assessores ligados
a Presidéncia comandam ‘milicias digitais’

Brasilia, (Agéncia Estado) - Em depoimento a CPI das
Fake News, o deputado Alexandre Frota (PSDB-SP) afir-
mou que assessores ligados a Presidéncia da Republica
comandam “milicias digitais” e controlam “perfis falsos
em excesso”. A passagem do tucano na comissao foi tumul-
tuada e marcada por discussoes entre ele e deputados do
PSL, seu antigo partido. “O Planalto virou o porto seguro
de terroristas digitais”, afirmou Frota.

Frota é o primeiro dos ex-aliados do presidente Jair
Bolsonaro a depor na comissao criada para investigar a
disseminacao de noticias falsas nas eleicoes de 2018. De
acordo com o deputado do PSDB, os filhos do presidente
controlam uma rede usada para atacar adversarios do
presidente.

Questionado pela relatora da CPI, a deputada Lidice
da Mata (PSB-SP), o deputado citou os nomes dos asses-
sores especiais da Presidéncia Tercio Arnaud Tomaz,
José Matheus Salles Gomes e Mateus Matos Diniz, como
sendo integrantes do chamado “gabinete do 6dio”. O gru-
po é proximo ao presidente e atua nas redes sociais da
Presidéncia. Os trés também irao depor na CPI em data
ainda nao definida.

“Vossa exceléncia confirma a existéncia de um grupo de
trabalho no governo federal, no gabinete da Presidéncia da
Republica, a formacao de um grupo de trabalho com o ob-
jetivo de disseminar o 6dio, por tanto, recebendo recursos
publicos salariais para este fim?”, questionou a relatora.

“Confirmo. E um gabinete onde trés pessoas trabalham

ou até um pouco mais”, afirmou Frota.

De acordo com Frota, a atuagao da “milicia digital” esta
sob o comando do filho do presidente Carlos Bolsonaro,
vereador pelo PSC no Rio. O deputado disse que presen-
ciou mais de um momento em que o vereador fala com o
pai sobre a atuacao nas redes sociais.

“Presenciei Carlos discutindo o impulsionamento de
postagens com Bolsonaro”, afirmou Frota.

Queiroz

O deputado Alexandre Frota disse ainda que o proprio
presidente Jair Bolsonaro pediu a ele que nao falasse
sobre as investigacoes envolvendo Fabricio Queiroz, ex-
-assessor do senador Flavio Bolsonaro (PSL-RJ), filho
mais velho do presidente.

De acordo com relato do parlamentar tucano, Bolsonaro
pegou ele pelo brago em uma reunido no Planalto e disse
“cala essa matraca, p...!”, em referéncia a discursos feitos
por ele no Plenario da Camara.

Ataques

O deputado Eduardo Bolsonaro (SP), filho do presi-
dente Jair Bolsonaro e lider do PSL na Camara, foi para
o confronto e chamou Frota de “traira” e “falso”. “O
senhor era menos promiscuo quando fazia filme porno,
né?”, ironizou o lider do PSL fazendo referéncia a atuacao
de Frota do segmento do entretenimento adulto. “E vocé
assistiu muito”, rebateu Frota.

O relator da medida
proviséria (MP) que cria
novas modalidades de sa-
que do Fundo de Garan-
tia do Tempo de Servico
(FGTS), deputado Hugo
Motta (Republicanos-PB),
propos liberar o saque
imediato de até R$ 998, o
equivalente a um salario
minimo. Inicialmente, o
valor estabelecido pelo go-
verno foi de R$ 500. O texto
ainda precisa ser aprovado
pela comissao mista do
Congresso, formada por
deputados e senadores.
Depois, o projeto seguira
para o plenario da Cama-
ra. A nova regra sugerida
pelo relator valera para o
trabalhador que tiver saldo
maximo de R$ 998 na conta
vinculada ao FGTS até a
publicacao da MP editada
em 24 de julho. No saque
imediato, quem tem conta

ativa (emprego atual) ou
inativa (emprego anterior)
do FGTS pode sacar até R$
500. Esse valor é por conta
e é limitado pelo saldo. A
regra ja esta valendo. Para
quem tem conta poupan-
ca na Caixa, o crédito ja
entrou automaticamente.
Para quem nao tem, ha um
calendario que segue a data
de nascimento do trabalha-
dor. Caso a mudanca seja
aprovada e sancionada pelo
presidente da Reptblica, os
clientes que se enquadram
na regra do salario minimo
e ja sacaram os R$ 500
poderao sacar os R$ 498
restantes. O saque aniver-
sario, modalidade diferente
da primeira, entrara em vi-
gor apenas em 2020. Nesse
caso, o trabalhador podera
retirar parte do FGT'S todos
0s anos, no més do seu
aniversario.

Copom corta Selic em 0,5
ponto porcentual, de 5,50%
para 5,00% ao ano

O Comité de Politica Monetaria (Copom) do Banco
Central decidiu, por unanimidade, reduzir a Selic (a
taxa basica da economia) de 5,50% para 5,00% ao ano.
Este é o terceiro corte da taxa no atual ciclo, apos peri-
odo de 16 meses de estabilidade. Com isso, a Selic esta
agora em um novo piso da série histérica do Copom,
iniciada em junho de 1996. Com a economia ainda
em recuperacao contida e a inflacao sob controle, a
expectativa majoritaria do mercado financeiro era de
que a Selic passasse por um novo corte. De um total
de 48 instituicoes consultadas pelo <b>Projecoes
Broadcast</b>, todas esperavam por um corte de
0,50 ponto, para 5,00% ao ano. Ao justificar a decisao,
o BC avaliou que a evolucao do cenario basico e do
balanco de riscos prescreve ajuste no grau de estimulo
monetario, com reducao da taxa Selic em 0,50 ponto
porcentual. Para o Copom, a decisao é compativel com
a convergencia da inflacao para a meta no horizonte
relevante para a conducao da politica monetaria, que
inclui o ano-calendario de 2020 e, em grau menor, o
de 2021.
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Fachin decreta
prisao do
ex-deputado
Nelson Meurer

Brasilia, (AE) - O relator da
Operacao Lava Jato no Supremo
Tribunal Federal (STF), ministro
Edson Fachin, decretou a prisao
do ex-deputado federal Nelson
Meurer (PP-PR), primeiro politico
a ser condenado pelo STF no
ambito da Operacao Lava Jato. E
a primeira vez que Fachin manda
prender um ex-parlamentar con-
denado pelo proprio STF dentro
da investigacao que apura um
esquema de desvio de recursos
bilionarios da Petrobras.

Em abril deste ano, em decisao
unanime, a Segunda Turma do
STF negou recursos contra a
sua condenacao pelos crimes de
corrupc¢ao passiva e lavagem de
dinheiro.

O Ministério Publico Federal
acusou o ex-parlamentar, que
integrava a cupula do Partido
Progressista, de ter recebido
vantagens indevidas para dar
apoio politico a permanéncia de
Paulo Roberto Costa na diretoria
de abastecimento da Petrobras.

Em maio do ano passado, a
Segunda Turma condenou Nel-
son Meurer a 13 anos, 9 meses e
10 dias de reclusao.

Raquel Dodge

considera ‘grave’
depoimento de porteiro
no caso Marielle

Sao Paulo, (AE) - A ex-procu-
radora-geral da Republica Raquel
Dodge disse nesta quarta-feira,
30, que considera “grave” a de-
claracao de um porteiro que cita
o0 presidente Jair Bolsonaro em
investigacao sobre o assassinato
da ex-vereadora Marielle Franco
(PSOL). “E uma denuncia grave
sobre a qual eu nao tenho nenhum
conhecimento”, afirmou. Para ela,
a menc¢ao ao presidente justifica
que 0 caso va para 0 Supremo
Tribunal Federal (STF).

Raquel Dodge falou com a repor-
tagem apos participar do evento
Estadao Brasil Summit - O que é
poder?, realizado em Sao Paulo.
Em setembro, quando ainda era
procuradora-geral, ela denunciou
0 ex-deputado estadual e ex-conse-
Iheiro do Tribunal de Contas do Rio
de Janeiro (TCE-RJ) Domingos Bra-
zao além de outras quatro pessoas,
por obstrucao da investigacao sobre
os homicidios. No ultimo dia de seu
mandato, Raquel fez um pedido de
federalizacao das investigacoes,
com a justificativa de que havia
“inércia” na apuracao em nivel
local. A decisao cabe ao Superior

Tribunal de Justica (STJ).

Em depoimento revelado pelo
Jornal Nacional nesta terca-feira,
29, um porteiro do condominio
Vivendas da Barra, onde morava
Ronnie Lessa, um dos acusados de
matar Marielle, afirmou a Policia
Civil que um homem chamado Elcio
entrou no local dizendo que iria
a casa 58, onde mora Bolsonaro.
Segundo o porteiro, quem teria
atendido o interfone foi “seu Jair”,
que teria autorizado a entrada.
Registros da Camara, no entanto,
mostram que Jair Bolsonaro estava
em Brasilia nesse dia.

“Toda vez que uma autoridade
com foro de prerrogativa de funcao
¢ referida, ainda que nao haja
nenhuma evidéncia contra ela, os
casos costumam ser remetidos ao
foro competente”, disse a procu-
radora nesta quarta. Ela ressaltou
ainda a dimensao do assassinato
de Marielle. “E um caso muito
importante. Ela era vereadora
no exercicio do cargo e fazia um
grande servico social Toda vez que
se cala um representante eleito do
povo é preciso avaliar o homicidio
nessa dimensao.”
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CasadaPaz realizacampanha
paraarrecadar material escolar

Umuarama - O projeto
Casa da Paz de Umuarama
iniciou uma campanha de
Natal com o objetivo de
arrecadar materiais es-
colares. As doacoes serao
remetidas para criancas
e adolescentes atendidos
na entidade, uma vez que
existe pedido dos pais e dos
proprios alunos. O material
sera arrecadado até o dia
30 de novembro.

Com 100 crian¢as matri-
culadas no projeto que leva
formacao de musica, infor-
matica, acompanhamento
escolar, inglés, além de con-
vénios no setor esportivo,
os materiais escolares ar-
recadados serdo separados
em Kits e fornecidos para
os alunos que necessitam
apoio da comunidade. “A
educacao é nosso principal
objetivo. Levar formacao e
conhecimento é o minimo
que podemos fazer para
essas criancas”, disse a
Carina Lopes de Souza,
auxiliar administrativa.

As pessoas podem doar
todo tipo de material esco-
lar, como caderno, lapis,
eva, giz de cera, folha sul-
fite e entre outros. As doa-

e y

Os alunos da Casa da Paz recebem aulas de musica, informatica, acompal

setor esportivo

coes podem ser levadas até
a Casa da Paz na avenida
Liberdade ou a pessoa pode
ligar no telefone (44) 9976-
0543. “Além dos materiais
novos, também vamos re-
ceber o material usado em
boas condicoes. As doacoes
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serao arrecadadas até o dia
30 de novembro”, ressaltou
Carina.

Publico e oferta

Ofertando aulas de mu-
sica, informatica, acompa-
nhamento escolar, inglés,

Sensacao termica em Umuarama
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Segundo o Sistema Meteorolégico do Parana (Simepar), as 14 horas a sensagéao térmica

na cidade era de 45°C

Umuarama - Os termo-
metros no centro de Umua-
rama chegaram a registrar
41°C no inicio da tarde desta
quarta-feira (30). Segundo
o Sistema Meteorologico
do Parana (Simepar), as 14
horas a sensacao térmica
na cidade era de 45°C. Os
numeros podem revelar o
dia mais quente do ano na
Capital da Amizade.

Os umuaramenses que
sairam a pé para rua preci-
saram se proteger da forte
intensidade do sol. Outubro
vem registrando as maiores
temperaturas em Umuarama
desde 1985. Segundo o Sime-
par, a temperatura média na
cidade, até as 14 horas, foide

37.7° C. Porém, a sensacao
térmica foi de 45°C. O dia
comecou quente, sendo que
as 10 horas ja havia registro
de 31°C.

Sem chuvas e com o calor
escaldante, a umidade relati-
vado ar na cidade despencou.
Nos registros do Simepar a
umidade chegou a 37.2 %,
bem abaixo do que estima
a Organizacao Mundial de
Satde que € de 60%.

A previsao do Simepar
é que o calor se mantenha
até sabado. No domingo
existe 40% de probabilidade
de chuvas. De acordo com
os meteorologistas do site,
ha registros de instabili-
dade atmosférica e com a

manutenc¢ao das elevadas
temperaturas possibilitam
a formacao de chuvas iso-
ladas, com raios a partir da
tarde.

Histérico

Na média de temperatu-
ras levantadas desde 1985
em Umuarama, segundo
o Deral, 2019 ja registrou
10 dias com temperaturas
superiores a 38° C. O dia
12 de outubro foi quando o
umuaramense sentiu mais a
forca do Sol, os termometros
registraram 40° C. Os dados
ainda revelam que a cidade
teve temperaturas altas em
outros anos, porém, nao com
tanta intensidade como em
2019.
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além de convénios no setor
esportivo com a Studio
Art Corpus, a Casa da
Paz atende 100 criancas
em contraturno escolar.
“Também ¢é possivel uma
pessoa ou um grupo de
pessoa e empresas adotar

. S~ 4

nhamento escolar, inglés, além de convénios no

um aluno do projeto. Desta
forma esses mantenedo-
res vao financiar ativida-
des esportivas, culturais
e de qualificacao para
essa crianca”, explicou a
presidente Silvia Ribeiro
Martins .

As aulas na semana sao
realizadas as tercas-feiras
e quintas-feiras e aos saba-
dos das 8 horas as 12 horas.
“Aos sabados comecamos
uma experiéncia que vem
dando muito resultado. Co-
mecamos com a jornalista
Graca Milanez, em que ela
traz no terceiro sabado de
cada més um profissional
das diversas areas para
produzir uma oficina com
as criancas”, falou Silvia.

Promocao e ajuda

Com terreno doado pela
Prefeitura de Umuarama,
a Associacao Assistencial
e Promocional Casa da Paz
comecou a capitalizacao
de recursos para construir
sua sede. Para isso varias
promocoes estao sendo
realizadas como uma vaqui-
nha visando arrecadar R$
20 mil. As doacoes podem
ser feitas através do site
http://vaka.me/cn2gte ou na
propria Casa da Paz.

Além disso, a equipe da
casa também esta venden-
do ingresso do Frango na
Telha, pois o valor vendi-
do sera revertido para a
construcao.

Nuicleo de Educacao realiza o primeiro
seminario de Educacao Ambiental

Umuarama - Com a
sala de reunido repleta de
professores e pedagogos, o
Nucleo Regional de Educa-
cao de Umuarama (NRE)
com apoio do Instituto
Federal do Parana (IFPR)
realizaram o primeiro
seminario de Educacéao
Ambiental da regiao. Com
objetivo de fomentar e
qualificar os educadores,
a formacao foi um sucesso.

Segundo o técnico do
NRE do setor da Diversi-
dade, Educacao Ambien-
tal e Demandas Socio

ot
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Educacionais, Ednei Apa-
recido Mora, ressaltou
que a formacao contou
com sete palestrantes,
sendo eles da Secretaria
Estadual da Educacéao
de Curitiba, do IFPR, da
Escola Municipal Birigui
e da Escola Estadual de
Porto Camargo.

Ainda segundo Mora,
0 semindrio surge com
objetivo de fomentar a
educacao ambiental na
escola. “Estamos buscando
que a pratica da Educacao
Ambiental seja efetivada

-
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Foram 140 professores e pedagogos dos 19 municipios da regido que participaram
do encontro

dentro das escolas. Para
que o tema seja realmente
efetivado, pois hoje ele é
muito fragmentado”, disse.
Foram 140 professo-
res e pedagogos dos 19
municipios da regiao que
participaram do encontro.
“Estamos organizando
esse seminario desde o
inicio do ano, pois que-
remos realizar a qua-
lificacao todos os anos
para que a comunidade
entenda a necessidade
de se trabalhar o meio
ambiente”, finalizou.

Alunos de escolas municipais recebem premiacao do Televisando 2019

Umuarama - Alunos
de escolas da rede muni-
cipal, acompanhados por
seus pais, professores,
diretores e coordenador
pedagogico, receberam a
premiacao do Projeto Tele-
visando 2019, uma parce-
ria da RPC e do Instituto
GRPCOM com a Prefeitura
de Umuarama, por meio
da Secretaria Municipal

de Educacao.

O evento teve também a
participacao da secretaria
de Educacao de Umuara-
ma, Mauriza Goncalves
de Lima Menegasso, que
representou o prefeito Cel-
so Pozzobom, da equipe
pedagogica da secretaria
e dos professores que
realizaram o projeto em
sala de aula, que rece-

beram um certificado de
participacao.

Os alunos do 4° ano
da Escola Municipal Rui
Barbosa acompanharam a
professora ganhadora da
categoria “Game”. Foram
premiados a aluna Ana
Clara Zambello Pinange
(3° ano) e sua professo-
ra Jacilene Aparecida
Romano Gaspareto, da

Escola Municipal Manuel
Bandeira, na categoria
“Ilustracao”; e Heloisa Ca-
rolline da Cunha (5° ano)
e a professora Valdirene
da Silva Ferraresso, da
Escola Municipal Dr. An-
gelo Moreira da Fonseca,
na categoria “Historia em
Quadrinhos”

O prémio recebido pe-
las alunas foi um tablet e

as professoras ganharam
um Kindle. Na catego-
ria “Game”, a professora
Cristiane Goncalvez de

Souza, do 4° ano Escola
Municipal Rui Barbosa,
recebeu como prémio uma
Smart TV 40”.

e
& SANEPAR

A empresa abaixo torna piblico que solicitou ao IAP a Licen¢a Ambiental Simplificada para
o empreendimento abaixo especificado: EMPRESA: Companhia de Saneamento do Parana —
SANEPAR. ATIVIDADE: Implantagdo do Sistema de Esgoto Sanitario (Rede Coletora,
Interceptor, Estagdo de Tratamento e Emissario final) no Distrito de Elisa. ENDERECO: Parte
do Lote n° 528 da Gleba Elisa. MUNICIPIO: Xambré — PR.

onsans )
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Papo rapido

- No reality show ‘A Fazenda’ os participan-

tes cultivam o qué?

- Ignorancia...

Do Lessa

Povo é uma espécie de processo cultural e
politico em constante abstracao.
- Ivan Lessa.

A4 , |Aragao Filho

Far niente

Seguinte, em 2020 te-
remos seis feriados nacio-
nais caindo na sexta e na
segunda-feira.

Juntando com os feria-
dos municipais nem sei se
vai sobrar um tempinho pra
trabalhar.

A melhor

Ludmilla vence Anitta
como melhor cantora no
Prémio Multishow.

Orapaz da ‘caneta azul,
azul caneta’ nao concorreu?

E orapaz que canta ‘cha
de abobora’?

Trilha sonora

Nao sera facil segurar o consumidor por aqui com tantas atracoes sendo anun-

ciadas para o Natal de Maringa.

Depois do sucesso da roda gigante e do ttunel de luz, que levou centenas de
umuaramenses a visitar a Cidade Cancao no Natal passado, a prefeitura anunciou
a contratacao do Big Tower, um elevador de 25 metros de altura.

Os lojistas maringaenses estdo otimistas para as vendas de fim de ano.

Pois é...

Escrito
apenas
ontem...

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 31 de Outubro de 2019
www.ilustrado.com.br
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Ele disse:

“Quase a totalidade do que se arrecada
hoje com impostos esta comprometida com o
servico publico e com a previdéncia. Em todo
periodo de governo Bolsonaro havera déficit
primério, ou seja, tudo que for arrecadado
nao pagara as despesas e sera preciso tomar
empréstimos todos os anos. Isso, antes mes-
mo de pagarmos os juros da divida interna.
O Brasil paga de juros, por dia, algo em torno
de R$ 1 bilhéao”.

De Oriovisto Guimaraes, senador.

Estas mal tracadas linhas forma escritas ao som de Joe Cocker, com direito a repeteco

O pior governo € o mais
moral. Um governo com-
posto de cinicos é frequen-
temente mais tolerante e
humano. Mas, quando os fa-
naticos tomam o poder, nao
ha limite para a opressao.

- H. L. Mencken.

E ja que
perguntar nao
ofende...

Insisto na pergunta: Qual
dos deputados federais,
eleitos com expressivas
votagoes em Umuarama
e regiao, ira destravar os
recursos necessarios para
a continuacao das obras da
Estrada Boiadeira?

professores e estudantes

Transporte

A qualidade do transporte publico urbano oferecido aos
moradores de Pato Branco é objeto de auditoria que esta
sendo realizada nesse municipio do Sudoeste paranaense
por uma equipe de cinco analistas de controle do Tribunal
de Contas do Estado do Parana ao longo desta semana.

Em Umuarama, esta em andamento a CPI do Trans-
porte Publico, muito bem conduzida até agora pelos
vereadores que a integram.

O modelo de transporte piblico precisa ser reavaliado.

Transporte publico deve ter funcio social.

Hoje tem fun¢ao mercantilista.

Cirurgido Plastco

Membro Titular da SBCP
CRM 28826 RQE 1581 '

linica Takejima
v, 44 3622 252

Estudantes Global na Prefeitura

Estudantes do Colégio Global de Umuarama realizaram visita ao gabinete do
prefeito Celso Pozzobom na semana passada. Eles aproveitaram para conhecer a
rotina do prefeito e saber mais sobre o trabalho do Executivo. Na foto, o prefeito com

Frango arabe

A BRF Foods, que retine as empresas catarinenses Sa-
dia e Perdigdo, vai instalar uma unidade de processamento
de frangos na Arabia Saudita.

Investirda US$ 120 milhoes em parceria com a Saudi
Arabian General Investment Authority.

Concorréncia forte para quem exporta frango para o
oriente médio, assunto que interessa muito de perto aos
produtores e frigorificos de frango da regiao noroeste do
Parana.

VIVA A DELICIA DA SIMPLICIDADE

gelaboca.com.br n

da excelente interpretacao para o classico Something.
A influéncia soul music esta I, como uma impressao digital.
Summer In The City, Mamy Blue, uma beleza!
Bom demais para quem gosta.

Na Tlustrada FM

O programa Domingao do Zé Leo recebeu na tltima
edicao a visita dos professores Clovis Palozi e Celso
Ferrari Jr da Faculdade Alfa de Umuarama.

Alerta

O assunto € sério:

- Baixo indice de vacinacao ameaca ‘ressuscitar’ doen-
cas esquecidas no Parana.

Ha 20 anos nao havia registro de sarampo no estado.

Nao havia, pois em 2019 a doenca voltou com tudo.

O medo agora é a volta da poliomielite, cujo tltimo caso
foi ha 33 anos.

A cobertura vacinal do HPV também é uma lastima.

Sei que nao vai adiantar muita coisa, mas alertar é
preciso.

MEDICA ALERGISTA

Dra. Priscila Take CRM 24468 ROE 1450

Testes de Alergia - Vacina
Asma - Rinite - Alergia Alimentar
Medicamentos- Pele - Insetos

Clinica Tak.ﬂjim-ﬂ Av. Angelo M, da Fonseca, N* 3515

44 3622 2522

B IGrafica

IMERESEOE CM OERAL

= 144 3622-6505

Rua Dr, Camargn, 5139
Umuarama - PFR.

Tico
© 44, 99842-0901
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ComaPiracema, pesca de especies
natlvas ﬁca pr01b1da apartir deamanha

O Institutto Ambiental
do Parana (IAP) anuncia
o periodo de restricao a
pesca de espécies nativas
no Parana a partir desta
sexta-feira (01) e segue até
marc¢o de 2020. Todas as
espécies nativas do Estado
sao protegidas, como ba-
gre, dourado, jau, pintado
e lambari. E durante esse
periodo, conhecido como
piracema, que a maioria
delas se reproduz.

Considerando o compor-
tamento migratorio e de re-
producao, a pesca é proibida
na bacia hidrografica do Rio
Parana — que compreende o
rio principal, seus formado-
res, afluentes, lagos, lagoas
marginais, reservatorios e
demais colecoes de agua
inseridas na bacia de contri-
buicao do rio.

MULTAS

Quem for flagrado pes-
cando em desacordo com
as restricoes determinadas
pela portaria sera enqua-
drada na lei de crimes am-
bientais. A multa é de apro-
ximadamente R$ 700,00 por

A partir desta sexta-feira (01) até margo de 2020 com o periodo da piracema, fica proibido a pesca

pescador e mais de R$ 20,00
por quilo de peixe pescado.
Além disso, os materiais de
pesca como varas, redes e
embarcacoes, poderao ser
apreendidos pelos fiscais.
Além da pesca, o transporte

e a comercializacao também
serao fiscalizados.
INSTRUCAO
A restricao € instruida
pelo Instituto Brasileiro de
Meio Ambiente e Recursos
Hidricos (Ibama) pela ins-

trucao normativa n®25/2009,
ereforcada pela portaria do
IAP (n° 262/2018). A restri-
¢ao anual acontece ha mais
de 15 anos.

Nao entram na restricao
as espécies consideradas

Mobilizacao Outubro Rosa em Perobal

Perobal - A Secretaria
Municipal de Satude de
Perobal desenvolveu no
decorrer do més de outubro
diversas acoes de preven-
¢ao e cuidados com a Satude
da Mulher. Estas atividades
preventivas fazem parte da
campanha Outubro Rosa.

Estas praticas de pre-
vencao em saude sao de-
sempenhadas em Perobal
nas trés unidades, Centro
de Saude, Unidade Rural e
Unidade Cedro. As equipes
através dos ACSs distribui-
ram convites da progra-
macao para a populacao
feminina e divulgac¢ao com
um carro de som, também
houve uma mobilizacao dos
setores publicos e comer-
ciais para acontecer um
amanhecer rosa com deco-
racao em toda a cidade.

Durante todo o més de
outubro teve coleta do exa-
me citologico do colo do
ltero em horarios normais
e horarios diferenciados
(noite), agendamento de

Pacientes e equipe que participou das atividades em Perobal

mamografia realizacao de
testes rapido e orientacoes
e informacoes através dos
profissionais de satde. No
dia 18 de outubro foram
realizadas pelas equipes
ESF (estratégia saude da
familia) rural e urbana na
Praca Curitiba juntamente
com a feira do produtor
uma acao educativa em
saude sobre SIFILIS e IN-
TOXICACAO INFANTIL
ao publico presente com
entrega de preservativos e

folders educativos.

Um passeio ciclistico
foi realizado no dia 25 de
outubro saindo da praca da
cidade com destino a Vila
Rural Nova Jerusalém com
percurso de 3 km, como
forma de demonstrar apoio
aluta no combate e preven-
¢ao ao cancer de mama,
mobilizando em media 100
pessoas mulheres homens
e criancas.

Tivemos também o dia
D que aconteceu no saba-
do dia 26/10 das 08h00 ao

Capacitacao na Educacao
e Saude de Mundo Novo

Prefeito Valdomiro Sobrinho e outras liderangas no encontro

Mundo Novo - A reunido
de Capacitacao para arede
de servico da Assisténcia
Social, Educacao e Saude
no Anfiteatro Dorcelina
Folador, foi realizada sex-
ta-feira, com o objetivo de
esclarecer as funcoes de
cada area de acordos com
o grau de cada caso.

Para ministrar o en-

contro, 3 psicologos dis-
cutiram sobre assuntos
especificos dentro de cada
area. Participaram os psi-
cologos Thiago Moreira
da protecao social basica
(CRAS), Solideia Camar-
go (psicologa do o6rgao
gestor - politica de média
complexidade) e Jhonatan
Levino (politica de alta

complexidade).

Estiveram presentes
a equipe de Assisténcia
Social (Centro de Quali-
ficacao, CRAS, CREAS),
secretaria municipal de
Satde, secretaria de Edu-
cacao, coordenadoria da
Mulher, entidades (APAE
E FOCA) e novos conse-
lheiros tutelares.

12h00 horas e contou com
uma expressiva partici-
pacao das mulheres onde
foram realizados coletas
de preventivos encami-
nhamentos para mamo-
grafia afericao da pressao
arterial, glicemia capilar,
avaliacoes nutricional e
odontoldgicas e um gostoso
coffee break oferecido pelo
Banco Sicredi, este dia D
tem um relevante objetivo
atingir mulheres em idade
fértil que exerce alguma
atividade profissional no
mercado de trabalho e que
no geral ndo conseguem
frequientar as unidades de
saude nos dias de atendi-
mento normal.

O prefeito Almir de Al-
meida, juntamente com a
secretaria Municipal de
Saude Maria Aparecida de
Padua Almeida e equipes
buscam através das acoes
conscientizar as mulheres
em geral das necessida-
des dos cuidados com sua
saude como uma forma de
prevenir agravos e promo-
ver bem estar a todos.

() Plano de Manejo

ao longo do rio.

O chefe do Nucleo de Gestao Integrada do
ICMBio Rio Parana, Erick Caldas Xavier, res-
saltou que sera realizado em Maring4 dos dias
25 a 29 de novembro uma reunido para tratar
do Plano de Manejo da APA de Ilha Grande. O
documento deve criar santuarios na reserva,
onde sera permitido apenas o mergulho de
contemplacao, normatizacao geral do rio Pa-
rand nos trés Estados. Também sera discutido
a questao da pesca esportiva para amadores

exoticas, que foram introdu-
zidas no meio ambiente pelo
homem, como bagre-afri-
cano, apaiari, black-bass,
carpa, corvina, peixe-rei,
sardinha-de-agua-doce, pira-
nha-preta, tilapia, tucunaré
e zoiudo. Além de hibridos -
organismo resultante do cru-
zamento de duas espécies.

COMPETICOES

Serao proibidas, também,
competicoes de pesca, como
torneios, campeonatos e
gincanas. Exceto as com-
peticoes de pesca em reser-

vatorios, visando a captura
de espécies nao nativas e
hibridos.

PENALIDADES

Fiscais do IAP e a Policia
Ambiental reforcarao as
acoes de fiscalizacao em
todo o Estado. Aos infratores
serao aplicadas as penalida-
des e sancoes, previstas na
Lei n°® 9.605, de 12 de feve-
reiro de 1998, no Decreto n°
6.514, de 22 de julho de 2008,
na Lei n°® 10.779, de 25 de
novembro de 2003, e demais
legislacoes especificas.

do Coripa
Terra Roxa

¥ Encontro debate o Horto
Florestal em T_gyra Boxa

Prefeito Altair de Padua e equipe reunido com grupo

- A secretaria executiva do CORIPA,
Nayara Raposo Olivo, e a arquiteta e urbanista e
estagiaria do Consorcio, Tainara Gonzaga Visconcini
estiveram sexta-feira no municipio de Terra Roxa,
junto com o prefeito, Altair Donizete de Padua, a
secretaria de Meio Ambiente, Dilma Merencio e
demais representantes. Durante a visita, varios
assuntos foram discutidos, entre eles, a elaboracao
do projeto de revitalizacao do parque municipal
Horto Florestal, através do Programa Estadual
“Parques Urbanos — Fundo de Vale”, do Governo do
Parand. Ainda na ocasiao, o grupo técnico formado
pelas engenheiras civis, Gabriela Leticia Paslauski e
Isadora Vales Tomba, representantes da prefeitura e
do CORIPA estiveram discutindo e visitando o local
em que o projeto sera desenvolvido.

TGE-PR capacita conselheiros municipais
e observatorios para o controle social

Nesta quinta-feira, o Tri-
bunal de Contas do Estado
do Parana (TCE-PR) realiza,
em Curitiba, o Férum de
Controle Social e Capacita-
cao de Conselhos Municipais
€ Observatorios Sociais. Os
dois eventos integram o pro-
grama E da Sua Conta, que
visa mobilizar a sociedade
para fortalecer a cidadania
e o controle social sobre o
gasto e as politicas publicas.

A capacitacao se estende-
ra das 8h30 as 17 horas, no
auditério do Sebrae-PR, en-
tidade que apoia a iniciativa.
As inscricoes estdo abertas
na aba da Escola de Gestao
Publica, no portal do TCE-PR
na internet. A exemplo de to-
das as capacitacoes, presen-
ciais ou online, oferecidas
pelo Tribunal, a participacao
¢ gratuita.

O publico-alvo do férum
sao conselheiros munici-
pais das diversas areas,
membros de observatorios
sociais, estudantes e pes-

soas interessadas em acom-
panhar a administracao
ptblica mais de perto. O
Forum de Controle Social
sera realizado das 8h30 as
12 horas e a capacitacao de
conselheiros e membros de
observatorios, das 13h30 as
17 horas. O presidente do
TCE-PR, conselheiro Nestor
Baptista, devera fazer a
abertura do evento.

No férum, serao apresen-
tados o Plano Anual de Fis-
calizac¢ao (PAF) do Tribunal
e as ferramentas que a corte
oferece ao cidadao para
exercer o controle social.
Também serao apresenta-
das tecnologias que poten-
cializam a fiscalizacao do
gasto publico e a utilizacao
da Ouvidoria do Tribunal
como canal para o exercicio
do controle social. Entre os
temas abordados na capa-
citacao de conselheiros e
membros de observatorios
estao o acompanhamento de
licitacoes e a utilizacao de

ferramentas que favorecem
o controle social.

Escola de Gestao Ptblica

Criada em 2008, a Escola
de Gestao Piblica do TCE-PR
realizou, em sua primeira
década de atividade, 2.995
eventos de capacitacao, que
beneficiaram aproximada-
mente 250 mil pessoas. Nos til-
timos anos, a EGP consolidou
sua plataforma de ensino a
distancia e se tornou referén-
cia nacional na modalidade.

Atualmente, o portal da
escola na internet oferece
um acervo de 92 cursos e pa-
lestras online, continuamen-
te renovados ou revisados,
que estao permanentemente
a disposicao dos interessa-
dos, de forma gratuita. Os
temas abrangem as princi-
pais areas da administra-
¢ao publica, como Direito,
Contabilidade, gestao, atos
de pessoal, transferéncia
voluntaria de recursos e
controle social, além de lici-
tacoes e contratos.
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Professor e afastado de salade aula
ap0s segundadenuncia de assédio

Umuarama — Apoés
uma segunda dentncia
de suposto assédio se-
xual por parte de um
professor de sociologia
a alunos de dois colégios
estaduais de Umuarama,
a Secretaria de Estado
da Educacao e Cultura
(SEED) afastou preven-
tivamente o educador
de sala de aula. A infor-
macao foi confirmada
nesta quarta-feira (30)
através de nota pela as-
sessoria de comunicacao
do o6rgao.

SINDICANCIA

A nota ainda informa
que foi instaurada uma
sindicancia para apurar
o caso. O prazo para o
procedimento é de 30 dias
e pode resultar desde uma
penalidade de adverténcia
até na rescisao do contrato
com o Estado. O professor
¢ contratado no regime de
Processo Seletivo Simplifi-
cado (PSNS).

A nota relata ainda que
“Essas foram as primeiras
dentncias recebidas pela
Secretaria de Estado da

Educacao e do Esporte em
relacao ao docente”.

DENUNCIAS

As duas denuncias fo-
ram formalizadas pelos
adolescentes e seus fami-
liares juntamente com a
direcao dos colégios junto
a Patrulha Escolar. Os bole-
tins ja foram encaminhados
para a delegacia da Policia
Civil que instaurou inqué-
rito.

Segundo o delegado ad-
junto Gabriel Menezes,
como as dentincias envol-

Blitz no Parque das Jabuticabeiras
flagra condutores sem CNH

Umuarama — Uma operacao conjunta
da Policia Militar e Guarda Municipal no
Parque das Jabuticabeiras resultou na
apreensao de quatro motocicletas e na
aplicacao de cinco multas, sendo as mais
graves por conduzir sem ter Carteira Na-
cional de Habilitacao. A acao ocorreu na

=il

noite desta terca-feira (29)

Todos os veiculos foram levados para
o patio do 25° BPM. As notificacoes foram
por conduzir sem possuir CNH, por entre-
gar veiculo a pessoa nao habilitada e por
estar com o licenciamento atrasado. (foto
divulgacao Guarda Municipal)

vem menores a investiga-
¢ao sera mantida em sigilo.

ASSEDIO

Depois da primeira
dentincia de suposto as-
sédio sexual por par-
te do professor feita na
sexta-feira (25) por um
adolescente de 16 anos
vir a tona no inicio desta
semana, na noite de ter-
ca-feira (29) uma nova
acusacao foi formalizada
por um aluno de 17 anos
do colégio Estadual Tira-
dentes.

VIA APLICATIVO

Segundo o comandan-
te da Patrulha Escolar
Comunitaria de Umua-
rama, 1° sargento Sér-
gio Lopes, o adolescente
contou que também foi
abordado pelo mesmo
educador, primeiro via
mensagens do aplicativo
What’sApp e apos ser
bloqueado pelo aluno, as
mensagens continuaram
por SMS e até mesmo te-
ria havido uma tentativa
de abordagem realizada
pessoalmente.

Ainda segundo o poli-
cial a vitima informou no
boletim que o professor
teria enviado as mensa-
gens no periodo de 19
de setembro até 29 de
outubro. “A vitima contou
que nas mensagens, o
professor se oferece para
pagar as despesas da
formatura do aluno em
troca de atos sexuais. A
vitima ainda relatou que,
em mensagens ja apaga-
das por ele, o professor
teria solicitado o envio
de fotos”.

Senado avanca em proposta
que torna feminicidio imprescritivel

A Comissao de Cons-
tituicao e Justica (CCJ)
do Senado aprovou nesta
quarta-feira (30) a Proposta
de Emenda a Constituicao
(PEC) 75/2019, que modi-
fica o Artigo 5° da Cons-
tituicao para determinar
que o feminicidio possa ser
julgado a qualquer tempo,
independentemente da data
em que foi cometido, como
ja ocorre com o crime de
racismo. O texto segue para
votacao em dois turnos no
plenario.

FEMINICIDIO

Cometido contra mulhe-
res, o feminicidio é motiva-
do por violéncia doméstica
ou discriminacao de géne-
ro. Atualmente o tempo de
prescricao para esse tipo
de crime varia de acordo
com o tempo da pena, que
é diferente em cada caso.

A proposta, de autoria
da senadora Rose de Frei-
tas (Podemos-ES), rece-
beu parecer favoravel do
relator, Alessandro Vieira
(Cidadania-SE). A sena-
dora ressaltou que o Con-

gresso Nacional tem feito
sua parte, inclusive com a
aprovacao da Lei Maria da
Penha, em 2006, e da Lei
do Feminicidio, em 2015,
mas ela considera possivel
avancar mais. “Propomos
que a pratica dos femini-
cidios seja considerada
imprescritivel, juntando-se
ao seleto rol constitucional
das mais graves formas de
violéncia reconhecidas pelo
Estado brasileiro”, disse
Rose.

ESTUPRO

A pedido da presiden-
te da CCJ, Simone Tebet
(MDB-MSR), o relator incluiu
também o estupro na lista
de crimes imprescritiveis.
Simone lembrou que uma
proposta com esse objetivo
(PEC 64/2016) ja foi aprova-
da pelo Senado e aguarda
decisao da Camara dos
Deputados. “Se for aprova-
da a PEC do Estupro 14 [na
Camara], vamos ter duas
alteracoes da Constituicao
em cima do mesmo inciso.
Um dos projetos sairia
prejudicado. O do ex-sena-

dor Jorge Viana (PT-AC) é
anterior, mas o dela [Rose
de Freitas] vai ser mais
amplo”, ponderou Simone,
ao sugerir a emenda.

O relator da matéria
concordou que o femini-
cidio deve ser incluido
no rol dos crimes muito
graves que tém status de
imprescritiveis. Ele des-
tacou levantamento feito
pelo Nicleo de Estudos da
Violéncia da Universidade
de Sao Paulo (USP) e da
Pesquisa Violéncia Do-
méstica contra a Mulher,
realizada pelo DataSe-
nado, em parceria com o
Observatorio da Mulher
contra a Violéncia, que
confirmou que os registros
de feminicidio cresceram
em um ano no pais.

“Precisamos comunicar
aos agressores que a vio-
Iéncia contra as mulheres
nao é admissivel e sera
severamente punida pela
acao estatal. Tornar o fe-
minicidio imprescritivel é
um dos caminhos possiveis
para a dissuasao que pre-
tendemos”, afirmou.

Sancionada no Parana lei do Fundo de Combate a Corrupcao

O Governo do Parana
vai contar com recursos
especificos para melhorar
a estrutura destinada a
prevenir e inibir atos ilici-
tos no servigo ptublico. O
governador Carlos Massa
Ratinho Junior sancionou,
nesta quarta-feira (30),
a lei que institui o Fundo
de Combate a Corrupc¢ao
(Funcor) e determinou que
toda sua movimentacao
esteja disponivel no Portal
da Transparéncia.

O governador também
confirmou a presenca do
Parana no projeto do Plano
de Integridade, sugerido
pela organizacao da socie-
dade civil Transparéncia
Internacional, presente em
100 nacoes. Com o acordo
de cooperacao, servidores
farao curso de duas sema-
nas em Copenhague, na

b
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O governador Carlos Massa Ratinho Junior sancionou, nesta quarta-feira (30), a lei que
institui o Fundo de Combate a Corrupc¢éo (Funcor)

Dinamarca, além de partici-
par de palestras e oficinas
promovidas pela Transpa-
réncia Internacional.

As iniciativas marcam o
aniversario de seis anos da

Controladoria-Geral do Es-
tado (CGE) e vem ao encon-
tro da intencao do Governo
do Estado de coibir todo e
qualquer ato de corrupcao,
ativa ou passiva, no servico

publico estadual.

FUNDO

A criacao do fundo foi
proposta pelo Governo do
Estado e aprovado pela

Assembleia Legislativa. O
Funcor é vinculado a CGE
e sua composicao inclui
recursos provenientes de
acordos de leniéncia, con-
tratos da CGE e multas
aplicadas no ambito da Lei
Anticorrupcao.

O controlador-geral do
Estado, Raul Siqueira, ex-
plicou que, com os recursos
do fundo, sera possivel
equipar e melhorar a atua-
cao dos 6rgaos de controle,
auxiliar os municipios no
combate a corrupcao e pro-
mover treinamento cons-
tante dos agentes publicos.

“Todo recurso oriundo
de acoes e investigacoes
que combatam corrupcao
sera usado especificamente
para trazer seguranca de
integridade e ética para a
administracido publica”,
destacou. “Também vamos

emitir extratos periodicos
da movimentac¢ao do Fun-
cor, que estarao disponiveis
no Portal da Transparéncia
do Governo do Estrado”,
disse Siqueira.

ENTIDADE

Transparéncia Interna-
cional é uma organizacao
da sociedade civil, sem fins
lucrativos, dedicada a luta
contra a corrupcao. Tem
mais de duas décadas de
atuacao e esta presente em
mais de 100 nacoes.

E conhecida por divul-
gar o Indice de Percepcao
da Corrupcao (IPC) e atua
em diversas frentes para
ampliar conhecimento dos
efeitos devastadores da
corrupcao em todos os seus
aspectos: politico, economi-
co e social.

Justica determina que DER realize obras Emergenciais entre Goioeré e Quarto Centenario

A partir de intervencao
direta do Ministério Publico
do Parana, o Departamento
de Estradas de Rodagem do
Estado (DER) promoveu o
recape emergencial da Ro-
dovia PR-180, no trecho en-
tre os Municipio de Goioeré
e Quarto Centenario, Cen-
tro Ocidental paranaense.

Os reparos devem aten-

der o trafego na regiao até
que sejam feitas as obras
de reconstrucao definitivas,
ja determinadas por ordem
judicial, favoravel a acao
civil publica proposta pela
12 Promotoria de Justica de
Goioeré, responsavel pela
comarca.

O caso chegou ao co-
nhecimento do Ministé-

rio Publico por meio de
representacao de mora-
dores da regiao. Com a
apuracao dos fatos, foi
constatado pela Promotoria
que a extensao da rodovia
que agora foi recuperada
emergencialmente estava
em péssimo estado, com
buracos e falhas no asfalto,
situacao que praticamente

inviabilizava o transito na
estrada e colocava em risco
motoristas e pedestres.
Além do recape, foi feita a
sinalizacao da via.

Reconstrucéo

Antes de ingressar com
a acao, o MPPR buscou
uma solucao extrajudi-
cial, com reunioes com a

superintendéncia da Re-
gional Noroeste do DER
e uma recomendacao
administrativa expedida
ao orgao, sem resultado.
Os dois municipios de
Goioeré e Quarto Cente-
nario também chegaram
a celebrar convénio com
0 O0rgao estadual, mas o
DER limitou-se a apon-

tar a possibilidade de
uma solucao futura, em
longo prazo. A Justica
deferiu liminar reque-
rida pela Promotoria e
impo6s a reconstrucao
do trecho, processo que
se encontra em tramite
(a recuperacao total de-
manda licitacao e demais
providéncias).
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Produtor rural precisaatualizar o
cadastro de todos osanimails que possul

Todos os animais que
transitam pelo Estado do
Parana com interesse eco-
noémico, necessitando por-
tanto da Guia de Transito
Animal (GTA), precisam
ter o cadastro atualiza-
do até 30 de novembro. A
atualizacao do rebanho é
um procedimento obriga-
torio, previsto no Decreto
Estadual n.° 12.029/2014, e
que era feito para o reba-
nho bovino e bubalino no
periodo da vacinacao da
febre aftosa.

Com a suspensao da va-
cina (Instrucao Normativa
n.° 47), o processo semestral
de atualizacao do rebanho
continua para esses pecua-
ristas e se estende para ou-
tros produtores de animais.

“O procedimento deve
ser feito por todos os produ-
tores de animais com inte-
resse econdmico, indepen-
dentemente de ter ou nao
bovino na propriedade”,
afirmou o gerente de Satde
Animal e fiscal de Defesa
Agropecuaria da Adapar,
Rafael Goncalves Dias. “Se

-
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Criador de gado tem 0 més de novembro inteiro para atuallzar o] cadastro

nao tiver o cadastro atua-
lizado, ele ndo conseguira
movimentar os animais”,
acrescentou. Além disso, a
legislacao prevé penalida-
des, entre elas o pagamento
de multa. Entre os animais
que precisarao ser cadas-
trados estao bois, biifalos,
cabras, ovelhas, suinos,
cavalos, jumentos, mulas,
galinhas e peixes
RASTREABILIDADE
De acordo com Gongal-

logica, Acacia Nasr.

GRIPE

w Populacao deve manter
medidas para prevenir a gripe

O Boletim da Gripe divulgado nesta quarta-feira (30)
pela Secretaria de Estado da Satde registra mais dois
obitos pelo virus da Influenza A (H1N1) no Parana. Sao
122 mortes desde o inicio do ano.

Os 06bitos confirmados referem-se a duas pessoas
nao vacinadas: um homem, morador de Curitiba, de 57
anos, que apresentava como fator de risco a obesidade, e
uma mulher, moradora de Ivaipora, também de 57 anos,
com diabetes, cardiopatias e obesidade.

Sao 639 casos de gripe no Estado—86,1% provocados
pelo virus HIN1. O informativo da secretaria estadual
registra ainda 1.617 casos de sindromes respiratorias
graves provocadas por outros virus respiratorios.

“Os casos reforcam que as medidas preventivas para
a gripe devem continuar sendo adotadas pela populacéo
mesmo com as temperaturas elevadas desta época do
ano”, explica a coordenadora de Vigilancia Epidemio-

As medidas de prevencao sao a frequente higieni-
zacao das maos, principalmente antes de consumir
algum alimento; cobrir nariz e boca com a dobra do
brago quando espirrar ou tossir; nao compartilhar
objetos de uso pessoal como talheres, pratos e copos;
e manter os ambientes sempre ventilados. “O consumo
de alimentos saudaveis também faz parte da prevencao
e ainda a ingestao de liquidos, principalmente, muita
agua”, ressalta a coordenadora.

Os sintomas da gripe sao febre alta, com inicio
repentino, calafrios, tosse seca, dor de garganta e
mal-estar. “Diante dos sintomas orientamos a busca
por atendimento médico”, alerta o chefe da Divisao de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis, Renato Lopes.

ves Dias, que também é mé-
dico veterinario, o objetivo €
ter informacoes precisas de
tudo o que existe de animal
na unidade epidemiolégica.
“Nossos objetivos sao ga-
rantir a rastreabilidade e a
sanidade de todo o rebanho
paranaense”, salientou.

O gerente da Adapar re-
forcou, ainda, que o interes-
se da vigilancia animal nao
¢ apenas em relacao a febre
aftosa, mas se estende para

Projeto de Ambiéncia em Custos do

todas as possiveis doencas.
Ele alertou todos os pro-
dutores para que fiquem
sempre atentos a qualquer
alteracao no cotidiano dos
animais, como uma maior
mortalidade, salivacao ex-
cessiva, postura diferente
do normal, diarreia em
aves e suinos, hemorragias,
sinais nervosos e outros
sintomas.

“Produtores e respon-
saveis técnicos estao em

contato com os animais
quase que diariamente. A
qualquer sinal de doencas
infecciosas, é necessario
a comunicacao a Adapar,
para que possamos fazer
uma investigacao inicial e
analises laboratoriais se
for o caso”, disse Dias. Para
as doencas cujo combate
é previsto em programa
estadual, a investigacao
e analise laboratorial nao
tém custo ao produtor.

Para o gerente de Satde
Animal, a interacao entre
produtores, industrias e o
servigo veterindrio oficial
precisa ser cada vez mais
fortalecida.

CADASTRO

A atualizacao cadastral
e do rebanho deve ser feita
pelo produtor rural. Pode
ser de forma online ou dire-
tamente nas unidades locais
da Adapar, sindicatos rurais
autorizados ou em escritorio
de atendimento municipal.
Se for online, é preciso, pri-
meiramente, cadastrar-se
na Central de Seguranca do

Estado do Parana. O préoprio
site da Adapar possibilita
essa acao, clicando no ban-
ner Campanha de Atuali-
zacao Cadastral. Deve-se
escolher a opcao Quero me
Cadastrar, informar o CPF
e nome, preencher os dados
e criar login e senha. Caso a
pessoa ja esteja cadastrada
na Central de Seguranca do
Estado, deve clicar no ban-
ner da campanha e acessar
o caminho J4 sou cadastra-
do. Depois disso, € preciso
preencher os espacos com
o login e senha e clicar em
Prosseguir. Se o proprie-
tario preferir atualizar o
cadastro de forma manual,
precisara comparecer a
um escritorio da Adapar,
sindicato rural ou unidade
de atendimento municipal
para pegar o formuléario,
que deve ser preenchido e
entregue no mesmo local. O
prazo para o cadastro sera
de 1.° a 30 de novembro de
cada ano. O procedimento
devera ser repetido entre
os dias 1.° e 31 de maio de
cada ano.

curso de Ciéncias Contabeis atende assomados

T —

Umuarama - Os cursos
da Universidade Paranaen-
se — Unipar contam com
diversos projetos de extensao
que ajudam os académicos
a vivenciar a pratica pro-
fissional e aprofundar os
conhecimentos adquiridos
em sala de aula. Um deles
¢é o Lacus (Laboratoério de
Ambiéncia em Custos), do
curso de Ciéncias Contabeis,
Unidade de Umuarama.

O projeto, que existe
desde 2000, firma convé-
nios com micro e pequenas
empresas de Umuarama
e regiao, com objetivo de
estudar e propor alterna-
tivas de gestao de custos e
identificar as ferramentas
mais adequadas a serem
utilizadas para as melho-
rias almejadas. Segundo
o coordenador do projeto,
professor Gervaldo Cam-
pos, nestes 19 anos de ati-
vidades, diversas empresas
foram beneficiadas. “Os
proprios estudantes rea-
lizam os levantamentos
de dados nas empresas

Caixa reduz taxas para
empréstimos imobiliarios

A Caixa Economica Fe-
deral (CEF) reduziu, pela
terceira vez no ano, as
taxas para aquisicao da
casa propria. Tiveram que-
da as cobrancas de juros
do Sistema Financeiro de
Habitacao (SFH) e do Siste-
ma Financeiro Imobiliario
(SFT).

Em ambas modalidades,
a taxa efetiva minima sera
a soma da Taxa Referencial
(TR) mais juros de 6,75%
ao ano, e a taxa efetiva
maxima, a TR mais juros
de 8,5% ao ano. As reducoes
foram, respectivamente, de
0,75 ponto percentual e 1,0
ponto.

Até a primeira quinzena
deste més, a taxa minima
variava entre 7,3% e 7,99%
a0 ano entre os cinco prin-
cipais bancos brasileiros.

Conforme o Banco

Central, o SFH é regu-
lamentado pelo governo
federal, e o valor maximo
de avaliacao do imovel €
de R$ 1,5 milhao. No caso
do SFI, as condigoes sao
estabelecidas em livre
negociacao entre os clien-
tes, bancos ou institui¢coes
financeiras.

Nota divulgada pela Cai-
Xa assinala que o presidente
do banco, Pedro Guimaraes,
tem expectativa de que a
reducao de juros permita
“a ampliacao do acesso a
moradia pela pratica de
precos mais competitivos”,
e gere mais demanda para
o setor da construcao civil,
que tem capacidade de
criar emprego por causa
do uso intensivo de mao
de obra.

Além de empréstimos
imobiliarios por meio do

SFI e do SFH, a Caixa faz
contratos para financia-
mentos corrigidos pelo
Indice de Precos ao Con-
sumidor Amplo (IPCA),
que mede a inflacao. Para
todas as modalidades, os
recursos sao do Sistema
Brasileiro de Poupanca e
Empréstimo.

De acordo com a Car-
tilha do Crédito Imobilia-
rio da Caixa, para obter
financiamentos da casa
propria é preciso, entre
outras condicoes, ser brasi-
leiro (nato ou naturalizado)
ou ser estrangeiro com
visto permanente; ter ca-
pacidade financeira com-
provada para pagar as
prestacoes no periodo con-
tratado e nao ter restricoes
cadastrais (Banco Central,
Receita Federal, Serasa e
SPC). Agéncia Brasil

TR ————

Coordenador do projeto, professor Gervaldo Campos, ministra aula aos estudantes que
fazem parte dos trabalhos

conveniadas e trazem para
discussao no laboratorio,
com intuito de encontrar
caminhos para a reducao
de custos”. Para ele, este
contato com o mundo real
do empreendedorismo for-
talece a formacao dos estu-
dantes: “Queremos também
com este projeto propiciar
aos alunos a oportunidade
de colocar em pratica todos
os conhecimentos obtidos

nessa area”. E a novidade
neste ano ¢ a parceria com
a Associacao Comercial,
Industrial e Agricola de
Umuarama (ACIU), via
Ntcleo de Tecnologia da
Informacao (NTT).

Para atender a demanda
das empresas associadas, 0s
estudantes que integram o
Lacus estao gravando videos
explicativos sobre temas
técnicos da area de contabi-

lidade e gestao de negocios.

Micro e Pequenas em-
presas

As empresas interessa-
das em receber o assesso-
ramento e orientacao do
projeto Lacus podem entrar
em contato pelos telefones
(44) 3621-3814 € 99976-0911

ou pelo e-mail gervaldo@

prof.unipar.br. O servico
prestado nao terda nenhum

custo para a empresa.

Anvisa aprova nova droga
para malaria

A Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvi-
sa) aprovou na terca-feira,
29, o registro de um me-
dicamento com potencial
para facilitar de forma
expressiva o tratamento da
maldaria e evitar recaidas.
Batizada de tafenoquina,
a droga € a primeira apro-
vada nos ultimos 60 anos
para a principal forma da
doenca no Pais, provocada
pelo Plasmodium vivax.
O maior avanco trazido
pelo remédio, de acordo
com pesquisadores, esta
relacionado a forma de
uso. Ela reduz a duracao
do tratamento de sete para
um dia. Hoje, boa parte
dos pacientes, ao sentir
uma leve melhora, acaba
abandonando a terapia.
“Sem o esquema completo,
apessoapode apresentar a

doenca novamente”, conta
0 médico especialista em
saude publica da Fundacao
Oswaldo Cruz da Ama-
zonia, Marcus Vinicius
Guimaraes Lacerda.

Transmitida pela pica-
da do mosquito anopheles
infectado pelo protozoa-
rio, a malaria provoca
febre, mal, estar, dores de
cabeca e no corpo. Entre
0os meses de janeiro e
agosto, foram identifica-
dos no Pais 87 mil casos
da doenca. Provocada por
um protozoario, a malaria
é considerada endémica
no Pais. O tratamento
hoje inclui duas drogas.
Uma delas é indicada para
controlar a infeccao aguda
eoutra, de 7 dias, a prima-
quina, para a eliminacao
do parasita que se instala
no figado.

As recaidas acontecem
mesmo que o paciente nao
tenha tido um novo conta-
to com o agente causador
da doenca. Quando o tra-
tamento com a primaquina
nao ¢ finalizado, o proto-
zoario fica “adormecido”
no figado e, por razoes
ainda nao conhecidas,
pode novamente se mani-
festar. Nao ha padrao para
recaidas. Podem tanto
ser mais leves como mui-
to mais graves do que a
primeira manifestacao da
doenca.

A tafenoquina foi desen-
volvida ha cerca de 40 anos
pelo exército americano,
a partir da primaquina. O
principio ativo, no entanto,
ficou anos aguardando o
desenvolvimento e pesqui-
sas que demonstrassem
sua eficacia e seguranca.
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Emmafase,

Bahiavisitao Santos e busca

mantervivoosonhodeiralLibertadores

Salvador, (Agéncia
Estado) - Apesar de
ter sido derrotado duas
vezes seguidas jogando
em casa, por Ceara (2
a 1) e Internacional (3
a 2), o Bahia continua
sonhando com uma
vaga na Copa Liberta-
dores de 2020. Ainda
com boas chances de
figurar no G6, o time
comandado por Roger
Machado busca rea-
gir nesta quinta-feira,
quando visitara o ter-
ceiro colocado Santos
na Vila Belmiro, a par-
tir das 19h15.

Com 41 pontos, o
Bahia precisara que-
brar um tabu envol-
vendo partidas contra

¥ NORIO

*Botafogo

os santistas para se
reaproximar das pri-
meiras colocacoes. A
equipe nao vence na
Baixada desde 2012,
quando fez 3 a 1 no
Santos de Neymar.
Para Roger Macha-
do, os dois tropecos
em casa podem ter sido
provocados pela an-
siedade em pontuar.
“Existe uma pressao
natural da torcida em
cima do time. Alguns jo-
gadores sentiram e fo-
ram abaixo do espera-
do no lado técnico. Mas
podemos superar tudo
isso contra o Santos,
quando vamos poder
ser mais cautelosos. Na
Fonte Nova, por atuar
em casa, a gente sem-
pre se vé na obrigacao
de jogar mais aberto
e, as vezes, facilita os

a missao de encerrar
0 jejum no litoral pau-
lista. Um deles é o la-
teral-esquerdo Moisés,
que esta recuperado
de lesao muscular. Ele
voltara ao Bahia no
lugar de Giovanni.
“Ficar de fora nunca
é bom, ainda mais no
momento que a gente
se encontra. Me sinto
bem, estou treinan-
do com bola e agora
é estar a disposicao
do professor. Vamos
encontrar dificuldades.
Mas nosso time é bem
treinado, o professor
tem conversado com
a gente, esta montan-
do uma boa estrutura
para fazer um 6timo
e sair com o triunfo”,
comentou Moisés.
Roger Machado
ainda contara com os
retornos dos atacan-

adversarios”, analisou.

Apbs perder do Inter, Bahia tenta se reerguer hoje contra o Santos

Caike, recuperado de car jogando. “Esta na por uma vaga no G6”,

recebe
Cruzeiro em
jogo decisivo
na briga
contra o
rebaixamento

Rio, (AE) - Em jogo
decisivo na luta contra
0 rebaixamento, o Bo-
tafogo estd com uma
divida para o duelo
contra o Cruzeiro nesta
quinta-feira, as 21h30,
no Engenhao, pela 292
rodada do Campeonato
Brasileiro. O técnico
Alberto Valentim deve
repetir o time que per-
deu para o Grémio, mas
deixou um ponto em
aberto. A disputa por
uma vaga na escalacao
esta entre Victor Ran-
gel e Alex Santana.

A mudanca influen-
ciara no posicionamen-
to de Diego Souza. Caso
Victor Rangel seja o
escolhido, o ex-meia-a-
tacante de Palmeiras e
Sao Paulo atuara como

O time tera reforcos
para tentar completar

tes Elber, que cumpriu
suspensao, e Arthur

uma virose. Apenas o
primeiro deve come-

hora da gente voltar a
somar pontos e brigar

comentou Elber, em
tom otimista.

Final do Suu;o 2019 no Rancho MR sera domingo

Umuarama - No pr0x1-
mo domingo, dia 3, sera
realizada a grande final
do Campeonato de Fute-
bol Suico do Rancho MR
em 2019. Sera a partir
das 10 horas da manha.
As equipes do Jardim Cru-
zeiro e Guarani disputam
o titulo de campeao na
Arena MR.

O campeonato comecou
dia 18 de marco, apos 8
meses de competicao 20
rodadas, 41 jogos, 330 gols
anotadas por 49 artletas,
no comando da artilharia
estao, Will ( Jd Cruzeiro
com 29 gols e Preti e Made-
sul do Guarani com 28 gols
cada. A arbitragem da final
estara sobre o comando do
experiente Vilmar Henning.

A equipe do Jd Cru-
zeiro tem no comando
técnico Altair Carneiro,

Diretores das duas equipes com o troféu em disputa

Magrinho, Marcao J.C.,
Manu, Tiago Capita, Léo
Cruz LC 10, Tiago Silva,
Will, MC Marquinho, Joao

nador da equipe é Jilio
Cesar, Julin.

A equipe do Guarani
sob o comando do Jetternon

jogar com Wagno Chupa
Cabra, Mateus Jesus, Vitao
Madesul, Colog, Patricky,
Gustavo Assagra, Preti
Madesul, Karanda, Kassio
Santana, Nana e Jorginho
Grechechen. O treinador é
Gilmarzinho Gigi.

Na parte da tarde a par-
tir das 14 horas no centro
poloaquatico Oliveira no
Rancho MR acontece o 1°
torneio de BIRIBOL de
duplas , apenas para con-
vidados .

A diretoria agradece
a participacao de todos
atletas e apoiadores do
esporte no Rancho MR,
UNIPAR Semipresencial,
Chopp Queen’s Dellivery
, Espaco da Moda , Black
Horse Jeans , Fenixbyte
Informatica , AM Bolsas,
Protecno, Vale Sorte, Sor-
veterias Colibri , Alexandre

Umuarama Ilustrado ,
Fabricio Gaspar Produ-
coes , Maviflex Estofados ,
MKSPORTSBR , Lider Fu-
nilaria e Pintura Multi Mar-
cas ,Distribuidora de frios
Nutry Queijo . Metalurgica
C. G . Santos , Renatao
Assados , Jean Cabelereiro
, MADESUL Madeiras e
Materiais para construcao
, Casa de Carnes J.P. Silva
. Ribeiro Tur locacao de
Vans , Galles Dellivery Cone
de Pizza , Gugu Assistén-
cia Técnica a Celulares ,
CRIART Copos e Brindes
Personalizados , Espaco
Yakisoba no Trailer Umua-
rama,, Icenter Brasil Umua-
rama , Barbearia Barros ,
O CHEFIM Hamburgueria
e Choperia . Helena Costa (
Helena Salgados e Doces) .
SPORTLAND UMUARAMA
. Shawarma do Johnzinho ,

um segundo atacante,
ajudando na armacao
Se Alex Santana for es-
calado, o jogador sera
0 homem de referéncia
do setor ofensivo.

“Sabemos da difi-
culdade de jogar contra
o Cruzeiro, mas temos
que pensar apenas na
vitoria por se tratar de
um adversario que vive
situacao semelhante a
nossa na tabela de clas-
sificagao. Vamos contar
com 0 apoio da nossa
torcida. Um triunfo fara
com que demos um bom
salto na tabela”, anali-
sou Valentim

O meia Joao Pau-
lo seguiu a linha de
raciocinio do coman-
dante, lembrando que
o Botafogo estd com
33 pontos, com quatro
de vantagdem para a
zona de rebaixamento.
“Temos que jogar como
se fosse o ultimo jogo.
Ainda mais dentro de
casa, contra um rival
que estd na mesma
situa¢do que a nossa.
E como falamos, é para
fazer de cada partida
uma final. E um jogo
de trés pontos. Pre-
cisamos vencer para
manter a diferenca
para nosso adversa-
rio”, afirmou.

o Tata, e vai jogar com

Selecao e Fadelli . O trei-

Goias apostaemtrés atacantes
para superar o Flamengo
no Serra Dourada

Goiania, (AE) - O técnico Ney
Franco resolveu encarar o Fla-
mengo, nesta quinta-feira, as 20h,
no Serra Dourada, de igual para
igual. O treinador revelou que
escalara o Goias com trés ata-
cantes. O time esmeraldino tera
forca maxima, sendo a principal
novidade o retorno do volante
Gilberto, um dos pilares da sua
campanha neste Campeonato
Brasileiro.

Apoés desfalcar o time nas
altimas rodadas, Gilberto se
recuperou de lesao e treinou
normalmente ao longo da semana.
O jogador formara o trio de meio
de campo com Yago Felipe e Léo
Sena. Ja o ataque contara com
Michael, Rafael Moura e Leandro
Barcia.

“A gente vai fazer de tudo para
ganhar esse jogo. Temos cons-
ciéncia do futebol que vem sendo
apresentado pelo Flamengo. Nao
estao brigando pelo titulo a toa.
Mas confio no potencial da nossa

equipe, dos nossos jogadores, e
sabemos que podemos conquis-
tar os trés pontos. Vamos jogar
para vencer”, disse o técnico Ney
Franco.

O treinador falou também so-
bre a importancia do estadio cheio
para o duelo contra o Flamengo.
Apos receber uma orientacao
da Policia Militar, a diretoria do
Goias resolveu dar 50% da carga
de ingressos para os torcedores
do time carioca, que esgotaram
a carga. A expectativa é de um
Serra Dourada lotado.

“Acho que a decisao foi acer-
tada. Se nao fosse liberado
0 espaco para a torcida do
Flamengo, jogariamos com 16
mil pessoas no estadio. Com a
liberacao, vamos ter o estadio
cheio, que ajudara o Goias finan-
ceiramente. Dentro de campo
nao muda nada. E gostoso jogar
com o estadio lotado. O Serra
nao fica assim ha anos”, finali-
zou o treinador.

Nascimento, o Jacaré, vai

Esportes ,

C.P. Rangel ,

BAR DO JURA .

Sem Cittadini, Athletico-PR
buscavitoria contra o Inter
no palco de titulo

Curitiba, (AE) - Apos
conquistar a Copa do
Brasil, o Athletico Pa-
ranaense reencontra o
Internacional nesta quin-
ta-feira, as 21h30, no Bei-
ra-Rio, pela 29% rodada do
Campeonato Brasileiro.
O técnico Tiago Nunes
tera praticamente forca
maxima. A inica excecao
é o meia Léo Cittadini,
que sequer viajou com
a delegacao. O atleta foi
vetado pelo departamento
meédico.

Bruno Nazario e Nikao
brigam pela posicao no
meio-campo. Por outro
lado, o treinador podera
contar com o lateral Mad-
son e o atacante Marcelo
Cirino. Ambos nao partici-
param da goleada do time
por 4 a 1 sobre o Goias.

“Seguimos com o obje-
tivo de chegar no G6 do

Campeonato Brasileiro,
que era nosso objetivo
desde o inicio da tempo-
rada. Ter a possibilidade
de chegar nas primeiras
posicoes faz com que a
gente continue com foco
até o fim”, disse o treina-
dor.

O zagueiro Thiago Hele-
no seguiu a linha de racioci-
nio de Tiago Nunes. “Outro
campeonato. Inter briga por
alguma coisa, a gente tam-
bém. Conquistamos a Copa
do Brasil, mas sabemos que
podemos conquistar algo a
mais. Vamos dar o nosso
melhor para conquistar a
vitoria”, afirmou Thiago
Heleno.

Com o sexto melhor
aproveitamento como vi-
sitante, o time paranaen-
se vem de trés jogos sem
derrota no Brasileirao e
ocupa a oitava colocacao.
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MERIVA 06/06 VECTRA 2011 STRADA
CHEVROLET PREMIUM Prata, Ginico dono, 80.000Km. ESTENDIDA 1.4
Prata, completo. R$  R$32.000,00. Interessados 11/12

CELTA 1.0 01/01
Prata, vidro elétrico, R$
8.800,00. Fones: (44)
3622-3292 / 99976-0563

CELTALT 1.0
12/12
Prata, completo, 4 portas,
R$22.000,00. Fones: (44)
3622-3292/99976-0563.

S10 EXECUTIVA  3622-3292/99976-0563 UNO WAY 12/13

CELTA SUPER 09/09 Azul escuro, completo, R$
1.0 04/05 4X4, dupla, prata. R$ FIAT 23.500,00. Fones: (44)
Alarme, trava. R$13.000,00. 53 900,00. Interessados 3622-3292/99976-0563.

Fones: (44) 3622-3292 /

21.000,00. Interessados
tratar pelo telefones: (44)

PRISMA LTZ 1.4
2018

Preto, completo, automatico.

R$60.000,00. Interessados

tratar pelo telefones: (44)

tratar pelo telefone: (44)

tratar pelo telefones: (44)

ZAFIRA
EXPRESSION
F08/09
Flex, prata, automatica,
completa, Banco de couro,
airbag, abs, 7 lugares. R$
26.000,00. Fones: (44)

DOBLO HLX

Verde, completo, 50.000,00Km.
R$ 30,000,00. Fones: (44)
3622-3292/99976-0563

UNO ELETRONIC
94 1.0

Cinza, quatro portas, com ar

condicionado. R$ 7.300,00.

Fones: (44) 3622-3292 /

99976-0563

SEMINOVOS

B RadGE BY BLR CRIVROLIT

(44) 99976-0563. AND 2011 0LZJNO WAYI 13/13
CORSA HATCH ex, completo. ar. vidro, portas, comp g;oéspreto.
(ol A0909 s ot Vvt s Sy s lisioss.  CARROS ANO  COR OPCIONAIS VALOR
(k) 622200 | (O e G161.2586, v Rondonia FORD CRUZE SPORT6 1.8 LT 14/15 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 58.900,00
- - 3394 - Zona VIl Umuarama.
1099760563 ECOSPORT 16 CRUZE SEDAN 1.81T 11/12  VERDE  COMPLETO, AUT R$ 43.900,00
_ ranca. RS 4900000 CRUZE SEDAN 1.8 LT 13/14 PRATA  COMPLETO,AUT, COURO R$ 52.900,00
Corretora de Imoveis [sesereoses
ANA COELHO GAVASSI e o CRUZESEDAN 18172 13/13 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 52.900,00
CRECI F-32341 Prata, competo RS CRUZE SEDAN LTZITURBO 16/17  VERMELHO COMPLETO, AUT, COURO R$ 79.900.00
3622-3292 / 99976-0563.
ocuS 20 CRUZE SEDAN LTZITURBO 17/18 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 89.900,00
©44.99806-4462 JITANIUM 2015 i j7E SEDAN LTZ I TURBO 17/18  PRETO  COMPLETO, AUT, COURO R$ 89.900,00
gavassianagavassi@outiook.com.br ooorosen 22" CRUZE SEDANLTZITURBO 18/19 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 96.900,00
I CRUZE SEDAN LTZ I TURBO 16/17 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 84.900,00
: Branco, 132#%tico.( = F1000 XLT MWM 93/94 CINZA  COMPLETO R$ 45.900,00
62.000,00. Fones: (44
Nessas férias a622-3292 /909760563 FOCUS 1.6 SE 17/18  BRANCO COMPLETO R$ 64.900,00
FORD FOCUS
x 2 1415 GOL 1.0 TRENDLINE 1718 BRANCO COMPLETO R$ 37.900,00
SE a In vfnfa FEI Branco,2.0, S.E, plus,
J S de voca Automatico, nggfﬁe;g ONIX 1.0 LT 1717 CINZA  COMPLETO R$ 39.900,00
! - oragen esraoses ONIX 1.4 ACTIV AT, 18/19 BRANCO COMPLETO, AUT R$ 62.900,00
estiver. ONIX 1.4 LTZ 13/14 BRANCO COMPLETO R$ 39.900,00
ONIX 1.4 LTZ AT, 17/18  BRANCO COMPLETO, AUT R$ 54.900,00
CIVIC TOURING
L ONIX 1.4 LTZ AT, 18/19 BRANCO COMPLETO, AUT COURO, KM 7.900 R$ 59.900,00
o s e ONIX 1.4 LTZAT. 19/19  BRANCO COMPLETO, AUT, COURO, KM 3.800 R$ 59.900,00
MQOROL - PRISMA 1.4 LTZ AT 15/16 PRATA  COMPLETO, AUT R$ 49.900,00
b V1220 - RANGER3.O0LIMITED4X4  11/12  PRATA  COMPLETO R$ 62.900,00
INVIBLAVEL S Soroaz0 nsrsosss,  RANGER XLS 18/18 PRETO  COMPLETO R$ 111.900,00
L COROLLA S10LTZ 2.8 4X2 AT 14/14 BRANCO COMPLETO, AUT, COURO R$ 92.900,00
P tat) acopases  SPINLT 1.8 AT 13/13 PRATA  COMPLETO, AUT R$ 34.900,00
Fones: (44)
COROLLA GLI SPIN LT 1.8 AT 13/14 PRETO  COMPLETO, AUT R$ 39.900,00
e e w000, SPINLT 1.8 14/14 PRATA  COMPLETO R$ 37.900,00
Fones: (44) 3622-3292 /
see7e.0s63.  TRACKER 1.8 LT AT 15/16 PRATA  COMPLETO, AUT R$ 63.900,00
RO be ' TRACKER PREMIERTURBO 17/18 PRATA  COMPLETO, AUT, COURO, TS R$ 86.900,00
Prata, completo, automatico.
RS 27_.000‘?00. Fones:(¢9)  TRAILBLAZER V6 LTZ 16/17 CINZA  COMPLETO, AUT, COURO, 7L R$ 124.900,00

HILLUX Sw4
11/11
07 lugares, automatica,
prata. R$ 98.000,00.
Fones: (44) 3622-3292/
99976-0563.

CONFIRA MAIS OFERTAS EM NOSS50 SITE:
WWW.UVEL.COM.BR

3621-3000

HONDA CID LX
12/13
Prata, automético, completo. -
R$42.000,00. Interessados ==
tratar pelo telefones: (44)
3622-3292 /99976-0563.

s LBSELN 8 JEE CEIVROLET

£ T | EERVE FRACERE

HONDA CIVIC
LXS 08/08
Preto, flex, R$ 32.000,00.
Interessados tratar pelo
telefones: (44) 3622-3292
[ 99976-0563.

IX35 14/14
Prata, R$ 60.000,00.
Interessados tratar pelo
telefones: (44) 3622-3292
[ 99976-0563.

TOYOTA
FIELDER XEI
06/06
Preto, automatico,completo.
R$ 24.000,00. Interessados
tratar pelo telefones: (44)

VERA CRUZ 3.8
2010

Preto, completo. R$

45.000,00. Fones: (44)

3622-3292 / 99976-0563.

VOLKSWAGEN

AMAROK 17/17
Cab simples, completo,
preto, 4x4. R$ 88.000,00.
Fones: (44) 3622-3292 /
99976-0563

CROSSFOX 2011
Vermelho, R$ 31.000,00.
Interessados tratar pelo
telefones: (44) 3622-3292
[ 99976-0563.

R VAN-CAR VEICULOS

Compras, vendas, trocas e financiamentos

GOL G5 1.6 POWERBRANCO 2009 MENOS AR4PNEUSNOVO

CORSASEDAN 99 BRANCOJOGODERODATRAVAEALARME
00

TODO REVISADO R$ 22.500,00 VECTRA GT 2011 COMPLETO COM MULTIMIDIA PNEUS
JETTA COMFORTLINE 2014 2.0 FLEX CARRO IMPECAVEL NOVOS E JOGO DE RODA R$ 33.000,00
R$57.500,00 CELTA LIFE 2008 PRATA MENOS AR 4P SUPER CONSERVADO
CROSS FOX 1.6 COMPLETA 2013 BEM CONSERVADA 4PNEUS NOVOS RS 18.000,00
R$36.500,00
GOL G5 1.6 POWER PRATA 2011 COMPLETO 4PNEUS NOVOS FIAT
CARRO IMPECAVEL R$ 27.400,00 STRADA ADVENTURE LOCKER 2014 1.8 COMPLETA
GOL G3 1.6 2000 MENOS AR JOGO DE RODA SUPER CON- R$42.800,00
SERVADO RS$ 15.800,00 STRADA WORKING 1.4 2011 DUPLA COMPLETA PNEUS
GOL G21.6 MENOS AR 2002 JOGO DE RODA E PNEUS NO- NOVOS REVISADA R$36.800,00

0,00 PALIO 1.0 AZUL MENOS DIREGAO 4 PNEUS NOVOS REVI-
PARATI 1.6 PRETA 2007 COMPLETA JOGOS DE RODA E SADO E CONSERVADO RS$ 15.000,00
PNEUS NOVOS RS 23.900,00 UNO WAY 2008 VERMELHO TRIO ELETRICO PNEUS NOVOS
PARATI 1.6 PRETA 2008 BANCO DE COURO JOGO DE RODA E REVISADO RS 17.000,00
E PNEUS NOVOS RS 25.500,00 UNO 2013 FIRE 4P BRANCO CONSERVADO PNEUS NOVOS
PARATI 1.6 PRATA 2P 97 JOGO DE RODA PNEUS NOVOS RS 21.000,00

SUPER CONSERVADA RS 13.900,00
PARATI .16 VERDE 99 COMPLETA JOGO DE RODA E PNEUS

NOVOS 4P 14.800,00

O SSCHEVROLESEE i
ONIX LS 1.0 COMPLETO 2016 REVISADO PNEUS NOVOS
RS 36.000,00

PALIO 2010 CINZA COMPLETO 4 PNEUS NOVOS E REVISAO

EM DIA RS 19.800,00

PALIO 2013 BRANCO COMPLETO 4 PNEUS NOVOS E REVI-
00

PALIO 2000 COM AR BRANCO 2P REVISADO E CONSERVA-

DO RS 12.500,00

GOL G5 1.6 COMPLETO 2012 BRANCO RS 28.000,00
CORSA CLASSIC 1.0 BRANCO COMPLETO 2014 IMPECAVEL

PNEUS NOVOS E BAIXOKM RS 26.800,00
CORSA CLASSIC 1.0 PRETO 2012 COM DIRECAO HIDRAULICA

PNEUS NOVOS RS 21.500,00

CORSA SEDAN 1.0 PRATA 2005 COMPLETO PNEUS NOVOS
0,00

CORSA SEDAN MILENIUM 1.0 PRATA BASICO PNEUSNOVOS
12.700,00

. Tiradent, 2001 (20 3630-4130 47 9976-0160

L d2x  LEiE _ERE __§af _Ltix 20 f REf A dd il _PRE REQ il _LLL ;

HONDA
HONDA CIVIC 2009 COMPLETO4PNEUSNOVOSREVISADO
RS 38.500,00
COROLLA 2008 XLI 1.6 PRATA AUTOMATICO BANCOS DE
COURO AIR BAG E ABS RS 32.300,00
COROLLA 2006/06 XEI 1.8 PRATA AUTOMATICO - PNEUS
BONS REVISAO TODAS EM DIARS 29.800,00

COROLLA 2004 XEI 1.8 AZUL AUTOMATICO BANCOS DE
000,00

GOL QUADRADO
1.6 1993
Verde escuro, tnico dono.
Fones: (44) 3622-3292 /
99976-0563

SANTANA 1.8
02/03
Cinza, completo. R$
14.000,00. Interessados
tratar pelo telefones: (44)
3622-3292/99976-0563.

SAVEIRO 14/15
Vermelho, completo, cab.
simples. R$ 32.000,00.
Interessados tratar pelo
telefones: (44) 3622-3292
[ 99976-0563.

SAVEIRO CROSS
ESTENDIDA
14/14, branca. 60.000,00Km.
R$ 45.000,00. Interessados
tratar pelo telefones: (44)
3622-3292/

MOTOS

BlZ 125 EX
12/13
Vermelha, R$ 7.300,00.
Interessados tratar pelo
telefones: (44) 3622-3292
[99976-0563.

AVISO ADS ANUNCIANTES

“De acordo com o art. 5° da
CF/88 c/cart. 373-A da CLT
nao & permitide antncio de
emprego no qual haja
referincia quanto ao sexo,
idade, cor, situacio familiar
ou qualquer outra forma
que possa ser interpretada
como fator discriminatério,
salvo quando da atividade,
publica e notoriamente,
assim o exigir."

llustrado
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CASAS

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Sobrado com &rea construida
de 153m?, area total do
terreno 200m2, contendo: 1
suite, 3 quartos, banheiro
social, sala, cozinha,
garagem, area de lazer
com piscina. Localizada
na Rua Thelmo Galvao
Moreira, n°2436, Jardim
Laguna,  Umuarama/
PR. Valor R$ 580.000,00.
Fones (44) 3056-6100 e
(44) 99122-8210.

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Residéncia de alvenaria,
com area construida
de 148m2, area total do
terreno 252m2, contendo: 3
suites, banheiro social, sala,
cozinha, 2 vagas de garagem.
Localizada no Condominio
Paysage Essenza, ao lado
do Shopping Umuarama.
Valor R$ 680.000,00. Fones
(44) 3056-6100 e (44)
99122-8210

FA

A PARTE DA

NOSSA EQUIPE

Envie seu curriculo a Viacao Umuarama:

Avenida Apucarana, 3890 — Centro

E-mail: curriculos@viacaoumuarama.com.br.

Telefone: (44) 3621-0350

Pessoas com deficiéncia (PCDs)
podem participar de processo
seletivo!
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ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Residéncia de alvenaria,
com area construida de
110m2, area total do terreno
245m2 sendo (10X24.5),
contendo: 1 suite, 2
quartos, banheiro social,
sala, cozinha, 2 vagas
de garagem. Localizada
na Rua Djean Garcia de
Lima, n° 4131, Parque
Residencial Metropolitano,
Umuarama/PR. Valor
R$ 260.000,00. Fones
(44) 3056-6100 e (44)
99122-8210.

ABDON E
CABRELLI
IMOVEIS
Residéncia de alvenaria,
com area construida de
142.50m?, area total
do terreno 182.32m2,
contendo: 1 suite, 2
quartos, 3 banheiros
social, sala, cozinha, Hall
de entrada, 2 vagas de
garagem. Localizada na
Rua Mimosa, n° 2920,
Jardim Tangara Umuarama/
PR. Valor R$ 380.000,00.
Fones (44) 3056-6100 e
(44) 99122-8210.
ABDON E
CABRELI
IMOVEIS
Residéncia de alvenaria
construcéo antiga, com
area construida de 150m?2,
areatotal do terreno 490m?
sendo (14x35). Localizada
na Rua José Honodrio
Ramos, n° 3589, Zona
Il, Umuarama/PR. Valor
R$ 500.000,00. Fones
(44) 3056-6100 e (44)
99122-8210.

ABDON E

CA[BRELI

IMOVEIS
Residéncia de alvenaria,
com area construida de
144m2, area total do terreno
366m2, contendo: 1 suite,
2 quartos, banheiro social,
sala, cozinha, 3 vagas
de garagem, quiosque
com churrasqueira, lavabo,
piscina. Localizada na Rua
Maria, Condominio Parque
das Grevilhas, Umuarama/
PR. Valor R$ 350.000,00.
Fones (44) 3056-6100 e
(44) 99122-8210.

ALDEMIR
IMOVEIS VENDE
R$ 360.000,00. Prox. Colégio
Global. Rua Camburiu
2570. Jardim Global. A.
Ter. 278,65 m2, A. Constr.
Aprox. 97,82 m? - Suite,
02 gtos, sala, cozinha c/
armarios planejados , bwc
social, lav. e garagem. +
Detalhes: Plantéo (44)9
9995-2111 (TIM) ou digite
0 cod. 1072 em www.

ALDEMIR
IMOVEIS VENDE
R$ 150.000,00. Préximo
Ao Aeroporto. R. Victorio
Faneco, 1677 — Jd Viena
- a. Constr. Aprox. 65,17

- Alv/Laje 03 qgtos,
sala, cozinha, bwc social,
area de servico e garagem
descoberta + Detalhes:
(44)9 9911-5353 ou digite
cod. 1053 em www.

ALDEMIR
IMOVEIS VENDE
R$ 80.000,00. Prox.
Par6équia Santa Luzia. R.
Sé&o Judas Tadeu, 3469.
Parque Dom Pedro 2 —Ter.
135,00 m?, Const. 95,00
mz- 02 gtos., sala, cozinha,
BWC social, A. servigo
e garagem + Detalhes —
plantao (44)3056-5555
ou digite 0 céd. 1118 em

APARTAMENTOS

ABDON E

CABRELI

IMOVEIS
Apartamento com area
privativa de 45.42m2, area
total 76.75m2, contendo: 2
quartos, banheiro social, sala,
cozinha, area se servico, 1
vaga de garagem. Edificio
Flamboyant Apto n° 304, 3°
andar, localizado na Rua
Sarandi, n° 4875, Zona
IIl, Umuarama/PR. Valor
R$ 150.000,00. Fones
(44) 3056-6100 e (44)
99122-8210.

LEITO CAMA
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Fone: (¢4 3622-2475
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ABDON E
CABRELI

IMOVEIS
Apartamento com area
privativa de 84m?, area
total 119m?, contendo: 1
sufte com closet e moveis
planejados, 1 quarto,
banheiro social, sala,
cozinha planejada com
bancada, ar-condicionado,
area de servico, 1 vaga de
garagem. Edificio Solar
das Palmeiras, Apto n°
1002, localizado na Rua
José Dias Lopes, n° 4504,
Jardim Aratimb6, Umuarama/
PR. Valor R$ 365.000,00.
Fones (44) 3056-6100 e
(44)99122-8210.

ALDEMIR
IMOVEIS VENDE
R$ 260.000,00. Prox.
Unipar Campus 3, Zona
02. Ed. Villagio Di Roma.
R. Santa Catarina, 3585
Apto De Frente, A. Priv.
65,92 m suite, 02 gts,
sala, coz., A. serv., Bwc
soc. e gar. + Detalhes -
(44)3056-5555/9.9911-5353
ou digite c4d. 1115 em nosso
site www. aldemirimoveis.

ALDEMIR
IMOVEIS
ALUGA
R$ 1.250,00. Prox. Harmonia
Clube Campo - Ed. Res.
Solar Das Palmeiras 2—R.
Jose Dias Lopes, 4445 - Jd
Bandeirantes —a. Aprox.

CH-ELI-HJH
RODEID

DA RE

Priv. 90,00 m2 - Suite, 2
Quart., Sala estar/jantar,
Coz., A. servico, Bwc soc.
e 02 vagas de garagem.
- (Cond. Vir/Aprox. R$
460,00 — Incluso agua e
gas )+ Detalhes: (44)3056-
5555/9.9844-3338 ou digite
c6d. 1092 em nosso site

ALDEMIR
IMOVEIS
ALUGA
R$ 1.000,00. Prox. Pga
Do Japdo - Ed. Res. Minas
Gerais — R. Minas Gerais,
4670. Zona 02, A. Aprox.
Priv. 90,44 m? - Suite, 2
Quart., Sala estar/jantar,
Coz., A. servigo, Bwc soc.
e Gar. - (Cond. VIr/Aprox.
R$ 300,00 - Incluso gua e
gas)+ Detalhes: (44)3056-
5555/9.9844-3338 ou digite
c6d. 1076 em nosso site

ALDEMIR
IMOVEIS
ALUGA
R$ 830,00. Prox. Unipar
Campus 3 Zona 02, Ed.
Villagio Di Roma. R. Santa
Catarina, 3585, Apto De
Frente. A. Priv. 65,92 m?;
suite, 02 gts, sala, coz.,
A. serv., Bwe soc. e gar.
(Cond. VIr/Aprox. R$ 290,00
—Incluso 4gua e gas) +
Detalhes - (44)3056-5555 ou
digite cod. 1096 em nosso
site www. aldemirimoveis.
combr
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ALDEMIR
IMOVEIS
ALUGA
R$500,00. Prox. Harmonia
Clube De Campo - Ed.
Ouro Verde 1 R. Marialva,
5860. Apto 2° Andar/ Bloco
03 - A. Tot. 79,24m2, A.
Priv. 48,53m?2 - 02 Quart.,
Sala, Cozinha, A. sery,
Bwc soc. e 01 Garag.
- (Cond. - VIr/Aprox.
R$ 280,00 — Incluso
agua e gas) + Detalhes
— (44)3056-5555/9.9844-
3338 ou digite o cod.
834 em nosso site www.

ALDEMIR
IMOVEIS
ALUGA
R$ 650,00. Prox. Unipar
Sede. Ed. Lavoisier, Av.
Maringa, 5325. Apt°. 3°
Andar/Frente Zona 3. A. Tot.
Aprox. 52,74 m?- 2 Quart.,
Sala, Coz., A. serv., Bwc
soc. e Gar. - (Cond. - VIr/
Aprox. R$ 280,00 Incluso
agua e gas) + Detalhes
(44)3056-5555/9.9844-
3338 ou digite o céd.
1038 em nosso site www.

CONDOMINIO
RESIDENCIAL
OURO VERDE |
R$ 98.000,00
Apto 003 - Bloco A5. Sendo
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CONTROLE DE PRAGAS URBAMAS - BARATAS - FORMIGAS -

TRACAS - ARANHAS - ESCORPIOES - RATOS - CUPINS E

DUTRAS PRAGAS, CHAME QUM ENTENDE.
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|FAZEMOS LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA
(44)3038-1155
9-8454-T309 Oi

9-9922-8383 TIM WhatsApp

52,61m2de area privativa,
contendo 02 quartos, sala,
cozinha, BWC e 01 vaga
de garagem. Parcialmente
reformado. Excelente
oportunidade! Ligue e

VENDO APTO
Localizado no condominio
Novo Horizonte, Préximo ao
Campus II- Unipar, com 03
quartos, saldo de festa, play,
piscina, garagem coberta.
Informagdes no Fone: (44)
3639-2475/9 8850-6257.

TERRENOS

ALDEMIR
IMOVEIS VENDE
R$ 65.000,00. Prox. Igreja
Presbiteriana Renovada,
Lote 03, Quadra 05 s/n°.
—Jd Real —A. T. 204,34
m? (10,00 m? x 20,00
m?2) Bairro Residencial,
facil acesso, pronto para
construir, terreno Plano,
sem benfeitorias, saida
para Maringd, sub esquina
com a Estrada Canelinha,

PRACA DE

ALIMENTACAO

[;,

; | R 1) ] |

*Ofertas para pagamento A VISTA

'11"_.!

| G |

e N N
JD. PIMENTEL JD. ITALIA NI
Lote 02, Quadra 38 Lotes 20 e 21, Quadra 05
Com 162m? (9,00x18,00) Com 147m? (7,00x21,00)
Préximo do Aeroporto Préx. Sonho Meu. Excelente
R$ 24.000 topografia.
L J R$ 22.500
e NS -
JD. BELO MONTE 6 h
Lotes 3-B e 3-C, Quadra 10 L:?ésBlEll;(l)zHE?g::dNr:sz
2 il
Com 126m(6,00x21,00) Com 133,40m? (6,67x20,00)
Prox. Sorvetes Guri. Excelente . - s
L . Atras da Havan. Otima localizagao.
localizagdo e topografia. RS 31.500
L R$ 29.900 )\ )
' 2\
6 h JD. CANADA
JD. BELO MONTE Lote 26, Quadra 14
Lotes 8-B, Quadra 04 Com 548,52m? (12,00x45,71)
Com 150,30m? (6,68x22,50) Ao lado do Colégio Estadual.
Préx. Sorvetes Guri. Excelente localizagdo e topografia.
R$ 22.500 R$ 99.000

AN

N\

IMOVEL DA SEMANA

CONDOMIiNIO RESIDENCIAL
OURO VERDE

Apto 003 - Bloco A5. Sendo 52,61m?
de érea privativa, contendo 02 quar-
tos, sala, cozinha, BWC e 01 vaga
de garagem. Em boas condigdes.
Excelente oportunidade!

RS 98.000

E PARQUE DE
DIVERSAD

ESCRITURA DE IMEDIATO

loteamento liberado para climatizada e com capacidade
construgdo, com boa para 140 pessoas! Contato:
localizagéo e facil acesso E
ao centro. + Detalhes:

Plantéio (44)3056-5555 LOTES
ou digite 0 cdd. 1124 em RURAIS
VENDO OU
PERMUTO
RESIDENCIA

PONTOS
COMERCIAIS

OPORTUNIDADE
Vende-se restaurante e
churrascaria em Umuarama;
excelente localizacéo!
Fica na PR-323, sentido
Maringa. Em operacéo,
toda montada, clientela
formada, estacionamento
préprio, amplos banheiros,

Sobrado em Maringa,
com 600mts?, terreno
1.300mts? alto padréo,
condomio fechado. Permuto
ou vendo por area rural
proximo a Umuarama,
aceito uma parte em
gado. Base de negécio
R$3.500.000,00. Tratar com
Silvio (44) 9 9 9943-6921
[ 98451-2643.

- Vicheng=

* BOMBONAS CORTADA PARA COCHO / LIXEIRA
- BARRICA 20,30.50,100 E 150 L

- BALDES 12, 15 E 20 LTRS

- CONTAINERS 1.000 LTRS

- BOMBONAS DE 200 LTRS

- TAMEOR DE FERRO

Sendo escritdrio e sala clinica separados,
mobiliados ¢ decorados. Clinica am

funcionamento, com recepcionista, excelente
estrutura e localizacdo privilegiada.

AV, Marings, 4307, Umuarama-PR
Telefone: (44) 3624-6764 WhatsApp/Cel (44569524225

COM A CHEGADA DO INVERND TEMODS UM GRANDE ESTOQUE
DE COCHOS PARA, FCINFIHA.MENTCIE DE GADOS E
CONTENTORES PARA DIESEL E AGUA.VENHA CONHECER!!

AGORA EM UMUARAMA...

AA mmubolnﬁ

Materiais Elétricos, Hidraulicos, Ferragens

TEM OS MATERIAIS E
FERRAGENS EM GERAL
PARA SUA OBRA!!!

Chuveiro Top Jet Lorenzetti..................... R$ 94,20
Ducha Lorenzetti...........c..cocoovveeeeeenn R$ 45,00
Mangueira Jardim Tramontina............ R$ 2,20(mt)
Torneira B. Movel CozinhalLeéo............... R$ 45,00
Tubo Sold. 25mm Amanco......R$ 2,10(mt ¢/ 6 mts)
Esguicho Mangueira Plastico.................... R$ 5,00
Sifdo Sanfonado Astra................c..cccco...... R$ 7,00

Extensao Elétrica Tramontina (5mts)......R$ 13,00
\

PROMOGAO VALIDA ENQUANTO DURAREM OS ESTOQUES.

Loja
(44) 9.8409-0869
O (44) 3624-5187

ainstaladoracazarin@hotmail.com

Rua Dr. Camargo, 5010 - (Ao lado do Big Planalto) - Umuarama - PR



UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 31 DE OUTUBRO DE 2019

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

Estado do Parana

PORTARIA N°446/2019.

SUMULA: Revoga. R B

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 216 do dia 03 de junho de 2019, que concedeu a
servidora MARTA PEREIRA DA SILVA, portadora da carteira de Identidade RG:
27.326.819-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ATENDENTE DE
BIBLIOTECA, Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no
percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem,
a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°447/2019.

SUMULA: Revoga. 3 )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 105 do dia 08 de margo de 2019, que concedeu ao
servidor NILSON PEREIRA DE OLIVEIRA, portador da carteira de Identidade RG:
7.017.148-1 ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SECRETARIO, Gratificacdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 172/2019, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019 .
SUMULA: ADJUDICA E HOMOLOGA O RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO
N° 74/2019 — TOMADA DE PRECO N° 04/2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o resultado
apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagcdo, constituida pelo Decreto n®
001/2019, de 02 de janeiro de 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica adjudicado o objeto em favor da empresa: SOTRAM — CONSTRUTORA
E TERRAPLENAGEM LTDA, o resultado do Processo Licitatério n® 74/2019 — Tomada
de Prego n° 04/2019.

Art. 2° - Fica Homologado em favor da empresa: SOTRAM — CONSTRUTORA E
TERRAPLENAGEM LTDA, vencedora do certame, perfazendo um montante de R$

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

Ato da Mesa n° 88/2019.

Sutmula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugdo n° 004/2015 de 05 de maio
de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a solicitagdo formulada,
pelo servidor Lucas Gilbertho Pereira de Carvalho,

217.563,65 (duzentos e dezessete mil quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e
cinco centavos), o resultado do Processo Licitatério n® 74/2019 — Tomada de Prego n®
04/2019, que tem como objeto a contratacdo de empresa para realizar pavimentacédo
asfaltica, para o distrito de Guaiporad do Municipio de Cafezal do Sul-PR, conforme
contrato de repasse n° 866281/2018/MCIDADES/CAIXA.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 29 dias do més de outubro
de 2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

por Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta)
por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro
de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°448/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 300 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao
servidor SIDNEI DE JESUS, portador da carteira de |dentidade’ RG: 8,038.181-
6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINAS
AGRICOLAS, Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (GTIDE), no
percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem,
a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°449/2019.

SUMULA: Revoga. R B

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 173 do dia 02 de maio de 2019, que concedeu ao
servidor VALDINEY DOS SANTOS LOPES, portador da carteira de Identidade RG:
7.148.719-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no
percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem,
a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°450/2019.

SUMULA: Revoga. 3 )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 092 do dia 07 de marco de 2019, que concedeu a
servidora VERONICA MARTINS DE MELO DA SILVA, portadora da carteira de
Identidade RG: 10.041.099-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de GARI,
Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de
60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de
01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°451/2019.

SUMULA: Revoga. ) )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de

suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 341 do dia 01 de setembro de 2019, que concedeu

a servidora VILMA CARNEIRO BASSANI, portadora da carteira de Identidade RG:

34.982.307-8, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, Gratificacdo

por Tempo Integral e Dedicac&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta)

gor cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro
e 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,

aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°452/2019.

SUMULA: Revoga. R B

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 342 do dia 01 de setembro de 2019, que concedeu
a servidora WELITA GONCALVES RODRIGUES DE SILVA, portadora da carteira
de Identidade RG: 9.691.398-2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
SECRETARIA, Gratificagédo por Tempo Integral e Dedicacéo Exclusiva (GTIDE), no
percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem,
a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°453/2019.

SUMULA: Revoga. i .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 104 do dia 08 de margo de 2019, que concedeu ao
servidor WELLYNGTON PEREIRA DE OLIVEIRA, portador da carteira de Identidade
RG: 8.038.153-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SECRETARIO,
Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de
60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de
01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Lucas Gilbertho Pereira de Carvalho

Matricula e/ou RG: 11.039.076-9/PR

Destino: Foz do Iguagu-PR _

Finalidade da Viagem: Participar do 1° SIMPOSIO DE DIREITO E
DEMOCRACIA- junto a Uvepar na cidade de Foz do Iguacu-PR.

h'b\" : Aperfeicoar conhecimento para melhor desempenhar sua fungéo
publica.

Data de saida: 06/11/2019

Data de retorno: 08/11/2019

Dias solicitados:

Valor diario: R$ 500,00
Valor total:  R$ 1.500,00
Transporte:  Proprio, sem dnus ao Legislativo Municipal.
Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 10 de outubro de 2019.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente

Percival Pretti

1° Secretério

06,07 e 08/11/2019

Rosy Anne Almodovas Rodrigues
22 Secretéria

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 172/2019, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019 N

SUMULA: DECRETA PONTO FACULTATIVO, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do

Parana, no uso de suas atribuicdes legais de conformidade com a Ieg|s|ac;ao vigente

e CONSIDERANDO o Feriado Municipal no dia 31 de Outubro — “Dia do Evangélico”,

instituido pela Lei Municipal n° 534/2009, de 18/03/2009,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO no dia 1° de Novembro de 2019 -

(sexta-feira), em todas as reparti¢des plblicas municipais;

Art. 2° - Em decorréncia do que preve o artigo anterior, ndo havera expediente nas

Reparticdes Pulblicas Municipais, com excecao dos setores ou servicos que por sua

natureza nao possam sofrer paralisagoes.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada as

disposi¢cdes em contrario.

dPago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 29 dias do més de outubro
e 2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 46/2019, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019
CONVOCA CANDIDATO CLASSIFICADO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — EDITAL N° 13/2019.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes
legais, tendo em vista a Classificacéo Final do Processo Seletivo Simplificado — Edital
n° 13/2019, de 15/02/2019, homologado pelo Edital n® 23/2019, de 09/04/2019,
RESOLVE:
| - CONVOCAR o candidato, abaixo identificado, aprovado no Processo Seletivo
Simplificado - Edital n® 13/2019, para comparecer na Divisdo de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, no periodo de 04 a 05 de novembro de
2019, no horério das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, para assumir a vaga
ofertada conforme segue:
Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CANDIDATO DOC./RG
VILSON AMARO PESSOA  13. 316 541 0/PR 2°
Il - DETERMINAR que o candidato convocado apresente copia autenticada em
cartério da documentacéo abaixo, ou cépia acompanhada dos respectivos originais
para conferéncia, quando couber:
Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
)  Carteira Nacional de Habilitagéo (se houver);
) Titulo de Eleitor com o ultimo comprovante de votagéo;

Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salario no Banco Bradesco;
) Registro Civil (Nascimento ou Casamento);
) Certificado de registro militar;

Cartéo de Cadastramento no PIS/PASEP;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Declaragdo Pessoal de ndo acumulacéo de cargos, exceto as previstas pela
Constituicdo Federal;
1) Comprovacdo de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a exibicdo
de Certiddo Negativa de Débito, atualizada até més da assinatura do contrato
temporario;
m) dAtestado de antecedentes criminais expedida pelo Instituto de lidentificacao do
Estado;
n) Exame médico pericial atestando estar em condicdes para o trabalho;
0) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
p)  Comprovante de residéncia.
Il - O candidato devera ainda, se submeter a exames de aptidao fisica, de carater
eliminatério, com o objetivo de aferir se as condi¢des de salde sdo adequadas ao
exercicio das atividades inerentes ao cargo.
1V - O ndo comparecimento, no prazo fixado, para atender o presente Edital e confirmar
a aceitagéo da vaga implicara na perda da vaga e consequente desclassificacéo.
V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ea(;o Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 29 dias do més de outubro

e 2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

Ato da Mesa n° 89/2019.

Sumula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no
uso de suas prerrogativas legais, com base na resolugéo n° 004/2015 de 05 de maio
de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a solicitacdo formulada,
pelo servidor Gian Leonardo Saullin Alvaro,

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diéria:

Vereador/Servidor: Gian Leonardo Saullin Alvaro

Matricula e/ou RG: 9.884.023-0/PR

Destino: Foz do Iguagu-PR )

Finalidade da Viagem: Participar do 1° SIMPOSIO DE DIREITO E
DEMOCRACIA- junto a Uvepar na cidade de Foz do Iguagu-PR.

Jusuflcanva Aperfeicoar conhecimento para melhor desempenhar sua funcéo

publica.
Data de saida: 06/11/2019
Data de retorno: 08/11/2019

Dias solicitados:
Valor diario: R$ 500,00
Valor total:  R$ 1.500,00
Transporte:  Proprio, sem dnus ao Legislativo Municipal.
Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 10 de outubro de 2019.
Aparecido Delfino dos Santos
Presidente

Percival Pretti

1° Secretario

06,07 e 08/11/2019

Rosy Anne Almodovas Rodrigues
22 Secretéria

MUNICIPIO DE DOURADINA.

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTACAO:

PROCESSO LICITATORIO N°. 114/2019

INEXIGIBILIDADE Ne. 12/2019

Base legal — Art. 25, incisos |, da Lei 8.666 de 21/06/93.

OBJETO: E objeto deste contrato a Prestacdo de servicos de manutencédo publica e
predial, estritamente na conformidade dos padrdes técnicos-profissionais vigentes,
bem como as normas de protecéo individual e coletiva de trabalho.

Contrato de Compra e Venda n° 112/2019

ID n° 1966

Data do Contrato: 24/10/2019

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR., com sede & Av. Bardo do Rio Branco, n° 767,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo
Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de seu mandato e
funcdes.

CONTRATADA )

KVA SOLUCOES ELETRICAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 34.798.569/0001-66, estabelecida a Rua Catanduva, n° 157, na cidade
de Douradina, Estado do Parana, no valor de R$ 435.350,00 (quatrocentos e trinta
cinco mil e trezentos e cinquenta reais).

Prazo de vigéncia: até 12(meses).

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte quatro dias do més de outubro do ano de
dois mil e dezenove(24/10/2019)

JOAO JORGE SOSSAI

Prefeito Municipal

Estado do Par:

PORTARIA N ° 454/2019

DATA: 30/10/2019

AUTORIA: Executivo Municipal

SUMULA: Nomeia Leiloeiro do Municipio de Alto Paraiso para o exercicio de 2019.
O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

1° Nomear Valdemir Ribeiro Sparapan, portador do RG 8.223.284-2, CPF
005.876.549-29, como Leiloeiro Oficial do Municipio de Alto Paraiso, no decorrer do
exercicio de 2019.

2°) Considerar o trabalho do servidor hora nomeado, de relevancia para o Municipio,
porém sem 6nus.

3°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paralso Estado do Parand, aos 30 dias do
més de Outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 466 DE 30 DE OUTUBRO DE 2019
SUMULA:“Compde comisséo para avaliacao de amostras do Procedimento Licitatério
Pregéo Presencial n° 47/2019".
O Prefeito do Municipio de Douradina, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a comisséo de
avaliagdo de amostras do Procedimento Licitatério Pregéo Presencial n® 47/2019:
a Cassia Ortiz Ferreira Aldrigue, CPF 026.464.579-01;
b) Rosinei Aparecida da Cruz Gomes, CPF 017.237.219-48;
c) Neuza Finque Sanches Marques, CPF 009.940.189-40.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposigdes em contrario.
Douradina/PR, 30 de outubro de 2019.
Jodo Jorge Sossai
Prefeito Municipal

'MUNICIPIO DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 461/2019

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada
ao edital de Pregao Presencial n° 193/2019 - MUNICIPIO DE GUAIRA / PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada
ao edital de Pregao Presencial n® 193/2019, cujo objeto é o Registro de Pregos
visando a contratacédo de empresa especializada em atividades de oficina de Stand
Up Paddle, incluindo materiais como: pranchas, coletes diversos tamanhos, remos,
lash (corddo de seguranca) e instrutores, conforme descricdo completa constante
do Termo de Referéncia, a serem utilizados em eventos realizados pela Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Cultura e demais Secretarias do Municipio de
Guaira-PR. A empresa:

MAURI JOSE SCHNEIDER 02231504952, inscrita no CNPJ n° 31.216.172/0001-20,
vencedora global da licitagédo, com valor ‘total méximo de R$ 50.274,00 (cinquenta mil,
duzentos e setenta e quatro reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guaira, Parand, 23 de outubro de 2019

PORTARIA N° 462/2019

Ementa: Homologa julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdes sobre proposta
apresemada ao edital de Pregao Presencial n° 144/2019 - MUNICIPIO DE GUAIRA
/P

[¢] PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta
apresentada ao edital de Pregdo Presencial n° 144/2019, cujo objeto é a Contratagéo
de empresa especializada para fornecimento, administracdo e gerenciamento
do auxilio alimentagdo, por meio de crédito em cartdo magnético, em PVC, com
CHIP de seguranca, de carater pessoal (com sistema de saldo e senha numérica
e intransferivel), destinado a aquisicéo diretamente pelos servidores/beneficiarios,
em estabelecimentos comerciais, credenciados, de géneros alimenticios, produtos
de limpeza e higiene pessoal, (tais como supermercados, armazéns, mercearias,
agougues, comércio de laticinios e/ou frios, padarias e similares), destinados aos
servidores do Municipio de Guaira. A empresa:

VS CARD — ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
09.517.584/0001-41, vencedora global da licitagdo, com valor total maximo de R$
1.625.184,00 (um milhéo, seiscentos e vinte e cinco mil, cento e oitenta e quatro
reais); Taxa Administrativa: O percentual da taxa de administrac&o € de - 7,00% (sete
porcento negativo) sobre a somatéria dos valores dos vales fornecidos mensalmente
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019

PORTARIA N° 464/2019

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada
ao edital de Pregao Presencial n° 192/2019 - MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
ambulgoes Iegals

RESOL

Art. 1°- Homolugar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre proposta apresentada
ao edital de Pregéo Presencial n° 192/2019, cujo objeto € o Sistema de Registro
de Precos (SRP) para contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de pecas, equipamentos e aparelhos de telefonia, radio comunicacdo de voz,
equipamentos de PABX, periféricos externos e internos, e materiais de consumo, que
serdo empregados em toda a estrutura municipal. A empresa:

DELVIP TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.352.433/0001-
22, vencedora global da licitagéo, com valor total maximo de R$ 166.308,96 (cento e
sessenta e seis mil, trezentos e oito reais, noventa e seis centavos);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 465/2019

Ementa: Declara REVOGADO o processo de Dispensa de Licitagao por Justificativa
n° 086/2019 — Municipio de Guaira — Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
ambulgoes Iegals

RESOL

Art. 1° - Declarar REVOGADO o processo de Dispensa de Licitacédo por Justificativa
n° 086/2019, que tem como objeto a prestacdo, pela CAIXA, do seguinte servico
a CONTRATANTE: Centralizacdao e processamento de créditos provenientes de
100% (cem por cento) da folha de pagamento gerada pela CONTRATANTE e outros
servigos, conforme justificativas expostas no memorando n° 1.587/2019, despacho
48, e parecer juridico com fulcro no artigo 49, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Guaira, Parana, em 24 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 468/2019
Ementa: Homologa julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas
apresemadas ao edital de Pregéo Presencial n° 188/2019 - MUNICIPIO DE GUAIRA

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre propostas
apresentadas ao edital de Pregao Presencial n° 188/2019, cujo objeto é o Registro de
Precos visando a contratagdo de empresa especializada em fornecimento de filtros e
6leos lubrificantes, para atender na manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos,
méquinas e equipamentos, bem como o fornecimentos de pecas e méo de obra de
reposicdo de maquinario agricola, pertencentes a frota municipal, visando o perfeito
funcionamento dos mesmos, pelo periodo de 12 (doze) meses. As empresas:

L P DASILVAPECAS E SERVI(}OS - EPP, inscrita no CNPJ n° 07.824.746/0001-69,
vencedora dos lotes 4 e 10 da licitagdo, com valor total maximo de R$ 162.806,35
(cento e sessenta e dois mil, oitocentos e seis reais e trinta e cinco centavos);
ENGEMATSU PECAS E SERVICOS PARA TRATORES EIRELI - EPP, inscrita
no CNPJ n° 23.144.005/0001-93, vencedora dos lotes 1, 2, 3, 5, 6, 7, 9, 11 e 12
da licitagdo, com valor total maximo de R$ 911.476,85 (novecentos e onze mil,
quatrocentos € setenta e seis reais e oitenta e cinco centavos);

COMPEC - COMERCIIO DE PECAS E SERVICOS PARA TRATORES LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 08.336.591/0001-84, vencedora dos lotes 8 e 13 da licitagao, com
valor total maximo de R$ 134.831,19 (cento e trinta e quatro mil, oitocentos e trinta e
um reais e dezenove centavos);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. °2094/2019

DATA: 30 de Outubro de 2019.

SUMULA: Homologa resultado do processo licitatorio,

Modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, n. © 002/2019.

IC) Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comisséo de Licitag&o.

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado o resultado do processo licitatério, modalidade Concorréncia
Publica n. © 002/2019 em favor da empresa CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério, modalidade Concorréncia
Publica n. ° 002/2019, o Lote |, em favor da empresa CLAUDINEI SOARES DA
ROCHA & CIA LTDA, que tem como objeto: ALIENACAO DE AREA DE TERRAS
DE 6.932,25M2, DA QUADRA N° 47-A, COMPOSTOS PELOS LOTES N°S 01 ao
36, REGISTRADOS NO CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA
DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, SOB MATRICULAS NUMEROS 10852, 10853,
10854, 10855, 10856, 10857, 10858, 10859, 10860, 10861, 10862, 10863, 10864,
10865, 10866, 10867, 10868, 10869, 10870, 10871, 10872, 10873, 10874, 10875,
10876, 10877, 10878, 10879, 10880, 10881, 10882, 10883, 10884, 10885, 10886,
10887, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 479/2019, DE 27 DE AGOSTO DE
2019, E TAMBEM NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 6° DA LEI N° 8.666/93.
Art. 3°). Este decreto entrara em vigor na data de publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 30 dias do més de Outubro de
2019.

Dércio Jardim Junior

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

DECRETO N. °2094/2019

DATA: 30 de Outubro de 2019.

SUMULA: Homologa resultado do processo licitatério, Modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA, n. © 002/2019.

O Prefeito Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comisséo de Licitagéo.

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado o resultado do processo licitatério, modalidade Concorréncia
Publica n. °© 002/2019 em favor da empresa CLAUDINEI SOARES DA ROCHA & CIA

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério, modalidade Concorréncia
Pablica n. © 002/2019, o Lote |, em favor da empresa CLAUDINEI SOARES DA
ROCHA & CIA LTDA, que tem como objeto: ALIENACAO DE AREA DE TERRAS
DE 6.932,25M2, DA QUADRA N° 47-A, COMPOSTOS PELOS LOTES N°S 01 ao
36, REGISTRADOS NO CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA
DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, SOB MATRICULAS NUMEROS 10852, 10853,
10854, 10855 10856, 10857, 10858 10859, 10860, 10861, 10862, 10863, 10864,
10865, 10866, 10867, 10868, 10869, 10870, 10871, 10872, 10873, 10874, 10875,
10876, 10877, 10878, 10879, 10880, 10881, 10882, 10883, 10884, 10885, 10886,
10887, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 479/2019, DE 27 DE AGOSTO DE
2019, E TAMBEM NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 6° DA LEI N° 8.666/93.
Art. 3°). Este decreto entrard em vigor na data de publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 30 dias do més de Outubro
de 2019.

Dércio Jardim Junior

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL REF. A
CONCORRENCIA N.° 001/2017, FIRMANDO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CIDADE GAUCHA — PR E A EMPRESA INDUSTRIA DE ARTEFATOS E
INFRAESTRUTURA UMUARAMA EIRELI.

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF
n.° 75.377.200/0001-67, com sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade
Galicha, Estado do Parand, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de
identidade civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-05,
residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio de Cidade Gaticha, Estado do Parana,
doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a Empresa INDUSTRIA
DE ARTEFATOS E INFRAESTRUTURA UMUARAMA EIRELI, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n.© 10.801.453/0001-70 e cadastrado
pela Inscricdo Estadual n.° 904.78759-08, devidamente instalada e em pleno
funcionamento a Rua Naga, 1741, Quadra 03, Lote 18, Pq. Industrial Ill, Fone: (44)
3623-3266, e-mail: cleber-rcm@hotmail.com, no Municipio de Umuarama — PR, CEP:
87.507-150, neste momento representada pelo Sr. HUGO DE ASSIS GONZAGA,
brasileiro, casado, empresério, residente e domiciliada na Av. Rio Grande do Sul,
3071, Jd. Veleiros, no Municipio de Umuarama — PR, CEP: 87.502-400, portador da
cédula de identidade civil RG n.° 3.501.106 SSPIMG € inscrito no CPF sob o n.°
809.031.426-00, doravante denominada CONTRATADA, considerando o § 12, art. 65,
da lei n.° 8666/93 e considerando a necessidade de execucdo do término de obra,
conforme projeto basico da construcdo da escola de ensino fundamental, no bairro
jardins, deste municipio de Cidade Gadcha/PR, participes fnde/mec e o municipio de
Cidade Galcha — PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO
DE EMPREITADA GLOBAL celebram o presente instrumento conforme estipulado
nas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 5 (quinta) do
contrato original sob n.° 103/2017 que vem acrescer o prazo da vigéncia e execugao
contratual, até a data de 24 de Maio de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condicées do
contrato original, datado de 27 de Setembro de 2017.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, 23 de Setembro de 2019.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito municipal

Contratante

HUGO DE ASSIS GONZAGA

Representante legal

Contratado

TESTEMUNHAS:

Estado do Parana

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n. 8.666/93,
a favor da empresa GAZIN INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
ELETRODOMESTICOS LTDA, para a Contratacdo de empresa em Razéo do Preco,
para a aquisicao de aparelhos de ar condicionado destinados as reparticoes da
Prefeitura Municipal de Douradina-Pr, no valor de R$ R$17.200,00(dezessete mil e
duzentos reais), presente o constante dos autos.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato & autoridade superior
para ratificacdo e devida publicidade.

Douradina-Pr, 30 de outubro de 2019.

Fébio da Silva

Presidente da Comissao de Licitagao

RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de dispensa do senhor Fabio da Silva, Presidente da Comissédo de
Licitagéo, que dispensou, com fundamento_no art. 24, inciso Il, a favor da empresa
GAZIN INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E ELETRODOMESTICOS LTDA,
inscrita no CNPJ n°. 77.941.490/0225-58, para Contratagdo de empresa em Raz&o
do Preco, para a aquisi¢édo de aparelhos de ar condicionado destinados as reparti¢des
da Prefeitura Municipal de Douradina-Pr, no valor de R$17.200,00(dezessete mil e
duzentos reais), presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei n°.
8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruido.

Publica-se.

Douradina-Pr, 30 de outubro de 2019.

Joao Jorge Sossai

Prefeito do Municipio

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
CONCESSAO DE DIARIAS
ATO DA MESA DIRETORA N° 051/2019
Em andlise ao requerimento do senhor VALDEMIR TERCEIRO CHAMORRO,
ocupante do cargo de Vereador e inscrito no CPF sob o n°. 476.269.179-87, realizado
em 28/10/2019, para a concessdo de 3 diarias, com o objetivo de deslocar-se até a
cidade de Curltlba/PR com previs&o de saida em 05/11/2019 e retorno em 08/11/2019,
objetivando a partlmpagao no seminério “CONTROLE DA ADMINISTRA(;AO
PUBLICA: POLITICAS PUBLICAS, COTRATACOES PUBLICAS, PATRIMONIO
PUBLICO E A APLICAGAO DA LEI ANTI CORRUP(}AO" ap6s analisada a sua
pertinéncia, bem como a sua compatibilidade dos motivos do deslocamento com o
interesse publico e correlagdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicdes do
cargo, esta Mesa Diretora resolve: (X) DEFERIR () INDEFERIR, a concesséo de 3
diérias, que totalizam o valor de R$ 1.200,00
(X) Passagens no valor de R$ 358,61
() Sem aquisi¢do de passagens.
Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugédo n° 01/2019, sob as penas la estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de diarias recebidas em excesso e/ou ndo utilizadas/
comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada Resolug&o.
Francisco Alves/PR, 30/10/2019.
Miguel Arcanjo dos Santos Rubens Eugenio dos Santos
Presidente 1° secretario

Liomar Mendes Lisboa Valtair Jacintho da Silva

Vice-Presidente 2°Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana
TOMADA DE PRECO N° 04/2019
O MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL CONVOCA A EMPRESA:
SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ: 67.156.943/0002-60
PARA O CUMPRIMENTO DO ITEM 11.2, DO EDITAL DE TOMADA DE PRECO N°
04/2019 NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS.
Cafezal do Sul, 30 de Outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana
TOMADA DE PRECO N° 03/2019
O MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL CONVOCA A EMPRESA:
SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA - CNPJ: 67.156.943/0002-60
PARA O CUMPRIMENTO DO ITEM 11.2, DO EDITAL DE TOMADA DE PRECO N°
03/2019 NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS.
Cafezal do Sul, 30 de Outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Rua: Méario Ribeiro Borges, 2105— Fone/Fax (044) 3675-1806/ 1271

CEP — 87.820-000 — CGC — 75377200/0001-67

EDITAL N° 001/2019

PREAMBULO: Homologacdo das inscricdes para o processo de consulta a
comunidade escolar para designacéo de diretores das instituicbes educacionais da
rede municipal de ensino de Cidade Gaticha — Estado do Parana.

EMENTA: A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Lazer e Esportes de Cidade
Galicha — Estada do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e, com fundamento na
Lei Complementar Municipal n°. 02/2016 — Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo
do Magistério Publico Municipal e no Regulamento n° 180/16, torna publico o que
segue, a saber:

CONSIDERANDO a realizag&o do processo de consulta & comunidade Escolar para
designacéo de diretores das instituicdes educacionais da rede municipal de ensino no
préximo dia 22 de novembro do corrente ano, resolvo:

Art. 1° Homologar as seguintes inscricBes para o cargo de Diretor () nas instituicoes
educacionais municipais, conforme segue, a saber:

ESCOLA MUNICIPAL DOM BOSCO — ENSINO FUNDAMENTAL

Maria Paes Piraccini — RG 3.684.097-8

ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE — ENSINO FUNDAMENTAL

llza Cristina David Apol6nio — RG 6.068.297-6

PRE — ESCOLA MUNICIPAL PEQUENO PRINCIPE

Angela Maria Paim Naressi Tristdo - RG 6.217.322-0

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL ANJO DA GUARDA

Sonia Aparecida Mangano Turatti — RG 6.713.280-7

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PREFEITO LAURO RANULFO
MULLER

José de Lima — RG 4.473.520-2

Rosangela Cardoso de Assis - RG 6.566.416-0

Art. 2° O presente instrumento entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
todas as disposigdes contrarias.

Publique-se, registre-se, cumpra-se e arquive-se.

Cidade Galcha, 25 de Outubro 2019.

Rosangela P. da Silva

Secretaria Municipal da Educacéo

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

CONCESSAO DE DIARIAS

ATO DA MESA DIRETORA N° 050/2019

Em andlise ao requerimento do senhor VALTAIR JACINTHO DA SILVA, ocupante
do cargo de Vereador e inscrito no CPF sob o n° 918.454.089-34, realizado em
28/10/2019, para a concessao de 3 didrias, com o objetivo de deslocar-se até a cidade
de Curitiba/PR, com previsdo de saida em 05/11/2019 e retorno em 08/11/2019,
objetivando a participagdo no semindrio “CONTROLE DA ADMINISTRACAO
PUBLICA: POLITICAS PUBLICAS, COTRATAQOES PUBLICAS, PATRIMONIO
PUBLICO E A APLICACAO DA LEI ANTI CORRUPQAO" ap6s analisada a sua
pertinéncia, bem como a sua compatibilidade dos motivos do deslocamento com o
interesse publico e correlagdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicées do
cargo, esta Mesa Diretora resolve: (X) DEFERIR () INDEFERIR, a concessao de 3
diarias, que totalizam o valor de R$ 1.200,00.

(X) Passagens no valor de R$ 358,61

() Sem aquisicéo de passagens.

Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugao n° 01/2019, sob as penas la estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de diarias recebidas em excesso e/ou nao utilizadas/
comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada Resolug&o.
Francisco Alves/PR, 30/10/2019.

Miguel Arcanjo dos Santos Rubens Eugenio dos Santos

Presidente 1° secretario
Liomar Mendes Lisboa Valtair Jacintho da Silva
Vice-Presidente 2°Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000
Fone: (44) 3665 - E-mail: icaraima.pr.gov.br -
www.icaraima.pr.gov.br

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 078/2019, QUE ENTRE SI
FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ICARAIMA E A EMPRESA CAMPANARO
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.

O Municipio de Icaraima, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede & Avenida Hermes Vissoto, 810 -
Centro, inscrito no CNPJ n.° 76.247.337/0001-60, neste ato devidamente
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARCOS ALEX DE OLIVEIRA,
brasileiro, agente politico, residente e domiciliado na cidade de Icaraima - PR, RG
n° 35.868.656-8, e CPF n° 166.999.308-69, doravante denominado
CONTRATANTE, ¢ de outro lado, a empresa CAMPANARO COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 16.746.378/0001-79, com sede a
Rua Sebastidgo Armando da Silva, n° 4790 - Parque San Marino, Cidade de
Umuarama, Estado do Parana, Telefone para contato (44) 98456-2005, e-mail:
swgmail.com, neste ato representado pelo Sr. CLAUDINEY
CAMPANARO BRAGA, portador da RG n°9.312.719-6 SSP/PR e devidamente
inscrito no CPF n°046.615.309-00, doravante denominado CONTRATADA, e

campanarioal

Considerando o que consta no Processo 038/2019,
Pregao Presencial 022/2019, com fundamento na Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n° 1.098/2009, de 01.11.2009, bem como,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alteragoes
posteriores, demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente licitagao;

Considerando que a CONTRATADA alterou sua razao
social de CAMPANARO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA para CAMPANARO
BRAGA & CIA LTDA, através da quarta alteracao contratual;

Considerando que a CONTRATADA efetuou uma
alteracao da composi¢do do quadro societario onde consta a retirada da socia
JANAINA CAMPANARO BRAGA, e a inclusao da socia BENEDITA MARIA
CAMPANARO BRAGA, através da quarta alteracao contratual;

RESOLVE:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACAO DA RAZAO SOCIAL

O presente 1° Termo de Apostilamento tem por objeto a alteracdo da razdo social
da Contratada que era CAMPANARO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA e passa
a ser CAMPANARO BRAGA & CIA LTDA, conforme alteracéo anexa.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO QUADRO SOCIETARIO

Retira-se da sociedade o Sra. JANAINA CAMPANARO BRAGA, a qual passa a
responder pela empresa a Sr*. BENEDITA MARIA CAMPANARO BRAGA.
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as clausulas do contrato original, nao alteradas pelo presente 1°

Termo de Apostilamento.

E, por estarem assim justas e acertadas as partes, assina a CONTRATANTE o
presente Termo de Apostilamento que doravante passa a fazer parte integrante do
Contrato, para todos os fins legais e de direito, em 02(duas) vias de igual teor e
forma.

Icaraima - PR, 29 de Outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
CNPJ: 76.247.337/0001-60
Marcos Alex de Oliveira
Prefeito Municipal
Contratante

CAMPANARO BRAGA & CIA LTDA
CNPJ: 16.746.378/0001-78
PROPRIETARIO: Claudiney Campanaro Braga
CPF: 046.615.309-00
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 1300/2019 B

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA DO MUNICIPIO DE

CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais;

RESOLVE:

Artigo 1° - PRORROGAR o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo

Processante do Processo Administrativo n® 4/2019, por mais 30 (trinta) dias, os quais

poderdo ser prorrogaveis sempre por igual periodo, conforme artigo 295, paragrafo

gniﬁo do Estatuto do Servidor Publico Municipal, conforme justificativa da Comisséao
e fls. 46.

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data da publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO

PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°333/2019

DATA — 30/10/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paran4, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Flavia C. Borges da Silva, por um periodo de
10 dias, referente ao periodo aquisitivo de 2018/2019, a contar 25/10/19 a 03/11/19.
Art. 2“) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotacdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente ponana devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data, e seus efeitos retroagiréo a 25/10/19.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 30 de Outubro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°334/2019

DATA — 30/10/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paran4, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Luiz de Caires Neves, por um periodo de 10
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2018/2019, a contar 25/10/19 a 03/11/19.
Art. 2“) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotacdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente ponana deverad ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data, e seus efeitos retroagiréo a 25/10/19.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 30 de Outubro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

ESTADO DO PARANA .

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Rua: Mario Ribeiro Borges, 2105— Fone (044) 3675-1806/ 1271

CEP — 87.820-000 — CGC — 75377200/0001-67

PORTARIA N° 271/2019

COMISSAO CENTRAL ORGANIZADORA

Art. 1° Fica nomeada a Comissao Central Organizadora, composta por membros da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Lazer e Esportes, sob a presidéncia do
Dirigente Municipal da Educacao para o processo de consulta a comunidade escolar
para a designacao de diretores das instituicdes educacionais (Escola Municipal Paulo
Freire — Ensino Fundamental e Escola Municipal Dom Bosco — Ensino Fundamental,
Pré-Escola Municipal Pequeno Principe — Educacdo Infantil, Centro Municipal de
Educacéo Infantil Anjo da Guarda e Centro Municipal de Educacéo Infantil Prefeito
Lauro Ranulfo Miiller) do municipio de Cidade Galicha — Estado do Parana.
Presidente:

Rosangela Penasforte da Silva — Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Lazer
e Esportes

Membros:

Alethéya Fontana de Oliveira — Assessoria Pedagdgica e Educacional

Marli Guimarées Schwengber — Secretaria Administrativa

Nilva Cristina de Camargo Castilhos — Assessoria Pedagdgica Educacional

Art. 2° O presente instrumento entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
todas as disposi¢des contrarias.

Publique-se, registre-se, cumpra-se € arquive-se.

Cidade Galcha, 29 de Outubro de 2019.

Rosangela P. da Silva

Secretaria Municipal da Educagéo

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
CONCESSAO DE DIARIAS
ATO DA MESA DIRETORA N° 049/2019
Em analise ao requerimento do senhor LIOMAR MENDES LISBOA ocupante do cargo
de Vereador e inscrito no CPF sob o n°. 685.358.569-00, realizado em 28/10/2019,
para a concessao de 3 diarias, com o objetivo de deslocar-se até a cidade de Curitiba/
PR, com previsao de saida em 05/11/2019 e retorno em 08/11/2019, objetivando a
participagéo no seminario “CONTROLE DAADMINISTRACAO PUBLICA: POLITICAS
PUBLICAS, COTRATACOES PUBLICAS, PATRIMONIO PUBLICO E A APLICAGAO
DA LEI ANTI CORRUPCAQ", apés analisada a sua pertinéncia, bem como a sua
compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse publico e correlacdo
entre o motivo do deslocamento e as atribuicbes do cargo, esta Mesa Diretora
resolve: (X) DEFERIR () INDEFERIR, a concessdo de 3 diarias, que totalizam o
valor de R$ 1.200,00.
(X) Passagens no valor de R$ 358,61
Sem aquisi¢do de passagens.
Alerta-se o (a) beneficiario (a) de que devera ater-se detidamente ao contido na
Resolugéo n° 01/2019, sob as penas la estatuidas, em especial sobre o desconto
em folha de pagamento de diarias recebidas em excesso e/ou ndo utilizadas/
comprovadas documentalmente, nos termos do art. 16, § 2°, da citada Resolug&o.
Francisco Alves/PR, 30/10/2019.
Miguel Arcanjo dos Santos Rubens Eugenio dos Santos
Presidente 1° secretario
Liomar Mendes Lisboa Valtair Jacintho da Silva
Vice-Presidente 2°Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

ATO DA MESA N° 069/2019

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando
das prerrogativas regimentais conferidas pelo art. 23, da resolucao n°® 006/91, art.
17, inciso XXVIII, da Lei Organica do Municipio, atendendo ainda ao disposto na
Resolucédo n° 023/2019, tendo em vista o requerimento formulado pelo Vereador.
RESOLVE:

Fica o Vereador LEANDRO FERREIRA DE ANDRADE, autorizado a viajar a cidade
de Foz do Iguacu, Estado do Parand, representando este Poder Legislativo nos dias
30, 31 de Outubro e 01 de Novembro de 2019, para participar do evento realizado pela
AMP em parceria com o Governo do Estado e a Assembleia Legislativa denominado
“Governo 5.0", local do evento: Hotel Rafain Palace & Convention, na Cidade de Foz
do Iguacu — PR, durante os dias 30, 31 de Outubro e 01 de Novembro de 2019,
cabendo-lhe o recebimento de 2,5 diérias (duas diarias e meia).

Apb6s a conclusdo da viagem, conforme o art. 4°, § 3° da Resolucéo de n° 023/2019,
para comprovar a realizagéo do referido deslocamento devera o Vereador apresentar
a Mesa Diretora, no prazo de cinco dias os seguintes documentos: Notas de refei¢éo,
recibos de inscrigéo do curso e certificado do mesmo.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 dias do més
Outubro de 2019.

LAERCIO BULGARON DOMINGOS

Presidente

DANIEL PAULO DUARTE

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NUTRICIONISTA

EDITAL N° 047/2019, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —
EDITAL N° 37/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso das
suas atribuicdes legais, nos termos do Edital n° 37/2019, de 25 de setembro de 2019,
que trata da abertura do Processo Seletivo Simplificado, RESOLVE,

| - TORNAR PUBLICO a HOMOLOGAGAO do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado EDITAL N° 37/2019, para contratagdo temporaria de uma (01) vaga
de NUTRICIONISTA — 30 horas, para atendimento das necessidades da Educacdo
Municipal de Cafezal do Sul-PR, conforme segue:

INSCR. CANDIDATO DOC. CLASSIF.

01 DANIELE ESPADIN 12.579.215-4/PR 53,00
Il — Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Cafezal do Sul-PR, 29 de outubro de 2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

'MUNICIPIO DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 139/2019

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacéo de Servicos n° 164/2017,
do Edital de Pregéo Presencial n° 160/2017

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA B

Contratada: LUDUMA TRANSPORTES RODOVIARIOS LTDA - ME, CNPJ:
13.689.943/0001-15

Objeto do Contrato: contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos
servigos de coleta de lixo, de entulho, residuos ndo perigosos e destinacao final,
em cagambas estacionarias em estruturas de responsabilidades deste Municipio de
Guaira-PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é a prorrogacédo do prazo de
vigéncia e valor do Contrato de Prestacdo de Servigos n° 164/2017.

Prorrogacéo do Prazo de Vigéncia: Fica Prorrogado o prazo de Vigéncia do presente
contrato por mais 12 (doze) meses, ou seja, de 03 de novembro de 2019 até 02 de
novembro de 2020.

Do valor contratual: a Contratante pagara a Contratada, pelo periodo aditado, o valor
total méximo R$ 166.143,84 (cento e sessenta e seis mil, cento e quarenta e trés reais
e oitenta e quatro centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos.
Guaira, Parana, 30 de outubro de 2019

HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N.°068/2019.

Dispde sobre concessdo de Licenga Maternidade, a Servidora Publica Municipal,
dando outras providéncias.

MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado
do Parana, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO, atestado datado de 18 de outubro de 2019.

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade a Servidora GIULIANE OLIVEIRA DOS SANTOS DAL
BEM, detentora do Cargo de Psicéloga, lotada na Secretaria de Educacéo, por um
periodo de 120 (cento e vinte) dias a partir do dia 18 de outubro de 2019, conforme
atestado médico para gestante.

Registre-se, publique-se

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”., aos 24 de outubro de 2019.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°335/2019

DATA - 30/10/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Nelson Batista Nunes, por um periodo de 15
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2015/2016, a contar 25/10/19 a 08/11/19.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto & ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Coépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data, e seus efeitos retroagiréo a 25/10/19.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 30 de Outubro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°336/2019

DATA - 30/10/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Bruna Leonilda Perim, por um periodo de 10
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2018/2019, a contar 30/10/19 a 08/11/19.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto & ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Outubro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 31 DE OUTUBRO DE 2019
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICACAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2° da Lei n°® 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA VALORES
UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 30/10/2019 229.196,25
TOTAL REPASSE 229.196,25
UNIAO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 30/10/2019, 3.023,06
TOTAL REPASSE 3.023,06
Vigilancia em Saude - Inc. Fin. Diversos 24/10/2019 721,48
TOTAL REPASSE 721,48

Alto Paraiso, 30 de Outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 203/2.019

MODALIDADE PREGAO N° 075/2019.

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 220/2019 DE 15 de outubro de 2019

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPAL,
inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua
Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
0 Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, ponador do RG n.° 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente
na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa: H
J RIGOTTO & CIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 19.415.445/0001-60, neste ato representada pelo HELIO JOSE
RIGOTTO, portador (a) do RG n° 18912254, CPF n°. 370.734.439-87, residente na , na cidade de ALTONIA, Estado
do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade
PREGAO n°. 075/2019, mediante clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratacdo de Empresa para fornecimento e instalacédo
de forro em pvc para readequag&o do espaco destinado a instalagéo da Clinica de Fisioterapia., a seguir descritos:
Lote Quant. Descri¢éo V. UNITARIO  TOTAL

1 5,0 EMENDA PARA FORRO EM PVC TIPO H RIGIDA 28,70 143,50
1 12,0 RODAFORRO PVC MEIA CANA MOLDURADA 29,10 349,1

1 4.000,0PARAFUSO PERFURADOR PARA FORRO PVC 0,20 600,00
1 196,0 FORRO PVC 8MM GELO BR 5 MT 16,90 3.320,20

1 4,0 MANTA TERMICA ASTROFOIL 50 M2 DUPLA FACE 196,80 787,20
2 1,0 Prestacéao de ServK;os para instalagéo de forro em pvc 5.100,00 5.100,00

FUNDAMENTACAO LEGA

O presente contrato de fomecimenm é de natureza civil, ndo cabendo outra forma de interpretacéo, firmado com o
amparo da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas altera¢des, e fundamentado na licitagdo sob a modalidade PREGAO n°
075/2019, vencido pela contratada.

Os casos omissos serdo dirimidos segundo os principios juridicos aplicaveis ao caso em tela.

DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa H J RIGOTTO & CIA LTDA e de R$ 10.300,00 (dez mil e trezentos reais).
VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 15 de outubro de 2019 e término em 15 de dezembro de 2019,
podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens
licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO

Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara & Prefeitura Municipal de Alténia, apés Homologagéo, e entrega
total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as especificaces detalhadas que acompanham os produtos, bem como
deveré constar na Nota Fiscal, o tipo e o nimero da Licitagdo. Ex: “Pregao N°075/2019".

CONDICOES PARA ENTREGA

Os produtos referentes aos lotes, desta licitagéo deveréo ser entregues mediante solicitacéo do érgao responsavel,
em até 15 dias, no Municipio de Alténia — PR.

ADOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisi¢do do objeto da presente licitagéo serdo recursos oriundos da
Fonte: 06.002.2610613234000.3390.30 E06.002.2610613234000.3390.39

Altonia-PR., 15 de outubro de 2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
PORTARIA N.° 069/2019.
Dispde sobre o Reenquadramento de profissional do magistério integrante do Quadro Préprio do Magistério de
Brasilandia do Sul, dando outras providencias.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana no uso de suas
atribuicoes legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n.° 035/2014 datada de 15 de agosto de 2014, (Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Brasilandia do Sul — Pr)., Subsecao II, Artigos 7°, 8° e
9°, incisos I, I, Il e IV.
RESOLVE
| — Fica reenquadradada, a profissional do magistério integrante do Quadro Préprio do Magistério de Brasilandia do
Sul, conforme segue:
PROFESSOR (A)
Nome do Profissional Enquadramento Atual Enquadramento

~ Nivel Classe Nivel Classe A partir de
VERONICA APDA CAVANHA TOMIN C 1 219/09/2017
Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o, retroagindo seus efeitos a partir de 19 de setembro de
2017.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE
PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimar&es”., aos 30 de outubro de 2019.
MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

o ao P PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO E MASCULINO

EDITAL N° 048/2019, DE 29 DE OUTUBRODE 2017

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 39/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso das suas atribuicdes legais, nos
termos do Edital n°® 39/2019, de 25 de setembro de 2019, que trata da abertura do Processo Seletivo Simplificado,
RESOLVE,

| — TORNAR PUBLICO a HOMOLOGA(;AO do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado EDITAL N°
39/2019, para contratacdo temporéaria de uma(01) vaga de PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO e uma(01)
vaga de PROFISSIONAL POLIVALENTE MASCULINO, com formacéo de cadastro de reserva, para atendimento das
necessidades municipais de Cafezal do Sul-PR, conforme segue:

CARGO: PROFISSIONAL POLIVALENTE FEMININO

INSCR. CANDIDATO DOC./RG NOTA CLASSIF.
26 ELIANA DE SOUZA PINHEIRO 7.291.255-1/PR 52,00 10

20 NAIARA DOS SANTOS AGOSTINHO 13.193.604-4/PR 52,00 20
CARGO: PROFISSIONAL POLIVALENTE MASCULINO

INSCR. CANDIDATO DOC./RG NOTA CLASSIF.
13 GILSON ADIACI 10.023.479-3/PR 52 1°

Il — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cafezal do Sul-PR, 29 de outubro de 2019.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

HOMOLOGAGAO

DECRETO N° 367/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, da Inexigibilidade n® 10/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissédo de Licitacdo, nomeada pelo Portaria n° 821/2019
de 07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n° 1337/2019, que tem por objeto a (0) a
contratacéo de profissional psicélogo habilitado para a realizacdo de tratamento de METODO ABA, realizando 22
horas semanais, destinado ao paciente Erick Matheus Souza Miloca, conforme prescricdo médica e determinacdo
judicial. Por um periodo de 12 meses podendo ser prorrogado por igual periodo conforme legislag&o vigente, ou
enquanto perdurar a necessidade do tratamento.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: ECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO

R VICTORINO DELGADO-PSICOLOGIA R$ 68.640,00 Sessenta oito mil e seiscentos quarenta reais

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitacdo supramencionado, da decisédo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, quarta-feira ,23 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGACAO

DECRETO N° 372/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comissé&o de Licitagéo, da Inexigibilidade n° 11/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissdo de Licitacdo, nomeada pelo Portaria n® 821/2019
de 07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n° 1378/2019, que tem por objeto a (o)
credenciamento de entidade da sociedade civil , sem fins lucrativos , para prestar atendimento & pessoa portadora
de deficiéncia intelectual , mdiltipla ou sindromes associadas , no ambito da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade , conforme autorizado pela lei n028/2019.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitacdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO

APAE ~ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CRUZEIRO DO OESTE

R$ 72.026,40Setenta dois mil, vinte seis reais e quarenta reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entraréd em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

PACO MUNICIPAL, terca-feira ,29 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO

DECRETO N° 373/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, da Inexigibilidade n° 12/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°, Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pelo Portaria n°® 821/2019 de
07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n® 1380/2019, que tem por objeto a (0) aquisicdo
de medicamentos através do Consorcio Parana Saude conforme Convenio n°.002/2019

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitacdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO

CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE R$ 240.000,00 Duzentos e quarenta mil reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entraréd em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢coes em contrario.

PACO MUNICIPAL, terca-feira ,29 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO

DECRETO N° 374/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, da Inexigibilidade n° 13/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, nomeada pelo Portaria n® 821/2019
de 07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n° 1382/2019, que tem por objeto a (o)
credenciamento de entidade da sociedade civil , sem fins lucrativos , para realizar aces previstas na Politica de
Assisténcia Social Especial de Alta Cumplexldade , para prestacdo de servico de Acolhimento Institucional para
criancas e adolescentes na faixa etaria de 0 & 17 anos e 11 meses. Conforme autorizado pela lei n°029/2019.

Art. 2°. Fica adjudicado o ob]eto desta licitacdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: RECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO

ABRIGO SAO FRANCISCO DE ASSIS R$ 60.000,00 Sessenta mil reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, terca-feira ,29 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAGCAO
DECRETO N° 375/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 379, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019.

REGULAMENTA OS DISPOSITIVOS DA LEI N° 52 DE 23 DE OUTUBRO DE 2019, QUE INSTITUI O SERVICO
VOLUNTARIO NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o servico voluntério no ambito da Administracéo Publica Municipal, com o objetivo de estimular
e fomentar agdes voluntarias de cidadania e envolvimento comunitario, cuja prestacdo esta disciplinada pela Lei
Municipal n° 52 de 29 de outubro de 2019 e pelo presente Decreto.

Art. 2° O interessado na prestacéo do servico voluntario devera oficializar sua intencéo, mediante o preenchimento
da ficha de Proposta de Servigo Voluntario (Anexo 1) e apresenta-la ao Secretario titular da pasta em que pretende
desenvolver as atividades, a qual devera indicar:

| - dados pessoais do proponente;

Il - descricio pormenorizada das atividades que deseja realizar;

Il - local onde deseja realiza-las;

IV - duragéo de tempo total do servico volumério, indicando data de inicio e término, carga horéaria diaria e semanal.
Paréagrafo Gnico. O Municipio, por meio de suas secretarias ou Fundacdes, podera divulgar suas necessidades e
respectiva disponibilidade de vagas para servico voluntario em seu site oficial e suas redes sociais, casos nos quais
os interessados deveré&o cumprir o disposto no caput deste artigo.

Art. 3° Deverdo ser apresentados, juntamente com a proposta de servico voluntario, as copias dos seguintes
documentos:

| - documento oficial de identidade com foto;

Il - cadastro da pessoa fisica;

Il - comprovante de residéncia datado ha, no maximo, trés meses;

IV - certiddes negativas civeis e criminais, expedidas pelas Justicas Estadual, Federal e Eleitoral do Estado do Parand;
V - atestado médico de salde basica e mental; e

VI - certificado de concluséo de curso, quando o servigo prestado assim exigir.

Art. 4° Apés a entrega da proposta de servico voluntério e dos documentos previstos no art. 3° deste Decreto, o
titular da pasta avaliara, segundo sua conveniéncia e oportunidade, acerca do interesse da Administracao Publica em
receber os servicos nos moldes indicados pelo proponente.

Paragrafo tnico. Em caso de indeferimento do pedido, é facultado ao proponente realizar adequacdes em sua
proposta e reapresenta-la, no prazo de cinco dias Uteis contados da ciéncia do indeferimento.

Art. 5° Deferida a proposta, o proponente sera cientificado, por meio de comunicagéo eletronica para que, no prazo
de cinco dias Uteis, compareca a sede da Secretaria ou Funda@éo na qual prestara servigos para firmar o “Termo de
Ades&o” (Anexo ).

§ 1° Do termo de ades&o a que se refere o caput deste artigo deveréo constar, no minimo:

| - 0 nome e a qualificagdo do prestador de servigo voluntario;

Il - o local, o prazo, a periodicidade e a duragéo da prestagao do servico;

Il - a definicdo e a natureza das atividades a serem desenvolvidas;

IV - ressalva de que o prestador de servigos voluntarios é responsével pela atividade que se comprometeu a realizar,
bem como por eventuais prejuizos que, por sua culpa ou dolo, vier a causar a Administragdo Publica Municipal e a
terceiros, respondendo civil e penalmente suas ages e/ou omissoes, inclusive quando o dano decorrer da interrupgao,
sem a prévia e expressa comunicagéo de que trata o paragrafo tnico do art. 8° da Lei 52/2019;

§ 2° A data de inicio das atividades devera ser ajustada entre as partes e referida no Termo de Adesé&o;

§ 3° Os prestadores de servico voluntario em areas ou setores publicos nas quais haja a obrigacéo legal de sigilo das
informacdes, deverao firmar também o Termo de Confidencialidade (Anexo IlI).

Art. 6° O “Termo de Ades&o” podera ser rescindido a critério de quaisquer das partes, mediante comunicacao escrita,
com antecedéncia minima de 72h (setenta e duas horas) antes da interrupcao dos trabalhos.

Art. 7° Sendo constatada durante a realizag&o do servigo voluntario qualquer violacao pelo prestador ao disposto na
Lei n® 52/2019, o responsavel pela Secretaria ou Fundacao, de oficio ou mediante provocacao, notificara o voluntario
para que apresente justificativa escrita no prazo de cinco dias, oportunidade em que podera requerer a producéo das
provas que julgar necessarias.

§ 1° Findo esse prazo e encerrada a eventual instrucéo, sera solicitado parecer a Procuradoria-Geral do Municipio, a
qual opinara pela existéncia ou n&o de violag&o aos dispositivos da Lei n° 52/2019;

§ 2° Emitido parecer pela Procuradoria-Geral do Municipio, o Gestor responsavel pelo prestador deliberara acerca dos
fatos, aplicando, caso entenda pela violag&o dos termos de prestagéo de servigos voluntarios, as sangdes pertinentes
a espécie;

§ 3° Da decisdo que aplicar a sancéo de desligamento, cabera recurso administrativo ao Chefe do Poder Executivo,
que tera o prazo de dez dias para decidir se altera ou mantém a decisdo proferida pelo Titular da Pasta.

Paréagrafo tnico. A critério do Gestor competente, desde que devidamente justificada e comunicada por escrito ao
voluntéario, podera haver a suspensédo das atividades executadas pelo prestador no transcurso do procedimento
descrito neste artigo.

Art. 8° Ao término do periodo de prestagéo do servigo voluntéario, desde que n&o inferior a 01 (um) més, podera o
prestador solicitar a Administracéo Publica a emisséo de certificado comprobatério de realizacéo de suas atividades
como servidor voluntario (Anexo 1V).

§ 1° A emisséo do certificado ocorrera mediante a solicitagéo expressa do voluntario ao titular da pasta e o documento
final devera ser assinado pelo titular da pasta em que o servico foi executado e pelo Prefeito Municipal.

§ 2° O certificado conterd o nome e o numero de inscricdo do CPF do voluntério, as atividades e o local onde estas
foram desenvolvidas, e o periodo de duracéo do servico voluntario.

§ 3° Para 0s servigos voluntarios desenvolvidos para auxilio ou realizagéo de eventos pontuais, de duragéo inferior a
um mes, poderdo ser emitidas declaracdes de participacéo pelos organizadores dos respectivos eventos, a critério de
cada um dos Gestores responsaveis.

Art. 9° As situacdes que extrapolarem as previsdes deste Decreto serdo solucionadas diretamente pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se e publique-s

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE/PR, AOS 30 (TRINTA) DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

Anexo |

Proposta de Servigos Voluntarios

Dados Pessoais:
*Nome Completo:
*Rg. n% *Orgao Expedidor:, Cpf.n°:
*Data de Nascimento: /[

*Endereco Residencial: (Logradouro, N°, Bairro, Cidade, UF e CEP)

*Profissao: *Escolaridade:
*Endereco Comercial: (Logradouro, N°, Bairro, Cidade, UF e CEP)

*E-mail(ativo):
*Telefone (opgao 1):
Servicos Voluntarios:
*Secretaria/Fundacao:
*Setor:

*Atividades que pretende desenvolver:

Experiéncias Anteriores (voluntarias ou remuneradas)
Cruzeiro do Oeste,___de, de

*Telefone(opgao 2):

(Assinatura)
Anexo Il

Termo de Adesé&o
Prestacéo de servigos voluntérios
Voluntario
*Nome Completo:
*RG.n%:

*orgao expedidor;, *CPF. N°;
*Data de Nascimento:
*Endereco Residencial: (Logradouro, n°, bairro, cidade, UF e CEP)

*Profiss&o: *Escolaridade:
*Endereco Comercial: (Logradouro, n°, bairro, cidade, UF e CEP)

*E-mail (ativo):
*Telefone (opgao 1):
Orgao/Entidade
*Secretaria/Fundagao:
*CNPJ:

*Endereco:
*Responsavel Legal:
*Setor/local da prestacdo dos servigos:
*Responsavel pelo setor:,
Endereco:
Servicos Voluntarios:

*Descricdo das atividades a serem desenvolvidas:

Telefone (opcao 2):

*Horéario semanal:

*Prazo: Inicioem __ /7
Declaragao:

Eu, , declaro, para os devidos fins, que estou ciente que a prestagéo
de servicos voluntarios, conforme o presente Termo de Adesao e o disposto na lei municipal n° 52/2019, néo é atividade
remunerada, ndo representa vinculo empregaticio e nem gera obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria ou
afim. Ainda, declaro que estou ciente que sou responsavel pela atividade que me comprometi a realizar, bem como
por eventuais prejuizos que, por minha culpa ou dolo, viera causar & Administragao pdblica Municipal e a terceiros,
respondendo civil e penalmente por minhas acdes e/ou omissges, inclusive quando o dano decorrer de interrupgéo,
sem a prévia e expressa comunicagdo de que trata o paragrafo nico do art. 8° da lei n°® 52/2019

Cruzeiro do Oeste,___de,

(voluntario)

Representante Legal Secretaria/Fundagao.

eterminoem __/_ [

*Campos de preenchimento obrigatério.

Anexo I

Termo de Confidencialidade

Prestag&o de Servigos Voluntarios

Eu, , portador do RG n°
, residente e domiciliado na

, abaixo firmado, assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre

, inscrito no CPF/MF sob o n°

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagéo, da Inexigibilidade n° 14/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pelo Portaria n® 821/2019
de 07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n° 1388/2019, que tem por objeto a (0)
credenciamento de entidade da sociedade civil, sem fins lucrativos ,para prestar atendimento & maternidade , infancia

" MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2019

TERMO DE ADITIVO

1° Termo aditivo do contrato n°.183/2018, decorrente de Pregéo n° 59/2018 de AQUISIGAO DE 02 (DUAS)
ACADEMIAS DE PRIMEIRA IDADE.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com endereco em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa J.
C. QUINHONE ATACADISTA EPP , inscrita no CNPJ sob n°. 21.278.380/0001-09, com sede no endereco
RUA NATALINA GIROTO SPINA, 2319, CENTRO, CENTRO UMUARAMA-PR neste ato representada por
JOAO CARLOS QUINHONE, portador do CPF sob n° 074.242.339-55, acordam por meio deste o que
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatagdo do Prazo de Vigéncia término 10/01/2020. Fica
prorrogado o presente contrato em mais 70 (setenta) dias, com fundamento art. 57, Il da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragéo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 30 de outubro de 2019.

CONTRATADA
J. C. QUINHONE ATACADISTA EPP

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:212.783.800-00109

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO JOAO CARLOS QUINHONE
PREFEITO MUNICIPAL RG:
CPF:074.242.339-55
REPRESENTANTE LEGAL

, adolescéncia e terceira idade , para promover a valorizagéo das familias em situagéo de vulnerabilidade social e

\élablllzar alternativas de auto sustentabilidade e melhoria das condices de vida , conforme Lei n°37 de 22 de agosto
e 2019,

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitacdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: PRECO MAXIMO TOTAL LOR DA DESPESA POR EXTENSO

ASSOCIACAO DE PROTE(;AO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CRUZEIRO DO OESTE R$ 360.000,00

Trezentos e sessenta mil reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste

Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entraréd em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, terca-feira ,29 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO

DECRETO N° 376/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, da Inexigibilidade n® 15/2019, dando outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pelo Portaria n® 821/2019
de 07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagdo n° 1391/2019, que tem por objeto a (o)
credenciamento de entidade da sociedade civil , sem fins lucrativos , para realizar agdes previstas na Politica de
Assisténcia Social , no ambito da protecdo Social Especial - Alta Complexidade , para Prestacdo de Servico de
Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses , conforme Lei n°38
de 22 de Agosto de 2019.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE: MAXIMO TOTAL R DA DESPESA POR EXTENSO

ABRIGO SAO FRANCISCO DE ASSIS R$ 300.000,00 Trezentos mil reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitacdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

PACO MUNICIPAL, terca-feira ,29 de outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGACAO

DECRETO N°368/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagéo, do Pregédo n° 74/2019, dando outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitacdo, nomeada pelo Portaria n°® 821/2019 de
07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitagao n° 1289/2019, que tem por objeto a contratagéo
de empresa para fornecimento de espago com piscina aquecida para realizacdo de atividades fisicas (aulas de
hidroginastica) para o grupo da terceira idade, despesa que seréa decorrente dos recursos oriundos do Fundo Estadual
dos Direitos do Idoso —FIPAR/PR.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa (s) abaixo relacionada.

PROPONENTE:

ANTONIO MARIA DE JESUS VALOR TOTAL

R$ 59.995,00VALOR POR EXTENSO Cinquenta nove mil, novecentos noventa e cinco reais .

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisao estabelecida neste Decreto.
Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, 29 de Outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO

DECRETO N°380/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagéo, do Pregéo n° 76/2019, dando outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°, Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pelo Portaria n°® 821/2019 de
07/06/2019, publicado em 06/07/2019, sobre o Processo de Licitacdo n° 1318/2019, que tem por objeto a contratagao
de um profissional devidamente habilitado em DANCAS URBANAS, com registro Profissional (DRT), aprovado pelo
Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdo (SATED), com experiéncia comprovada de pelo menos
2 (dois) anos.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagéo em favor da empresa (s) abaixo relacionada.

PROPONENTE:

CRISTIAN HENRIQUE ALVES SOARES 07208328960 VALOR TOTAL

R$ 25.100,00VALOR POR EXTENSO

Vinte cinco mil e cem reais.

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitacdo supramencionado, da decis&o estabelecida neste Decreto.
Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, 30 de Outubro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

todas as informag6es confidenciais as quais tiver acesso durante a prestacéo de servicos voluntarios na secretaria/
fundacéo do municipio de Cruzeiro do Oeste/PR, bem como de cumprir suas normas
de conduta, sob minha total e absoluta responsabilidade, comprometendo-me ainda:

| — A nao utilizar informagdes confidenciais as quais tiver acesso, para gerar beneficio préprio ou/e unilateral, presente
ou futuro, ou para o uso de terceiros;

Il — A ndo efetuar nenhuma gravacéo ou cépia de documentacéo confidencial a que tiver acesso;

11l — A ndo me apropriar de material confidencial e/ou sigiloso;

IV — A ndo repassar o conhecimento das informacées confidenciais, responsabilizando-me por todas as pessoas que
tiverem acesso as informagdes, por meu intermédio, e obrigando-me, assim, a ressarcir eventuais danos ou prejuizos
advindos da quebra de sigilo das informagcdes fornecidas;

Declaro, ainda, estar ciente de que pelo ndo cumprimento do presente Termo de confidencialidade, poderdo ser
adotadas medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Para fins do disposto Termo, a expresséo “informagdes”: inclui quaisquer dados revelados ao prestador de servicos
voluntéarios, antes ou depols da data de sua assinatura, pertencentes e relacionadas as atividades exercidas,
executadas aquelas que ja estiverem disponiveis ao publico em geral que ndo em decorréncia de sua revelacao.

Em caso de duvidas acerca da confidencialidade de determinada informagao, o voluntario deveré tratar a mesma sob
sigilo, até que venha a ser expressamente autorizado a divulga-la

Cruzeiro do Oeste/PR, ____de de

Voluntario

Anexo IV

Certificado

Certificamos que prestou servigos voluntarios na Secretaria/
fundagéo deste Municipio, exercendo atividades de )
no periodode _ /[ completando umtotalde horas.

Cruzeiro do Oeste/Pr, __ de .

Maria Helena Bertoco RodnguesRepresentante legal

Prefeita MunicipalSecretaria/Fundaco

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA N°337/2019

DATA — 30/10/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Maurilia Sandra Perim, por um periodo de 10 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2018/2019, a contar 04/11/19 a 13/11/19.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Outubro de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°339/2019

DATA - 30/10/19

SUMULA — Concede Licenca Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenca especial a servidora, Irineira Rodrigues da Silva, por um periodo de 58 dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2012/2017 a contar de 24/10/19 a 20/12/19.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotac8es necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data e seus efeitos retroagirao a 24/10/19.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 30 de Outubro de 2019

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°338/2019

DATA - 30/10/19

SUMULA — Concede Licenca Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenca especial a servidora, Andreia Aparecida Ferreira, por um periodo de 90 dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2011/2016 a contar de 20/09/19 a 18/12/19.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data e seus efeitos retroagirdo a 20/09/19.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Outubro de 2019

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana

EDITAL N.° 75/2019

De 30/10/2019

CONVOCA CANDIDATA CLASSIFICADA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS,
ABERTO ATRAVES DO EDITAL N.° 50/2019, DE 06/09/2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées
legais,

CONSIDERANDO o Edital n.° 68/2019-Resultado final do referido PSS,

CONVOCA a candidata abaixo relacionada, para assumir o cargo que se especifica, classificada
em Processo Seletivo Simplificado-PSS, aberto através do Edital n.° 50/2019, mediante
apresentagdo a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, do comprovante da
Conclusdo do Ensino Superior, Comprovante do registro no Conselho da Classe e os demais
documentos necessarios elencados no item 10.4 do referido edital de abertura.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

[INSCR [ NOME DO CANDIDATO [cPF [cLAs. |
[001 | Vanessa Rosa Mano |072.113.400-24 |2° |
O candidato classificado e convocado que ndo tiver interesse na vaga ofertada ou ndo se
apresentar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis sera remetido para o final da lista.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil
e dezenove. (30/10/2019).

JOAO JORGE SOSSAI

Prefeito Municipal

" MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana
Exercicio: 2019

TERMO DE ADITIVO

8° Termo aditivo do contrato n°.113/2018, decorrente de Pregdo n° 35/2018 de Empresa habilitada para
fornecimento de combustiveis, para abastecimento da frota de veiculos da Prefeitura Municipal de ALTO
PIQUIRI-PR.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.247.352/0001-08, com endereco em RUA SANTOS DUMONT, 341, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa
MARTINS & KUTIANSKI LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°. 02.767.834/0001-52, com sede no enderego
AVENIDA BRASIL, 1326, CENTRO, CENTRO ALTO PIQUIRI-PR neste ato representada por JOSE
EDUARDO MARTINS, portador do RG n° 1.481.709-3, portador do CPF sob n° 274.850.059-87, acordam
por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto - Redimensionamento de Objeto - Art. 65 § 1° - Lei n°® 8666/93
na importancia de R$ 88.500,00 (oitenta e oito mil e quinhentos reais), passando o valor total do contrato
ser R$ 628,716,50. Fica aditado o valor do presente contrato em mais 25%, com fundamento art. 65, |,
alinea b, c/c 81°, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragdo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

ALTO PIQUIRI 30 de outubro de 2019.

CONTRATADA
MARTINS & KUTIANSKI LTDA-ME

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:027.678.340-00152

JOSE EDUARDO MARTINS
RG:1.481.709-3
CPF:274.850.059-87
REPRESENTANTE LEGAL

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 204/2019

REF.: PROCESSO LICITATORIO - TOMADA DE PRECOS - 010/2019

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 17 de Outubro de 2019

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana

CONTRATADA: L.S.C. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA

CNPJ: 10.444.001/0001-89

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada credenciada junto a Copel para a prestacdo de servicos de
ampliagdo de 1250m de rede particular para atender iluminag&o publica no Distrito de Porto Camargo (Trevo ate
préximo ao Loteamento), (m&o de obra e fornecimento de materiais), tudo conforme projeto, termo de referéncia e
orcamento que ficam fazendo parte integrante do contrato.

VALOR TOTAL: R$ 62.927,10 (sessenta e dois mil, novecentos e vinte e sete reais e dez centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses ap6s assinatura do contrato, ressalvado o direito de prorrogago.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana

" CAMARA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREC_AO

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO 002/2019 - -
DECLARA DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO.

O presidente da Camara Municipal de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e,
especialmente nos termos do Art. 24, inciso XlIl da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas modificagbes
posteriores.

DECLARA ]
ART. 1° - Fica declarado dispensa de licitagdo para a contratacdo da empresa INSTITUTO FILADELFIA
DE LONDRINA, inscrita no CNPJ n° 78.624.202/0001-00, para planejamento, organizagéo, execucéo e
correcé@o de provas e apresentagdo do resultado ao concurso publico da camara municipal de Ivaté, ao
custo global de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

ART. 2° - Os encargos sociais decorrentes da contratagdo correrdo por conta exclusiva da contratada.
Camara Municipal de Ivaté, 08 de outubro de 2019

Misael Alves da Silva

Presidente da Camara
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N.°403/2019

SUMULA: EXONERA SERVIDOR PUBLICO. B

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar do quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR, o servidor JOSE STEFANO
PAULINO, portador da Carteira de Identidade RG n.° 2.032.595, ocupante do cargo de Provimento Comisséo de CHEFE
DA DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO, lotado na SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO, a partir de 01 de
novembro de 2019.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrério e em especial a Portaria n.° 375/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°404/2019.

SUMULA: Concede férias ao servidor puiblico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias ao servidor ptiblico ANTONIO DINI BALAN, portador da CI/RG n.° 10.454.690-0, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de VIGILANTE, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS
PUBLICOS, com o periodo de aquisicdo de 02/04/2016 a 01/04/2017, com fTul(;aO em 01/11/2019 a 30/11/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°405/2019.

SUMULA: Concede férias a servidora puiblica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora publica ELIANE RAMOS, portadora da CI/RG n.° 8.077.036-7, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de GARI, lotada na SECRETARIA DE OBRAS PLANEJAMENTO URBANO E SERVICOS PUBLICOS,
com o periodo de aquisicdo de 01/08/2018 a 31/07/2019, com frulgéo em 01/11/2019 a 30/11/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°406/2019.

SUMULA: Concede férias ao servidor publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias ao servidor publico GILMAR MURTA DA SILVA, portador da CI/RG n.° 7.180.612-0, ocupante
do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado na SECRETARIA DE TURISMO MEIO
AMBIENTE, ECOLOGIA, FISCALIZAGAO AMBIENTAL E SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRARIA, com o penodo de
aquisicao de 22/08/2018 a 21/08/2019, com fruicéo em 11/11/2019 a 30/11/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°407/2019.

SUMULA: Concede férias ao servidor puiblico.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias ao servidor publico LUIZ MOREIRA DE MORAES, portador da CI/RG n.° 4.597.888-5, ocupante
do cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA D, lotado na SECRETARIA DE SAUDE, com o periodo de aquisi¢do de
24/07/2016 a 23/07/2017, com fruicdo em 01/11/2019 a 30/11/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°408/2019.

SUMULA: Concede férias a servidora publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora publica MARILEIDE PEREIRA DA SILVA LOPES, portadora da CI/RG n.° 7.713.822-
6, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO, lotada na
SECRETARIA GERAL DE ADMINSITRAGAO, com o periodo de aquisicio de 04/02/2015 a 03/02/2016, com fruido em
01/11/2019 a 20/11/2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000

Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

PORTARIA N°409/2019.

SUMULA: Concede férias ao servidor publico.

o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art.1°- Conceder férias ao servidor ptiblico UESLEI GONCALVES RODRIGUES DA SILVA, portador da CI/RG n.° 9.691.402-
4, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado na SECRETARIA GERAL DE
ADMINISTRACAQ, com o periodo de aquisicdo de 02/04/2015 a 01/04/2016, com frul(;ao em 11/11/2019 a 30/11/2019.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N °410/2019

SUMULA: Concede Licenca Prémio ao Servidor.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1 ° - Conceder 03 (trés) meses de Licenca Prémio ao servidor, JOSE PAES VARGAS, portador do RG: 00105752-7,
ocupante do cargo de provimento efetivo de GARI, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO E
SERVICOS PUBLICOS, referente ao quinquénio 2013/2018 admitido em 01/04/2008, para fruir no periodo 01/11/2019 a
31/01/2020, sem prejuizo de seus vencimentos.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA Ne.: 411/2019
SUMULA: Nom
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica nomeado BRAZ GOMES DE GODOI, portador da cédula de identidade n° 8.677.234-5 e do Cadastro de
Pessoa Fisica-CPF sob n° 032.826.959-00, do cargo 'de Provimento em Comissao de CHEFE DA DIVISAO DE INDUSTRIA
E COMERCIO, lotado na SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO, a partir de 01 de novembro de 2019.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°412/2019

SUMULA: Reve
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 288/2019 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu a servidora ANA CLAUDIA VENITE
REINA, portadora da carteira de Identidade RG: 9.415.650-5, ocupante do cargo de Provimento efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, Funcéo Gratificada (FG), no percentual de 50% (cinquenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°413/2019.

SUMULA: Revoga.
o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 231/2019 do dia 28 de junho de 2019, que concedeu a servidora LUCIANA WENDLER
DE SOUZA RIBEIRO, portadora da carteira de Identidade RG: 9.032.519—1, ocupante do cargo de Provimento efetivo de
FISCAL DE MEIO AMBIENTE, Funcéo Gratificada (FG), no percentual de 50% (cinquenta) por cento, sobre o vencimento
de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°414/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 169 do dia 02 de maio de 2019, que concedeu ao servidor ADRIANO FELIX BUENO,
portador da carteira de Identidade RG: 6.775.053-5, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de COORDENADOR
AMBIENTAL, Gratificaco por Representac&o (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°415/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 289 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu a servidora ALINE ALVES DOS SANTOS,
portadora da carteira de Identidade RG: 9.525.781-0, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Gratificacdo por Representacéo (GR) no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre
0 vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°416/2019.

SUMULA: Revoga.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 290 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao servidor JOSE CARLOS DOS SANTOS,
portador da carteira de Identidade RG: 2.167.786-8, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA
DIVISAO DE TURISMO, Gratificagdo por Representacdo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N“417/2019

SUMULA: Reve
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 153 do dia 04 de abril de 2019, que concedeu ao servidor MARCELO EDUARDO DA SILVA,
portador da carteira de Identidade RG: 6.512.409, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO
DE CULTURA, Gratificagéo por Representacdo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de
seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
novembro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°418/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 215 do dia 03 de junho de 2019, que concedeu a servidora MARCIA JULIANA NOGUEIRA DA
SILVA, portadora da carteira de Identidade RG: 8.251.752-9, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE
DA DIVISAO DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIAE FISCALIZACAO AMBIENTAL, Gratificagéo por Representacéo (GR), no
percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°419/2019.

SUMULA: Revoga.

o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 291 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu a servidora MARIA ELENITA SILVA DE LIMA,
portadora da carteira de Identidade RG: 94212-8, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE DA DIVISAO
DE PROGRAMAS SOCIAIS, Gratificacdo por Representacéo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°420/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 170 do dia 02 de maio de 2019, que concedeu a servidora MARIA SUELI DA SILVA RUBIO,
portadora da carteira de Identidade RG: 000784517, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA
DIVISAO DE PROMOGAO HUMANA, Gratificagdo por Representacéo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento,
sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°421/2019.

SUMULA: Revoga.

(o) PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 015 do dia 22 de janeiro de 2018, que concedeu a servidora MARILEIDE PEREIRA DA SILVA
LOPES, portadora da carteira de Identidade RG: 7.713.822-6, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE
DA DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO, Gratificacdo por Representacéo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°422/2019.

SUMULA: Revoga.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 103 do dia 08 de margo de 2019, que concedeu a servidora MICAELLY FORMIGONI
DOS SANTOS, portadora da carteira de Identidade RG: 13.170.516-6, ocupante do cargo de Provimento em Comisséo
de CHEFE DA DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO, Gratificagéo por Representacdo (GR), no percentual de 60%
(sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N“423/2019

SUMULA: Reve
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 292 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao servidor PAULO RICARDO DUARTE
COSTA, portadora da carteira de Identidade RG: 12.880.232-0, ocupante do cargo de Provimento em Comiss&o de CHEFE
DA DIVISAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE, Gratificacdo por Representacdo (GR), no percentual de
60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N"424/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 155 do dia 10 de abril de 2019, que concedeu a servidora ROSINEIDE MENEZES DE
OLIVEIRA, portadora da carteira de Identidade RG: 9.449.704-3, ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de
CHEFE DA DIVISAO DE EDUCAGAO, Gratificagéo por Representagéo (GR), no percentual de 60% (sessenta) por cento,
sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°425/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 157 do dia 09 de abril de 2019, que concedeu a servidora ADRIANA DE ARAUJO BALSANI,
portadora da carteira de Identidade RG: 7.661.789-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, Gratificagdo
por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°426/2019

SUMULA: Rev

o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 333 do dia 30 de agosto de 2019, que concedeu a servidora CIDELI RIBEIRO DA SILVA,
portadora da carteira de Identidade RG: 7.017.038-8, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, Gratificagdo
por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000

Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

PORTARIA N°427/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 293 do dia 30 de julho de 2019, que concedeu ao servidor CLAUDEMIR COSTA, portador
da carteira de Identidade RG: 7.661.825-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de TECNICO EM CONTABILIDADE,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicag&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°428/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 069 do dia 06 de margo de 2019, que concedeu a servidora CLEUNICE DE OLIVEIRA
SILVA, portadora da carteira de Identidade RG: 7.017.066-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N“429/2019

SUMULA: Reve
o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOL
Art. 1° - Revoga a portaria n.° 232 do dia 28 de junho de 2019, que concedeu a servidora CRISTIANE DOS SANTOS
SILVA, portadora da carteira de Identidade RG: 9.693.016-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°430/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 071 do dia 06 de agosto de 2019, que concedeu a servidora DANUBIA KOTRICH DOS
SANTOS, portadora da carteira de Identidade RG: 10.229.536-6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, Gratificacéo por Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°431/2019.

SUMULA: Revoga.

(o) PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 323 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu a servidora ELIZA APARECIDA
CAVALCANTE, portadora da carteira de Identidade RG: 9.477.: 8263 ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
SECRETARIA, Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°432/2019.

SUMULA: Revoga.

[e] PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 236 do dia 05 de julho de 2018, que concedeu ao servidor FERNANDO DA SILVA

CRISOSTOMO, portador da carteira de Identidade RG: 10.587.830-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de

INSTRUTOR TECNICO EM INFORMATICA, Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (GTIDE), no

percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de

outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°433/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 294 do dia 30 de julho de 2019, que concedeu ao servidor GELLEARD AMERICO DALLA
BERNARDINA, portador da carteira de Identidade RG: 6.899.440-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, Gratificagéo por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60%
(sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°434/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 301 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao servidor GILMAR MURTA DA SILVA,
portador da carteira de Identidade RG: 7.180.612-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento,
sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°435/2019

SUMULA: Reve

o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 388 do dia 14 de outubro de 2019, que concedeu a servidora IRENE APARECIDA VENITTE,
portadora da carteira de Identidade RG: 5.171.463-6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de TECNICO EM HIGIENE
DENTAL, Gratificacdo por Tempo Integral e Dedlcagao Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento,
sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°436/2019.

SUMULA: Revoga.

(o) PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 295 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao servidor IRINEU BISPO DE OLIVEIRA,
portador da carteira de Identidade RG: 1.250.448, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de CARPINTEIRO, Gratificacédo
por Tempo Integral e Dedicacéo Exclusiva (GTIDE) no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°437/2019.

SUMULA: Revoga.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 100 do dia 08 de marco de 2019, que concedeu ao servidor JAMIRO MENEZES DE
OLIVEIRA, portador da carteira de Identidade RG: 6.869.317-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de FISCAL DE
SAUDE PUBLICA, Gratificacéo por Tempo Integral e Dedicac&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°438/2019.

SUMULA: Revoga.

(o] PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 077 do dia 07 de margo de 2019, que concedeu ao servidor JOSE ANTONIO DA SILVA
SANTOS, portador da carteira de Identidade RG: 6.618.737-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de MOTORISTA,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicag&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°439/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 296 do dia 01 de agosto de 2019, que concedeu ao servidor JOSE CARLOS HERCULANO,
portador da carteira de Identidade RG: 7.034.051.8, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de MECANICO, Gratificagdo
por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu
cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°440/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 367 do dia 01 de outubro de 2019, que concedeu ao servidor JOSE PAES VARGAS, portador
da carteira de Identidade RG: 001057527, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de GARI, Gratificagéo por Tempo
Integral e Dedicag&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de
origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°441/2019

SUMULA: Reve

o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 031 do dia 05 de fevereiro de 2019, que concedeu ao servidor JOSE RIBEIRO DA SILVA,
portador da carteira de Identidade RG: 4.978.943-2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SERVENTE DE OBRAS,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°442/2019.

SUMULA: Revoga.

(o) PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 336 do dia 30 de agosto de 2019, que concedeu a servidora JOSELAINE MARTINS DE
SOUZA, portadora da carteira de Identidade RG: 9.579.087-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO Gratificacéo por Tempo Integral e Dedlcagao Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°443/2019.

SUMULA: Revoga.

(o) PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOL

Art. 1°- Revoga a portaria n.° 346 do dia 30 de agosto de 2019, que concedeu a servidora LETICIA CAVICHIOLI, portadora
da carteira de Identidade RG: 10.372.499-6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de FISCAL DE MEIO AMBIENTE,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°444/2019.

SUMULA: Revoga.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Revoga a portaria n.° 329 do dia 21 de agosto de 2019, que concedeu a servidora LUCIENA CRISTINA DE
OLIVEIRA PASSOS, portadora da carteira de Identidade RG: 6.351.336-9, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
SECRETARIA, Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por
cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA N°445/2019

SUMULA: Reve

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga a portaria n.° 270 do dia 01 de julho de 2019, que concedeu ao servidor MARCOS SUARDI RODRIGUES,
portador da carteira de Identidade RG: 6.774.990-1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de SERVENTE DE OBRAS,
Gratificacdo por Tempo Integral e Dedicag&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o
vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de novembro de 2019.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 30 (trinta) dias do més de
outubro de 2019.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal
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ADITIVO CONTRATUAL N° 132/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n® 070/2019, do Edital de Pregéo Presencial n° 034/2019
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: JAMAR CONSTRUGAO CIVIL LTDA - EPP, CNPJ N° 78.352.374/0001-63

Objeto da Ata de Registro de Precos: contratagéo de empresa especializada em execucéo de servigos diversos de horas maquinas/
equipamentos e caminh&o, os quais serdo empregados em trabalhos realizados pela Secretaria Municipal de Agropecudria,
Infraestrutura e Meio Ambiente e demais unidades administrativas que necessitarem dos servicos no Municipio de Guaira-PR.
Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Precos,
decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 38.290,25 (trinta e oito mil, duzentos e
noventa reais e vinte e cinco centavos), que corresponde ao percentual de 6,82% do valor total da Ata de Registro de Pregos n®
070/2019, que é de R$ 561.101,00 (quinhentos e sessenta e um mil, cento e um reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade
nos itens 05, 17, 18, 19, 20, 26, 28 e 34.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos.

Guaira, Parand, 24 de outubro de 2019.

ADITIVO CONTRATUAL N° 133/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 072/2019, do Edital de Pregéo Presencial n® 034/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ALESSANDRO ARRUDA ANDRE - ME, CNPJ N° 27.805.816/0001-49

Objeto da Ata de Registro de Pregos: contratacdo de empresa especializada em execugdo de servicos diversos de horas

maquinas/equipamentos e caminhdo, os quais serdo empregados em trabalhos realizados pela Secretaria Municipal de

G\grépecué!ia, Infraestrutura e Meio Ambiente e demais unidades administrativas que necessitarem dos servigos no Municipio
e Guaira-PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Precos,

decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), que

corresponde ao percentual de 25% do valor total da Ata de Registro de Pre(;os n° 070/2019, que é de R$ 116.000,00 (cento e

C mil reais) e ref ao ) de quantidade nos itens 1, 16 e 2

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos.

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019

ADITIVO CONTRATUAL N° 134/2019

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Prestago de Servigos n° 013/2019, do Edital de Preg&o Eletronico n° 230/2018
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: GENTE SEGURADORA S.A, CNPJ N° 90.180.605/0001-02

Objeto do Contrato: contratacéo de empresa especializada para prestacéo de servicos de seguro de veiculos, maquinas e
equipamentos, pertencentes a frota de responsabilidade do Municipio de Guaira, Parana.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo € aumento de metafisica no Lote 01 do Contrato de Prestagéo de Servicos
n° 013/2019, que se refere aos seguros contratados por este Municipio de Guaira, Parana.

Do Acréscimo do Valor: A Contratante pagara a Contratada, pela incluséo dos veiculos listados no Anexo | do presente Aditivo,
o valor total méximo de R$ 745,50 (setecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos), que corresponde ao percentual
de 0,79% do valor total do contrato, que é de R$ 94.828,80 (noventa e quatro mil, oitocentos e vinte e oito reais e oitenta
centavos).

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestacéo de Servigos.

Guaira, Parand, 24 de outubro de 2019.

ADITIVO CONTRATUAL N° 135/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 396/2018, do Edital de Pregéo Eletronico n® 198/2018

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: DIHOSMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI - ME, CNPJ N° 22.688.060/0001-81

Objeto da Ata de Registro de Precos: aquisicao de medicamentos a serem utilizados na distribuicdo pela Farmacia Municipal,

[lj,lnlgadesal Basicas de Salide, no atendimento do setor de emergéncia e na Unidade de Pronto Atendimento - UPA no Municipio
e Guaira/PR.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Precos,

decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total méximo de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais),

que corresponde ao percentual de 0,48% do valor total da Ata de Registro de Precos n° 396/2018, que é de R$ 50.170,00

(cinquenta mil, cento e setenta reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade no item 128.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos.

Guaira, Parand, 28 de outubro de 2019.

ADITIVO CONTRATUAL N° 136/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 467/2018, do Edital de Pregéo Eletronico n® 216/2018

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: CIRURGICA ONIX — EIRELI - ME, CNPJ N° 20.419.709/0001-33

Objeto da Ata de Registro de Pregos: aquisicdo de medicamentos a serem utilizados na distribuicdo pela Farmacia Municipal,

gnldadeilBaslcas de Salide, no atendimento do setor de emergéncia e na Unidade de Pronto Atendimento - UPA no Municipio
le Guaira/PR

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Precos,

decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 148,00 (cento e quarenta e oito reais),

que corresponde ao percentual de 0,12% do valor total da Ata de Registro de Pregos n® 467/2018, que é de R$ 121.345,00

(cento e vinte e um mil, trezentos e quarenta e cinco reais) e refere-se ao acréscimo de quantidade no item 119.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos.

Guaira, Parand, 29 de outubro de 2019.

ADITIVO CONTRATUAL N° 137/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 439/2018, do Edital de Pregéo Eletronico n® 199/2018

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: FLYMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ N° 25.034.906/0001-58

Objeto da Ata de Registro de Precos: contratagéo de empresa do ramo para o fornecimento de materiais de procedimentos

H‘IedICOS hospitalares, para disponibilizagéo/consumo interno na Unidade Pronto Atendimento (UPA) e Secretaria de Salide,
leste Municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo € o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Precos,

decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagaré a Contratada o valor total maximo de R$ 6.167,50 (seis mil, cento e sessenta

€ sete reais e cinquenta centavos), gue corresponde ao percentual de 0,84% do valor total da Ata de Registro de Pregos n°

439/2018, que é de R$ 730.272,45 (setecentos e trinta mil, duzentos e setenta e dois reais e quarenta e cinco centavos) e

refere-se ao acréscimo de quanlidade nos itens 5, 243, 294 e 300.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos.

Guaira, Parand, 29 de outubro de 2019.

ADITIVO CONTRATUAL N° 138/2019

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos n° 440/2018, do Edital de Preg&o Eletronico n® 199/2018

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: GREEN FARMACEUTICA EIRELI - EPP, CNPJ N° 03.411.908/0001-86

Objeto da Ata de Registro de Precos: contratacédo de empresa do ramo para o fornecimento de materiais de procedimentos

:jnedlcos hospitalares, para disponibilizagdo/consumo interno na Unidade Pronto Atendimento (UPA) e Secretaria de Satde,
leste Municipio.

Objetivo do Aditivo: o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de valor da Ata de Registro de Pregos,

decorrente de alteracéo de meta fisica.

Do Acréscimo do Valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$ 571,25 (quinhentos e setenta e um

reais e vinte e cinco centavos), que corresponde ao percentual de 0,42% do valor total da Ata de Registro de Precos n°

440/2018, que é de R$ 136.365,00 (cento e trinta e seis mil, trezentos e sessenta e cinco reais) e refere-se ao acréscimo de

quantidade no item 3.

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata de Registro de Precos.

Guaira, Parana, 29 de outubro de 2019.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 343/2019

Pregéo Presencial n° 193/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: MAURI JOSE SCHNEIDER 02231504952, CNPJ n° 31.216.172/0001-20.

Objeto da Ata de Registro de Precos: contratagdo de empresa especializada em atividades de oficina de Stand Up Paddle,
incluindo materiais como: pranchas, coletes diversos tamanhos, remos, lash (corddo de seguranca) e instrutores, conforme
descricéo completa constante do Termo de Referéncia, a serem Utilizados em eventos realizados pela Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Cultura e demais Secretarias do Municipio de Guaira-PR.

Valor Total: R$ 50.274,00 (cinquenta mil, duzentos e setenta e quatro reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 23 de outubro de 2019 e término em 22 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 23 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Paran4, 23 de outubro de 2019.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 344/2019

Pregéo Presencial n° 192/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: DELVIP TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 11.352.433/0001-22.

Objeto da Ata de Registro de Precos: Sistema de Registro de Precos (SRP) para contratacédo de empresa especializada
para o fornecimento de pecas, equipamentos e aparelhos de telefonia, radio comunicacéo de voz, equipamentos de PABX,
periféricos externos e internos, e materiais de consumo, que serdo empregados em toda a estrutura municipal.

Valor Total: R$ 166.308,96 (cento e sessenta e seis mil, trezentos e oito reais, noventa e seis centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 24 de outubro de 2019 e término em 23 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 345/2019

Pregdo Presencial n° 188/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: L P DA SILVA PECAS E SERVICOS - EPP, CNPJ n° 07.824.746/0001-69.

Objeto da Ata de Registro de Precos: contratagéo de empresa especializada em fomecimento de filtros e 6leos lubrificantes,
para atender na manutenc&o preventiva e corretiva dos veiculos, maquinas e equipamentos, bem como o fornecimento de
pecas e méo de obra de reposicao de maquinério agricola, pertencentes a frota municipal, visando o perfeito funcionamento
dos mesmos, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 162.806,35 (cento e sessenta e dois mil, oitocentos e seis reais e trinta e cinco centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 24 de outubro de 2019 e término em 23 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 346/2019

Pregé&o Presencial n° 188/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: ENGEMATSU PECAS E SERVICOS PARA TRATORES EIRELI - EPP, CNPJ n° 23.144.005/0001-93.
Objeto da Ata de Registro de Precos: contratacdo de empresa especializada em fornecimento de filtros e 6leos lubrificantes,
para atender na manuteng&o preventiva e corretiva dos veiculos, maquinas e equipamentos, bem como o fornecimentos de
pecas e mao de obra de reposicdo de maquindrio agricola, pertencentes a frota municipal, visando o perfeito funcionamento
dos mesmos, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 911.476,85 (novecentos e onze mil, quatrocentos e setenta e seis reais e oitenta e cinco centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 24 de outubro de 2019 e término em 23 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parang, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 347/2019

Pregéo Presencial n° 188/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: COMPEC - COMERCIIO DE PECAS E SERVICOS PARA TRATORES LTDA - ME, CNPJ n°
08.336.591/0001-84.

Objeto da Ata de Registro de Pregos: contratagdo de empresa especializada em fornecimento de filtros e 6leos lubrificantes,
para atender na manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos, maquinas e equipamentos, bem como o fornecimento de
pecas e méao de obra de reposicao de maquindrio agricola, pertencentes a frota municipal, visando o perfeito funcionamento
dos mesmos, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valor Total: R$ 134.831,19 (cento e trinta e quatro mil, oitocentos e trinta e um reais e dezenove centavos).

Prazo de Vigéncia: inicio em 24 de outubro de 2019 e término em 23 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS N° 239/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 144/2019
Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA _

Contratada: VS CARD — ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA - EPP, CNPJ N° 09.517.584/0001-41

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, administragdo e gerenciamento do auxilio
alimentacéo, por meio de crédito em cartdo magnético, em PVC, com CHIP de seguranca, de carater pessoal (com
sistema de saldo e senha numérica e intransferivel), destinado a aquisicéo diretamente pelos servidores/beneficiarios, em
estabelecimentos comerciais, credenciados, de géneros alimenticios, produtos de limpeza e higiene pessoal, (tais como
supermercados, armazéns, mercearias, agougues, comércio de laticinios e/ou frios, padarias e similares), destinados aos
servidores do Municipio de Guaira.

Valor Contratual: Pela execug&o do objeto ora licitado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de até R$ 250,80
(duzentos e cinquenta reais e oitenta centavos) por funcionario, totalizando o montante anual previsto de R$ 1.625.184,00 (um
milh&o, seiscentos e vinte e cinco mil, cento e oitenta e quatro reais).

Taxa Administrativa: O percentual da taxa de administracéo é de - 7,00% (sete porcento negativo) sobre a somatoria dos
valores dos vales fornecidos mensalmente.

Prazo de Vigéncia: O presente contrato wgorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por periodo igual ou inferior, até o limite de 60 (sessenta) meses.

Data de Assinatura: 23 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 23 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 242/2019, DA DISPENSA DE LICITACAO POR
JUSTIFICATIVA N° 114/2019 .

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC, CNPJ N° 03.541.088/0039-10

Objeto do Contrato: Contratagdo do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, por intermédio da
sua Unidade de Educacéo Profissional e Tecnol6gica em Marechal Candido Rondon/PR, que seré responsavel pela execugéo
de cursos de capacitacdo, que serdo oferecidos pela Escola Técnica Profissionalizante a populacdo guairense, a fim de
qualificar pessoas para o mercado de trabalho.

Valor Total: R$ 5.390,00 (cinco mil, trezentos e noventa reais).

Prazo de Vigéncia: O presente Contrato tera duracéo e vigéncia de 80 (oitenta) dias a contar da data da sua assinatura,
encerrando-se, portanto, em 11 de janeiro de 2020.

Data de Assinatura: 23 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Paran4, 23 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA & PRESTAQAO DE SERVICOS N° 243/2019 - DA DISPENSA DE
LICITA(;AO POR JUSTIFICATIVA N° 115/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ENGEPECAS EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N° 05.063.653/0001-33

Objeto do Contrato: Contratagao da empresa ENGEPECAS EQUIPAMENTOS LTDA, que sera responsavel pelo fornecimento
de pecas, materiais e prestacéo de servicos, a serem utilizados na revisdo obrigatria de 1000 horas do equipamento
Retroescavadeira, frota 453, Patrimonio 33730, pertencente a Diretoria de Obras, deste municipio de Guaira, Parana.

Valor Total: R$ 4.832,89 (quatro mil, oitocentos e trinta e dois reais, oitenta e nove centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia tem inicio na data de assinatura do contrato e término em 24 de janeiro de 2020.
Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVICOS N° 244/2019

DISPENSA DE LICITAQAO POR JUSTIFICATIVA N° 116/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, CNPJ N° 00.360.305/0001-04

Objeto do Contrato: O presente CONTRATO tem por objeto a prestacéo, pela CAIXA, do seguinte servico a CONTRATANTE:
Centralizacdo e processamento de créditos provenientes de 100% (cem por cento) da folha de pagamento gerada pela
CONTRATANTE e outros servigos.

Prazo de Vigéncia: O presente CONTRATO é firmado com prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de 24 de
outubro de 2019.

Data de Assinatura: 24 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parana, 24 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE ADESAO / LOCAGAO DE IMOVEL N° 245/2019

DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 075/2019

LOCATARIO: MUNICIPIO DE GUAIRA

BENEFICIARIA: ELIANDRA CRISTINA DE ABREU, CPF N° 019.782.789-69

Objeto do Contrato: Concesséo, pelo Poder Executivo, de beneficio financeiro para custear, integral ou parcialmente, a locagdo
de imovel residencial pelo prazo de 06 (seis) meses, a familia da Sra. ELIANDRA CRISTINA DE ABREU, que se encontra em
situacéo habitacional de emergéncia e de vulnerabilidade socioeconémica.

Valor Total: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos realis).

Valor mensal da concesséo do beneficio: R$ 400,00 (quatrocentos reais).

Prazo de Vigéncia: 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do Contrato de Ades&o.

Data de Assinatura: 25 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parang, 25 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA & PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 246/2019 - DA DISPENSA DE
LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA N° 117/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: INTERLAGOS VEICULOS LTDA, CNPJ N° 76.090.315/0001-39

Objeto do Contrato: Contratacdo da empresa INTERLAGOS VEICULOS LTDA, que sera responsavel pelo fornecimento de
pecas, materiais e servigos a serem utilizados na revisao de garantia de 20.000 km do veiculo GM CHEVROLET S10 LS
DD4, Frota 454, Placa BCL-4950, RENAVAM n° 0116.571698-1, CHASSI n® 9BG148DK0KC424200 - FAB/MOD 2018/2019,
Patriménio 33762, da Secretaria Municipal de Sadde / APS, deste municipio de Guaira, Parand.

Valor Total: R$ 1.144,30 (um mil, cento e quarenta e quatro reais, trinta centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia tem inicio na data de assinatura do contrato e término em 28 de janeiro de 2020.
Data de Assinatura: 28 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Paran4, 28 de outubro de 2019.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS N° 247/2019, INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N°076/2019,
CHAMAMENTO PUBLICO N° 016/2019

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: CHRISTOFER MORAES BALEN LTDA, CNPJ N° 34.720.850/0001-86.

Objeto do Contrato: Contratagéo da empresa CHRISTOFER MORAES BALEN LTDA, credenciada através do Chamamento Piblico
n°016/2019, que sera responsavel pela prestagao de servicos de consultas médicas especializadas em SAUDE MENTAL, conforme
encaminhamento da Secretaria Municipal de Salide, que seréo pagos com valores bésicos previstos na Lei Municipal n° 2019/2017.
Valor Total: R$ 126.000,00 (cento e vinte e seis mil reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 30 de outubro de 2019 e término em 13 de outubro de 2020.

Data de Assinatura: 30 de outubro de 2019.

Foro: Guaira — Parana

Guaira, Parand, 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 189/2019 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 035/2019.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DE OUTUBRO DE 2019.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA.

CONTRATADO: HAGAP INSTALAC@ES ELETRICAS EIRELI EPP.

CNPJ: 02.609.925/0001-60.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA DECORAGAO NATALINA DA PRACA MARCELINO ROTTA,
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE IVATE-PR, E DA PRAGA JOSE BALAN, LOCALIZADA NO DISTRITO DE
HERCULANDIA.

VALOR TOTAL: R$ 6.499,00 (SEIS MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2019.

FORO: COMARCA DE ICARAIMA - ESTADO DO PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
CNPJ. 95.640.553/0001-15
SECRETARIA DE FAZENDA
Notificacéo de Liberacéo de Recursos Federais

Em atencéo ao disposto no Art. 2° da Lei Federal n® 9.452/97, de 20 de marco de
1997, NOTIFICAMOS aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e as Entidades
Empresariais, com sede no municipio de Ivaté, da liberacdo dos seguintes Recursos
Federais para 0 municipio.

ORGAO REPASSADOR/PROGRAMA VALOR DATA

ME/FNDE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR 242192 | 02/10/2019

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

E MUNICIPI0OS PARA VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS 921,84 03/10/2019

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

E MUN. PARA EXECUCAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 100000 03/10/2019

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

- - . 4.424,80 03/10/2019
E MUNICIPIOS PARA VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS

MS/FNS - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEM AOS ESTADOS,

. 3.562,50 03/10/2019
DISTR. FEDERAL E MUNIC P/ AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

~ - < A 1.000,00 | 03/10/2019
E MUN. PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

MS/FNS - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEM AOS ESTADOS,

N 187, 10/201!
DISTR. FEDERAL E MUNIC P/ AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS 87,50 08/10/2019

s Epmueces Posaoa. 1D . Fpoeg AT FRI-TEER - Blasiag « Peiend
CHPL L TPLETT 1S

ASSEMALELL SERAL EXTRESRDMARLAL

EDTal OE COMVOCACAD

T i b P i e [ iabanaoriga, Homa 3 0 oo i S
FrtesgSed suistuilicen ooreshE o ik w AT - ey
i parCparen e Sassrmbiea Cerel Ceirondndeod p ves cesllada g e 08
o NOVERBRD de J 00 b6 TR0 hpws, na sece I ediviede sfaede T
P Mpsicer; Posscn 1] OB reeiy Citode biadhit E-180 a0 Farsnd. com &
e e 0 e

1 el @ R CiE BN O Saariee e

3 e TE CrTE SO0, O T SRoTiadon o rammars e L
Wil @ Y DR N T U OR s et prcoam. @ oo S
ST OO, e Dol Ep o e il e por
i Nml B BAMRTET 3 poilsl A Swem i i arimbediieae Fdkadtd
B0 jroweria) @ Sewre oo 6 pesesres dou e macic § Gew o
puny e @l G R O TR 8 VR sl R
putEzan

Wil revenin nE e TS rubuede Ssfelil SgEe de BRGS0 W @
b ) Pl BT T SR ) OrWOoRCED At sl e
S Sob el Ll B b

bt 11 e Doy de 116

MS/FNS - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA

4.747,65 | 04/10/2019
PROCEDIMENTOS NO MAC

MS/FNS - PISO DA ATENGAO BASICA FIXO - PAB FIXO 17.478,50 | 04/10/2019

MS/FNS - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS PARA A REDE CEGONHA 2.243,70 04/10/2019

ME/FNDE - MERENDA - PROGRAMA NACIONAL

~ 9.378,40 04/10/2019
DE ALIMENTACAO ESCOLAR

MS/FNS - PISO DE ATENCAO BASICA VARIAVEL - PAB 37.825,24 09/10/2019
MS/FNS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 16.250,00 09/10/2019
MS/FNS - PISO DE ATENCAO BASICA VARIAVEL - PAB-UNICA/2019 13.676,00 |  09/10/2019
FNAS - BL PSB 15.000,00 10/10/2019
ME/FNDE - QUOTA - SALARIO EDUCACAO 21.074,39| 11/10/2019
FNAS - BL GBF 1.454,11 16/10/2019

MS/FNS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

- N " 4.033, 18/10/201!
E MUNICIPIOS PARA VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS 033,50 8/1012019

MS/FENS -INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTR. FEDERAL

E MUNICIPI0S PARA VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS 92184 24/10/2019

IVATE, 30 DE OUTUBRO DE 2019

SERGIO SABINO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

Estado do Parana

PORTARIA N.° 340/2019

DATA: 30/10/2019

SUMULA: Nomeia Fiscal de Contrato de Empresas.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

1°) - Fica Nomeada a Sra. Ocinéia Martins de Angelo, portadora da RG n.° 4,305449-0 e do CPF n° 676.392.249-34,
Como Fiscal de Contrato n® 203/2019 Empresa: E. AMOREZI SUPERMERCADO EIRELI.

2°) - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

3°) — Considera — se de relevancia o trabalho do fiscal nomeado, porém, sem énus para o municipio.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 30 dias do Més de Outubro de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N.° 341/2019

DATA: 30/10/2019

SUMULA: Altera Comisséo Organizadora de Concurso.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto
no Regulamento Geral de Concursos;

RESOLVE:

1. Constituir a Comiss&o Organizadora de Concurso, composta pelos membros abaixo relacionados, sob a Presidéncia
do primeiro Secretariado pelo segundo, para organizarem 0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para provimento de
Cargos Publicos no Quadro de Pessoal do Municipio de Icaraima.

Presidente: OSMIR SIANI FULGENCIO, RG n° 5.743.845-2, Servidor Publico;

Secretario: DILENE MARIA DA SILVA, RG n° 2.247. 082, Servidora Publica;

Membro: DOUGLAS BATISTA ALVES VASCONCELOS, RG n° 10.298.677-6, Servidor Publico;

Il. Compete & Comissé@o Organizadora de Concurso, baixar, mediante edital, o Regulamento Especial do Concurso
Publico, bem como, os demais atos necesséarios.

Ill. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, e revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 dias do més de Outubro de 2019.

Marcos Alex de Oliveira

Prefeito Municipal
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Estado do Parana PREF!IT“RA Mu“ICIPAI' D! FRANCISCO M-VES

TERMO DE ERRATA

PROCESSO LICITATORIO n.°130/2019

PREGAO PRESENCIAL N°. 083/2019

DATA DA REALIZA(;AO DO PREGAO: 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

OBJETO: a aquisicdo de Empilhadeira a combustéo, proveniente do convénio n° 4500050378 entre a ITAIPU
Binacional e o municipio de Francisco Alves, Parana, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, conforme memorial descritivo constante no anexo | do referido Edital.

FICA EXCLUIDO O ITEM 9.6 | - Declaragéo emitida pelo fabricante, comprovando que a proponente é representante
autorizada da marca ofertada.

DATA DA SESSAO ONDE LE SE:

- ENCERRAMENTO CREDENCIAMENTO: 04 de Novembro de 2019 as 08:45 horas

- ABERTURA DOS ENVELOPES: 04 de Novembro de 2019 as 09:00 horas

LEIA-SE:

- ENCERRAMENTO CREDENCIAMENTO: 12 de Novembro de 2019 as 08:45 horas

- ABERTURA DOS ENVELOPES: 04 de Novembro de 2019 as 09:00 horas

Os demais dados seguem inalterados em razéo da n&o alteracdo substancial do objeto.

Francisco Alves — Pr. 30 de Outubro de 2019.

DANIEL DOS SANTOS T CHAMORRO

PREGOEIRO

EXTRATO DO CONTRATO N° 147/2019. .

INEXIGIBILIDADE N.° 003/2019 — PROCESSO LICITATORIO N.° 134/2019. .
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO.

CONTRATADA: BN PROMOGOES E EVENTOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob n° 14.290.390/0001-96.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A APRESENTAGAO DE SHOW MUSICAL E DIVERTIMENTO
PARA O PUBLICO EM COMEMORAGAO A VIRADA DE ANO (REVEILLON) COMEMORADO EM 31/12/2019, O
SHOW SERA REALIZADO EM PRAGA PUBLICA PARAACESSO A TODOS OS MUNICIPES EM 31/12/2019, COM A
APRESENTAGAO DA BANDA BUANA, NO CENTRO DE FRANCISCO ALVES-P

VALOR GLOBAL: O PRECO GLOBAL PARA A EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO E DE R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais).

VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TERA VIGENCIA DA ASSINATURA DO CONTRATO ATE O DIA 30/04/2020
(TRINTA DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE), PODENDO SER PRORROGADO POR ATE IGUAL PERIODO, CASO
HAJA INTERESSE ENTRE AS PARTES CONTRATUAIS, E SALDO NOS ITENS LICITADOS.

Pela prestacédo de servicos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, o valor abaixo
discriminado conforme especificacdo dos itens a seguir:

LOTE 01 )
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

1 Contratacdo de Show Musical com a Banda Buana, contendo 07 integrantes de palco e 01 na equipe
técnica de iluminacéo, 01 na equipe de audio e monitor, e 04 auxiliares de palco para show que sera realizado em
praca publica no dia 31/12/2019. Unld 01 R$ 16.000,00R$ 16.000,00
VALOR TOTAL

$  16.
FRANCISCO ALVES-| PR 30 DE OUTUBRO DE 2019.
ALIRIO JOSE MISTUR
Prefeito Municipal
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@ H CONSORCHO INTERMUNICIFAL DE SAUDE - €
OACISA | o :

RESUMO DE CONTRATO

Contrato de prestagéo de servigos n° 088/2019

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Salide — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: ANGIOCOR CLINICA CARDIOVASCULAR LTDA

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacéo de servicos com a realizacdo de consultas nas especialidades de
cirurgia vascular e cardiologia, exames/procedimentos de apoio e diagnéstico e cirurgia vascular, que serdo pagos
de acordo com a Tabela Cisa.

Valor: Até R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) anuais.

Prazo: inicio em 01 de novembro de 2019 e término em 01 de novembro de 2020.

Fundamentagéo: Inexigibilidade n° 070/2019

Umuarama, 30 de outubro de 2019.

NILSON MANDUCA

Coordenador

o g0 s PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO ESPECIALIZADO

CONTRATO N.° 100/2019 .

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR

CONTRATADA: DALMUT — PALESTRAS & DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL EIRELI

DO OBJETO: O presente contrato tem como objeto a prestacéo de servicos de consultoria e assessoria, envolvendo
a elaboragdo de documento e relatério técnico substanciado com a finalidade de superar as inconformidades e
restricdes executivas apontadas na execucéo da obra do Espago Educativo — 12 Salas (ID 1005901), objeto de termo
de compromisso celebrado entre o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo e a Prefeitura Municipal de
Cidade Gatcha - PR.

DA ESPECIFICACAO DOS TRABALHOS: A assessoria técnica sera prestada para suprir os apontamentos constantes
no Sistema de Monitoramento — SIMEC do Ministério da Educagéo, fornecidas pelo CONTRATANTE, sendo que as
etapas e prazos dos trabalhos constam nas clausulas seguintes, elaboradas de acordo com as normas vigentes.
DOS HONORARIOS: Pela elaboracédo dos servicos de consultoria ora contratados a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, a importancia de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).

Cidade Galicha — PR; 30 de Outubro de 2019.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

Contratante

CRISTIANE DALMUT MACHADO

Representante Legal

Contratada

Testemunhas:

o g P PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

PORTARIA N.° 467

De 30 de outubro de 2019
CONCEDE FERIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Conceder férias a servidores do Municipio de Douradina-PR, de acordo com o disposto no art.
91 da Lei 021, de 06/11/1998-Estatuto dos Servidores, como segue:
SERVIDOR(A) CARGO ANO BASE

Oficial de Administragao | 2015/2016

Agente Comunitario de | 2017/2019
Saude
Oficial de Administragdo | 2018/2019

Auxiliar de Enfermagem |2017/2018

PERIODO DE GOZO
09/10/2019 a 20/10/2019
01/11/2019 & 30/11/2019

Benedito Vieira do Prado

Camila Katiuscia Bastos Coimbra

18/11/2019 & 02/12/2019
12/08/2019 & 26/08/2019

Edson Antonio Gomes

Flavio Marcio Lima Machado

Geraldo José de Oliveira Auxiliar de  Servigos | 2017/2019 30/09/2019 a 28/11/2019
Gerais

Leonildo Trevizanuto Motorista 2015/2016 01/11/2019 & 30/11/2019

Nilda Pereira dos Santos Auxiliar de  Servigos | 2017/2018 31/10/2019 & 29/11/2019
Pesados

Rosilene Motta Auxiliar de  Servigos | 2017/2018 18/11/2019 & 07/12/2019
Gerais

Solange de Lourdes Maria Pestana Conselheiro Tutelar 2017/2018 01/11/2019 a 30/11/2019

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta dias do més de outubro do ano de dois
mil e dezenove. (30/10/2019).

Jodo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

,
Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comiss&o de Licitagéo e do Assessor Juridico referente ao Processo de Licitagdo modalidade
Dispensa por Limite n.° 012/2019, Processo n.° 065, para contratacdo de consultoria e assessoria, envolvendo a
elaboragéo de documento e relatério técnico substanciado com a finalidade de superar as inconformidades e
restricdes executivas apontadas na execucéao da obra do Espaco Educativo - 12 salas (ID 1005901), objeto do termo
de compromisso celebrado entre o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo e o Municipio de Cidade
Galcha - PR.

HOMOLOGO a presente decis@o de Dispensa por Limite para contratacdo de servicos profissionais de consultoria
e assessoria, determinando sua publicacdo na Imprensa Oficial como forma de eficacia dos atos, em conformidade
como estabelecido no Artigo 26 da Lei n.° 8.666/93 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel
cumprimento da Lei.

Cidade Gatcha - PR; 30 de Outubro de 2019.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N.° 468

De 30 de outubro de 2019 .

CONCEDE PROGRESSAO NA CARREIRA A PROFESSOR MUNICIPAL NOS TERMOS DA LEI N° 427, DE 12 DE
JUNHO DE 2008. ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées, com base nos artigos.
3le 3(‘12 da Lei n.° 427/2008, que dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Carreira do Magistério Pablico de
Douradina;

CONSIDERANDO a apresentacao dos certificados bem como os relatérios da Comisséo Avaliadora;

RESOLVI

CONCEDER progressé&o na carreira a professor municipal, enquadrando-o no novo nivel/referéncia, como segue:
NOME DOCUMENTO NIVEL/REFERENCIA

ALLAN BRUNO DE LIMA MACIEL 052.854.259-13 C-05

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, retroagindo seus efeitos para o més de setembro/2019.
PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil e dezenove.
(30/10/2019).

Jodo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

o a0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato de Prestagéo de Servigos n° 144/2019, Firmado em 26 de setembro de 2019, Dispensa de Licitagéo n°
003/2019.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: SANTOS & PACHECO LTDA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Fica prorrogado até 26 de novembro de 2019 o prazo de vigéncia estabelecido na
Clausula Sétima do Contrato de Prestac&o de Servigos n° 144/2019, firmado entre as partes em 26 de setembro de 2019.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Fica mantido o valor mensal de R$ 13.000,00 (treze mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais Clausulas e
condic6es do contrato original, ndo alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com
as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 25 de setembro de 2019.

** Elotech **
30/10/2019
Pig. 1/2

MUNICIPIO DE DOURADINA

Estado do Parana CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2019

Decreto n° 184/2019 de 25/10/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentéaria n® 2189/2018
de 04/12/2018.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 151.000,00 (cento
e cinqiienta e um mil reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dota¢des Or¢amentdrias.

Suplementacio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.2.052. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%

282 - 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

283 - 3.1.90.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 8.000,00
08.006.00.000.0000.0.000. TRANSPORTE ESCOLAR
08.006.12.361.0011.2.067. MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 5% ¢ 25%

107.000,00

342 - 3.1.90.11.00.00 01104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 30.000,00
PESSOAL CIVIL
343 - 3.1.90.13.00.00 01104 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00

Total Suplementacio: 151.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de
1964, o Excesso de Arrecadagao;

Receita: 1.1.1.8.02.31.00.00000000 Fonte: 1000 Imposto sobre Servigos de Qualquer 151.000,00
Natureza - Principal
Total da Receita: 151.000,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Or¢gamentarias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2019 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Modulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parana, em 25 de outubro de 2019.

JOAO JORGE SOSSAI
PREFEITO MUNICIPAL
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Marcada
Giovanna Ewbank tatuou uma pantera negra no braco
com o ano de nascimento dos filhos, Titi e Bless, de 6 e 4 anos,
respectivamente. A apresentadora quis homenagear os filhos.

i o B L ‘N
Canal da fe
Informar e debater os temas que movem o mundo
sob o olhar evangélico. Essa é a ideia do canal “Além da
Fé”, que estreia no dia 5 de novembro, no Youtube, com
a proposta de abordar assuntos variados, como moda,
empreendedorismo, direito, beleza, comportamento
e fé, sempre de forma leve e descontraida. A atracao
sera comandada por Marcella Tolledo, que, apds 20
anos atuando como maquiadora profissional, decidiu
mergulhar nessa experiéncia. “O ‘Além da Fé é um
projeto meu e do Lucas Dias, profissional com vasta
experiéncia no audiovisual e na criacao de contetdo, e
nasceu de um desejo que comecou a ficar latente quando
fui percebendo a falta de programas que trouxessem
a palavra de Deus com leveza, sem levantar bandeira
alguma, e pudessem atingir todos os publicos”, revela
a apresentadora.

f

Na nova novela |

I i
Murilo Benicio pode ser visto todos os dias no “Vale
a Pena Ver de Novo”, como o Tufao, de “Avenida Brasil”.
No entanto, a partir do final de novembro, o ator também
estara em “Amor de Mae”, o novo folhetim global das
nove da noite. Neste trabalho, Murilo Benicio contra-
cenara principalmente com Malu Galli, Leticia Lima,
Nanda Costa e Antonio Benicio, na pele do bem sucedido

),

&
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Esporte e saude A
182 Meia Maratona

do Rotary Club de
Toledo contou com a
presencga da Unipar. A
Universidade também
recebeu o Seminario
de Saude, que deu
inicio ao grande
objetivo das provas,
que é a promocgao da
saude e incentivo a
atividade fisica. O ciclo
de palestras reuniu os
académicos da area de
saude: Educacdo Fisica,
Fisioterapia, Farmacia
e Estética e Cosmética.
J& nas provas, a Unipar
participou em varias
frentes. A competicao
gue incluiu maratona

- 21km, prova rustica

- 6km, caminhada

da saude - 4km e
maratoninha — para
criangas de 7 a 15 anos,
contou com a presenca
de competidores da
Unipar, servicos dos
cursos de saude aos
atletas e organizacdo da
competicdo infantil pela
universidade.

América Latina O
curso de Arquitetura

e Urbanismo, Unidade
de Cascavel, realizou

a 32 Noite da América
Latina. Evento busca
pesquisar e apresentar
a cultura, arquitetura
e iguaria gastronoémica
dos paises envolvidos
- México, Uruguai,
Argentina, Colémbia e
Brasil. A proposta tem
cunho de comemoragdo

&mpresario Raul. E esperar e conferir. J U

N

UNIPAR

de fim de bimestre,

mas também

um pressuposto

de aprendizado,
compartilhando tépicos
essenciais de estudo,
como o arquiteto

de maior expressao

no pais e o molde
arquiteténico em que
se estruturou cada
nac¢do. Os académicos
foram felizes nas
comunicagdes, trazendo
jogos e dinamicas que
facilitaram a construcdo
do conhecimento.

Gestao de custos A
Unipar de Francisco
Beltrdao promoveu
capacitacdo na area
de gestdo publica.
Idealizado pelos
cursos de Ciéncias
Contabeis e Direito, o
treinamento teve como
foco a atualizagdo em
elaboracdo e andlise
de planilha de custos.
Com carga hordria

de 16 horas-aula, a
tematica do curso é
de grande relevancia
na seara da gestao
publica, essencial para
os gestores publicos.
No decorrer das aulas
foram abordados os
principais conceitos
tedricos sobre o
tema, apresentando
detalhadamente como
acontece a formacao
de precos desse tipo
de contratacgdo, tdo
usual para todos os
Orgdos e entidades da
administracao publica.

Para quem nao

sabe
O Terraviva é o canal
de agronegocios e um dos
principais veiculos do seg-
mento no pais. E uma mar-
ca forte e reconhecida que
leva ao telespectador do
campo e da cidade a infor-
magcao completa e o debate
essencial sobre a agrope-

cuaria brasileira.

PRSSATEMPO ww.recreativa.com.br

HORIZONTAIS

\7% ARECREATIVA

1. U estado bras#eiro que separa o KN do PE
2. Um mar que banha a Grécia / Anotacio médica

gue geclara terminada uma intemagan
3. (Pop.) Dcdo / Presente

4. Paicko pedas flores

9. A armacdo de fios produzidoes por algumas ara-
phas [ Separamo M eoR

B. Diz-se de solo que produz mufio / 0 sujeito de

MALHAQAO: TODA FORMA DE AMAR —
17h45, na Globo

Thiago e Jaqueline terminam o namoro. Rita ques-
tiona Rui sobre suas intencoes com Raissa e Nanda.
Raissa e Nanda convidam Rui para ser seu produtor.
Max expulsa Serginho de sua casa. Vania passa mal, e
César cuida dela. Rui surpreende Filipe e Ligia e pede
para conhecer Nina.

ERAMOS SEIS - 18h20, na Globo

Julio incentiva Almeida a continuar cortejando
Clotilde. Lola e os filhos chegam a Itapetininga. Inés
escreve uma carta para Afonso e entrega a Joao, que
a esconde. Joao sugere que ele, Inés e Shirley facam
uma viagem a Europa. Justina nao percebe a rejeicao
de Emilia. Lola conversa com Clotilde sobre Almeida.
Julio se preocupa quando Assad e Elias nao aparecem
na loja. Neves convence Zeca a fazer uma festa de
despedida de solteiro. Assad anuncia Elias como seu
novo socio, e Julio reage com despeito.

BOM SUCESSO - 19h30, na Globo

Paloma nao aceita sair com Marcos. Marcos compra
o prato com a foto de seu beijo em Paloma. Léo se casa
com Toshi. Diogo desconfia quando William lhe con-
vida para sua festa de despedida. Diogo descobre que
¢ estéril. Peter conta a Paloma que Gabriela voltou a
jogar basquete e esta no projeto de Ramon. Felipe fica
triste com a reacao de desprezo de Thaissa e decide
ir embora da festa. Diogo manda uma mensagem para
William do celular de Gisele, e o orienta a ir para o
estacionamento. Alguém entra no elevador que estaria
em manutencao e acaba caindo no poco.

AS AVENTURAS DE POLIANA—20h30, no SBT

Ester enfrenta uma série de testes para confirmarem
se ela é uma android. Afonso tenta beijar Luisa e leva
um tapa na cara. Faz um encontro em sua casa para
definirem os rumos do projeto. Ruth nao deixa Feijao
ficar dentro de casa e Joao tem que deixa-lo do lado de
fora. Feijao foge. Waldisney leva Nancy para almocar
com o carro de Pendleton. Waldisney é roubado e levam
o carro de Pendleton. Sérgio obriga Eric e Hugo pedirem
desculpas a Luigi. Roger tenta ficar mais préxima de
Poliana para tirar informacgoes sobre Otto. Vini e Luca
brigam apos se desentenderem em um trabalho.

A DONA DO PEDACO - 21h15, na Globo

Yohana e um médico entram no quarto de Téo e sur-
preendem Jo. Fabiana afirma que nao ir4 ao encontro
com Maria da Paz. Fabiana anuncia que Abel tera de
acumular o trabalho de Beto. JO recusa o convite de Ma-
ria da Paz para o encontro em familia. Sabrina extorque
Otavio. William pensa em fugir com J6 para Rio Vermelho.
Cornélia, Dorotéia e Eusébio compram roupas com a
ajuda de Gladys. Maria da Paz, Amadeu e Kim visitam
Téo. Antero ignora Marlene. Rock declara seu amor por
Joana. Vivi chega com Camilo para o encontro de familia.

CUMPLICES DE UM RESGATE - 21h30, no SBT

Giuseppe mostra a situacao financeira de sorveteria
para Pedro e Fiorina fica brava. [sabela, que finge ser
Manuela, segura uma bola de golf que era de seu pai.
Meire telefona para Vicente e pede para ele ir até o
seu apartamento para saber o motivo de Dinho nao
ter ido tira-la de 14 até agora. Meire vira a rainha das
presidiarias, mas Dinho consegue fazer com que ela

PRSI POV : saia da cadeia. Rebeca pergunta para Omar o motivo
Dublai q 1. Diz-se do diamante Bruto  muito peguenc dele ter dado uma bolinha de golf para Manuela, mas
upla jornada B. O simbolo de decibel / Nascido em determinada ele nega ter dado isso para a garota. Mais tarde, Re-

Tais Araujo tem se divi-
dido entre o “Popstar” e as
gravacoes de “Amor de Mae”,
novela a qual é protagonista.

[t
9. inflamacdo do canal excretor por onte a wina
sal da bexiga para fora

w— ke

beca pergunta porque a filha mentiu para ela sobre a
bola de golf.

10. (Gir) Prisdo, cadeia / (Ingl) Pessoa que 50 ..‘
CaY Ve W N . -
quer saber de estudar - HOYOeLOD
Maratona “D.PA” 11. 0 meio do... cinto / Comida de cavalos i et E’P.{J

Em comemoracao ao Hal-
loween, hoje o Gloob vai exibir
asuper “Maratona D.PA. - As
Bruxas Estao Soltas”, que
contempla episodios da série
mais bruxesca daTV e, ainda,
aexibicao dolonga-metragem
“D.PA.2-0 Mistério Italiano”.
Além de acompanhar muitos
mistérios do Prédio Azul, ao
longo de mais de 16 horas de
programacio, a criancada
também vai poder conferir
dois capitulos de “Bugados”, a

12. Aguela gue == movimenta em velocidade, |-

geira
13. A airiz aliana Sophia, de “Arabesque” / A fami-

lla. ma sua intimidads,

VERTICAIS

1. Por + aquela / Baseado na confianga, na fé

2. Que exerce alguma acdo / Ukma da cores da ban-
deira dos Estados Uinidos

3. Grande apéncia britinica de nobicias / Uma fecla
do computadores

4, [Quim,) Ourg / Escrese-s2 LXXX em algafemos
romangs [ 0 fim do... balé

L
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Essa é para vocé pensar e refletir:

Para aqueles que acreditam, nenhuma
- prova é necessaria. Para aqueles

que ndo acreditam, nenhuma prova
€é possivel.

A vida adquire um sentimento real
quando vocé estabelece valores para
si mesmo, quando reconhece seu pro-
prio valor e eleva seus pensamentos
para as coisas que sdo do bem. bra

=

Viva e trabalhe, mas ndo se esqueca
=& de brincar, de achar graca na vida,
t‘ de realmente aproveitar. Lembre-se,
b sua vida voa. Partilhe o amor e a
esperanga.

N&o importa quantas palavras sa- g
gradas voceé leia, nem quantas vocé P
pronuncie. Que bem essas palavras
Ihe trardo se vocé ndo agir segundo
o que elas dizem?

Aprendemos a sabedoria com o fra-
% Casso, muito mais com que 0 Sucesso.
# Descobrimos o que fazer, descobrindo
0 que nao fazer, e provavelmente

aquele que nunca cometeu um erro
nunca fez uma descoberta.

Seja sempre vocé mesmo. Busque
sempre aresposta interior. Nao se dei-
xe influenciar por aqueles a seu redor,
pelos pensamentos ou palavras deles. myir

. ..
)

[
[ ]

prlmelra sftcom dO ca:nal. 5' IFIE :' T':"F il Serend | D que t'.,=_-n51|:-r:1'|a [f':":l'..lr-ﬂ' F e e e e L ' A vida é P',ena € transbo.rdante do Tem muita gente que quer a cura de-

do em dependurado 3 & novo. Mas & preciso esvaziar o velho pressa, mas, em muitos casos, a cura

[ aa) Y N BN o Wrg W : para dar lugar ao novo que chega. O depressa ndo seria a cura definitiva.

G d b, Blusa |y, L& 58 Usa solta [ Traduzir do latsm i destirtm con(fuz aquele que quer, e va co;n calma que tudqtem stlj)a vida

Ffavando no 7. Estudante, educanda / Conforme a letra do texto A RECREATIVA et sdueie dte eo Aten P ———
México 8. A capital de Formosa, arquipelago do mar da

Juliana Paiva esta no Mé-
xXico onde grava algumas
cenas da novela “Salve-se
Quem Puder” ao lado do ator
portugués José Condessa.
Lembrando que a trama esta

China / Senda

8, Indevidoo de povo eurcpeu que constitul a malo-
ria dos elementos das populagtes da Roménia
e da Moldavia / Enfregar esponlaneamente, sem
nenhima compensacao, algo ofil ou grato.

Vocé encontra a verdadeira alegria e a
felicidade de viver quando da cada vez
mais, e continua dando sem jamais
pensar em quanto custa.

curar, encontrard; e para aquele que
bater a porta, ela se abrird. S6 esta
faltando mais iniciativa em sua vida.

S

Se vocé puser amor naquilo que faz,
para fazer os outros felizes, a sua
profissdo, em qualquer parte, sera
sempre um rio de béncaos. Cordiali-
dade é tudo o que vocé precisa para

Creia que todas as suas necessidades
serdo atendidas. Creia que ha respos-
tas para todos os seus problemas.
Creia na abundancia em todos os
niveis. Tenha mais fé em sua vida.

Tenha confianca em vocé, pois aquele
z que pedir, recebera; aquele que pro-

e

sendo produzida para suce- L TIITRAE T
der “Bom Sucesso”. e e

melhorar.
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ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 018/2019
PREGAO ELETRONICO N° 007/2019
VALIDADE: 12 meses

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CISA/AMERIOS 12% R.S, inscrito no CNPJ
sob n° 86.689.023/00001-70, com sede a Avenida Angelo Moreira da Fonseca, 866, Zona Armazém, nesta
cidade de Umuarama/PR, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr. LUIS CARLOS BORGES
CARDOSO, brasileiro, casado, Inscrito no CPF sob n° 622.478.249-00, portador da Cédula de Identidade
n° 4.995.983-4 SSPIPR, considerando o julgamento da licitagéio na modalidade Pregdo n° 007/2019,
resolve registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificado
por ela alcancada e nas quantidades cotadas, atendendo as condicdes previstas no edital, sujeitando-se as
partes as normas constantes na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e alterages posteriores,
Decreto Federal n° 7.892 de 23 de Janeiro de 2013 e a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 e suas
alteragdes posteriores em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO: A presente Ata tem por objeto a Formagdo de Registro de Precos para aquisicao
parcelada de medicamentos, para atender a demanda dos municipios consorciados ao CISA, com base
nas disposicdes aplicaveis da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas posteriores alteracdes, e a Lei
1052012002, Lei C n° 123/06, Lei C n° 147/2014 e Lei Complementar n°
155/2016, Lei Estadual n° 15.608/07 e demais legislagdes pertinentes e, ainda pelas condigoes e
exigéncias e conforme especificacdes contidas no edital de Pregdo Eletronico n° 007/2019, que & parte
integrante desta Ata, homologado em 05 de setembro de 2019, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

2. DO PRECO REGISTRADO: Ficam registrados os seguintes pregos, observada a ordem de
classificacéo, da empresa M.U. BACKES & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 08.328.835/0001-87 por
seu representante legal 0 Sr. MAICON UILIANS BACKES, inscrito no CPF sob o n° 040.825.149-29,
portador da Cédula de Identidade n° 7.593.410-6, ao final assinado, com 0s pregos dos itens abaixo

relacionados:
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ACHE/ALENI 105730566 CAIXAC/LFR R$ R$
757 budesonida Un  2.000 BRA
200megldose A 0127 60 DOSES 1,33 | 2.660,00
inalatério

R$ 2.660,00

21. Este instrumento de registro de pregos ndo obriga a Administragdo a firmar contratagdes com a
Detentora da Ata, ficando-lhe facultada a utilizagao de outros meios, assegurados, nesta hipétese, a

preferéncia do beneficiario do registro em igualdade de condicdes, nos termos do pargrafo, quarto, art. 15,
da Lei federal n° 8.666/93 e suas obrigacoes.

3. VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata tera validade por 12 (doze) meses, a partir de
sua assinatura.

31. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos ndo sera superior a doze meses, incluidas
eventuais prorrogagdes, conforme o inciso Il do § 3° do art. 15 da Lei n® 8.666/93 de 1.993

3.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de Registro de Pregos, inclusive o
acréscimo que trata o § do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

4. PRAZO E LOCAL DE ENTREGA: Os medicamentos, objeto desta licitacéo deverdo ser entregues (sem
6nus de entrega), parceladamente, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura da ata de
Registro de Precos, de acordo com as solicitagdes do CISA, em seu almoxarifado, sito & Av: Rio Grande do
Norte, n° 3368, Jardim Tropical, na cidade de Umuarama/PR, no horério das 07:00 horas as 12:00 horas e
das 13:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira.

4.1. A empresa vencedora detentora da Ata de Registro de Precos, devera atender as solicitacdes do
Consorcio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis, contados do momento do envio da Autorizagdo de
Fornecimento e confirmagao por e-mail ou contato telefnico, sob pena de sofrer as penalidades.

4.2. Os prazos de que tratam o item 4.1, podero ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administragéo.

4.3. Caso a contratada néo efetive a entrega total dos pedidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou efetive
aentrega de forma parcial, a mesma sera NOTIFICADA para que no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, se
manifeste a respeito, n&o o fazendo, sofreré as penalidades previstas neste edital e na legislagdo.

4.4. Fica determinantemente proibida a troca de marca efou fabricante dos produtos licitados, SALVO por
motivo justo de fato sup e justificado.

45. 0 prazo de validade dos produtos devera ser de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de seu
prazo de validade vigente, a contar da entrega. A licitante vencedora devera trocar as suas custas bem
como arcar com todas as despesas decorrentes da reposicdo e transporte destes, ndo cabendo ao CISA
qualquer dnus, em especial no que concerne ao envio de itens danificados ao licitante vencedor.

4.6. Nao serao efetuados pedidos sobre faturamento minimo.

4.7. Nao podera ser cobrado frete ou qualquer outro tipo de despesa senéo tnica e exclusivamente o valor
dos produtos solicitados, no valor acima estao incluidos todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto da licitacdo, inclusive tributos e/ou imposios, encargos sociais,

cais e incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do presente objeto.

4.8. Os produtos solicitados através de Autorizagao de fornecimento deverdo ser entregues acompanhados
de nota fiscal de venda, considerando a Recomendag&o n° 01/2019 do Ministério Publico de Contas do
Estado do Parana, é obrigatério o preenchimento dos campos cEAN e CEANTrib da NF-e, quando o
produto comercializado possuir cédigo de barras com GTIN (‘Global Trade Item Number’) e & obrigatério o
preenchimento na NF-e o campo para informar o cédigo de produto da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Grupos 180 e K), quando se tratar de e matérias-pi
farmacéuticas.

4.8.1.0 fornecedor devera comprovar, mediante apresentagéo do respectivo arquivo XML, o preenchimento
dos referidos campos na Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55. (dados obrigatdrios do documento
fiscal eletronico)

4.9. Os rétulos das primérias e de todos os
institucional, independente da restrigéo de prescricao, devem possuir a frase, em caixa alta “"PROIBIDA
VENDAAO COMERCIO", conforme Resolugao —RDC n.° 71, de 22 de dezembro de 2009.

5. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: Os produtos serdo aceitos provisoriamente; o
recebimento definitivo sera feito apés a verificado da qualidade, prazo de validade, destes e
consequentemente aceito, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da entrega.

5.1. O recebimento definitivo néo isenta © éria (s) de suas
assumidas por meio desse certame.

5.2. Todos os produtos entregues serao fiscalizados e, se apresentarem quaisquer problemas deverdo ser
repostos no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, sem pre.mza para a Administragdo. Apurada, em
qualquer tempo, serdo aplicadas a
liitante vencedora, as sangoes previstas neste edital e na \egls\acao vlgeme

5.3. Todos medicamentos deverdo ser de primeira qualidade.

5.4. Os fabricarem em i is deverdo
ser entregues fraclonadcs Ind\vldualmeme por unidade e conforme as normas vigentes.

5.5. Os produtos deverao estar em conformidade com as normas vigentes. Na entrega serdo verificados os
prazos de validade e o estado de conservagao das embalagens

5.6. O proponente vencedor devera entregar, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, a
mesma marca dos produtos apresentados na proposta, SALVO por motivo justo decorrente de fato
superveniente devidamente formalizado e justificado.

5.7. A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, a mercadoria que vier a ser
recusada, sendo que 0 ato do recebimento néo importara na aceitagéo. Prazo de troca: 5 (cinco) dias tteis.

9.6. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e ipais e perti e

6.10. N&o podera ser cobrado qualquer tipo de despesa senao Gnica e exclusivamente o valor dos itens
adquiridos.

6.11. A Contratada deveré apresentar como condicéo para o recebimento de cada parcela os seguintes
documentos, dentro do prazo de validade: Certiddo Negativa de Débito (CND) fornecida pelo INSS ou outra
equivalente, conforme legislagdo prépria; Certiddo de Regularidade de situagdo perante p Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS, expedida pela Caixa Economica Federal, conforme legislagdo
especifica

7. CRITERIOS PARA EMISSAO DA NOTA FISCAL: O faturamento deveré ser feito através de nota fiscal
eletrbnica da empresa que participou da licitagdo emitidas a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE - CISA AMERIOS 12 @ R.S. — CNPJ: 86.689.023/0001-70 —Avenida Angelo Moreira da Fonseca,
866, Zona Armazém, Umuarama/PR. CEP:87.503-030.

7.1. No corpo da Nota Fiscal devera conter:
a) a modalidade e o nimero da licitagzo.
b) 0 nimero da Ata, nimero da Autorizagé@o de Fornecimento.
©) 0 nimero do item e a descricdo do medicamento, (a descrigio do produto na Nota Fiscal, devera
obrigatoriamente ser procedida da descrigdo constante na Ata de Registo de Pregos).
d) valor unitario do item (conforme o constante na Ata de Registro de Pregos), forma de apresentagéo e
valor total.
€) 0 banco, nimero da agéncia e nimero da conta corrente (pessoa juridica) da contratada.

no cadasto da Nota Fiscal Eletonica devera o fomnecedor informar o email
compras@cisaamerios.com.br para envio prévio

g) Considerando a Recomendagdo n° 01/2019 do Ministério Publico de Contas do Estado do Parana, &
obrigatério o preenchimento dos campos CEAN e CEANTrib da NF-e, quando o produto comercializado
possuir cédigo de barras com GTIN (‘Global Trade Item Number') e é obrigatério o preenchimento na NF-e
0 campo para informar o cédigo de produto da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Grupos 180 e K),
quando se tratar de op e

h) O fornecedor devera comprovar, mediante apresentagéo do respectivo arquivo XML, o preenchimento
dos referidos campos na Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55. (dados obrigatérios do documento
fiscal eletronico)

7.2. As notas Fiscais, ap6s aceitas e atestadas pelo fiscal de contratos do CISA, serdo encaminhadas ao
Setor de Contabiidade para providéncias quanto a uquldacan e pagamento. O pagamento dar-se-4 através
de ordem bancéria elou da Pessoa Juridica contratada.

7.3. As Notas Fiscais que des serdo e seu ocorrera 15
(quinze) dias apos a data da sua reapresentagéo

7.4. Podera o CISA sustar o pagamento de qualquer fatura no caso de inadimplemento do fornecedor
relativamente a execugao do objeto, recaindo snbre o0 mesmo as penalidades previstas na lei Federal n°
8.666/93. 5.13.6. Os objeto da presente licitagdo ocorrerdo
por conta dos recursos da seguinte dotacdo orcamemana 02.002.10.302.0007.2006.33.90.30.

8. ACOMPANHAMENTO DOS PRECOS REGISTRADOS: O drgéo gerenciador realizara publicagao
trimestral no Diério Oficial do CISA

8.1. Os preos a com os
praticados no mercado e assim  controlados pelo CISA.

8.2. 0 CISA, no caso de comprovagao dos pregos registrados serem maiores que 0s vigentes no mercado,
convocara o (s) signatario (s) da Ata de Registro de Precos para promover a renegociagéo dos mesmos de
forma a torné-los compativeis com os apresentados pelo mercado.

8.3. Em caso de recusa do (s) signatario (s) da Ata em aceitar a renegociago, o Cisa procedera a
aquisicao do (s) item (ns) por outros meios, respeitando o disposto na legislagao.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA: Responsabilizar-se pelo fornecimento dentro dos prazos previstos e
padrdes de qualidade e quantidades exigidas, inclusive pelas obrigacdes decorrentes da inobservancia da
legislagao em vigor.

9.1. Assumir a responsabilidade pelos encargos érios, fiscais e e demais
despesas direta ou indireta resultantes da adjudicacéo desta Licitagao.

9.2. Providenciar a imediata corregéio das divergéncias apontadas pela LICITADA (CISA) quanto ao
fornecimento dos produtos.

9.3. Comunicar imediatamente a LICITADA (CISA) toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que
impossibilite a execugdo deste contrato.

9.4. Manter durante a execugo do Contrato todas as condicdes de habilitag&o e qualificago exigidas na
licitag&o e constante da sua proposta.

9.5. A Licitante vencedora é responsavel por danos causados a Licitante (CISA), ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, néo excluida ou reduzida essa responsabilidade
pela presenca de fiscalizagao ou pelo acompanhamento da execugao por 6rgéo ou responsavel do CISA.

por todos 0s prejuizos decorrentes de infrades a que houver dado causa;
9.7. Comunicar ao CISA as alteragdes que forem efetuadas em seu Contrato Social.

9.8. Informar um preposto com quem o CISA mantera contato durante a vigéncia do processo, inclusive
nome, telefone e e-mail

10. OBRIGAQ()ES DA CONTRATANTE: Promover, através de seu representante, 0 acompanhamento e a
fiscalizagao do contrato, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a licitante
vencedora, as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquele.

10.1. Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo representante da
LICITANTE, em tempo habil, de quaisquer dividas relacionadas a execu&o do objeto

10.2. Efetuar o pagamento pelo efetivo fornecimento, dentro das condicdes ora estabelecidas.

10.3. Receber os produtos na quantidade e qualidade solicitada, nos prazos e condicdes definidos no
edital, responsabilizando-se a licitante vencedora por qualquer dano causado pelos produtos fornecidos

11. CANCELAMENTO DA ATA: A Ata podera ser cancelada de pleno direito total ou parcialmente,
judicial ou sem que & assista o direito a qualquer

de
indenizacao quando:

11.1. Descumprir as condigdes do edital

11.2. Recusar-se a prestar/fomnecer o objeto no prazo
razoével.

pela i sem i
11.3. Interpreta-se a negativa em entregar o objeto licitatorio como recusa em assinar a ata de
fornecimento.

11.4. N&o aceitar reduzir seu preco registrado, na hiptese de o mesmo tornar-se superior aos praticados
no mercado,

11.5. For declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragéo, nos termos do art. 87, inciso IV
da Lei Federal n.° 8.666/93. 9.1.6. Por razbes de interesse ptblico, devidamente motivadas e justificadas.

11.6. Caracterizada a hipdtese de inexecugdo total ou parcial das condigdes de servigo ora estabelecidas,

11.7. Constatada a irregularidade por parte do fornecedor, sera notificado para no prazo de 24 horas se
manifeste a respeito, n&o o fazendo, sofrera as penalidades previstas neste edital e na legislag&o.

11.8. Persistindo a falta o registro sera cancelado, no caso de negativa de contratagdo, ou rescindido, no
caso de inexecugao parcial ou total, chamando-se o segundo colocado na Ata de Registro de Pregos.

11.9. Sem justa causa e prévia comunicagéo ao CISA, suspender a execugao dos servicos.
11.10. N&o cumprir ou cumprir irregularmente as clausulas desta Ata, especificagdes ou prazos.
11.11. Recusar a redugéo do prego ao nivel dos praticados no mercado.

12. O cancelamento do Registro de Pregos podera ainda ocorrer quando houver.
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12.1. Alteragao social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo
do objeto contratado.

12.2. Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditivo da execugao do Contrato.
12.3. Por razées de interesse plblico devidamente demonstrado e justificado pelo CISA.

12.4. Pelo atraso superior a 90 (noventa) dias do pagamento devido ao CISA, salvo em caso de
piblica, grave d dem interna ou guerra, assegurado & Contratada o direito de

58. A contratada responsabilizar-se-a e arcara por quaisquer taxas ou
objeto da presente licitagdo, bem como demais custos ou encargos inerentes e necessérios para a
completa execucdo das obrigades assumidas.

59. A contratada deverd manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagao.

5.10. As embalagens externas devem apresentar as condigdes corretas de armazenamento do produto
(temperatura, umidade, empilhamento mAximo, etc.).

5.11. Os medicamentos deverdo ser entregues com no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de seu
prazo de validade vigente. Os locais de entrega estdo orientados a recusar a mercadoria na sua totalidade
em caso de descumprimento desta norma, e a empresa devera efetuar a troca do produto, sem qualquer
onus adicional para o Consorcio.

5.12. O texto e demais exigéncias legais previstas para o cartucho, rotulagem e bula devem estar em
conformidade com a legislacéo do Ministério da Saude e do Cédigo de Defesa do Consumidor.

5.13. Todas as devem ser das bulas.

5.14. Os pmdulos deverao vir armazenados em caixas apropnadas para seu transporte, e entregues
rimarias e onforme registro no Ministério da Satde. N&o
Sorb ateios medicamentos fora 66 Suas embalagens ongmals

5.15. As embalagens primarias dos medicamentos (frascos, bisnagas, blisteres) devem apresentar nimero
do lote, data de fabricagdo e prazo de validade.

5.16. Todos os volumes entregues deverao ser identificados com etiquetas grandes e visiveis, bem como
as embalagens fracionadas. As etiquetas deveréo conter o nome do medicamento, quantidade do produto

em cada volume, a fim de evitar trocas e facilitar o ea dos

5.17. Os dados constantes na caixa de embarque no que se refere a lote, data de fabricagéo e validade,
nome do produto, quantitativo, etc., deverdo corresponder ao contetido intermno da mesma, as embalagens
primérias e secundarias.

5.18. Caso o produto venha a sofrer alteracdes que impliquem em perda de qualidade no prazo de sua
validade, fica o proponente obrigado a efetuar a troca dos mesmos nas especificagdes e quantidades
relativas, sem nenhum onus para este Consdrcio, no prazo de 7 (sete) dias Uteis a partir da data de
notificagéo.

5.19. Em caso de extravio de volumes pela transportadora, a empresa vencedora devera efetuar
imediatamente a reposigdo dos volumes, cumprindo o prazo previsto para concluséo da entrega dos
medicamentos.

5.20. Em caso de avaria do produto durante o transporte, 0 mesmo devera ser devidamente recolhido e
reposto por produto integro, sem qualquer onus adicional para o Consércio e cumprindo o prazo de 5
(cinco) dias iteis, sob pena de serem aplicadas as penalidades previstas neste Edital

5.21. As caixas e volumes nos quais os medicamentos vierem acondicionados deverdo estar em perfeito
estado, caso contrario a mercadoria ndo sera recebida.

5.22. Os medicamentos injetaveis deverdo ser entregues em embalagem apropriada para ampolagem, a
fim de evitar quebras durante o transporte.

optar pela do i até que seja a situagéo, caso em
que sua decisao devera ser comumcada por {scro 50 CISA,

125.A do do regos devera ser formulada com
aniecedanca minma de 50 (trinta) s, facutado a0 CISA a aplicacao das penalidades previstas nesta
Ata, caso nao aceitas as razoes do pedido.

126 A comunicagdo do cancelamento do_prego reglslradu nos casos previstos nesta clausula, sera
com aviso de a0 respectivo processo administrativo.

13. PENALIDADES

13.1. Ao fornecedor que, sem justa causa, ndo cumprir com as obrigagdes correspondentes aos
medicamentos, porventura néo entregues, entregues com atraso ou fora das especificagdes, ou em
qualquer outra hipétese de inexecugao parcial ou total do contrato, ser-lhe-do aplicadas as seguintes
penalidades, inclusive de forma cumulativa:

13.1. Adverténcia.
13.2. Multa de mora ou punitiva, cumulativas ou n&o:

13.2.1. Nos casos em que houver atraso injustificado na entrega do material licitado, ser4 aplicada multa
moratéria de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, sobre o valor do item constante da nota em atraso,
respeitado o minimo de R$ 100,00 (cem reais) didrios, na forma do artigo 86 da Lei 8.666/93.

13.2.2. Nos casos em que 0 atraso na entrega do material licitado for superior a 15 (quinze) dias, o
Consorcio poderé rescindir unilateraimente o contrato celebrado, bem como cancelar a ata de registro de
precos do vencedor do certame, aplicando-lhe, ainda, a penalidade de multa de 10% (dez por cento) sobre
0 valor da obrigagao, respeitado o minimo de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).

13.2.3. Multa de 0,2% (zero virgula 2 por cento) sobre o valor da obrigagéo ndo cumprida, nos casos de
inexecugdo parcial, recusa em celebrar /assinar o contrato.

13.2.4. Multa de 10% (dez por cento) tais como a entrega de material com especificacdes, embalagem efou
marca diversa daquela cotada e contratada, valor este atualizado até a data da sua liquidagdo através do
indice governamental vigente.

13.2.5. Suspensao temporéria de participagdo em licitagéo e impedimento de contratar com o CISA, por
prazo néo superior a 2 (dois) anos, em deciso fundamentada.

13.2.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacéo perante o CISA,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administrago pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior,

o
FORO: Para as questdes decorrentes da execugdo deste instrumento que néo possam ser dirimidas

administrativamente, fica eleito o foro da comarca de Umuarama/PR, com referéncia expressa a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

15. DISPOSIGOES FINAIS: A presente Ata de Registro de Precos sera encaminhada através de correio
eletronico para o enderego de e-mail disponibilizado pela licitante na fase da habilitagdo, competindo ao

5.23. Em caso de devolugdo do(s) material(ais) por estar(em) em desacordo com as des, todas
as despesas serdo atribuidas ao fornecedor.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo realizados da seguinte forma: até 30 dias, ap6s a
apresentagao da nota fiscal/fatura na sede do CISA, a vista do respectivo Termo de Recebimento do objeto
ou Recibo, com base nos pregos unitarios apresentados na proposta/lance, em moeda corrente nacional
mediante crédito efetuado a conta corrente da contratada. (A conta corrente deve ser em nome de pessoa
juridica, conforme CNPJ da proponente).

6.1.0 fornecedor deverd, obrigatoriamente, emitir nota fiscal eletronica (NF-e), considerando a
Recomendagdo n° 01/2019 do Ministério Publico de Contas do Estado do Parana, é obrigatério o
preenchimento dos campos cEAN e CEANTib da NF-e, quando o produto comercializado possuir codigo
de barras com GTIN (‘Global Trade Item Number) e é obrigatério o preenchimento na NF-e o campo para
informar o codigo de produto da Agéncia Nacmna\ de Vigilancia Sanitéria (Grupos 180 e K), quando se
tratar de operagoes p

6.12. O fomecedor devera comprovar, mediante apresentagdo do respectivo arquivo XML, o
preenchimento dos referidos campos na Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55. (dados obrigatorios
do documento fiscal eletronico)

6.2.Na idade de atraso nos serdo aceitas
seu vencimento, se nao o fizer de forma e, por via de
estabelecido sem pleitear o respectivo pagamento, ocorrera a preclusdo de seu direito.

em até 90 (noventa) dias apos
expirar 0 prazo aqui

6.3. O pagamento sera realizado mediante crédito na conta bancaria do Fornecedor, conforme dados
fornecidos.

6.4. A Contratada ficara obrigada a repassar para a na proporgao eventuais
reducdes de precos, decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento do
objeto, em fung@o de alteragdes na legislagdo pertinente.

6.5. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou ainda,
circunstancia que impega a liquidagao da despesa, o pagamento ficara pendente até que a contratada
providencie as medidas saneadoras.

6.6. A nota fiscal deve ser enviada, mediante sua emisséo, ao e-mail: compras@cisaamerios. com.br.

6.7. Ainiciativa e encargo do calculo da nota fiscal sera de responsabilidade da Contratada cabendo ao
CISA apenas a verificagdo do resultado obtido.

6.8. Na hipétese de irregularidade fiscal, a CONTRATADA deverd regularizar a sua situagdo no prazo de
até 15 dias sob pena de aplicagdo das sangdes contratuais e resciso da ata de registro de pregos.
Enquanto perdurar a irregularidade fiscal, néo seréio emitidos autorizagdes de fornecimento ou emisséo de
empenhos para a licitante que estiver nessa situagao,

6.9. Somente serdo pagos os valores relativos aos produtos efetivamente entregues, conforme
necessidade da Administragao, sendo que esta nao estara obrigada a adquirir a quantidade total dos
produtos constantes no anexo .

fornecedor a impresséo e assinatura do instrumento em 03 (rés) vias, providenciando a entrega das vias
originais no Departamento de Licitagdes e Contratos do CISA, em até 5 (cinco) dias apds o seu
recebimento,

15.1. Avia do instrumento destinada ao detentor da Ata de Registro de Pregos, devidamente assinada pelo
contratante, sera disponibilizada por correio eletronico, na forma do item antecedente, ou para retirada no
CISAa partir de 5 (cinco) dias aps o protocolo da entrega das vias originais previstas no item anterior.

15.2. A execucéo da ata de registro de pregos, bem como os casos nela omissos, regular-se-&o pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios
de teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito privado, na forma do artigo 54 da Lei n°8.666/93,
combinado com o inciso Xif do art. 55 do mesmo diploma legal.

15.3. Faz parte integrante dessa Ata de Registro de Precos, aplicando-se-Ihe todos os seus
edital do Pregéo Eletronico n° 007/2019 e a proposta da detentora da Ata conforme estabelece a tel
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, naquilo que néo contrariar as presentes disposicoes.

15.4. A detentora da Ata devera manter, enquanto vigorar o registro de pregos e em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificago exigidas no Pregdo n®
007/2019.

15.5. Para constar que foi lavrada a presente Ata de Registro de Pregos, qual vai assinada pelo presidente
do CISA, Sr. Luis Carlos Borges Cardoso, e pelo Sr. MAICON UILIANS BACKES, qualificado
preambularmente, representando a Detentora da Ata.

Umuarama/PR, 05 de setembro de 2019.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Consércio Intermunicipal de Satde
CISA - AMERIOS 122 R.S.

MAICON UILIANS BACKES
M.U. BACKES & CIA LTDA

TESTEMUNHAS:

ANDREIA CRISTINA SILAMA, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n° 7.309.937-4
SSP/PR, inscrita no CPF sob 0 n° 004.967.099-92.

KEILA IRIODA SINHOCA, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n° 8.412.071-5 SSP/PR,
inscrita no CPF sob o n® 036.009.749-98.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA |
Estado do Parani CNPJ 76.247.386/0001-00

Pig. 12
Exercicio 2019

Decreto n°® 82/2019 de 30/10/2019

Ementa: Abre Crédito Especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1635/2019 de 30/10/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Especial, no Orgamento Geral do
Municipio, no valor de R$ 10.005,75 (dez mil e cinco reais e setenta e cinco centavos),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio
08 SEC.AGRIC. ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

08.001  DIVISAO DE AGRICULTURA

08.001.20.606.0014.1.098.  Aquisigiio de Veiculo e Equipamentos para Distribuio de Alimentos
457-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.820,00

10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.002.08.243.0015.2.101.  Manutengiio do Programa PSB FNAS/Crianga ¢ Adolescente

437-4.4.90.52.00.00 31934 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
10.002.08.243.0015.6.080.  Manutengio do SCFV - C/ 608157
410-3.3.90.30.00.00 33794 MATERIAL DE CONSUMO 618575
Total Suplementagio: 10.005,75

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos, 0s
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentrias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64.

Redugiio
02 PODER EXECUTIVO

02.001  GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.0002.1.002.  Aquisigio de Equipamentos e Material Permanente
1-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.820,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL
10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.2.101.  Manutengiio do Programa PSB FNAS/Crianga ¢ Adolescente

316-33.90.39.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000.00
JURIDICA
10.002.08.243.0015.6.080.  Manutengio do SCFV - C/ 608157
411-33.90.39.00.00 33794 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.185.75
iDICA
Total Redugio: 10.005,75

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 30/10/2019.

ELIAS BEZERRA DE ARAT

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA |
Estado do Parani CNPJ 76.247.386/0001-00

Exercicio 2019

Decreto n° 83/2019 de 30/10/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que The foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1656/2019 de 30/10/2019.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 66.253,58 (sessenta ¢ seis mil duzentos e
cingiienta e trés reais ¢ cingiienta ¢ oito centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagdes Orgamentrias.

Suplementacio

07 SECRETARIA DE URBANISMO

07.001  DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

07.001.15.452.0006.2.044.  Manutengdo e Encargos da Divisio de Servigos Urbanos

234-3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 35.000,00
235-33.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 18.000,00
JURIDICA
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001  DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0015.2.051.  Manutengiio das Atividades de Assistencia Social

283-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 7.253,58
CIVIL

289 -3.3.90.40.00.00 01000 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 1.000,00
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA

10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.244.0015.2.052.  Concessio de Beneficios
332-3.3.9048.00.00 01000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 5.000,00
FISICAS
Total Suplementagiio: 66.253,58

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reducio i
04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PUBLICAS
04.001 A0 DE OBRAS PUBLICAS
04.001.15.452.0004.2.012.  Manutengio das Atividades de Obras Publicas em Geral
55-33.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
08 SEC.AGRIC. ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
08.001  DIVISAO DE AGRICULTURA
08.001.20.606.0014.2.048.  Manutengio das Atividades da agricultura

250 -3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
251-3.3.9036.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
09 SECRETARIA DE ESPORTES LAZER E TURISMO

09.001  DIVISAO DE ESPORTES
09.001.27.812.0010.2.050.  Manutengdo das Atividades de Esporte

265 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
267 -3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.000,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001  DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.241.0015.2.100.  Manutengiio do Programa PSB FNAS ¢ Proprios
276 -3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00

10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.002.08.243.0015.6.061.  Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI

326-3.39030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.338,58

327-3.39036.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 150000

328-3.3.9039.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.600,00
JURIDICA

329-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2815,00

Total Redugio: 66.253,58

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 30/10/2019.

ELTAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA |}
Estado do Parani CNPJ 76.247.386/0001-00

Pig. 112
Exel

io 2019

LEI N°. 1656/2019 de 30/10/2019

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Adicional
Suplementar” ¢ dé outras providénc

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou ¢ eu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Adicional
Suplementar, no valor de RS 66.253,58 (sessenta e scis mil duzentos ¢ cingiienta e trés reais
¢ cingiienta e oito centavos), de acordo com as seguintes classificagdes orgamentrias:

Suplementacio
07 SECRETARIA DE URBANISMO

07.001  DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
07.001.15.452.0006.2.044.  Manutengio e Encargos da Divisio de Servigos Urbanos

234-3.3.9036.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 35.000,00
235-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 18.000,00
JURIDICA
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001  DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0015.2.051.  Manutenio das Atividades de Assistencia Social
283-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTDS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 725358

289-33.90.40.00.00 01000 SERVI(OS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 1.000,00
COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.244.0015.2.052.  Concessio de Beneficios
332-3.3.90.48.00.00 01000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 5.000,00
FISICAS
Total Suplementagiio: 66.253,58

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, serviré como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes oramentirias, conforme discriminagio
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1% Inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reduci
04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PUBLICAS
04.001  DIVISAO DE OBRAS PUBLICAS
04.001.15.452.0004.2.012.  Manutengio das Atividades de Obras Publicas em Geral
55-3.3.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
08 SEC.AGRIC. ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
08.001  DIVISAO DE AGRICULTURA
08.001.20.606.0014.2.048.  Manutengdo das Atividades da agricultura
250-33.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000.00
251-33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00

T —
09 SECRETARIA DE ESPORTES LAZER E TURISMO
09.001  DIVISAO DE ESPORTES

09.001.27.812.0010.2.050.  Manutengio das Ativi

ades de Esporte

265 -3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO i 5.000,00
267-33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.000,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001  DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.241.0015.2.100.  Manutencio do Programa PSB FNAS e Proprios
276-33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
10,002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.6.061.  Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI

326 -3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.338,58
327-3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1500,00
328-3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.600,00
JURIDICA
329-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.815,00
Total Redugio: 66.253,58

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposigoes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 30/10/2019.

ELIAS BEZERRA DE ARAUIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parani CNPJ 76.247.386/0001-00

Pig. 12
Exercicio 2019

LEI N°. 1655/2019 de 30/10/2019

Autoriza a abertura de "Crédito Adicional Especial’ ¢ di
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado
do Parand, aprovou ¢ cu Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Exccutivo Municipal autorizado a abrir um Crédito Especial,
no valor de R$ 10.005,75 (dez mil e cinco reais e setenta e cinco centavos), de acordo com
as seguintes classificagdes orgamentarias:

Suplementacic
08 SEC.AGRIC. ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
08.001  DIVISAO DE AGRICULTURA

08.001.20.606.0014.1.098.  Aquisigio de Veiculo e Equi para Distribuiciio de Alimentos
457-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.820,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.2.101.  Manutengio do Programa PSB FNAS/Crianga e Adolescente

437-44.90.52.0000 31934 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
10.002.08.243.0015.6.080.  Manutengio do SCFV - C/ 608157
410-3.3.90.30.0000 33794 MATERIAL DE CONSUMO 6.185.75
Total Suplementagio: 10.00,75

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, 0s
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes arias, conforme
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
02 PODER EXECUTIVO
02001 GABINETE DO PREFEITO

02.001.04.122.0002.1.002.  Aquisi e Material
1-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.002  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.002.08.243.0015.2.101. Manutengio do Programa PSB FNAS/Crianga e Adolescente
316-3.390.39.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2,000,00
JURIDICA
10.002.08.243.0015.6.080.  Manutengio do SCFV - C/ 608157
411-33.9039.0000 33794 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 618575
JURIDICA

Total Redugdo: 10.005,75

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 30/10/2019.

Prefeito

** Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA et
Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94 Pag.112

2019

Decreto n° 183/2019 de 25/10/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentaria n® 2189/2018
de 04/12/2018.

Decreta:

Artigo 1" - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional no O Geral do ipio, no valor de RS 154.700,00 (cento
e cingiienta e quatro mil setecentos reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes
Orgamentarias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.12.361.0002.2.051.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
MANUTENCAO DA COORDENACAO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

268- 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1300,00
PESSOAL CIVIL

08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.002.12.361.0011.2.052. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%
286 - 3.3.90.30.00.00 01104 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%
292-3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 5.400,00
PESSOAL CIVIL
295 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
298 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 19.000,00
FISICA

10.000.00.000.0000.0.000.
10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.082.

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI

458- 3390360000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 14.000,00
FISICA
10.001.10.301.0015.2.170. MANUTENGAO DO PAM - PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
526-33.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 100.000.00
JURIDICA
Total Suplementagio: 154.700,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Or¢amentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso I1l da Lei Federal n® 4.320/64.

Reduciio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

08.002.12.361.0011.2.052. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%

—
627- 3.3.90.40.00.00 01104 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 2.000,00
CCOMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
291-33.90.93.00.00 01104 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 3.000.00
08.002.12.361.0011.2.053. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 5%
300- 3.3.90.93.00.00 01103 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.000,00

08.002.12.365.0011.2.061. MANTUENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL / EDUCAGAO
INFANTIL CRECHE

306- 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 12.000,00
JURIDICA

08.006.00.000.0000.0.000.
08.006.12.361.0011.2.067.

TRANSPORTE ESCOLAR
MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 5% ¢ 25%

345-3.3.9030.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
347- 3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 6.700,00
iDICA
08.006.12.365.0011.2.127. MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 5%
357-3.3.90.39.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 7.000,00
URIDICA
10.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENGAO DA DIVISAO UBS-HELIO CORSINI

10.001.00.000.0000.0.000.
10.001.10.301.0015.2.082.

449-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 60.000,00
PESSOAL CIVIL

451-3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 40.000,00

454- 3.3.9030.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 14.000,00

Total Redugio: 154.700,00

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias
¢ PPA — Plano Plurianual de Investimentos considerando o cumprimento das normas
estabelecidas no SIM-AM 2019 (Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especificamente com referéncia ao Médulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéio, revogadas as disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parana, em 25 de outubro de 2019.

JOAO JORGE SOSSAI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato de Fornecimento n.° 199/2018, firmado em 01 de novembro de 2018,
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 105/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: LUCIMARA NOVAKOWSKI ALBUQUERQUE 04028083982
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: tendo em vista saldo remanescente do
objeto contratado e a necessidade de aquisi¢cdo dos itens licitados integrantes da
contratacdo, fica prorrogado até 30 de dezembro de 2019, o prazo de vigéncia
estabelecido na Clausula Terceira do Contrato de Fornecimento n.° 199/2018, firmado
em 01 de novembro de 2018 N

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas, ratificadas
e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condi¢cbes do contrato original, ndo
alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 30 de outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato de Fornecimento n.° 198/2018, firmado em 01 de novembro de 2018,
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 105/2018.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: ZANQUE & BATISTA LTDA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: tendo em vista saldo remanescente do
objeto contratado e a necessidade de aquisi¢do dos itens licitados integrantes da
contratag&o, fica prorrogado até 30 de dezembro de 2019, o prazo de vigéncia
estabelecido na Clausula Terceira do Contrato de Fornecimento n.° 198/2018, firmado
em 01 de novembro de 2018

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas, ratificadas
e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condicdes do contrato onglnal nao
alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 30 de outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

AUTORIZACAO DE DIARIA 156/2019

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL- Pr

SAIDA: 21/10/2019 &s 05:00 horas

RETORNO: 21/10/2019 &s 17:00 horas

Pagamento de 1/8 de diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro
de 2009, na importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais) como reembolso de
despesas de viagem realizada até o municipio de CASCAVEL- Pr, para transportar
paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem /[

ANDRE LUIZ FERNANDES

MOTORISTA

AUTORIZACAO DE DIARIA 157/2019

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL- Pr

SAIDA: 23/10/2019 as 05:00 horas

RETORNO: 213/10/2019 &s 18:00 horas

Pagamento de 1/8 de diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro
de 2009, na importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais) como reembolso de
despesas de viagem realizada até o municipio de CASCAVEL- Pr, para transportar
paciente para fins de tratamento médico.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem __ /[

ANDRE LUIZ FERNANDES

MOTORISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
AVISO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
PREGAO PRESENCIAL N.° 038/2019
O MUNICIPIO DE MARILUZ torna publico o certame licitatorio, na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com participagao exclusiva
de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, com prioridade de
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
locais e integrantes da micro regido de Umuarama definida pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -IBGE até o limite de
10% (dez por cento) do melhor prego valido, em conformidade com os
preceitos da Lei Federal n° 8.666 de 21.06.93, Leis 8.883/94, 9.648/98,
9.854/99 e 10.520/02, Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014.
DATA DA ABERTURA: 13 de novembro de 2019. HORARIO: 09:00
horas — OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento
parcelado de produtos de limpeza para lavagem de veiculos, destinado
a manutengdo da frota do municipio, pelo prazo de 12 meses,
conforme termo de referéncia, e elementos instrutores constantes do
edital. O presente edital podera ser retirado no Portal Transparéncia
do Municipio ou na Divisdo de Compras, situada a Avenida Marilia, n®
1920, Centro. Informacdes pelo fone (44) 3534-8003 com Karina.
Mariluz, 30 de outubro de 2019
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana
AUTORIZAQAO DE DIARIA 158/2019
RELATORIO DE VIAGE
DESTINO: CASCAVEL— Pr
SAIDA: 22/10/2019 &s 05:00 horas
RETORNO: 22/10/2019 &s 17:30 horas
Pagamento de 1/8 de diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09
de setembro de 2009, na importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais)
como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza
Prefeito Municipal
Recebiem __ /|
JOAO BATISTA DE SOUZA
MOTORISTA

AUTORIZACAO DE DIARIA 159/2019

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL- Pr

SAIDA: 24/10/2019 &s 05:00 horas

RETORNO: 24/10/2019 &s 18:30 horas

Pagamento de 1/8 de diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09
de setembro de 2009, na importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais)
como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem ___ /|

CARLOS JOSE DE MORAES

MOTORISTA

AUTORIZA(;AO DE DIARIA 160/2019

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: CASCAVEL- Pr

SAIDA: 24/10/2019 &s 05:00 horas

RETORNO: 24/10/2019 &s 17:30 horas

Pagamento de 1/8 de diaria conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09
de setembro de 2009, na importancia de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais)
como reembolso de despesas de viagem realizada até o municipio de
CASCAVEL- Pr, para transportar paciente para fins de tratamento médico.
Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem __ /|

MARCOS ANTONIO DE SOUZA

MOTORISTA

‘ ** Elotech **
MUNICIPIO DE DOURADINA 3010010

Pig. 12

Estado do Parani CNPJ 78.200.110/0001-94

Exercicio: 2019

Decreto n® 185/2019 de 25/10/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de DOURADINA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe
foram conferidas pela Lei Orgamentaria n° 2189/2018
de 04/12/2018.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 30.200,00 (trinta
mil duzentos reais), destinado o reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
08.003.00.000.0000.0.000. ENSINO FUNDAMENTAL 60%
08.003.12.361.0011.2.059. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL/FUNDEB 60%
684- 3.1.90.11.00.00 3101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 25.000,00
PESSOAL CIVIL
685-3.1.90.13.00.00 3101 OBRIGACOES PATRONAIS 5.200,00
Total Suplementagio: 30.200,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito
aberto pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de
1964, 0 Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atualizar os valores constantes de anexos previstos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
e PPA — Plano Plurianual de Investimentos conslderando o cumpnmenlo das normas
estabelecidas no SIM-AM 2019 (Sistema de 2
Mensal) do Tribunal de Contas do Estado, especmcamenle com reterencla ao Médulo
Planejamento.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de DOURADINA , Estado do
Parand, em 25 de outubro de 2019.

JOAO JORGE SOSSAI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01
Ao Contrato de Prestacéo de Servicos n® 144/2019, Firmado em 26 de setembro de
2019, Dispensa de Licitacédo n° 003/2019.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA
CONTRATADA: SANTOS & PACHECO LTDA - ME
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Fica prorrogado até 26 de novembro de 2019
o prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Sétima do Contrato de Prestacédo de
Servigos n° 144/2019, firmado entre as partes em 26 de setembro de 2019.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Fica mantido o valor mensal de R$ 13.000,00
(treze mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas
as demais Clausulas e condicdes do contrato original, ndo alterada pelo presente
instrumento.
E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.
Maria Helena — PR, 25 de setembro de 2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

TERMO DE DOAGAO DE BENS MOVEIS

TERMO DE DOACAO DE BENS MOVEIS QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE,

ESTADO DO PARANA, E O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDSADE - ICMBio.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, pessoa juridica de direito ptblico interno,

com sede a Rua Santa Calarina, 409, Centro, Pago Municipal, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob o n"

76.247.329/0001-13, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Taketoshi Sakurada, brasileiro, casado, portador

da CI/RG n° 1.642.664-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 281.629.279-72, doravante denominado DOADOR, e de

outro lado, 0 INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDSADE - ICMBio, Autarquia Federal

criada pela Lei n° 11.516 de 28/08/2007, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, com sede & EQSW 103/104, Bloco

“C", Complexo Administrativo - Setor Sudoeste, CEP: 70.670-350, na cidade de Brasilia, Distrito Federal, inscrita no

CNPJ/MF sob o n° 08.829.974/0001-94, neste ato representado por seu Presidente, Homero de Giorge Cerqueira,

portador do RG n° 16.481.701-3 SSP/SP e do CPF n° 060.453.808-19, nomeado pela Portaria n°® 1.690, do Ministro

de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, publicada no Diario Oficial da Unido Extra de 30 de abril

de 2019, Sec¢éo 02, pagina 01, e, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto n° 8.974, de 24 de janeiro de

2017, publicado no Diario Oficial da Uni&o em 25 de janeiro de 2017, doravante denominado DONATARIO, consoante

autorizagdo disposta na Lei Municipal n® 017, de 06/10/2017, em cumprimento ao Termo de Compromisso de Gestéo

- TCG pactuado entre o DOADOR e o Instituto Ambiental do Parana - IAP, datado de 11/09/2017, e considerando

a homologagdo do processo licitatério na modalidade Pregdo Presencial n°® 004/2019 (Processo Administrativo n°

006/2019), que autorizou a pactuacéo dos Contratos Administrativos n® 006/2019, 007/2019 e 008/2019, todos

de 14/02/2019, e na melhor forma de direito, constituem o presente TERMO DE DOAGAO, que se regera em

conformidade com a Lei Organica do Municipio de Tuneiras do Oeste e pela a Lei n° 8.666/1993, sem prejuizo das

demais normas aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA

Constitui objeto do presente TERMO DE DOAGAO os bens méveis denominados abaixo:

ItemMarcaValor

Camera fotogréfica digital ¢/ cartdo de meméria de 32gbSonyR$2.545,00

Bindculo ¢/ aprox. 10x, campo de visdo 55"A. ImportesR$618,00

Receptor de sinal GPS portatilGarminR$3.055,00

Microcomputador tipo Notebook (i5/8gb/1tb/15,6")Samsung Expert x40R$2.990,00

PARAGRAFO PRIMEIRO: O DOADOR ¢ legitimo possuidor dos bens doados, sendo que a partir da assinatura deste

TERMO DE DOAGAO, passara a legitima posse a0 DONATARIO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os bens doados foram devidamente registrados em conformidade com as normas

exigidas pelos érgéos de controle interno e externo referentes ao DOADOR, sendo que as despesas decorrentes da

transferéncia de sua posse correrdo por conta exclusiva do DONATARIO, devendo ser efetuada no prazo maximo de

30 (trinta) dias apos a assinatura deste Termo, se for o caso.

PARAGRAFO TERCEIRO: A finalidade social da presente doagdo encontra-se identificada e o interesse publico

devidamente justificado e autorizado pela Lei Municipal n°® 017, de 06/10/2017, em cumprimento ao Termo de

Compromisso de Gestdo - TCG pactuado entre 0 DOADOR e o Instituto Ambiental do Parana - IAP, datado de

11/09/2017, e considerando a homologacdo do processo licitatério na modalidade Pregéo Presencial n® 004/2019

(Processo Administrativo n°® 006/2019), que autorizou a pactuacdo dos Contratos Administrativos n° 006/2019,

007/2019 e 008/2019, todos de 14/02/2019.

PARAGRAFO QUARTO Para efetivar a presente doagéo, o DOADOR levou em conta o fim principal de uso ordinario

e exclusivo pelo DONATARIO, através da Reserva Biologica das Perobas, que consiste em atividade de relevante

valor social, podendo ser utilizada extraordinariamente em agdes e missoes de protecdo curtas e esporadicas em

gutras Untjdades Federais de Conservagao, desde que néo tragam prejuizos relevantes a gestéo da Reserva Biolégica
las Perobas,

PARAGRAFO QUINTO: Os bens doados foram vistoriados pelo DONATARIO em momento anterior & assinatura deste

TERMO DE DOAGCAO, sendo confirmado e consentido pelo mesmo o cumprimento de todos os requisitos minimos

exigidos quando de sua aquisicéo.

CLAUSULA SEGUNDA B

A presente doacéo tem como finalidade o atendimento a legislagdo mencionada no PARAGRAFO TERCEIRO da

CLAUSULA PRIMEIRA deste TERMO DE DOACAO, e, caso o bem néo seja utilizado na finalidade que deu causa a

doacéo, esta podera ser revogada unilateralmente, pelo DOADOR, sem que caiba ao DONATARIO indenizagéo de

qualquer natureza.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Revogada a doacdo, devera o DONATARIO devolver imediatamente o bem doado,

arcando com os custos da devolugéo e da transferéncia, sem qualquer dnus financeiro pendente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Revogada a doagao, por culpa do DONATARIO, este sujeitar-se-a ao pagamento de

indenizacdo ao DOADOR no valor correspondente a depreciagéo do bem devolvido por ocasido da revogacéo, ou seu

valor integral, no caso de ndo devolugéo do bem conforme requerido.

CLAUSULA TERCEIRA

O DOADOR néo se responsabilizara por qualquer vicio redibitério, pela eviccdo do bem doado ou qualquer outra

forma de responsabilizagéo contratual ou extracontratual.

CLAUSULA QUARTA

Obriga-se 0 DONATARIO, independente das demais responsabilidades inerentes, a:

a) Receber o bem doado.

b) Adotar as medidas necessarias a regularizagdo da transferéncia da documentagéo do bem e suportar quaisquer

o6nus financeiros decorrentes da doacao;

c) Responsabilizar-se pela guarda, manutencdo, reparo, substituicdo de pecas, bem como zelar pelo bom

funcionamento, mantendo o bem em bom estado de uso e conservagao;

d) Responsabilizar-se, integralmente, por quaisquer dnus e obrigacdes que recaiam sobre o bem doado ou decorram

de sua utilizacéo, os quais nédo poderéo ser imputados ao DOADOR, ainda que subsidiariamente.

PARAGRAFO UNICO: Em nenhuma hipétese 0 DONATARIO tera direito a ressarcimento, por parte do DOADOR, das

despesas com manuteng&o ou quaisquer outras relacionadas ao uso e/ou propriedade do bem.

CLAUSULA QUINTA

O DONATARIO fica impedido de transferir, ceder, locar, emprestar, vender, trocar, leiloar ou de qualquer forma alienar,

sob qualquer pretexto e a qualquer titulo, sem prévia, expressa e escrita autorizacdo do DOADOR, o bem doado, com

excecdo das hipéteses previstas no PARAGRAFO QUARTO da CLAUSULA PRIMEIRA deste Termo.

CLAUSULA SEXTA

O DONATARIO, através de seu representante legal, apresentou neste ato os documentos legais comprobatorios das

condicdes juridico-pessoais indispenséveis a celebracao do presente TERMO DE DOACAO.

CLAUSULA SETIMA

Sera realizada a publicagéo deste instrumento no Diario Oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste, no prazo

estabelecido no paragrafo tnico do art. 61 da Lei n® 8.666/93, as expensas do DOADOR.

CLAUSULA OITAVA

O DOADOR providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento ao seu 6rgéo de Controle Interno

e ao Tribunal de Contas do Estado do Parand na forma da legislagdo aplicavel, sem prejuizo da cientificagdo dos

demais 6rgéos de Controle Externo.

CLAUSULA NONA

Fica eleito o Foro da Comarca de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, para dirimir quaisquer conflitos, questdes

e controvérsias oriundas do presente TERMO DE DOACAO, com rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

E por estarem de pleno acordo, as partes assinam este TERMO DE DOAGAO em 4 (quatro) vias de igual teor e forma,

obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenca das testemunhas.

Tuneiras do Oeste, em 19 de julho de 2019.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal N

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDSADE - ICMBio

Homero de Giorge Cerqueira

Presidente

DoadorDonatério

Testemunhas:

1

2.
José Vinicius Cuareli AlécioNome: Alessandro Paulino da Silva
9.826.159-1 SSP/PRR.G. :9.809.893-3 SSP/PR

Nom
R.G

3.
Nome: Anténio Guilherme Candido da Silva
:7.517.036-0 SSP/PR

Cendodop PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

AUTORIZAGAO DE DIARIA 161/2019

RELATORIO DE VIAGEM

DESTINO: Brasilia-DF

SAIDA: 20/10//2019 &s 05:00 hora

RETORNO: 24/10/2019 &s 14:00 horas

Pagamento de quatro diarias conforme Lei Municipal n°. 1.496/09 de 09 de setembro de 2009, na importancia de R$
3.360,00 (Trés mil e trezentos e sessenta reais) como reembolso de despesas de viagem realizada até Brasilia- DF,
para tratar de assuntos de interesse municipal.

Nilson Cardoso de Souza

Prefeito Municipal

Recebiem ___ /[

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE NOVA OLIMPIA-PR

RESOLUCAO N° 004/2019

SUMULA: Apresentacao e Aprovacao da Prestacdo de Contas do 1° Semestre de 2019 — Prestagéo de Contas Final,
referente a Deliberacdo 062/2016 CEDCA/PR — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei n° 666/91 de 10 de outubro
de 1991, sua reformulacéo e alteragdes na Lei n°® 1350 de 16 de agosto de 2017, conforme deliberacdo em Reunido
Ordinaria no dia 30 de outubro de 2019, registrada na Ata N° 007 nas dependéncias do Centro de Referéncia de
A55|stenn:|a Social - CRAS de Nova Olimpia as 14h.

RESOLVI

Art. 1°. Aprovar por unanimidade de votos dos conselheiros presentes a Prestacdo de Contas do 1° Semestre de
2019 - Prestacéo de Contas Final, da Deliberacdo 062/2016 CEDCA/PR — Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando todas as disposi¢des em contrario.
Nova Olimpia-PR, 30 de outubro de 2019.

Adriana Simdes Lima Pacheco

Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE NOVA OLIMPIA-PR

RESOLUCAO N° 005/2019

SUMULA: Apresentacao e Aprovacao da Prestacdo de Contas do 1° Semestre de 2019 — Prestagéo de Contas Final,
referente a Deliberagdo 054/2016 CEDCA/PR — Programa Liberdade Cidada.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei n° 666/91 de 10 de outubro
de 1991, sua reformulacéo e alteracdes na Lei n°® 1350 de 16 de agosto de 2017, conforme deliberacdo em Reunido
Ordinaria no dia 30 de outubro de 2019, registrada na Ata N° 007 nas dependéncias do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS de Nova Olimpia as 14h.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar por unanimidade de votos dos conselheiros presentes a Prestacédo de Contas do 1° Semestre de 2019
— Prestacdo de Contas Final da Deliberagéo 054/2016 CEDCA/PR — Programa Liberdade Cidada.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando todas as disposi¢des em contrario.
Nova Olimpia-PR, 30 de outubro de 2019.

Adriana Simdes Lima Pacheco

Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana

EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 003/2019.
A comissao de licitagdo constituida comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital de Tomada de Precos
n°003/2019, que apos a andlise e vermcag:ao das propostas ofertadas, decidiu classificar as seguintes proponentes:
Cla55|f|ca(;ao EMPRESA VALOR R

SOTRAM — CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LTDA 229.709,05
Perobal (PR), 29 de outubro de 2019.
Presidente da Comisséo:
FABIO CESAR BELEZI
Membros da Comissao:
SIDINEY RAFAEL ALVES
RAQUEL S. M. PEREIRA
PAOLAJ. D. RUBIO

oo PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 004/2019.
A comissao de licitagao constituida comunica aos interessados na execugao do objeto do Edital de Tomada de Pregos
n°004/2019, que apos a andlise e verificacdo das propostas ofertadas, decidiu classificar as seguintes proponentes:
Classmcat;au EMPRESA R$

SOTRAM — CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LTDA
Perobal (PR), 29 de outubro de 2019.
Presidente da Comissao:
FABIO CESAR BELEZI
Membros da Comisséo:
SIDINEY RAFAEL ALVES
RAQUEL S. M. PEREIRA
PAOLAJ. D. RUBIO

237.155,72

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N° 086/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, no uso de suas atribuices legais e, considerando o
disposto na Lei Municipal N°. 1026 de 23 de outubro de 2019, publicada em 24 de outubro de 2019.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento do corrente exercicio financeiro Credito Adicional
Suplementar por provavel excesso de arrecadacéo no valor de R$ 177.211,02 (Cento e setenta e sete mil duzentos
e onze reais e dois centavos).

05.00 Secretaria de Obras, Agricultura e Serv. Publicos
05.02 Divisdo de Fiscalizagao de Obras
1545215502.017 Manutengéo da Divisdo de Servicos Urbanos e Planejamento

112/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 70.000,01

115/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS 4.592, 49
Fonte 511

07.00 Fundo Municipal de Satde de Perobal

07.01 Fundo Municipal de Satde de Perobal

1030113032.051
280/3.3.90.30.00

Manuteng¢éo da Farmacia Basica Municipal
MATERIAL DE CONSUMO 67.412,24

Fonte 339

08.00 Secretaria de Acdo Social

08.02 Divis&o de Assisténcia Social
0824412002.056 Programa Bolsa Familia

321/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.21

324/3.3.90.39.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS — P JURIDICA 20.000,00
Fonte 786

TOTAL 177.211,02

Art. 2° Como recursos para cobertura do crédito aberto através do artigo anterior, fica utilizado o provavel excesso de
arrecadacéo em Fontes de Recursos:

Fonte 511 R$ 74.592,49;
Fonte 339 R$ 67.412,24;
Fonte 786 R$ 35.206,29
conforme o contido no paragrafo 3°. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64.
OTAL R$ 177.211,02

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programagcéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 29 de outubro de 2019.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

DECRETO N°087/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar e Especial dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais e, considerando o
disposto na Lei Municipal N°. 1027 de 23 de outubro de 2019, publicada em 24 de outubro de 2019.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto, no Orgamento do corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar e Especial no valor
de R$ 802.000,00 (QOitocentos e dois mil reais), de acordo com a seguinte ordem classificatoria:

05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.05 Divisdo de Servicos Urbanos e Posturas

1545215502.031  Servicos de lluminag&o Publica

155/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 52.000,00
FONTE 507
TOTAL 52.000,00

06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis&o de Ensino

1236114502.034 Manutencéo do FUNDEB

175/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 45.000,00

FONTE 101

TOTAL 45.000,00
06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis&o de Ensino

1236114502.034 Manutencéo do FUNDEB

176/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00

FONTE 102

TOTAL 20.000,00
06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis&o de Ensino

1236514502.038 Manuteng&o do Ensino Infantil

228/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 55.000,00
FONTE 104
TOTAL 55.000,00

06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
06.02  Diviséo de Ensino
1236114502.035 Manutengao das Escolas Municipais

193/3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 25.000,00
FONTE 107
TOTAL 25.000,00

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01 Fundo Municipal de Sadde de Perobal
1030113002.043 Manuteng&o das Atividades da Salde

264/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 60.000,00
1030113052.044 Manutencéo do Consorcio Intermunicipal de Satde

290/3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 50.000,00
FONTE 303

TOTAL 110.000,00

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL
07.01  Fundo Municipal de Sadde de Perobal
1030113002.048 Manutencéo do PAB

275/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

1261/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 60.000,00
FONTE 494
TOTAL 110.000,00

02.00 GOVERNO MUNICIPAL

02.03  Departamento de Controle Interno

0412210502.063 Manutencéo do Departamento do Controle Interno
20/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
03.00 SECRETARIA DAADMINISTRACAO

03.01  Gabinete do Secretario

0412210502.004 Manutencao do Gabinete do Secretario

23/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5 000 00
24/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
26/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 90.000,00

04.00 SECRETARIA DA FAZENDA

04.02  Divis@o de Contabilidade e Tesouraria

0412310512.007 Manutencao dos Servicos de Contabilidade e Tesouraria
70/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 20.000,00
73/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 15.000,00

05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02 Divisdo de Fiscalizac&o de Obras

1545115512.014 Manutengao dos Servigos de Obras

109/3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 50.000,00
05.05  Divis&o de Servigos Urbanos e Posturas

1545215501.111  Politica Municipal de Residuos Sélidos

142/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00

06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis@o de Ensino

1236114502.035 Manutencao das Escolas Municipais

181/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 5.000,00
06.03  Divis&o de Cultura

1339215002.022 Manutencdo da Diviséo de Cultura

243/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 5.000,00
07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01  Fundo Municipal de Sadde de Perobal

1030113002.043 Manutencéo das Atividades da Satude

258/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00

08.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

08.01  Gabinete do Secretario

0824412002.064 Administracdo do Servico de Acdo Social

301/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.000,00
302/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

08.02  Divis&o de Assisténcia Social

0824412002.0500 Manutencéo da Divisdo de Assisténcia Social

314/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00

FONTE 0

TOTAL 385.000,00
TOTAL GERAL 802.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica utilizados reducéo parcial das seguintes
dotacdes do orcamento vigente:

05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.05  Divisdo de Servicos Urbanos e Posturas

1545215502.031  Servigos de lluminacéo Publica

153/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 52.000,00

FONTE 507

TOTAL 52.000,00
06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis@o de Ensino

1236114502.034 Manutencéo do FUNDEB

173/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 45.000,00

FONTE 101

TOTAL 45.000,00
06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis@o de Ensino

1236114502.034 Manutencéo do FUNDEB

172/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 20.000,00
FONTE 102
TOTAL 20.000,00

06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis@o de Ensino

1236514502.038 Manutencao do Ensino Infantil

230/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 55.000,00

FONTE 104

TOTAL 55.000,00
06.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

06.02  Divis@o de Ensino

1236114502.037 Manutencédo do Salario Educagdo

212/3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.000,00
FONTE 107
TOTAL 25.000,00

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01  Fundo Municipal de Salde de Perobal

1030113002.043 Manutencao das Atividades da Satde
252/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
254/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00
FONTE 303

TOTAL 110.000,00
07.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEROBAL

07.01  Fundo Municipal de Sadde de Perobal

1030113002.047 Manutencéo dos PACS

713/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 50.000,00
1030113002.048 Manutencéo do PAB

1260/3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00

FONTE 494

TOTAL 110.000,00
02.00 GOVERNO MUNICIPAL

02.01  Gabinete do Prefeito

0412210502.002 Manutencéo do Gabinete do Prefeito

1/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 75.000,00
2/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

02,02 Procuradoria Juridica

0412210522.006 Manutencao da Procuradoria Juridica

14/3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 60.000,00
15/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

16/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 30.000,00

03.00 SECRETARIA DAADMINISTRACAO

03.02  Divis&o de Rec. Humanos e Serv. Gerais

45/3.1.90.11.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 30.000,00
46/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 35.000,00

04.00 SECRETARIA DA FAZENDA

04.02  Divis&@o de Contabilidade e Tesouraria

0412210502.019 Manutencao do Gabinete do Secretario

83/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
05.00 SECRETARIA DE OBRAS, AGRIC. E SERV. PUBLICOS

05.02  Diviséo de Fiscalizacédo de Obras

1545115512.014 Manutencao dos Servicos de Obras

106/3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 70.000,00

05.04  Diviséo de Servicos Rodoviarios

2678220502.025 Manutencao dos Servicos Rodoviérios

125/3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 15.000,00

05.05  Divisdo de Servicos Urbanos e Posturas

1545215501.111  Politica Municipal de Residuos Sélidos

100.000,00

140/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.000,00
1545215502.026 Manutencdo de Pragas, Parques e Jardins
146/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.000,00

08.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

08.02  Divisdo de Assisténcia Social

0824412002.050 Manutencdo da Divisdo de Assisténcia Social

312/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
08.03  Divis@o de Bem Estar Social

0824312006.001 Manutencao do Conselho Tutelar

329/3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
TOTAL 385.000,00
TOTAL GERAL 802.000,00

Art. 3° Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programacéo financeira mensal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 29 de outubro de 2019.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 89/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 49/2019

Processo: n.° 129/2019. Pregdo Presencial n® 49/2019. Objeto: Registro de Pregos, para aquisicdo de mobiliarios e
equipamentos para serem utilizados pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio
Pérola. Assinatura da Ata: 30/10/19. Vigéncia: 12 meses a contar da assinatura. Empresa classificada em 1° lugar: S
G RODRIGUES MOVEIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 24.907.922/0001-
45, estabelecida na RODOVIA PR 490, KM 01 876-GL ZONA RURAL, LT 876, centro, CEP 87550-000, na cidade de
ALTONIA, PR, conforme especificagdes, condi¢des e precgos registrados constantes abaixo:
LoteltemDescri¢doUnidQuantMarca/

ModeloValor Unitvalor Total

11Cadeira giratéria executiva com bracos regulaveis, e com base giratéria back system com 2 alavancas com
regulagem de assento e encosto. Acoplado ao pistdo modelo gas juntamente encaixado a base de cinco pernas com
cinco rodizios duplos. O assento da cadeira tem as seguintes medidas: 470 de largura x 420mm de profundidade e o
encosto medindo: 440mm de largura x 360mm de altura, o assento e encosto é fabricado em couro ecol6gico na cor
preta, e feito de espuma injetada anatomicamente com espessura de 500mm e com estrutura em madeira laminada
de 14mm, possui um conjunto de apoia bracos com regulagem. Cadeira com 1(um) ano de garantia para defeitos de
fabricacdo.UN1OEMOVARI EXEC. BACK SISTEM300,003.000,00

TOTAL DO LOTE - 013.000,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$3.000,00 (trés mil reais).

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitacéo.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 90/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2019

Processo: n° 126/2019. Pregdo Presencial n® 47/2019. Objeto: Registro de Precos para Registro de Pregos para
contratacdo de empresa especializada na execucéo indireta sob-regime de empreitada global de prestacéo continua
de servicos de limpeza publica, compreendendo varricéo de ruas, avenidas e pragas publicas, rocada de gramineas,
capina de meio fio, pintura de guias meio fio, poda de arvores, erradicacéo de arvores, limpeza de bocas de lobo,
e coleta domiciliar de residuos sélidos especiais ou volumosos e destinacao final ambientalmente adequada do
Municipio de Pérola, Estado do Parana. Assinatura da Ata: 30/10/19. Vigéncia: 12 meses a contar da assinatura.
Empresa classificada em 1° lugar: COMETA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA-ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.561.285/0001-19, estabelecida na Rua Curupai n° 3388, Centro, CEP:
8;.5_01-350, na cidade de UMUARAMA/PR, conforme especificacdes, condicdes e precos registrados constantes
abaixo:

LoteltemDescri¢doUnid.Quant.Valor UnitValor Total

11Varricdo com servicos de raspagem de ruas, avenidas e pragas em todos os bairros e distritos de Pérola.
M22.500.0000,07175.000,00

12Rogada de Gramineas e outras vegetagdes com retirada dos residuos, recolhimento de galhos e outros detritos
presentes no local de execucéo dos servigos.M2600.0000,17102.000,00

13Capina de meio fio (sarjeta) com limpeza da sarjeta com recolhimento dos detritos MT10.0000,666.600,00
14Pintura em guias (meio-fio). MT20.0000,6412.800,00

15Poda Técnica de arvores acima de 2 metros de aitura acima com retirada de galhos e todos residuos gerados no
ato da poda.UN60026,6415.984,00

16Erradicacéo de arvores com retirada dos detritos e transporte até local indicado pelo municipio. UN50300,8115.040,50
17Limpeza de boca de lobo, com retirada e transporte dos residuos.UN50027,0813.540,00

18Coleta domiciliar diaria, transporte e destinacéo final de residuos sélidos especiais ou volumosos tais como;
entulhos, pneus, galhos e folhas gerados pela limpeza de quintais, restos de moveis, de colchdes, de mudancas,
fogdes, geladeiras, sofas, armarios, eletrodomésticos, e outros similares, exceto entulhos da construcdo civil,
estimado aproximadamente em 88 toneladas/més.Més0612.532,0375.192,18

TOTAL DO LOTE - 01416.156,68

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 416.156,68 (quatrocentos e dezesseis mil cento e cinquenta e seis reais e sessenta e
oito centavos).

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitagéo.

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

5° Termo Aditivo ao Contrato de Empreitada Global n° 144/2017

Tomada de Pregos n° 11/2017-PMP

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditado ao presente contrato estabelecido na Clausula Terceira o valor de R$ 71.089,42,
(Setenta e um mil oitenta e nove reais e quarenta e dois centavos), referente ao acréscimo de materiais e servicos,
(conforme orgamento reprogramado em anexo), em até 25% (Vinte e cinco por cento), passando o valor global
contratual inicial de R$ 438.534,83 (Quatrocentos e trinta e oito mil quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta e trés
centavos) para R$ 509.624,25 (Quinhentos e nove mil seiscentos e vinte quatro reais e vinte cinco centavos), em
conformidade com o artigo 65, § 1°, da Lei 8666/93 e suas alteragdes, Parecer Técnico e Juridico.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 29/10/2019.

(REPUBLICADO POR INCORREGAO)

LAMY

C IU E N P NOROES::ER

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana

ESTADO DO PARANA

Aviso de Reabertura de PREGAO PRESENCIAL — TIPO MENOR PREGO

PREGAO PRESENCIAL N° 22/2019 — TIPO MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE
UNICO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO
NOROESTE DO PARANA — CIUENP, torna publico, para conhecimento a quem
interessar possa, que dard abertura a nova sessdo publica, acordo com a
legislag&o em vigor, visando reabertura de LICITACAO, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL - TIPO MENOR PREGCO GLOBAL DO LOTE UNICO, para o
seguinte:

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
seguro de veiculos que compdem a frota do Consoércio Intermunicipal de
Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192 — Noroeste
do Parana.

TIPO — MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE UNICO;

DATA DA REABERTURA — 01 DE NOVEMBRO DE 2019 — HORARIO: 09HOOMIN;
LEGISLAGAO APLICAVEL - Lei n° 8.666/93; Lei Complementar n° 123/2006 e Lei
n° 10.520/2002;

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITA(;AO E CONTRATOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA - CIUENP, NA RUA PAULO
PEDROSA DE ALENCAR, 4.348, CENTRO, UMUARAMA/PR.

Umuarama/PR, 30 de outubro de 2019.

ALMIR DE ALMEIDA - Presidente do CIUENP

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

ATO DA MESA 023/2019 .

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Dispensa por Limite n® 08/2019

Homologa Julgamento proferido pela Comissdo de Licitacdo, do Processo Licitatorio n® 08/2019, dando outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, PR, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS;

Art. 1° - Fica homologado o julgamento proferido pela Comiss&o de Licitacdo, nomeada pela Portaria n°. 047/2019
de 31 de janeiro de 2019, sobre o Processo Dispensa de Licitagdo n° 08/2019, que tem por objeto: MANUTENGAO
TECNICA, SUPORTE E HOSPEDAGEM DA WEB SITE OFICIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO
PATROCINIO COM 10 CONTAS DE E-MAIL (10GB DE ESPAGO TOTAL) VINCULADAS AO DOMINIO OFICIAL.

Art. 2° - Fica adjudicado o objeto desta licitacdo em favor da empresa abaixo relacionada.

Lote 01 — INGA INFORMATICA E COMUNICAQAO LTDA. R$: 5.400,00

Art. 3° - Este ATQO DA MESA entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
SALA DE SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PARANA, aos 29 de outubro de

JOSE RODRIGUES FERREIRA
Presidente da Camara Municipal SIP/PR

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 114/2019.

Dispensa por Limite n® 43/2019

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: CALL ECG SERVICOS DE TELEMEDICINA LTDA-EPP

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos através de Central de Telemedicina
24 (vinte e quatro), horas por dia, 07 (sete), dias por semana, com bonus/franquia de 120 (cento e vinte), laudos
de eletrocardiograma ao més cumulativos com fornecimento em regime de comodato de 01 (um) aparelho de
eletrocardiografia digital com registro ANVISA-Utilizagcao do Sistema WEB da CALL ECG submiss&o dos exames, aos
pacientes do Hospital Municipal Dr. Raul Sergio Bittencourt de Pérola, Estado do Parana.

Valor Total: R$ 16.560,00 (dezesseis mil quinhentos e sessenta reais).

Vigéncia: 31/10/2019 a 31/10/2020.

Adjudicada e Homologada: 29/10/2019.

Data de Assinatura: 31/10/2019

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitag&o.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO N° 08/2019 .

DE FORNECIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 08/2019.

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si a Camara Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, inscrita
no CNPJ n.° 01.572.396/0001-04, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Av. Carlos
Spanhol, 03 — Centro, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo seu
Presidente o Sr. JOSE RODRIGUES FERREIRA, portador do RG n.° 930.525-4 SSP/PR e CPF n° 239.181.529-87,
residente na Estrada S&o Cristovéao nos Lotes de Terra n° 795/796-A e B neste Municipio de S&o Jorge do Patrocinio,
e na qualidade de CONTRATADA empresa: INGA INFORMATICA E COMUNICACAO LTDA., inscrita no CNPJ n°®
07.565.202/0001-20, estabelecida na Avenida Cerro Azul, n°® 864-A Sala 01 — Zona 02, na cidade de Maringa, Estado
do Parand, doravante denominada CONTRATADA, representado neste ato pelo Sr. PAULO CEZAR CARDOSO,
brasileiro, casado, portador da CI/RG n° 4.661.148-9-SESP/PR e inscrito no CPF/MF n° 847.146.119-68, residente
e domiciliado na Rua Professor Giampero Monacci, 445, Jardim Novo Horizonte, na cidade de Maringd/PR., CEP
87.010-090.

OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica responsavel pelos servicos de MANUTENGAO TECNICA, SUPORTE E
HOSPEDAGEM DA WEB SITE Oficial da CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO COM 10 CONTAS
DE E-MAIL (10GB DE ESPAGO TOTAL) VINCULADAS AO DOMINIO OFICIAL, pelo periodo de 12 (doze) meses.
DO VALOR

O valor do lote vencido pela Empresa: INGA INFORMATICA E COMUNICAGAO LTDA. é de R$-5.400,00 (cinco mil,
quatrocentos reais), divididos em 12 parcelas mensais iguais de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 01 de novembro de 2019 e término em 31 de
outubro de 2020, podendo ser prorrogado por até 48 meses, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo
nos itens licitados.

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Altdnia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente contrato.

SAO JORGE DO PATROCINIO, 29 de Outubro de 2019.

JOSE RODRIGUES FERREIRA

Presidente da Camara Municipal S.J.P/PR

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 617/2019

Concede Auxilio Natalidade a servidora DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido no Artigo 285, da Lei Complementar n® 002, de 12 de Abril de 2010 (Estatuto dos
Servidores Publico do Municipio de Pérola),

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Auxilio Natalidade a servidora DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, matricula n® 2069-9,
ocupando o cargo efetivo de Professor de Educacéo Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer, pelo nascimento de seu filho ocorrido no dia 23 de Outubro 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando as disposi¢cdes em contrario.
Pérola/Parand, 30 de Outubro de 2019.

DARLAN SCALCO

Prefeito

PORTARIA N° 618/2019

Concede Licenga Gestagao a servidora DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e

CONSIDERANDO o contido no Artigo 152, da Lei Complementar n® 002, de 12 de Abril de 2010 alterado pela Lei
Complementar n® 021, de 07 de Junho de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DANILA CRISTIELEN BIAZAO DAS NEVES, matricula n® 2069-9, ocupando o cargo
efetivo de Professor de Educacao Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer,
120(cento e vinte) dias de Licenca Gestagao, no periodo de 23/10/2019 a 19/02/2020(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢ées em contrario.
Pérola/Parand, 30 de Outubro de 2019.

DARLAN SCALCO

Prefeito

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 87/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 49/2019

Processo: n.° 129/2019. Pregdo Presencial n® 49/2019. Objeto: Registro de Precos, para aquisicdo de mobiliarios e
equipamentos para serem utilizados pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio
Perola. Assinatura da Ata: 30/10/19. Vigéncia: 12 meses a contar da assinatura. Empresa classificada em 1° lugar:
MAQPEL PAPELARIA E EQUIPAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°®
30.320.176/0001-91, estabelecida na Rua Icaraima, 2802, centro, CEP 87504-400, na cidade de UMUARAMA, PR,
conforme especificacdes, condi¢des e pregos registrados constantes abaixo:

LoteltemDescricdoUnidQuantMarca/

ModeloValor UnitValor Total

13Bebedouro Industrial de 100 litros, com 3 torneiras, gabinete em aco inox, sistema de refrigeracéo embutido,
aparador de agua frontal inox com dreno, serpentina em ago inox 304, reservatorio em PP, isolado termicamente em
EPS, tomada 3 pinos conforme norma da ABNT/NBR, gas R134 Ecoldgico, regulagem de temperatura através de
termostato, filtro carvéo ativado, Tens&o 127v ou 220v, Garantia de fabrica de 12 meses, certificado pelo INMETRO.
UN3BACQUA GELATA - PRElOOZ 535,007.605,00

TOTAL DO LOTE - 017.605,0f

VALOR TOTAL DAATA = R$7 605,00 (sete mil seiscentos e cinco reais).

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitag&o.

COOPERATIVA HABITACIONAL SOCIAL ILHA GRANDE — COHSIG
SAO JORGE DO PATROCINIO/PARANA

CNPJ 18.216.522/0001-90
Edital de Convocagéo
Com Estirpe no paragrafo Gnico, do art. 38 do Estatuto Social, o Conselho de Administracdo da Cooperativa
Habitacional Social Ilha Grande - COHSIG, CONVOCA, todos os cooperados cadastrados na Unidade | e II; em
pleno gozo dos seus direitos sociais, para uma Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 06 de Novembro
de 2019, as 19:30 horas em primeira convocagao, e as 20:00 horas em segunda e tltima convocag&o na rua Sebastido
Divino Simédo 651, (saldo comunitario) no bairro Santo Agostinho, na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, para
deliberar as seguintes ordem do dia:

Tomar conhecimento da situag&o atual das respectivas unidades habitacionais (| e Il).
2— Eleicéo do Conselho Fiscal

Outros assuntos do interesse dos cooperados;
Sao Jorge do Patrocinio, 30 de outubro de 2019.
José Carlos da Silva - presidente
Aldo Porfirio da Silva — Secretério

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 88/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 49/2019

Processo: n.° 129/2019. Pregdo Presencial n° 49/2019. Objeto: Registro de Pregos, para aquisi¢do de mobiliarios e
equipamentos para serem utilizados pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio
Peérola. Assinatura da Ata: 30/10/19. Vigéncia: 12 meses a contar da assinatura. Empresa classificada em 1° lugar:
FELIPE RUIZ LOPES - PAPELARIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 32.722.664/0001-
50, estabelecida na RUADESEMBARGADOR LAURO LOPES, SALA 07, 3727, centro, CEP 87501-210, na cidade de
UMUARAMA, PR, conforme especificaces, condi¢des e precos registrados constantes abaixo:
LoteltemDescricdoUnidQuantMarca/

ModeloValor UnitValor Total

12Armério de ago, alto fechado com 02 portas de abrir com chave. Estrutura, portas, prateleiras e base confeccionado
em chapa de aco 24. Soldas pelo sistema MIG. Acabamento: banho desengraxante, a quente e tratamento
antiferrugem. Chapéu superior com 20mm de altura confeccionado em chapa de ago 24. Pintura com tinta epoxi
a po, hibrida, eletrostatica. Parte interna com 4 prateleiras. Armario medindo: 1980x1200x450mm, na cor cinza.
UNBSLUNASA 181121.300,0010.400,00

TOTAL DO LOTE - 0110.400,00

VALOR TOTAL DAATA = R$10 400,00 (dez mil e quatrocentos reais).

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana -

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 41/2019

O Municipio de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que realizara no dia 13 de novembro
de 2019, as 13h30min no anfiteatro Municipal, licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL - tipo menor
preco global para: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E EXECU(}AO DE BARRACAO
PREMOLDADO MEDINDO 540,00 M2 COM COBERTURA EM ALUZINCO, PARA FINS DE GARAGEM NO PATIO
RODOVIARIO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO.. Informa(;oes sobre o presente edital poderdo ser
obtidas através do fone 44 — 3634-8000, no Departamento de Licitacdes, de 22 & 62 feira no horario de expediente na
Av. Carlos Spanhol, 164, ou através do site http://www.sjpatrocinio.pr.gov.br/.

Sé&o Jorge do Patrocinio-PR, 30 de outubro de 2019.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITO
—

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana -

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Pregédo N° 1/2018

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitag&o, do Processo Licitatério n° 10/2018, dando outras providéncias.
O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribui¢des legais;

§ 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 025/2018 de 16
de Janeiro de 2018, sobre o Processo de Licitacdo n° 1/2018, que tem por objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO, ELETRICO E HIDRAULICO PARA CONCLUSAO DE UM BARRACAO PRE-MOLDADO PARA FINS
DE INSDUSTRIA NO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagédo em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante no
Mapa Comparativo de Precos (na Deliberacéo), que fica fazendo parte indissolivel deste Decreto.

TREVISAN MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da decis&o estabelecida neste Decreto.
§ 4°. Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 23/02/18

JOSE CARLOS BARALDI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA N° 181/2019 _ B

Pelo presente instrumento particular, entre 0 MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa a Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado & Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade
de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa: HS
MED COMERCIO DE ARTIGOS HOSPITALARES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 00.064.780/0001-33, com sede a
AV. ANGELO MOREIRA DA FOONSECA, n° 6035, CEP - 87504-050 na cidade de Umuarama, Estado do PR, Brasil,
neste ato representado pelo Sr. HEDINEY JOSE PRANDO, portador(a) do RG. n°® 3.937.168-5 SSP/PR., e do CPF/
MF N° 602.554.719-04, residente e domiciliado a Rua Rui Ferraz de Cavalho 4344 zona | Umuarama — Pr., resolvem
firmar o presente Contrato, firmado com amparo da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes, e fundamentado na
Licitacdo Modalidade de Pregao n° 37/2019, Processo n° 126, data da homologacéo da licitagdo 27/09/19, mediante
as clausulas e condicoes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente a: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, PARA DISPENSAGAO AOS PACIENTES,
NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, E ATENDIMENTOS NO HOSPITAL MUNICIPAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Da Vlgencla

O presente Contrato tera vigéncia de 15 meses, tendo inicio em 01/10/19 e término previsto para 31/12/20, podendo
ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Do Valor Contratual e Forma de Pagamento

O valor do presente contrato constitui na importancia global de R$-25.293,48-(vinte e cinco mil duzentos e noventa e
trés reais e quarenta e oito centavos), efetuados em conformidade com os pré empenhos solicitados e pagos em até
30 (trinta) dias do més subseqiente ao da entrega do(s) objeto(s) da licitagao.

Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Séo Jorge do Patrocinio-PR, 01 de outubro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana -

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

Pregéo N° 5/2018

Homologa Julgamento proferido pela Comisséo de Licitagdo, do Processo Licitatério n° 20/2018, dando outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribuicdes legais;

§1° Fica homologado o julgamento proferido pefa Comissao de Licitacdo, nomeada pela Portaria n° 029/2019 de
21 de Janeiro de 2019, sobre o Processo de Licitag&o n° 5/2018, que tem por objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, PARA PACIENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO-PR..

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o
constante no Mapa Comparativo de Precos (na Deliberacéo), que fica fazendo parte indissoltvel deste Decreto.
ASSUNCAO E MORETTO LTDA

POLLO HOSPITALAR LTDA

AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS

CIRURGICA ONIX - EIRELI-ME

§ 3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da deciséo estabelecida neste
Decreto.

§ 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicGes em contrério.

S&o Jorge do Patrocinio-PR, 26/03/18

JOSE CARLOS BARALDI

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N° 106/2019

Abre Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagéo no Orcamento Geral do Municipio para o Exercicio de 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATRICINIO — ESTADO DO PARANA, Senhor JOSE CARLOS
BARALDI, no uso de suas atribui¢des que Ihes sao conferidas por lei, ;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 2.206, de 14 de Novembro de 2018;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orcamento Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Crédito
Suplementar por excesso de Arrecadagdo no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 13.552,79 (Treze mil,
quinhentos e cinquenta e dois Reais e setenta e nove centavos), na seguinte dotacdo orcamentaria:

Fonte 504 — Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais ndo Previdenciarias

Orgao 03 — Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento, Industria e Comercio

un. Org. 03.08 — Departamento de Transporte

Atividade 2678200202.038— Manutencéo e Encargos do Patio Rodoviario

El.Despesa (162) .3.90.30 — Material de Consumo
TOTAL GERAL R$ 13.

Art. 2° Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Suplementar, constame do art. 1°, deste Decreto, fica
utilizado o Excesso de Arrecadagao provocado na referida fonte no valor de R$ 13.552,79 (Treze mil, quinhentos e
cinquenta e dois Reais e setenta e nove centavos).

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 30 de Outubro
de 2019.

Jose Carlos Baraldi

Prefeito Municipal

- R$ 13.552,79

Estado do Parana Balancete da Receita Janeiro a Outubro/2019 Folha: 1
Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Receita Descricao Previsto Liquido Arrecadado Periodo Arrecadado no Ano Diferenca
504 Outros Royalties e Compensacoes Financeiras e Patrimoniais naoPrevidenciarias

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 106.264,00 119.816,79 119.816,79 13.552,79
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 3.024,00 167,52 167,52 -2.856,48
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 3.024,00 167,52 167,52 -2.856,48
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00. OO OO Juros e Correcoes
Monetarias 4,00 167,52 167,52 -2.856,48
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00.! 00 00 Remuneracao de Deposnos
Bancarios 167,52 -2.856,48
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00. 00 OO Remuneracao de Deposnos
Bancarios - Principa 3.024,00 167,52 167,52 -2.856,48
1.3.2.1.00.1.1.04. 00 00.00.00 Remuneracao de Depusltos
Bancarios Vinculados a

Outras Areas

57 3.024,00 167,52 167,52 -2.856,48
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferencias Corre 103.240,00 119.649,27 119.649,27 16.409,27
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferencias da Uniao e
de suas Entidades 103.240,00 119.649,27 119.649,27 16.409,27

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferencias da Uniao -

Especifica E/M 103.240,00 119.649,27 119.649,27 16.409,27
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00.00.00 Transferencia da
Compensacao Financeira

pela Exploracao de

Recursos Naturais 103.240,00 119.649,27 119.649,27 16.409,27

1.7.1.8.02.5.0.00.00.00.00.00 Cota-parte Royalties pela
Participacao Especial -

Lei no 9.478/97, art 3.240,00 2.250,54 2.250,54 -989,46
1.7.1.8.02.5.1.00.00.00.00.00 Cota-parte Royalties pela
Participacao Especial -

Lei no 9.478/97, artigo 5

- Principal

3.240,00 2.250,54 2.250,54 -989,46

1.7.1.8. 02 6.0.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo

Especial do Petroleo 100.000,00 117.398,73 117.398,73 17.398,73
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00.00.00 Cota-Parte do Fundo
Especial do Petroleo -
FEP - Principal
76 100.000,00 117.398,73 117.398,73 17.398,73
Total da Fonte 106.264,00 119.816,79 119.816,79 13.552,79
Total Geral .... 106.264,00 119.816,79 119.816,79 13.552,79

Cendodop PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 241, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Licenca Prémio em pecunia a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 71, incisos VI e IX da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Conceder ao servidor MANOEL ROSENDO DA SILVA, matricula n.° 14893, portador do RG n.° 4.086.495-4
— SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotado na Secretaria de Obras,
Viacdo e Servicos Urbanos, 03 (trés) meses de Licenca Prémio convertida em pecunia, referente o quingiénio
13/05/2008 a 12/08/2013, a ser incluida de forma fracionada na folha de pagamento de outubro, novembro e
dezembro de 2019, de acordo com o disposto no artigo 99 a 102, da Lei n.° 755 de 09 de dezembro de 1998 c/c art.
56, da Lei n° 042, de 26 de margo de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 242, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Licenca Prémio em peclnia a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 71, incisos VI e IX da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Conceder ao servidor NORBERTO DE MELO DA SILVA, matricula n.° 3417, portador do RG n.° 5.731.371-4
— SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente Administrativo, lotado na Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esposrtes, 03 (trés) meses de Licenca Prémio convertida em pecunia, referente o qlingténio 09/12/1998
a 08/12/2003, a ser incluida de forma fracionada na folha de pagamento de outubro, novembro e dezembro de 2019,
de acordo com o disposto no artigo 99 a 102, da Lei n.° 755 de 09 de dezembro de 1998 c/c art. 56, da Lei n® 042,
de 26 de margo de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 243, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Licenca Prémio em pecunia a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 71, incisos VI e IX da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Conceder ao servidor LUCAS ROGERIO FRANCISCHINI, matricula n.° 89524, portador do RG n.° 12.303.871-
1 - SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Endemias, 03 (trés) meses de Licenca Prémio
convertida em pecunia, referente o quingtiénio 01/04/2014 a 31/03/2019, a ser incluida de forma fracionada na folha
de pagamento de outubro, novembro e dezembro de 2019, de acordo com o disposto no artigo 99 a 102, da Lei n.°
755 de 09 de dezembro de 1998 c/c art. 56, da Lei n° 042, de 26 de marco de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 244, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Conceder gratificacdo a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 71, incisos VI e IX, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder a servidora, DAIANE ALVES CAZUZA, matricula n® 13056, portadora da CI/RG n.° 9.719.962-0 —
SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de Salde, lotada na Secretaria de Saude,
gratlflcagao de 20% (vinte) por cento, sobre o vencimento basico da servidora, na classe F, referéncia 1V, do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo, Anexo Il e art. 37, da Lei Complementar n° 042, de 26 de marco de 2012, c/c §
1°, do art. 71, da Lei n° 755, de 09 de dezembro de 1998, a partir do dia 01 de outubro de 2019.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 245, DE 25 DE OUTUBRO DE 2019

Conceder gratificacdo a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 71, incisos VI e X, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVI

Art. 1o Conceder a servidora, MARIA JOSE PIO CARDOSO, matricula n° 5002, portadora da CI/RG n.° 4.402.166-
8 — SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria de Satde,
gratificacdo de 20% (vinte) por cento, sobre o vencimento basico da servidora, na classe G, referéncia VII, do Grupo
Ocupacional Técnico Administrativo, Anexo Il e art. 37, da Lei Complementar n° 042, de 26 de margo de 2012, c/c §
1°, do art. 71, da Lei n° 755, de 09 de dezembro de 1998, a partir do dia 01 de outubro de 2019.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N.° 246, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Conceder gratificacéo a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 71, incisos VI e IX, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Conceder a servidora, LUCIANA APARECIDA DE SOUZA, matricula n.° 9393, portadora da CI/RG n.°
5.009.630-0 — SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Comunitario de Salde, lotada na
Secretaria de Saude, gratificacdo de 25% (vinte e cinco) por cento, sobre o vencimento basico da servidora, na classe
F, referéncia VI, do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo, Anexo Ill e art. 37, da Lei Complementar n°® 042, de 26
de marco de 2012, c/c § 1°, do art. 71, da Lei n° 755, de 09 de dezembro de 1998, a partir do dia 01 de outubro de 2019.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

oo PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 247, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Revoga Portaria e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes, que lhe confere o art. 71, inciso VI e IX, da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Revogar em inteiro teor, a partir do dia 14 de outubro de 2019, a Portaria n.° 203, de 20 de setembro de 2019,
que designa o servidor FABIANO ANDRE SPRICIDO, matricula n® 89729, portador da CI/RG n° 7.116.230-3 — SSP/
PR, ocupante do cargo efetivo de Motorista |, para responder pelo servico de Transporte das Ambulancias, com
lotacdo na Secretaria de Sadde.

Art. 20 Fica transferido o servidor acima mencionado, da Secretaria de Salde para a Secretaria de Obras, Viacdo e
Servigos Urbanos.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 40/2019
Processo n°. 93/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

CONTRATADO: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

CNPJ 77 396 810/0006-48

VALOR GLOBA R$ 1.231,32 (um mil duzentos e trinta e um reais e trinta e dois centavos

)
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA REALIZAR A REVISAO DO VEICULO AMBULANCIA DUCATO
PLACA BDA-9B84 LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
BASE LEGAL: ARTIGO 24, INCISO Il E XVII, DA LEI 8.666/93.
Tapira, em 30 de Outubro de 2019
Claudio Sidiney de Lima
Prefeito Municipal

oo PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

LEI COMPLEMENTAR N° 087/2019 DE 30 DE OUTUBRO DE 2019.

(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)

Altera a redacéo do inciso V da Lei Complementar Municipal n° 073, de 15 de dezembro de 2017, que dispde sobre
Valores da Planta Genérica de iméveis para fim de incidéncia de IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano alterando
o Caodigo Tributario do Municipio e prevé outras providéncias, prorrogando-se a aliquota de 0,70% (zero virgula
setenta por cento) para o exercicio de 2020, com aumento gradativo nos exercicios subsequentes.

Art. 1° - O art. 1° da Lei Complementar Municipal 073, de 15 de dezembro de 2017, com as alteraces promovidas
pela Leis Complementares Municipais 074 de 19 de fevereiro de 2018 e 081 de 23 de novembro de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art.1°,
1-(.)
- (
-
V-(.)

V - Apartir de 1° de janeiro de 2020 sera mantida a aliquota de IPTU de 0,70% (zero virgula setenta por cento).

Art. 2°. Ficam acrescentados item 12 e § 5°, ao art. 2°, da Lei Complementar Municipal 073, de 15 de dezembro de
2017, bem como, a redacéo do §1°, do mesmo artigo 2°, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

“Art. 2°.

Item 12 — Chécaras de Lazer, valor de R$ 40,00 por m2, aplicaveis as areas de extensdo urbana e areas urbanizadas
destacadas do quadro urbano;

§ 1° As chacaras de lazer existentes no Municipio estéo sujeitas a incidéncia da aliquota de 0,30 % (zero virgula trinta
por cento) sobre a quantidade de area em m2 (metros quadrados) do terreno que a constitui, tendo-se por base o valor
de R$ 40,00 (quarenta reals) por m2 (metro quadrado) do terreno previsto no item 12, acima e aplicar os valores que
constam nos itens 1 até 12, previstos no inciso 1V, do artigo 3°, da LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n° 073/2017
com a nova redac&o trazida pela LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n° 074/2018, que incidirdo sobre as construgdes
que existirem no terreno das chacaras de lazer, tendo a aplicacéo de redutor de 50% (cinglienta por cento) sobre os
valores por m2 que forem aplicaveis as construcdes, até formar o valor da base de célculo do imposto e obter o valor
total do imposto a ser exigido pelo Municipio, a titulo de IPTU.”

“§ 5°- O redutor de 50% (cingiienta por cento) que deve incidir sobre os valores do m2 (metro quadrado) de
construcdo que existir em chacara de lazer é decorrente da veracidade e realidade fatica dos terrenos utilizados
para tal fim, serem afastados do quadro urbano, terem pior acesso e gerarem maior distancia a ser percorridas pelos
moradores para que possam desfrutar de servicos em geral disponibilizados nos centros urbanos, a exemplo de
servigos bancarios, farmacias, mercados, entre inimeras outras utilidades que as cidades proporcionam e fazem
com que os imoveis construidos na zona rural terem menor valor que as construgdes existentes nos centros urbanos,

tanto quanto, o percentual redutor instituido ser fator de incentivo a investimentos e desenvolvimento estratégico
no Municipio, que atende ao interesse de descentralizagdo e reduzir uso dos equipamentos que constituem as
infraestruturas publicas existentes no quadro urbano, como s&o as sobrecarregadas redes de escoamento de agua
pluvial, esgotamento sanitario, fornecimento de agua potavel, bem como, outros problemas de natureza ambiental,

como o maior aguecimento das areas mais adensadas com concentracdo de ocupacéo e uso do solo urbano,

necessidade de maior ventilagao e aproveitamento da iluminacéo natural, melhorar a mobilidade urbana, entre outros
aspectos de interesse pulblico que possam ser identificados, ndo havendo que se falar em rentincia fiscal, por causa do
fato de que n&o existia a previsdo legal de arrecadacéo nem de 50% (cinquienta por cento) que a aprovacéo dessa lei
passara a trazer para os cofres ptblicos, seguindo a légica de que mais incentivos a investimentos trara mais e maior
arrecadacao de tributos ao Poder Publico competente.”

()
Art. 3°. O Art. 10°, da Lei Complementar Municipal 073, de 15 de dezembro de 2017, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art.10° - O Poder Publico Municipal fica autorizado a conceder isengdo do IPTU - Imposto Predial Urbano aos
proprietarios de iméveis localizados na zona urbana do municipio, desde que satisfagam os seguintes requisitos:

| - idoso, com 60 (sessenta) anos de idade, proprietario de um Unico imdvel e que comprove a percepgéo de uma Unica
fonte de renda nao superior a 1 (um) salario minimo.

Il - proprietarios, que tenham residindo, no mesmo imével, filhos, pais, tutelados, curatelados ou pessoas sob sua
guarda ou responsabilidade, portadores de doenca grave ou deficiéncia fisica ou memal com expressa referéncia da
impossibilidade de exercer atividade laborativa de carater permanente, comprovado mediante laudo médico;

Ill - associagGes culturais, beneficentes, religiosas, profissionais, esportivas, sem fins lucrativos, relativamente aos
|move|s ocupados para a pratica de suas finalidades ou destinados ao uso do quadro de pessoal;

- Para usufruir da isengdo de que trata o art. 10° o interessado devera apresentar requerimento direcionado a
D|V|sao de Tributagéo e Fiscalizacéo, acompanhado dos documentos que comprovem os requisitos dos incisos | a Ill.
§2° - A Divisdo de Tributacdo autuara o processo administrativo e o instruira com dados e informagdes do cadastro
imobiliario, acompanhado da ato do Fiscal Tributario, o qual diligenciara e certificara, no prazo de 05 (cinco) dias, sobre
as informag@es prestadas pelo Contribuinte.

§3° - Cumprida diligéncia do §2° do Art. 10, a Divis&o de Tributacéo e Fiscalizagdo remetera os autos do processo
administrativo para o Departamento de A¢&o e Promog&o Social, o qual opinard, no prazo de 15 (quinze) dias sobre a
necessidade da isencéo e impossibilidade de pagamento do tributo por parte do Contribuinte.

§4° - Apos as diligéncias, a Divisdo de Tributacéo e Fiscalizacdo podera solicitar parecer juridico a Procuradoria
Municipal, o qual sera emitido no prazo de 15 (quinze) dias.

§5° - é:oncluidas todas as fases acima, a decisdo sera proferida no prazo de 30 (trinta) dias, intimando-se o
Contribuinte.

§6° - Da decisao que indeferir o pedido de isencéo cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, devendo o pedido
ser direcionado a Divis&o de Tributagao e Fiscalizagdo, o qual instruird o processo e remetera ao chefe do Executivo.
§7° - Aplica-se ao recurso de segunda instancia, no que couber, as regras de instrucdo do processo administrativo
previstas nos §1° a §6° do Art. 10°.

8§8° - A concessao da isencéo do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU abrange taxas referentes ao imével.”
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paco Municipal em 30 de outubro de 2019

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 41/2019
Processo Administrativo n°. 92/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
CONTRATADO: GUILST — ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA
CNPJ 26 065 881/0001-12

VALOR GLOBA! R$ 1.980,00 (um mil novecentos e oitenta reais)

OBJETO: CONTRATA(}AO DE EMPRESA PARA DESENVOLVIMENTO DE OFICINA PARA O GRUPO DA
MELHOR IDADE

BASE LEGAL: Artigo 24, INCISOS |1, da Lei 8.666/93.

Tapira, em 30 de Outubro de 2019

Claudio Sidiney de Lima

Prefeito Municipal

oo p PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

PORTARIA N.° 12868/2019

ALTAIR DONIZETE DE PADUA - Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando:

1- O requerimento protocolado sob n® 7470/2019 em 30/10/2019, devidamente instruido e tramitado;

2- O amparo legal nos termos da Legislag&o Especifica;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sra. JANICE CLAUDETE DE SALES SALVIANO, ocupante do cargo de Agente de Combate a
Endemias, matricula 175161-00, lotada na Secretaria Municipal de Satde, 2 (dois) anos de licenga para tratamento
de assuntos particulares a partir de 01/11/2019 a 31/10/2021, de acordo com o artigo 124 da Lei Municipal n® 086/95.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

Prefeito Municipal

Estado do Parana
LEI N° 1770/2019
Projeto de Autoria da Vereadora Jéssica da Costa Serra
Ementa: Dispde sobre a proibi¢do de empresas e seus sécios condenados em processos criminais especificos contra
a administragéo publica de participarem em licitagdes e celebrar contratos com o Municipio de Terra Roxa/PR., e d&
outras prowdenclas
A CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANA aprovou, e Eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono
a seguinte:

LEL:

Art. 1°. Ficam proibidas de participar de licitagdes e de celebrar com o Poder Piblico Municipal contratos administrativos
de obras, servicos, compras, alienacges e locagdes:

| - as pessoas fisicas, os empresarios individuais, as pessoas juridicas de direito privado elencadas no art. 44 do
Codigo Civil e as cooperalivas, que tenham em seus quadros sécios, associados ou cooperados condenados em
processos criminais transitados em julgado ou decisao condenatéria proferida por érgao judicial colegiado, por praticar
ou concorrer para a pratica dos seguintes crimes:

a) os previstos nos artigos 184, 312 a 318, e 332 a 337-A, do Cddigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n° 2.845 de 07 de
dezembro de 1940);

b) os previstos nos artigos 89 ao 98 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

c) outros crimes relacionados a malversacéo de recursos publicos ou contra o patriménio publico.

II'- as empresas responsabilizadas penalmente em processo transitado em julgado ou decisdo condenatdria proferida
por 6rgéo judicial colegiado, por praticar ou concorrer para a pratica dos crimes previstos na Lei n° 9.605 de 12 de
fevereiro de 1998;

§ 1°. O momento de apresentacdo das respectivas certidoes negativas serd imediatamente anterior a celebragéo do
contrato ou ata de registro de pregos.

§ 2° No caso de cooperativas, associacdes, fundagdes, partidos politicos, organizacoes religiosas e sociedades
anonimas de capital aberto ou fechado, as certiddes ora tratadas poderéo se restringir aos seus dirigentes.

§ 3°. As certiddes negativas referentes a Justica Federal poderao ser expedidas nos sitios eletronicos disponibilizados
pelos Tribunais Regionais Federais.

§ 4°, As certidoes negativas referentes a Justica Estadual deverdo ser expedidas na comarca da sede ou principal
enderego comercial, ressalvado o direito de o Municipio requerer certidées de outras comarcas, apds a devida
motivagao.

§ 5° Em caso de certiddes positivas de acdes ndo transitadas em julgado, as pessoas juridicas tratadas na presente
Lei deverdo apresentar conjuntamente a respectiva certidao de inteiro teor.

Art. 2°. Na fase de habilitagdo juridica, podera ser solicitada declaragédo firmada na qual as licitantes atestem
preencher os requisitos da presente Lei.

Art. 3°. Em todo o decorrer da contratagdo, a administragdo podera diligenciar para verificar a idoneidade das
informacdes prestadas pelas licitantes ou contratadas.

Art. 4°. O prazo de proibi¢éo de celebrar contratos com o Poder Publico Municipal de que trata esta Lei sera desde o
transito em julgado ou decisao condenatria proferida por 6rgéo judicial colegiado até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos ap6s o cumprimento da pena.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, aos dois dias do més de outubro do ano de 2019.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA

Prefeito Municipal

oo PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N°. 024/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 117/2019

O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado da Parang, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e, CONSIDERANDO que de acordo com o art. 24, inciso II, da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes
posteriores autoriza & DISPENSA DE LICITACAO, e com base_no Parecer Juridico deste municipio, resolve
RATIFICAR os termos de justificativa de DISPENSA DE LICITAGAO DE N°. 024/2019, com a empresa AGUIA —
Distribuidora de Medicamentos e Suprimentos EIRELI-ME., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/
MF sob n°. 27.789.446/0001-01, para Aquisi¢édo Emergencwal De Medicamentos de Atencdo Basica Destinados aos
Pacientes em Tratamento Médico, No Pronto Atendimento P.A., para Composicé&o da Farmécia Bésica nas Unidades
de Salde de Tapejara Pr. Conforme Art. 24, Inciso Il, da Lei n® s, 666/93, Para o periodo aproximado de 90 (noventa)
dias, considerando a recomendagéo disposla no Apontamemo Preliminar de Acompanhamento - APA expedido pelo
Tribunal de Contas do Estado do . Parana, recebido em 03/09/2019, referente ao Pregdo Presencial n ° 029/2019,
conforme documentos anexos a este processo administrativo. O valor total da contratacao é de R$-184.945,62 (cento
e oitenta e quatro mil, novecentos e quarenta e cinco reais e sessenta e dois centavos). Dé-se ciéncia desta decisao
aos interessados, providencie-se a celebragéo do necessario contrato com clausula resolutiva de direitos e deveres
apos a posterior homologagéo da licitacdo para contratagdo do objeto supra, caso nédo seja superado o prazo de
vigéncia contratual, e o empenho da despesa nas dotacdes do orcamento vigente, e publique-se presente ato na
Imprensa Oficial, conforme estabelecido no art. 26 Lei n ° 8.666/93.

Tapejara/PR, 29 de outubro de 2019.

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

PORTARIA N° 239, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Licenca Prémio a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes, que lhe confere a artigo 71, incisos VI e IX da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder aos Servidores pblicos Municipais, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, de acordo com o disposto
no artigo 99 a 102, da Lei n° 755 do dia 09 de dezembro de 1998, regulamentado pelo Decreto n® 069 do dia 11 de
setembro de 2003, que aprovou o Regulamento da Licenga Prémio, conforme quadro abaixo:

Matricula Nome Periodo de Quinqiiénio Periodo de Usufruicdo

25/10/2019 a 24/01/2020

17574 Danubia Fernanda de Souza Almeida 2012/2017
14133 Elizabeth da Silva Candido 2012/2017 31/10/2019 a 30/01/2020
4693 Ivone Rosa de Santana 2008/2013 04/11/2019 a 03/02/2020

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Tapejara, 30 de outubro de 2019.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PORTARIA N° 240, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Licenca Prémio em pecnia a servidor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o artigo 71, incisos VI e IX da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1o Conceder a servidora NEIDE LINO DE PONTE GROCHEVES, matricula n.° 89036, portadora do RG n.°
2.139.412-2 — SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Zeladora lotada na Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes, 03 (trés) meses de Licenca Prémio convertida em pecnia, referente o giiingiiénio 20/08/2013 a
19/08/2018, a ser incluida de forma fracionada na folha de pagamento de outubro, novembro e dezembro de 2019,
de acordo com o disposto no artigo 99 a 102, da Lei n.° 755 de 09 de dezembro de 1998 c/c art. 56, da Lei n°® 042,
de 26 de margo de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, em 30 de outubro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

. PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA
Estado do Parana

PORTARIA N° 12.865/2019

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias para o Prefeito do Municipio de Terra Roxa — PR, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o Senhor ALTAIR DONIZETE DE PADUA, Prefeito do Municipio de Terra Roxa, portador
do CPF n° 391.385.779-68, matricula 5614, viajar até Foz do Iguacli - PR, para participar do evento
GOVERNO 5.0, organizado pela AMP em parceria com o Governo do Estado e a Assembléia Legislativa,
nos dias 30 de outubro de 2019 a 01 de novembro de 2019 , cabendo-lhe o pagamento de 02 (duas) diérias,
correspondente a 08 vezes o valor da unidade Fiscal de Terra Roxa — UNITERRA, para cada diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Paranéa, aos 30 dias do més de outubro de 2019.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 12.866/2019

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias para o Assessor de Planejamento do Municipio de Terra
Roxa — PR, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. Autorizar o Senhor UMBERTO MUNARO, Assessor de Planejamento do Municipio de Terra Roxa,
portador do CPF n° 153.495.009-53 , matricula 80578, viajar até Foz do Iguagu - PR, para participar do
evento GOVERNO 5.0, organizado pela AMP em parceria com o Governo do Estado e a Assembléia
Legislativa, nos dias 30 de outubro a 01 de novembro de 2019, cabendo-lhe o pagamento de 02 (duas)
diarias, correspondente a 05 vezes o valor da unidade Fiscal de Terra Roxa — UNITERRA, para cada diaria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parané, aos 30 dias do més de outubro de 2019.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 12.867/2019

SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias para a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte,
do Municipio de Terra Roxa — PR, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°, Autorizar a Senhora MARCIA MARIA SONEGO DE PADUA, Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte, do Municipio de Terra Roxa, portador do CPF n° 605.405.089-34, matricula 362609,
viajar até Foz do Iguacu - PR, para participar do evento GOVERNO 5.0, organizado pela AMP em parceria
com o Governo do Estado e a Assembléia Legislativa, nos dias 30 de outubro a 01 de novembro de 2019,
cabendo-lhe o pagamento de 02 (duas) diarias, correspondente a 05 vezes o valor da unidade Fiscal de
Terra Roxa — UNITERRA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parané, aos 30 dias do més de outubro de 2019.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

“ ATA DE AUDIENCIA PUBLICA PARA INFRA
ESTRUTURA URBANA/FINANCIAMENTO, REALIZADA EM 29.1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

Estado do Parana .
ATAN° 017 DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018
Recebimento e Abertura dos Envelopes do Edital de
Chamamento Publico n® 005/2018
Aos trinta dias do més de outubro do ano de dois mil e dezenove, na Sala de Licitacées do Pago Municipal, em sessédo
publica, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdes, designada pela portaria n° 12.560/2019, composta pelos
servidores: Paulo Cesar Farias, Alcenia May, Daiana Priscila Kuelkamp Rosa, Jodo Batista da Silva e Jilio Simdes de
Lima, para abertura do envelope, julgamento da proposta e exame das documentacdes de habilitagdo da proponente:
26. DPANTANO CLINICA MEDICA EIRELI, CNPJ n° 32.718.722/0001-72.
Participante do Edital do Chamamento Publico n° 005/2018, que tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS MEDICOS E TECNICO DE ENFERMAGEM, PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL, POSTOS DE SAUDE MUNICIPAIS E OU
PROGRAMAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.
O envelope foi rubricado pelos membros da Comisséo de Licitagdes, e na sequéncia foi aberto, analisando-se as
documentagdes de habilitacdo e proposta de atendimento, apés sendo rubricadas pelos membros da Comissédo
Permanente de Licitagdes.
A proponente que apresentou a documentagdo conforme os requisitos previstos no Edital, ficando, portanto
HABILITADA foi: .
26. DPANTANO CLINICA MEDICA EIRELI, CNPJ n° 32.718.722/0001-72.
Nada mais havendo a tratar, a Comissao Permanente de Licitagdes deu por encerrada a sessao, que vai devidamente
assinada pelo Presidente da Comiss&o e demais membros.
PAULO CESAR FARIAS
Presidente _ Secretaria
DAIANA PRISCILA KUELKAMP ROSA JOAO BATISTA DA SILVA

Membro . N Membro

JULIO SIMOES DE LIMA
Membro

ALCENIA MAY
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Estado do Parana

LEIN°® 1778/2019

SUMULA: Altera a Lei Municipal n® 1219/2014 que dispde sobre o Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores do
Executivo Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANA, Aprovou e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte

Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Ill Grupo de Nivel Superior - Cargos de provimento efetivo da Lei Municipal n® 1219/2014,
redenominando o cargo de Médico | e Médico Il, para Médico Generalista | e Médico Generalista II, alterando a
carga horaria do Médico Generalista I, criando os cargos de: Médico Generalista Ill, Médico Generalista 1V, Médico
Especialista Pediatra e Médico Especialista Ginecologista e Obstetra, criando e alterando as descri¢des das fungdes
ou tarefas que poderdo ser desenvolvidas, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

ANEXO 11l

GRUPO DE NiVEL SUPERIOR

=
CARGQ: ADVOGADO -

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacao de Procedimentos inerentes a fungéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profissao,
materializada pela Ordem dos Advogados do Brasil e conforme regulamento proprio a ser elaborado e publicado pelo
Departamento Juridico. Sob a supervisdo e orientacdo do Assessor Juridico, tem a tarefa de produzir pareceres e
defesas judiciais, participar de audiéncias nos feitos de sua responsabilidade ou naqueles que for determinado pelo
Chefe do Setor, interpor os recursos cabiveis e acompanhéa-los até o fim, elaborar o estudo pertinente e propor acdes
judiciais de interesse do Municipio, ou que forem determinadas pelo Assessor Juridico, E, ainda, fungéo e obrigacéo
do Advogado, sob pena de responsabilidade, a comunicagéo de todo evento que envolva os servidores ou os usuarios
do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser detectadas.

CARGA HORARIA: 20 (Vinte) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitacdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

¢) Comprovagao de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacéo de conclusao do Curso de Direito ou Ciéncias Juridicas, em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscri¢gdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL N

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacao de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profisséo,
materializada pelo Conselho Regional de Assistentes Sociais e conforme regulamento proprio a ser elaborado e
publicado pela Secretaria de Assisténcia Social. Sob a superviséo e orientacédo do Secretario Municipal da Assisténcia
Social, tem a tarefa de produzir pareceres e relatérios, atender ao publico, fazer os encaminhamentos necessarios.
E, ainda, funcao e obrigacao do Assistente Social, sob pena de responsabilidade, a comunicacéo de todo evento que
envolva os servidores ou 0s usudrios do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser detectadas. O
Assistente Social poderé ser cedido a outros érgéos ou instituicdes por for¢a de convénios.

CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovag&o de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacao de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovagéo de conclusdo do Curso em Servico Social em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacéo (MEC).

f) Curso Superior em Servico Social com comprovante de inscricdo no Conselho Regional da categoria.

CARGO: BIOQUIMICO.

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacao de Procedimentos inerentes a funcdo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profisséo,
materializada pelo Conselho Regional de Farmécia e conforme regulamento préprio a ser elaborado e publicado
pela Secretaria de Satde. Sob a supervisao e orientacdo do Secretario Municipal de Satde, tem a tarefa de elaborar
exames de analises clinicas e fazer os encaminhamentos necessarios. Podera, ainda, ser designado para organizar
a Farméacia Municipal. E, ainda, fungéo e obrigac&o do Bioguimico, sob pena de responsabilidade, a comunicacéo de
todo evento que envolva os servidores ou os usuarios do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser
detectadas. O bioquimico podera ser cedido a outros 6rgéos ou instituicdes por forga de convénios.

CARGA HORARIA; 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagcéo de Quitagédo com o Servigo Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacdo de conclusdo do Curso de Farmacia e Bioguimica em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educag&o (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: CONTROLADOR ADMINISTRATIVO INTERNO

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacdo de Auditorias em todas as areas da administragdo, elaborando relatérios circunstanciados de cada
uma das situacdes que encontrar, apontando o que encontrar eficiente e correto e denunciando as deficiéncias ou
irregularidades que encontrar, bem como indicar soluges para as situacdes probleméticas. Tais relatrios, além de
uma cépia que ficara em seu arquivo pessoal, serdo entregue uma copia ao Chefe do Departamento ou Setor em
Estudo, bem com ao Secretario a que estiver subordinado aquele setor ou departamento, e uma cépia ao Prefeito
Municipal, tudo mediante protocolo interno e capeado com um Memorando Interno.

CARGA HORARIA; 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagcéo de Quitagédo com o Servigo Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacdo de conclus@o do Curso Superior em Qualquer Area em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educag&o (MEC).

CARGO: MEDICO GENERALISTA |, MEDICO GENERALISTA I, MEDICO GENERALISTA lll, MEDICO
GENERALISTA IV. N

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizar tarefas inerentes a area de salde publica. Descricdo analitica: efetuar exames médicos, emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo
tratamento, prestando orientagdes e solicitando hospitalizacéo, se necessario; requisitar, analisar e interpretar exames
complementares de laboratério, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a concluséo diagnostica, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; prestar atendimento
em urgéncias clinicas, cirlrgicas e traumatolégicas;encaminhar pacientes para tratamento especializado quando
for o caso; participar da formulagdo de diagndsticos de satde publica, realizando levantamento da situagao dos
servicos de satide do municipio, identificando prioridades, para determinag&o de programagéo a serem desenvolvidos;
realizar avaliacéo periddica dos servicos prestados; participar dos trabalhos de prevencéo e controle de doencas
transmissiveis em geral (programas de vigilancia epidemioldgica); opinar e participar tecnicamente dos programas
e atividades de assisténcia integral e satde individual, bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles
prioritarios e de alto risco; participar da operacionalizacéo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atencdo a salde; participar de programas e atividades de educagdo sanitéria, visando a
melhoria da sadde do individuo, da familia e da comunidade; efetuar pesquisas na area, visando contribuir para
o aprimoramento da prestacéo dos servicos de salde; participar das definicdes dos programas de atualizagao e
aperfeicoamento das equipes, que atuam na area de saude, fornecendo subsidios técnicos para a composicéo dos
conteudos programaticos; supervisionar e avaliar a coleta de dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade,
principalmente os relativos a mortalidade e morbilidade, orientando as tarefas da equipe de pesquisas, e analisando
resultados das mesmas, para obter informes atualizados e, através delas, indicadores de salde da populagdo
estudada; identificar e avaliar os problemas de sade da unidade em estudo, analisando os dados coletados, a fim
de conhecer os fatores determinantes, os recursos disponiveis para as acoes de salde e estabelecer prioridades;
elaborar os planos de atendimento em funcdo das necessidades basicas de saude da coletividade, montando
programas de a¢des médico-sanitarias com base numa escala de prioridades, tais como, tempo, pessoal, recursos
materiais e financeiros, para controlar ou baixar os niveis de endemias, evitar epidemias de elevar os niveis de saude;
elaborar normas técnicas e administrativas, relacionadas ao desenvolvimento dos trabalhos, consultando documentos
de outros servicos, legislagdo pertinente e boletins bioestatisticos, para obter, em bases cientificas, programacoes
padronizadas das agdes de salde; assessor ou executar atividades de controle de poluicio da &gua, do solo, do ar
e do destino adequado do lixo e dejetos, guiando-se pelo resultado de pesquisas pré-realizadas nesse sentido para
melhorar as condi¢des de saneamento do meio ambiente; estimular medidas de notificagédo das doencas epidémicas
e conseqlientes medidas de controle das mesmas, seguindo as 26 determinacdes da Organizacdo Mundial da
Saude, para possibilitar a identificacdo e controle dos processos mdrbidos; participar do planejamento, execucao
e avaliagdo de programas educativos destinados a grupos da comunidade, coordenando reunides, divulgando a
legislacdo sanitaria e outros assuntos relativos a salde, através de palestras e recursos audiovisuais, para motivar
o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios; participar dos programas de treinamento de pessoal médico e
paramédico, promovendo reunies de estudo e discussao de problemas de salde ou debates de temas técnico-
administrativos, para proporcionar aos profissionais a observacdo e a experiéncia no campo da saude publica e
manter ou elevar o padrédo de atendimento; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugenndo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividade em sua area de atuagao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas. Atuagéo no PSF — Programa
Salde da Familia: Realizar consultas clinicas aos usudrios da area pela qual é responsavel; Executar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso; Realizar consultas
e procedimentos na Unidade de Saude da regido pela qual é responsavel e, quando necessario, no domicilio;
Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atencéo Baslca definidas
na Norma Ocupacional da Assisténcia a Satide — NOAS 2001; Aliar a atuacao clinica a pratica de saude coletiva;
Fomentar a formag&o de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.;
Realizar o pronto atendimento médico de urgéncias e emergéncias; Encaminhar os servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Salde, por meio de um sistema de
acompanhamento; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internaces hospitalares; Solicitar exames
complementares; Verificar o6bitos; Registrar no Sistema de Informagao da Atencédo Basica — SIAB e no sistema de
Informatica do 6rgao municipal de satide, todos os procedimentos realizados. Cumprir demais atividades que venham
ser determinadas pelo Ministério da Satide concernente ao Programa Salide da Familia; Executar outras atividades
correlatas ou determinadas pelo érgédo municipal de satde.

CARGA HORARIA:

MEDICO GENERALISTA | - 30 (trinta) horas semanais — jornada de 06 (seis) horas diarias.

MEDICO GENERALISTA Il - 40 (quarenta) horas semanais — jornada de 08 (oito) horas diarias.

MEDICO GENERALISTA Il - 24 (vinte e quatro) horas semanais — jornada de 12 (doze) horas consecutivas de
trabalho por 36 (trinta e seis) de descanso.

MEDICO GENERALISTA IV - 12 (doze) horas semanais — jornada de 12 (doze) horas consecutivas de trabalho.
REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitacdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

¢) Comprovagao de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacéo de conclusdo do Curso de Medicina em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscri¢do no Conselho Regional de Medicina.

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA - PEDRIATRIA

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizar tarefas inerentes a area de sadde publica. Descriéo analitica: prestar assisténcia médica integral a sadde
da crianga e adolescente, aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutico ou de emergéncia, examinando
o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagdes e solicitando hospitalizacdo, se
necessario; avaliar e acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas; realizar puericultura em criancas
menores de 02 anos; requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagnéstico
e acompanhamento clinico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnostica, tratamento
prescrito e evolugdo da doenca; encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso; participar
da formulagéo de diagnésticos de salde publica, realizando levantamento da situagéo dos servicos de salde do
municipio, identificando prioridades, para determinagdo de programacéo a serem desenvolvidos; realizar avaliacdo
periédica dos servicos prestados; opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral
e satde individual, bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; participar da
operacionalizagao do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude;
participar de programas e atividades de educagao sanitaria, visando a melhoria da satde do individuo, da familia e
da comunidade; efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento da prestagéo dos servicos de
saude; participar das definicdes dos programas de aluahzacao e aperfeicoamento das equipes, que atuam na area
de saude fornecendo subsidios técnicos para a composi¢cao dos contetdos programaticos; elaborar os planos de
atendimento em funcéo das necessidades basicas de saude da coletividade; participar do planejamento, execugéo e
avaliagao de programas educativos destinados a grupos da comunidade; participar dos programas de treinamento de
pessoal médico; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacéo;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando exposicdes sobre situacées e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA:

MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRIA - 20 (vinte) horas semanais — jornada de 04 (quatro) horas diarias.
REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagcéo de Quitagédo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacéo de concluséo do Curso de Medicina em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

g) Titulo de Especialista em Pediatria.

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA E OBSTETRA

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizar tarefas inerentes a area de saude publica. Descricdo analitica: prestar assisténcia médica integral a satde
da mulher, na area de ginecologia e obstetricia, aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutico ou de
emergéncia, examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagdes e solicitando
hospitalizacdo, se necessario; Orientar mulheres e gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos
contraceptivos, pré-natal, parto e puerpério, aleitamento materno, entre outros; Realizar acompanhamento de pré-natal
das gestantes, com encaminhamentos quando se fizer necessario; Coletar material para exame preventivo de Cancer
de colo uterino quando julgar necessario; coletar material para outros exames ginecolégicos. Requisitar, analisar
e interpretar exames complementares de laboratorio, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnostica, tratamento prescrito e evolucdo da doenca;
encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso; participar da formulagao de diagnosticos de
salde publica, realizando levantamento da situagéo dos servigos de saude do municipio, identificando prioridades,
para determinacdo de programacdo a serem desenvolvidos; realizar avaliagdo periodica dos servicos prestados;
opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral e saude individual, bem como de
grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; participar da operacionalizacéo do sistema
de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude; participar de programas e
atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; efetuar
pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento da prestagdo dos servicos de saude; participar das
definicoes dos programas de atualizacdo e aperfeicoamento das equipes, que atuam na area de saude fornecendo
subsidios técnicos para a composicdo dos contetidos programaéticos; elaborar os planos de atendimento em funcéo
das necessidades basicas de satide da coletividade; participar do planejamento, execugéo e avaliagao de programas
educativos destinados a grupos da comunidade; participar dos programas de treinamento de pessoal médico;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando exposicGes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagédo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA:

MEDICO ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA E OBSTETRA - 20 (vinte) horas semanais — jornada de 04 (quatro)
horas diéarias.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitacido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.
e) Comprovacéo de concluséo do Curso de Medicina em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

g) Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia.

CARGO: DENTISTA | e DENTISTAIL.

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacdo de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profisséo,
materializada pelo Conselho Regional de Odontologia e conforme regulamento préprio a ser elaborado e publicado
pela Secretaria de Salde. Sob a superviséo e orientacdo do Secretario Municipal da Salde, é o responsavel pelo
atendimento ambulatorial pessoal a cada um que buscar socorro e tratamento dentario, de acordo com o agendamento
realizado pela recepcdo de cada uma das unidades de satde onde for designado para prestar o servico, emitindo
encaminhamentos, receituarios, realizando a orientacdo a cada um dos pacientes, elaborando os relatérios que lhe
forem determinados pela Secretaria Municipal de Sadde ou aqueles devidos aos 6rgéos Estaduais e Federais. Pode,
ainda, o Dentista ser convocado para a realizacéo de palestras e/ou orientagdes coletivas sobre determinado aspecto,
principalmente relativos ao tratamento preventivos de doencas da boca ou no cumprimento de campanhas de satde
publica. E, ainda, funcéo e obrigacdo do Dentista, sob pena de responsabilidade, a comunicagéo de todo evento
que envolva os servidores ou 0s usudrios do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser detectadas.
Podendo ser designado pela Secretaria de Satde para o desempenho da funcéo na Estratégia da Satde da Familia-
ESF, realizando diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagao
em salde bucal; Realizar a ateng&o a satide em salde bucal; Promover a prote¢éo a salde, prevenir agravos, realizar
diagnosticos, tratar doengas relacionadas a salde bucal; Acompanhar, reabilitar e prestar manutengéo a salde,
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe,
com resolubilidade; Realizar os procedimentos clinicos da Atencao Basica em satde bucal, incluindo atendimento
das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica de instalacao de
préteses dentarias elementares; Realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea; Coordenar e
participar de acoes coletivas voltadas & promocéo da satide e a prevencédo de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar
acdes de saude de forma multidisciplinar; Realizar supervisdo do Auxiliar Odontoldgico; Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

CARGA HORARIA:

DENTISTA | - 40 (quarenta) horas semanais

DENTISTA Il - 20 (vinte) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

c) Comprovacgéo de Quitag&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.

e) Comprovacdo de conclusé@o do Curso de Odontologia, em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido

pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional de Odontologia.

CARGO: PSICOLOGO

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacéo de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profisséo,

materializada pelo Conselho Regional de Psicologia e conforme regulamento préprio a ser elaborado e publicado pela

Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Educagéo e/ou Secretaria de Satide. Sob a supervisdo e orientagao

do Secretario Municipal da Assisténcia Social, Educacéo e/ou Salde, é o responsavel pelo atendimento pessoal

a cada um dos que necessitarem de acompanhamento psicoldgico, de acordo com o agendamento realizado pelo

setor responsavel pela Assisténcia Social, Educacéo e/ou Saude, emitindo encaminhamentos, receituarios, realizando

a orientacdo necessdria as pessoas que acompanhar elaborando os relatérios que lhe forem determinados pela

Secretaria Municipal a que estiver subordinado ou aqueles devidos aos 6rgéos Estaduais e Federais. Pode, ainda,

o Psicélogo ser convocado para a realizagdo de palestras e/ou orientagdes coletivas sobre determinado aspecto,

principalmente relativos ao tratamento preventivos de doencas ou no cumprimento de campanhas de sadde publica.

E, ainda, funcéo e obrigagao do Psicélogo, sob pena de responsabilidade, a comunicagéo de todo evento que envolva

os servidores ou os usuarios do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser detectadas.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagcéo de Quitagédo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.

e) Comprovacéo de conclusdo do Superior em Psicologia em Estabelecimento de Ensino devidamente reconhecido

pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: MEDICO VETERINARIO. ~

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacdo de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profissao,

materializada pelo Conselho Regional de Medicina Veterinaria e conforme regulamento préprio a ser elaborado e

publicado pela Secretaria de Salde e/ou Secretaria de Agricultura. Sob a supervisdo e orientacdo do Secretério

Municipal da Salde e do Chefe da Vigilancia Sanitaria e Secretario de Agricultura, é o responsavel pela fiscalizagdo

na Area da Vigilancia Sanitaria e/ou SIM/POA, sendo de sua responsabilidade, a fiscalizagdo em todos os

estabelecimentos Comerciais, principalmente aqueles que comercializam produtos farmacéuticos e alimenticios, com

enfogque especial para aqueles que comercializam tais produtos “in natura’, principalmente, quanto ao armazenamento

e aos equipamentos de conservacdo, procedendo, primeiramente, a orientagao, conforme determina a lei que rege

a matéria, determinando providéncias, fiscalizando o0 seu cumprimento, e em caso de ndo cumprimento e conforme

a gravidade dos fatos, aplicar as sangdes cabiveis. E responsavel também, pela fiscalizagao dos abatedouros

publicos ou particulares, verificando a sadde dos animais abatidos para consumo humano, bem com a qualidade

do produto, emitindo o competente laudo liberatério para a comercializagéo. Deve ainda, elaborar os relatorios que

|lhe forem determinados pela Secretaria Municipal de Salde e Secretaria de Agricu\lura ou aqueles devidos aos

o6rgaos Estaduais e Federais. Pode, ainda, o Médico Veterinario ser convocado para a realizagdo de palestras e/

ou orientagdes coletivas sobre determinado aspecto, principalmente relativos ao tratamento preventivos de doencas

causadas armazenamento inadequado ou pelo uso de equipamentos de conservagéo de alimentos “in natura” também

inadequados ou no cumprimento de campanhas de salde publica. E, ainda, funcéo e obrigagéo do Médico Veterinario,

sob pena de responsabilidade, a comunicagéo de todo evento que envolva os servidores ou os usuarios do sistema,

sobre eventuajs irregularidades que possam ser detectadas.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitagido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.

e) Comprovacé&o de concluséo do Curso Superior de Medicina Veterinaria em Estabelecimento de Ensino devidamente

reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC).

f) Comprovante de Inscricdo no Conselho Regional da Categoria.

CARGO; ENGENHEIRO CIVIL

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacéo de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profissao,

materializada pelo Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura e conforme regulamento proprio a ser elaborado

e publicado pela Secretaria de Viacdo e Obras. Sob a supervisao e orientagdo do Secretario Municipal e/ou do

Chefe do Departamento, é o responsavel pela elaboracéo de projetos de engenharia e pela fiscalizacéo de obras

em andamento, subscrevendo os laudos finais e acompanhando a medicéo de etapas para fins de pagamento. E sua

tarefa, ainda, fazer vistorias em prédios recém-construidos para a emisséo do “habite-se” e de prédios antigos, para

verificar as condi¢des da habitacdo, suas instalacdes elétricas, e hidraulicas, determinando a interdicdo daqueles

que ndo possuam condi¢des para a habitacdo. Na Area de Meio Ambiente, é o fiscal das areas de preservacdo

permanente, e sera consultado sempre que for necessario qualquer desmatamento. Ainda, junto com o Engenheiro

Agronomo, tem a responsabilidade de zelar pela conservagéo dos solos, evitando a eroséo, orientando a populagao,

e, se for o caso, aplicar as sansdes cabiveis ou denunciar o fato a quem de direito. Deve ainda, elaborar os relatérios

que lhe forem determinados pela Secretaria Municipal a que esta subordinado ou aqueles devidos aos 6rgéos

Estaduais e Federais. Pode, ainda, o Engenheiro Civil ser convocado para a realizacéo de palestras e/ou orientacdes

coletivas sobre determinado aspecto. E, ainda, funcéo e obrigacéo do Engenheiro Civil, sob pena de responsabilidade,

a comunicagao de todo evento que envolva os servidores ou os usuarios do sistema, sobre eventuais irregularidades

que possam ser detectadas.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) ldade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitacdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

¢) Comprovagao de Quitag&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.

e) Comprovacéo de conclusdo do Curso Superior de Engenharia Civil em Estabelecimento de Ensino devidamente

reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO. _

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacao de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profisséo,

materializada pelo Conselho Regional de Agronomia e conforme regulamento proprio a ser elaborado e publicado

pela Secretaria de Agncultura Sob a supervisdo e orientacdo do Secretario Municipal da Agricultura e/ou do Chefe

do Departamento, é o responsavel pela elaboracdo de projetos de engenharia e pela fiscalizagdo de obras em

andamento na area agricola ou rural, subscrevendo os laudos finais e acompanhando a medicéo de etapas para fins

de pagamento. Na Area de Meio Ambiente, ¢ o fiscal das areas de preservacao permanente, e sera consultado sempre

que for necessario qualquer desmatamento. Ainda, junto com o Engenheiro Agronomo, tem a responsabilidade de zelar

pela conservagcéo dos solos, evitando a eroséo, orientando a populagéo, e, se for o caso, aplicar as sansdes cabiveis

ou denunciar o fato a quem de direito. Deve ainda, elaborar os relatdrios que lhe forem determinados pela Secretaria

Municipal a que esta subordinado ou aqueles devidos aos 6rgdos Estaduais e Federais. Pode, ainda, o Engenheiro

Agrénomo ser convocado para a realizagéo de palestras e/ou orientagdes coletivas sobre determinado aspecto de

sua area de conhecimento. E, ainda, funcéo e obrigacédo do Engenheiro Agrénomo, sob pena de responsabilidade, a

comunicagéo de todo evento que envolva os servidores ou os usuarios do sistema, sobre eventuais irregularidades
ue possam ser detectadas.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitagédo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacgéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.

e) Comprovacdo de conclusdo do Curso Superior em Engenharia Agronomia em estabelecimento de ensino

devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC).

f) Curso superior em Agronomia e comprovante de inscrigdo no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: ENFERMEIRO (PADRAO)

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Realizacdo de Procedimentos inerentes a funcéo, conforme o contido no regulamento federal que rege a profissao,

materializada pelo Conselho Regional de Enfermagem e conforme regulamento proprio a ser elaborado e publicado

pela Secretaria de Satide Municipal. Sob a supervisao e orientag&o do Secretario Municipal da Satde e/ou do Diretor do

Departamento de Salde, € o responsavel pela Coordenacao Geral da Enfermagem no Hospital Municipal, distribuindo

tarefas e orientando os Auxiliares de Enfermagem e a cada um dos que necessitarem de acompanhamento especifico,

emitindo encaminhamentos, realizando a orientagéo necessaria as pessoas que acompanhar, elaborando os relatérios

que Ihe forem determinados pela Secretaria Municipal de Satde ou agueles devidos aos 6rgédos Estaduais e Federais.

Pode, ainda, 0 Enfermeiro ser convocado para a realizac&o de palestras e/ou orientacdes coletivas sobre determinado

aspecto, principalmente relativos ao tratamento preventivos de doencas ou no cumprimento de campanhas de satde

publica. E, ainda, fungéo e obrigacdo do Enfermeiro, sob pena de responsabilidade, a comunicacao de todo evento

que envolva os servidores ou os usudrios do sistema, sobre eventuais irregularidades que possam ser detectadas.

Podendo ser designado pela Secretaria de Sadde para o desempenho da funcéo na Estrategia da Sadde da Familia -

ESF, realizando atencéo a satde aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario,

no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios; Realizar atencdo a satde aos individuos em todas as fases do

desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;Realizar consulta de enfermagem,

procedimentos, atividades em grupo, e em conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas

pelo gestor Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicoes legais da profissdo de

enfermeiro; Solicitar exames complementares, prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, usuarios

a outros servi(;os: Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Planejar, gerenciar e

avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; Contribuir, participar, e

realizar atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; Participar do

gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado funcionamento da UBS.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitacdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

¢) Comprovagéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.

e) Comprovacdo de concluséo do Curso Superior de Enfermagem em Estabelecimento de Ensino devidamente

reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscri¢do no Conselho Regional de Enfermagem.

CARGO: FISIOTERAPEUTA | E FISIOTERAPEUTA I

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Prestar assisténcia fisioterapéutica; Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia,

Cinesioterapia, Fisioterapia aplicada & neurologia infantil e adulta; comprometer-se com a implantacéo de Programas

de Saude especificos do municipio; obedecer as Politicas de Saude municipais; manter conduta que propicie ao

usuério do Sistema de Salde um atendimento eficaz, honesto, agradavel e atencioso; atender consultas em

ambulatérios, hospitais e unidades volantes; examinar casos especiais e servicos especializados; preencher relatérios

mensais relativos &s atividades do emprego; participar de programas e pesquisa em Sadde Publica e/ou Coletiva; e

executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profiss&o.

CARGA HORARIA:

FISIOTERAPEUTA | - 20 (vinte) horas semanais.

FISIOTERAPEUTA Il - 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitagido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.

e) Comprovacéo de concluséo do Curso Superior em Fisioterapia em Estabelecimento de Ensino devidamente

reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Curso superior em Fisioterapia e comprovante de inscri¢do no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Prestar assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizagdo de métodos e técnicas fonoaudiolégicas a fim de
desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicagdo dos pacientes; avaliar as deficiéncias dos pacientes,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de
tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliacido do
fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informacoes médicas; desenvolver trabalho de
prevencdo no que se refere a area de comunicacéo escrita e oral, voz e audicao; desenvolver trabalhos de correcédo
de disturbios da palavra, voz, linguagem e audicdo, objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitagdo do
paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugéo do processo e promovendo 0s
ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegracéo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes e sugerindo
medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo; participar da
equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos prevemlvos ligados a Fonoaudiologia; participar
das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragao Municipal e outras entidades publicas
e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico - cientificos para fins de
formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a
crianca e ao adolescente; e realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagio.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacao de regularidade.
e) Comprovacao de concluséo do Curso Superior em Fonoaudiologia em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educag&o (MEC).

f) Curso superior em Fonoaudiologia e comprovante de inscricdo no Conselho Regional da Categoria.

(=)

CARGO: NUTRICIONISTA

FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Planejar, implantar e acompanhar avaliagéo nutricional; promover a avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das
criancas; promover adequagao alimentar considerando as necessidades especificas da faixa etdria atendida; integrar
a equipe multidisciplinar com participacdo plena na atencéo prestada aos usuarios; zelar pela guarda, conservacéo,
higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; planejar e organizar qualificacéo, capacitagéo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicoes do emprego levando ao conhecimento do superior

hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; apresentar de relatérios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu emprego.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitagido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.
e) Comprovacédo de conclusdo do Curso Superior em Nutricio em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Curso superior em Nutricdo e comprovante de inscri¢do no Conselho Regional da Categoria.

CARGO: TECNICO DE MANUTENGAO EM INFORMATICA 1 e || FUNGOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER
DESENVOLVIDAS:

Realizar manuteng@o preventiva e corretiva de equipamentos de informatica, identificando os defeitos e substituindo
componentes; programar arquiteturas de rede e analisar meios fisicos, dispositivos e padrdes de comunicagéo
aplicaveis em solugdes de Tl.; avaliar a necessidade de substituicio e atualizagéo tecnolégica dos componentes
de redes; instalar, configurar e desinstalar programas e softwares, utilitarios e aplicativos; realizar procedimentos
de backup e recuperacao de dados; executar manutengdo de software; executar manutencédo de equipamentos e
sistemas de telefonia, dados, som e imagem; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da func&o.

CARGA HORARIA:

TECNICO DE MANUTENGAO EM INFORMATICA | - 20 (vinte) horas semanais. TECNICO DE MANUTENGCAO EM
INFORMATICA 11-40 (quarenta) horas semanais. REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacao de regularidade.
e) Comprovagao de concluséo do Curso Superior na area de Informatica em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Curso Superior na area de informatica.

(=)

CARGO: BIOLOGO -

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Planejamento, supervisdo, coordenacéo e execugdo de trabalhos relacionados com estudos, pesquisas, projetos,
consultorias, emiss@o de laudos, pareceres técnicos e assessoramento técnico-cientifico nas areas das Ciéncias
Biolégicas, com vistas ao aprimoramento de: Estudos e Pesquisas de Origem, Evolugéo, Estrutura morfo-anatémico,
Fisiologia, Distribuicdo, Ecologia, Classificacdo, Filogenia e outros aspectos das diferentes formas de vida, para
conhecer suas caracteristicas, comportamento e outros dados relevantes sobre os seres e o meio ambiente; Estudos,
Pesquisas e Analises Laboratoriais nas areas de Bioguimica, Biofisica, Citologia, Parasitologia, Microbiologia e
Imunologia, Hematologia, Histologia, Patologia, Anatomia, Genética, Embriologia, Fisiologia Humana e Produc&o de
Fitoterapicos; Estudos e Pesquisas relacionadas com a investigacéo cientifica ligada a Biologia Sanitaria, Satde
Publica, Epidemiologia de doencas transmissiveis. Controle de vetores e Técnicas de saneamento basico; Atividades
complememares relacionadas a conservagéo, preservacéo, erradicagdo, manejo e melhoramento de organismos e do
meio ambiente e a Educagdo Ambiental.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitacido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovacdo de conclusdo do Curso Superior em Biologia em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

f) Bacharel em Biologia com registro no Orgéo de Classe da categoria.

()

CARGO: ARQUITETO

FUNGCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

Projetar, dirigir e fiscalizar obras, realizar projetos de escolas e edificios ptblicos; realizar e fazer arbitramentos;
colaborar na elaboragao de projetos de plano diretor do Municipio; Elaborar projetos de conjuntos residenciais e pracas
publicas; Realizar orcamentos e célculos sobre projetos; Planejar ou orientar a construcéo e reparos de monumentos
publicos; Projetar, dirigir e fiscalizar servicos de urbanismo e construcdo de obras de arquitetura paisagistica;
Examinar projetos e proceder a vistoria de construcdes; emitir parecer sobre questdes de sua especialidade; Elaborar
projetos complementares (elétrico, hidraulico e outros); executar outras tarefas correlatas ao cargo.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagéo de Quitacido com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovagao de concluséo do Curso Superior na area de Arquitetura em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

f) Comprovante de Inscri¢do no Conselho da Categoria.

CARGO: FARMACEUTICO. ) ~ -
GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR - GSU FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER
DESENVOLVIDAS:

Fornecer medicamentos de acordo com prescricdes médicas, interpretando as instrugées de uso dos produtos e
repassando aos pacientes, bem como supervisiona a distribui¢cdo e o controle dos medicamentos, emitindo laudos,
pareceres e diagnésticos sobre possiveis efeitos colaterais quanto o uso de produtos farmacéuticos. Subministra
produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario apropriado; Controla entorpecentes e produtos equiparados,
através de mapas, guias e livros, assim atendendo a dispositivos legais; Analisa produtos farmacéuticos, valendo-se
de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor. pureza e quantidade de cada elemento na composi¢éo; Orienta
os responsaveis por farmacias e drogarias para que cumpram as leis vigentes; Assessora as autoridades superiores
no preparo de informacdes e documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica; Fornece sempre que solicitado
subsidios para elaboracéo de ordens de servico, portarias, pareceres e manifestos; Controla o estoque a compra de
medicamentos, assim como, o prazo de validade dos mesmos; Colabora com a limpeza e organizacéo do local de
trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovag&o de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacgao de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovagéo de regularidade.
e) Comprovagcéo de conclusdo do Curso Superior na area de Farmacia em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

f) Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de Farmécia - CRF.

CARGO: TOPOGRAFO N

FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER DESENVOLVIDAS:

O topégrafo tem por atribuicdo fazer levantamentos planimétricos eplanialtimétricos, com os respectivos registros e
célculos; executar nivelamentos geométricos e transporte de cotas: executar desenhos de plantas baixas e de perfis;
auxiliar no desenvolvimento de projetos de obras do Municipio, auxiliar todos os departamentos quando solicitados e
demais atividades inerentes a funcao de topégrafo.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovacéo de Quitagdo com o Servico Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitacéo Eleitoral.

d) Inscrig&o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacao de regularidade.
e) Comprovagdo de conclusdo do Curso Superior em Topografia em Estabelecimento de Ensino devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Curso Superior na area de Topografia.

CARGO: CONTADOR

GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR - GSU FUNCOES OU TAREFAS QUE PODERAO SER
DESENVOLVIDAS:

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade do Municipio de Terra Roxa- PR, planejando, supervisionando,
orientando sua execucéo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para
apurar os elementos necessarios a elaboragdo orcamentaria e ao controle. Podera, ainda, ser designado para
responder pela Autarquia Municipal de Previdéncia.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade Minima de 21 (vinte e um) anos completos.

b) Comprovagcéo de Quitagido com o Servigo Militar para Servidores do Sexo Masculino.

c) Comprovacéo de Quitac&o Eleitoral.

d) Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério da Fazenda, com a comprovacéo de regularidade.
e) Comprovacdo de conclusdo do Curso Superior na area de contabilidade em Estabelecimento de Ensino
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

f) Comprovante de Inscricao no Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il da Lei Municipal n® 1219/2014, especificamente: a tabela referente ao cargo de
Médico | e Médico Il para Médico Generalista | e Médico Generalista Il alterando os vencimentos, e cria as tabelas
para os cargos de Médico Generalista Ill, Médico Generalista 1V, Médico especialista Pediatra e Médico especialista
Ginecologista e Obstetra, passando a ter nova redacédo a constante do Anexo II.

Art. 3° Fica alterado o Anexo VI, Tabela | - Cargos de provimento efetivo, da Lei Municipal n° 1219/2014, aumentando
o nimero de vagas para o cargo de Agente Administrativo, Cuidador, Motorista, Operador de Maquinas, Psicélogo,
Recepcionista, Psicélogo(a), alterando a tabela referente ao cargo de Médico | e Médico Il para Médico Generalista
| e Médico Generalista Il, criando a tabela para os cargos de Médico Generalista Ill, Médico Generalista IV, Médico
especialista Pediatra e Médico especialista Ginecologista e Obstetra, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO VI

Tabela |
Cargos de provimento efetivo

1 CARGO I QUANT. | FORMA E REQUISITO DE PROVIMENTO 1
| | JORNADA | 1
] |

Agente Administrativo 40| CONCURSO |
|

40 h|Ensino Médio

Agente de Saneamento 03] CONCURSO

30 h]Ensino Médio

Assistente Social 06 ] CONCURSO

30 h]Curso Superior em Servico Social e
| Inscricéo no Conselho Regiona
ICategoria

Auxiliar de Dentista 05] CONCURSO

40 h|]Ensino Médio

Auxiliar de Servigos Gerais 228] CONCURSO
funcdo I e 11

40 h]Ensino Fundamental incompleto

Bioquimico 04 ] CONCURSO

40 h]Curso Superior em Farmacia e Bioquimica
e Inscrigdo no Conselho Regional da
Categori

Borracheiro 03] CONCURSO

40 h]Ensino Fundamental incompleto e
Iconhecimento na pratica de Borracharia |

Carpinteiro 04 ] CONCURSO

40 h|Ensino Fundamental incompleto e
conhecimento na pratica de Carpintaria

Contador 03] CONCURSO

40 h|Curso Superior em Ciéncias Contabeis e
Inscricéao no Conselho Regional da

Categoria
Controlador 01 ] CONCURSO
Administrativo Interno 40 h|Curso Superior em qualquer area
Dentista 1 05| CONCURSO

40 h|]Curso Superior em Odontologia e
Inscricao no Conselho Regional da
Categoria

Dentista 11 05| CONCURSO

20 h]Curso Superior em Odontologia e
Inscricéo no Conselho Regional da
Categoria

Eletricista 05| CONCURSO

40 h]Ensino Fundamental incompleto e
conhecimento na area de instalacao

elétrica

Engenheiro Agrénomo 02| CONCURSO

40 h|]Curso Superior em Agronomia e Inscrigao
no Conselho Regional da Categoria

Engenheiro Civil 04 ] CONCURSO

40 h|Curso Superior em Engenharia Civil e
Inscricéo no Conselho Regional
Categoria

40 h]Ensino Fundamental completo e
experiéncia na area culinaria

Médico Generalista

o
o

CONCURSO

30 h|]Curso Superior em Medicina e Inscricao
no Conselho Regional da Categoria

|
|
dal
1
Merendeira 16 | CONCURSO 1
|
1
Médico Generalista 11 08] CONCURSO 1

] 40 h|Curso Superior em Medicina e Inscricéo
1 Ino Conselho Regional da Categoria 1

Médico Generalista I11 08] CONCURSO

24 h|Curso Superior em Medi
no Conselho Regional da Categoria

na e Inscricao

Médico Generalista

12 h|Curso Superior em Medicina e Inscricéao
no Conselho Regional da Categoria

|
|
|
1
I
\ 08] CONCURSO 1
I
|
1
I

I
Médico Espec 02 ] CONCURSO |
Pediatria 1

|

20 h]Curso Superior em Medicina, Inscricéo
1 Ino Conselho Regional da Categoria, e
titulo de especialista em pediatria
|
Médico Especialista 02 ] CONCURSO 1
Ginecologia e Obstetra 1
20 h]Curso Superior em Medicina, Inscrigao |
no Conselho Regional da Categoria, e
] titulo de especialista em ginecologia e
obstetricia
Monitor Educacional 30| CONCURSO
40 h|]Ensino Médio Completo
Motorista 45] CONCURSO
40 h]Ensino Fundamental completo com
Carteira Nacional de Habilitagdo na
Categoria ""D"
Operador de 20] CONCURSO
Maquinas/operador de
maquina patola 40 h]Ensino Fundamental completo com
Carteira Nacional de Habilitagcdo na
Categoria ""C" e experiéncia em operacao
de maquinas
Pedreiro 12] CONCURSO
40 h]Ensino Fundamental incompleto e
experiéncia na area alvenaria
Técnico Agricola 03] CONCURSO
40 h|Ensino  Médio Profissionalizante em
Tecnologia Agricola com comprovante de
inscricao do Conselho Regional da
Categoria
Técnico Contéabil 03| CONCURSO
40 h|Ensino Médio Profissionalizante em
Contabi lidade com comprovante de
inscricgéo do Conselho Regional da
Categoria
Técnico em Higiene Dental 02] CONCURSO
Ensino Médio com formagdo em
40 h|Saude Bucal e comprovante de inscricéo
do Conselho Regional da Categoria
Telefonista 03] CONCURSO
30 h]Ensino Médio completo
I 1 | |
|Advogado 1 02] CONCURSO |
1 1 |
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20 h]Curso Superior em Direito e comprovante|
Jde inscricdo do Conselho Regional da]
|Categoria: OAB

!
33| CONCURSO

1
40 h|Ensino Fundamental incompleto

|
02] CONCURSO

Médico
Veterinario |
40 h]Curso Superior em Medicina Veterinarial
le comprovante de]
lInscrigcdo do Conselho Regional da]
|Categoria

Agente comunitario de Saude 30| CONCURSO

40 h]Ensino Fundamental

|
Agente de endemias 20| CONCURSO

40 h|Ensino Fundamental

1
Arquiteto 02] CONCURSO

40 h]Curso Superior —em Arquitetura com|
Jregistro no Orgédo de Classe da]
|categoria.

02| CONCURSO

40 h|Bacharel em Biologia com registro no
JOrgéo de Classe da categoria.

|
Fiscal tributario 03] CONCURSO

|
40 h]Ensino Médio

1
03] CONCURSO

20 h]Curso superior em Fisioterapia e]
Jcomprovante de inscrigdo no Conselho|
|Regional da Categoria.

| |
Fisioterapeuta 11 03] CONCURSO 1
|

|

40 h]Curso  superior em Fisioterapia e]|
Jcomprovante de inscrigdo no Conselho]
|Regional da Categoria.

| |
Fonoaudiologo 02] CONCURSO 1
40 h]Curso superior em Fonoaudiologia e
comprovante de inscricdo no Conselho
Regional da Categoria.
Motorista de Ambuléancia 04| CONCURSO

40 h]Ensino Fundamental completo com
Carteira nacional de habilitacdo na

Categoria "D".
| | |
] 03] CONCURSO ]
| | 1
1 40 h]Curso superior em Nutricéao el
|

Jcomprovante de inscrigdo no Conselho|
Regional da Categoria.

Psicélogo 08] CONCURSO

40 h]Curso superior em Psicologia e
comprovante de inscricdo no Conselho
Regional da Categoria.

|Técnico de manutencdo em
I Informatica

02 CONCURSO

|
40 h|]Curso Superior na area de informatica e
lexperiéncia na area.

01| CONCURSO

40 h|]Ensino Médio Profissionalizante na areal|
Jde Tecnologia em construcdo Civil com|
Jcomprovante de inscrigdo do Conselho]
IRegional da Categoria.

Tecnélogo em  Construcéo
ci

|

|

|
| |
1 1
| |
| 1
| |
lc |
| |
| |
| | | |
|Técnico em Radiologia | 01]CONCURSO 1
| | | |
| | 30 h|Ensino Médio Profissionalizante na areal|
1 ] |de Radiologia ou curso  técnico|
1 ] lequivalente, com comprovante del
1 1 linscricdo do Conselho Regional da]
1 ] |Categoria.
| | | |
| Topégrafo | 02] CONCURSO 1
1 | | 1
I | 40 h|]Curso Superior na area de Topografia e|
| | |experiéncia na area. |
| | |
| | 02] CONCURSO 1
| | |
| Torneiro mecéanico | 40 h|Curso técnico na area de Tornearia e|

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 115/2019

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU
SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que
de acordo com o legislacdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Contratacé@o de empresa para o fornecimento de pées, para atendimento do PNAE (Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 14/11/2019 — HORARIO: DAS 08:00 AS 08:45
HORAS.

DATA DA ABERTURA: 14/11/2019 — HORARIO: 09:00 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO : R$ 123.367,50 (Cento e vinte e trés mil e trezentos e sessenta e sete reais e
cinquenta_centavos).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lel 8666/93, Decreto Municipal n® 063/2006, Leis Complementares n°
123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/:

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov. br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitacéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL
127 e 129.

UMUARAMA, 29 DE OUTUBRO DE 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 116/2019

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU
SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Paran4, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que
de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Contratac@o de empresa para o fornecimento de fogdes industriais e panelas de presséo, para atender as
Unidades Educacionais do Municipio de Umuarama, com recursos do Contrato de Financiamento a Infraestrutura e ao
Saneamento — FINISA - Apoio Financeiro para Despesa de Capital n° 0526.604-48.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 14/11/2019 — HORARIO: DAS 13:30 AS 14:15
HORAS.

DATA DA ABERTURA: 14/11/2019 — HORARIO: 14:30 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO : R$ 91.180,00 (Noventa e um mil e cento e oitenta reais).

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n° 063/2006, Leis Complementares n®
123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov. br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL
127 e 129.

UMUARAMA, 29 DE OUTUBRO DE 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 268/2019

Dispde sobre a baixa dos bens inserviveis ou obsoletos
do patriménio do Municipio de Umuarama.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribui¢oes legais;
CONSIDERANDO o disposto no Edital de Leildo n.° 002/2019;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n.° 2.018, de 01 de outubro de
2019;

Considerando a Comunicacdo Interna n.° 193/2019, expedida pela
Diviséo de Patriménio.

DECRETA:

Art. 1° Ficam baixados, do patrimdnio municipal, os seguintes bens
moveis:

VALOR
AVALIADO

01 Retroescavadeira 580 H, Patrimbnio n°® 31769 (n° Frota 11). R$ 18.000,00
ARREMATADO pelo Sr. Natal Aparecido Fenato, inscrito no
CPF sob n° 517.459.099-15, residente e domiciliado a Rua
Santa Catarina, n® 5475 — Casa — Zona |l — CEP 87.502.040 —
Umuarama-PR.

06 Motocicleta Honda CG 125 Titan, ano/modelo 1998/1998, |R$ 1.200,00
Patrimoénio n® 10474, (n° da Frota n° 308), Placa AHT-6212,
Renavam n° 00696256061, Chassis 9C2JC250WWE110726.
ARREMATADO pela empesa T.L. Barbosa & Cia Ltda, inscrita
no CNPJ sob n° 00.992.999/0001-00, com endereco & Rod. PR
323, n° 3740 — Parque Industrial | — Umuarama-PR.

08 Veiculo Caminh&o basculante, diesel, marca GMC, ano/modelo |R$ 7.000,00
1998/1998, Patrimonio n° 11616 (n° Frota 325), Placa AIE-8736,
Renavam n° 0710119070, Chassi 9BG754NJWWC003670.
S/cambio e Motor desmontado. ARREMATADO pela empesa
T.L. Barbosa & Cia Ltda, inscrita no CNPJ sob n°
00.992.999/0001-00, com endereco a Rod. PR 323, n°® 3740 —
Parque Industrial | — Umuarama-PR.

LOTE DISCRIMINAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N°2.127/2019

Designa os Srs. WANDERLEA DANTAS CORREA BARBOSA e VICENTE AFONSO GASPARINI, para recebimento e
gestao contratual do (s) objeto (s) do Pregdo Presencial n°® 064/2019 - PMU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica designada a Sr2. WANDERLEA DANTAS CORREA BARBOSA, portadora da cédula de identidade, RG n°®
4.189.179-3 SESP/PR, inscrita no CPF sob n® 570.928.939-68, Chefe de Diviséo de Patriménio da Secretaria Municipal
de Administragéo, para recebimento dos equipamentos do contrato oriundo do Pregéo Presencial n° 064/2019 — PMU,
que tem por objeto a aquisicdo de Equipamento (s): Lote 01 — Automével HATCH (05 unidades), de acordo com
demais especificagdes constantes no modelo 07 — Caracteristicas Técnicas do Edital, com recursos do Convénio n°
936/2017 — SEDU, celebrado com o Estado do Parana através da Secretaria de Estado e Desenvolvimento Urbano, o
Servigo Social Autdnomo Paranacidade e o Municipio de Umuarama.

Art. 2°. Fica designado o Sr. VICENTE AFONSO GASPARINI, portador da cédula de identidade, RG n° 1.201.553 SSP/
PR, inscrito no CPF sob n° 209.551.209-00, Secretario Municwpal de Administracéo, como gestor do contrato oriundo
do Pregéo Presencial n°® 064/2019 — PMU, que tem por objeto a aquisicdo de Equipamento (s): Lote 01 — Automaével
HATCH (05 unidades), de acordo com demais especificacdes constantes no modelo 07 — Caracteristicas Técnicas do
Edital, com recursos do Convénio n° 936/2017 — SEDU, celebrado com o Estado do Parana através da Secretaria de
Estado e Desenvolvimento Urbano, o Servigo Social Autdnomo Paranacidade e o Municipio de Umuarama.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

UMUARAMA, 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°2.128/2019

Homologa o julgamento proferldo pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
Presencial n° 105/2019 —

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas no
Pregéo Presencial n°® 105/2019 — PMU, que tem por objeto a contratacao de empresa, para fornecimento de materiais
de construcédo, géneros alimenticios, higiene e limpeza, pneus, aparelhos telefonicos e de projecéo, para atender as
entidades Casa da Paz, Vida e Solidariedade, APAE, Lar S&o Vicente de Paulo e CREVD — Centro de Recuperagéo
Viva com Deus, deste Municipio, conforme as Resolugﬁes n° 06, de 08 de marco de 2019, n° 12, de 03 de abril de
2019, n° 22, de 14 de junho de 2019 e n° 25 de 12 de julho de 2019, tendo sido declarada vencedora as empresas
DORIVAL GAMEIRO MATERIAIS DE CONSTRUCAO — ME., para o lote 01, PR PNEUS LTDA. EPP., para o lote 04 e
EUROPC COMPUTADORES LTDA., para o lote 05.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

UMUARAMA, 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracao

09 Veiculo Caminhdo Trator, diesel, marca Volvo/NL10 280, |R$ 10.000,00

ano/modelo 1990/1990, Patriménio n® (n° Frota 327), Placa
AAQ-1214, Renavam n° 00523253117, Chassi
9BVNOA1AOLE622369. ARREMATADO, pelo Sr. Rafael
Luciano Marinho, inscrito no CPF sob n° 076.421.669-40,
residente e domiciliado & Rua Jo&o Ruiz, n°® 357 — Casa — Conj.
Res. Itamaraty — CEP. 86.076-220 — Londrina-PR.

12 Veiculo Gol 1.0 marca Volkswagem ano/modelo 2000/2000, |R$ 2.000,00
Patriménio n°® 13527 (n° da frota 352), Placa AJF-6932,
Renavam n° 00733256996, Chassis 9BWZZZ373YT160191.
ARREMATADO, pelo Sr. Moyses Gomes da Silva, inscrito no
CPF n° 522.386.798-04, residente e domiciliado a Rua Jodo
Ruiz, n® 310 — Casa — CEP. 86.076-220 — Londrina-PR.

VALOR TOTAL ARREMATADO

R$ 38.200,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragdo

comprovacdo de experiéncia pratica.

Mecanico 05] CONCURSO

40 h]Ensino Fundamental completo e
lexperiéncia na 4area de mecanica de|
Jveiculos automotores ]

|

|
Farmacéutico 04]CONCURSO

40 h|Curso Superior em Farmacia e
comprovante de inscricdo no Conselho
IRegional da Categoria.

Técnico em Enfermagem 33| CONCURSO

40 h|Ensino Médio profissionalizante na area
de Técnico de Enfermagem  com
comprovante de inscrigdo no Conselho
Regional da Categoria.

Enfermeiro Padréo 20] CONCURSO

40 h]Curso Superior em Enfermagem e
JIcomprovante de inscricdo no Conselho]
IRegional da Categoria. ]
|
|

Cuidador 06 | CONCURSO
40 h|Ensino Médio completo

Recepcionista 20| CONCURSO
|

I
40 h|Ensino Médio completo ]

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
a conta de dotagdes orgamentarias do Orgamento Geral do Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, aos 30 dias do més de
outubro de 2019.

ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°2.129/2019

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregdo
Presencial n° 106/2019 — PMU R

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregédo Presencial n°® 106/2019 — PMU, que tem por objeto a aquisicdo de moéveis planejados sob medida para
a Secretaria de Assisténcia Social, Cadastro Unico — Bolsa Familia, Programa de Erradicac&o do Trabalho Infantil
— PETI, Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social — CREAS, Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA e Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Centro de Referéncia de
Atendimento & Mulher - CRAM e para a nova sede do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS I, deste
Municipio. tendo sido declarada vencedora as empresas MUNDUS NOVOS INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS
LTDA. EPP., para os lotes 01 e 02 e MAZZINI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI, para os lotes 03, 04 e 05.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

UMUARAMA, 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administracdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana _

AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL

TOMADA DE PRECOS N° 005/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/2019

A Presidente de Comissédo do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes,
COMUNICA a todos os interessados que retificou o Edital da TOMADA DE PRECOS N° 005/2019, que tem como
objeto a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU(;AO DE SERVICOS DE PAVIMENTA(;AO
ASFALTICA EM RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE PR, CONFORME PLANO
DE INVESTIMENTO APROVADO PELO CONTRATO N° 0529.911-28 POR MEIO DO FINISA (PROGRAMA DE
FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO)/CAIXA., no tocante a composicéo dos itens 10.4.2.,
10.4.3.10.4.3.1.1..

Por apresentar motivo que possa obstar ou prejudicar a formulagao das propostas, comprometendo a eficiéncia da
contratagéo e a lisura deste certame, com fundamento no art. 21, § 4° da Lei n° 8.666/93, com esta retificagéo fica
prorrogada a data designada da sesséo de abertura para o dia 19/11/2019 as 8h30, no mesmo local descrito no Edital.
A copia do Edital retificado, demais anexos e maiores informages poderao ser requendas no Paco Municipal, situado
na Rua Santa Catarina, 409 — Centro, CEP 87450-000, em Tuneiras do Oeste, pelo telefone (44)3653-1301, através do
aceslso ao link do Portal da Transparéncia no site www.tuneirasdooeste.pr.gov.br, ou através do email licita.tuneiras@
gmail.com.

Tuneiras do Oeste - PR, 30 de outubro de 2019.

Aline Cristina Valerio

Presidente da Comissdo

Portaria n° 569/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

TERMO ADITIVO 001 REF. AO CONTRATO N°.059/2019 FIRMADO EM 29/05/2019, NO QUAL FIGURA COMO
CONTRATANTE O MUNICIPIO DE XAMBRE, E COMO CONTRATADO DANIEL LOPES FRITSCHY.

Inexigibilidade n°007/2019.

Pelo presente Termo rescisdo, o Municipio de Xambré, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ- sob
n° 76.247.360/0001-54, estabelecida na Av. Roque Gonzales 480, em Xambré - PR, doravante denominada
CONTRATANTE, e CONTRATADO: DANIEL LOPES FRITSCHY, brasileiro, solteiro, médico, CRM/UF 035072/PR,
portador do RG n°6.500.642-1/SESP-PR, e do CPF n°035.995.599-10, residente na Av. Presidente Castelo Branco,
3504, resolvem, de comum acordo, rescindir o contrato n®. 059, firmado em 29 maio de 2019, nos seguintes termos:
Clausula Primeira: As partes, de comum acordo, resolvem rescindir o presente contrato a partir de 22 de outubro de
2019.

Clausula Segunda: O contratado da ao contratante plena e total quitacéo do contrato em até 22 de outubro de 2019.
E, por estarem justos, certos e resclndldos assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma
Xambre 23 de outubro de 2019

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal de Xambré

Contratante

DANIEL LOPES FRITSCHY

Contratado

TESTEMUNHAS:

ALTAIR ROSA

CPF-517.453.059-04

EDEVALDO DELAI

CPF-526.852.849-15

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA N

REPUBLICADA POR INCORRECAO

DECRETO N° 267/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposicoes da Lei Municipal n® 4.323 de 22 de novembro de 2018

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral da Administracéo de Cemitérios e Servicos
Funerarios - ACESF, aprovado pela Lei Mumclpal n° 4,323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 101.000,00
(cento e um mil reais), para atender a programagéo constante do Anexo |.

Art. 2°. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:

| - anulagéo parcial de dotagdes orcamentarias, no valor de R$ 33.479,57 (trinta e trés mil, quatrocentos e setenta e
nove reais e cinquenta e sete centavos), conforme indicado no Anexo II.

Il - superavit financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2018, da Fonte 300076 - Recursos ACESF -
exercicio anterior, no valor de R$ 67.520,43 (sessenta e sete mil, quinhentos e vinte reais e quarenta e trés centavos),
conforme indicado no Anexo II.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL, aos 25 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 267 DE 25/10/2019_
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICAQAO)
ORGAO:40. ADMINIS. DE CEMIT. SERV. FUNERARIOS - ACESF
UNIDADE: 40.001. - ADMINIS. DE CEMIT. SERV. FUNERARIOS - ACESF
FUNCIONAL PROGRAMATICAATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIALNATUREZA DA DESPESAFONTEVALOR
23.692.0021.2089 Manutencédo da ACESF3.1.90.13.00.000BRIGACOES PATRONAIS300076 R$ 21.000,00
23.692.0021.2089 Manutengdo da ACESF3.1.90.11.00.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL300076 R$ 46.520,43
23.692.0021.2089 Manutengdo da ACESF3.1.90.11.00.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL76 R$ 33.479,57
TOTAL GERAL R$ 101.000,00
TOTAL GERAL 101.000,00
ANEXO Il
ANEXO AO DECRETO N° 267 DE 25/10/2019
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA
ORGAO:40. ADMINIS. DE CEMIT. SERV. FUNERARIOS - ACESF
UNIDADE: 40.001. - ADMINIS. DE CEMIT. SERV. FUNERARIOS - ACESF
FUNCIONAL PROGRAMATICAATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIALNATUREZA DA DESPESAFONTEVALOR
23.692.0021.2089Manutencéo da ACESF3.1.90.16.00.000UTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL76 R$
33.479,57
TOTAL GERAL R$ 33.479,57
TOTAL GERAL 33.479,57

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2018

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO SUPERAVIT
FINANCEIRO

N° Fonte Valor

Recursos da ACESF - exercicio anterior 592.475,75 228.755,32.300076 363.720,43
Valor utilizado pelo Decreto n° 093/2019.300076 100.700,00

Valor utilizado pelo Decreto n® 102/2019.300076 10.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 116/2019.300076 20.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 122/2019.300076 5.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 143/2019.300076 6.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 154/2019.300076 26.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 163/2019.300076 7.500,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 199/2019.300076 4.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 225/2019 .300076 70.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 233/2019 .300076 47.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 267/2019 300076 67.520,43

Saldo atual .300076 -

_PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 270/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposicoes da Lei Municipal n® 4.323 de 22 de novembro de 2018

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Or¢camento Geral da Fundacdo Cultural de Umuarama,
aprovado pela Lei Municipal n° 4.323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para
atender a programacao constante do Anexo |.

Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de superavit financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2018, da Fonte 300001 - Recursos do Tesouro
(Descentralizados) - exercicio anterior, conforme indicado no Anexo Il

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 270 DE 29/10/2019

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICACAO)

ORGAO:50. - FUNDAGAO CULTURAL DE UMUARAMA

UNIDADE: 50.001. - FUNDACAO CULTURAL DE UMUARAMA

FUNCIONAL PROGRAMATICAATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIALNATUREZA DA DESPESAFONTEVALOR
13.691.0023.1.168Comemoracbes e Festividades e Divulgac&o3.3.90.39.00.000UTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA300001 R$ 20.000,00

TOTAL GERAL R$ 20.000,00

TOTAL GERAL 20.000,00

ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 270 DE 29/10/2019

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2018

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO SUPERAVIT
FINANCEIRO

N° Fonte Valor

Recursos do Tesouro (Descentralizados) - exercicio anterior 280.052,05 19.990,15.300001 260.061,90
Valor utilizado pelo Decreto n° 101/2019.300001 12.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 153/2019.300001 27.500,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 160/2019.300001 22.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n® 226/2019.300001 14.500,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 236/2019.300001 17.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 241/2019.300001 19.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 260/2019 300001 7.100,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 270/2019 300001 20.000,00

Saldo atual .300001 120.961,90

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 272/2019

Altera os valores das acdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio de 2019 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, e, com base
no art. 16°, da Lei n°. 4.275 de 07 de junho de 2018,

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o anexo constante da Lei Municipal n°. 4.275, de 07 de junho de 2018, a seguir relacionado:

| — Programas, Acdes e Metas — Constante do Anexo |;

Art. 2°. O Anexo passa a vigorar com as alteragdes dos valores constantes nos Decretos de Créditos Adicionais,
publicados nos meses de Setembro e Outubro do corrente ano.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao

Cendodop PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N.° 269/2019

Substitui o presidente da Comisséo Especial de Selecéo de Pessoal constituida pelo Decreto n.° 165, de 04 de julho

de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a exoneragao do atual presidente da Comiss&o, Andre Antonio dos Santos, por meio da Portaria
n.2.112, de 24 de outubro de 2019;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n.° 365/2019, da Diretoria de Recursos Humanos;

DECRETA:

Art. 1° Fica substituido o presidente da Comisséo Especial de Selecéo de Pessoal, constituida pelo Decreto n.° 165,

de 04 de julho de 2019, pelo servidor seguinte:

| = GILVAN LUZ DA SILVA, portador do RG n.° 9.801.981-2, inscrito no CPF sob o n.° 059.577.289-77, ocupante

do cargo de carreira de Analista de Contabilidade, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, designado Diretor

Municipal de Recursos Humanos.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais termos do Decreto n.° 165, de 04 de julho de 2019.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

EDITAL N.° 132/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢oes legais e,

CONSIDERANDO a concluséo das etapas referentes a habilitagéo e inspecéo de saude (fisica e mental) a que foram
submetidos todos os candidatos como parte do processo de admisséo ao servigo publico,

CONSIDERANDO as desisténcias dos candidatos ou o ndo comparecimento na fase de habilitagdo, bem como a
ndo apresentagdo dos documentos comprobatorios, as quais, nos termos do Edital implicam em desclassificagdo do
Processo Seletivo Simplificado,

RESOLVE: .

COMUNICAR por este ato, DESCLASSIFICACAO do candidato relacionado abaixo, do Processo Seletivo Simplificado
— Edital n° 006/2018, tendo em vista que este deixou de atender o Item 15.5 do referido Edital.

SERVENTE GERAL — 40 HORAS SEMANAIS

INSCR. NOME RG

024451 RAFAEL EDUVIRGEM ALMEIDA
PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.
Celso Luiz Pozzobom

Prefeito Municipal.

13.513.237-3  135°

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAQ PRESENCIAL N° 114/2019

LICITACAO COM ITENS EXCLUSIVOS E COM RESERVA DE COTA DE ATE 25% PARA MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE , COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU SEDIADAS NAMICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Paran4, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que
de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o0 seguinte:

OBJETO: Comrataqao de empresa para o fornecimento de géneros alimenticios (pereciveis), para atendimento do
PNAE (Programa Nacional de Alimentag&o Escolar), para o ano letivo de 2.020, deste Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 13/11/2019 — HORARIO: DAS 08:00 AS 08:45
HORAS

DATA DA ABERTURA: 13/11/2019 — HORARI0:09:00 HORAS

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 1.312.526,00 (hum milh&o e trezentos e doze mil e quinhentos e vinte e seis reais).
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n° 063/2006 e as Leis Complementares n®
123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov.br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL
127 e 129.

UMUARAMA, 29 DE OUTUBRO DE 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretério de Administracao

et p PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
stado do Parana

DECRETO N° 271/2019

Altera os valores das agdes do Plano Plurianual 2018-2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes
legais, e, com base no art. 4°, da Lei n°. 4.250 de 15 de dezembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam alterados os anexos constantes da Lei Municipal n°. 4.250, de 15 de dezembro de
2017, a seguir relacionados:

| — Programas Finalisticos e de Apoio Administrativo — Constante do Anexo I;

Il — Resumo das A¢des por Fungé@o/Subfuncéo - Constante do Anexo I;

Il — Classificagdo dos Programas e Ac¢des por Fungdo e Subfungdo - Constante do Anexo |;
Art. 2°. Os Demonstrativos passam a vigorar com as alteracoes dos valores constantes nos
Decretos de Créditos Adicionais, publicados nos meses de Setembro e Outubro do corrente ano.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 002 ao Contrato 346/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: LAZARI MENDES MONITORAMENTO DE ALARMES LTDA - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até o dia 04 de Dezembro de 2020.
Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal de R$ 86,66 (oitenta e seis reais e sessenta e seis centavos),
perfazendo o valor deste termo em R$ 1.039,92 (um mil, trinta e nove reais e noventa e dois centavos). Passando e
atualizando o valor total deste contrato de 2.559,92 (dms mil quinhentos e cingiienta e nove reais e noventa e dois
centavos), para até R$ 3.599,84 (trés mil, quinhentos e noventa e nove reais e oitenta e quatro centavos).

Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orcamentaria:

08.003.16.122.0004.2.166. — ED: 3.3.90.30.00.00 — D: 1176 — F: 1000

08.003.16.122.0004.2.166. — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 1180 — F: 1000

Clausula Quarta: Altera-se 0 GESTOR DE CONTRATO, passando a ser o Sr. ISAMU OSHIMA, inscrito no CPF sob
0 n°. 306.692.519-68, Secretario de Obras, Planejamento Urbano, Projetos Técnicos e Habitagdo do Municipio de
Umuarama/PR.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 11/10/2019.

Termo Aditivo 004 ao Contrato 214/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: M. R. ALEM — ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até 02 de Novembro de 2020.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 22/10/2019.

Umuarama, 30 de Outubro de 2019.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 2.120/2019

Designa GILVAN LUZ DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar GILVAN LUZ DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG. n.° 9.801.981-2 -SSP-PR, inscrito
no CPF n.° 059.577.289-77, nomeado em 07 de maio de 2012, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de
carreira de Analista de Contabilidade para responder sem onus pela Diretoria de Recursos Humanos, a partir de 25
de outubro de 2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PACO MUNICIPAL, aos 25 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao




UMUARAMA, QUINTA-FEIRA, 31 DE OUTUBRO DE 2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

Decreto N°197/2019

Dispde sobre a abertura de Crédito adicional suplementar no
Orcamento Programa de 2019, aprovado pela Lei Municipal
60/2018 de 18 de dezembro de 2018.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente exercicio o crédito adicional
suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.124.184,10 (um milh&o cento e vinte e
quatro mil cento e oitenta e quatro reais e dez centavos), destinado ao reforco da(s) seguinte(s)
dotacéo(6es) orcamentaria(s):

Suplementacéo

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS
05.003.15.452.0009.2.017 MANUTENCAO DO SISTEMA DE ILUMINAGCAO PUBLICA
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
01507 Contribuicao de Iluminagéo Pblica - Conta 5499-2

05.004.15.451.0012.1.016 PAVIMENTACAO, RECAPEAMENTO E REVITALIZAGAO DO
PERIMETRO URBANO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
792 CONVENIO 037-2018-SEIL SIT 37928

R$ 50.000,00

R$ 20.374,96

05.007.26.782.0012.1.022 ABERTURA, REABERTURA E PAVIMENTACAO DE ESTRADAS
VICINAIS
4.4.9151.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
818 CONTRATO DE REPASSE N° 860488-17 - CONTA 00647

05.007.26.782.0012.2.022 MANUTENGAO DO SERVICO RODOVIARIO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
818 CONTRATO DE REPASSE N° 860488-17 - CONTA 00647

R$ 14.198,95

R$ 257.948,95

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 5
06.001.12.122.0006.2.025 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$ 160.000,00

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01000 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 10.000,00

06.001.12.361.0006.2.031 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
01000 Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente

06.001.12.365.0190.2.032 MANUTENGAO DAS ATIVIDADE DOS CMEI CRECHE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3

R$ 30.000,00

R$ 85.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

+ ¥

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$ 15.000,00

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$ 20.000,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$ 15.000,00

06.001.12.367.0006.2.033 MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$ 15.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.301.0014.1.032  CONSTRUGAO, ADEQUAQAO E AMPLIAGAO DE POSTOS DE SAUDE
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

1478 AMPLIACAO UBS APARECIDA DO OESTE - CONTA 11 R$ 6.802,33

07.001.10.301.0014.2.038 MANUTENCAO DO PROGRAMA PISO AT VARIAVEL - SF
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01495  Atencéo Basica - Conta 7175-7 R$ 14.815,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01495 Atencéo Basica - Conta 7175-7 R$ 30.000,00

07.001.10.301.0014.2.040 ~ VIGILANCIA SANITARIA RECURSOS FEDERAL - CC 7176-5
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01497  Vigilancia em Saude - Conta 7176-5 e 10-1 R$ 7.000,00

07.001.10.301.0014.2.044 MANUTEN(;AO DO PROGRAMA MUNICIPAL E CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - EC 29
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

01303 Salde 15% - CC 6933-7 R$ 10.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01303  Sade 15% - CC 6933-7 R$ 150.000,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

01303 Sadde 15% - CC 6933-7 R$ 15.000,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01303  Salde 15% - CC 6933-7 R$ 120.000,00

07.001.10.301.0014.2.045 TRANSFERENCIA AO CONSORCIO DE SAUDE E SAMU
3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO

01303  Salde 15% - CC 6933-7 R$ 10.000,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO
01303  Salde 15% - CC 6933-7 R$ 10.000,00
07.001.10.302.0014.2.114  INCENTIVO FINANCEIRO ESTADUAL DO HOSPSUS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
2494 BLOCO DAS AGOES DE CUSTEIO ESTADUAL CC 0000 R$ 30.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.002.08.244.0005.2.108 MANUTENCAO DE SERVIGOS E ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL
VOLTADAS PARA O ATENDIMENTO DA PESSOA IDOSA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 3.430,00
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
09.001.27.811.0016.1.042 CONSTRUCAO E REFORMA DE QUADRAS DE ESPORTES
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
. =
1809 CONVENIO CONSTRUGAO 22 ETAPA GINASIO DE ESP R$ 1.640,59
809 CONVENIO CONSTRUGAO 22 ETAPA GINASIO DE ESP R$5.153,32

1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA o
11.001.20.608.0078.2.069 MANUTENGCAO DA DIVISAO DE AGRICULTURA E CONTRIBUICAO A
EMATER
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

2812 CONVENIO 225-2018 - SEAB SIT 39646 R$ 17.820,00

Total Suplementacéo: R$ 1.124.184,10

Artigo 2° - Para cobertura total de que se trata o Artigo 1°, fica o Poder
Executivo autorizado a utilizar os recurso definidos no artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducéo
02 GOVERNO MUNICIPAL
02.003.02.062.0019.2.005 PRECATORIO DE THAIS DAIANE DA SILVA E OUTRO
3.1.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS

01000 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 105.000,00
02.003.02.062.0019.2.006 PRECATORIO CONSTRUTORA CASOLA LTDA
3.3.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS
01000 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 117.820,00

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E FINANCAS
04.001.04.121.0019.2.010  MANUTENGAO DE PLANAJAMENTO E CONTROLE INTERNO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 30.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS
05.002.15.452.0009.2.016 MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO DO PERIMETRO URBANO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01000 Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 47.000,00

05.003.15.452.0009.1.015 EXTENSAO E REMO[?ELAQAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

01000  Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$20.374,96

05.003.15.452.0009.2.017 MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01507  Contribuicdo de lluminagéo Piblica - Conta 5499-2 R$50.000,00

05.004.18.541.0013.1.017  GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS E REDE COLETORA DE ESGOTO
SANITARIO .
4490510000 OBRAS E INSTALACOES

01000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 257.948,95

05.004.18541.0013.2.111  MANUTENGAO DAS VIAS URBANAS E GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$29.000,00

05.007.26.453.0012.1.020 IMPLANTAGAO DE ABRIGOS PARA USUARIOS DO TRANSPORTE
COLETIVO RURAL E URBANO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

-

01000 Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 6.802,33

05.007.26.453.0012.2.021  MANUTENGAO DE ABRIGOS DOS USUARIOS DO TRANSPORTE
COLETIVO RURAL E URNAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 27.000,00

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01000  Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$50.000,00

05.007.26.782.0012.1.022 ABERTURA, REABERTURA E PAVIMENTACAO DE ESTRADAS
VICINAIS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

01000  Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 14.198,95

05.007.26.782.0012.2.022 MANUTENCAO DO SERVIGO RODOVIARIO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01000 Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$50.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.001.12.361.0006.2.031  MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$50.000,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01000  Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 15.000,00

06.001.12.365.0190.2.032  MANUTENGAO DAS ATIVIDADE DOS CMEI CRECHE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01000  Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 29.000,00

06.001.12.367.0006.2.033 MANUTENGAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS

103 FUNDEB 5% CONTA CORRENTE 11860-5 e 5493-3 R$59.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.301.0014.2.035 MANUTEI\!CAO DO PROGRAMA PISO AB VARIAVEL - ACS
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS

01495  Atencéo Basica - Conta 7175-7 R$ 39.995,00

07.001.10.301.0014.2.037 MANUTENGCAO DO PROGRAMA PISO AB VARIAVEL - SB
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

01495  Atencéo Basica - Conta 7175-7 R$ 2.725,00

07.001.10.301.0014.2.038 MANUTENGAO DO PROGRAMA PISO AT VARIAVEL - SF
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01495  Atencdo Basica - Conta 7175-7 R$ 30.000,00

3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

01495  Atencéo Basica - Conta 7175-7 R$ 2.095,00

07.001.10.301.0014.2.042  MANUTENGAO DO PROGRAMA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E
AMBIENTAL EM SAUDE - TFVS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

01497 Vigilancia em Saude - Conta 7176-5 e 10-1 R$ 7.000,00
07.001.10.301.0014.2.045 TRANSFERENCIA AO CONSORCIO DE SAUDE E SAMU
3.3.35.41.00.00 CONTRIBUIGOES
01303  Satide 15% - CC 6933-7 R$ 20.000,00
3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
r L |
01303  Salide 15% - CC 6933-7 R$ 20.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.002.08.244.0005.2.108  MANUTENGAO DE SERVIGOS E ATIVIDADES DE PROTEGAO SOCIAL
VOLTADAS PARA O ATENDIMENTO DA PESSOA IDOSA
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL

01000  Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$1.000,00
33.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
01000  Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$1.600,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01000  Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 830,00
08.004.08.244.0005.2.062 MANUTENGAO DA DIVISAO E SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01000  Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 34.000,00
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
09.001.27.811.0016.1.042 CONSTRUCAO E REFORMA DE QUADRAS DE ESPORTES
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
01000  Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente R$6.793,91
Total Redugdo: R$ 1.124.184,10

Resumo por Fonte

Fonte Descricdo Valor Reduzido Valor Suplementado
792 CONVENIO 037-2018-SEIL SIT 37928 0,00 20.374,96
818 CONTRATO DE REPASSE N° 860488-17 - CONTA 00647019-3 0,00 14.198,95
1001 Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente 43.016,83 0,00
1478 AMPLIACAO UBS APARECIDA DO OESTE - CONTA 11777-3 0,00 6.802,33
1809 CONVENIO CONSTRUGAO 2 ETAPA GINASIO DE ESPORTES 0,00 1.640,59

Total 43.016,83 43.016,83

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal, 6 de setembro de 2019.

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 70/2019

DOS ADMITIDOS NO REGIME CLT — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2019

Objeto do Edital n® 124/2019 de 17 de outubro de 2019 — 32 Chamada

AGENTE DA AUTORIDADE DE TRANSITO - 40 HORAS SEMANAIS

ltem  Class. Nome Lotacéo Admisséo

1 17° Robson de Melo Souza Secretaria Municipal de Defesa Social 01/11/2019
2 18° Matheus Henrique da Silva Secretaria Municipal de Defesa Social 01/11/2019
3 19° Albelindo Pereira da Silva Secretaria Municipal de Defesa Social 01/11/2019

20° Lucas Giovani da Silva Secretaria Municipal de Defesa Social 01/11/2019

PACO MUNICIPAL, Umuarama, 29 de outubro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

GILVAN LUZ DA SILVA

Diretor de Recursos Humanos

S Salario
5569387/001-0-PR

R$ 1.686,52
2406143/0040-PR R$ 1.686,52
9804936/001-0-PR R$ 1.686,52
0962542/003-0-PR R$ 1.686,52

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 273/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: exonera Juliane Alessandra Cavalieri Soares do cargo de Assessora da Diretoria de Estradas e Rodagens,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line
sob o n° 021/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JULIANE ALESSANDRA CAVALIERI SOARES, portadora da CI/RG n° 10.023.967-1 SESP/PR, do
cargo em comissao de Assessora da Diretoria de Estradas e Rodagens, simbolo CC-04, com desligamento no dia 04
de novembro de 2019, sendo este o Ultimo dia de trabalho.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n® 021/2019 de 31.01.2019.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

ERRATA N° 012/2019

Registrado no Memorando on-line sob o n® 593/2019.

Na Portaria n°® 460/2019 de 30.10.2019, concernente a Licenca Especial de Servidora, publicada no Jornal Umuarama
llustrado — edi¢do n° 11691 de 24.10.2019 — pagina B 5 — caderno de publicagdes legais e no Diario Oficial dos
Municipios do Parana — edi¢&o n° 1871 de 24.10.2019,

ONDE CONSTA:

Leticia Liberato Dias 7.639.212-9 - SESPII/PR 2014/2019 01/11/2019 a 31/01/2020
LEIA-SE:
Leticia Liberato Dias 8.141.458-0 - SESPII/PR 2014/2019 01/11/2019 a 31/01/2020

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.
HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 274/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: nomeia Flavio Cesar Ames ao cargo de Assessor da Diretoria de Estrada e Rodagens, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando online
sob o n° 021/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FLAVIO CESAR AMES, portador da CI/RG n° 8.281.404-3 SESP/PR, para exercer, em comisséo, o
cargo de Assessor da Diretoria de Estrada e Rodagens, simbolo CC-04, a partir de 05 de novembro de 2019, com
atribuicdes descritas no artigo 121 da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, ficando atribuida a gratificagdo de 90%
(noventa por cento) sobre o valor de seu vencimento basico.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 471/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: prorroga o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar para
apurar fatos de interesses da Administragdo Municipal, instituida pela Portaria n® 261/2019.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
e, considerando 0 Memorando online sob o n® 153/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, para
apurar os fatos objetivando ressalvar os interesses da Administragdo Municipal, instituida pela Portaria n® 261/2019,
por mais 60 (sessenta) dias.

Art. 2° O desempenho das atribui¢des dos membros da Comissé@o € considerado servico publico relevante e ndo
sera remunerado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 275/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: nomeia Juliane Alessandra Cavalieri Soares ao cargo de Assessora da Diretoria de Meio Ambiente, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n® 2.024 de 26.09.2017, e considerando o memorando on-line
sob o n° 021/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JULIANE ALESSANDRA CAVALIERI SOARES, portador da CI/RG n°® 10.023.967-1 SESP/PR,
para exercer, em comissao, o cargo de Assessora da Diretoria de Meio Ambiente, simbolo CC-04, a partir de 05 de
novembro de 2019, com atribuicdes descritas no artigo 119 da Lei Municipal n° 2.024 de 26.09.2017, ficando atribuida
a gratificacéo de 90% (noventa por cento) sobre o valor de seu vencimento basico.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

PORTARIA N° 472/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: prorroga o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar para
apurar fatos de interesses da Administragdo Municipal, instituida pela Portaria n°® 256/2019.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
e, considerando o Memorando online sob o n° 2.328/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, para
apurar os fatos objetivando ressalvar os interesses da Administracdo Municipal, instituida pela Portaria n® 256/2019,
por mais 60 (sessenta) dias.

Art. 2° O desempenho das atribui¢des dos membros da Comisséo € considerado servico publico relevante e ndo
sera remunerado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Parana

DECRETO N° 276/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: homologa a Resolugdo sob o n® 021/2019, da Comisséo de Analise
e Parecer Instituido pelo Programa Municipal de Fomento a Industria,
Agroindistria, Comercio, Prestacdo de Servicos e Turismo, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e com base nos dispositivos dos Decretos n°s 145/2005,
305/2015, 205/2017, 132/2018, 347/2018, e, considerando o memorando
sob o n° 1.949/2018,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologada a Resolucéo sob 0 n° 021/2019 de 24 de outubro de
2019, da Comissao de Andlise e Parecer Instituido pelo Programa Municipal
de Fomento a Industria, Agroindustria, Comercio, Prestacéo de Servicos e
Turismo, conforme a seguir:

| - Requerimento n°® 4649/2019, da parte do Sr. MARCOS ROGERIO
BOSCARIOLI, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 006.503.249-
78, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e
Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao
de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais
e dez centavos). DEFERIDO.

Il - Requerimento n° 4648/2019, da parte da Sra. FABIANA CRISTINA
BOSCARIOLI, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 021.053.919-
67, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e
Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao
de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais
e dez centavos). DEFERIDO.

Il - Requerimento n°® 4645/2019, da parte do Sr. DOMINGOS APARECIDO
TONELE, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 605.405.249-72,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregdo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO. 3

IV — Requerimento n° 4646/2019, da parte do Sr. HELIO FALKOWSKI,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 662.664.599-49, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcéo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

V — Requerimento n° 4647/2019, da parte da Sra. MARIA LEOPOLDINA
BOSCARIOLI, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 030.672.749-
89, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e
Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao
de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais
e dez centavos). DEFERIDO. i

VI — Requerimento n® 4642/2019, da parte do Sr. EMERSON JOSE DO
NASCIMENTO, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 017.630.399-
51, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e
Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao
de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais
e dez centavos). DEFERIDO.

VII — Requerimento n° 4643/2019, da parte do Sr. EUCLIDES MEURER,
pessoa fisica, devidamente inscrita no CPF n. 031.947.569-74, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

VIl — Requerimento n® 4644/2019, da parte do Sr. ARTUR VALDIR
GEVEHR, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 176.920.679-53,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregdo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

IX - Requerimento n° 4639/2019, da parte do Sr. ALOIS MEURER, pessoa
fisica , devidamente inscrita no CPF n. 176.920.679-53, que atua como
produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo
de fornecimento de calcario dolomita para corre¢do de solo no valor total
de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez centavos).
DEFERIDO.

X - Requerimento n° 4640/2019, da parte do Sr. ALENCAR NORBERTO
MENEGAZZI, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 300.435.069-
68, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e
Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao
de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais
e dez centavos). DEFERIDO.

Xl — Requerimento n° 4641/2019, da parte da Sra. IVONE TEREZA
FRIDRICH MENEGAZZI, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n.
931.378.939-68, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de
Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita
para corregéo de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e
oitenta e seis reais e dez centavos). DEFERIDO.

Xl — Requerimento n° 4635/2019, da parte do Sr. SIDNEI MARCIO
GEVEHR, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 032.200.349-00,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregdo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO. i

Xl — Requerimento n° 4636/2019, da parte do Sr. CESARIO FRANCISCO
MARQUES, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 703.779.109-10,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO. .

XIV — Requerimento n°® 4637/2019, da parte do Sr. AILTON SIMIAO, pessoa
fisica , devidamente inscrita no CPF n. 587.401.129-34, que atua como
produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo
de fornecimento de calcéario dolomita para correcdo de solo no valor total
de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez centavos).
DEFERIDO.

XV - Requerimento n°® 4638/2019, da parte do Sr. DARCI DE PAULO,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 524.455.429-87, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XVI - Requerimento n® 2784/2019, da parte do Sr. ALVINO PAES LIMA,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 300.438.169-91, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XVII - Requerimento n° 4626/2019, da parte do Sr. PAULO ITAMAR
MASTRANGELO, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n.
499.081.209-30, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de
Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita
para correcé@o de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e
oitenta e seis reais e dez centavos). DEFERIDO.

XVIII - Requerimento n® 4627/2019, da parte do Sr. PAULO LINO MAIA,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 615.943.189-72, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO. ~ i

XIX - Requerimento n°® 4628/2019, da parte do Sr. ANTONIO ESPOSITO
LOPERA, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 332.936.869-15,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregéo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XX - Requerimento n° 4629/2019, da parte da Sra. ARLINDA BAIA
SIQUEIRA, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 039.916.159-75,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregdo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XXI - Requerimento n°® 4630/2019, da parte do Sr. VALDEMIR BALBINO DE
ALMEIDA, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 431.742.219-00,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregdo de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XXII - Requerimento n° 4631/2019, da parte do Sr. VANTUIL MORRA,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 297.679.119-87, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XXIII - Requerimento n°® 4632/2019, da parte da Sra. ELIANE BOSCARIOLI,
pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 016.995.289-42, que atua
como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita
incentivo de fornecimento de calcario dolomita para correcdo de solo no
valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XXIV - Requerimento n°® 4634/2019, da parte do Sr. QUIRINO JOSE
SCHMIDT, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n. 783.648.509-97,
que atua como produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo,
solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita para corregao de solo
no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez
centavos). DEFERIDO.

XXV - Requerimento n° 4633/2019, da parte do Sr. DANILO DIAS, pessoa
fisica , devidamente inscrita no CPF n. 483.308.339-68, que atua como
produtor rural na atividade do cultivo de Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo
de fornecimento de calcario dolomita para correcéo de solo no valor total
de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e oitenta e seis reais e dez centavos).
DEFERIDO. -

XXVI - Requerimento n° 3515/2019, da parte do Sr. SEBASTIAO VELOZO
DE OLIVEIRA PRIMO, pessoa fisica , devidamente inscrita no CPF n.
615.456.439-20, que atua como produtor rural na atividade do cultivo de
Milho, Soja e Trigo, solicita incentivo de fornecimento de calcario dolomita
para corregéo de solo no valor total de R$ 1.386,10 (um mil trezentos e
oitenta e seis reais e dez centavos). DEFERIDO.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de
outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito Municipal
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131 UMU-TS192111_[CCB 106/05/2019 16:48:30_[13/03/2019 _|PAULO CESAR BARBOSA 126 [UMU-TS192007 [JHL 104/0412019 13:13:01 2010312018 SHIRLEI HERCULANO DA SILVA SARRAFF
. . 132 lUMU-TS192116  BMC 10:53:10 [18/02/2019 IKAMILA MONTIEL CELESTE 1 »
CONSIDERANDO, o artigo 2° da Lei n° 4.390 de 10 de 133 |UMU-TS192134 [FDNS 1010512019 17:56:53_|19/10/2018 _|RAINE SANTANA DO NASCIMENTO z; mﬁ Egig:ﬁ Eg g 70 ?g;gigglg ?21: ;g ;ggggg:; g:‘[mg g:%ﬁi;!w:gg%wam
134 |[UMU-TS192140 |AZDSA 1305/2019 16:49:00_[10/10/2018 _|LIDIA VIANA DOS SANTOS o -
setembro de 2019; 135 |UMUTS192149 |LVGGDS 1610512019 08:42:46_[04/03/2019__|NAYARA FERNANDA DA SILVA GOUVEA 129 |UMU-TS192041 |LSB 14/04201920:5227 1211012017 |EVANDRO VELOSO BONFIM
136 |UMU-TS192161 |AHM [17/05/2019 16:23:22_[12/03/2019 __|LEANDRA CRISTINA HERMES MOREIRA 130 [UMU-TS192047 [SHRB 15/0412019 12:27:00 _[05/12/2017 ICARLOS HENRIQUE LOPES BARROS
137 |UMU-TS192163 |MDSM 2010572019 10:52:00_[21/04/2018 _|NEILMA CLARINDA DA SILVA MARTINEZ 131 [UMU-TS192051 [EMBDS 15/0412019 14:34:36  [04/04/2017 ELIANE BOOS
. 138 |UMU-TS192169 [ADAPDC [21/05/2019 12:20:35 [26/03/2019 _[RAFAELA DE ARAUJO PAITAX 132 |UMU-TS192064 |[MCFDS 191042019 19:5155__[13/07/2017 __|RITA DE CASSIA FUNK DE SOUZA
CONS|DERAN DO, oS itens 21, 22 e 32 dO I’egulamento dO 139 |UMU-TS192177 [FCDS 21/05/2019 16:47:52 [07/07/2018  |[MARIA CRISTINA BARRINUEVO CARMONA 133 UMUTS192068 LLETF 020042019 15:48:16  |22/1212017 IDAYARA KETHELIN ALVES TAVARES
.o 140 |UMU-TS192202 |HVBR 16:35:35_|03/07/2018 _|DAYANE BARBOSA DE OLIVEIRA -
Programa Fila Unica, aprovado pelo Decreto n.° 258 de 09 de novembro de 1 TOMUTS192208 [BADS Do/08/2010 141824 12771172016 ELIZANE SILVA ALGAZAS 13 [UMU-TS192010 VTP 23/04/201912:35 46 2411012017 LUCIANA CRISTHINA THEODORO
142 JUMU-TS192210 [DLVDS 29/05/2019 17:58:16 [03/10/2018 __|CAMILA VIEIRA COSTA 135 UMU-TS192075 |ALNS 24/04/2019 12:22:27  |29/04/2017 IBRUNA APARECIDA NICACIO BASTIDA
2018; 143 |UMU-TS192212 |MOP I@w 20:24:13_[21/08/2018__|ANDREIA PAULA DE OLIVEIRA PEREIRA 136 [UMU-TS192081 [BDSDS 12510412019 10:52:34  03/07/2017 |ALINE FERREIRA DOS SANTOS
144 |UMU-TS192213 |[MLDSDM [30/05/2019 08:26:32 |04/02/2019 _|LARISSA VIANA DOS SANTOS 137 UMU-TS192094 |SAS 20/04/2019 14:36:02  |27/07/2017 [ELIEL DA SILVA SANTOS
145 [UMUTS192214 [MDAMCS 10:13:56_[08/05/2018 _[VANESSA DE AZEVEDO MARTINS 138 |UMU-TS19209 |KDSA [29/04/2019 15:15:24_ [09/01/2018 _[LUCAS APARECIDO AMANCIO
RESOLVE: ::? t’]mg:zg 'A[LOR 30052019 “)f z; :: 19/06/2018 w:v'fmgiggg;ﬁ\ s 139 |UMU-TS192097 |JLRS [29/04/2019 15:25:36_[18/05/2017 __|CREYCE PRICILA DA SILVA RISSATO
5 2847_[29101201
148 [UMUTS192254 INGMDS [07/06/2019 10:37:32_[30/03/2019  |RICARDO MARTIR DA SILVA 140 UMU-TS192098 |DEDF 130/04/2019 13:44:47 10/06/2017 IDIULIANA MATTOS MACHARETH DE FREITAS
149 JUMU-TS192260 [BSA [07/06/2019 21:09:01 [30/07/2018  |VALDENILSON ANDREAN 141 UMU-TS192099 [VMIDS 130/04/2019 14:29:42 14/03/2018 IMARIANY PIRES MARONEZ
142 UMU-TS192115  |LGP 07/05/2019 09:22:54  |05/05/2017 LEDA GUARNIERI VIEIRA PEREIRA
Art. 1°. Tornar publico o resultado classificatorio por categoria 150 [UMU-TS192279 [SLS 11/06/2019 14:51:06_[19/04/2018 _ [JOSIANE LOURENGO DA CUNHA 143 [UMU-TS192123 |MAFS 0810512019 13:25:04_[26/12/2017___[ELAINE BASILIO FERREIRA
. 151 JUMU-TS192293 ACJC 1310612019 08:23:38 |31/08/2018 _ [GISELE JANUARIO VALENTIN 144 UMU-TS192127 LDV 109/0512019 14:25:41 2410812017 IGILLYAN CARLA GROTTO DEBIA
do Programa Fila Unica. AT et Jaazus peanis ot jé’g‘s’réiC;;'CSZ::‘:A”[;’EN?NEIRA 145 |UMUTS192139 EDSR 13/05/2019 08:3919[04105/2017___|LUCIANA RENATA DOS SANTOS
5 z 019
154 JUMU-TS192300 |SEDSS 13/06/2019 174725 0312019 |BRUNA CRISTINA DOS SANTOS 146 UMU-TS192144 [MAC 14/05/2019 16:34:19  [23/09/2017 IALINE CRISTINA ALVES DE MOURA
155 |UMU-TS192305 [UMPDS [14/06/2019 11 7 [18/09/2018  |JESSICA GUEDES PEREIRA 147 UMU-TS192148 MV JC 16/05/2019 08:23:48  [25/04/2017 GISELE JANUARIO VALENTIN
0 i i i 156 [UMU-TS192306 |PABDO 14106/2019 14:08:52_[22/12/2018 __|MICHELLE DAIANE BARBOSA
Art. 2°.  Este Edital entra em vigor a partir da data de sua 157 |UMUTS192308 |LSDM 17/06/2019 10:44:56_[30/07/2018 __|RODINEI MARTINS DE MELO 148 [UMU-TS192189 [DMDAS [24105/2019 15:27:54_ [24/03/2018 JANDERSON DOS ANJOS SANTOS
publicagéo 156 |[UMU-TS192324 [BRC [19106/2019 19:23:01_|04/01/2019__|JHONATAN DELEON CEROZINO 149 |UMUTS1921917 PHLS 410512019 21:1323 [25/11/2017 TIAGO LOPES DA SILVA
: 159 [UMU-TS192339 [LMM [25/0612019 12:05:16_[09/04/2018 _|ANA PAULA VIEIRA DE ALMEIDA MITSUDA 150 |UMUTS192198 |[EGDSP 71052019 16:1619 [25/0212018 'SIMONE SOUZA DA SILVA
:2‘3 mﬂggi:i ,Jég — gogea :g::jg pa0ats zﬁﬁgi‘/’rgﬁsﬁ‘éé‘(’)z’zx‘“ NOGUEIRA 151 |[UMU-TS192201 |GDLDS [26/05/2019 14:12:09_ [18/05/2017 __|SILVANA DE LIMA DOS SANTOS
PACO MUNICIPAL, 18 de outubro de 2019 162 |[UMU-TS192346 [AFDB [27/0612019 08:20:37_[27/03/2019 _|PRICILA DOS SANTOS FELIZARDO 152 |UMUTS192205 |AFM [29005/2019 12:34:39 _[26/01/2018 TATIANE FANECO
) . 165 JUMU-TS192358 [KEDA 128/06/2010 17:44.31 1190212019 |KARINA BARIZAO DE ALMEIDA 153 [UMU-TS192225 [VSDS [31/05/2019 09:16:48_[29/05/2017 IRUTE APARECIDA SANTANA DE SOUZA
164 [UMU-TS192360 |GPR |28/06/2019 22:36:20 08/08/2018  |ANA EDUARDA POLITINI 154 UMU-TS192227 |ABB [31/05/2019 14:04:22  |03/11/2017 IMARIANA SANTOS BRASSANINI
165 UMU-TS192361 [KCP |29/06/2019 21:30:37 |15/02/2019 |WALQUIRIA CORREA COMINI 155 UMU-TS192245 |BRMB 105/06/2019 15:20:19 12/03/2018 LAILA ANICE GOIS MARQUES
165 |UMU-TS182367 FMZ o1/0772019 16:39:39 [21/09/2018 _[SAMIA DE CUFFA MATUSAIKI 156 [UMU-TS192256 [VVDSA 10710612019 14:07:48 _ [17/01/2018 JAMANDA RUBIA LIMA DOS SANTOS
167 [UMU-TS192368 [MERDS [01/07/2019 16:45:39_[27/0712018 | GABRIELA RODRIGUES DA ROCHA 157 UMUTS192288 |ESF 120062019 15:122¢ 10110712017 [VIVIANA DA SILVA SALLO
168 [UMU-TS192372 |AG 0210772019 10:28:34_[18/0212019_|ANA LUCIA GERI DE CARVALHO -
169 UMU-TS192381 |OAA [03/07/2019 13:40:48 [20/04/2018 IDIYONARA PAOLLA MAZOR 158 UMU-TS192207 [LCN 13/06/2019 15:38:29 26/06/2017 DIONY JUNIO NATALI
170 |UMU-TS192391 [EDOS 00:46:45 1012018 |LUDYMILLA CRISTINA DE OLIVEIRA 159 UMU-TS192302 |FBS 13/06/2019 20:17:12 |06/04/2017 IDANILO RODRIGUES SANTOS
171 |[UMU-TS192403 [PMDSS [10/07/2019 08:27:07_[19/10/2018__|CAMILA FERNANDA ANTUNES DE SOUZA 160 [UMU-TS192350 [AVDSS [27106/2019 11:43.05_|14/0412017 [ANA CAROLINA DA SILVA GERONIMO
172 |UMU-TS192414_|LDPMDS 120772019 20:59:52_[21/03/2019__|JUBILIANA APARECIDA VIEIRA DE PAULA 161 [UMUTS192352 |HAADS [28106/2019 09:06:12_[25/11/2017 JESSICA ALESSANDRA MOREIRA ALVES
173 JUMU-TS192424 ACB 16/07/2019 15:46:31_[19/05/2018 _ |ALINE NARIMATSU CORREIA 162 |UMU-TS192358 [OMDA [26/06/2019 15:22:10  [15/03/2018 |LUANA INACIO DE ANDRADE
CELSO LUIZ POZZOBOM 11y TSions EIRDS e R e A 163 |UMU-TS192393 |LPDS 07/07/2019 21:43:17__|05/06/2017 __|DEBORA DE OLIVEIRA PEREIRA
. L 176 [UMU-TS192440 [MP P [18/07/2019 19:37:18_[15/01/2019 | THAMIRYS PETRONILHO DE SOUZA 164 |UMUTS192430 ALTBDS 18/07/2019.09:3628 _09/0612017 SIDINEIA TIROLTI BORGES
Prefeito Mun|C|paI 177 |UMU-TS192445 [EVFDL 3/07/2019 16:05:39 [10/10/2018 _ |SIDNEI FRANCO DE LIMA 165 |UMU-TS192437 |AFSF 18/07/2019 14:05:41  [25/08/2017 BIANCA DE LIMA SANTOS FRANGON
178 |UMUTS192446 MBR [23/0712019 17:35:13_[11/11/2018__|ALINE BIGAS 166 |UMU-TS192443 [ALR [22107/2019 09:5951 _ [25/03/2018 JULIO CESAR REZENDE
179 |UMU-TS192449 |MCG [24/07/2019 17:09:16_[20/01/2019__|JUNIO IGLESIAS MARTINS GOMES 167 |UMU-TS192451 |JFMF 12510712019 16:44:27 0511212017 POLIANA MELO DOS SANTOS
180 lUMU-TS192450 JEODS [25/07/2019 12:46:46 |04/04/2018 IROSA CRISTIANE VIEIRA DE OLIVEIRA 168 UMU-TS192471 [MDFDCG 130/07/2019 00:14:00 13/06/2017 IKARINE DE FREITAS VENANCIO
A 181 UMU-TS192464 |BAR |29/07/2019 11:16:36 {11/10/2018 IGESSICA ARAUJO DA SILVA »
BERGARIO 2020 T TEC T ey o Tam e A P S L 169 |UMUTS192486 |IGDS G729 14:4218 1202016 [KARINE KATIELE DASILVA
183 |UMUTS192473 IMEAT 30/07/2019 09:41:03 [13/03/2019  |KARINA AMARAL DA SILVA 170 UMU-TS192500 |[NVDSDC [31/07/2019 14:08:38  |26/04/2017 SUZAN NATALI DA SILVA
coLocagho | PROTOCOLO "gg:ﬁ',fgi‘ DATA CADASTRO |, DATADE NOME DO RESPONSAVEL 184 |UMUTS192474 [RFDSP 30107/2019 10:32:57_[14/02/2019 | MARCIA DE S0UZA 171 |UMU-TS192506 |EDFSDJ (01/08/2019 10:18:51 _ |03/11/2017 __|SARA BRENDA SOUZA DE FRANGA
185 [UMU-TS192499 MGK 31/07/2019 13:47:31 _|26/09/2018  |DAYANA PRISCILA GODOY 172 UMU-TS192512 [VCDODS 05/08/2019 10:09:04  |26/05/2017 JOSE APARECIDO DOS SANTOS
1 |UMU-TS192083 ALDSL [26/04/2019 10:37:50  [11/04/2019 |GUILHERME DA SILVA LEITE 186 |UMU-TS192501 [GHDSDC 14:11:32_[23/06/2018 _ [SUZAN NATALI DA SILVA 173 [UMU-TS192529 [ATBB 106/08/2019 11:53:03 0810812017 IGABRIELE CRISTINA BUENO
2 |[UMUTS192119 |ADNMDA 0710512019 16:31:12__[05/05/2019_|DAYANE FERNANDA DO NASCIMENTO 187 |UMU-TS192515 MLCF [05/08/2019 13:20:10_[09/04/2018 _|JESSICA COSTA LIA X 2
e R . = popu L b f e
4 UMU-TS192132 [FPM [10/05/2019 14:49:23 [28/04/2019  [DAIANE DA CONCEIGAO PEIXOTO MENEGHETI 189 JUMU-TS192519 [DMC [05/08/2019 16:34:13 [11/07/2018 _ |ROSIMEIRE PROCOPIO CARDOSO a a
5 lUMUTS192165 TBB D0/05/2019 140022 115/04/2019  |GLACIELI DOS SANTOS BONIFACIO 176 [UMU-TS192544 [DGVR l09108/2019 10:15:16_[26/02/2018 IPAULO HENRIQUE VERISSIMO RISSATO
6 UMU-TS192168 |[MARDS [21/05/2019 10:44:28 |11/04/2019  |MARCIA RIBEIRO 1 UMU-TS192547 |RDOF 09/08/2019 13:39:42  |01/12/2017 JALINE DERENCIO DE OLIVEIRA FONTOURA
7 |UMU-TS192188 MS [24/0512019 15:14:36_[22/05/2019_|ALEXANDRO SEVERO 190 [UMU-TS162520 WSM 05/08/2019 210501 10671072016 |DANIELA APARECIDA SALES 178 [UMU-TS192568 [MJXP 13/08/2019 14:54:09 _ [27/07/2017 MARINETE FIORANTE ALVARES
8  |UMU-TS192247 ARDS 06/06/2019 08:19:07 [03/04/2019 _ |DENIS ANTONIO CARDOSO DE SA 191 [UMU-TS192523 [EVRDS 05/08/2019 21:53:31_|18/01/2019 _|RAIANE DA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS 179 |UMU-TS192570 |KEDS 13/08/2019 14:58:29  |16/08/2017 [VANESSA ELOY DA SILVA
9 JUMU-TS192255 0PV 07/06/2019 12:56:50 _|23/04/2019 |MARIA ANGELICA PAULIN 192 |UMU-TS192530 |IDNDC 06/08/2019 14:57:35_|11/07/2018 _|ANA CLAUDIA DO NASCIMENTO DE CARVALHO 180 |UMU-TS192584 |HVMDS 19/0812019 1557558 1510312018 THAINA DOMINGOS MONTEIRO
10 JUMU-TS192257 |LFP 07/06/2019 14:50:09 [04/04/2019 | WESLLAINY MOREIRA FERREIRA 193 |UMU-TS192532 |LRM 06/08/2019 20:54:21_[11/03/2019 _|RENATA DA SILVA RODRIGUES MURER 181 [UMUTS192585 MF 190812019 16:05:37 020052017 LUCIMARA PINHEIRO DE FREITAS
11 |UMU-TS192283 [EVGM [12/06/2019 08:23:10 _|05/04/2019 _ |ANA PAULA GREGORIO ROCHA 194 |UMU-TS192533 |JDDR 07/08/2019 13:34:33 [12/07/2018 _|LUCIENE ROLIM DUARTE DO REGO 182 JUMUTSte259 UL D0/08I2019 16.1525 1020372018 SANDRA BROCANELO |
12 JUMU-TS192299 BVDS 13/06/2019 16:08:37  |08/05/2019  |ROSANA VIEIRA 195  |UMU-TS192534 |JDDR 07/08/2019 13:36:12_[12/07/2018 _[LUCIENE ROLIM DUARTE DO REGO -
13 |JUMU-TS192313 |GDLC 17/06/2019 17:17:03  [22/04/2019  |KARINE DE LIMA CALDEIRA 196 JUMU-TS192541 ALTP 108/08/2019 13:12:41 |16/01/2019 |HALAN SILVA PEREIRA 183 |UMU-TS192600 |PHDFM [20/08/2019 19:28:11  |12/01/2018 GABRIELLY DE FREITAS COELHO
14 JUMUTS192316 |YAKF 18106/2019 09:0151 _[08/05/2019 __|ANDRESSA APOLINARIO SOARES KUMMOROW FERREIRA 197 |UMU-TS192543 [RODS 17:01:53 IPENELOPE CAROLINE OLIVEIRA FREITAS 184 [UMU-TS192602 [AGFC [20108/201921:26:28 [27/01/2018 IMICHEL PRATINI FONTANA GARCES
15 UMU-TS192336 |HDS S [25/06/2019 10:28:31 |06/03/2019  |SHEILA JAQUELINE DA SILVA 198 |UMU-TS192551 |SDSC 11/08/2019 15:10:16 |12/04/2018  |RENAN HENRIQUE CHAVES 185 UMU-TS192616 |GDODO 22/08/2019 11:52:57  |05/11/2017 |ANDRE GUILHERME RODRIGUES DE OLIVEIRA
16 JUMU-TS182362 ||ATDS [01/07/2019 11:04:40_[19/05/2019 _[ADRIANA APARECIDA DA SILVA 199 |UMU-TS192562 |EDRT 12/08/201920:39:43_[09/12/2018 | GABRIELA DOS REIS SILVA DA COSTA 186 [UMU-TS192619 |HARP 200812019 14:3345  |13/0312018 [HAMANDA LETICIA RODRIGUES
17 JUMU-TS192369 [DEMDS [02/07/2019 09:48:08_[08/04/2019 _|KARINA PELISSARI MORANDO DE ASSIS 200 [UMU-TS192565 MRVDCJ 13/08/2019 12:55:09_[10/07/2018 _|LAYZA SOARES DE OLIVEIRA COSTA 187 JUMUTS192622 JAVDA 2082010 143719 171102017 IADRIEL SILVA CANDIDO
18 |UMU-TS192386 |MJDODS [03/07/2019 17:13:43_[06/06/2019 __|ADRIANA RUAS DE OLIVEIRA 201 |UMU-TS192567 |SEDSI 13/08/2019 14:18:24_[26/04/2018 _|THAIS DOS SANTOS CHAVES -
19 |UMUTS192394 |LDPMDS [08/07/2019 08:42:58_[0504/2019_|MARCELO JOSE MARTINS DOS SANTOS 202 |UMU-TS192572 AESDLI 13/08/2010 23:44:52_[28/04/2018_|LILIAN SALVADOR DE LAVA
20 |UMU-TS1923% [TBG 08/07/2019 13:14:59_[17/06/2019_|ALEXANDRE GREGORIO 203 [UMU-TS102579 MM VB 10/08/2019 11:07:57_|16/08/2018 | MARIA LUCIA MONTEIRO VILAS BOAS
21 |UMU-TS192400 JACDSBR [09/07/2019 11:24:30_[01/05/2019_|SARA BEATRIZ DE SOUZA FREITAS 204 [UMU-TS192560 MJGDS 19/08/2019 11:14:47_[09/11/2018 _|DAISY FRANCIELLE GONZAGA 188 [UMU-TS192631 [HVVP [26108/2019 09:39:01  [13/11/2017 FRANCIELE SILVA VIEIRA PEREIRA
22 |UMUTS192410 _[BCP 120772019 11:54:08__[06/04/2019 _|SIRLEY GARCIA CAPARROZ PELLEGRINELI 205 |UMU-TS192597 |[EASDS 20/08/2019 15:41:29_[11/09/2018 _|RAFAELA APARECIDA NEVES DE ALMEIDA 189 [UMUTS192633 LLVDODR 610812019 10:4703  [22/01/2018 [JANINE BARBOSA DE OLIVEIRA
23 |UMUTS192413 |HDSC 1210772019 15:19:30_[10/05/2019 __|ABADIA NAYARA SOARES DA SILVA 206 |UMU-TS192610 [TCDS 21/08/2019 09:34:22_|22108/2018__|NATIELLE FERNANDA COSTA DA SILVA o
24 |UMU-TS192439 VMDS 1810772019 16:27:42_|18/04/2019 | ADRIANE CRISTINE MENDONGA DOS SANTOS 207 |UMU-TS192612 |HCDSDO 21/08/2019 16:25:43_|25/10/2018 _|MARIANE CRISTINA DA SILVA DE OLIVEIRA lgg Emgg:gggé‘: CSE SF gg;g:ggg 1;_22‘2 lzszggg \S/:i/f:s: sg;f;ig;;’xﬁ;ouwl
25 |UMU-TS192448 GNP [24/0712019 10:25:00 _[29/06/2019_|ALESSANDRA NICACIO DA SILVA POLIZEL 208 |UMU-TS192618 |VVDBS 13:50:57_[15/02/2019 _|THALIA DE BRITO SILVA - :
26 |UMU-TS192458 [CFDS [26/07/2019 16:52:43_[14/05/2019 _|SUELI AUGUSTA DOS SANTOS 209 |UMU-TS192624 |AESDF 22/08/2019 15:55:46_|21/06/2018 _|GREYCI KELLY ALVES DE SANTANA 192 |UMU-TS192664 | MB [28/08/2019 15:14:37  125/08/2017 THAYNA MARTINS DA SILVA
27 |UMUTS192461 [GAF [28107/2019 23:19:46_[03/06/2019__|MAURILIO FAVARO JUNIOR 210 |UMU-TS192625 |MHSDF 2208/2019 20:27:38_[15/04/2018 __|JOSIANE PATRICIA DE SANTANA 193 |[UMU-TS192670 |JDRF [29108/2019 10:59:21 _[07/03/2018 MIRIAN APARECIDA REINA
211 [UMU-TS192643 |AMADS 26108/2019 16:50:40_[24/05/12018 _|JESSICA DA SILVA 194 |UMU-TS192673 MJVB [29108/2019 15:14:58 __[28/12/2017 LUSINETE VIANA DE CARVALHO
212 [UMU-TS192644 |IBD S 26108/2019 18:20:35_|20/12/2018 __|FLAVIA ALINE DE MACEDO BORESKI 195 |UMU-TS192685 BKPRDS 10200912019 15:36:55 1410912017 BEATRIZ PEREIRA ROMUALDO
28 UMU-TS192466 [MAZHR [29/07/2019 15:54:56  |25/06/2019 MARIANA ZANATTO HIDALGO 213 lJUMU-TS192652 |[ADD S 27/08/2019 14:56:44 |31/05/2018 IMARCELA JENIFFER DA SILVA COSTA -
29 |UMU-TS192498 [ABDS [31/07/2019 13:39:28_[01/06/2019 _|GISELE BONFIM DA SILVA 214 |UMU-TS192653 |LTDD 16:32:37 [ANDREIA CRISTINA BORGES TAMBORINI 196 UMUTS192693 FLDS (1510972019 1 (090512018 JHULIE STEFANI DA SILVALEONARDO
30 [UMU-TS192505 |ALDS [01/08/2019 10:06:55 _ [09/05/2019_|GISELE VIEIRA LUNARDE 215 |UMU-TS192654 [SDAM 271082019 23:22:33_[23/03/2019_|FERNANDA MARTOS DE ALMEIDA 197 UMU-TS162700 FMDS 0406/2019 10:21:57 _ [03/0212018 |DOMINICK BORGES MUNDEK
31 |UMU-TS192510 |JPIDOS [02108/2019 11:57:13 _[22/04/2019 _|KEILA IZABEL 216 |UMU-TS192678 [YDSFDS 08:43:50 SUELEM APARECIDA DOS SANTOS 198 |UMU-TS192707 |ACDSF 0410912019 13:42:48  [21/09/2017 PATRICIA MICHELE DOS SANTOS
32 |UMU-TS192531 |MBF [06/08/2019 17:32:40_[02/05/2019 _|DAYANE CRISTINA BARROSO MANICARDI 217 [UMU-TS192680 AEDAM 02100/2019 09:50:33_[14/02/2019 _|EDILEIDE CERQUEIRA DE ALMEIDA 199 [UMU-TS192714 [HBDC 10510912019 09:39:34 _[07/04/2017 RITA BERTA DO CARMO
33 |UMU-TS192573 [FNSDS [14/08/2019 08:43:28 |05/08/2019  |ANDRE NATALINO DOS SANTOS 218 |UMU-TS192681 |ALODS 02/09/2019 10:07:16 [06/05/2018 _ |ROSIANE DE SOUZA OLIVEIRA 200 |UMU-TS192725 |ACCDA 10610912019 16:39:29 [04/07/2017 WELLINGTON CARLOS DE ARAUJO
34 |UMU-TS192606 |ALMM [21/08/2019 01:02:41 [16/04/2019  [NATHIELLE MODESTO DA SILVA 219 |UMU-TS192683 [HTD 02/09/2019 10:45:33 |30/08/2018 _ [ERICKA REGINA GOMES TOLOMEOTI 201 |[UMU-TS192728 MVSDS l08/09/2019 11:12:37 071172017 UESSICA MARIA SANTANA DA SILVA
35 |UMU-TS192607 |LHRBDM [21/08/2019 08:15:23 _[1206/2019 _|SHERMAN BRANCO DE MORAIS 220 |UMU-TS192687 [BPRDS }wm 15:46:18 w’“ ROMUALDO 202 [UMUTS192731 LMMDS 10010912019 12:3724 _ [24/0812017 ILUCIMARA FLAVIA LEANDRINO MIGUEL
36 |UMU-TS192614 |[MHDSDS [22/08/2019 09:35:44_[01/04/2019 __|NOELI APARECIDA MALAQUIAS DOS SANTOS 221 |JUMU-TS192691 [TMC 03/09/2019 10:21:53 |27/08/2018 _ |VANESSA VAZ MEDEIROS 205 [UMUTSI92734 PVF 10910912019 19:18:54 [15/12/2017 IDIOGO HENRIQUE DE SOUSA FEITOSA
37 |UMU-TS192617 [MJMS 08/2019 12:27:23 _[12/08/2019 __|PRISCILA APARECIDA MIGUEL SCHIAVAO 222 |UMU-TS192602 AMSD [03/00/2019 10:31:07_[15/09/2018 _|HOSANA PRISCILA DOS SANTOS - s
38 |UMU-TS192627 [SCB [23/08/2019 13:05:54__|26/07/2019 | JEOVANA RODRIGUES CONCENCIO NOVAK 223 |JUMU-TS192696 JHSL 05/09/2019 14:03.05_[31/12/2016 _JESSICA TUANI SOUZA DOS SANTOS
39 [UMUTS192628 |LBT [23/08/2019 16:00:54_[10/07/2019__|LEOPOLDO CESAR TURBAY 224 UMU-TS192710 MHBDS 04/09/2019 14:44.00 2210172019 |RENATA BATISTA DA SILVA
40 |UMUTS192647 [TDSDS [27/08/2019 08:10:47_|08/04/2019 _CRISTIANE DOS SANTOS SILVA 225 JUMU-TS192711 ACLDV 17:58:31 JESSICA FERNANDA DE OLIVEIRA LEITE
41 |UMU-TS192656 [TMS [28/08/2019 08:29:47 _[27/04/2019 | MARIANE RODRIGUES MARCHI ;;i mﬁ::ggi; Es ;i 06/09/2019 ?2?2 é: 181212018 zﬁ:ﬁ:gﬁagi EE ggﬁ;‘f‘ DISTRITOS
42 |UMUTS192671 [SLV [20/08/2019 13:14:47_[07/07/2019 __|ELISANGELA FERREIRA LIMA o5 TUMUTS 103730 S QI oiate Y ANE KAVILA DA SILVA SOUZA
43 |[UMUTS192672 [ILV [2108/2019 13:16:33_[07/07/2019 _|ELISANGELA FERREIRA LIMA - s = SANTAELIZA
44 |UMUTS192682 |JZNDR [02/09/2019 10:36:43__[05/06/2019 | MARCIA ZACARIAS
45 |UMU-TS192690 |AVO 103/09/2019 09:36:26_|28/08/2019 __|RAQUEL VIVIANA DA CRUZ VIANA 1 |umuTstee7e  [vDsDC 0711212018 08:27:58 _|14/06/2017 /ADRIANA DA SILVA DOS SANTOS
46 |UMUTS192695 VDSBS [03/09/2019 13:49:36__[31/05/2019 | MONICA KELI DA SILVA SEVERI DISTRITOS 2 |umu-Ts192392 106G 05107/2019 14:00:24 _ [20/03/2018 JULIA FRANCIELI OLIVEIRA GOMES
47 |UMUTS192708 |EDSDO [04/09/2019 13:58:58_[19/06/2019 __|VANESSA CRISTINA DE SOUZA 3 |umuTs1e2502 RDBAC [31/07/2019 15:36:50 _[10/12/2017 JANAINA DE BARROS ALBERTI
48 |UMU-TS192716 [MDSL [05/09/2019 10:04:58_[12/08/2019 __|PATRICIA DA SILVA LAGUILLO LOVAT 4 UMUTS192679 AWM 1020092019 09:2907 1231022018 JOICE LIRIANE WEISS
49 |UMUTS192719 |LAP [05/09/2019 18:10:44_|28/06/2019 __|LUANA LEONARDA DE ANDRADE ALBUQUERQUE 1 [UMUTS191934 JALDSDSB [1508/2019 13:42:40_|07/00/2018 _|BRUNA FERNANDA DOS SANTOS DE SOUZA
50 |UMU-TS192724 |[YADOS 06/09/2019 15:21:27_{06/06/2019 _|ALEX DOS SANTOS SILVA 2 |UMU-TS192059 |NDSL 1710412019 09:09:45_|22102/2019__|ALIANA DOS SANTOS
51 |UMUTS192727 |BDOR 08/09/2019 09:41:30 [25/06/2019_|ALINE ALBINO DE OLIVEIRA RINALDI 3 |UMU-TS192178 ||BFDS [21/05/2019 18:09:06_|06/07/2018 __|ALEX JUNIOR OLIVEIRA DOS SANTOS
4 UMU-TS192218 |DLC |30/05/2019 13:39:38 ‘08/03/2019 [TATIANE APARECIDA LOPES
5 |UMU-TS192267 HGOA [10/06/2019 17:30:59_|08/02/12019__|PALOMA DOS SANTOS OLIVEIRA JARDIM 2020
MATERNAL 12020
i DATA i
coLocAcho| PROTOCOLO INICIAIS DA DATA CADASTRO DATA NOME DO RESPONSAVEL ‘ SERRA DOS DOURADOS ‘ COLOCAGAO PROTOCOLO INICIAIS DA CRIANGA DATA CADASTRO NASCIMENTO NOME DO RESPONSAVEL
CRIANCA [ [uMU-TS191094 [EDSR [07/12/2018 09:52:33_[31/05/2018 _|INEZ RODRIGUES DE SOUZA ]
1 |UMUTS194  [TFM 07/1212018 08:01:41_[08/11/2018 _[TIAGO FUSCO MELOZI 1 UMU-TS191450 LA 1011212018 12:45:14  [04/06/2016 _ [ALINE DA SILVA
2 UMU-TS19153 [GDSDC 07/12/2018 08:05:19 {04/11/2018  [FABIANA FRANCISCA DE SOUZA COSTA 2 UMU-TS191646 ML MB 18/01/2019 17:35:29  |06/02/2017  |JESSICA TATIANE DA SILVA MANCINI
3 |UMUTS19166 |GHAM 07/1212018 08:05:32_[23/11/2018_|LARISSA GABRIELA ARAUJO ALCANTIL \ SANTAELIZA | 3 UMUTSI9667 TEG 241012019 132345 091012017 |EDSON CARLOS DE GUIMARAES
4 lumuTs19181|ADR 07/1212018 08:05:57_[06/11/2018 __|CAMILA DAMASCENO DA SILVA [ 1 TumuTstetzes JpG [12107/2018 15:01:00_[08/01/2018__|RENATA ALVES PEREIRA | 4 lUMUTS19NT59 lLmMT 100022019 15:37:25  23/0612016|FERNANDO TAVARES SILVA
5  |UMU-TS19363 |EHDSMD 07/1212018 08:10:11_|07/11/2018__|JEAN CARLOS MAZARON DIAS =
5 UMU-TS19368  |CCDS 107/12/2018 08:10:17110/06/201 JAQUELINE CEROZINO 5 UMU-TS191804 |ADSDS 14/02/2019 06:52:36  29/03/2017  |ALEXIA VITORIA PEREIRA DE SOUZA
7 |UMUTS193%8 |RPDSP 07/1212018 08:11:20_[09/04/2018__|KEITY HELLEN DA SILVA PEREIRA 6 UMU-TS191819 MGDSM 1500212019 16:50:44 _ [11/03/2017 _|CLAUDINEIA DA SILVA MINCACHE
8 |UMUTS19430 |FHJ 07/12/2018 08:12:34_[11/04/2018 __|ANGELICA SCARMANHANI MATERNAL 11 2020 7 |umuTst9tes3s  LDTR 21/02/2019 17:29:46 _ [31/05/2016 _|LALESCA CAROLINE DE TORRES
9 |UMUTS19448 |HVDS 07/12/2018 08:13:01_[08/08/2018 _[FLAVIA GIROLDO VASSI 8 |UMU-TS191861 |DLDSB 26102/201917:09:28_[18/06/2016__|SANDY DA SILVA OLIVEIRA
10 |UMU-TS19458  |RGM 07/1212018 08:13:17_[23/05/2018__|TALITA GARDIM DE ALMEIDA MARTINES coLocagho | PROTOCOLO lrgg::INsCT DATACADASTRO | |, DATA NOME DO RESPONSAVEL o luMUTSTet8eT VBL 01/03/2019090320 [11/10/2016 ICRISTINA BATISTA
1" lUMU-TS19524 IDSDS 07/12/2018 08:16:36 31/07/2018 ISIMONE CASTRO ANDRADE DE SOUZA DA SILVA
12 |UMU-TS19528 |[EGC 07/1212018 08:16:50_[15/04/2018 | MARCOS EDUARDO DOS SANTOS COSTA GUAREIS 1 oMUTste2r  |LDT 07/12/2018 08:12:15__[30/07/2017 ROSICLEIA APARECIDA DE SOUZA DIAS 10 UMy-TS1918%2 [EGPDS 0310312019 16:43:47 3171012016 JAQUELINE PINHEIRO
13 |UMU-TS19531 |RMB 07/12/2018 08:16:55 [03/05/2018 |ROSINEIDE MARTINS PENHA 2 UMU-Ts19764  |GFDS 0711212018 08:35:26 _[28/02/2018 [ANILSON ADRIANO PERES DE SOUZA " UMU-TS191895  |LBC 07/03/2019 12:03:38  |03/08/2016 |DANIELE DE SOUZA BONFA
14 UMU-TS19535 |HDLA 07/12/2018 08:17:06 |08/08/2018  |KELLY FERNANDA DE LIMA 3 UMU-TS19793 _ |[F C 07/12/2018 08:38:30 __ |12/06/2017 PAULO JOSE RODRIGUES CARDOSO 12 UMU-TS191901 SNDM 08/03/2019 09:10:15  |15/05/2016  |ALINE NEVES NASCIMENTO
15 JUMUTS19537 [EMBDA 07/12/2018 08:17:15_[05/08/2018 _|ILZA BERNARDO DA SILVA TS Pe o= SouzA 13 [UMUTS191926 MECC 1310312019 17:07:32_|07/02/2017__|ROSIMEIRE DE CARVALHO CELLINI
16 |[UMUTS19541 [TDSM 07/1212018 08:17:24_[30/07/2018 _|EVA PEREIRA DA SILVA - -
17 lUMUTS19588 AWFDS 10711212016 08-17:46 |12/08/2018  |LIZIANE ZANELOTTO WALENGZUK DOS REIS 6 UMU-TS19860 _MLSM 07/12/2018 08:49:14__|16/03/2018 PAMELLA FERNANDA DOS SANTOS SILVA 1 |UMUTS191941  GSDS 12 18/08/2016_|ALINE CINTIA SANTOS
18 UMU-TS19586 IMHDSDR 107/12/2018 08:20110 [22/06/2018 |CLAUDINE! FERREIRA DOS REIS ; ﬂmﬂ:ggi 2;?} - 3;;:5312 gz :z i; %;g:ggg .Lrlzﬁl\itIESIDhgoglLE‘tIEIBgT;A(;tl\C/g\RA 15 UMU-TS191946  |RJS 20/03/2019 09:54:19  [11/12/2016  |SANTINA DE JESUS TAVARES DA ROCHA
19 UMU-TS19593 JEMM 071212018 08:20:31_|26/04/2018 MARCELA MARQUES 9 UMU:TS1987Z BEDS 07/12/2018 08:50:55 126/11/2017 JULIANA MARIA ANTUNES DE SOUZA LEITE DOS SANTOS 1 VMU TS191953 APS 22052018 110051 Jer0ar0i7 TIELE PEREIRA DE SOUZA
20 |UMU-TS19602  [FFD 07/1212018 08:20:54_[05/06/2018 _|PANMELLA FREITAS FERNANDES DOURADO o MUTSTe876 TP DSV 071272016 085124030401 ADRIANA APARECIDA DA SILVA 17 |[UMU-TS191955  |SBDS 2500312019 152 :45 16104/2016 _|GLAUCIANE TEREZINHA BEDUTTI
21 UMU-TS19613 Y VPR 07/12/2018 08:21:33 [23/06/2018 |NAYARA SUELLEN PEREIRA " UMU-TS19878 _ PLDS 07/12/2018 08:5153  [17/07/2017 IRAFAELA DUTRA 18 UMU-TS191956  |ABDS 25/03/2019 15:15:17  |16/04/2016  |GLAUCIANE TEREZINHA BEDUTTI
2 |UMU-TS19652 GNP 07/12/2018 08:25:09 [31/08/2018 _MARIA VITORIA NASCIMENTO SANTOS 12 |oMuTs19879|HDSB 07/12/2018 08:52:16___[09/10/2017____|GEISIAN CRISTINA DOS SANTOS 19 [UMU-TS191970  [VMCM 03/0212017 _|KLEBER MARCIANO
23 |UMU-TS19672 MDCPF 07/1212018 08:27:29_07/08/2018 _|JESSYCA MELINY PEREIRA DA CUNHA FARIAS 15 lUMU-TS10897  JASML 0711212018 08:56:03  |16/04/2017 [ZABEL CRISTINA SANCHES 20 lMuTSts91  DGFDS 44 50082015 TAYMARA DE SOUZA GOBEI
21 jnusioess AN OTIBRUS D8IB0S |ITHORUE  FRANGISCA VANESSA ALENCAR SILVA 14 MUTS19904  AMDSV 071212016 0857.15_20/05/2018 __ADRIANA APARECIDA DA SILVA 21 |UMUTS191976  |CEDMF 28/03/2019 124758 [26/02/2017 _|DORILENE LIMA DA MATA FERREIRA
25 UMU-TS19694 |RDSN 07/12/2018 08:28:46 [01/08/2018 _ |CRISTIANE APARECIDA DOS SANTOS 15 UMU-TS19907  [MBDA 07/12/2018 08:57:26 [05/06/2017 |ANA CAROLINE DOS SANTOS BIONDO DE ALVARENGA - o
26 |UMU-TS19701JRR 0711212018 08:29:01_[14/05/2018 _|ELZA DE JESUS RIBEIRO 16 [UMU-TS19909 MDFDJ 07/12/2018 08:57:49 __|06/06/2017 [JULIANA JULIA DE FIGUEIREDO 2 |UMU-TS191994 LT 02/04/2019 091 [29/05/2016 _|ACIA SMITH
27 |UMU-TS19702_MVDLC 07/1212018 08:29:02_[13/04/2018_|DEUVANICE GONGALVES DE LIMA CHICIUC 17 JuMuTs1ee25 [EGVR 0711212018 09:01:57__|24106/2017 [AMANDA VISCARDI ROCHA 23 [UMU-TS191999  MLJR 0310412019 09:36:46_[29/09/2016 _|PEDRO DOMINGUES RAMOS
28 lUMU-TS19727 ESDS 07/12/2018 08:31:34 01/04/2018 ‘DANIELE SANTOS DA SILVA 18 UMU-TS19931 HHDOL 07/12/2018 09:02:36 22/02/2018 [CRISTINA DE OLIVEIRA FAUSTINO 24 UMU-TS192021 MCGDA 10/04/2019 09:08:54 1411212016 IANDREIA ALVES GOMES DE ANDRADE
20 |UMU-TS19730 JMADS 07/1212018 08:32:01_|06/08/2018_|QUEILA ALVES MOREIRA DO CARMO 19 JUMU-TS19945  IGLDS 0711212018 09:05:49 _[23106/2017 IZABEL LOURENGO DA SILVA y
20 TUMUTS1904 W ADSDS 71272018 090805 118110/2017—IKENIA DA SILVA [ZABEL 25 [UMUTS192034 JHRDS 1010412019 18:38:06 _[20105/2016 _|DANILA CRISTINA FLORIANO DA SILVA
21 UMU-TS19975  [ACBD O 07/12/2018 09:14:49  [11/11/2017 FRANCIELE CAETANO BARRETO 26 UMU-TS192052 |ADON 15/04/2019 17:09:05  [19/12/2016  |SIMONE CORREIA DE OLIVEIRA
22 |UMU-TS19978 MJC 0711212018 00:45:41 __[07/04/2017 [FABIANA GUILHERME ROSA CLARET 27 |uMU-TS192079  [MADODA 2410412019 15:47:52_[18/03/2017 _[ELISABETE MARIA DE OLIVEIRA
3? UMU'T:1 9741 E GRDQ 07;:2;2018 08:33 9 ‘04;07;20:8 WESLEY ALVEz DE QUEIROZO 23 UMU-TS 19980 IVPDS 07/12/2018 09:16:36 104/04/2017 LUZIA DE FATIMA PALHOTO SANTOS
3 UMU-TS19751 us (07/12/2018 08:33:52_[20/08/2018 RAFAELA ULIAN BELTRAMEL 24 UMU-TS19996 EDSGDO 07/12/2018 09:20:48 127/06/2017 |GABRIELA SIMOES DE SOUZA GOMES
32 |UMUTS19752 |AADOL [07/12/2018 08:34:01_[30/06/2018 _|NATHALIA DA SILVA AGUIAR 25 lUMUTS191003 MCADS 22082017 [CLAUDINE] DA SILVA
33 |UMUTS19783  [BDJW [07/12/2018 08:37:02_|[14/08/2018 _|ERIKA FERNANDA SILVA 2 [UML-TS101008 |SDSDP '@W VANIA SELEIDE DA SILVA 28 [UMU-TS192100 [JAFN 0210512019 09:25:44  [20/10/2016_ [ELISANGELA FERNANDES
L T e S R oATo 27 muTs191029 MG 0711212018 0929:08  [26/09/2017  |LETICIA PEREIRA GOMES 29 |UMU-TS192102  MDCDF 0310512019 10:15:43_[24/11/2016 _|KARINA COSTA DA CONCEIGAO
- 12/2018 08:39:31_|20/05/201
3% UMUTS19804 _[RVDAZ [07112/2018 08:39.42_[20/06/2018 _|LUCIANA APARECIDA DE ANDRADE % sl ILADD iz sz ot FLAVIANAALMEIDADE DELS g? ml: 3;:2; g C ; ljl’gggglg 123232 ?;Zﬁ}’ﬁgl? j:‘CNQEUCEE:ZL";‘:\ :C/VEASVEI}E&ON“::QUES
37 |UMUTS19875 pPCL [07/12/2018 08:51:22_[27/04/2018 | THAIS NAYARA CESTARI LEITE 29 |UMU-TS191053 |IMFB l07/12/2018 09:34:51 __[24/0772017 [JULCILEIA FERNANDES DA SILVA -
38 |UMUTS19877 |AMTDS [07/12/2018 08:51:44_[31/05/2018 _|THAIS TEIXEIRA GONZAGA 30 |UMU-TS191071_|LSLDL (0711212018 09:44:17___|08104/2017 [FABIANA SANTOS 32 |UMU-TS192175 |EAB [21/05/2019 15:18:00  02/01/2017 _|CINTYA AFONSO SOBRINHO
39 UMU-TS19880 [DCDL 07/12/2018 08:52:21 |24/09/2018  |RAFAEL HENRIQUE DE LIMA 31 UMU-TS191073  DLL [07/12/2018 09:45:02 __ |02/06/2017 FABIANA GUARDIANO LEMES 33 UMU-TS192185  [ILDM [23/05/2019 15:05:52 _ [17/05/2016 [SILVIA DE LIMA
40 UMU-TS19892 |RMC 07/12/2018 08:54:20 |25/05/2018  |JOYCE MOREIRA FERREIRA 32 UMU-TS191079 DL S S 107/12/2018 09:48:59 "3/054“0‘7 IMARIA DE FATIMA SOUZA SILVA 34 UMU-TS192193  [YVBG 27/05/2019 12:22:27  [20/01/2017  |EDILAINE KAUANE BARBOZA SIBERT
41 |UMUTS19902  HSL [07/12/2018 08:56:59_[10/10/2018_|JACKELINE SANTOS DA COSTA 33 |UMU-TS191080 [LAF l07112/2018 09:49:01 _08/11/2017 BEATRIZ ALEXANDRE
2 JuMUTS19913  HQDO [07/12/2018 08:58-16_[03105/2018 _|ANA BEATRIZ QUINDERE 34 |UMUTS191082 [SEMF (0711212018 09:49:15__|20/06/2017 IMARCIA CRISTIANE MADRIGAL 35 UMU-TS192261 INSA (07/06/2019 21:12:07 __[16/0212017__VALDENILSON ANDREAN
5 TUMUTS19055 TAGAS (077155015 091023 111099016 TTATIANA DA SILVA AGUAR SILVA 35 JUMUTS191103 [DMDSDL 07122018 100012 10/11/2017  JARIELY DOS SANTOS 36 |UMU-TS192272 [FDOR 11/0612019 09:39:57 _ [24/02/2017 _|VANESSA SANTOS DE OLIVEIRA ROSSI
44 UMU-TS19970 |HDSPB 07/12/2018 09:13:52 [28/07/2018  [LEONARDO PALOZI BENITEZ 36 UMU-TS191112  IMVAL [07/12/2018 10:05:50 __|16/08/2017 STEFANY AGUIAR PINTO 37 UMU-TS192273  |VILG 11/06/2019 11:37:21  |16/03/2017  |JULLY DAIANA OLIVEIRA LEITE GONGALVES
45 |umMUTS19976 |ALG 071212018 09:15:06_|24/04/2018 | MARINEZ VANUSA LIVA O TR ST A e e e Lt 38 |UMU-TS192274 MGDS 1/06/2019 12:17:27__[10/03/2017__JAQUELINE GATTI DOS SANTOS
46 JUMUTS19996 ILVE 12/2018 09:21:10_110/09/2018 _|GISIENE FERREIRA VIANA 39 |UMU-TS191129 |ISS l0712/2018 10:15:01__[21/03/2018 IDUANNA PADILHA SATURNINO SOARES 39 |UMUTS192304 MCM 1410612019 08:55:01 | 20/06/2016  MAYRA CAROLINE VAZ CLARO
47 UMU-TS191026 LBM 071122018 09:27:47 _20/00/2016 _IMARCIO MARTINS 40 |UMU-TS191130 |JGDOS (0711212018 10:16:36___|04106/2017 [CAROLINE URCINO DE OLIVEIRA 40 |UMU-TS192307 |[FCP 17/06/2019 09:46:55  [22/11/2016 |RAFAELLA CAVALEIRO
48 |UMU-TS191042 |HFPDS [07/12/2018 09:33:09_[01/07/2018 _|THAIS INGRID FERNANDES SOUZA SILVA 71 lUMUTST81132 MADCDO 077122018 101831 104/052017 DELBRA DA CRUZ A lUMUTS192309  AMDPR 171062019 133027 04/03/2017  |GLICELIA CRISTINA DE PAULA GOMES
8wt pupst 7122018 05:3451_POI052016_LUGILENE DOS SANTOS 42 MU-TS19134 [TIPDS 07/12/2016 102021 |26/08/2017 __LAERCIO JOSE DA SILVA 42 [UMU-TS192318  |RDDA 18/06/2019 13:33:16 _[14/11/2016 _|MYCHELLI RAYANE LIMA DONADONI
50 JUMU-TS191113 AMMP 07/12/2018 10:06:18 [25/04/2018  |JESSICA SILVA MARQUES 43 |UMUTS191145 |LTDO [07/12/2018 10:20:30__|20/03/2018 ILUCIANE RODRIGUES TANGERINO DE OLIVEIRA —
51 |UMU-TS191168 [MCODS 0771212018 10:42:57 [03/04/2018_|CAMILA FILINTRO OLIVEIRA 24 JUMUTS191152 IMESP 0711212018 10:33:31 _|07/09/2017 FTATHIANA VIEIRA SANTOS 43 |UMU-TS192323 |CMDS [19/06/2019 14:45:43 _ |14/06/2016 _|CINTIA MEDEIROS DE RESENDE
52 UMU-TS191179 |SDODJ 0711212018 10:50:33_|30/05/2018 | WELLISSA MOREIRA DE OLIVEIRA 45 UMU-TS191153 [ JMRDS 07/12/2018 10:33:32 [14/01/2018 |ANDRESSA RODRIGUES DA SILVA 44 UMU-TS192327 MSBDO [24/06/2019 10:05:05 |11/07/2016  |[MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA
53 |UMU-TS191184 |JRFB [07/12/2018 10:59:42_[29/04/2018 _|FRANCIELLE BARBOSA FAGUNDES BRANDAO 46 |UMU-TS181156 [FDNL lo72/2018 10:35:52__[o10772017 LARISSA LAGO DO NASCIMENTO LUTZ 45 |UMU-TS192337 |ADAS [25/06/2019 11:10:26  [20/1212016 _ |JOSEFA IVANEIDE DE ALENCAR
54 UMU-TS191206 |AGBDSS 12/2018 11:30:47 [30/10/2018 ITHAIS DAIANE DE SOUZA BELO 47 UMU-TS191169 |LDODA [07/12/2018 10:36:30 12/04/2017 IHAMILTON JUNIOR GONGALVES DE ARAUJO 46 UMU-TS192355 VDAB 8/06/2019 11:43:45  [30/12/2016 IANA KAROLINE DE ANDRADE
55 |UMU-TS191211 |JRDNF [07/12/2018 11:36:01_[18/07/2018 | JEFFERSON RANGEL DO NASCIMENTO 48 |UMU-TS191165 _|VCM l07112/2018 10:39:55 0710612017 [AGNALDO APARECIDO MORIS -
& TovuTsio2s EBDS 0771315018 114231 10082018 IRENATA BATISTA BERNARDG 45 vuTSIoTiee TAFRDS 0771272015 104008 13/10/2017 —[SANDRA OLIVEIRE SANTGS 47 [UMUTS192377  MEG 103/07/2019 09:17:56_[26/02/2017 _|LILIAN CARLA EVANGELISTA GUIMARAES
57 UMU-TS191243 |LDFDLC 12/2018 12:20:50 |16/08/2018 _ |ADRIANA CRISTINA MARTINS DE LIMA 50 UMU-TS191186  [MDSDS 0711212018 11:00:47 __[24/04/2017 [FLAVIA DA SILVA 48 UMU-TS192404  IDDSO 10/07/2019 09:57:58  [20/07/2016  [TAIARA DIAS DE OLIVEIRA
58 |UMU-TS191245 [BCDC [07/12/2018 12:24:01_[06/10/2018 _|DENISE CRISTINA DOS SANTOS CIAPATICO 51 JUMU-TS191192 JALDS 071212018 11:14:15 _ |21/02/12018 LAYANA SOUZA DE OLIVEIRA 49 |UMU-TS192416  |OFE 15007/2019 13:28:40 _ [23/05/2016 |BARBARA NICOLLE SILVA FERRO
59 |UMU-TS191252 [YDNG [07/12/2018 12:33:18_[10/05/2018 | GISLAINE OLIVEIRA DO NASCIMENTO :i mﬂg;;zz /’;"BL ; 22 gmiggg 1 1?2 12 gg;giggg ;ﬂzgiﬁ‘:ﬁ:‘;&”ﬁ&”ﬁi‘;io 50 |UMU-TS192418  |ACS 15/07/2019 16:36:18 [01/12/2016|NATANAEL DE SOUZA
Z? mﬁ:ggsg LA‘C/ g (C) - 07/1'2/231‘2 Egz;g 03«;;/231'; LREETSEEFSS';?‘*&ES DA COSTA 54 JUMUTS191216 [EGRN 0771212018 113951 131/08/2017 HENRIQUE OGTAVIO NUNES 51 |[UMU-TS192422 |LRB 16107/2019 11:40:54 _ |16/11/2016  |SAMAIRA DOMINGUES RODRIGUES BARBOSA
2 uMUrTS191293 UHE 07/12/201313:41.00 171052018 JANA PAULA DA SILVA 55 UMU-TS191232 [BGDOF 0711212018 12:00:01 _[02/10/2017 [AIANY KAROLLY PIRES GUBANI DE OLIVEIRA 52 UMU-TS192441  ILAK 19/07/2019 14:37.02 [16/04/2016 | JHENIFER CASTORINA DOS SANTOS AMARO
- 56 UMU-TS191238 [VDRB 07/12/2018 12:12:36 129/05/2017 IMARCIA GISELE DA SILVA ROCHA 53 IUMU-TS192442 MJDS 122/07/2019 09:54:17  |18/09/2016 [VANESSA JORGE
63 UMU-TS191319 JALCDO (0711212018 14:14:38 _{31/05/2018 IANA GAROLINE CAMOLES| 57 UMU-TS191241  |SLSDS 07/12/2018 12:19:41 11/04/2017 [TAFFINI PADILHA SATURNINO 54 UMU-TS192444 EMR 22/07/2019 10:02:45  |26/02/2017 lJULIO CESAR REZENDE
64 |UMUTS191342 |ADSB [07/12/2018 15:10:19_[12/04/2018 | JOSE ROBERTO SOARES BARBOSA s5 JUMUTSTe12¢7 EGF 077122018 122637 T10/09/2017 DEIVER GRAGIANG FERREIRA -
65 UMUTS191378 [CNCM [07/12/2018 18:19:18_[04107/2018 _|ALINE NAKAMURA CARVALHO MENDES s TOMUTS191289 DMAC 077122016 129228 102104/2017 IMARIA ANGELICA ALVES SANTANA DA SILVA 55 |UMU-TS192468  |MFV [29/07/2019 17:59:10|03/01/2017 _|[ELAINE CRISTINA FERNANDES VALENTIM
66 UMU-TS191393 |LDAA |07/12/2018 20:47:46 [02/10/2018 _|FABIANA ALVES DE ALMEIDA 60 UMU-TS191270 [SEVF o7/12/2018 13:03:07 __ [11/07/2017 [JAEL ESTELA DA CRUZ VIANA FRANCISCO 56 UMU-TS192475 [MADSR 30/07/2019 10:48:26  (06/03/2017  |JOSE CARLOS DA SILVA RODRIGUES JUNIOR
67 UMU-TS191407 HDS 06/12/2018 00:35:28 ‘*3’0“/2‘”8 ELIZIANE DA SILVA 61 UMUTS191275 [YRB 07112/2018 13:0849_[16/05/2017 __[FLAINE ARANHA RODRIGUES BARIZAO 57 |UMU-TS192517  LGC 0510812019 16:00:09 [26/09/2016 | SABELLA BATISTA GALIANI CRIVELARO
68 UMU-TS191416 MCBDP |08/12/2018 15:21:37 |20/10/2018 /ALINE DE LIMA BICUDO 62 IUMU-TS191280 |ALZRDS |07/12/2018 13:12:08 29/11/2017 ICAROLINA MISTRELLO ZANQUETA
69 |UMU-TS191441 [EDSAGDS _ [10/12/2018 11:16:20 [05/04/2018 |SUELLEN DOS SANTOS GOMES 63 |UMUTS191290 |ASCC l07/12/2018 13:35:06__[20/01/2018 [AMANDA CAMILA CALGARO 58 WUTSt92521 1BSDS (0510872019 21‘38‘34 10062016 _CLAUDIA APARECIDA SALES
64 UMU-TS191310 DRDPMDS 0771212018 14:05:07 _ |[13/02/2018 RENATA VALIM DE PAULA 59 UMU-TS192528 |BHBB 06/08/2019 11:52:40  [20/06/2016  |GABRIELE CRISTINA BUENO
65 UMU-TS191325 |[MAD 07/12/2018 14:40:52 __ |18/08/2017 INATALIA APARECIDA DUARTE ESCOBAR 60 UMU-TS192553 |BRCDF 11/08/2019 20:07:32  |14/03/2017  |STHEFANY DELFA RODRIGUES LAVAGNINI
70 JUMU-TS191454 |IFM 10/12/2018 13:18:35_[04/09/2018 _|FRANCIELLE CRISTINA FURTADO MOTTA 66 |UMUTS191326 |NHM l07112/2018 14:43:37__[03/0812017 LUIZ HENRIQUE DA SILVA MATIOLI 61 |UMUTS192559 |HDAT 1210812019 15:33:19_ [07/03/2017 _|BRUNA ROGERIO ALVES
71 |UMU-TS191485 |MPR 11/12/2018 14:27:28_[21/09/2018__|MARIA GABRIELA PERESSIN 67 |UMUTS191327 |ADLKR 0711212018 14:43:38 0010372018 ICRISLEY DO LIVRAMENTO KATSUMATA
62 UMU-TS192575  |SY S 14/08/2019 10:01:24  18/01/2017  |FABIO MASSAMITSU SAKATA
72 UMU-TS191493 MVDC 12/12/2018 09:30:31 |02/04/2018 PAULO SERGIO BOA CHAVES
73 [UMU-TS191496 [EGDOB 12/12/2018 09:54:49_[26/06/2018 | MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA BRITO 63 |UMU-TS192577 |JGOB 14/08/2019 22:1544 21/12/2016  JACKELINE OLIVEIRA BARION
74 |UMU-TS191517 [YCDSDS 13/1212018 13:01:35_[02/04/2018 |FRANCIELE CARVALHO DA SILVA 68 |UMU-TS191332 [CFDC [07/12/2018 14:47:52__ [19/1212017 [DEBORAH FREGATTO DE OLIVEIRA 64 |JUMU-TS192587 |RND [20/08/2019 09:33:38 |08/04/2016 _|PATRICIA NUNES CARDOSO
75 |UMU-TS191527 |MCFR 14/12/2018 11:15:56_[17/07/2018__|FERNANDA MARQUES FERREIRA GRANJEIRO 69 |UMUTS191341 |ABD 0711212018 15:10:08__ 0210512017 BRUNA CAROLINE BRAGADIAS 65  |UMU-TS192588  |GCS [20/08/201910:35:05  [25/10/2016 _|CLEUDIMARA QUEIROZ CAMPOS
76 |UMU-TS191533 |ADP 1711212018 10:59:46_|16/05/2018 _|MARINEZ DULMONTE 70 |UMU-TS191363 |MERB 07/12/2018 16:47:30___|09/01/2018 [CRISTINA RICARTE RODRIGUES BEIRAO 66  |UMUTS192630 INGR 126/08/2019 07:31:14 [29/11/2016 |BENEDITA GONGALVES DE ALMEIDA
77 lUMU-TS191536 [KINDS 17/12/2018 17:22:09 [18/04/2018 BRUNA FATIMA DA SILVA 7 UMU-TS191368 |[VDPDN 07/12/2018 17:08:03 14/01/2018 IGRACIANE PINHEIRO DA SILVA
78 lUMU-TS191551 [DJSS [21/12/2018 19:47:12  [30/11/2018 [THAIZA CRISTINA SOARES SCAPOLAN 72 UMU-TS191369 |LADM ‘07/12/2018 17:11:12 ‘30/12/2017 |ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA ALMEIDA 67 UMU-TS192638 LVFDS [26/08/2019 14:15:40 _[17/03/2017 [ZENILDA VALENTINA FERNANDES DOS
79 |UMU-TS191553 |LSDS 25/12/2018 22:38:21_[14/05/2018 _|SUELEN PAMELA SECUNDINI FERREIRA 73 JUMUTS191374 AMPDS [orriar20te 74T [oer00/2017 [ALLEF ANDREY MOREIRA DOS SANTOS
80 UMU-TS191554 |[EGDC [27/12/2018 19:56:39 |06/11/2018 ANDREIA FERREIRA GOMES 74 UMU-TS191388 |[VHDSB 07/12/2018 19:28:14 126/03/2018 IGISELE DOS SANTOS SILVA
81 |UMU-TS191567 [MDPDS 07/01/2019 17:30.07_[21/10/2018__|MARCIANO VEIGA DOS SANTOS ;: wﬂ::zgzg ‘VDFSD[;S ‘g%‘iggw‘g i?;: ?2 gg;g:’gg:; EEE‘::‘V iLRr‘fg 2‘:@'&%’;"5%‘?&?&"5 DE SANTANA 68 |UMU-TS192641  [MHCM [26108/12019 16:04:57 [12/11/2016_|LARISSA DOS SANTOS COSTA
82 |UMU-TS191569 |[vCDS 08/01/2019 09:21:21_[26/10/2018 | LUCIMARA MOREIRA CANO 77 TuMUTSt913% MDSS lo7i122018 21:44:18 [r5i08/2017  [GAMARA DASILVA BEZERRA 69 |UMU-TS192668 |LRF [29108/2019 10:57:13__[17/09/2016_|MIRIAN APARECIDA REINA FELICIO
83 UMU-T$191602_|LCSR 14/01/2019 13:00:01_17/06/2018 _|JESSICA CAROLINE SOARES DOS SANTOS RAMOS 78 UMU-TS191408 |ADLC 108/12/2018 06:50:28 08/08/2017 GABRIEL CASTILHO CARDOSO 70 UMU-TS192674 LIM 129/08/2019 15:16:51  01/05/2016  |ADRIELE LOPES ISIDORIO
84 |UMU-TS191608 |[MFSDS 14/01/2019 17:03:40_[20/10/2018 __|FABIANE DA SILVA SOARES 70 TUMUTS191209 MDCR 08122018 081217 150472017 ETIENE CAVALINI SALOMAO 71 lUMUTS192684  MELDS 020802018 141718 1171012017 |AMANDA PAULA LOD!
85 UMU-TS191608 PRG 14/01/2019 19:23:33 10/01/2018 _|LIDIANE RODRIGUES DA CRUZ 80 |UMUTS191411_MVBF 08/12/2018 09:14:07___[30/03/2018 [JOSIANE TEIXEIRA BATISITA 72 |UMUTS192686  |LCD 1020092019 15:46:03 |13/08/2016 _IMARIANA BARIAO CORREA
86 |UMU-TS191632 |LOTS 16/01/2019 17:47:32_|17/05/2018 | ALINE DE OLIVEIRA TAVARES 81 UMU-TS191446 MGTODS 10112/2018 12:06:22_ |28/0212018 [FERNANDA TOCHIO OLIVEIRA DA SILVA
87 |UMU-TS191633 |LNDNG 17/01/2019 09:23:23_[13/07/2018 __|ALDINEI DO NASCIMENTO GONGALVES 82 JuMuTsi9iaas pse 1071212018 12:32.14_[26/05/2017 [ANDREIA CRISTINA SOARES 73 |UMU-TS192688  |LMB 102/0912019 16:36:52[05/12/2016 _|ALAN CASAGRANDE BICUDO
88 UMU-TS191651 P C 21/01/2019 14:51:53 [18/01/2019  |VANESSA GRACIELE DA SILVA CALDAS 83 UMU-TS191451 [F A 10/12/2018 12:49:11  [29/08/2017 |ALINE DA SILVA 74 UMU-TS192694 IDSB 03/09/2019 13:36:27  [23/12/2016  [SUELI DA SILVA BARBOSA
89 |UMU-TS191654 [IRTDS 2110112019 22:05:18_|23/10/2018__|VALERIA APARECIDA DA SILVA 84 |UMUTS191461 MEFDS 10/12/201814:56:29 __[07/11/2017 [PATRICIA DA SILVA 75 |UMUTS192703  AMDS 10410912019 1024:04 1271082016 |DOMINICK BORGES MUNDEK
90 |UMU-TS191665 [AGDSM 2410172019 11:30:37_|23/05/2018 | JESSICA DA SILVA SOARES VIEIRA 85  |UMUTS191473 |LGDODM 11/12/2018 09:07:30 __[26/03/2018 ICELIA REGINA DE OLIVEIRA
91 UMU-TS191681 |IDSM 28/01/2019 12:22:31 [22/12/2018  |DANIELI MAYARA DOS SANTOS 86 UMU-TS191478 [MRD S 11/12/2018 11:62:13  |26/02/2018 JALINE PEREIRA SANTOS 6 UMU-TS192709 |GHBDS (04/09/2019 MiM:OQ 26/05/2016  RENATA BATISTA DA SLVA
92 |UMU-TS191694 [EMDLDM 30/01/2019 13:02:06 [28/09/2018 _ [FABIANA APARECIDA MARTINS DE LIMA 87 UMU-TS191497 IBMDA 12112/2018 10:26:33  126/08/2017 IDANIELA MOTA DOS ANJOS 77 UMUTS162713 IDMCP 05/00/2019 06:55:01 _[05/08/2016 _ {ANA PAULA DA SILVA CONSTANTINO
93 UMU-TS191696 |AHT [30/01/2019 15:02:26 [19/11/2018  |EDSON MASSAHIRO TOMINAGA 88 UMU-TS191512 |EGLD 12/12/2018 19:57:24  |30/07/2017 JALEX JUNIOR DELTRINO 78 UMU-TS192717  [EGFRS 05/09/2019 10:06:46  |23/03/2017  JULIANA PITIOTI FRANCHI
94 |UMUTS181727 [THDPS 0510212019 19:44:59_[25/01/2019 _|LOANE NAYARA DE PAULA 23 m:‘lg:gg‘; JE Gsif; ;gg;ggli ﬂ g: ;; ﬁ;igg:; ‘;g’iﬁ:i:z’tﬁg'gg;gmﬁz’; DASILVA 79 |uMuTS192718  [JADSS 105/09/2019 11:30:15_ [19110/2016 _|LEANDRO SILVA SANTOS
gz Em;zlzgii : a EM ?zgigg:g ;: zj ;: ;‘;gjgg:: Tgssg*;::;;i DM<1 Zg:lzo GONZALEZ o lUMUTS19154 G CBDN @‘ 5152251 1041082017 ALESSANDRA HARIA PEDROLLO CATARIN 80  |UMU-TS192720  [FDSS 1051092019 21:06:18 _[14/05/2016 _|ALINE FRANCISCO DE SOUZA
7 MUTS1917864 [EHDSDO 12/0212019 21:28.40 181011201 MATEUS APARECIDO DE OLIVEIRA 92 UMU-TS191559  |[EMM 04/01/2019 19:29:11  [23/01/2018 PATRICIA CAVALCANTE MENEGHETI MARTINS 81 UMU-TS192722 [ EHRDO 06/09/2019 15:07:51  [21/04/2016  |CLAUDINEIA RODRIGUES
:8 ﬁMﬂ‘TSWZWSG LRB 13/82;231: 10, 43 43 02;?2:2212 MONI(‘:JA MARTINS ROMERO 93 UMU-TS191585 |SBD O 10/01/2019 10:14:00 _ [17/07/2017 EMILLY BARRETO DE SOUZA 82 UMU-TS192729  |[AMO 09/09/2019 09:46:58  |02/01/2017  |JAQUELINE MARTOS ORLANDINI
— 02712120 94 UMU-TS191589 |[EDSC 11/01/2019 05:49:59 106/04/2017 ILEIDIANE AMORIM DA SILVA 83 UMU-TS192732 MHCS 09/09/2019 13:39:16  [28/01/2017 IDANIELA CORREA MACHADO
9 |UMU-TS191787 |AVSDC 1310212019 11:49:32 08/05/2018  |ADRIANA SOUZA DE LIMA 95 |UMU-TS191619 [BDO 15/01/2019 14:07:46__[25/02/2018 IMARIA VALDETE DE SOUZA RAMALHO = -
100 |UMU-TS191809 |[HMF 14102/2019 13:59:07_[13/10/2018 __|SABRINA FERNANDA MARTINS %  UMUTS1e1621 AHDCDS 15/01/2010 16:28:40 1020052017 IMARIANA CRISTINA AGUILAR DE CAMARGO 84 |UMU-TS192733 |KFADA 109/09/2019 14:06:41  [02/03/2017 _|ANDREA CAMILA VENANCIO FRIOLI
101 |UMU-TS191827 MJDP 18/02/2019 08:50:34 |23/01/2019  |VALERIA ALESSANDRA DA SILVA 97 UMU-TS191635  [TJDSR 17/01/2019 10:11:46 _ [08/07/2017 |ELIMARA ALINE DE SOUZA 85 UMU-TS191906  MDPV 11/03/2019 16:00:41 |08/03/2018  [EDIVANEI VITURINO
102 UMU-TS191828 [NGBP 18/02/2019 09:22:56 |16/06/2018 VALDINEIA APARECIDA LEITE BRAGA 98 UMU-TS191637 |[MAS 17/01/2019 16:37:00 23/11/2017 IMARTA JOSE SAVIOLI
103 |UMU-TS191834_|GSN 1910212019 16:12:31_|06/11/2018 __|LETICIA SIMINO NARDIN 99 |UMUTS191645 [EGDS 18/01/2019 15:57:08__[21/1212017 CRISTIANE GONGALVES
104 |UMU-TS191838_|GVBG 10:33:05_[07/12/2018 _|LEINY ESTELA CARDOSO VILAS BOAS 100 |UMUTS191653 PRTDS 21/01/201921:55:20 _ [09/04/2017____|VALERIA APARECIDA DA SILVA
105 |UMU-TS191864 [FADS 26102/2019 22:30:11_[31/08/2018 | ADRIELLI ALVES SILVEIRA 101 |[UMUTS11657 |AMDS 22/01/2019 14:49:16__[08/04/2017 __|ROSELAINE DA SILVA MARTINS ‘ DISTRITOS ‘
106 |UMU-TS191866 JALRDL [27/02/2019 12:30:56 [21/05/2018 | SAMUEL SANTANA DE LIMA 102 |UMU-TS191695_ |[BOS [30/01/2019 13:50:11___|20/02/2018, MARCIA CRISTINA OLIVEIRA DOS SANTOS
107 |UMU-TS191870 |AFPDS 27/02/2019 13:54:58 [30/10/2018  |MARIA FRANCISCHINA POLISINI 103 |UMU-TS191703 |GFDR 31/01/2019 14:24:34 __ |15/03/2018 [ELISANGELA MENDONGA FELIX
108 |UMU-TS191872 [BGDC 27/02/2019 14:57:05_[07/05/2018 | MARRIELEN GULANOSKI QUESSADA 104 UMU-TS191707 UMMDS }707/02/2‘”9 11:54:30 }05“0’20‘7 |JOAO PAULO RIBEIRO DA SILVA ‘ SERRA DOS DOURADOS ‘
105 UMU-TS191710 [DRMDL 104/02/2019 13:57:18 19/05/2017 [ELEN NAIARA ALEXANDRE MOREIRA Py
109 [UMU-TS191873 |AJKDS 15:01:19 JOSIANE KOVALIU 17
— 106 |UMU-TS191764 |ABCC [11/02/2019 10:10:36 __[28/07/2017 [ROSANGELA CAVALCANTE DA SILVA ‘ 1 UMU-TS192038 AMESD [11104/2019 13:47:52_[18/09/2016ROSIMARA ESQUISSATI SIMOES |
107 UMU-TS191766 |AVDOFL ‘1 1/02/2019 12:37:21 [21/11/2017 [SUELLEN SARAH DA SILVA OLIVEIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

PSS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2019

EDITAL N° 001/2019

O MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA, Estado do Parand, representado por seu Prefeito Municipal, Exmo. Sr. Valdir
Hidalgo Martinez, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal
Brasileira de 1988; a Lei Complementar Municipal n° 431, de 18 de dezembro de 2009 (Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo do Magistério Publico Municipal de Esperanga Nova/PR); Lei Complementar Municipal n® 500, de 20 de

abril de 2011 (Plano de Carreiras Funcionais dos Servidores Publicos do Municipio de Esperanca Nova/PR); e a Lei
Municipal n° 857, de 13 de dezembro de 2017 (Lei de Contratac&o de Pessoal por Tempo Determinado), torna publico

o presente Edital, que estabelece instrucoes destinadas a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado — PSS,

visando compor Cadastro de Reserva para contratagdes temporarias para os cargos de Enfermeiro.

1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 O presente processo seletivo simplificado sera regido por este edital e pela legislac&o vigente.

1.2 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de emprego publico, para atender exclusivamente a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, suprindo as vagas existentes em todo o municipio, mediante Contrato

em Regime Especial - CRES.

1.3 A participagéo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade de sua contratacgo. A incluséo

do Cadastro de Reserva gera ao candidato apenas a expectativa de convocacdo e contratagao, ficando reservado

a0 Municipio de Esperanca Nova o direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as

necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente & ordem de Classificacédo Final, dentro do prazo de validade

deste Edital.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos referentes a este Processo

Seletivo Simplificado por meio de endereco eletrnico <http://www.esperancanova.pr.gov.br/>.

2 DA DIVULGACAO

2.1 A divulgagéo oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo sera feita através de Edital, Avisos e
Listagens de Resultados. Essas informagdes estardo a disposicéo dos candidatos nos seguintes locais:

| — no sistema global de redes de computadores interligados (internet), na pagina do Municipio: <http://www.

espera)ncanova.pr.gov.br/> e do Jornal Umuarama llustrado: <http://www.ilustrado.com.br/jornal/> (aba: Publicaces
Legais,

1l — no Departamento de Recursos Humanos no Pago Municipal, sito & Avenida Juvenal Silva Braga, n° 181, Centro,

CEP 87.545-000, Esperanca Nova, Parana.

3 DOS EMPREGOS E VAGAS

3.1 A tabela contendo os empregos e informacdes gerais com exigéncias minimas, vagas, carga horaria e salario

encontra-se no Anexo | do presente edital.

3dz Als sinteses dos deveres e atribuicdes do emprego constantes no Anexo | estéo descritos no Anexo Il do presente
Edital

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbes serdo efetuadas pessoalmente no periodo entre 01 de novembro de 2019 até 16 de novembro de

2019, no Departamento de Recursos Humanos, no Pago Municipal, sito a Rua Juvenal Silva Braga, n® 181, Centro,

CEP 87.545-000, Esperanca Nova, Parana, de segunda a sexta-feira, entre as 08h30m as 11h30m e das 13h00 as
17h00m, sendo que as inscri¢des serdo isentas de valores.

4.2 O candidato devera preencher a Ficha de Inscri¢do constante no Anexo IV do presente Edital, ficando o campo “n®

da inscricao” a cargo do Departamento de Recursos Humanos.

4.3 No momento da inscricdo o candidato devera apresentar cépia simples dos documentos acompanhados dos

originais descritos no Anexo Il do presente Edital, de acordo com seu respectivo cargo de inscricéo, incluindo os que

comprovem a escolaridade exigida e os abaixo discriminados:

| — documento de identificacéo oficial com foto;

Il — comprovante de residéncia.

4.4 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscricio, arcando com as consequéncias

de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo daquele documento, inclusive consequéncias

administrativas, civis e penais.

4.5 O candidato, ao preencher a Ficha de Inscri¢&o, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas neste
Edital, e estar de acordo com as mesmas.

5 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Publicagéo do Edital: 31 de outubro de 2019.

5.2 Periodo de inscri¢do: 01 de novembro de 2019 a 16 de novembro de 2019.

5.3 Publicag&o dos resultados preliminares: 20 de novembro de 2019.

5.4 Periodo para interposicao de recursos: 20 de novembro de 2019 a 26 de novembro de 2019.

5.5 Homologacao do resultado final: 27 do novembro de 2019.

6 DOS RECURSOS

6.1 Os pedidos de recursos devem ser encaminhados e protocolados, pessoalmente pelo candidato ou por procurador

habilitado, no Departamento de Recursos Humanos, no Pago Municipal, sito a Rua Juvenal Silva Braga, n° 181,

Centro, CEP 87.545-000, Esperanca Nova, Parana, de segunda a sexta-feira, das 08h30m as 11h30m e das 13h00m

as 17h00m.

7 DA PONTUACAO E DA CLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Os pontos serdo apurados mediante a avaliagdo dos diplomas, certificados de cursos de capacitagéo,

especializacdes (p6s-graduacéo lato sensu e stricto sensu) e das copias dos comprovantes de experiéncia profissional

entregues no momento da i |nscn<;ao conforme descrito no Anexo III.

| —Aprova de titulos sera de carater classificatério, sendo que serdo considerados os titulos de experiéncia profissional

do emprego e funcé@o em que o candidato esta concorrendo.

Il - A selecdo se dara por analise dos titulos

Il — Cada candidato sera analisado individualmente, para 0 emprego e funcéo especifica, por comissdo nomeada para

essa finalidade, conforme Decreto n° 118, de 23 de outubro de 2019.

IV — N&o serdo pontuados os titulos que ndo correspondam as exigéncias minimas para o emprego, bem como a

participacdo em projetos de pesquisa, trabalho voluntario ou estagio.

7.2 O resultado final sera obtido através da soma das pontuagdes dos titulos.

7.3 Aclassificacdo final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida no processo seletivo simplificado.

7.4 Seréo considerados habilitados os candidatos que cumprirem os requisitos do emprego e fungéo pretendidos e

aprovados no processo seletivo.

7.5 Caso haja empate sera utilizada como critério de desempate a idade, valendo, para esse fim, o mais idoso.

8 DA COMPROVACAO DOS TITULOS

8.1 Da comprovacao dos cursos

| - Os diplomas e certificados deveréo ser entregues pessoalmente, por meio de copias, mediante apresentagdo do
documento original ou cépias autenticadas.

zl - Se)ra considerado apenas Pds-Graduacéo Lato Sensu e Stricto Sensu reconhecida pelo Ministério da Educagédo
MEC

Il - Serdo considerados apenas os titulos de cursos concluidos até a data da inscrigéo.

IV - Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas e entrelinhas.

V- Ols certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo de ensino superior no
Brasil

8.2 Da comprovagao da Experiéncia Profissional

| - Para a comprovagédo da experiéncia (Anexo Ill), serdo considerados os seguintes documentos, devidamente
comprovados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): copias, mediante apresentacdo do documento original ou
autenticado, que incluam as paginas com os dados de identificacao do trabalhador — folha de rosto e de qualificacdo
civil — e com o registro do contrato de trabalho com todos os campos preenchidos, inclusive o da rescisao, se for o
caso, com assinaturas, e alteragéo contratual, quando for o caso;

b) Quando a experiéncia solicitada no Edital nao estiver especificada na CTPS, devera ser entregue copia do Livro
de Registro de empregado ou declaracdo da empresa devidamente assinada pelo responséavel técnico do setor
de atuacgo, contendo claramente o cargo/funcéo exercido pelo candidato, penodo de trabalho (data de inicio: dia,
més e ano) e de permanéncia ou término; No caso de servidor publico, serdo consideradas Portarias, Decretos
de nomeacédo e exoneragédo devidamente publicados em Diério Oficial ou Certiddes, Declaragdes fornecidas por
Entidades Publicas, em papel timbrado ou com o carimbo do CNPJ da mesma, contendo claramente o cargo/fungéo
exercido pelo candidato.

c) No caso de profissionais autdnomos, sera considerado o contrato social devidamente registrado na junta comercial
e recibos de pagamento referentes ao periodo do servigo prestado ou contrato de prestagao de servico e recibos de
pagamento referente ao periodo solicitado;

Il - Os comprovantes devem especificar tempo, fungéo e area de atuagao;

Il - Nenhuma forma de estagio sera considerada como experiéncia profissional.

8.3 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacéo, etc.) devera anexar copia do documento
comprobatério da alteracéo, sob pena de néo receber pontuacéo nos titulos com nome diferente da inscricdo e/ou
identidade.

8.4 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de mais de uma copia de um mesmo titulo, com o fim de obter dupla pontuacéo, sera anulada
a tlo!ahdade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do respectivo processo
seletivo.

8.5 Nao serdo considerados os documentos para a prova de titulos apresentados fora do prazo, local e/ou horarios
estabelecidos neste Edital, ou sem assinatura, sem carga horaria ou sem a carga horaria minima, ou em desacordo
com o disposto neste Edital.

8.6 Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos, mesmo apés o encerramento do
presente processo seletivo.

8.7 O candidato devera somar os periodos de tempo trabalhado e informar o total do Tempo de Servico em anos,
meses e dias.

8.8 A fragdo igual ou superior a 06 (seis) meses sera convertida em ano completo. As fracGes inferiores a 6 (seis)
meses serdo desconsideradas na pontuacao final do item Tempo de Servigo.

9 DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

9.1 Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no site do Municipio de Esperanga Nova,
<http:/Awww. esperancanova.pr.gov. br/>; e também no site do Umuarama llustrado <http://www.ilustrado.com.br/

jornal/>, na aba “Publicacdes Legais”, e no Departamento de Recursos Humanos no Paco Municipal, sito a Avenida

Juvenal Silva Braga, n° 181, Centro, CEP 87.545-000, Esperanca Nova, Parana.

10 DO INGRESSO NO EMPREGO

10.1 O Municipio de Esperanca Nova, Estado do Parana, reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no
Processo Seletivo, de acordo com as respectivas ordens de classificagéo e pela necessidade de funcéo, independente
de novos concursos ou Processos Seletivos.

10.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vaga temporaria mediante contrato por prazo
determinado até 30 de novembro de 2020 ou até a realizagéo de concurso publico, o que vir a ocorrer primeiro.

10.3 Em caso de qualquer resciséo de contrato de trabalho, as partes ficam desobrigadas de indenizar a parte
contraria pelo periodo restante do contrato.

10.4 A convocagao oficial do candidato para o processo de contratacéo seré feita através de Edital, publicado nos sites
<http://www.esperancanova.pr.gov.br/> e <http:/www.ilustrado.com.br/jornal/>.

10.5 O candidato convocado para ocupar a vaga temporaria, quando ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagao, estara automaticamente desclassificado do processo.

11 DA CONTRATAQAO

11.1 A contratacdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-a por nomeagao mediante
Portaria expedida pelo Municipio, com contribuicdes para o Instituto Nacional do Seguro Social -

11.2 O candidato que deixar de preencher quaisquer das condicbes expostas nesse Ednal nao ‘estara apto a
contratacéo.

11.3 Relacéo de Documentos para Admiss&o:

| - Cédula de Identidade (RG) — copia simples;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — copia simples;

IIl — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS Original e PIS — cépia simples (CTPS-folha de identificacdo

frente e verso);

IV - Comprovante de abertura de contracorrente, na Caixa Econdmica Federal - CEF, contendo o nimero da agéncia
e conta — copia simples;

V - Comprovante de endereco atualizado — cépia simples;

VI - Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votag&o ou Certidao de Quitagéo Eleitoral — cépia simples;

VII - Certiddo de Nascimento ou Casamento — copia simples;

VIII - Certificado de Reservista — copia simples;

IX - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos — copia simples;

X - Declaracéo de que n&o foi demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual, distrital ou municipal
em consequéncia de aplica¢do de pena disciplinar apés sindicancia, nos ultimos 02 (dois) anos, contados de forma
retroativa a partir da data da Contratacéo, e de que ndo perdeu o cargo em razéo de ordem judicial transitada em
julgado a ser cumprida ou em cumprimento;

XI - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

XII - Declaragdo dos bens e valores que constituem seu patriménio.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As inscri¢Ges de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucGes por parte do candidato
e seu compromisso de aceitar as condicdes da sua realizacéo.

122E _responsabilidade exclusiva do candidato classificado, manter atualizado o seu enderego manifesto na ficha de
inscrigéo ou comunicar por escrito qualquer alteragéo no mesmo.

12.3 O Municipio de Esperanca Nova néo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco, telefones ou e-mail ndo atualizado;

12.4 A convocacéo oficial do candidato para o processo de contratagdo sera através de Edital, tendo este todas as
informac@es necessarias para 0 mesmo.

12.5 O candidato sera excluido do Processo Seletivo automaticamente se, durante a sua realizacéo e contratag&o:

| - Faltar com o devido respeito a qualgquer membro da equipe de selegéo ou com as autoridades estabelecidas;

Il - Utilizar ou tentar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéao propria ou de terceiros.

12.6 Em respeito ao inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, fica vedada a acumulacéo
remunerada de cargos publicos, com exceg¢do do de dois cargos de professor ou de um de professor com outro de
té%nico oudci?intifico, devendo, o participante, declarar a regularidade com referido dispositivo, nos termos do anexo
V deste Edital.

12.7 Sendo constatada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaracbes e/ou quaisquer
irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado ou tera rescindido seu contrato, conforme o caso, sem
prejuizo as sangdes civis e criminais.

12.8 Esse processo seletivo é valido até 30 de novembro de 2020 ou ate realizagdo de concurso publico.

Esperanca Nova/PR, 30 de outubro de 2019.

JOAO BATISTA IANQUE

Presidente
ANA CLAUDIA BALISKI CARVALHO
Secretaria
JANAINE VASCONCELOS DE SOUZA
Membro
PSS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2019
EDITAL N° 01/2019
NEXO |
TABELA DE EMPREGOS E INFORMACOES GERAIS ;
EMPREGO VAGA ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS MINIMAS CARGA  HORARIA
MINIMA SEMANAL (HORA) SALARIO BASE MENSAL (R$)
VALOR DA
INSCRIGAO )
01 Enfermeiro CR Curso Superior na Area
Registro no Conselho de Classe 40 horas R$ 3.566,58 ISENTO
ANEXO Il

SINTESE DOS EMPREGOS EATRIBUI(;@ES

CARGO: ENFERMEIRO

FORMACAO: CURSO SUPERIOR NA AREA

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES:

Identifica as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e através de observacéo
sistematizada, para preservar e recuperar a sadde; elabora plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho;
executa diversas tarefas de enfermagem, como administracao de sangue e plasma, controle de presséo venosa,
monitoramento e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentacédo ativa
e passiva e de higiene pessoal, aplicagdo de didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilacoes, lavagens de
estdmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau
possivel de bem estar fisico, mental e social dos pacientes; executa tarefas complementares ao tratamento médico
especializado, preparando o paciente, o material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos
exames e tratamentos; efetua testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das reagdes,
para obter subsidios diagnésticos: faz curativos, imobilizagbes especiais e ministra medicamentos e tratamentos
em situagGes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias dessas
situagdes; adapta o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que Ihe séo aplicados, realizando
entrevistas de admiss&o, visitas didrias e orientando-o, para reduzir sua sensacéo de inseguranca e sofrimento e
obter sua colaborag&o no tratamento; presta cuidados post-mortem como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando
algodéo, gaze e outros materiais para evitar eliminagao de secregoes e melhorar a aparéncia do cadaver; procede
a eliminagdo, execucao ou supervisdo e avaliacdo de planos de assisténcia a pacientes geriatricos, observando-os
sistematicamente, realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos mesmos, para auxilid-los no processo de
adaptacdo e reablhtagao faz estudos e previsao de pessoal e materiais necessarios as atividades elaborando escalas
de servico e atribuices diarias e especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; coordena e supervisiona o pessoal da equipe
de enfermagem, observando-o, entrevistando-o e realizando reunides de orientagéo e avaliagéo, para manter os
padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; requisita e controla entorpecentes e psicotropicos, apresentando
a receita médica devidamente preenchida e dando saida no “livro de controle”, para evitar desvios dos mesmos e
atender as disposicdes legais; avalia a assisténcia de enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos
e registrando as atividades, para estudar o melhor aproveitamento do pessoal; planeja, organiza e administra
servicos em unidades de enfermagem ou em instituicdes de salde, desenvolvendo atividades técnico-administrativas
na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar
os trabalhos, no sentido de servir de apoio a atividades afins; executa trabalhos especificos em cooperagdo com
outros profissionais, ou assessora em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos,
identificar problemas, estudar solugdes, elaborar programas e projetos e desenvolvimentos; implanta normas e
medidas de protecdo, orientando e controlando sua aplicacdo, para evitar acidentes; registra as observacdes, 0s
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando-0s no prontuério hospitalar,
ficha de ambulatério ou posto de saude, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar
a evolucdo da doenga possibilitar o controle da sadde, a orientacéo terapéutica e a pesquisa; planeja e desenvolve
o treinamento sistematico em servigo, para pessoal da equipe de enfermagem, avaliando as necessidades e os
niveis de assisténcia prestada, para aperfeicoar o trabalho do pessoal recém-admitido, aprimorar ou introduzir novas
técnicas de enfermagem e melhorar os padrdes de assisténcia. Realiza plantdes no posto de atendimento de satde,
garantido o atendimento aos usuarios do sistema publico de salde em horarios excepcionais. Atende situagdes
de emergéncia sempre que solicitado pelo superior imediato. Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

ANEXO -

TABELA DE PONTUACAO

ENFERMEIRO R

Formac&o: Curso Superior na Area.

1 CURSOS DOCUMENTOS PONTOS TOTAL
Curso de qualificacéo profissional na area em institui¢éo reconhecida
60 pontos.

Curso de especializagéo (na area da salde) em nivel de pés graduag&o estricto sensu/ lato sensu
Certificados ou certidao de conclusao 10 pontos cada, limitado a 30 pontos.

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCUMENTOS PONTOS TOTAL
a) Experiéncia em atividade profissional em instituicao publica ou privada (na area de Enfermeiro)
Contrato particular: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Contrato Publico: Declaragéo, certiddo, contrato ou outro documento emitido pelo setor competente.
(detalhado no item 8.2 do presente Edital). 01 ponto por ano, limitado em 10 pontos.

Total de pontos:

Certificados ou certiddo de conclusédo

ANEXO IV .

FICHA DE INSCRICAO

Ne. da inscricéo: /2019 Data da Inscri¢&o: ! /2019
Nome completo do candidato:

Grau de escolaridade:

Data de nascimento: /|
Cargo que deseja concorrer:
Endereco residencial:

Bairro: Complemento:
Telefone: Residencial: ( )
E-mail:

Estado civil: Solteiro(a) ()
Outro ()

Os documentos obrigatérios para a inscri¢éo no presente Processo Seletivo estdo descritos nos itens n® 4.2; 7.1; 8.1;
8.3; e 8.3, do Edital de PSS n° 001/2016.

Assinatura do candidato

Via do Municipio

N°. da inscrigao: /2019 Data da Inscrig&o: / /2019

Nome completo do candidato:

Grau de escolaridade:

Data de nascimento: / /
Cargo que deseja concorrer:
Endereco residencial: No.:
Bairro: Complemento:
Telefone: Residencial: ()
E-mail:

Estado civil: Solteiro(a) ( )
Outro ()

Os documentos obrigatérios para a inscri¢do no presente Processo Seletivo estdo descritos nos itens n° 4.2; 7.1; 8.1;
8.3; e 8.3, do Edital de PSS n° 001/2016.

Sexo: M () F()

; Celular: (1)

Casado(a) ( ) Viavo(a) ()

Sexo: M () F()

; Celular: ()

Casado(a) ( ) Vitvo(a) ()

Assinatura do candidato

Via do Candidato

ANEXOV

DECLARACAO DE REGULARIDADE CONSTITUCIONAL

Eu, ,(nacionalidade) , (profisséo) s

(estado civil) , portador da Cédula de Identidade com RG sob n° ,

inscrito no CPF n° , nascido em , filho de
e , residente e domiciliado na

n° , bairro CEP , Cidade de Estado do

, DECLARO @estar em conformidade com o inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal
Brasileira de 1988, n&o possuindo qualquer restricéo relacionada ao acumulo de cargos publicos remunerados.
Declaro, ademais, serem verdadeiras todas as informacées, ciente que a ndo veracidade poderd acarretar a
instauracd@o dos competentes processos judiciais, inclusive o crime de falsidade previsto no art. 209 do Cédigo Penal,
que prevé pena de 01 a 05 anos quando alguém, em documento publico: “Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que ele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa, ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante”.
Assinatura do Declarante

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 272/2019

Data: 30.10.2019

Ementa: abre Crédito Adicional Suplementar no valor R$ 265.000,00 (duzentos e sessenta e cinco mil reais), anula
dotacao orcamentéria de igual valor, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicOes legais e nos termos dos artigos 6°, |
da Lei Orcamentaria Anual n° 2.071 de 13/12/2018, bem como no artigo 43, inciso | da Lei Federal n° 4.320/64, e,
considerando o memorando sob o n° 076/2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor R$ 265.000,00 (duzentos e sessenta e cinco mil reais)
na forma abaixo discriminada:

Orgdo: 6 - Secretaria Municipal de Administrac&o

Unidade: 4 - Diretoria de Administragéo e Controle

Acédo: 2026 - Manutencdo das Atividades do Aeroporto Municipal

Funcional: 0015.0452.0018

ReferénciaModalidade de Aplicacdo VinculoValor

2843339030000000000000 - Material de consumo50520.000,00

2863339039000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica50520.000,00

2883449051000000000000 - Obras e instalagées505140.000,00

Orgéo: 11 - Secretaria Municipal de Agropecuaria, Infraestrutura e Meio Ambiente

Unidade: 4 - Diretoria de Agropecuaria

Acdo: 2074 - Manutencao das Atividades da Agropecuaria

Funcional: 0020.0606.0045

ReferénciaModalidade de Aplicagdo VinculoValor

10343339030000000000000 - Material de consumo50548.000,00

10393339039000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica50537.000,00

TOTAL265.000,00

Art. %" Os recursos necessarios a execucao do contido no Art. 1° deste decreto decorrerdo da anulagéo orcamentaria,
a saber:

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 2 - Diretoria de Atividades Turisticas

Acédo: 1025 - Construgdes Executadas pela Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Funcional: 0023.0695.0053

ReferénciaModalidade de Aplicacdo VinculoValor

11773449051000000000000 - Obras e instalagdes505265.000,00

TOTAL 265.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 30 de outubro de 2019.

HERALDO TRENTO

Prefeito municipal

Cndodop PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
stado do Parana

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

E dispensavel licitagdo para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, com fundamento no art. 24, Il da
Lei 8.666/93 com as posteriores alteracdes, e em conformidade com o arecer juridico acostado aos autos, exigéncia
do art. 38, inciso VI do mesmo diploma legal.

DISPENSA N° 019/2019

PROCESSO N° 105/2019

DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSOS MATERIAIS DE DECORAGAO NATALINA (MANGUEIRA LUMINOSA, REDES
DE LED, CORDOES COM LED, TUBOS SNOWFALL), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA.

CONTRATADO: JDK ELETRICA E ILUMINAGAO EIRELI

CNPJ: 33.141.718/0001-57

VALOR: R$ 13.857,58 (treze mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e oito centavos)

VIGENCIA: 31/01/2020 ressalvado o direito de prorrogagéao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 189/2019

REF. CONTRATO N° 171/2019

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ES/TADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-
27, neste ato representado pela sua Prefeita Municipal o Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira,
casada, portadora da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59, residente e
domiciliado, nesta cidade, de ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa
T. L. BARBOSA E CIA LTDA. - ME, pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ sob n® 00.992.999/0001-
00, com sede na RODOVIA PR 323, KM 308, 3740 PREDIO - CEP: 87507013 - BAIRRO: PARQUE INDUSTRIAL,
doravante denominado CONTRATADO, neste ato representada pelo(a) OSMAR DE SOUZA BARBOSA, portador da
cédula identidade RG. n° 35430237 SSP/Parand, e do CPF n°. 527.348.709-91, AV. GETULIO VARGAS, 4718 CASA
- CEP: 87502020 - BAIRRO: CENTRO, tem entre si justo e acertado na melhor forma de direito, o presente Contrato,
mediante as clausulas e condicées seguintes:

Clausula Primeira O objeto do presente contrato refere-se a Contratagdo de empresa para fornecimento de pecas 12
linha destinados aos Veiculos, Onibus e Micro Onibus Placas: BWL-6513; BXC-9054 ;BXC-6937; BXC-6703;AXG6559;
AXG-6560; BCI 2074; BCI 2072;ARM-9175; ARL-3397; ARO-6668; ARO-3599; AXN-1819. PNATE/SEED/FNDE.
Orgéo solicitante Divisdo Transporte Escolar. Conforme especificagdes no Anexo |., da(o) Pregéo 42/2019, que passa
a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens adjudicados em favor da Contratada.

Clausula Segunda: O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Pregéo
n° 42/2019, na forma da Lei 8.666/93, bem como pelas demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente
o Cadigo Civil Brasileiro.

Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum acordo, prorrogar o prazo de
vigéncia do contrato 171/2019, a contar do dia 10 de Novembro de 2019 com vencimento em 09 de novembro de
2020, para dar continuidade nos servigos prestados, conforme solicitagéo e justificativa constante em memorando
n°2019007520.

Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condicdes estabelecidas pela licitagdo Pregao
42/2019, que nao colidirem com as disposi¢des deste aditivo, obedecendo ao Contrato n® 171/2019.

Cruzeiro do Oeste, 08 de Outubro de 2019.

T. L. BARBOSAE CIALTDA. — ME

CONTRATADA

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

CONTRATANTE

Testemunhas: 1 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
PORTARIA N° 471
DE 30 DE OUTUBRO DE 2.019
SUMULA: “Concede diarias para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem.”.
PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicbes legais,
e considerando a Lei Municipal n°. 2.169 de 21 de junho de 2018, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentagdo e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER 02 (duas) diarias de viagem, no valor de R$ 200,00 (Duzentos
reais) cada, totalizando o valor de R$ 400,00 (Quatrocentos reais) ao servidor
municipal JOCELINO CESAR DA SILVA, matricula n° 1761, ocupante do cargo de
Motorista/40hrs, lotado na Manutencgéo da Divisdo da UBS Hélio Corsini, no seguinte
dia, local e finalidade:

Data Horério Saida/Chegada Destino  Motivo
31/10/2019 01/11/2019 04:00/ 16:00 hrs

05:00/17:00 hrs Arapongas- PR

Maringé- - PR

Conduzir pacientes para tratamento de saude.

| — Na concesséo das diarias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il — O deslocamento até o destino sera realizado por veiculo préprio do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Douradina/PR, 30 de Outubro de 2019.

Joao Jorge Sossai

Prefeito Municipal
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Decreto N° 1209/2019 de 30/10/2019

Sumula: Dispde sobre a abertura de crédito Especial, alterar os
anexos do PPA e LDO vigentes e alterar a Programagéo Financeira
e ou cronograma de desembolso mensal na importancia de até
R$29.666,66 (vinte e nove mil seiscentos e sessenta e seis reais e
sessenta e seis centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI N° 510/2019, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019.

Decreta:

Art. 1° Fica aberto no orcamento programa do Municipio de Alto Piquiri um crédito Especial, nas dotagdes abaixo
discriminadas, no valor de até R$29.666,66 (vinte e nove mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos)

Suplementagéo:

09 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO
09.001 Divisdo de Agricultura

09.001.20.606.0011.1.220. AQUISICAO DE VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA
514 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 29.666,66

Total Suplementagéo: 29.666,66

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, conforme discriminagéo abaixo, de
acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IIl, da Lei Federal n® 4.320/64.

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS
10.001 Divisao de Servicos Pblicos
10.001.15.451.0013.1.121. Conv. Pavimentacdo Asfaltica e Urbanizagdo Ruas por Calgamento com

Impla

520 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALAGOES 7.484,21
10.001.15.451.0013.1.208. REVITALIZACAO URBANA - CALCAMENTO EM PAVER

442 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALAGOES 19.812,54

10.002 Setor de Manuteng&o e Controle de Frotas
10.002.26.782.0010.2.243. MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA FROTA MUNICIPAL
468 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.369,91

Total Anulagdes 29.666,66

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Alto Piquiri, Quarta-feira, 30 de Outubro de 2019.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE Pag. 1/2

Estado do Parana CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2019

Decreto n° 178/2019 de 26/09/2019

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n° 738/2018 de 14/12/2018.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar,
Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 432.300,00 (quatrocentos e trinta e dois mil
trezentos reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagbes Orgamentarias.

lementacé
04 SECR DA EDUCAGAO, ESPORTES, CULTURA E LAZER

04.001 COORDENAGAO GERAL SEC. ESPORTE, CULTURA E LAZER

04.001.12.361.0006.2.021. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA MERENDA ESCOLAR -
FNDE/PNAE
60 - 3.3.90.32.00.00 31110 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO 25.200,00
GRATUITA
04.001.12.361.0006.2.104. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
62 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 60.000,00
CIVIL
05 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.2.043 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ATENGAO BASICA
176 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 97.000,00
CIVIL
05.002.10.304.0008.2.052. MANUTENGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE
219 - 3.3.90.30.00.00 31891 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
09 SECR DA AGRIC E MEIO AMBIENTE
09.001 COORDENAGAO GERAL SEC. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0010.1.216. AQUIS. VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS
SEC. AGR.E MEIO AMBIENTE
561 - 4.4.90.52.00.00 31985 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 230.000,00
10 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
10.001.28.846.0000.3.070. DESPESAS COM DEVOLUGAO/RESTIUIGAO DE SALDOS DE
CONVENIOS E CONGENERES
563 - 3.3.20.93.00.00 31895 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 100,00

Total Suplementagéo: 432.300,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso:

provavel Excesso de Arrecadacdo verificado na(s) receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo
43, 8 1°, Inciso |1, da Lei Federal n° 4.320/64:

Receita; 2.4.2.8.10.91.00.000 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 230.000,00
Receita: 1.7.2.8.10.11.00.000 Tt éncias de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Satide SUS - 20.000,00
Principal
Receita: 1.3.2.1.00.11.00.000  Remunerago de Depdsitos Bancirios - Principal 100,00
Receita; 1.7.1.8.05.31.00.000  Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 25.200,00
Alimentacao Escolar PNAE - Princ
Receita: 1.7.1.8.01.21.00.000 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Principal 157.000,00
Total da Receita: 432.300,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposigdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 26 de setembro de 2019.

UNIVALDO CAMPANER
PREFEITO

SERGIO SABINO
Secretario de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA N.° 070/2019.

Exonera Servidor (a) Publico (a) Municipal, dando outras providéncias.

MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n.° 005/2003, datada de 16 de dezembro de 2003, Capitulo I1I, Art. 54, inciso II.
CONSIDERANDO, requerimento protocolo n.° 1254/19 datado de 30/10/19.

RESOLVE:

| - Exonerar a pedido a Servidora Senhora MARTA DAIANE DOS SANTOS DE OLIVEIRA, ocupante do Cargo Efetivo
de Auxiliar de Servicos Gerais |, Lotada na Secretaria de Educacéo, a partir de 01 de novembro de 2019.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarées”., aos 30 de outubro de 2019.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO n° 249/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE - ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo
de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato representado pela sua
Prefeita Municipal a Sra. MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade civil RG n°. 3.946.795-0 e do CPF n°. 795.588.109-59.
CONTRATADA: TAURUS SERVICOS EDUCACIONAIS E CURSOS PROFISSIONALIZANTES
EIRELLI
Sede: Campo Mourdo/PR
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade
Pregédo n° 73/2019, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°. 10.520/2002, bem como pelas
demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
O objeto da presente licitagdo refere-se a da(o) informatizacéo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro
do Oeste - PR, através contratacdo de empresa para prestacéo de servicos complementares na
area de Educacéo a fim incrementar o desenvolvimento educacional dos alunos que frequentam
as Escolas / CMEI, atendendo o constante do termo de referencia e memorial descritivo.
O valor global para a execucé@o do objeto deste contrato é de R$ 1.471.564,80 (Um Milhdo,
Quatrocentos e Setenta e Um Mil, Quinhentos e Sessenta e Quatro Reais e Oitenta Centavos).
Data da assinatura do contrato: 30/10/2019
Vigéncia do contrato: 29/10/2020
Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.
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Lei ordinaria N° 510/2019 de 30/10/2019

Sumula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de
crédito Especial, alterar os anexos do PPA e LDO vigentes e alterar
a Programagcdo Financeira e ou cronograma de desembolso mensal
na importancia de até R$29.666,66 (vinte e nove mil seiscentos e
sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos)

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte,

Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento programa do Municipio de Alto Piquiri um crédito
Especial, nas dotagdes abaixo discriminadas, no valor de até R$29.666,66 (vinte e nove mil seiscentos e sessenta e seis
reais e sessenta e seis centavos)

Suplementacao:

09 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO
09.001 Diviséo de Agricultura

09.001.20.606.0011.1.220. AQUISICAO DE VEICULO TIPO CAMINHAO PIPA
514 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 29.666,66

Total Suplementagao: 29.666,66

Art. 2° Para atender o disposto no Artigo 1° desta Lei, servird como recursos, conforme discriminacao abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/64.

Anulagdo parcial ou total de or arias:

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS
10.001 Divisdo de Servigos Publicos

10.001.15.451.0013.1.121. Conv. Pavimentacao Asfaltica e Urbanizac&o Ruas por Calgamento com
Impla

520 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALACOES 7.484,21
10.001.15.451.0013.1.208. REVITALIZAGAO URBANA - CALGAMENTO EM PAVER
442 - 4.4.90.51.00.00 - 000 - OBRAS E INSTALACOES 19.812,54

10.002 Setor de Manutenc&o e Controle de Frotas
10.002.26.782.0010.2.243. MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA FROTA MUNICIPAL
468 - 4.4.90.52.00.00 - 000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.369,91

Total Anulacdes: 29.666,66

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Alto Piquiri, Quarta-feira, 30 de Outubro de 2019.

Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

oo PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

PORTARIA N° 2.130/2019

Concede promogao por conhecimento ao servidor LAEZIO TOME DE LIMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢6es legais,

RESOLVE: ) )

Art. 1° Promover por conhecimento LAEZIO TOME DE LIMA, matricula 999131, portador da
Cédula de Identidade RG. n.° 3.569.465-0-SSP-PR, inscrito no CPF n°® 519.561.449-00, nomeado
em 03 de agosto de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Motorista Il, pelo regime Estatutario,
lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, passando do item “b”, Classe “B”,
para o item “c”, Classe “C", com base no artigo 7.° e seus paragrafos, e inciso | do artigo 8.° da
Lei Complementar n.° 188 de 19.11.2007, nos termos do Processo n.° 12008/2019, a partir de 23
de outubro de 2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de outubro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administracao




