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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

EDITAL DE TOMADA E PREÇO   Nº 01 /2019 

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI PR torna público que fará realizar, ás 10:00 
horas do dia 31 de Janeiro do ano de 2019, na Rua Santos Dumont nº 341 em 
Alto Piquiri, Paraná, Brasil, Tomada de preço, sob regime de empreitada por 
preço global, tipo menor preço , a preços fixos sem reajustes  da(s) seguinte(s) 
obra(s): 

 

Local do objeto 

 

Objeto 

Quantidade e 
unidade de 

medida 

Prazo de 
execução 

 (dias) 

Compreendendo o 
trecho da Rua  
José Alves até a 
rua da Amizade    

Revilalização  de 
via pública   

2.851,83 m² 180 

A Pasta Técnica com inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos 
e anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado, no horário 
comercial, ou solicitada por meio do e-mail licitação@altopiquiri.pr.gov.br. 
Informações adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser 
encaminhados á Comissão de Licitação no endereço ou e-mail acima 
mencionados – Telefone 44 3656 8000.O edital e seus anexos será 
disponibilizado em altopiquiri.pr.gov.br 

                                        Alto Piquiri – PR, 14 de Janeiro de 2019. 

                                              LUIS CARLOS BORGES CARDOSO 

                                                        PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 

Prefeitura Municipal de Alto Piquiri
Estado do Paraná
Portaria Nº 16/2019 de 15/01/2019
SÚMULA: Designa Pregoeiro e equipe de apoio para as licitações sob a modalidade Pregão Presencial e Pregão
Eletrônico durante o exercício 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista 
o disposto do artigo 51 da lei Federal nº 8666/93.
Resolve:
Art. 1º Designar o senhor LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR para atuar como pregoeiro nas licitações sob a 
modalidade Pregão Presencial e Pregão Eletrônico durante o exercício de 2019.
Art. 2º Designar para a equipe de apoio os seguintes servidores:
NOME 	 RG 	 CPF
Antenor Cruz da Silva 	 40335480 	 507906509-59
James Paulo Andrade da Silva 	 72330358 	 035092569-05
Bruno Ferreira de Oliveira 	 41226781 	 768076819-68
Ioni Furlan Candido 	 78238321 	 052888909-51
Paulo Roberto Pereira 	 54677456 	 828755459-49
Art. 3º Considerar relevantes os serviços prestados pelos servidores ora designados, e sem ônus para o município.
Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 03/2018.
Alto Piquiri, Terça-feira, 15 de Janeiro de 2019
Luis Carlos Borges Cardoso
Prefeito Municipal

A EMPRESA C. R. TORTORELI RIBEIRO - EPP, TORNA PÚBLICO QUE IRÁ REQUERER DO IAP LICENÇA DE 
OPERAÇÃO PARA INDUSTRIALIZAÇÃO DE PEÇAS DE VESTUÁRIO SITUADA NA RUA CAMPOS SALES, 360, 
GLEBA ALTÔNIA, NO MUNICÍPIO DE ALTÔNIA/PR. NÃO FOI DETERMINADO ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILÂNDIA DO SUL - PR
 EXTRATO CONTRATUAL PL 001/2019
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 001/2019
 PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL 
ANA PAULA MATIERO 34024016814 - CNPJ sob n.º CNPJ 17.399.223/0001-76
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE APOIO E SUPORTE TÉCNICO, 
INSTRUÇÃO E ORDENAÇÃO DOS DOCUMENTOS DO ISSQN - IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER 
NATUREZA, VISANDO O AUMENTO DA ARRECADAÇÃO DO MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL.
 VALOR TOTAL:  R$17.350,00 (DEZESSETE MIL TREZENTOS E CINQUENTA REAIS). 
 FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alterações posteriores.
 MARCIO JULIANO MARCOLINO                       
PREFEITO MUNICIPAL      
ANA PAULA MATIERO
ANA PAULA MATIERO 34024016814 - CNPJ sob n.º CNPJ 17.399.223/0001-76
15/01/2019
Departamento de Licitações e Contratos
Brasilândia do Sul-PR

MUNICÍPIO DE BRASILÂNDIA DO SUL-PR
AVISO DE ABERTURA DOS ENVELOPES Nº 2 – PROPOSTA DE PREÇOS
TOMADA DE PREÇOS Nº 010/2018 – PL 079/2018
A Comissão Permanente de Licitação (CPL) do Município de Brasilândia do Sul, por meio de seu Presidente, designado 
pela Portaria n.º 02/2019, de 11 de janeiro de 2019, torna público aos interessados, que após decurso do prazo sem a 
interposição de recursos na Tomada de Preços nº 010/2018, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA REALIZAR OBRA DE IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE ILUMINAÇÃO ESPORTIVA NO ESTÁDIO MUNICIPAL 
LUIZ CARLOS BARBOSA, PARA ATENDER O CONVÊNIO Nº 4500050653 FIRMADO COM A ITAIPU BINACIONAL, 
a abertura dos envelopes nº 2 – proposta de preços das empresas julgadas habilitadas (RCM INFRAESTRUTURA 
E CONSTRUÇÕES LTDA - CNPJ 04.375.328/0001-43; - VOUGUE TELECOMUNICAÇÕES LTDA - ME - CNPJ 
10.738.123/0001-88; e, HAGAP INSTALAÇÕES ELÉTRICAS EIRELI – EPP - CNPJ nº 02.609.925/0001-60) se dará 
no dia 21 de janeiro de 2019 às 10h00m, na Sala de Licitações localizada à Av. Adão Arcângelo Dal Bem, 882, Centro, 
no Município de Brasilândia do Sul-PR.
Brasilândia do Sul-PR, 15 de janeiro de 2019.
LUCIANO GIMENES
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Prefeitura Municipal de cruzeiro do oeste
Estado do Paraná
AVISO DE CHAMADA PÚBLICA
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2019
O Município de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no Cadastro 
da Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda sob o nº. 76.381.854/0001-27, com sede na Rua João Ormindo de 
Rezende nº 686, Centro da cidade de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, através da Comissão Permanente de 
Licitação, designada pela Portaria nº 113/2019 de 10/01/2019, publicado em 11/01/2019,, com devida autorização 
expedida pela Senhora Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR e de conformidade com a Lei nº. 8.666/93, suas 
alterações, e demais legislações aplicáveis, torna pública a realização de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DESTANDO AO ATENDIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, ESPORTE E LAZER – DIVISÃO DE EDUCAÇÃO, POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES EM ANEXO, nos termos das condições estabelecidas no presente Instrumento de 
Chamamento Público.
Data limite para credenciamento – até o dia 06/02/2019, das 08:30 às 11:30 e 13:00 às 16:00 horas
Maiores informações poderão ser obtidas junto à Divisão de Licitações do Departamento de Compras, sito na Rua 
João Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Paraná ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal 
168 e 169.
Cruzeiro do Oeste, 15 de janeiro de 2019
RICARDO GUSMÃO BRANDANI
Presidente da Comissão de Licitação

Prefeitura Municipal de cruzeiro do oeste
Estado do Paraná
DECRETO Nº 07/2019
A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribuições legais; no uso de suas atribuições 
legais, com fulcro no Art. 49 da Lei Federal nº 8.663/93, alterada pela Lei nº 8.883/94.
D E C R E T A:
Art. 1º. Fica considerado anulado o Processo de Licitação na modalidade de Pregão nº 57/2018, sobre o Processo 
de Licitatório nº 364/2018, proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pelo  Decreto nº 01/2019 de 07 de janeiro 
de 2019, Publicado em 10/01/2019, que tem por objeto a (o) CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
RAMO PARA ADMINISTRAÇÃO, GERENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE LEGITIMAÇÃO 
(CARTÕES ELETRÔNICOS MAGNÉTICOS ORIUNDOS DE TECNOLOGIA ADEQUADA) DE VALE-ALIMENTAÇÃO 
DESTINADOS A APROXIMADAMENTE 657 FUNCIONÁRIOS ATIVOS DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE-
PR, POR UM PERÍODO DE 12 MESES, PODENDO O CONTRATO SER PRORROGADO NOS TERMOS DO ART. 57 
DA LEI 8.666/93, A CRITÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO.
Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
PAÇO MUNICIPAL, sexta-feira, 11 de janeiro de 2019.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
CNPJ 78.202.181/0001-26
Rua Sebastião Pereira de Oliveira, 2.131 - Centro – Cx. Postal 02 - 3656-1333 44-  - CEP 87580-000
ALTO PIQUIRI    -   Paraná
www.cmaltopiquiri.pr.gov.br              camalpi@hotmail.com
RESOLUÇÃO Nº. 001/2019
SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de reajuste de perda salarial aos servidores da Câmara Municipal de Alto Piquiri 
- PR., e dá outras providências. 
A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou e eu Presidente Promulgo a presente 
Resolução:
Art. 1.º - Fica autorizado pela presente, conceder correção salarial anual aos servidores da Câmara Municipal de Alto 
Piquiri – PR., no percentual de 3,43% (três vírgula quarenta e três por cento) de janeiro de 2018 a dezembro de 2018,  
a partir do mês de janeiro de 2019. 
Art. 2º. – As despesas decorrentes da execução desta Resolução, correrão por conta de dotação própria do orçamento 
deste Poder Legislativo Municipal. 
Art. 3º. – O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Resolução, atende o disposto na Emenda Constitucional nº 
41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal nº 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere 
aos reajustes dos benefícios definidos em seu artigo 15.
Art. 4º. - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 1º de Janeiro 
de 2019.
SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de 
Janeiro de 2019.
MILTON APº. DOS SANTOS                                         JANETE APª. FRISON
                Presidente                                                                   1º. Secretária

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
CNPJ 78.202.181/0001-26
Rua Santos Dumont, 317 - Centro - - (3 656-1333 - CEP 87580-000 
ALTO PIQUIRI    -   Paraná
www.cmaltopiquiri.pr.gov.br           camalpi@hotmail.com
RESOLUÇÃO Nº. 002/2019
SÚMULA: Dispõe sobre a concessão de reajuste de perda salarial aos vereadores da Câmara Municipal de Alto Piquiri 
- PR., e dá outras providências. 
A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aprovou e eu Presidente Promulgo a presente 
Resolução:
Art. 1.º - Fica autorizado pela presente, conceder correção salarial anual aos vereadores da Câmara Municipal de Alto 
Piquiri – PR., no percentual de 3,43% (três vírgula quarenta e três por cento) de janeiro de 2018 a dezembro de 2018,  
a partir do mês de janeiro de 2019. 
Art. 2º. – As despesas decorrentes da execução desta Resolução, correrão por conta de dotação própria do orçamento 
deste Poder Legislativo Municipal. 
Art. 3º. – O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Resolução, atende o disposto na Emenda Constitucional nº 
41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal nº 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere 
aos reajustes dos benefícios definidos em seu artigo 15.
Art. 4º. - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 1º de Janeiro 
de 2019.
SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de 
Janeiro de 2019.
MILTON APº. DOS SANTOS                                         JANETE APª. FRISON
             Presidente                                                                                         1º. Secretária

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Paraná
CNPJ 78.202.181/0001-26
Rua Sebastião Pereira de Oliveira, 2.131 - Centro – Cx. Postal 02 - 3656-1333 44-  - CEP 87580-000
ALTO PIQUIRI    -   Paraná
www.cmaltopiquiri.pr.gov.br              camalpi@hotmail.com
RESOLUÇÃO Nº. 003/2019
SÚMULA: Dispõe sobre novo valor do vale-alimentação aos servidores do Poder Legislativo, e dá outras providências.
CONSIDERANDO que o art. 161, § 1º, I da Lei Orgânica do Município de Alto Piquiri-PR, determina que deverá haver 
valorização e dignificação da função pública e do servidor público.
CONSIDERANDO o disposto no art. 4 da Resolução nº. 003/2017 que prevê o reajustamento do valor do vale-
alimentação. 
A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, nos termos da Lei Orgânica do Município de Alto Piquiri,
A P R O V OU
Art. 1º - O novo valor mensal do vale-alimentação aos servidores do Poder Legislativo do Município de Alto Piquiri – 
PR., instituído pela Resolução nº. 003/2017 é de R$ 120,00 (cento e vinte reais). 
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 1º de Janeiro 
de 2019. 
SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, aos 15 dias do mês de 
Janeiro de 2019.
MILTON APº. DOS SANTOS                                           JANETE APª. FRISON
             Presidente                                                                  1º. Secretária

  

 
MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANÁ/COMISSÃO 
PERMANENTE DE LICITAÇÕES 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Modalidade: Pregão Presencial n° 011/2019 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Item 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP) para contratação de empresa 
especializada no ramo de prestação de serviço de encadernação de 
documentos, com fornecimento de material, que serão utilizadas na 
organização dos trabalhos desenvolvidos pelas Secretarias e Diretorias desse 
Município. EXCLUSIVO PARA PARTICIPAÇÃO DE MICROEMPRESAS, 
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL. 
Data de Abertura: às 08h30min do dia 29 de janeiro de 2019. 

Modalidade: Pregão Presencial n° 012/2019 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Lote 
Objeto: Sistema de Registro de Preços (SRP) para a contratação de empresa 
para o fornecimento de materiais de consumo (água mineral, açúcar, café) e 
utensílios domésticos (garrafa térmica), a serem utilizados pelas Secretarias e 
Diretorias deste Município. 
Data de Abertura: às 14h30min do dia 29 de janeiro de 2019. 

AVISO DE REPUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 235/2018 - (SEGUNDA VEZ) 

O Município de Guaíra - Paraná torna público aos interessados e a quem possa 
interessar que a abertura da nova sessão pública do Pregão Eletrônico n° 
235/2018, que tem por objeto o Sistema de Registro de Preços (SRP) para  
contratação de empresa especializada para realizar o fornecimento  de  
"CALCÁRIO DOLOMÍTICO",  conforme Convênio nº 4500045235 "Convênio de 
Cooperação Técnica e Financeira para desenvolvimento do Projeto de manejo 
conservacionista de água e solo, saneamento rural, educação ambiental, apoio 
a piscicultura, biodiversidade nosso patrimônio e monitoramento ambiental 
participativo, sustentabilidade social e regional, coleta solidária com 
catadores, entre o Município de Guaíra e Itaipu Entidade Binacional”, que será 
julgada nos termos da Lei nº 10.520/02, aplicando-se subsidiariamente a Lei nº 
8.666/93, uma vez que a PRIMEIRA sessão pública foi declarada DESERTA, 
razão da presente republicação. A licitação está sendo republicada nas 
mesmas condições pré-estabelecidas, sem alterações do edital: 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 09h00 min. do dia 29/01/2019 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h01min. às 09h29min do dia 29/01/2019 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 09h30min. do dia 29/01/2019 

Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios e/ou pelo site 
www.bll.org.br no link BLL Compras. Demais informações: no Departamento 
de Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a sexta-feira, em 
horário normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail 
compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 15 de janeiro de 2019. 
Anildo Morais Peraçoli/Pregoeiro /Comissão Permanente de Licitações. 
 

Câmara Municipal de Icaraíma
Estado do Paraná
PORTARIA N° 001/2019
SÚMULA: Nomeia a Comissão Permanente de Licitação.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 
especial a do art. 23, VI, do seu regimento interno.
RESOLVE:
Artigo 1º - Fica instituída a Comissão Permanente com a função de receber, examinar e julgar todos os documentos 
e procedimentos relativos às licitações, bem como efetuar o cadastramento dos licitantes, nos termos do inciso XI, 
artigo 6, da Lei nº 8.666/93.
Artigo 2º - Integram a Comissão de Licitação da Câmara Municipal de Icaraíma os seguintes membros:
Presidente: Angélica Cassia Gomes Antunes da Silva, CPF nº 059.966.089-95;
Membro: Samuel Eleuterio Thomé Filho, CPF nº 083.971.729-63;
Membro: Sandra Salustiano, CPF nº 027.201.339-06.
Artigo 3º - A Comissão de Licitação reunir-se-á, por determinação do Presidente, em todos os procedimentos licitatórios.
Artigo 4º - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 005/2018 de 11/07/2018.
Edifício da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês Janeiro de 2019.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
Presidente
DANIEL PAULO DUARTE
1° Secretário

Câmara Municipal de Icaraíma
Estado do Paraná
PORTARIA N° 002/2019
SÚMULA: Nomeia Pregoeiro e Membros da Equipe de Apoio da Câmara Municipal de Icaraíma.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ICARAÍMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com a Lei Federal nº 10.520 de 17 de Julho de 2002.
RESOLVE:
Artigo 1º - Nomear como Pregoeiro (a) e como equipe de apoio, para julgar e conduzir os Processos Licitatórios na 
modalidade Pregão da Câmara Municipal de Icaraíma, os seguintes servidores:
Pregoeiro: 
Samuel Eleuterio Thomé Filho, CPF nº 083.971.729-63;
Equipe de Apoio
Angélica Cassia Gomes Antunes da Silva, CPF nº 059.966.089-95;
Sandra Salustiano, CPF nº 027.201.339-06.
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 011/2017 de 21/11/2017.
Edifício da Câmara Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 14 dias do mês Janeiro de 2019.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
Presidente
DANIEL PAULO DUARTE
1° Secretário

Prefeitura Municipal de ivaté
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO N.º 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO/SRP N.º 027/2017
PREGÃO PRESENCIAL 067/2017
Aos 16 dias do mês de Outubro de 2018, como CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, através 
da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito 
no CNPJ sob n.º 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente político, UNIVALDO CAMPANER, 
brasileiro, casado, empresário, residente e domiciliado na Rua Peabiru, 1610, nesta cidade, portador da Cédula de 
Identidade RG n.º 1.946.950-6/PR e CPF n.º 350.249.259-04, e de outro lado como CONTRATADA a empresa J. 
MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME inscrita no CNPJ sob n.º 25.063.001/0001-60 com sede a Rua Anchieta, 
768, CEP. 87.485-000, Douradina, Estado do Paraná, neste ato devidamente representada pelo Sr. João Marinho dos 
Santos, brasileiro, empresário, residente e domiciliado em Douradina-Pr, portador do RG nº 6.763.946-4 SSP/PR e 
devidamente inscrito no CPF sob o nº 975.183.799-53, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado, 
nas condições a seguir:
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigência, pactuado no contrato primitivo, fundamento no 
art. 57, inciso II, da Lei nº 8.666/93.
CLÁUSULA SEGUNDA
Fica acrescido ao prazo de vigência do contrato primitivo um período de 12 (Doze) meses, que passa a ter início em 
18 de Outubro de 2018 e término em 17 de Outubro de 2019, com fundamento no art. 57, inciso II, da Lei n.º 8.666/93.
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do contrato primitivo que não contrariem o disposto neste 
Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATÉ
UNIVALDO CAMPANER
Contratante
J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME 
Contratada
Testemunhas:	
Sonia M. Cibim Rossetti                                          Tania Roberta Santos Stevanato
RG. 9.186.877-6                                                    RG. 6.862.368-5

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ 
CNPJ Nº 95.640.553/0001-15 

Av. Rio de Janeiro, 2758 – Município de Ivaté – Estado do Paraná 
CEP 87525.000 – Fone/Fax: 44-3673-8000 

e-mail: licitacao.ivate@gmail.com    
___________________________________________________________________ 

 
TERMO ADITIVO N.º 02 

CONTRATO ADMINISTRATIVO/SRP N.º 027/2017 

PREGÃO PRESENCIAL 067/2017 
 
Aos 16 dias do mês de Outubro de 2018, como CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do 
Paraná, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATÉ, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 
03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.º 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente 
político, UNIVALDO CAMPANER, brasileiro, casado, empresário, residente e domiciliado na Rua Peabiru, 
1610, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.º 1.946.950-6/PR e CPF n.º 350.249.259-04, 
e de outro lado como CONTRATADA a empresa J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME inscrita no 
CNPJ sob n.º 25.063.001/0001-60 com sede a Rua Anchieta, 768, CEP. 87.485-000, Douradina, Estado 
do Paraná, neste ato devidamente representada pelo Sr. João Marinho dos Santos, brasileiro, empresário, 
residente e domiciliado em Douradina-Pr, portador do RG nº 6.763.946-4 SSP/PR e devidamente inscrito 
no CPF sob o nº 975.183.799-53, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado, nas 
condições a seguir: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA  
Este Termo Aditivo tem a finalidade de promover ajuste de valor do Contrato primitivo, em razão da 
atribuição de novo saldo pela renovação de vigência e para atendimento das necessidades do 
Contratante, de acordo com o previsto no art. 57, II, da Lei n.º 8.666/1993. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importância de R$ 124.500,00 (cento e vinte e quatro 
mil e quinhentos reais), a ser pago em razão da prestação dos serviços. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA 
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do contrato primitivo que não contrariem o 
disposto neste Termo Aditivo. 
 
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e forma. 
 

        
MUNICIPIO DE IVATÉ 
UNIVALDO CAMPANER 

Contratante 
 
 
 

J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME  
Contratada 

 
 
Testemunhas:  
 
 

 
Sonia M. Cibim Rossetti                                          Tania Roberta Santos Stevanato 
RG. 9.186.877-6                                                    RG. 6.862.368-5 
 

MUNICÍPIO DE PÉROLA
Estado do Paraná
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1º Termo Aditivo
Contrato de Empreitada Global nº 119/2018
Dispensa Por Limite nº 42/2018
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratada: A. J. EXECUÇÕES ELÉTRICAS LTDA-ME.
Os signatários do presente instrumento, partes legítimas do Contrato de Empreitada Global em epígrafe, tem justo 
e acertado o seguinte.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigência do presente contrato, estabelecido na cláusula Sétima, 
com término previsto para 13 de Abril de 2019.
CLÁUSULA SEGUNDA: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 11/01/2019.

MUNICÍPIO DE PÉROLA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 018/2019
Concede Férias ao servidor EXPEDITO ANTONIO DOS SANTOS e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE:
Art. 1º Conceder ao servidor EXPEDITO ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, portador do CPF nº 237.198.859-69, 
ocupando o cargo de Chefe da Divisão de Limpeza Publica, lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo, Obras 
e Serviços Públicos, 20(vinte) dias de Férias, referente ao período aquisitivo (2018/2019), a partir de 15/01/2019 a 
03/02/2019. 
Art. 2º Um terço das férias foi convertido em Abono Pecuniário, em conformidade com o Artigo nº 120 da Lei 
Complementar nº02/2010.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 15 de Janeiro de 2019.
DARLAN SCALCO
Prefeito

MUNICÍPIO DE PÉROLA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 019/2019
Concede Férias ao servidor JORGE APARECIDO PEREIRA ALVES e da outras providencias.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE:
Art. 1º Conceder ao servidor JORGE APARECIDO PEREIRA ALVES, brasileiro, portador do CPF nº 507.570.759-91, 
ocupando o cargo de Secretário Municipal de Controle Interno, 20(vinte) dias de Férias, referente ao período aquisitivo 
(2017/2018), a partir de 21/01/2019 a 09/02/2019. 
Art. 2º Um terço das férias foi convertido em Abono Pecuniário, em conformidade com o Artigo nº 120 da Lei 
Complementar nº02/2010.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicação.
Pérola/Paraná, 15 de Janeiro de 2019.
DARLAN SCALCO
Prefeito

Prefeitura Municipal de ivaté
Estado do Paraná
PORTARIA Nº.008/2019
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
ART. 1º. CONCEDER Licença Prêmio ao servidor MARINDO DA SILVA, portador da cédula de Identidade RG. nº. 
3.529.439-2 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria de 
Administração e Fazenda, pelo prazo de 03 (três) meses decorrente do quinquênio adquirido no período de 1999 à 
2004, no período de 11/01/2019 à 10/04/2019.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paraná, aos 11 dias do mês de Janeiro do ano de 2019.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO
AUTORAMA AUTOMOVEIS UMUARAMA LTDA torna público que irá requerer ao IAP, a Renovação da Licença de 
Operação para COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E UTILITARIOS NOVOS instalada AV. 
TIRADENTES, N.1930, JARDIM PARAISO - UMUARAMA/PR.
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REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 

Decreto nº 124/2018 de 17/12/2018 

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras 
providências. 

 
O  Prefeito  Municipal  de   MARIA   HELENA,   Estado   do   
Paraná, no uso de suas atribuições legais e das que lhe foram 
conferidas     pela     Lei Orçamentária nº 1499/2017 de 
11/12/2017. 

Decreta: 
 

Artigo  1º  -  Fica  aberto  no  corrente  Exercício   o   Crédito   Adicional   Suplementar,  
Orçamento  Geral  do  Município,  no  valor  de  R$  71.984,70  (setenta  e  um   mil   novecentos   e 
oitenta e quatro reais e setenta  centavos),  destinado  ao  reforço  das  seguintes  Dotações  
Orçamentárias. 

 

Suplementação 
02 PODER EXECUTIVO 

02.001 GABINETE DO PREFEITO 
02.001.04.122.0002.2.002. Manutenção de Coodernação Superior 

4 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PÚBLICAS 

04.002 DIVISÃO DO SERVIÇO RODOVIARIO 
04.002.26.782.0005.2.013. Divisão do Serviço Rodoviario 

56 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL 

05 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

05.001 DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL 
05.001.12.361.0008.2.016. Manutenção do Programa Salário Educação 

78 - 3.3.90.30.00.00 01107 MATERIAL DE CONSUMO 

05.05 DIVISÃO DE TRANSPORTE ESCOLAR 
05.005.12.365.0008.2.028. Manutenção do Transporte Escolar 

122 - 3.1.90.11.00.00 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL 

 
 
 
 

1.600,00 
 
 
 

10.000,00 
 
 
 

 
5.000,00 

 
 

11.994,00 

05.06 DIVISÃO DE CULTURA 
05.006.13.392.0009.2.030. Manutenção do Setor de Cultura 

134 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

06 SECRETARIA DE SAUDE 

06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 
1.000,00 

 

06.002.10.301.0011.2.031. Manutenção das Atividades de Saúde  

147 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.577,28 

06.002.10.302.0012.2.041. Manutenção do PAM - Pronto Atendimento Municipal  

181 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 6.500,00 
CIVIL 

186 - 3.3.90.36.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL 

10.001 DIVISÃO DE ASSISTENCIA SOCIAL 
10.001.08.244.0015.2.053. Manutenção do Centro de Geração de Renda 

272 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL 

 
10.000,00 

 
 

 
12.313,42 
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10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
10.002.08.243.0015.6.060. Manutenção do Conselho Tutelar 

299 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL 

10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI 
306 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

11 SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

11.001 DIVISÃO DE INDUSTRIA 
11.001.22.661.0016.2.062. Manutenção e Incentivo à Industria e ao Comercio 

315 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL 

 

 
9.400,00 

 

 
1.600,00 

 
 
 

1.000,00 

Total Suplementação: 71.984,70 

Artigo 2º - Para atender o disposto  no  Artigo  1º  deste  Decreto,  servirá  como  recursos,  
resultantes  de   anulação   parcial   ou   total   de   dotações   orçamentárias,   conforme   discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64. 

 

Redução 
02 PODER EXECUTIVO 

02.001 GABINETE DO PREFEITO 
02.001.04.122.0002.2.002. Manutenção de Coodernação Superior 

9 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PÚBLICAS 

04.002 DIVISÃO DO SERVIÇO RODOVIARIO 
04.002.26.782.0005.2.013. Divisão do Serviço Rodoviario 

59 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 

05 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

05.001 DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL 

 
 
 
 

1.600,00 
 
 
 

10.000,00 

 

05.001.12.361.0008.2.016. Manutenção do Programa Salário Educação 
80 - 4.4.90.52.00.00 01107 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

 
5.000,00 

05.005 DIVISÃO DE TRANSPORTE ESCOLAR 
05.005.12.365.0008.2.028. Manutenção do Transporte Escolar 

 

123 - 3.1.90.13.00.00 01103 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 5.800,00 
124 - 3.1.91.13.00.00 01103 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 6.194,00 

05.006 DIVISÃO DE CULTURA 
05.006.13.392.0009.2.030. Manutenção do Setor de Cultura 

 

135 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.000,00 

06 SECRETARIA DE SAUDE 

06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
06.002.10.301.0011.2.031. Manutenção das Atividades de Saúde  

144 - 3.3.90.30.00.00 01303 MATERIAL DE CONSUMO 1.577,28 

06.002.10.302.0012.2.041. Manutenção do PAM - Pronto Atendimento Municipal  

183 - 3.1.91.13.00.00 01303 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 6.500,00 
187 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00 

JURÍDICA 
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL 

10.001 DIVISÃO DE ASSISTENCIA SOCIAL 
10.001.08.244.0015.2.053. Manutenção do Centro de Geração de Renda  

275 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00 
276 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.313,42 

10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 
10.002.08.243.0015.6.060. Manutenção do Conselho Tutelar 
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302 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 
303 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA 
10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI 

305 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

11 SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

11.001 DIVISÃO DE INDUSTRIA 
11.001.22.661.0016.2.062. Manutenção e Incentivo à Industria e ao Comercio 

319 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

4.500,00 
4.900,00 

 
 

1.600,00 
 
 
 

1.000,00 

Total Redução: 71.984,70 

Artigo  3º  -  Este  Decreto  entrará  em  vigor  na  data  de   sua   publicação,   revogadas   
disposições em contrário. 

Edifício da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 17/12/2018. 
 
 

 
ELIAS BEZERRA DE ARAÚJO 

Prefeito 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE DOURADINA – PARANÁ

RESOLUÇÃO Nº 018/2019.
SÚMULA: Indicação e aprovação dos membros do conselho para a Comissão 
Organizadora da Conferência Municipal de Saúde de 2019;
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE, órgão colegiado, deliberativo e permanente 
do Sistema Único de Saúde – SUS, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 
034/97 de 16 de outubro de 1997, alterada pela Lei 802 e Lei 1.340/2013. Neste ato 
apresentado por seu Presidente Adeniel Alves de Paula, no uso de suas atribuições 
legais e considerado a deliberação da Plenária do Conselho Municipal de Saúde de 
Douradina-Pr, em sua 99ª Reunião Ordinária, realizada em 10 de janeiro de 2019, às 
09 horas, no auditório da Prefeitura Municipal, sito à Avenida Barão do Rio Branco, 767.
RESOLVE:
Art. 1º -  Fica convocada a XII Conferência Municipal de Saúde de DOURADINA 
PARANÁ conforme determinação legal do Decreto nº 05/2019 do Prefeito Municipal.
Art. 2º - A Conferência Municipal de Saúde será presidida pelo (nome) e na sua 
ausência pelo Coordenador Geral da Conferência.
 Art. 3º - A Conferência será realizada no Centro de Convivência do Idoso – 3ª Idade , 
situado na rua Anchieta, 405 neste Município de Douradina Paraná.
Art.  4º - A Conferência terá uma Comissão Organizadora que se responsabilizará por 
todas as atividades de sua execução.
Art. 5º - A Comissão Organizadora terá os seguintes membros: Srª Bruna Larissa 
de Oliveira Sossai, Srª Claudia Catharina Nunes Ebling, Srª Claunice Conceição da 
Silva, Srª Josefa Nunes Feitosa, Srª Joseli Gonsalves Pereira Casari, Srª Katia da 
Silva Soares dos Santos, Srª Keila Gonçalves da Silva, Srª Maria Elizabete Oliveira 
da Cruz, Srº Roberto Mangialardo Romonos, Srª Patrícia Ribeiro Letrinta , Srª Regina 
Maria Fernandes, Srª Silvia Helena de Souza Esperança,  Srª Silvia Aguiar Ribeiro, 
Srº Valdir Honorato da Silva, e Srª Viviana Honorato dos Santos. 
Art. 6º - Serão realizadas as Pré-Conferências que terão por finalidade definir as 
subdivisões da referida Comissão com posterior aprovação pelo Conselho Municipal 
de Saúde,  levantar os problemas atuais na saúde pública neste município para definir 
o Tema Central e seus respectivos eixos para a XII Conferência Municipal de Saúde, 
com posterior aprovação pelo Conselho Municipal de Saúde e escolher os delegados 
da Conferência.
Art. 7º - Os problemas levantados das Pré-Conferências farão parte das discussões 
para elaboração das diretrizes para do Relatório Final da Conferência e o Plano 
Municipal de Saúde.
Art. 8º - Os demais delegados serão indicados pelas entidades legalmente 
constituídas no Município.
Art. 9º - A Secretaria Municipal de Saúde dará o apoio necessário ao desenvolvimento 
das atividades da Comissão.
Art. 10º - Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.
ADENIEL ALVES DE PAULA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
MARIA ELIZABETE OLIVEIRA DA CRUZ
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
DOURADINA PR, 11 de Janeiro de 2019.
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Exercício: 2018 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 
Estado do Paraná 

ALTO PIQUIRI 28 de dezembro de 2018. 

ALESSANDRO FARIAS DA SILVA 

CONTRATADA CONTRATANTE 
A FARIAS DA SILVA 

CNPJ:296.765.940-00137 

RG:95817246 
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO 

PREFEITO MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 

 
 
1° Termo aditivo do contrato nº.139/2018, decorrente de Tomada de Preços n° 7/2018 de Urbanização por 
calçamento com implantação de passeios púbicos na rua Santos Dumont conforme processo 
1007615-80/2013 com reprogramação  da CEF em conformidade com projeto, cronograma de execução, 
planilhas de serviços e demais condições e especificações constante no edital. 
 
O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n° 
76.247.352/0001-08, com endereço em RUA SANTOS DUMONT, 315, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR, 
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa A 
FARIAS DA SILVA, inscrita no CNPJ sob nº. 29.676.594/0001-37, com sede no endereço RUA GERALDO 
SIPRIANO DA CRUZ, 576, CENTRO, CENTRO BRASILÂNDIA DO SUL-PR neste ato representada por  
ALESSANDRO FARIAS DA SILVA,  portador do RG n° 95817246, portador do CPF sob n° 
063.177.729-67, acordam por meio deste o que segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
 
 O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatação do Prazo de Vigência término 28/03/2019. Fica 
prorrogado o prazo do presente contrato para mais 90 (noventa) dias, conforme solicitado pelo 
departamento de engenharia, com fundamento art. 57, II da Lei nº. 8.666/93. 
      
CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS 
 
 As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor. 

CNPJ:76.247.352/0001-08 

REPRESENTANTE LEGAL 
CPF:063.177.729-67 

www.elotech.com.br 
Prefeitura Municipal de altonia

Estado do Paraná
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 2/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2/2019
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no inciso XVII do Art. 24 da Lei nº. 
8.666/93   do a pedido da SECRETARIA DE SAÚDE, para Contratação de Empresa 
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 40.000 km do Veículo Mercedes Sprinter 415 
placas BBO 2849 da Sec. de Saúde, com a empresa: UMUARAMA DIESEL LTDA., 
inscrito no CNPJ sob nº. 81.833.527/0001-07, situada na RODOVIA PR 323 KM 158, 
na Cidade de Umuarama - Paraná,  no valor total de R$ 1.449,00 (mil quatrocentos 
e quarenta e nove reais). 
Os recursos para a contração acima citada serão oriundos da Fonte: 
06.002.103020006.2.034.3390.30
06.002.103020006.2.034.3390.39                        
Altônia, 15 de JANEIRO de 2019.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

SÚMULA DE RECEBIMENTO 
DE LICENÇA DE OPERAÇÃO

AUTORAMA AUTOMOVEIS UMUARAMA LTDA torna público que recebeu do IAP, a 
Licença de Operação para COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS 
E UTILITARIOS NOVOS instalada AV. TIRADENTES, N.1930, JARDIM PARAISO - 
UMUARAMA/PR-VALIDADE 18/03/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIA Nº005/2019
De15 de Janeiro de 2019
CONSTITUI COMISSÃOPERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS URBANOS E 
RURAIS PARA FINS DE DESAPROPRIAÇÃO, LEILÃO, PERMUTA, INDENIZAÇÕES, 
LOCAÇÕES, CONCESSÕES E OUTRAS FINALIDADES DE INTERESSE PÚBLICO 
E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições legais previstas na Lei Orgânica Municipal e considerando o interesse 
público no que se refere a necessidade de constituir Comissão Permanente de 
Avaliação de Imóveis públicos ou privados, urbanos ou rurais, localizados no território 
municipal, para fins de desapropriação, leilão, permuta, indenizações, locações, 
concessões e outras finalidades de interesse público,
RESOLVE
Constituir Comissão Permanente de Avaliação de Imóveis Urbanos e Rurais, 
composta pelos seguintes membros:
Pedro Mozer – CPF nᵒ575.411.759-00
Henderson Novo Heim – CPF nᵒ004.154.529-01
EdnoTódero – CPF nᵒ809.949.469-53
Márcio Alves Oliva – CPF nᵒ809.948.659-53
Lilian KassumiKaraki – CPF nᵒ157.879.178-20
CONSIDERAR de relevância os serviços prestados pelos componentes da Comissão, 
porém sem ônus para o Município. 
Por ocasião da realização das avaliações e para fins de subsidia-las, os membros 
da Comissão poderão obter, junto a Secretaria Municipal de Administração e 
Planejamento, as informações e documentos relativos aos imóveis a serem avaliados. 
Revoga-se a portaria nᵒ366/2018 de 05 de setembro de 2018.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos quinze dias do mês de janeiro de dois mil e 
dezenove (15/01/2019). 
João Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de ESPERANÇA NOVA
Estado do Paraná
DECRETO Nº 004, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.
Estabelece reajuste ao valor da contribuição para o custeio da iluminação pública.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, e
Considerando a Lei Municipal nº 206, de 30 de dezembro de 2003, que vincula o valor 
da correção da Contribuição para a Iluminação Pública - CIP, ao reajuste do INPC,
DECRETA:
Art. 1º. O valor da Contribuição para a Iluminação Pública - CIP passa a vigorar com 
o reajuste de 3,43% (três vírgula quarenta e três por cento), referente Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - INPC/
IBGE, acumulados entre os meses de janeiro a dezembro de 2018.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Cumpra-se, registre-se e publique-se 
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos oito dias 
do mês de janeiro do ano de dois mil e dezenove.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2019
TOMADA DE PREÇO Nº 001/2019
A Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, com sede na Av. Pedro 
Amaro dos Santos, n.º 900, torna público que realizará no local e data abaixo, Certame 
licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇO, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, 
visando a “CONTRATAÇÃO DE HORAS MÁQUINA, AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
PARA INSTALAÇÃO DE CERCAS, E AQUISIÇÃO INSUMOS OBJETIVANDO A 
EXECUÇÃO AO PROGRAMA DE GESTÃO DE SOLO E ÁGUA EM MICROBACIA 
NO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO “MICROBACIA BELA VISTA, CÓDIGO OTTO 
Nº 843542191”, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO 
ABASTECIMENTO – SEAB, CONVÊNIO Nº 091/2018, E DE ACORDO COM AS 
NORMAS, CONDIÇÕES E ESPECIFICAÇÕES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL 
E SEUS ANEXOS.”
PRAZO PARA INÍCIO DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO/ENTREGA DO PRODUTO: 5 
(cinco) dias úteis.
A pasta com o inteiro teor do Edital poderá ser examinada no endereço indicado 
e será fornecida pessoalmente ao interessado, bem como pelo estará disponível 
para download no site www.altoparaiso.pr.gov.br. Informações adicionais, dúvidas 
e pedidos de esclarecimento deverão ser dirigidos à Comissão de Licitação no 
endereço já mencionado, no horário das 7:30 às 11:30 e das 13:00 ás 17:00, fone 
44-3664-1320, ou pelo e-mail licitacaoaltoparaiso@yahoo.com.br.
LOCAL: Sala de Reuniões de Licitações
DATA: 01 de Fevereiro de 2019
HORÁRIO: 09:00 horas
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, aos 15 dias do 
mês de Janeiro de 2019.
VALDEMIR RIBEIRO SPARAPAN
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

DOTAÇÃO

ATUALIZADA %
Até o 

Bimestre
%

177.240,00 100,0% 154.630,58 100,0%
177.240,00 100,0% 154.630,58 100,0%
104.500,00 59,0% 99.214,49 64,2%

0,00 0,0% 0,00 0,0%
72.740,00 41,0% 55.416,09 35,8%

0,00 0,0% 0,00 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%

177.240,00 100,0% 154.630,58 100,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%

177.240,00 100,0% 154.630,58 100,0%

MUNICÍPIO DE CAFEZAL DO SUL
Relatório de Gestão dos Direitos da Criança e da Adolescência
Janeiro a Dezembro de 2018 / Bimestre Novembro/Dezembro

DESPESAS
DESPESAS

TOTAL(XIV)=(XII+XIII)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VIII)
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSÕES FINANCEIRAS
AMORTIZAÇÃO/REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA

SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)(VIII+IX)
SUPERÁVIT(XIII)

Prefeitura Municipal de CIDADE GAÚCHA
Estado do Paraná
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
REF. AO PREGÃO PRESENCIAL N.º 061/2016, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR E A EMPRESA ESMAEL FERREIRA - ME.
O MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA, ESTADO DO PARANÁ, inscrito no CNPJ/MF 
n.º 75.377.200/0001-67, com sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Município de Cidade 
Gaúcha, Estado do Paraná, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal 
Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de 
identidade civil RG n.º 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.º 036.950.609-
05, residente e domiciliado na Rua J. K., Município de Cidade Gaúcha, Estado 
do Paraná, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa 
ESMAEL FERREIRA - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF 
sob n.º 85.061.505/0001-19 e cadastrado pela Inscrição Estadual n.º 90369755-52 
devidamente instalada e em pleno funcionamento na Rua José Araújo Chaves, n.º 
2131 Telefone (44) 3675-1902 no Município de Cidade Gaúcha – Estado do Paraná, 
CEP: 87.820-000, neste momento representado por seu Representante Legal Sr. 
ESMAEL FERREIRA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n.º 
4.130136-8 SSP/PR e inscrito pelo CPF n.º 571.895.109-82, residente e domiciliado 
na Rua Marinho Caresia, n.º 1956 no Município de Cidade Gaúcha – Estado do 
Paraná, doravante denominada CONTRATADA, considerando o § 1ª, art. 65, da lei 
n.º 8666/93 e considerando a necessidade de prestação de serviços elétricos em 
rede de baixa tensão em diversos setores da Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha 
- PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇO, celebram o presente instrumento conforme estipulado nas cláusulas 
abaixo.
CLÁUSULA PRIMEIRA
Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a cláusula 4 (quarta) do 
contrato original sob n.º 121/2016 que vem acrescer o prazo de vigência contratual, 
estendendo-se o período até 07 de Dezembro de 2018.
CLÁUSULA SEGUNDA
As partes resolvem, além disso, alterar a clausula 5 (quinta) do contrato original que 
vem acrescer R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) do valor original deste instrumento 
contratual perfazendo o valor total de R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais).
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cláusulas, e condições do 
contrato original, datado de 07 de Dezembro de 2016.
E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma para que produza seus efeitos jurídicos e legais.
Cidade Gaúcha - PR, 05 de Dezembro de 2017.
ALEXANDRE LUCENA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE	
ESMAEL FERREIRA
 Representante Legal
Contratado	
TESTEMUNHAS:

Prefeitura Municipal de CIDADE GAÚCHA
Estado do Paraná
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
REF. AO PREGÃO PRESENCIAL N.º 061/2016, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA – PR E A EMPRESA ESMAEL FERREIRA - ME.
O MUNICÍPIO DE CIDADE GAÚCHA, ESTADO DO PARANÁ, inscrito no CNPJ/MF 
n.º 75.377.200/0001-67, com sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Município de Cidade 
Gaúcha, Estado do Paraná, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal 
Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de 
identidade civil RG n.º 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.º 036.950.609-
05, residente e domiciliado na Rua J. K., Município de Cidade Gaúcha, Estado 
do Paraná, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa 
ESMAEL FERREIRA - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF 
sob n.º 85.061.505/0001-19 e cadastrado pela Inscrição Estadual n.º 90369755-52 
devidamente instalada e em pleno funcionamento na Rua José Araújo Chaves, n.º 
2131 Telefone (44) 3675-1902 no Município de Cidade Gaúcha – Estado do Paraná, 
CEP: 87.820-000, neste momento representado por seu Representante Legal Sr. 
ESMAEL FERREIRA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n.º 
4.130136-8 SSP/PR e inscrito pelo CPF n.º 571.895.109-82, residente e domiciliado 
na Rua Marinho Caresia, n.º 1956 no Município de Cidade Gaúcha – Estado do 
Paraná, doravante denominada CONTRATADA, considerando o § 1ª, art. 65, da lei 
n.º 8666/93 e considerando a necessidade de prestação de serviços elétricos em 
rede de baixa tensão em diversos setores da prefeitura municipal de Cidade Gaúcha 
- PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇO, celebram o presente instrumento conforme estipulado nas cláusulas 
abaixo.
CLÁUSULA PRIMEIRA
Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a cláusula 4 (quarta) do 
contrato original sob n.º 121/2016 que vem acrescer o prazo de vigência contratual, 
estendendo-se o período até 07 de Dezembro de 2019.
CLÁUSULA SEGUNDA
Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cláusulas, e condições do 
contrato original, datado de 07 de Dezembro de 2016.
E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma para que produza seus efeitos jurídicos e legais.
Cidade Gaúcha - PR, 05 de Dezembro de 2018.
ALEXANDRE LUCENA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE	
ESMAEL FERREIRA
 Representante Legal
Contratado	
TESTEMUNHAS:

Prefeitura Municipal de icaraima
Estado do Paraná
PORTARIA Nº017/2019
DATA – 15/01/19	
SUMULA - Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Renata Myriane Tristão Barbosa, por um período de 
20 dias,  referente ao período aquisitivo de 2016/2017, a contar de 14/01/19 a 02/02/19.
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 14/01/19.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 de Janeiro 
de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº018/2019
DATA – 15/01/19	
SUMULA - Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Wanderlei Barros da Silva, por um período de 30 
dias,  referente ao período aquisitivo de 2017/2018, a contar de 15/01/19 a 13/02/19.
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 de Janeiro de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº019/2019
DATA – 15/01/19	
SUMULA - Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Luiz Fernando Silva Dadalto, por um período 
de 07 dias,  referente ao período aquisitivo de 2017/2018, a contar de 21/01/19 a 
27/01/19.
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 de Janeiro 
de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste
Estado do Paraná
ATA ORDINÁRIA     044/2018
Ata da Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, 
realizada no dia 17 (dezessete) de dezembro de 2018 (dois mil e dezoito), às 20:00 (vinte) 
horas, no recinto da Câmara Municipal, sito à Avenida Rio de Janeiro, nº 273, presidida pelo 
Vereador José Cinésio e secretariada pelo vereador João Roberto Batista com a presença 
dos demais Vereadores: Ézio Marques Ferreira, Maurício José Secco, Adriano José Alves,  
Edmilson Aparecido da Silva, Elizabete Delboni Peres, Irani Aparecida de Almeida Ligero e 
Ivete Maria Gomes Leite. No Pequeno Expediente foi feita a leitura da Ata Ordinária nº. 
043/2018, que depois de lida e discutida foi aprovada por unanimidade. Continuando foi 
Lido o Ofício nº 344/2018, da Secretária de Educação e Cultura, Srª Marluce Francisca da 
Silva, Assunto: Projeto de Lei Complementar nº 007/2018.  Em seguida foi lido o Convite da 
Primeira Igreja Batista Renovada de Tuneiras do Oeste, convidando os vereadores para 
participarem do evento “Céu de Tuneiras”, a ser realizado no dia 23 de dezembro do 
corrente, Por fim, foi lida a Indicação n° 009/2018 do vereador José Cinésio, a fim de que 
destine o recurso referente à devolução do Poder Legislativo que importa no valor de R$ 
188.000,00 (cento e oitenta e oito mil reais), para a construção de barracão industrial. Não 
havendo mais nada para o Pequeno Expediente, passou-se para o Grande Expediente. 
Fez uso da palavra o vereador João Roberto Batista, comentando novamente sobre o 
Projeto de Lei Complementar nº 007/2018, dizendo que havia falado que o mesmo viria 
hoje, mas depois de uma conversa, após ter recebido assinaturas dos professores 
concordando na integra o projeto  irão fazer após a convocação do presidente duas 
extraordinárias para aprovação do mesmo. Terminado o Grande Expediente passou-se 
para a Ordem do Dia. Na Ordem do dia o presidente nos termos da Lei Orgânica do 
Município de Tuneiras do Oeste e do Regimento Interno desta Casa de Leis, deu início aos 
procedimentos para a eleição da Mesa Diretora do Poder Legislativo Municipal para o 
Biênio Legislativo 2019/2020, em obediência aos termos do art. 10 e seguintes do 
Regimento Interno, e informou que a eleição ocorrerá para os cargos de presidente, vice-
presidente, 1º secretário e 2º secretário, ocorrendo por cargo a cargo, iniciando pelo de 
Presidente. Informou ainda aos nobres Edis, que a eleição ocorrerá através de escrutínio 
público, ou seja, por voto aberto e nominal de cada vereador após respectivo sorteio do seu 
nome, sendo exigida a maioria absoluta de votos para a eleição dos cargos da Mesa 
Diretora, e que cada vereador, após respectivo sorteio de seu nome, deverá ficar de pé e 
proclamar de forma clara o nome do candidato que escolheu para ocupar o cargo que 
estiver em votação. Continuando, solicitou se algum dos candidatos que registraram sua 
candidatura aos cargos da Mesa Diretora desejarem retirá-la, que se manifestem. Desta 
forma, passou primeiramente à votação para o cargo de Presidente, tendo os vereadores 
ÉZIO MARQUES FERREIRA e ELIZABETE DELBONI PERES concorrendo ao cargo de 
Presidente do Poder Legislativo Municipal. Prosseguindo solicitou ao secretário, que 
procedesse ao sorteio de cada vereador para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e 
votação ocorreu da seguinte forma: vereador Maurício José Secco, que votou na Srª 
Elizabete Delboni Peres; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou na Srª Elizabete 
Delboni Peres; vereador Ézio Marques Ferreira, que votou no Sr. Ézio Marques Ferreira; 
vereador João Roberto Batista, exarou seu voto, dizendo que conversou com algumas 
pessoas inclusive com seu Pastor com relação a este voto, também com os vereadores que 
estão concorrendo ao cargo, porque se trata de uma Câmara de Vereadores e como 
legisladores devem estar trabalhando em prol do município, falou com ambos que de 
repente uma discussão, uma briga, não seria legal. Disse que é um momento difícil porque 
tem o Ézio que é do PSDB, e se está de vereador hoje é porque a legenda também lhe 
serviu, e vice versa, e mesmo sabendo que dificilmente o mesmo será o presidente, mesmo 
assim votou no Sr. Ézio Marques Ferreira; Vereadora Irani Aparecida de Almeida Ligero, 
que votou na Srª Elizabete Delboni Peres; Vereador José Cinésio, que votou no Sr. Ézio 
Marques Ferreira; Vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou na Srª Elizabete Delboni 
Peres; Vereadora Ivete Maria Gomes Leite, exarou seu voto, dizendo ser um momento 
difícil, uma disputa onde só um será presidente, e em reunião antes de iniciar a sessão disse 
que pediu muito a Deus discernimento e sabedoria para votar, porque quer chegar na sua 
casa, colocar a cabeça no travesseiro e dormir, e no dia seguinte se alguém lhe perguntar o 
porquê votou ou deixou de votar quer ter uma explicação objetiva. Disse que tem muito 
respeito pela vereadora Elizabete, e também pelo vereador Ézio, agradecendo o convite 
que o mesmo fez para participar da chapa da Mesa Diretora, agradecendo o carinho e 
consideração, e votou no Sr. Ézio Marques Ferreira; Vereador Adriano José Alves, que 
votou na Srª Elizabete Delboni Peres. Encerrada a votação, a apuração dos votos ficou da 
seguinte forma: 05 (cinco) votos para a vereadora Elizabete Delboni Peres e, 04 (quatro) 
votos para o vereador Ézio Marques Ferreira. Diante da apuração dos votos, o presidente 
considerou eleita por maioria absoluta de votos, a vereadora Elizabete Delboni Peres, 
proclamando-a e empossando-a no Cargo de Presidente do Poder Legislativo Municipal  
para o Biênio 2019/2020. Prosseguindo, o presidente passou a Votação para o cargo de 
vice-presidente, tendo os vereadores JOÃO ROBERTO BATISTA e EDMILSON 
APARECIDO DA SILVA concorrendo ao cargo de Vice-presidente do Poder Legislativo 
Municipal. Em seguida solicitou ao secretário, que procedesse ao sorteio de cada vereador 
para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votação ocorreu da seguinte forma: 
vereador João Roberto Batista, que votou no Sr. João Roberto Batista; Vereadora Ivete 
Maria Gomes Leite, que absteve seu voto; vereador José Cinésio, que votou no Sr. João 
Roberto Batista; vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou no Sr. Edmilson Aparecido 
da Silva; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da 
Silva; vereadora Irani Aparecida de Almeida Ligero, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da 
Silva; vereador Ézio Marques Ferreira, que votou no Sr. João Roberto Batista; vereador 
Maurício José Secco, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da Silva; vereador Adriano José 
Alves, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da Silva. Encerrada a votação, a apuração dos 
votos ficou da seguinte forma: 05 (cinco) votos para o vereador Edmilson Aparecido da 
Silva, 03 (três) votos para o vereador João Roberto Batista e, 01 (uma) abstenção. Diante 
da apuração dos votos, o presidente considerou eleito por maioria absoluta de votos, o 
vereador Edmilson Aparecido da Silva, proclamando-o e empossando-o no Cargo de Vice-
presidente do Poder Legislativo Municipal para o Biênio 2019/2020. Prosseguindo, o 
presidente passou a Votação para o cargo de Primeiro Secretário, tendo a vereadora IRANI 
APARECIDA DE ALMEIDA LIGERO concorrendo ao cargo de Primeiro Secretário do Poder 
Legislativo Municipal. Em seguida solicitou ao secretário, que procedesse ao sorteio de 
cada vereador para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votação ocorreu da 
seguinte forma: vereador Maurício José Secco, que votou na Srª. Irani Aparecida de 
Almeida Ligero; Vereador João Roberto Batista, que votou na Srª. Irani Aparecida de 
Almeida Ligero; vereador Ézio Marques Ferreira que votou não; vereadora Irani Aparecida 
de Almeida Ligero, que votou na Srª. Irani Aparecida de Almeida Ligero; vereador José 
Cinésio que absteve seu voto; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou na Srª. Irani 
Aparecida de Almeida Ligero; vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou na Srª. Irani 
Aparecida de Almeida Ligero; vereador Adriano José Alves, que votou na Srª. Irani 
Aparecida de Almeida Ligero; vereadora Ivete Maria Gomes Leite, que absteve seu voto. 
Encerrada a votação, a apuração dos votos ficou da seguinte forma: 06 (seis) votos para a 
vereadora Irani Aparecida de Almeida Ligero, 01 voto (não) e, 02 (duas) abstenções. Diante 
da apuração dos votos, o presidente considerou eleita por maioria absoluta de votos, a 
vereadora Irani Aparecida da Silva, proclamando-a e empossando-a no Cargo de Primeiro 
Secretário do Poder Legislativo Municipal para o Biênio 2019/2020. Prosseguindo, o 
presidente passou a Votação para o cargo de Segundo Secretário, tendo o vereador 
ADRIANO JOSÉ ALVES concorrendo ao cargo de Segundo Secretário do Poder Legislativo 
Municipal. Em seguida solicitou ao secretário, que procedesse ao sorteio de cada vereador 
para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votação ocorreu da seguinte forma: 
vereador Maurício José Secco, que votou no Sr. Adriano José Alves; vereadora Irani 
Aparecida de Almeida Ligero, que votou no Sr. Adriano José Alves; Vereador Ézio Marques 
Ferreira, que absteve seu voto; vereadora Ivete Maria Gomes Leite, que absteve seu voto; 
vereador Adriano José Alves, que votou no Sr. Adriano José Alves; vereador José Cinésio, 
que absteve seu voto; vereador João Roberto Batista, que votou no Sr. Adriano José Alves; 
vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou no Sr. Adriano José Alves; vereadora 
Elizabete Delboni Peres, que votou no Sr. Adriano José Alves. Encerrada a votação, a 
apuração dos votos ficou da seguinte forma: 06 (seis) votos para o vereador Edmilson 
Aparecido da Silva e, 03 (três) abstenções. Diante da apuração dos votos, o presidente 
considerou eleito por maioria absoluta de votos, o vereador Adriano José Alves, 
proclamando-a e empossando-a no Cargo de Segundo Secretário do Poder Legislativo 
Municipal para o Biênio 2019/2020. Terminada a votação, nos termos do art. 11 do 
Regimento Interno, empossados os membros da Mesa Diretora para o Biênio Legislativo 
2019/2020, o presidente solicitou aos presentes uma salva de palmas aos novos membros 
da Mesa Diretora eleitos. Prosseguindo teve ainda para a Ordem do Dia, a discussão e 
aprovação em Segundo Turno dos Projetos de Lei nº 068/2018 LOA, nº 069/2018, nº 
070/2018 e nº 071/2018, os quais foram aprovados por unanimidade. Por fim, foi colocado 
para primeira discussão o Projeto de Lei nº 052/2018, com os pareceres das comissões 
favoráveis a sua aprovação. O qual foi aprovado em primeiro turno por unanimidade. 
Terminada a Ordem do Dia, passou-se para as Explicações Pessoais. Fez uso da palavra a 
vereadora Ivete Maria Gomes Leite, dizendo que nessa semana teve várias formaturas das 
Escolas Municipais, e gostaria de parabenizar as escolas de Aparecida do Oeste a qual 
esteve presente, escola do Marabá, onde não compareceu, mas acompanhou pelas redes 
sociais, Escola do Cuaraitava e Escola Maria José, e os Centros de Educação Infantil, 
parabenizou também a Secretaria de Educação e toda sua equipe Pedagógica, também 
todas as crianças, que Deus possa cada vez mais abençoa-los assim como os professores 
e toda equipe pedagógica. Continuando disse que com o empenho dos vereadores e do 
prefeito o município recebeu muitos recursos para ajudar a fazer o melhor para a 
comunidade, agradeceu a Deus por estes recursos os quais já vieram quase todos. 
Prosseguindo parabenizou o Sr. Delci pela sua revista edição de natal a qual ficou 
maravilhosa, pois destacou vários pontos turísticos dentro do município, a qual não 
conhecia, e graças ao seu trabalhou passou a conhecer e com certeza estará visitando. 
Continuando, disse que gostaria de desejar sucesso a nova mesa diretora, que Deus possa 
abençoa-los com muita sabedoria, discernimento, que possam fazer um bom trabalho, se 
colocando a disposição para ajudar e também disse que não poderia deixar de parabenizar 
e agradecer a mesa diretora atual pelo belíssimo trabalho que desenvolveram a frente 
dessa Casa, o empenho, o carinho com cada colega, que Deus possa abençoa-los e com 
certeza sentiremos saudades de vocês a frente da mesa diretora. Prosseguindo 
parabenizou a iniciativa do prefeito em decorar a cidade a qual está muito bonito e que ano 
que vem seja melhor ainda. Finalizando desejou a todos tuneirenses um Feliz Natal e um 
Feliz Ano Novo a todos, que Deus possa nos cobrir com suas benções. Em seguida fez uso 
da palavra o vereador João Roberto Batista, agradecendo ao presidente pela maneira que 
conduziu os trabalhos dessa Casa nesse período de dois anos, pela forma em que o 
vereador sendo presidente de algumas comissões a forma em que encaminhou os projetos 
e o mesmo o recebeu, acredita que não ficará nenhum projeto para trás, porque todos serão 
votados. Agradeceu mais uma vez por estes dois anos a frente dessa Casa, como também 
parabenizar a nova Mesa Diretora desejando-lhes toda sorte do mundo, e que possam 
conduzir este trabalho com transparência e acima de tudo respeitando a cada um dos edis 
é isso que se espera de uma Mesa, pois nesse período que esteve como vice-presidente 
respeitou cada vereador e não acredita que será diferente, e que essa Casa possa estar 
ajudando o executivo num crescimento para Tuneiras do Oeste. Em seguida fez uso da 
palavra o vereador Ézio Marques Ferreira, agradeceu ao presidente por estar sempre junto 
em busca de recursos para o município, todas as vezes que iam juntos tanto para Curitiba 
ou Brasília, não voltava de mãos vazias, alguma coisa traziam para que o executivo 
pudesse estar trabalhando para a população, pois é essa sua função, ajudar o prefeito 
buscar recursos, independente de partido e se Deus quiser continuará trabalhando, 
independente de não ter sido eleito, quer ajudar a nova presidente desta Casa, no que for 
preciso. Continuando disse que há dois anos ficaram com a mesa feita, os vereadores Ézio, 
João Roberto, José Cinésio, Adriano e Maurício, dizendo que ficou chateado, mesmo 
sabendo que iria perder para a vereadora Elizabete, mas por questão de honra e como os 
vereadores Maurício e Adriano não foram fiéis na votação, que os eleitores tomem cuidado, 
porque podem não ser fiel também, e devemos ser fieis, e quero ser fiel a este município até 
o fim do mandato. Em seguida fez uso da palavra a vereadora Elizabete Delboni Peres, 
agradecendo a Deus pela oportunidade, aos companheiros que lhe confiaram seus voto e 
também agradecer aqueles que tiveram sua opinião, podem ter certeza que seu 
compromisso é com o povo, e que irá conduzir a partir de janeiro pensando na população, 
e que respeita a opinião do vereador Ézio, tanto que antes de começar a sessão, 
conversaram tentando chegar num acordo, e respeita sua decisão, embora vê que não seja 
da forma que colocou, não começar a ira novamente e cada um tem que pensar no que é 
melhor, nessa oportunidade estes que votaram tiveram a intenção de tentar unir. Finalizando 
agradeceu e disse que podem ter certeza que o que quer é tentar que essa Casa seja com 
união, porque seu objetivo é que esse município tenha união, e conta com a ajuda da Mesa 
que com certeza quer o mesmo. Em seguida o presidente passou a presidência para o vice-
presidente e foi para tribuna fazer uso da palavra como vereador. Em seguida fez uso da 
palavra o vereador José Cinésio, agradecendo a Deus por estes dois anos que esteve 
como presidente representando o Poder Legislativo, representando a população. Disse que 
tive algumas divergências no inicio, mas com a graça de Deus fez um excelente trabalho, 
essa Mesa Diretora juntamente com a vereadores Adriano e Ivete, trouxeram mais de R$ 
2.000,000,00 (dois milhões) em recursos para o município, nunca um mandato de vereador 
trouxe esse recurso, não culpando os vereadores porque de repente não tiveram 
oportunidade, mas deixou claro que correram atrás em busca de recursos, foram criticados 
aquela primeira viagem a Brasília, se lembrando como se fosse hoje, que postaram em rede 
social que gastaram  R$ 15.000,00 (quinze mil reais) em diárias, mas aquela viagem gerou 
para os cofre públicos mais de R$ 1.000,000,00 (um milhão de reais), foram 600.000,00 
(seiscentos mil reais) do Deputado Zeca Dirceu, e R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), 
passando uma relação dos recursos que conseguiram, inclusive na revista do Sr. Delci tem 
completa, recursos estes que já estão na conta do município do Deputado Edmar Arruda. 
Falou para a vereadora Elizabete que Deus a abençoe na condução desta Casa, 
acreditando que nenhum vereador irá fazer isso, nem mesmo o vereador, mas muitas vezes 
quando estava brigando por algo para comunidade ou até mesmo lendo uma indicação a 
vereadora ficava rindo, ficava no telefone, não irá fazer isso, porque tem ética, educação. 
Finalizando agradeceu aos vereadores pelo apoio que teve, pediu desculpas se não 
atendeu da maneira que pleitearam alguma coisa, mas tem normas e leis para cumprir, e 
que procurou na maneira do possível ser parceiro de cada um, sempre visando o bem da 
comunidade. Falou ainda que logo após o encerramento da sessão, irá fazer a 
entrega ao vice-prefeito do cheque simbólico no valor de R$ 188.000,00 (cento e 
oitenta e oito mil reais), e que no final do ano passado tinha feito uma indicação que 
com o recurso devolvido fizesse um parque novo para as crianças o que ainda não foi 
feito e, que para a sobre de recurso deste ano fez outra indicação, para que este 
recurso seja aplicado em barracão industrial, é obvio que não da para fazer muito, 
mas da para contribuir, para que traga emprego para o município, muita gente 
desempregada, e agora foi aprovada uma Lei, onde desapropria uma área de 01 
alqueire perto da Cocamar, acreditando que esta sobra veio num momento importante 
para que o prefeito ajude a fazer os barracões industriais. Disse também que desde 
agosto esta pleiteando uma empresa de alimentação para o município, onde irão 
investir 5 milhões, e que precisam de um barracão de 800 a mil metros, mais uma 
área porque querem montar segunda linha de produção, um projeto muito bonito, já 
visitaram o município, tiveram audiência com o prefeito, na ocasião o prefeito não 
tinha o terreno ainda, mas estão pleiteando, já ligaram para saber sobre o terreno, e 
que provavelmente irá dar certo, só depende da prefeitura, no inicio não irá gerar 
muito empregos em torno de 20 a 30 empregos, mas querem chegar a 100 empregos 
em menos de uma ano. Neste momento a vereadora Irani pediu um Aparte o qual foi 
concedido, dizendo que já que o presidente comentou sobre o carro, gostaria que o 
mesmo explicasse o furto do carro da Câmara que aconteceu na sexta feira, porque 
fica um buchicho na cidade, então gostaria que o mesmo explicasse que estava a 
serviço no Fórum, para que as pessoas possam saber sobre o furto do carro da 
Câmara. Retomando o presidente disse que recebeu um ofício da Juíza  na quarta 
feira, para uma reunião para tratar de segurança pública no Fórum, juntamente com 
os prefeitos,  presidentes de Câmaras, dizendo que chegou para reunião por volta das 
13:30 horas logo em seguia chegou o vereador João Roberto com o prefeito, a 
reunião deu inicio as 14:00 horas e terminou 16:45 horas,  e estacionou o veiculo  em 
uma rua descendo, porque dentro do Fórum estava cheio e quando saiu da reunião 
que chegou perto do local do carro o mesmo não estava mais lá, havia sido furtado.  
Não havendo mais nenhum vereador inscrito para fazer uso da palavra o presidente 
Convocou os nobres Edis para duas sessões extraordinárias, sendo uma para o dia 
19 e outra para o dia 20 deste mês, ambas às 09:00 horas, para discussão e 
aprovação do Projeto de Lei Ordinária nº052/2018 e Projeto de Lei Complementar nº 
007/2018. Continuando o presidente desejou um Feliz Natal e um Próspero Ano novo, 
cheio de alegrias, paz e de felicidades na vida de cada morador de Tuneiras do Oeste. 
Finalizando agradeceu a presença de todos.  Nada mais havendo a tratar encerrou os 
trabalhos da Sessão, sendo lavrada a presente Ata, que depois de lida e discutida 
será aprovada e assinada. 
Tuneiras do Oeste, 17 de dezembro 2018. 



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, quarta-feira, 16 de janeiro DE 2019Umuarama Ilustrado b5

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha
Estado do Paraná
DECRETO Nº 151/2018
Ementa: Abre crédito suplementar por anulação de dotação embasado no disposto no artigo 4º da Lei Municipal 
2299/2017 e artigo 17 da Lei Municipal 2275/2017, e, da Outras Providências.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaúcha, no uso de suas atribuições legais. 
DECRETA:
Art. 1º - Fica nos termos do disposto no artigo 4º da Lei Municipal 2299/2017, e artigo 17 da Lei Municipal 2275/2017, 
aberto no corrente exercício financeiro, crédito suplementar por anulação de dotação no montante de R$ 969.200,00 
(novecentos e sessenta e nove mil e duzentos reais), com a seguinte ordem classificatória:
 	  	 03	 SECRETARIA MUN DE ADMINISTRAÇÃO	  
 	  	 03.01	 ADMINISTRAÇÃO GERAL	  
Ft	 Fc	 0412212042003	 Assessoramento Administrativo	  
000	103	 3.1.90.13	Obrigações patronais	      143.000,00 
 	  	 06	 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE	  
 	  	 06.01	 DIVISÃO MUNICIPAL DE SAÚDE	  
Ft	 Fc	 1012212312031	 Administração Geral de Saúde	  
000	898	 3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	      268.600,00 
Ft	 Fc	 1030112342034	 Atividades de saúde com atenção básica	  
495	1059	3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	        70.000,00 
 	  	  06.02	 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE	  
Ft	 Fc	 1030112322032	 Manutenção das unidades básicas de saúde	  
000	2931	3.1.90.13	Obrigações patronais	 118.000,00
 	  	 07	 SEC. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE	 
 	  	 07.01	 DIVISAO DO ENSINO	  
Ft	 Fc	 1236112452045	 Manutenção do Ensino Fundamental	  
000	1411	 3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	      213.100,00 
000	1481	3.1.90.13	Obrigações patronais	      139.500,00 
104	1497	3.1.90.13	Obrigações patronais	 17.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serão utilizados os cancelamentos parciais das 
seguintes dotações:
 	  	 03	 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO	  
 	  	 03.01	 ADMINISTRAÇÃO GERAL	  
Ft	 Fc	 0412212042003	 Assessoramento Administrativo	  
000	89	 3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	            4.200,00 
 	  	 03.02	 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS	  
Ft	 Fc	 0412212052007	 Manutenção de Recursos Humanos	  
000	174	 3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	            4.000,00 
Ft	 Fc	 0412212072008	 Encargos de pensionistas e inativos	  
000	201	 3.1.90.03	Pensões do RPPS e do Militar	          39.700,00 
 	  	 06	 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE	  
 	  	 06.02	 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE	  
Ft	 Fc	 1030112322032	 Manuteção das Unidades Básicas de Saúde	  
303	995	 3.1.90.13	Obrigações patronais	          208.600,00 
Ft	 Fc	 1030112352035	 Manut. do Programa Agente Comunitário de Saúde	  
495	1121	 3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	          87.000,00 
 	  	 07	 SEC. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE	 
 	  	 07.01	 DIVISÃO DO ENSINO	  
Ft	 Fc	 1236512492049	 Manutenção dos Centros de Educação Infantil	  
102	1945	3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas - Pessoal Civil	        107.500,00 
102	1973	3.1.90.13	Obrigações patronais	          40.000,00 
104	2009	3.3.90.30	Material de Consumo	        150.000,00 
104	2033	3.3.90.39	Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica	        100.000,00 
104	2051	4.4.90.52	Equipamento e Material Permanente	          50.000,00 
Ft	 Fc	 1236612512051	 Educação de Jovens e Adultos	  
000	2058	3.3.90.36	Outros serviços de 3ºs Pessoa Fisica	          10.000,00 
 	  	 07.02	 DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER	  
Ft	 Fc	 1339212542054	 Manutenção de Atividades de Cultura, Lazer e Esporte	  
000	2142	3.3.90.30	Material de Consumo	          50.000,00 
	  	 09	 SEC. DE IND. COM AGR. PEC. M. AMB. REC. RENOV.	  
 	  	 09.02	 DIVISÃO DE AGRIC., PEC., M. AMB., E REC. RENOV.	  
Ft	 Fc	 2060612592059	 Manut da Div de Agr, Pec, M Amb e Rec Renovaveis	  
000	2276	3.1.90.11	Vencimentos e vantagens fixas pessoal	            4.000,00 
000	2290	3.1.90.13	Obrigações patronais	            1.000,00 
 	  	 09.03	 DIVISÃO VIAÇÃO, SERV. URB. E LIMPEZA PÚBLICA	  
Ft	 Fc	 1545212622063	 Manut. da Div. de Viação, Serv. Urb. e Limpeza Púb.	  
000	2373	3.1.90.13	Obrigações patronais	            5.000,00 
Ft	 Fc	 2678212692066	 Manutenção do setor rodoviário municipal	  
000	2557	3.1.90.13	Obrigações patronais	            8.200,00 
000	2611	 3.3.90.39	Outros serviços de 3ºs Pessoa Juridica	        100.000,00 
Art. 3º - O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, não contará no limite estipulado em lei, 
estabelecido para créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 17, § 3º, da Lei Municipal 
2275/2017 e artigo 4º, §§ 2º e 3º, da Lei Municipal 2299/2017.
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Cidade Gaúcha, Estado do Paraná, 27 de dezembro de 2018.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIA N.º 03
De 02 de janeiro de 2019
CONCEDE FÉRIAS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE
Conceder férias a servidores do Município de Douradina-PR, de acordo com o disposto no art. 91 da Lei 021, de 
06/11/1998-Estatuto dos Servidores, como segue:
SERVIDOR(A)	 CARGO	 ANO BASE	 PERÍODO DE GOZO
Agnaldo Augusto Thomazini	 Técnico em Agropecuária	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Alessandra Maria da Silva Morico	 Agente de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Aline Renata Miranda	 Educador Social	 2017/2018	 03/01/2019 à 24/01/2019
Ana Paula Carvalho Priore	 Tecnico em Vigilância Sanitária	 2017/2018	 26/12/2018 à 24/01/2019
Ana Vitória dos Santos Alves	 Agente Comunitária de saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Andréia Passaglia Novais	 Nutricionista	 2017/2018	 26/12/2018 à 14/01/2019
Angela Aparecida Bonatti Pires	 Agente de Saúde	 2015/2016	 26/12/2018 à 04/01/2019
Aparecida pereira de Almeida	 Auxiliar de Serv. Gerais	 2015/2016	 26/12/2018 à 04/01/2019
Benedito Vieira do Prado	 Oficial de Administração	 2014/2015	 03/01/2019 à 24/02/2019
Bruna Larissa de Oliveira Sossai	 Pisicóloga-	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Camila Katiuscia Basto Coimbra                                                                                                                    	
Agente Comunitária de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Carlos Alberto da Silva	 Motorista	 2016/2017	 02/01/2019 à 31/01/2019
Carlos Alberto Rodrigues da Silva	 Tratorista	 2017/2018	 26/12/2018 à 24/01/2019
Claudia Catharina Nunes Ebling	 Cirurgião de Dentista	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Claunice Conceição da Silva	 Auxiliar de Enfermagem	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Cleide Alves de Almeida	 Fisioterapeuta	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Cristiane Aparecida Alves de Oliveira	 Auxiliar de Enfermagem	 2016/2017
2017/2018	 26/12/2018 à 24/01/2019
Cristina da Rocha Oliveira	 Agente Comunitária de Saúde	 2016/2017
2017/2018	 26/12/2018 à 26/01/2019
Daysa de Morais dos Santos	 Agente Comunitário de Saúde	 2018/2019	 26/12/2018 à 04/01/2019
Deolinda Alves Marques Berbick	 Odontopediatria	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019
Edno Pacheco do Santos	 Motorista	 2018/2019	 14/01/2019 à 12/02/2019
Edson Antonio Gomes	 Oficial de Administração	 2017/2018	 03/01/2019 à 17/01/2019
Edson da Silva	 Motorista	 2017/2018	 02/01/2019 à 31/01/2019
Elisangela Giroto	 Auxiliar Administrativo	 2014/2015	 26/12/2018 à 04/01/2019
Flavia Castelini Antunes	 Fisioterapeuta	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019 
Flavio Marcio Lima Machado	 Auxiliar de Enfermagem	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019
Francisco Roberto Soares	 Motorista	 2018/2019	 14/01/2019 à 12/02/2019
Gessica Fernandes Miranda	 Arquiteta e Urbanista	 2016/2017	 17/09/2018 à 23/09/2013
Gilberto Lino da Silva	 Motorista	 2018/2019	 26/12/2018 à 04/01/2019
Grasiele Gomes da Silva	 Farmacêutica	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Henderson Novo Heim	 Sec. de Meio Ambiente	 2014/2015	 26/12/2018 à 09/01/2019
Janira Aparecida do Amaral França Sorrilha	 Sec. De Administração e Planejamento	   2017/2018 e 
2018/2019	 03/01/2019 à 12/01/2019
Joice Daniele Ferreira Brites	 Auxiliar  de Serv. Gerais	 2018/2019	   26/12/2018 à 
04/01/2019
Jonathan Lopes Monteiro	 Advogado	 2016/2017	   26/12/2018 à 
04/01/2019
José Alsir Mariano	 Chefe Div.Trab.Emprego	 2018/2019	 10/01/2019 à 24/01/2019
José Alves Feitosa	 Auxiliar de Ser. Gerais	 2016/2017	 26/12/2018 à 24/01/2019
José Waldenir Vicentin	 Motorista	 2017/2018	 02/01/2019 à 31/01/2019
Josefa Nunes Feitosa	 Enfermeiro	 2014/2015	   02/01/2019 à 
31/01/2019
Joseli Gonçalves Pereira Casari	 Farmacêutico Bioquímico	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019                   
21/01/2019 à 09/02/2019
Josiane Santos de Souza	 Ag.de Insp.Sanitária	 2016/2017	 21/01/2019 à 04/02/2019
Juliana Alves de Souza Jesus Jorge	 Agente Comunitária de Saúde	   2017/2018 e 2018/2019	
26/12/2018 à 04/01/2019 15/01/2019 à 24/01/2019
Katia da Silva Soares dos Santos	 Agente Comunitária de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Keila Gonçalves da Silva	 Agente Comunitário de Saúde	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019
Kelly Andressa Accadrolli de Lima	 Médica	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019 
04/02/2019 à 23/02/2019
Leiliane Schicovski	 Agente de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 24/01/2019
Leticia Tessarolo Zafalon	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Liliane Andrea da Silva	 Agente Comunitário de saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Luciana Aparecida da Silva	 Auxiliar de Enfermagem	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Lucinéia Maria de Sá	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Luiza Harumi Sueno Sossai	 Cirurgião Dentista	 2015/2016 e 2016/2017	
26/12/2018 à 24/01/2019
Luzinete Aparecida de Souza	 Auxiliar de Enfermagem	 2016/2017 e 2017/2018	
26/12/2018 à 24/01/2019
Mair Jizelma dos Santos	 Agente Administrativo	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019
Marcia de Souza Dartibale	 Auxiliar de Enfermagem	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Marcio Henrique Morico	 Motorista	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Marcio Leandro Ribas Aldrigue	 Motorista	 2018/2019	 14/01/2019 à 12/02/2019
Marcos José Bartolomeu	 Operador de Máquinas	 2017/2018	 26/12/2018 à 24/01/2019
Marcos José Bartolomeu	 Operador de Máquinas	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Maria Aparecida Alves Barbosa	 Auxiliar de Serv. Gerais	 2016/2017	 02/01/2019 à 31/01/2019
Maria Célia da Silva Guelere	 Auxiliar de Enfermagem	 2016/2017	 26/12/2018 à 04/01/2019
Meira Aparecida Xavier Machado	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Nicilene Aparecida Barros	 Auxiliar de Serv. Gerais-Feminino	2017/2018	 07/01/2019 à 05/02/2019
Niyton Haluo Hamada	 Agente de Saúde 	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Rafaela Caroline Corsini Campaner	 Assistente Social	 2016/2017	 07/01/2019 à 05/02/2019
Renata Lino da Silva Ribeiro	 Psicóloga	 2017/2018	 16/01/2019 à 30/01/2019
Roberto Mangialardo Romanos	 Médico	 2015/2016	 26/12/2018 à 04/01/2019
Rosilene Motta	 Auxiliar de Serv. Gerais	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Rosimari Rodrigues dos Santos Silva	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Silvana da Silva Ribeiro	 Agente Comunitário de Saúde 	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Silvia Aguiar Ribeiro	 Auxiliar de Enfermagem	 2017/2018	 18/01/2019 à 01/02/2019
Silvia Helena de Souza Esperança	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Tiago Aparecido da Silva	 Motorista	 2017/2018	 02/01/2019 à 31/01/2019
Valdir Xavier 	 Motorista	 2017/2018	 14/01/2019 à 12/02/2019
Vanete Gonçalves da Silva Martim	 Oficial de Administração 	 2018/2019	 26/12/2018 à 04/01/2019
Vera Fátima Rossi Barbosa	 Agente Comunitário de Saúde	 2016/2017 e 2017/2018	
26/12/2018 à 24/01/2019
Vera Lucia Barbosa Mozer	 Agente Comunitário de Saúde	 2017/2018	 26/12/2018 à 04/01/2019
Viviana Honorato dos Santos	 Enfermeira	 2018/2019	 26/12/2018 à 04/01/2019
Wesley Aparecido Miranda Pereira	 Operador de Máquinas	 2017/2018	 07/01/2019 à 05/02/2019
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dois dias do mês de janeiro do ano de dois mil e dezenove. 
(02/01/2019).
João Jorge Sossai
 Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de icaraima
Estado do Paraná
PORTARIA Nº020/2019
DATA – 15/01/19	
SUMULA - Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Marcia Zambon da Costa, por um período de 30 dias,  referente ao período 
aquisitivo de 2017/2018, a contar de 21/01/19 a 19/02/19.
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 de Janeiro de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº021/2019
DATA – 15/01/19	
SUMULA - Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Wangela Candida Silveira, por um período de 10 dias,  referente ao período 
aquisitivo de 2016/2017, a contar de 14/01/19 a 02/02/19.
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 14/01/19.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 15 de Janeiro de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de nova olimpia
Estado do Paraná
RESUMO 
·  1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 036/2018.
Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA.
Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
Objeto: CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica prorrogado o prazo de execução  para a data de 10 de janeiro de 2019. 
Data da Assinatura: 10 de outubro de 2018.
Fundamentação: Tomada de Preços  Nº. 003/2018
·  2º TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 036/2018.
Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA.
Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA
Objeto: CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica prorrogado o prazo de execução   e vigência do contrato para a data de 10 
de abril de 2019. 
CLÁUSULA SEGUNDA – Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais Cláusulas e condições do Contrato 
originário.
Data da Assinatura: 10 de janeiro de 2019.
Fundamentação: Tomada de Preços  Nº. 003/2018
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal              

                       Estado do Paraná  
                       PREFEITURA MUNICIPAL DE  NOVA OLÍMPIA 
                      Av. Higienópolis, 821  – CEP 87490-000  – Fone (44) 3685-1313  -  CNPJ 75 799 577/0001-04 
                                    Email   planejamento@novaolimpia.pr.gov.br      Home page     www.novaolimpia.pr.gob.br 
                                                                                                                    Administração 2017/2020 
    

ANEXO I 

1º TERMO ADITIVO _ CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N.º 028/2017 
Item Código Descrição Und  Quant.  Valor Unit 

Orçamento 
Total Orçamento Valor Unit 

Licitado 
 Valor Total 

Licitado  

          

  GERAL    R$ 9.848,85   R$ 23.880,95 

1 90100 ESCAVAÇÃO MECANIZADA DE VALA COM PROF. ATÉ 1,5 M, COM 
RETROESCAVADEIRA, LARG. DE 0,8 M A 1,5 M. 

m³          66,00  R$ 16,66 R$ 1.099,56  R$ 11,66 R$ 769,56 

2  73964/006 REATERRO DE VALA COM COMPACTAÇÃO MANUAL (20%) m³          13,20  R$ 61,77 R$ 815,36  R$ 43,24 R$ 570,77 
3 93382 REATERRO MANUAL DE VALAS COM COMPACTAÇÃO MECANIZADA 

(80%) 
m³          52,80  R$ 28,14 R$ 1.485,79  R$ 19,70 R$ 1.040,16 

4 7785 TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 400 MM, PARA 
AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) 

m          20,00  R$ 33,63 R$ 672,60  R$ 24,54 R$ 490,80 

5 92809 ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS 
DE ÁGUAS PLUVIAIS, DIÂMETRO DE 400 MM, JUNTA RÍGIDA. 

m          20,00  R$ 49,00 R$ 980,00  R$ 34,30 R$ 686,00 

6 7793 TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 600 MM, PARA 
AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) 

m          11,00  R$ 63,03 R$ 693,33  R$ 44,12 R$ 485,32 

7 92811 ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS 
DE ÁGUAS PLUVIAIS, DIÂMETRO DE 600 MM, JUNTA RÍGIGA. 

m          11,00  R$ 70,89 R$ 779,79  R$ 49,62 R$ 545,82 

8 74206/001 CAIXA COLETORA, 1,20X1,20X1,50M, COM FUNDO E TAMPA DE 
CONCRETO E PAREDES EM ALVENARIA 

und            2,00  R$ 1.661,21 R$ 3.322,42  R$ 1.162,84 R$ 2.325,68 

9 94998 EXECUÇÃO DE PASSEIO (CALÇADA) OU PISO DE CONCRETO COM 
CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO 
CONVENCIONAL, ESPESSURA 12 CM. 

m²        222,05  R$ 85,85 R$ 19.062,99  R$ 76,41 R$ 16.966,84 

                                                                                                      Nova Olímpia, 08 de junho de 2017. 
 
 

MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA                                  CONRADO DE MELO EIRELI EPP 
                                                    João Batista Pacheco                                                 Conrado de Melo 
                                                    Prefeito Municipal                                       Representante legal 
                                                    Contratante                                                Contratada 

Prefeitura Municipal de nova olimpia
Estado do Paraná
RESUMO 
·  1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 075/2018.
Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA.
Contratada: ARENITO ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA – EPP
Objeto: CLÁUSULA PRIMEIRA – Fica prorrogado o prazo de execução  para a data de 10 de março de 2019. 
Data da Assinatura: 30 de novembro de 2018.
Fundamentação: Tomada de Preços  Nº. 008/2018
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal              

                       Estado do Paraná  
                       PREFEITURA MUNICIPAL DE  NOVA OLÍMPIA 
                      Av. Higienópolis, 821  – CEP 87490-000  – Fone (44) 3685-1313  -  CNPJ 75 799 577/0001-04 
                                    Email   planejamento@novaolimpia.pr.gov.br      Home page     www.novaolimpia.pr.gob.br 
                                                                                                                    Administração 2017/2020 
    

ANEXO I 

1º TERMO ADITIVO _ CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N.º 028/2017 
Item Código Descrição Und  Quant.  Valor Unit 

Orçamento 
Total Orçamento Valor Unit 

Licitado 
 Valor Total 

Licitado  

          

  GERAL    R$ 9.848,85   R$ 23.880,95 

1 90100 ESCAVAÇÃO MECANIZADA DE VALA COM PROF. ATÉ 1,5 M, COM 
RETROESCAVADEIRA, LARG. DE 0,8 M A 1,5 M. 

m³          66,00  R$ 16,66 R$ 1.099,56  R$ 11,66 R$ 769,56 

2  73964/006 REATERRO DE VALA COM COMPACTAÇÃO MANUAL (20%) m³          13,20  R$ 61,77 R$ 815,36  R$ 43,24 R$ 570,77 
3 93382 REATERRO MANUAL DE VALAS COM COMPACTAÇÃO MECANIZADA 

(80%) 
m³          52,80  R$ 28,14 R$ 1.485,79  R$ 19,70 R$ 1.040,16 

4 7785 TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 400 MM, PARA 
AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) 

m          20,00  R$ 33,63 R$ 672,60  R$ 24,54 R$ 490,80 

5 92809 ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS 
DE ÁGUAS PLUVIAIS, DIÂMETRO DE 400 MM, JUNTA RÍGIDA. 

m          20,00  R$ 49,00 R$ 980,00  R$ 34,30 R$ 686,00 

6 7793 TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 600 MM, PARA 
AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) 

m          11,00  R$ 63,03 R$ 693,33  R$ 44,12 R$ 485,32 

7 92811 ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS 
DE ÁGUAS PLUVIAIS, DIÂMETRO DE 600 MM, JUNTA RÍGIGA. 

m          11,00  R$ 70,89 R$ 779,79  R$ 49,62 R$ 545,82 

8 74206/001 CAIXA COLETORA, 1,20X1,20X1,50M, COM FUNDO E TAMPA DE 
CONCRETO E PAREDES EM ALVENARIA 

und            2,00  R$ 1.661,21 R$ 3.322,42  R$ 1.162,84 R$ 2.325,68 

9 94998 EXECUÇÃO DE PASSEIO (CALÇADA) OU PISO DE CONCRETO COM 
CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO 
CONVENCIONAL, ESPESSURA 12 CM. 

m²        222,05  R$ 85,85 R$ 19.062,99  R$ 76,41 R$ 16.966,84 

                                                                                                      Nova Olímpia, 08 de junho de 2017. 
 
 

MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA                                  CONRADO DE MELO EIRELI EPP 
                                                    João Batista Pacheco                                                 Conrado de Melo 
                                                    Prefeito Municipal                                       Representante legal 
                                                    Contratante                                                Contratada 

Prefeitura Municipal de tapejara
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 004, DE 15 DE JANEIRO DE 2019
Concede férias regulamentares e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:
NOME	 Matr.	 Período Aquisitivo	 Período de gozo das Férias
Ângela Luci Barbosa Serra Rodrigues	 14400	 2015/2016	 07/01/2019 a 05/02/2019
Helton Pablo Pacífico da Silva	 15369	 2015/2016	 08/01/2019 a 22/01/2019
Wilson Roberto Barbosa Serra	 345	 2018/2019	 07/01/2019 a 05/02/2019
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, 15 de janeiro de 2019.  
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 004/2019
MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: Dispensa nº 004/2019
CONTRATANTE:	 SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
			   Diretor: Ramiro Cândido de Souza Junior
		  CNPJ – 80.907.835/00001-69
CONTRATADA: 	 PRODUTOS SAP LTDA - ME
			   CNPJ–01.377.293/0001-93
OBJETO:	 Aquisição de 01 Kit de aparelho manual para desobstrução de rede de esgoto com 50 mt de 
comprimento, composto de: 25 varetas em aço cromo silício com engate rápido(macho e fêmea), 01 ponta sem fim P.4 
3”, 01 ponta recuperadora P.5, 01 ponta helicoidal P.6 3”, 01 ponta para tubulação de água P.10, 01 ponta para gordura 
P.13, 01 manivela A.7 e 01 chave para desacoplar C.8.  
VALOR:	 R$2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais).
Tapejara, 15 de janeiro de 2019.
Ramiro Cândido de Souza Junior 	 Alexander A. D. Antônio
Diretor			   Sócio
Samae de Tapejara		  PRODUTOS SAP LTDA - ME
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No Bimestre
(b)

%
(b/a)

%
(c/a)

RECEITAS (EXCETO INTRAORÇAMENTÁRIAS) (I) 39.871.895,93 7.804.550,07 19,57 94,43

   Receitas Correntes 36.200.758,48 6.850.014,83 18,92 97,32

      Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.951.300,00 319.809,18 16,39 89,23

         Impostos 1.423.600,00 293.618,85 20,63 99,28

         Taxas 402.700,00 23.449,94 5,82 75,58

         Contribuição de Melhoria 125.000,00 2.740,39 2,19 18,72

      Contribuições 1.613.000,00 361.048,54 22,38 108,20

         Contribuições Sociais 1.183.000,00 286.616,04 24,23 105,95

         Contribuição Custeio do Serviço de Iluminação Pública 430.000,00 74.432,50 17,31 114,39

      Receita Patrimonial 3.319.774,46 669.959,72 20,18 117,21

         Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 4.900,00 410,00 8,37 57,06

         Valores Mobiliários 3.314.874,46 669.549,72 20,20 117,30

      Receita Agropecuária 9.000,00 - - -

      Receita Industrial 5.000,00 - - -

      Receita de Serviços 84.100,00 - - -

         Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 79.100,00 - - -

         Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 5.000,00 - - -

      Transferências Correntes 29.179.584,02 5.447.776,31 18,67 95,20

         Transferências da União e de suas Entidades 12.768.360,51 2.445.383,41 19,15 86,13

         Transfe. Estados e do DF e de suas Entidades 13.482.194,09 2.491.556,57 18,48 102,35

         Transferências dos Municípios e de suas Entidades 258.951,42 47.600,00 18,38 91,91

         Transferências de Outras Instituições Públicas 2.670.078,00 463.236,33 17,35 102,73

      Outras Receitas Correntes 39.000,00 51.421,08 131,85 192,34

         Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 2.500,00 - - -

         Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 10.500,00 47.015,40 447,77 561,46

         Demais Receitas Correntes 26.000,00 4.405,68 16,94 61,76

   Receitas de Capital 3.671.137,45 954.535,24 26,00 65,88

      Operações de Crédito 1.000.000,00 - - -

         Operações de Crédito - Mercado Interno 1.000.000,00 - - -

      Alienação de Bens 191.500,00 - - 124,13

         Alienação de Bens Móveis 191.500,00 - - 124,13

      Transferências de Capital 2.479.637,45 954.535,24 38,49 87,95

         Transferências da União e de suas Entidades 1.181.366,00 473.657,34 40,09 80,55

         Transfe. Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 1.298.271,45 480.877,90 37,04 94,69

RECEITAS (INTRAORÇAMENTÁRIAS) (II) 990.000,00 400.866,09 40,49 167,92

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 40.861.895,93 8.205.416,16 20,08 96,21

OPERAÇÕES DE CRÉDITO / REFINANCIAMENTO (IV) - - - -

   Operações de Crédito - Mercado Interno - - - -

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Balanço Orçamentário
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e §1º)

Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

R$ 1,00

RECEITAS PREVISÃO INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
SALDO

(a-c)Até o Bimestre
(c)

35.936.600,00 37.649.574,90 2.222.321,03

34.856.600,00 35.231.031,21 969.727,27

1.951.300,00 1.741.109,91 210.190,09

1.423.600,00 1.413.368,44 10.231,56

402.700,00 304.345,02 98.354,98

125.000,00 23.396,45 101.603,55

1.578.000,00 1.745.265,43 (132.265,43)

1.183.000,00 1.253.375,95 (70.375,95)

395.000,00 491.889,48 (61.889,48)

3.308.400,00 3.891.257,11 (571.482,65)

4.900,00 2.795,84 2.104,16

3.303.500,00 3.888.461,27 (573.586,81)

9.000,00 - 9.000,00

5.000,00 - 5.000,00

84.100,00 - 84.100,00

79.100,00 - 79.100,00

5.000,00 - 5.000,00

27.881.800,00 27.778.387,54 1.401.196,48

12.046.800,00 10.997.715,03 1.770.645,48

12.945.000,00 13.799.692,61 (317.498,52)

250.000,00 238.000,00 20.951,42

2.640.000,00 2.742.979,90 (72.901,90)

39.000,00 75.011,22 (36.011,22)

2.500,00 - 2.500,00

10.500,00 58.953,63 (48.453,63)

26.000,00 16.057,59 9.942,41

1.080.000,00 2.418.543,69 1.252.593,76

1.000.000,00 - 1.000.000,00

1.000.000,00 - 1.000.000,00

80.000,00 237.700,00 (46.200,00)

80.000,00 237.700,00 (46.200,00)

- 2.180.843,69 298.793,76

- 951.532,34 229.833,66

- 1.229.311,35 68.960,10

990.000,00 1.662.437,10 (672.437,10)

36.926.600,00 39.312.012,00 1.549.883,93

- - -

- - -
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No Bimestre
(b)

%
(b/a)

%
(c/a)

   Operações de Crédito - Mercado Externo - - - -

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 40.861.895,93 8.205.416,16 20,08 96,21

DÉFICIT (VI)¹ - - - -

TOTAL (VII) = (V + VI) 40.861.895,93 8.205.416,16 20,08 96,21

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 38.965.798,74       - - -

   Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 1.731.954,83 - - -

   Reabertura de Créditos Adicionais - - - -

No Bimestre
Até o Bimestre

(h)

DESPESAS (EXCETO INTRAORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 41.414.285,47 7.710.134,59 32.064.483,55 9.349.801,92 31.063.256,40

   DESPESAS CORRENTES 33.731.150,38 5.802.232,21 28.952.827,85 4.778.322,53 28.937.976,70

      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.036.923,00 3.416.447,75 15.293.665,55 1.743.257,45 15.293.665,55

      JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 21.000,00 10.942,19 15.992,13 5.007,87 15.992,13

      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.673.227,38 2.374.842,27 13.643.170,17 3.030.057,21 13.628.319,02

   DESPESAS DE CAPITAL 5.470.135,09 1.907.902,38 3.111.655,70 2.358.479,39 2.125.279,70

      INVESTIMENTOS 5.422.135,09 1.885.432,69 3.066.435,20 2.355.699,89 2.080.059,20

      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 48.000,00 22.469,69 45.220,50 2.779,50 45.220,50

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 2.213.000,00 - - 2.213.000,00 -

DESPESAS (INTRAORÇAMENTÁRIAS) (IX) 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 127.886,85 1.389.363,14

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 42.931.535,46 8.031.214,32 33.453.846,69 9.477.688,77 32.452.619,54

AMORTIZAÇÃO DA DÍV. / REFINANCIAMENTO (XI) - - - - -

   Amortização da Dívida Interna - - - - -

   Amortização da Dívida Externa - - - - -

SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 42.931.535,46 8.031.214,32 33.453.846,69 9.477.688,77 32.452.619,54

SUPERÁVIT (XIII) - - 5.858.165,31 - 6.859.392,46

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 42.931.535,46 8.031.214,32 39.312.012,00 9.477.688,77 39.312.012,00

RESERVA DO RPPS - - - - -

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Balanço Orçamentário
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e §1º)

Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

R$ 1,00

RECEITAS PREVISÃO INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
SALDO

(a-c)Até o Bimestre
(c)

- - -

36.926.600,00 39.312.012,00 1.549.883,93

- - -

36.926.600,00 39.312.012,00 1.549.883,93

- 0 -

- 1.731.954,83 -

- - -

DESPESAS
DOTAÇÃO

INICIAL
(d)

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EMPENHADAS
SALDO
(g)=(e-f)

DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO
(i)=(e-h)

DESPESAS 
PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE
(j)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS
(k)

Até o Bimestre
(f)

No Bimestre

35.582.700,00 32.343.769,55 9.070.515,92 8.059.452,46 279.286,00

28.628.700,00 28.952.827,85 4.778.322,53 6.239.350,10 -

15.844.700,00 15.293.665,55 1.743.257,45 3.417.647,75 -

150.000,00 15.992,13 5.007,87 10.942,19 -

12.634.000,00 13.643.170,17 3.030.057,21 2.810.760,16 -

4.601.000,00 3.390.941,70 2.079.193,39 1.820.102,36 279.286,00

4.401.000,00 3.345.721,20 2.076.413,89 1.797.632,67 279.286,00

200.000,00 45.220,50 2.779,50 22.469,69 -

2.353.000,00 - 2.213.000,00 - -

1.343.900,00 1.389.363,14 127.886,85 321.313,33 -

36.926.600,00 33.733.132,69 9.198.402,77 8.380.765,79 279.286,00

- - - - -

- - - - -

- - - - -

36.926.600,00 33.733.132,69 9.198.402,77 8.380.765,79 279.286,00

- 5.578.879,31 - - -

36.926.600,00 39.312.012,00 - 8.380.765,79 279.286,00

- - - - -
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No Bimestre
(b)

%
(b/a)

%
(c/a)

RECEITAS (INTRAORÇAMENTÁRIAS) (II) 990.000,00 400.866,09 40,49 -

   Receitas Correntes Intraorçamentárias 990.000,00 400.866,09 40,49 -

      Contribuições 990.000,00 400.866,09 40,49 -

         Contribuições Sociais 990.000,00 400.866,09 40,49 -

No Bimestre
Até o Bimestre

(h)

DESPESAS (INTRAORÇAMENTÁRIAS) (IX) 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 127.886,85 1.389.363,14

   DESPESAS CORRENTES 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 127.886,85 1.389.363,14

      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 127.886,85 1.389.363,14

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Balanço Orçamentário
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e §1º) R$ 1,00

RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS PREVISÃO INICIAL
PREVISÃO 

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
SALDO

(a-c)Até o Bimestre
(c)

990.000,00 1.662.437,10 (672.437,10)

990.000,00 1.662.437,10 (672.437,10)

990.000,00 1.662.437,10 (672.437,10)

990.000,00 1.662.437,10 (672.437,10)

DESPESAS INTRAORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
(d)

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

(e)

DESPESAS EMPENHADAS
SALDO
(g)=(e-f)

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
(f)

No Bimestre

1.343.900,00 1.389.363,14 127.886,85 321.313,33

127.886,85 321.313,33 -

SALDO
(i)=(e-h)

DESPESAS 
PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE
(j)

INSCRITAS EM 
RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADOS
(k)

-

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 07h e 53m.

1 O déficit será apurado pela diferença entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no último bimestre.

                                                    ____________________       ____________________                                                     
                                                      ELIANDRO SAQUETTO         JOSÉ CARLOS BARALDI                                                      
                                                          CONTADOR              PREFEITO MUNICIPAL                                                     
                                                      CRC -053488/O-9          CPF - 409.020.649-91

1.343.900,00 1.389.363,14 127.886,85 321.313,33 -

1.343.900,00 1.389.363,14
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R$ 1,00

PREVISÃO PREVISÃO

INICIAL ATUALIZADA

 (a)

 1.423.600,00  1.423.600,00

 204.500,00  204.500,00

 450.000,00  450.000,00

 200.000,00  200.000,00

 510.000,00  510.000,00

 -  - 

 9.500,00  9.500,00

 33.500,00  33.500,00

 16.100,00  16.100,00

 26.575.000,00  26.575.000,00

 10.900.000,00  10.900.000,00

 65.000,00  65.000,00

 630.000,00  630.000,00

 14.600.000,00  14.600.000,00

 210.000,00  210.000,00

 170.000,00  170.000,00

 170.000,00  170.000,00

 -  - 

 27.998.600,00  27.998.600,00

PREVISÃO PREVISÃO

INICIAL ATUALIZADA

 (c)

 2.199.500,00  3.177.580,73

 1.708.500,00  2.028.500,00

 491.000,00  1.149.080,73

 -  - 

 -  - 

 6.000,00  6.214,56

 -  - 

 1.500,00  1.500,00

 2.207.000,00  3.185.295,29

DOTAÇÃO DOTAÇÃO

INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %

 (e) (f) (f/e) x 100 (g) (g/e) x 100

 6.885.500,00  10.187.191,88  9.225.738,06  90,56  8.717.625,90  85,57

 2.931.000,00  3.858.000,00  3.667.212,05  95,05  3.667.212,05  95,05

 -  -  -  -  -  - 

 3.954.500,00  6.329.191,88  5.558.526,01  87,82  5.050.413,85  79,80

 206.200,00  1.266.238,41  731.887,47  57,80  642.501,47  50,74

 206.200,00  1.266.238,41  731.887,47  57,80  642.501,47  50,74

 -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  - 

 7.091.700,00  11.453.430,29  9.957.625,53  86,94  9.360.127,37  81,72

  Amortização da Dívida  - 

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV)  597.498,16

DESPESAS DE CAPITAL  89.386,00

  Investimentos  89.386,00

  Inversões Financeiras  - 

  Pessoal e Encargos Sociais  - 

  Juros e Encargos da Dívida  - 

  Outras Despesas Correntes  508.112,16

Inscritas em Restos

(Por Grupo de Natureza da Despesa) a Pagar não

Processados⁷

DESPESAS CORRENTES  508.112,16

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE  3.231.098,27  101,44

DESPESAS COM SAÚDE DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE  -  - 

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE  -  - 

  Outras Receitas do SUS  -  - 

TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS  19.628,30  315,84

  Provenientes dos Estados  1.141.874,99  99,37

  Provenientes de Outros Municípios  -  - 

TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS  3.211.469,97  101,07

  Provenientes da União  2.069.594,98  102,03

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (III) = I + II  25.854.731,47  92,34

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(d) (d/c) x 100

    Desoneração ICMS (LC 87/96)  95.065,44  55,92

    Outras  -  - 

  Cota-Parte IPI-Exportação  258.095,68  122,90
  Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
 Constitucionais  95.065,44  55,92

  Cota-Parte IPVA  615.140,11  97,64

  Cota-Parte ICMS  14.866.820,10  101,83

  Cota-Parte FPM  8.505.954,52  78,04

  Cota-Parte ITR  100.287,18  154,29

  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa  4.773,72  29,65

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II)  24.441.363,03  91,97

  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos  4.122,54  43,40

  Dívida Ativa dos Impostos  21.250,21  63,43

  Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF  601.372,00  117,92

  Imposto Territorial Rural - ITR  -  - 

  Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI  358.786,61  79,73

  Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS  233.409,43  116,70

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I)  1.413.368,44  99,28

  Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU  189.653,93  92,74

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(b) (b/a) x 100

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h41min - Duração: 0h01m32seg (7)
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RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE

RECEITAS REALIZADAS

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

DOTAÇÃO DOTAÇÃO

INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %

  (h) (h/IV f) x 100 (i) (i/IV g) x 100
 -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  - 
 2.397.900,00  4.361.131,72  3.363.029,55  33,77  3.273.643,55  34,97
 2.382.400,00  4.325.631,72  3.343.529,55  33,58  3.254.143,55  34,77

 -  -  -  -  -  - 
 15.500,00  35.500,00  19.500,00  0,20  19.500,00  0,21

 -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  - 

 2.397.900,00  4.361.131,72  3.363.029,55  33,77  3.273.643,55  34,97

 4.693.800,00  7.092.298,57  6.594.595,98  66,23  6.086.483,82  65,03

 -  -  -  -  - 

 - 

 - 

DOTAÇÃO DOTAÇÃO

INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %

  (l) (l/ Total l) x 100 (m) (m/Total m) x 100

 2.026.500,00  3.281.485,17  2.888.714,96  29,01  2.888.714,96  30,86

 4.425.100,00  7.414.359,54  6.459.492,48  64,87  5.861.994,32  62,63

 160.000,00  215.683,09  187.691,14  1,88  187.691,14  2,01

 321.000,00  400.302,49  305.982,66  3,07  305.982,66  3,27

 51.600,00  33.600,00  13.588,14  0,14  13.588,14  0,15

 -  -  -  -  -  - 

 107.500,00  108.000,00  102.156,15  1,03  102.156,15  1,09

 7.091.700,00  11.453.430,29  9.957.625,53  100,00  9.360.127,37  100,00

¹
²
³
⁴

 nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012
⁵
⁶

 corresponder ao total da despesa empenhada.
⁷

 Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual

 Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
 Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá

 Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre.

TOTAL  597.498,16

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 12h e 41m.

 Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
 O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h" deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
 O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h" deverá ser o mesmo apresentado no "total K".

Vigilância Epidemiológica  - 

Alimentação e Nutrição  - 

Outras Subfunções  - 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial  597.498,16

Suporte Profilático e Terapêutico  - 

Vigilância Sanitária  - 

Inscritas em Restos

(Por Subfunção) a Pagar não

Processados⁷

Atenção Básica  - 

Total (IX)  -  - 

DESPESAS COM SAÚDE DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

Total (VIII)  -  - 

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26

LIMITE NÃO CUMPRIDO

Saldo Inicial
Despesas custeadas

no exercício de referência
(k)

Saldo Final (Não Aplicado)

Total

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §1º e 2º

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial
Despesas custeadas no
exercício de referência

(j)
Saldo Final (Não Aplicado)

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(VII%) = (VIh / IIIb x 100)⁶ - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% ⁴ e ⁵

 25,51

VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL [VIh - (15 x IIIb) /100]⁶  2.716.386,26

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS COM
DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS CANCELADOS/

PRESCRITOS PAGOS A PAGAR
PARCELA

CONSIDERADA
NO LIMITE

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À PARCELA DO PERCENTUAL
MÍNIMO QUE NÃO FOI APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES³  - 

TOTAL DAS DESPESAS COM NÃO COMPUTADAS (V)  89.386,00

TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (VI) = (IV - V)  508.112,16

OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS  - 
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA¹  - 
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A
PAGAR CANCELADOS²  - 

  Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS  89.386,00
  Recursos de Operações de Crédito  - 
  Outros Recursos  - 

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS  - 
DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE AO PRINCÍPIO DE ACESSO
UNIVERSAL  - 
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS  89.386,00

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA FINS DE APURAÇÃO
DO PERCENTUAL MÍNIMO

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em Restos

a Pagar não

Processados⁷

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h41min - Duração: 0h01m32seg (7)
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R$ 1,00

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE

RECEITAS REALIZADAS

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h41min - Duração: 0h01m32seg (7)

Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

RECEITAS CORRENTES (I)

   Receita de Contribuições dos Segurados

      Civil

         Ativo

         Inativo

         Pensionista

      Militar

         Ativo

         Inativo

         Pensionista

   Receitas de Contribuições Patronais

      Civil

         Ativo

         Inativo

         Pensionista

      Militar

         Ativo

         Inativo

         Pensionista

      Em Regime de Parcelamento de Débitos

   Receita Patrimonial

      Receitas Imobiliárias

      Receitas de Valores Mobiliários

      Outras Receitas Patrimoniais

   Receita de Serviços

   Outras Receitas Correntes

      Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS

      Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS (II)¹

      Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (III)

   Alienação de Bens, Direitos e Ativos

   Amortização de Empréstimos

   Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS - (IV) = (I + III - II)

Até o Bimestre
2018

Até o Bimestre
2017

Em 2017

ADMINISTRAÇÃO (V) 690.000,00 845.000,00 506.792,07 189.261,00 -

   Despesas Correntes 615.000,00 615.000,00 374.789,23 188.169,21 -

   Despesas de Capital 75.000,00 230.000,00 132.002,84 1.091,79 -

PREVIDÊNCIA (VI) 4.763.000,00 4.763.000,00 1.576.402,78 1.416.518,87 -

   Benefícios - Civil 2.550.000,00 2.550.000,00 1.576.402,78 1.416.518,87 -

      Aposentadorias 1.840.000,00 1.840.000,00 1.162.989,73 1.061.650,17 -

      Pensões 490.000,00 490.000,00 305.212,22 276.963,47 -

      Outros Benefícios Previdenciários 220.000,00 220.000,00 108.200,83 77.905,23 -

   Benefícios - Militar - - - - -

      Reformas - - - - -

      Pensões - - - - -

      Outros Benefícios Previdenciários - - - - -

   Outras Despesas Previdenciárias 2.213.000,00 2.213.000,00 - - -

      Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS - - - - -

      Demais Despesas Previdenciárias 2.213.000,00 2.213.000,00 - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (VII) = (V + VI) 5.453.000,00 5.608.000,00 2.083.194,85 1.605.779,87 -

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VIII) = (IV - VII)² -180.000,00 -335.000,00 4.644.634,26 5.061.556,41 4.644.634,26 5.061.556,41

- - -

2.083.194,85 1.605.779,87 -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

305.212,22 276.963,47 -

108.200,83 77.905,23 -

1.576.402,78 1.416.518,87 -

1.162.989,73 1.061.650,17 -

132.002,84 1.091,79 -

1.576.402,78 1.416.518,87 -

506.792,07 189.261,00 -

374.789,23 188.169,21 -

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS 

NÃO PROCESSADOS

Até o Bimestre
2018

Até o Bimestre
2017

Em 2018

- - - -

5.273.000,00                              5.273.000,00                          6.727.829,11                          6.667.336,28                       

- - - -

- - - -

- - - 128.223,65                          

- - - -

20.000,00                                   20.000,00                               14.685,60                               20.112,18                            

- - - -

- - - -

20.000,00                                   20.000,00                               14.685,60                               148.335,83                          

3.080.000,00                              3.080.000,00                          3.797.330,46                          3.908.722,96                       

- - - -

3.080.000,00                              3.080.000,00                          3.797.330,46                          3.908.722,96                       

- - -

- - - -

- - - 256.106,31                          

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

990.000,00                                 990.000,00                             1.666.997,61                          1.162.134,69                       

- - - -

990.000,00                                 990.000,00                             1.666.997,61                          1.418.241,00                       

990.000,00                                 990.000,00                             1.666.997,61                          1.162.134,69                       

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

5.000,00                                     5.000,00                                 - -

5.000,00                                     5.000,00                                 - -

1.183.000,00                              1.183.000,00                          1.248.815,44                          1.192.036,49                       

1.173.000,00                              1.173.000,00                          1.248.815,44                          1.192.036,49                       

5.273.000,00                              5.273.000,00                          6.727.829,11                          6.667.336,28                       

1.183.000,00                              1.183.000,00                          1.248.815,44                          1.192.036,49                       

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00

PLANO PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
2018

Até o Bimestre
2017
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

VALOR

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O 
PLANO PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

Plano de Amortização - Contribuição Patronal Suplementar

Plano de Amortização - Aporte Periódico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicações

Outros Bens e Direitos

                                                                   ____________________     ____________________                                           

                                                                    ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                                         CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                                                      CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

41.972.039,21 37.233.103,76

144.183,13 12.180,29

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 09h e 24m.

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no mínimo, por 5 (cinco) anos, essa receita não deverá compor o total das 
receitas previdenciárias do período de apuração.
2 O resultado previdenciário poderá ser apresentada por meio da diferença entre previsão da receita e a dotação da despesa e entre a receita realizada e a despesa empenhada e a despesa 

BENS E DIREITOS DO RPPS
PERÍODO DO REFERÊNCIA

2018 2017

14.438,96 740,15

APORTES REALIZADOS

-

-

-

-

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

37.233.843,91

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

2.213.000,00

Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
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Despesas Empenhadas

Meta Fixada no Resultado Apurado

Anexo de Metas Até o Bimestre

Fiscais da LDO

(a) (b)

100.135,72 4.085.605,20

1.327.000,00 4.010.466,52

Inscrição Cancelamento Pagamento Saldo

Até o bimestre Até o bimestre a Pagar

263.660,17 0,00 246.660,17 17.000,00

Poder Executivo 263.660,17 0,00 246.660,17 17.000,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

263.660,17 0,00 246.660,17 17.000,00

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais

Previsão Atualizada 40.891.895,93

Receitas Realizadas 39.312.012,00

Déficit Orçamentário -

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o bimestre

RECEITAS

Previsão Inicial 36.926.600,00

Créditos Adicionais 6.004.935,46

Dotação Atualizada 42.931.535,46

Despesas Empenhadas 33.733.132,69

Saldos de Exercícios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais) 1.731.954,83

DESPESAS

Dotação Inicial 36.926.600,00

DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO Até o bimestre

33.733.132,69

Despesas Liquidadas 33.453.846,69

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL Até o bimestre

Despesas Liquidadas 33.453.846,69

Despesas Pagas 32.452.619,54

Superávit Orçamentário 5.578.879,31

Receitas Previdenciárias Realizadas 6.727.829,11

Despesas Previdenciárias Liquidadas 2.083.194,85

Resultado Previdenciário 4.644.634,26

Receita Corrente Líquida 30.193.499,11

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES Até o bimestre

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores - PLANO PREVIDENCIÁRIO

Resultado Previdenciário 0,00

% em Relação à Meta

(b/a)

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdenciárias Realizadas 0,00

Despesas Previdenciárias Liquidadas 0,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS

TOTAL

Resultado Nominal 4.080,07

Resultado Primário 302,22

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 11h4min - Duração: 0h02m03seg (7)
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o bimestre

Valor Apurado % Mínimo a

Até o Bimestre Aplicar no Exercício

7.400.323,35 25%

2.293.774,87 60%

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

5.049.139,13 6.461.321,18 6.306.722,32 3.323.746,18

1.983.042,24 4.113.954,31 6.321.581,30 6.223.342,21

3.066.096,89 2.347.366,87 -14.858,98 -2.899.596,03

Plano Financeiro

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Valor Apurado

Até o Bimestre % Mínimo a

Aplicar no exercicio

6.594.595,98 15%

Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE ENSINO % Aplicado Até o

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00 1.000.000,00

Bimestre

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 27,82

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Ensino Infantil e Ensino Fundamental 83,40

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário (IV-V)

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário (IV-V)

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Despesa de Capital Líquida 3.390.941,70 2.079.193,39

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receitas Previdenciárias (IV)

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE % Aplicado Até o Bimestre

Valor Apurado Até o bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 241.803,21 46.366,41

162.339,88 179.599,57Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 11h e 04m.

                                           ____________________     ____________________                                           

                                             ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                 CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                             CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde executadas com recursos de impostos 25,51

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercício Corrente

Total das Despesas/RCL (%) 0,00

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 11h4min - Duração: 0h02m03seg (7)
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o bimestre

Valor Apurado % Mínimo a

Até o Bimestre Aplicar no Exercício

7.400.323,35 25%

2.293.774,87 60%

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

5.049.139,13 6.461.321,18 6.306.722,32 3.323.746,18

1.983.042,24 4.113.954,31 6.321.581,30 6.223.342,21

3.066.096,89 2.347.366,87 -14.858,98 -2.899.596,03

Plano Financeiro

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

Valor Apurado

Até o Bimestre % Mínimo a

Aplicar no exercicio

6.594.595,98 15%

Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE ENSINO % Aplicado Até o

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito 0,00 1.000.000,00

Bimestre

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 27,82

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Ensino Infantil e Ensino Fundamental 83,40

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário (IV-V)

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário (IV-V)

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Despesa de Capital Líquida 3.390.941,70 2.079.193,39

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receitas Previdenciárias (IV)

Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE % Aplicado Até o Bimestre

Valor Apurado Até o bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 241.803,21 46.366,41

162.339,88 179.599,57Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 11h e 04m.

                                           ____________________     ____________________                                           

                                             ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                 CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                             CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde executadas com recursos de impostos 25,51

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercício Corrente

Total das Despesas/RCL (%) 0,00

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 11h4min - Duração: 0h02m03seg (7)

CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 14/2019
Nomeia servidor para cargo em comissão e dá outras providências.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paraná, no uso das suas atribuições legais, 
e nos termos da Resolução nº 001/2008 de 04 de julho de 2008, 
RESOLVE:
Art. 1º.  Nomear PAULO FERREIRA DE LIMA, portador da Cédula de Identidade RG nº 3.726.878-0/SSP-PR, para 
ocupar o cargo em comissão de Assessor Especial, símbolo CC-02, lotado no Departamento de Finanças, Orçamento, 
Contabilidade e Recursos Humanos à partir o dia 14 de janeiro de 2019.
Art. 2º. Conceder ao referido servidor, a Gratificação por Representação – GR – no percentual de 100% (cem por 
cento), a partir do dia 14 de janeiro de 2019.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 14 de janeiro de 2019.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pão”
Presidente

CÂMARA MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
5º - TERMO ADITIVO
São partes integrantes neste instrumento de contrato, de um lado A CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRE, pessoa 
jurídica de direito público, com sede na Av. Alberto Biyngton Junior nº. 679, inscrita no CNPJ sob o nº. 02 044 
316/0001-00, neste ato representado pelo seu Presidente Sr. EDSON BOTELHO, brasileiro, portador da Cédula de 
Identidade RG nº. 4366817-0 e do CPF sob o nº. 387 905 059 - 72, residente e domiciliado nesta cidade de Xambrê, 
no Estado do Estado do Paraná, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa WEBSTILO 
ASSESSSORIA, SUPORTE TECNICO E INFORMÁTICA LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº. 07 148 
198/0001-65, com sede e foro na Rua Belo Horizonte, nº. 1625, Jardim Global, no Município de UMUARAMA, Estado 
do Paraná, tendo em vista o processo licitatório Pregão nº 001/2015. 
Ficam cláusulas da vigência alteradas até 31/12/2019.  A cláusula segunda, do valor, passará a ser de r$- 3.600,00 
(três mil seiscentos reais) mensais, não havendo reajuste do valor atual, ficando o valor total do contrato restante em 
r$- 43.200,00 (quarenta e três mil e duzentos reais), para o período de vigência do presente restante do contrato em 
120 meses de 02/01 a 31/12/2018. Dotação orçamentária: 01.001 - 01 031 1100 2001 - 3.3.90.35.00.0000.
Xambre - Pr., 02 de janeiro de 2018.
CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ                              WEBSTILO ASSESSSORIA, SUPORTE TECNICO E 
INFORMÁTICA LTDA
                    Contratante                                                                                                Contratado
TESTEMUNHAS:
DIEGO ELIAS MARQUES                                                                                                          JOSÉ DOS SANTOS SILVA
        CPF 074985679-35                                                                                                                  CPF 0721 869 509-44 
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R$ 1,00
Dotação Dotação SALDO SALDO Inscritas em

Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %  No Bimestre Até o Bimestre %  Restos a Pagar

Não Processados

 (a)  (b) (b/total b) (c)=(a-b)  (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f)

35.582.700,00 41.414.285,47 7.710.134,59 32.343.769,55 95,88 9.070.515,92 8.059.452,46 32.064.483,55 95,85 9.349.801,92 279.286,00

1.645.000,00 1.165.000,00 174.660,51 902.167,95 2,67 262.832,05 174.660,51 902.167,95 2,70 262.832,05 0,00

Ação Legislativa 1.645.000,00 1.165.000,00 174.660,51 902.167,95 2,67 262.832,05 174.660,51 902.167,95 2,70 262.832,05 0,00

278.500,00 321.500,00 61.122,29 313.805,87 0,93 7.694,13 61.122,29 313.805,87 0,94 7.694,13 0,00

Ação Judiciária 278.500,00 321.500,00 61.122,29 313.805,87 0,93 7.694,13 61.122,29 313.805,87 0,94 7.694,13 0,00

3.882.700,00 3.647.678,25 647.102,29 3.271.957,41 9,70 375.720,84 671.980,79 3.271.957,41 9,78 375.720,84 0,00

Administração Geral 2.263.700,00 2.264.678,25 413.711,00 2.030.446,75 6,02 234.231,50 433.988,34 2.030.446,75 6,07 234.231,50 0,00

Administração Financeira 255.000,00 255.400,00 51.414,66 234.682,70 0,70 20.717,30 51.544,66 234.682,70 0,70 20.717,30 0,00

Controle Interno 311.500,00 247.200,00 40.421,48 232.014,87 0,69 15.185,13 40.421,48 232.014,87 0,69 15.185,13 0,00

Normatização e Fiscalização 157.800,00 130.600,00 26.703,54 120.260,77 0,36 10.339,23 27.085,10 120.260,77 0,36 10.339,23 0,00

Tecnologia da Informação 175.000,00 155.000,00 13.935,82 135.927,87 0,40 19.072,13 17.389,42 135.927,87 0,41 19.072,13 0,00

Formação de Recursos Humanos 568.700,00 455.800,00 74.213,52 399.867,11 1,19 55.932,89 74.849,52 399.867,11 1,20 55.932,89 0,00

Administração de Receitas 151.000,00 139.000,00 26.702,27 118.757,34 0,35 20.242,66 26.702,27 118.757,34 0,35 20.242,66 0,00

72.300,00 56.800,00 13.913,92 51.430,17 0,15 5.369,83 13.913,92 51.430,17 0,15 5.369,83 0,00

Defesa Terrestre 72.300,00 56.800,00 13.913,92 51.430,17 0,15 5.369,83 13.913,92 51.430,17 0,15 5.369,83 0,00

30.000,00 11.000,00 0,00 550,00 0,00 10.450,00 0,00 550,00 0,00 10.450,00 0,00

Policiamento 5.000,00 1.000,00 0,00 300,00 0,00 700,00 0,00 300,00 0,00 700,00 0,00

Defesa Civil 25.000,00 10.000,00 0,00 250,00 0,00 9.750,00 0,00 250,00 0,00 9.750,00 0,00

1.772.300,00 1.693.212,89 265.501,79 1.388.631,22 4,12 304.581,67 290.590,00 1.388.631,22 4,15 304.581,67 0,00

Administração Geral 125.500,00 127.000,00 32.728,08 110.431,43 0,33 16.568,57 32.728,08 110.431,43 0,33 16.568,57 0,00

Assistência ao Idoso 20.000,00 74.000,00 2.001,00 21.423,14 0,06 52.576,86 3.062,22 21.423,14 0,06 52.576,86 0,00

Assistência à Criança e ao Adolescente 245.000,00 237.837,50 29.086,28 192.656,65 0,57 45.180,85 32.457,26 192.656,65 0,58 45.180,85 0,00

Assistência Comunitária 1.381.800,00 1.254.375,39 201.686,43 1.064.120,00 3,15 190.255,39 222.342,44 1.064.120,00 3,18 190.255,39 0,00

3.238.000,00 3.393.000,00 455.240,71 2.083.194,85 6,18 1.309.805,15 455.890,71 2.083.194,85 6,23 1.309.805,15 0,00

Previdência do Regime Estatutário 3.238.000,00 3.393.000,00 455.240,71 2.083.194,85 6,18 1.309.805,15 455.890,71 2.083.194,85 6,23 1.309.805,15 0,00

6.806.200,00 11.074.030,29 2.176.648,44 9.603.633,71 28,47 1.470.396,58 2.284.482,57 9.514.247,71 28,44 1.559.782,58 89.386,00

Administração Geral 102.500,00 108.000,00 20.037,98 102.156,15 0,30 5.843,85 20.037,98 102.156,15 0,31 5.843,85 0,00

Atenção Básica 1.966.000,00 3.199.085,17 520.134,89 2.817.848,10 8,35 381.237,07 582.090,45 2.817.848,10 8,42 381.237,07 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 4.225.100,00 7.144.359,54 1.546.191,83 6.200.790,48 18,38 943.569,06 1.582.055,35 6.111.404,48 18,27 1.032.955,06 89.386,00

Defesa Nacional

Segurança Pública

Assistência Social

Previdência Social

Saúde

Administração

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c')
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

Legislativa

Judiciária

DESPESAS(EXCETO INTRAORÇAMENTÁRIAS)(I)

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 8h37min - Duração: 0h00m28seg (7)
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R$ 1,00
Dotação Dotação SALDO SALDO Inscritas em

Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %  No Bimestre Até o Bimestre %  Restos a Pagar

Não Processados

 (a)  (b) (b/total b) (c)=(a-b)  (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f)

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c')
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

Suporte Profilático e Terapêutico 160.000,00 215.683,09 31.296,54 187.691,14 0,56 27.991,95 36.000,94 187.691,14 0,56 27.991,95 0,00

Vigilância Sanitária 301.000,00 373.302,49 58.144,46 281.559,70 0,83 91.742,79 63.455,11 281.559,70 0,84 91.742,79 0,00

Vigilância Epidemiológica 51.600,00 33.600,00 842,74 13.588,14 0,04 20.011,86 842,74 13.588,14 0,04 20.011,86 0,00

5.584.700,00 6.883.779,84 1.250.512,23 6.265.849,05 18,57 617.930,79 1.348.261,13 6.075.949,05 18,16 807.830,79 189.900,00

Ensino Fundamental 4.009.600,00 4.556.170,97 957.406,69 4.207.381,22 12,47 348.789,75 1.023.555,15 4.017.481,22 12,01 538.689,75 189.900,00

Ensino Médio 235.000,00 331.787,29 32.647,84 317.335,91 0,94 14.451,38 34.961,65 317.335,91 0,95 14.451,38 0,00

Ensino Profissional 3.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ensino Superior 190.000,00 180.000,00 35.185,36 171.157,70 0,51 8.842,30 35.185,36 171.157,70 0,51 8.842,30 0,00

Educação Infantil 899.500,00 1.643.509,58 193.310,37 1.403.590,37 4,16 239.919,21 222.597,00 1.403.590,37 4,20 239.919,21 0,00

Educação de Jovens e Adultos 71.000,00 52.212,00 9.876,21 52.211,69 0,15 0,31 9.876,21 52.211,69 0,16 0,31 0,00

Educação Especial 176.500,00 120.100,00 22.085,76 114.172,16 0,34 5.927,84 22.085,76 114.172,16 0,34 5.927,84 0,00

142.000,00 45.500,00 11.112,24 32.294,60 0,10 13.205,40 14.059,62 32.294,60 0,10 13.205,40 0,00

Difusão Cultural 142.000,00 45.500,00 11.112,24 32.294,60 0,10 13.205,40 14.059,62 32.294,60 0,10 13.205,40 0,00

2.398.500,00 2.928.050,40 530.673,99 2.698.636,58 8,00 229.413,82 538.753,34 2.698.636,58 8,07 229.413,82 0,00

Infra-Estrutura Urbana 776.400,00 1.273.124,94 234.248,99 1.195.464,08 3,54 77.660,86 234.691,42 1.195.464,08 3,57 77.660,86 0,00

Serviços Urbanos 1.622.100,00 1.654.925,46 296.425,00 1.503.172,50 4,46 151.752,96 304.061,92 1.503.172,50 4,49 151.752,96 0,00

269.000,00 42.635,01 16.446,11 31.795,87 0,09 10.839,14 16.446,11 31.795,87 0,10 10.839,14 0,00

Habitação Urbana 269.000,00 42.635,01 16.446,11 31.795,87 0,09 10.839,14 16.446,11 31.795,87 0,10 10.839,14 0,00

1.225.000,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00

Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Urbano 1.175.000,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00

1.313.100,00 1.338.366,97 435.861,96 1.164.969,00 3,45 173.397,97 441.680,22 1.164.969,00 3,48 173.397,97 0,00

Saneamento Básico Urbano 216.100,00 474.540,04 321.838,62 455.433,50 1,35 19.106,54 322.539,80 455.433,50 1,36 19.106,54 0,00

Preservação e Conservação Ambiental 765.000,00 650.326,93 84.608,07 540.586,65 1,60 109.740,28 88.920,02 540.586,65 1,62 109.740,28 0,00

Controle Ambiental 237.000,00 168.500,00 29.415,27 140.514,89 0,42 27.985,11 30.220,40 140.514,89 0,42 27.985,11 0,00

Recursos Hídricos 95.000,00 45.000,00 0,00 28.433,96 0,08 16.566,04 0,00 28.433,96 0,08 16.566,04 0,00

1.316.500,00 2.007.920,08 418.459,25 1.447.283,23 4,29 560.636,85 451.559,56 1.447.283,23 4,33 560.636,85 0,00

Administração Geral 643.500,00 603.450,00 123.519,04 556.813,23 1,65 46.636,77 129.400,50 556.813,23 1,66 46.636,77 0,00

Abastecimento 25.000,00 25.800,00 3.544,64 25.000,00 0,07 800,00 3.544,64 25.000,00 0,07 800,00 0,00

Extensão Rural 483.000,00 1.287.770,08 273.794,01 798.792,11 2,37 488.977,97 296.535,17 798.792,11 2,39 488.977,97 0,00

Agricultura

Educação

Cultura

Urbanismo

Habitação

Saneamento

Gestão Ambiental
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R$ 1,00
Dotação Dotação SALDO SALDO Inscritas em

Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %  No Bimestre Até o Bimestre %  Restos a Pagar

Não Processados

 (a)  (b) (b/total b) (c)=(a-b)  (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f)

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c')
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

Irrigação 90.000,00 36.000,00 7.981,33 25.041,86 0,07 10.958,14 8.815,19 25.041,86 0,07 10.958,14 0,00

Promoção da Produção Agropecuária 75.000,00 54.900,00 9.620,23 41.636,03 0,12 13.263,97 13.264,06 41.636,03 0,12 13.263,97 0,00

759.000,00 183.000,00 6.142,74 164.179,18 0,49 18.820,82 11.848,38 164.179,18 0,49 18.820,82 0,00

Promoção Industrial 759.000,00 183.000,00 6.142,74 164.179,18 0,49 18.820,82 11.848,38 164.179,18 0,49 18.820,82 0,00

45.500,00 10.500,00 1.144,39 1.352,39 0,00 9.147,61 1.144,39 1.352,39 0,00 9.147,61 0,00

Turismo 45.500,00 10.500,00 1.144,39 1.352,39 0,00 9.147,61 1.144,39 1.352,39 0,00 9.147,61 0,00

1.837.900,00 2.784.811,31 1.172.840,73 2.632.728,20 7,80 152.083,11 1.198.728,79 2.632.728,20 7,87 152.083,11 0,00

Transporte Rodoviário 1.837.900,00 2.784.811,31 1.172.840,73 2.632.728,20 7,80 152.083,11 1.198.728,79 2.632.728,20 7,87 152.083,11 0,00

263.500,00 543.600,43 39.339,12 228.097,64 0,68 315.502,79 50.918,25 228.097,64 0,68 315.502,79 0,00

Desporto Comunitário 263.500,00 543.600,43 39.339,12 228.097,64 0,68 315.502,79 50.918,25 228.097,64 0,68 315.502,79 0,00

350.000,00 69.000,00 33.411,88 61.212,63 0,18 7.787,37 33.411,88 61.212,63 0,18 7.787,37 0,00

Serviço da Dívida Interna 350.000,00 69.000,00 33.411,88 61.212,63 0,18 7.787,37 33.411,88 61.212,63 0,18 7.787,37 0,00

2.353.000,00 2.213.000,00 0,00 0,00 0,00 2.213.000,00 0,00 0,00 0,00 2.213.000,00 0,00

Reserva de Contingência 2.353.000,00 2.213.000,00 0,00 0,00 0,00 2.213.000,00 0,00 0,00 0,00 2.213.000,00 0,00

DESPESAS INTRAORÇAMENTÁRIAS (II) 1.343.900,00 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 4,12 127.886,85 321.313,33 1.389.363,14 4,12 127.886,85 0,00

36.926.600,00 42.931.535,46 8.031.214,32 33.733.132,69 100,00 9.198.402,77 8.380.765,79 33.453.846,69 100,00 9.477.688,77 279.286,00

Indústria

Comércio e Serviços

Transporte

Desporto e Lazer

Encargos Especiais

Reserva de Contingência

TOTAL (III)=(I+II)
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R$ 1,00
Dotação Dotação SALDO SALDO Inscritas em
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Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c')
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DESPESAS(INTRAORÇAMENTÁRIAS) (II) 1.343.900,00 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 4,12 127.886,85 321.313,33 1.389.363,14 4,15 127.886,85 0,00

55.000,00 35.000,00 6.325,68 27.335,12 0,08 7.664,88 6.325,68 27.335,12 0,08 7.664,88 0,00

Ação Legislativa 55.000,00 35.000,00 6.325,68 27.335,12 0,08 7.664,88 6.325,68 27.335,12 0,08 7.664,88 0,00

35.000,00 42.500,00 9.132,45 39.403,50 0,12 3.096,50 9.132,45 39.403,50 0,12 3.096,50 0,00

Ação Judiciária 35.000,00 42.500,00 9.132,45 39.403,50 0,12 3.096,50 9.132,45 39.403,50 0,12 3.096,50 0,00

195.200,00 184.400,00 40.479,06 170.136,77 0,50 14.263,23 40.479,06 170.136,77 0,51 14.263,23 0,00

Administração Geral 89.000,00 83.500,00 18.787,51 79.800,40 0,24 3.699,60 18.787,51 79.800,40 0,24 3.699,60 0,00

Administração Financeira 12.500,00 13.700,00 3.035,50 13.245,66 0,04 454,34 3.035,50 13.245,66 0,04 454,34 0,00

Controle Interno 37.500,00 32.000,00 6.637,44 28.738,21 0,09 3.261,79 6.637,44 28.738,21 0,09 3.261,79 0,00

Normatização e Fiscalização 9.200,00 8.200,00 1.699,34 7.211,52 0,02 988,48 1.699,34 7.211,52 0,02 988,48 0,00

Formação de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 6.454,15 27.342,31 0,08 2.657,69 6.454,15 27.342,31 0,08 2.657,69 0,00

Administração de Receitas 17.000,00 17.000,00 3.865,12 13.798,67 0,04 3.201,33 3.865,12 13.798,67 0,04 3.201,33 0,00

8.200,00 7.200,00 1.796,67 6.472,70 0,02 727,30 1.796,67 6.472,70 0,02 727,30 0,00

Defesa Terrestre 8.200,00 7.200,00 1.796,67 6.472,70 0,02 727,30 1.796,67 6.472,70 0,02 727,30 0,00

53.000,00 50.000,00 10.960,11 46.824,86 0,14 3.175,14 10.960,11 46.824,86 0,14 3.175,14 0,00

Assistência Comunitária 53.000,00 50.000,00 10.960,11 46.824,86 0,14 3.175,14 10.960,11 46.824,86 0,14 3.175,14 0,00

2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

Previdência do Regime Estatutário 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

285.500,00 379.400,00 82.129,28 353.991,82 1,05 25.408,18 82.129,28 353.991,82 1,06 25.408,18 0,00

Administração Geral 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 60.500,00 82.400,00 18.490,66 70.866,86 0,21 11.533,14 18.490,66 70.866,86 0,21 11.533,14 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 200.000,00 270.000,00 57.909,27 258.702,00 0,77 11.298,00 57.909,27 258.702,00 0,77 11.298,00 0,00

Vigilância Sanitária 20.000,00 27.000,00 5.729,35 24.422,96 0,07 2.577,04 5.729,35 24.422,96 0,07 2.577,04 0,00

407.000,00 511.499,99 108.306,45 467.193,18 1,38 44.306,81 108.540,05 467.193,18 1,40 44.306,81 0,00

Ensino Fundamental 334.000,00 403.894,99 93.985,56 373.188,13 1,11 30.706,86 94.219,16 373.188,13 1,12 30.706,86 0,00

Educação Infantil 57.000,00 95.055,00 11.871,55 81.819,93 0,24 13.235,07 11.871,55 81.819,93 0,24 13.235,07 0,00

Educação de Jovens e Adultos 7.500,00 5.700,00 1.081,91 5.605,37 0,02 94,63 1.081,91 5.605,37 0,02 94,63 0,00

Educação Especial 8.500,00 6.850,00 1.367,43 6.579,75 0,02 270,25 1.367,43 6.579,75 0,02 270,25 0,00

5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Difusão Cultural 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Previdência Social

Saúde

Educação

Cultura

Assistência Social
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Defesa Nacional
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R$ 1,00
Dotação Dotação SALDO SALDO Inscritas em

Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %  No Bimestre Até o Bimestre %  Restos a Pagar

Não Processados

 (a)  (b) (b/total b) (c)=(a-b)  (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f)

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido de Execução Orçamentária
Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea 'c')
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

134.500,00 149.500,00 31.308,77 140.954,62 0,42 8.545,38 31.308,77 140.954,62 0,42 8.545,38 0,00

Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 60.000,00 12.710,65 57.185,62 0,17 2.814,38 12.710,65 57.185,62 0,17 2.814,38 0,00

Serviços Urbanos 84.500,00 89.500,00 18.598,12 83.769,00 0,25 5.731,00 18.598,12 83.769,00 0,25 5.731,00 0,00

1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Urbana 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19.000,00 16.700,00 3.058,57 12.734,47 0,04 3.965,53 3.058,57 12.734,47 0,04 3.965,53 0,00

Preservação e Conservação Ambiental 9.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00

Controle Ambiental 10.000,00 13.700,00 3.058,57 12.734,47 0,04 965,53 3.058,57 12.734,47 0,04 965,53 0,00

47.000,00 42.050,00 9.085,69 38.661,14 0,11 3.388,86 9.085,69 38.661,14 0,12 3.388,86 0,00

Administração Geral 47.000,00 42.050,00 9.085,69 38.661,14 0,11 3.388,86 9.085,69 38.661,14 0,12 3.388,86 0,00

7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.500,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

Turismo 4.500,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

78.000,00 89.000,00 17.613,49 82.483,01 0,24 6.516,99 17.613,49 82.483,01 0,25 6.516,99 0,00

Transporte Rodoviário 78.000,00 89.000,00 17.613,49 82.483,01 0,24 6.516,99 17.613,49 82.483,01 0,25 6.516,99 0,00

7.000,00 6.000,00 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 0,00

Desporto Comunitário 7.000,00 6.000,00 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.343.900,00 1.517.249,99 321.079,73 1.389.363,14 4,12 127.886,85 321.313,33 1.389.363,14 4,15 127.886,85 0,00

                                                                      CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Reserva de Contingência

TOTAL

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 08h e 37m.

                                                                ____________________     ____________________                                           

                                                                    ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                                         CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            
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R$ 1,00

PREVISÃO PREVISÃO

INICIAL ATUALIZADA

(a)

 1.423.600,00  1.423.600,00  99,28

 247.600,00  247.600,00  84,89

1.1.1-IPTU  204.500,00  204.500,00  92,74

1.1.2-Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do IPTU  43.100,00  43.100,00  47,64

 452.500,00  452.500,00  79,30

1.2.1-ITBI  450.000,00  450.000,00  79,73

1.2.2-Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI  2.500,00  2.500,00  2,34

 213.500,00  213.500,00  113,80

1.3.1-ISS  200.000,00  200.000,00  116,70

1.3.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS  13.500,00  13.500,00  70,78

 510.000,00  510.000,00  117,92

 -  - 

1.5.1-ITR  -  - 

1.5.2-Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITR  -  - 

 27.185.000,00  27.185.000,00  92,65

 11.510.000,00  11.510.000,00  80,39

2.1.1-Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b  10.650.939,53  10.900.000,00  78,04

2.1.2-Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d  370.000,00  370.000,00  - 

2.1.3-Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea e  240.000,00  240.000,00  310,99

 14.600.000,00  14.600.000,00  101,83

 170.000,00  170.000,00  55,92

 210.000,00  210.000,00  122,90

 65.000,00  65.000,00  154,29

 630.000,00  630.000,00  97,64
 -  - 

 28.608.600,00  28.608.600,00  92,98

2.7-Cota-Parte IOF-Ouro  - 

3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2)  26.601.098,48

2.4-Cota-Parte IPI-Exportação  258.095,68

2.5-Cota-Parte ITR  100.287,18

2.6-Cota-Parte IPVA  615.140,11

 8.505.954,52

 - 

 746.367,01

2.2-Cota-Parte ICMS  14.866.820,10

2.3-ICMS-Desoneração - L.C. nº 87/1996  95.065,44

 - 

 - 

2-RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS  25.187.730,04

2.1-Cota-Parte FPM  9.252.321,53

 233.409,43

 9.555,63

1.4-Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF  601.372,00

1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)  - 

1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI  358.845,03

 358.786,61

 58,42

1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS  242.965,06

1-RECEITA DE IMPOSTOS  1.413.368,44

1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU  210.186,35

 189.653,93

 20.532,42

RECEITAS DO ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(b) (c)=(b/a)x100

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
PREVISÃO PREVISÃO

INICIAL ATUALIZADA

(a)

 500,00  500,00  326,93

 434.000,00  683.060,47  91,55

 240.000,00  240.000,00  94,46

 -  - 

 107.000,00  111.580,89  103,14

 46.800,00  46.800,00  80,82

 35.000,00  279.479,58  87,48

 5.200,00  5.200,00  23,19

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 -  - 

 76.500,00  76.500,00  85,17

 511.000,00  760.060,47  91,06

PREVISÃO PREVISÃO

INICIAL ATUALIZADA
(a)

 5.315.000,00  5.315.000,00  91,97

 2.180.000,00  2.180.000,00  78,04

 2.920.000,00  2.920.000,00  101,83

 34.000,00  34.000,00  55,92

 42.000,00  42.000,00  122,90

 13.000,00  13.000,00  154,29

 126.000,00  126.000,00  97,64

 2.688.678,00  2.688.678,00  102,30

 2.670.078,00  2.670.078,00  102,73

 -  - 

 18.600,00  18.600,00  40,09

 -2.644.922,00  -2.644.922,00  81,11

[SE RESULTADO LÍQUIDO DA TRANSFERÊNCIA (12) > 0] = ACRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LÍQUIDO DA TRANSFERÊNCIA (12) < 0] = DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

11.2 - Complementação da União ao FUNDEB  - 

11.3 - Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB  7.456,08

12 - RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB(11.1-10)  -2.145.291,45

10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.6)  123.027,98

11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB  2.750.435,98

11.1 - Transferências de Recursos do FUNDEB  2.742.979,90

10.3 - ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.3)  19.013,04

10.4 - Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.4)  51.618,57

10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB-(20% de (1.5 + 2.5))  20.057,34

10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB  4.888.271,35

10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.1.1)  1.701.190,63

10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.2)  2.973.363,79

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %
(b) (c)=(b/a)x100

7 - RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO  - 

8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO  65.154,77

9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8)  692.097,41

6 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS  - 

6.1 - Transferências de Convênios  - 

6.2 - Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios  - 

5.4 - Transferências Diretas - PNATE  37.823,50

5.5 - Outras Transferências do FNDE  244.479,58

5.6 - Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE  1.205,82

5.1 - Transferências do Salário-Educação  226.711,11

5.2 - Transferências Diretas - PDDE  - 

5.3 - Transferências Diretas - PNAE  115.088,00

4 - RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO

     ENSINO  1.634,63

5 - RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE  625.308,01

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre %

(b) (c)=(b/a)x100

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h28min - Duração: 0h00m50seg (7)
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
DOTAÇÃO DOTAÇÃO INSCRITAS EM

INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR

Até o Bimestre % Até o Bimestre % NÃO PROCESSADOS
(d) (e) (f)=(e/d)x100 (g) (h)=(g/d)x100 (i)⁷

 2.048.600,00  2.303.372,99  2.293.774,87  99,58  2.293.774,87  99,58  - 

 170.500,00  107.116,00  106.894,36  99,79  106.894,36  99,79  - 

 1.878.100,00  2.196.256,99  2.186.880,51  99,57  2.186.880,51  99,57  - 

 610.000,00  393.400,00  380.051,95  96,61  380.051,95  96,61  - 

 -  -  -  -  - 
 610.000,00  393.400,00  380.051,95  96,61  380.051,95  96,61  - 

 2.658.600,00  2.696.772,99  2.673.826,82  99,15  2.673.826,82  99,15  - 

19.3-Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %  2,79

19-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)  2.673.826,82

19.1-Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %  83,40

19.2-Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %  13,82

17.2 - FUNDEB 40%  - 

18-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17)  - 

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

16.2 - FUNDEB 40%  - 

17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB  - 

17.1 - FUNDEB 60%  - 

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR

16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB  - 

16.1 - FUNDEB 60%  - 

13.1-Com Educação Infantil

13.2-Com Ensino Fundamental

14-OUTRAS DESPESAS

14.1-Com Educação Infantil
14.2-Com Ensino Fundamental

15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB(13+14)

DESPESAS DO FUNDEB

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h28min - Duração: 0h00m50seg (7)
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DOTAÇÃO DOTAÇÃO INSCRITAS EM

INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR

Até o Bimestre % Até o Bimestre % NÃO PROCESSADOS
(d) (e) (f)=(e/d)x100 (g) (h)=(g/d)x100 (i)⁷

 733.800,00  1.430.935,11  1.220.859,57  85,32  1.220.859,57  85,32  - 

 463.300,00  888.595,00  769.100,99  86,55  769.100,99  86,55  - 

 22.1.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB  90.500,00  34.995,00  34.993,40  100,00  34.993,40  100,00  - 

 22.1.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos  372.800,00  853.600,00  734.107,59  86,00  734.107,59  86,00  - 

 270.500,00  542.340,11  451.758,58  83,30  451.758,58  83,30  - 

 22.2.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB  80.000,00  72.121,00  71.900,96  99,69  71.900,96  99,69  - 

 22.2.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos  190.500,00  470.219,11  379.857,62  80,78  379.857,62  80,78  - 

 3.958.400,00  4.298.556,99  4.034.172,33  93,85  4.034.172,33  93,85  - 

 2.488.100,00  2.589.656,99  2.566.932,46  99,12  2.566.932,46  99,12  - 

 1.470.300,00  1.708.900,00  1.467.239,87  85,86  1.467.239,87  85,86  - 

 235.000,00  331.787,29  317.335,91  95,64  317.335,91  95,64  - 

 190.000,00  180.000,00  171.157,70  95,09  171.157,70  95,09  - 

 -  -  -  -  - 
 -  -  -  -  - 

 5.117.200,00  6.241.279,39  5.743.525,51  92,02  5.743.525,51  92,02  - 

 24-ENSINO MÉDIO

 25-ENSINO SUPERIOR

 26-ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
 27-OUTRAS

 28-TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (22+23+24+25+26+27)

 22-EDUCAÇÃO INFANTIL

 22.1-Creche

 22.2-Pré-Escola

 23-ENSINO FUNDAMENTAL

 23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

 23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2018²

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQUENTE VALOR

20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2017 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h28min - Duração: 0h00m50seg (7)
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

DOTAÇÃO DOTAÇÃO INSCRITAS EM

INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR

Até o Bimestre % Até o Bimestre % NÃO PROCESSADOS
(d) (e) (f)=(e/d)x100 (g) (h)=(g/d)x100 (i)⁷

   IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO  5.000,00  -  -  -  - 

 242.100,00  242.100,00  209.701,75  86,62  209.701,75  86,62  - 

 -  -  -  -  - 

 267.400,00  523.900,44  461.730,22  88,13  271.830,22  88,13  189.900,00

 514.500,00  766.000,44  671.431,97  87,65  481.531,97  87,65  189.900,00

 5.631.700,00  7.007.279,83  6.414.957,48  91,55  6.225.057,48  91,55  189.900,00

 45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

 45.1-Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino

 45.2-Executadas com Recursos do FUNDEB

 -  - 

 -  - 

SALDO ATÉ O BIMESTRE CANCELADO EM 2018
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO (j)

 -  - 

 41-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

 42-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

 43-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIA-

     MENTO DO ENSINO (39+40+41+42)

 44-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO (28+43)

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

 39-DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE

 40-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO

 36-TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33+34+35)⁶  -2.145.291,45

 37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23) -(36))⁶  7.400.323,35

 38-PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3)x100)%⁶ - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%⁵  27,82

 33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS  - 

 34-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO⁴  - 

 35-CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45j)  - 

VALOR

 29-RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)  -2.145.291,45

 30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO  - 

 32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB  - 

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h28min - Duração: 0h00m50seg (7)
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RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

 48.1 Orçamento do Exercício

 48.2 Restos a Pagar

 51.1 Retenções

 51.2 Conciliação Bancária

³Caput do artigo 212 da CF/1988.

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

 utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional."

⁴Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.

⁵Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

⁶Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento poderá ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá

 corresponder ao total da despesa empenhada

⁷Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

 52-(=)SALDO FINANCEIRO CONCILIADO  76.609,16  17.458,17

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 12h e 28m.
¹Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

²Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do § 1º do art. 6º desta Lei, poderão ser

 51- (+)Ajustes  -  - 

 -  - 

 -  - 

 49-(+)RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE  7.456,08  448,81

 50-(=)DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE  76.609,16  17.458,17

 48-(-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE  2.673.826,82  209.701,75

 2.673.826,82  209.701,75

 -  - 

 46-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017  -  - 

 47-(+)INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE  2.742.979,90  226.711,11

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALÁRIO EDUCAÇÃO

PRONIM RF - Emissão: 15/01/2019 às 12h28min - Duração: 0h00m50seg (7)

prefeitura MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
RATIFICAÇÃO DA DISPENSA
Dispensa de Licitação nº001/2019
Considerando o conteúdo do presente processo, o qual foi submetido a exame e 
aprovação da Assessoria Jurídica, que emitiu pareceres favoráveis RATIFICO a 
contratação de empresa para prestação de serviços de confecção e impressão 
de Carnês de IPTU-2019 em atendimento ao Setor de Tributação do Município de 
Xambrê, com fundamento no artigo 24, inciso II, da lei nº 8.666/93, com Dispensa 
licitação.
Xambrê, PR, 15 de janeiro de 2019
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Xambrê.

prefeitura MUNICIPAL DE perobal
Estado do Paraná
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO
PORTARIA Nº. 019/2019
SÚMULA: Autoriza viagem e concede diárias para o Prefeito do Município de Perobal 
– PR , e dá outras providências
O Prefeito Municipal de Perobal, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º AUTORIZAR o Senhor ALMIR DE ALMEIDA, Prefeito do Município de Perobal 
– PR, viajar até Curitiba - PR para tratar de assuntos de interesse do Município de 
Perobal, no Gabinete do Deputado Estadual ALEXANDRE CURI e SEDU, no dia 14 
de janeiro de 2019, cabendo-lhe o pagamento de 01 (uma) diária.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, 11 de janeiro de 2019.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 3/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3/2019
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR 
GERVASONE, no uso de suas atribuições legais e com base no inciso 
XVII do Art. 24 da Lei nº. 8.666/93   do a pedido da SECRETARIA 
DE SAÚDE, para Contratação de Empresa DETENTORA DE 
EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 80.000 km do Veículo GM SPIN 
LTZ chapa patrimonial 8554 da Sec. de Saúde, com a empresa: 
RIEDI COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA.,  inscrito no CNPJ sob nº. 
77.310.928/0001-05, com sede na AV. PRESIDENTE KENNEDY  na 
Cidade de Palotina - Paraná,  no valor total de R$ 742,79 (setecentos 
e quarenta e dois reais e setenta e nove centavos).
Os recursos para a contração acima citada serão oriundos da Fonte:  
06.002.103010006.2.034.3390.30
06.002.103010006.2.034.3390.39
Altônia, 15 de JANEIRO de 2019.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal
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R$ 1,00

EXERCÍCIO EXERCÍCIO EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/ EXERCÍCIO/

ANTERIOR CORRENTE 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

 28.558.017,42  30.193.499,11  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Janeiro a Dezembro/2018

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Demonstrativo das Despesas de Caráter Continuado Derivadas das Parcerias Público-Privadas
Contratadas

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

Lei nº 11.079, de 30.12.2004,arts. 22, 25 e 28 - Anexo XIII

ESPECIFICAÇÃO

SALDO TOTAL EM 31 REGISTROS EFETUADOS EM SALDO TOTAL

DE DEZEMBRO DO 2018

EXERCÍCIO ANTERIOR No bimestre Até o Bimestre

(a) (b) (c)=(a+b)

Provisões de PPP

TOTAL DE PASSIVOS(I)

Obrigações Não Relacionadas a Serviços

Contrapartida para Ativos da SPE

TOTAL DE ATIVOS

Direitos Futuros

Ativos Contabilizados na SPE

Contrapartida para Provisões de PPP

SALDO LÍQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (III)=(I-II)

GARANTIAS DE PPP (II)

ATIVOS CONTINGENTES

Serviços Futuros

Outros Ativos Contingentes

PASSIVOS CONTINGENTES

Contraprestações Futuras

Riscos Não Provisionados

Outros Passivos Contingentes

DESPESAS

DE PPP

Do Ente Federado

Das Estatais Não-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL)

TOTAL DAS DESPESAS/RCL(%)

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 55m.

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h55min - Duração: 0h00m06seg (7)
Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo da Receita Corrente Líquida
Orçamento Fiscal e da Seguridade Social

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I)

Janeiro/2018 Fevereiro/2018 Março/2018 Abril/2018 Maio/2018

Julho/2018 Agosto/2018 Setembro/2018 Outubro/2018 Novembro/2018

4.094.610,79 3.045.002,35 3.092.108,94 3.040.308,96 2.742.157,64

3.638.572,88 2.637.991,09 2.647.209,62 4.285.285,76 3.017.256,64

103.424,63 99.588,00 127.178,82 110.390,86 187.313,52

107.220,53 141.061,58 127.097,21 127.491,92 141.474,33

2.129,14 2.074,43 1.435,19 1.989,22 53.731,90

10.203,95 8.868,05 8.502,97 7.191,73 6.110,33

17.427,20 20.168,73 15.876,70 18.575,12 18.286,82

17.486,92 20.974,16 26.327,37 26.000,10 19.919,30

15.886,00 10.927,91 30.510,32 24.999,01 12.837,60

14.315,06 49.468,13 25.198,86 33.703,05 53.198,88

39.900,03 45.951,91 46.141,32 46.494,24 45.987,99

48.073,62 48.286,87 49.597,10 48.640,76 47.959,64

28.082,26 20.465,02 33.215,29 18.333,27 56.469,21

17.140,98 13.464,37 17.470,91 11.956,28 14.286,18

135.948,30 136.087,13 133.780,70 133.079,56 150.882,66

137.042,45 137.163,61 134.559,03 129.707,74 131.429,76

426.357,76 230.899,25 456.613,03 198.500,21 -345.492,94

478.087,28 -58.826,73 359.899,56 1.347.925,40 234.977,88

426.227,76 230.729,25 456.117,19 198.340,21 -345.772,94

477.937,28 -59.006,73 359.559,56 1.347.745,40 234.727,88

130,00 170,00 495,84 160,00 280,00

150,00 180,00 340,00 180,00 250,00

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

3.428.836,50 2.578.427,97 2.374.417,23 2.592.906,74 2.745.861,98

2.909.591,20 2.417.124,07 2.024.098,27 2.678.145,79 2.507.651,20

734.949,83 960.809,27 647.000,26 678.358,68 832.510,93

529489,17 667.981,77 503.792,36 572.304,86 718.882,96

1.723.958,50 1.055.064,85 991.377,31 1.173.961,78 1.239.379,39

1.415.461,45 1.221.444,13 1.038.982,46 1.474.044,81 1.284.011,60

248.691,76 110.244,17 105.749,66 38.953,23 22.910,18

12.632,25 16.571,16 14.911,32 10.134,81 10.437,83

        Cota-Parte do IPVA 12.294,81 615.140,11 630.000,00

11.608,93

        Cota-Parte do FPM 779.606,90 8505954,52 10.900.000,00

880267,53

        Cota-Parte do ICMS 882.565,65 14.866.820,10 14.600.000,00

1.366.568,17

    Receita de Serviços - - 84.100,00

-

    Transferências Correntes 2.602.449,85 32.666.658,89 34.494.584,02

3.807.148,09

    Receita Agropecuária - - 9.000,00

-

    Receita Industrial - - 5.000,00

-

        Rendimentos de Aplicação Financeira 127.034,57 3.888.461,27 3.314.874,46

434.821,84

        Outras Receitas Patrimoniais 300,00 2.795,84 4.900,00

160,00

    Contribuições 155.965,71 1.745.265,43 1.613.000,00

229.618,78

    Receita Patrimonial 127.334,57 3.891.257,11 3.319.774,46

434.981,84

        IRRF 48.465,27 601.372,00 510.000,00

85.873,25

        Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 84.953,55 327.741,47 527.700,00

11.904,15

26.434,33

        ITBI 37.719,24 358.845,03 452.500,00

50.080,97

        IPTU 103.907,29 210.186,35 293.100,00

4.042,15

        ISS 15.488,31 242.965,06 213.500,00

RECEITAS CORRENTES (I) 3.179.016,72 40.119.302,56 41.561.258,48

4.699.781,17

    Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 290.533,66 1.741.109,91 1.996.800,00

178.334,85

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

Junho/2018
Total Últimos 12 Meses) Previsão Atualizada 2018

Dezembro/2018

Página 1 de 3

Janeiro/2018 a Dezembro/2018

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo da Receita Corrente Líquida

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I)

Janeiro/2018 Fevereiro/2018 Março/2018 Abril/2018 Maio/2018

Julho/2018 Agosto/2018 Setembro/2018 Outubro/2018 Novembro/2018

422,56 1.075,32 1.445,22 371,10 109,83

190,74 601,33 20.592,13 73.081,11 1.625,47

7.922,12 7.922,12 7.922,12 7.922,12 7.922,12

7.922,12 7.922,12 7.922,12 7.922,12 7.922,12

22.730,27 23.188,28 19.340,15 20.648,12 21.043,80

19.446,25 21.032,20 21.029,20 21.344,46 20.491,96

363.867,39 238.296,88 212.171,00 196.659,62 237.086,38

191.403,61 231.334,62 185.881,17 233.711,65 221.243,09

326.294,07 181.827,08 389.411,51 476.032,09 384.899,35

733045,61 250.236,74 230.987,51 285.601,97 243.036,17

43,60 - 119,16 5.431,59 3.592,42

6.631,42 1.468,56 1.555,55 2.014,91 1.723,47

1.062.083,27 750.950,10 895.117,25 671.444,28 173.175,06

960.862,99 416.304.74 767.034.16 1.860.194,44 732.370,14

514.348,32 319.289,37 540.550,35 285.932,80 -253.068,70

562.366,63 27.725,66 444.119,74 1.426.959,53 322.227,25

0 - - 1.468,56 1.468,56

1.468,56 1.468,56 1.468,56 1.468,56 1.468,56

547.734,95 431.660,73 354.566,90 384.042,92 424.775,20

397.027,80 387.110,52 321.445,86 431.766,35 408.674,33

3.032.527,52                2.294.052,25                2.196.991,69                2.368.864,68                2.568.982,58                

2.677.709,89                2.221.686,35                1.880.175,46                2.425.091,32                2.284.886,50                

                                                                ____________________     ____________________                                           

                                                                    ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                                         CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                                                      CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I-II)
2.621.504,46                 30.193.499,11                               31.963.258,48                                

3.621.026,41                 

PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 08h e 53m.

    Compensação Financeira entre RGPS e RPPS 1.468,56 14.685,60 20.000,00

2.937,12

    Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 341.117,14 4.888.271,35 5.315.000,00

458.348,65

DEDUÇÕES (II) 557.512.26 9.925.803.45 9.598.000,00

1.078.754,76

    Contribuição do Servidor para Plano de Previdência 214.926,56 5.022.846,50 4.263.000,00

617.468,99

        Outras Transferências Correntes 707.532,56 5.482.315,96 5.249.506,02

1273411,3

    Outras Receitas Correntes 2.732,93 75.011,22 39.000,00

49.697,61

        Transferências do FUNDEB 189.331,25 2.742.979,90 2.670.078,00

241.993,24

        Transferências da LC 87/1996 7.922,12 95.065,44 170.000,00

7.922,12

        Transferências da LC 61/1989 23.108,92 258.095,68 210.000,00

24.692,07

Dezembro/2018

        Cota-Parte do ITR 87,64 100.287,18 65.000,00

684,73

Orçamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro/2018 a Dezembro/2018

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

Junho/2018
Total Últimos 12 Meses) Previsão Atualizada 2018

Página 2 de 3

Página: 1 de 1
15/01/2019 10:51

Em Reais
PREVISÃO ATUALIZADA SALDO

(a) (c)=(a-b)

 195.436,80  -46.366,41

Alienação de Bens Móveis  195.436,80  -46.366,41

DOTAÇÃO ATUALIZADA DESPESAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAMENTO SALDO

EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A DE RESTOS A PAGAR

PAGAR NÃO PROCESSADOS

(d) (e) (f) (g) (h)=(d-e)

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS (II)  196.048,34  162.339,88  162.339,88  62.815,18  -  -  33.708,46

 196.048,34  162.339,88  162.339,88  62.815,18  -  -  33.708,46

 196.048,34  162.339,88  162.339,88  62.815,18  -  -  33.708,46

 -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  -  -  - 

2017 SALDO ATUAL

(i) (k) = (IIIi + IIIj)

 611,54  179.599,57

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 48m.

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Regime Próprio dos Servidores Públicos

SALDO FINANCEIRO A APLICAR
2018

(j) = (Ib - (IIf + IIg))

VALOR (III)  178.988,03

Despesas Correntes dos Regimes de Previdência

RECEITAS
RECEITAS REALIZADAS

(b)

RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I)  241.803,21

 241.803,21

DESPESAS

Despesas de Capital

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1º, inciso III)

PREFEITURA MUNIC.SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2018/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h48min - Duração: 0h00m09seg (7)

Página: 1 de 1
15/01/2019 10:28

R$ 1,00
PREVISÃO ATUALIZADA SALDO NÃO REALIZADO

(a) (c)=(a-b)

 1.000.000,00  1.000.000,00

DOTAÇÃO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO NÃO EXECUTADO
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(d) (e) (f)=(d-e)

 5.470.135,09  3.390.941,70  3.111.655,70  279.286,00  2.079.193,39
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras

 5.470.135,09  3.390.941,70  3.111.655,70  279.286,00  2.079.193,39

 -4.470.135,09  -3.390.941,70  -  -  -1.079.193,39

Notas: 

¹ Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III;

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

DESPESAS DE CAPITAL

DESPESAS DE CAPITAL LÍQUIDA (II)

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III)=(I-II)

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 22m.

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

DESPESAS

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

RECEITAS
RECEITAS REALIZADAS

(b)

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO¹ (I)  - 

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h23min - Duração: 0h00m05seg (7)

PÁGINA: 1 DE 1
15/01/2019 14:01

PREVISÃO PREVISÃO
INICIAL ATUALIZADA

 16.000,00  16.000,00

 7.500,00  7.500,00
 175.000,00  175.000,00

APOIO FINANCEIROS AO MUNICIPIOS - ASSISTENCIA SOCIAL (FONTE 934)  -  -  36.386,38
SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO-SCFV (FONTE799)  -  41.837,50 41.837,50          
FEAS BENEFÍCIOS EVENTUAIS (FONTE 802)  -  4.000,00 4.000,00            

 -  30.000,00 30.000,00          

RENDIMENTOS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS  3.300,00  3.300,00
 201.800,00  277.637,50

 - 

 201.000,00  188.000,00  28.485,58  169.344,13  31.212,15  169.344,13  31.212,16  169.344,13

Programa Bolsa Familia  42.300,00  39.018,15  -  7.241,80  -  7.241,80  -  7.241,80

 20.000,00  -  -  -  -  -  -  - 

 50.000,00  20.000,00  1.898,40  15.835,10  1.898,40  15.835,10  1.898,40  15.835,10

 10.000,00  4.000,00  -  -  -  -  -  - 

Manutenção do PAIF -Programa de Atenção Integral a Familia - PAIF  20.000,00  12.367,37  -  972,24  -  972,24  -  972,24

 110.000,00  104.000,00  29.415,90  91.023,84  32.973,12  91.023,84  44.722,28  91.023,84

 14.000,00  45.837,85  600,70  23.312,52  1.245,51  23.312,52  2.145,10  23.312,52

Manutenção das atividades do Programa IGD/SUAS  28.000,00  23.764,03  5.038,45  11.050,65  5.038,45  11.050,65  5.038,45  11.050,65

Manutenção do Programa de Convivencia e Fortalecimento de vinculo  201.500,00  299.725,84  32.392,29  258.464,72  41.864,87  258.464,72  44.898,77  258.464,72

 696.800,00  736.713,24  97.831,32  577.245,00  114.232,50  577.245,00  129.915,16  577.245,00TOTAL das Despesas com CMDCA-Conselho Mun. Direitos da Criança e Adolescente 

Manutenção Atividades Atendimento ao menor de 7 a 14 anos - CAEC

Manutenção das atividades do Fundo da Infancia e da Adolecencia - FIA

Programa de Atendimento a Criança e Adolesc. Situação de Risco - Casa Lar

Prog. Proteção Social Especial p/ Adolescente Conflito com a Lei

DESPESAS CMDCA/ECA

Manutenção e Encargos do Conselho da Criança e do Adolescente -Conselho 
Tutelar

Manutenção de Atividades com Crianças e Adolescentes

Programas

DESPESAS

DESPESAS LIQUIDADAS

240.000,00                                       

Prefeitura Municipal de São Jorge do Patrocinio-PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Relatório de Gestão dos Direitos da Criança e do Adolescente
Orçamento da Seguridade Social

Periodo - Janeiro a Dezembro   -  Bimestre: Novembro/Dezembro- 2018

PISO BASICO VARIAVEL (SUAS) - IGD SUAS PROTARIA MDS 337/2011 (FONTE 
933)

PISO BASICO FIXO SUAS (FONTE 934)

 504.459,97

 - 
 133.696,67

2.809,42                                            

DELIBERAÇÃO 114/2018 - CEAS-PR - AQUISIÇÃO DE VEICULO ADAPTADO P/ PESSOAS COM 
DEFICIENCIA (815)

RECEITAS REALIZADASRECEITAS

RECEITAS  VINCULADAS
IGD -INDICE DE GESTÃO DESCENTRALIZADA/PROG.BOLSA FAMILIA (FONTE 940)  15.730,00

Até o 
Bimestre

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DOTAÇÃO 
INICIAL

INCENTIVO IV - ADESÃO ESPONTANEA DO PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE (FONTE 800

No Bimestre
Até o 

Bimestre
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre

TOTAL RECURSOS VINCULADOS

DESPESAS PAGASDESPESAS EMPENHADAS

Página: 1 de 1
15/01/2019 10:11

R$ 1,00

Em Exercícios Em 31 de Em Exercícios Em 31 de

Anteriores dezembro de 2017 Anteriores dezembro de 2017

(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) (f) (g) (h) (i) (j) k=(f+g)-(i+j) L=(e+k)

RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I)  17.000,00  235,00  235,00  -  17.000,00  -  -  -  -  -  -  17.000,00

PODER EXECUTIVO  17.000,00  235,00  235,00  -  17.000,00  -  -  -  -  -  -  17.000,00

PODER LEGISLATIVO  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Orgão não cadastrado  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

RESTOS A PAGAR(INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II)  -  246.425,17  246.425,17  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

PODER EXECUTIVO  -  246.425,17  246.425,17  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

TOTAL (III) = (I+II)  17.000,00  246.660,17  246.660,17  -  17.000,00  -  -  -  -  -  -  17.000,00

Cancelados Saldo

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatório Resumido da Execução Orçamentária
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Órgão
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO 7 (LRF, art.53, inciso V)

                                                  CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                            

                                              CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                                           

Saldo TotalInscritos Inscritos

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 08m.

                                            ____________________     ____________________                                           

                                              ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                            

PODER/ÓRGÃO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Pagos Cancelados Saldo Liquidados Pagos

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h8min - Duração: 0h00m09seg (7)

prefeitura MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
CONTRATO DE USO DE SOFTWARE POR PRAZO DETERMINADO COM 
ATUALIZAÇÃO E ATENDIMENTO TÉCNICO
CONTRATANTE:- CÂMARA MUNICIPAL DE XAMBRÊ * Estado do Parará, CPNJ 
02 044 316/0001-00, estabelecida à Avenida Alberto Biynghton 985, nesta cidade 
de Xambrê, neste ato, legalmente representada pelo seu Presidente o Sr. EDSON 
BOTELHO, Brasileiro, residente e em Xambrê, portador do CPF 387 905 089-72 e 
RG 4366817-0 SSP-Pr. CONTRATADO – GOVERNANÇA BRASIL S/A TECNOLOGIA 
E GESTÃO EM SAERVIÇOS. Inscrita no CNPJ  00 165 960/0001-01, estabelecida à 
Rua João Pessoa, 1183 Lojas 1 e 2 Centro – Blumenau – SC, neste ato representada 
pelo seu diretor SILVIO LUIZ STROZZI, CPF 488 200 089-04 e RG 3251574-SSP-Pr. 
OBJETO:-    Gestão de Pessoa; eSocial comunicador; eSocial Adequação; eSopcial 
Registro SMT; Contabilidade Publica; Compras e Materiais; Gestão de Pessoal; 
Atos Legais; Informaçõers Automatizadas; Licitações e Contratos; Patrimônio 
Público; Planejamento (PPA, LDO e LOA); Responsabilidade Fiscal; Tesouraria e 
Transparência Brasil.
PRAZO 12 MESES – Valor r$- 17.460,00 (dezessete mil e quatrocentos e sessenta 
reais).  Licitação:- Processo de Dispensa 01/2018.
Xambrê 03 de janeiro de 2019.

prefeitura MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
DECRETO Nº 03/2019
SÚMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL em virtude da celebração do Convênio nº 1499/2018 - SEDU.
O Prefeito Municipal de XAMBRÊ – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, especialmente o contido na Lei Municipal nº 2160/2018 de 21 de Dezembro de 2018.
D E C R E T A
Art. 1º - Fica aberto um CRÉDITO ESPECIAL, no Orçamento Geral do Município, um credito no valor de R$157.905,00 (Cento e cinqüenta e sete mil, novecentos e cinco reais).
FICHA	 ORG	 UN	 FUNC PROGRAM	 FNT	 NOMECLATURA	 CAT ECON	 VALOR
000	 06	 001	 15.451.1303.2015	 *834	 Manut Atividades de Obras, Urbanismo e Serv Públicos	 4.4.90.52	 R$ 157.905,00
TOTAL	 R$ 157.905,00
 Nomenclatura da Fonte: *834 – AQUISIÇÃO DE VAN - CV 1499-2018 - SEDU.
Art. 2º - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serão utilizados produtos do Excesso de Arrecadação verificados nestas fontes.
Art. 3º - Fica revogado o Decreto 090/2018 e este entrará em vigor partir da data de sua publicação.
XAMBRÊ, Pr., 15 de janeiro de 2019.
Waldemar dos Santos Ribeiro Filho
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
RATIFICAÇÃO INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO
Inexigibilidade de Chamamento Público nº001/2019
Xambre, Pr 15 de janeiro de 2019.
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no art. 32, §1º, da Lei 
Federal nº 13019/14, e, tendo em vista que não houve nenhuma impugnação o 
presente processo foi submetido a exame e aprovação da Assessoria Jurídica, que 
emitiu parecer favorável, RATIFICO a realização do termo de colaboração  com a: 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PÉROLA- APAE, 
CNPJ: 77.842.995/0001-62 com Inexigibilidade de chamamento público nº.001/2019, 
objetivando o para atendimento de cunho educacional e assistências de ação 
continuada, contemplando ações de atendimento a 20(vinte) alunos com idade de zero 
a 60 anos, de ambos os sexos, portadoras de necessidades educacionais especiais 
do Município de Xambrê, a serem realizadas nas dependências da entidade, com o 
fornecimento de equipamentos, recursos humanos, materiais e insumos necessários 
a sua realização, tudo em conformidade com os objetivos estatutários da associação 
e do Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento, com fundamento 
no artigo 31, caput , da Lei nº13.019/14, e Decreto 20/201.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 4/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4/2019
TERMO DE RATIFICAÇÃO
O Prefeito do Município de Altônia, Estado do Paraná, CLAUDENIR GERVASONE, 
no uso de suas atribuições legais e com base no inciso XVII do Art. 24 da Lei nº. 
8.666/93   do a pedido da SECRETARIA DE SAÚDE, para Contratação de Empresa 
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 40.000 km do Veículo GOL PATRIMÔNIO 8569 
da Sec. de Saúde, com a empresa: AUTORAMA-AUTOMÓVEIS UMUARAMA LTDA. 
inscrito no CNPJ sob nº. 76.350.115/0001-78, com sede na Cidade de Umuarama - 
Paraná, no valor total de R$ 653,19 (seiscentos e cinquenta e três reais e dezenove 
centavos).
Os recursos para a contração acima citada serão oriundos da Fonte: 
06.002.103010006.2.034.3390.30
06.002.103010006.2.034.3390.39
Altônia, 15 de JANEIRO de 2019.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
EXTRATO DO  10º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS Nº 107/2014
REFERENTE À EDITAL DE CONCORRÊNCIA 002/2014
HOMOLGADA PELO DECRETO Nº 119/2014 DE 05 DE JUNHO DE 2014
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA 
– PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0124-91, doravante 
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 – 
Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná,  neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 SSP/
PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de 
Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA a empresa:  V. PAULO 
– ME, inscrito no CNPJ sob nº. 97.544.680/0001-46, com sede na cidade de Altonia, 
neste ato representada pelo Sr. Valcir Paulo, portador do CPF nº 040.019.389-28, 
residente e domiciliado na Rua Tiradentes no Município de Altônia Estado do Paraná, 
resolvem firmar o 9º Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços Objeto 
da Licitação na Modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA nº. 002/2014, mediante 
cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
DA VIGÊNCIA
O 10º Termo Aditivo tem por objeto acrescentar vigência de 124 (CENTO E VINTE E 
QUATRO) DIAS ao Contrato de Prestação de Serviços 107/2014, para continuidade 
na prestação dos serviços, em conformidade com o §II do Art. 57 da Lei 8.666/93, 
passando o mesmo a vigorar no período de 31/01/2019 à 04/06/2019.
DO VALOR
Tendo havido interesse recíproco para aplicação de revisão contratual, reajusta o valor 
do Contrato de Prestação de Serviços 107/2014, no percentual de 4,61% (Quatro 
vírgula sessenta e um por cento), em virtude do aumento salarial concedido pelo 
Governo Federal, passando o valor contratual mensal  R$ 113.063.60 (Cento e treze 
mil sessenta e três reais e sessenta centavos) mensais, para   R$ 118.275,83  (Cento 
e dezoito mil duzentos e setenta e cinco reais e oitenta e três centavos), a partir de 01 
de Janeiro de 2019, conforme previsto na cláusula 18ª do presente contrato firmado 
entre as partes e amparado no § II do Art. 57 da Lei Federal 8.666/1993.
:  DAS DEMAIS CLÁUSULAS
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 
03 (três) vias de igual teor e forma, na presença de duas testemunhas que também 
o assinam.
ALTÔNIA, PR., 15 de janeiro de 2019.

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 2/2019
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE Nº 02/2019.
HOMOLOGADO ATRAVÉS DA RATIFICAÇÃO 002/2019  Nº  DE 15 de janeiro de 
2019
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA 
– PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante 
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 – 
Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 
SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na 
cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: 
UMUARAMA DIESEL LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 81.833.527/0001-07, neste ato 
representada pelo ANTONIO MARIO SPERANDIO, portador (a) do RG nº 505765, 
CPF nº. 295.427.749-15, residente na RODOVIA PR 323 KM 158, na cidade de 
UMUARAMA, Estado do  , resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para 
entrega do objeto da Licitação na Modalidade DISPENSA POR LIMITE nº. 02/2019, 
mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratação de Empresa 
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 40.000 km do Veículo Mercedes Sprinter 415 
placas BBO 2849 da Sec. de Saúde, 
Lote	 Quant.	 Descrição
1	 12,0	 Óleo  5w30 
2	 1,0	 Prestação de Serviços Mecânicos
3	 1,0	 Filtros de Óleo, Combustível, Separador e Ar
3	 1,0	 FILTRO ANTI-POLEN
3	 1,0	 Anel Vedação
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa UMUARAMA DIESEL LTDA. e de R$ 
1.449,00 (mil quatrocentos e quarenta e nove reais).
VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência, com início em 15 de janeiro de 2019  e término em 
15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual período, caso haja interesse 
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto  da presente 
licitação serão recursos oriundos da Fonte: 
26	 SECRETARIA DE SAÚDE	 10	 6	  15	
2	  34	 Teto Financeiro - MAC VISA	 339030010600	
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
26	 SECRETARIA DE SAÚDE	 10	 6	 15	
2	 34	 Teto Financeiro - MAC VISA	 339030399900	
OUTROS MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO DE VEÍC
26	 SECRETARIA DE SAÚDE	 10	 6	 15	
2	 34	 Teto Financeiro - MAC VISA	 339039190400	
SERVIÇOS GERAIS DE MECÂNICA VEICULAR
DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Altônia, Estado do Paraná, para que nele venham 
a ser dirimidas as eventuais desavenças no  cumprimento do presente  contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 
03 (três) vias de igual teor e forma, na presença de duas testemunhas que também 
o assinam.
Altônia-PR., 15 de janeiro de 2019

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 3/2018
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE Nº 03/2019.
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO DECRETO Nº  DE 15 de janeiro de 2019
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA 
– PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante 
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 – 
Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 1.489.320 
SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade 
de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA empresa: RIEDI 
COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA., inscrito no CNPJ sob nº. 77.310.928/0001-05, 
neste ato representada pelo LUCIANE SCHENATO BRESCOVIT, portador (a) do RG 
nº 60014299, CPF nº. 857.977.079-34, residente na AV. PRESIDENE KENNEDY, 
na cidade de PALOTINA, Estado do  , resolve firmar o presente Contrato de 
Fornecimento para entrega do objeto da Licitação na Modalidade DISPENSA POR 
LIMITE nº. 03/2019, mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratação de Empresa 
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 80.000 km do Veículo GM SPIN LTZ chapa 
patrimonial 8554 da Sec. de Saúde, a seguir descritos:
Lote	 Quant.	 Descrição
1	 1,0	 FILTRO DE ÓLEO
1	 1,0	 VEDADOR - CÓDIGO 417.09.11120
1	 1,0	 FILTRO DE COMBUSTÍVEL
1	 1,0	 ELEMENTO FILTRANTE 
2	 4,0	 FLUIDO DE FREIO DOT 3, frascos com 500 ml
2	 4,0	 Óleo  5w30 
3	 1,0	 ALINHAMENTO
3	 1,0	 Prestação de Serviços Mecânicos
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa RIEDI COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA. e 
de R$ 742,79 (setecentos e quarenta e dois reais e setenta e nove centavos).
VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência, com início em 15 de janeiro de 2019  e término em 
15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual período, caso haja interesse 
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhará à Prefeitura Municipal de 
Altônia, após Homologação, e entrega total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as 
especificações detalhadas que acompanham os produtos,  bem como deverá constar 
na Nota Fiscal,  o tipo e o número da Licitação. Ex: “Dispensa por Limite Nº03/2019”.
Os pagamentos serão efetuados Em até 30 (trinta) dias após a conclusão do Objeto, 
de acordo com o sub-item 16.1 do edital. 
CONDIÇÕES PARA ENTREGA
Os produtos referentes aos lotes, desta licitação deverão ser entregues mediante 
solicitação do órgão responsável, em até 15 dias, no Município de Altônia – PR.
A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto  da presente 
licitação serão recursos oriundos da Fonte:  06.002.103010006.2.034.3390.30 E 
06.002.103010006.2.034.3390.39
: DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Altônia, Estado do Paraná, para que nele venham 
a ser dirimidas as eventuais desavenças no  cumprimento do presente  contrato.
Altônia-PR., 15 de janeiro de 2019

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 4/2018
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE Nº 04/2019.
HOMOLOGADO ATRAVÉS DO DECRETO Nº  DE 15 de janeiro de 2019
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA 
– PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante 
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 
– Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.º 
1.489.320 SSP/PR e CPF nº 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 
487, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA 
empresa: AUTORAMA-AUTOMÓVEIS UMUARAMA LTDA, inscrito no CNPJ sob nº. 
76.350.115/0001-78, neste ato representada pelo EDNILSON LOPES DOS SANTOS, 
portador (a) do RG nº 20485331, CPF nº. 117.738.828-64, residente na  , na cidade de 
Umuarama, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para 
entrega do objeto da Licitação na Modalidade DISPENSA POR LIMITE nº. 04/2019, 
mediante cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
OBJETO
O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratação de Empresa 
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Peças e prestação de 
serviços mecânicos para Revisão de 40.000 km do Veículo GOL PATRIMÔNIO 8569 
da Sec. de Saúde, a seguir descritos:

Lote	 Quant.	 Descrição
1	 1,0	 Pano para Limpeza
1	 1,0	 Anel Bujão Carter
1	 1,0	 FILTRO DE ÓLEO
1	 1,0	 FILTRO DE COMBUSTÍVEL 
1	 1,0	 KIT REVISÃO
2	 1,0	 ADITIVO PARA COMBUSTÍVEL
2	 4,0	 Óleo SAE 15w40 com 1.000 ml 
3	 1,0	 Prestação de Serviços Mecânicos
DO VALOR
O valor dos lotes vencidos pela Empresa AUTORAMA-AUTOMÓVEIS UMUARAMA 
LTDA e de R$ 653,19 (seiscentos e cinquenta e três reais e dezenove centavos).
VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência, com início em 15 de janeiro de 2019  e término em 
15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual período, caso haja interesse 
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO
Os pagamentos serão efetuados Em até 30 (trinta) dias após a  conclusão do Objeto, 
de acordo com o sub-item 16.1 do edital. 
A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisição do objeto  da presente 
licitação serão recursos oriundos da Fonte: 06.002.103010006.2.034.3390.30
DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Altônia, Estado do Paraná, para que nele venham 
a ser dirimidas as eventuais desavenças no  cumprimento do presente  contrato.
Altônia-PR., 15 de janeiro de 2019

prefeitura MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO 002/2019
OBJETO: Registro de preços objetivando a Contratação de Empresa 
para prestação de serviços NA ÁREA DE SAÚDE (NEUROLOGIA E 
TERAPIA OCUPACIONAL) para atendimento a alunos matriculados 
na Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Altônia – APAE.
VALOR MÁXIMO: R$ 56.075,57  (Cinquenta e seis mil e setenta e cinco 
reais e cinquenta e sete centavos).
EMISSÃO DO EDITAL: Terça-Feira 15 de Janeiro de 2019
ABERTURA:  28  de janeiro de 2018 ÀS 10:30 
LOCAL: Prefeitura Municipal de Altônia, Rua Rui Barbosa, 815 – sala 
06 –Centro Altônia-PR
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço – Lote - Serviços
DO EDITAL: Será fornecido aos interessados cópias impressas ou 
copias em mídia digital (pen-drive, CD, DVD ou disquete, desde que 
fornecido pelo licitante) do inteiro teor do presente edital e de seus 
anexos, aos licitantes que comparecerem no Setor de Licitações da 
Prefeitura Municipal de Altônia, durante o período normal de expediente, 
até o dia da abertura do Pregão Presencial munidos do Carimbo do 
CNPJ da Empresa, mediante o pagamento da taxa de edital, fixado 
no valor de R$ - 10,00 – (dez reais) comprovado por meio de depósito  
bancário no Banco do Brasil Agência 1427-3 C/C nº 22.462-6.  Maiores 
informações, através do  E-mail: licitacoes@altonia.pr.gov.br 
Altônia,PR, aos 15  de janeiro  de 2019.
PREGOEIRO
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

PREVIDENCIÁRIAS PREVIDENCIÁRIAS PREVIDENCIÁRIO DO EXERCÍCIO

(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d"exercício anterior)+(c))

2017  -  -  -  37.245.760,41

2018  5.049.139,13  1.983.042,24  3.066.096,89  40.311.857,30

2019  5.237.328,25  2.164.467,35  3.072.860,90  43.384.718,20

2020  5.476.515,99  2.379.816,36  3.096.699,63  46.481.417,83

2021  5.651.059,01  2.609.892,94  3.041.166,07  49.522.583,90

2022  5.823.350,84  2.689.277,53  3.134.073,31  52.656.657,21

2023  6.011.924,41  2.918.109,08  3.093.815,33  55.750.472,54

2024  6.137.079,43  3.488.969,94  2.648.109,49  58.398.582,03

2025  6.249.065,85  3.748.734,92  2.500.330,93  60.898.912,96

2026  6.391.894,25  3.800.930,69  2.590.963,56  63.489.876,52

2027  6.461.321,18  4.113.954,31  2.347.366,87  65.837.243,39

2028  6.578.910,47  4.254.773,91  2.324.136,56  68.161.379,95

2029  6.603.876,99  4.521.660,52  2.082.216,47  70.243.596,42

2030  6.619.998,84  4.904.025,59  1.715.973,25  71.959.569,67

2031  6.611.808,75  5.254.957,83  1.356.850,92  73.316.420,59

2032  6.633.294,59  5.477.912,30  1.155.382,29  74.471.802,88

2033  6.517.985,73  6.082.700,29  435.285,44  74.907.088,32

2034  6.432.898,41  6.321.192,53  111.705,88  75.018.794,20

2035  6.400.945,71  6.323.679,30  77.266,41  75.096.060,61

2036  6.362.563,18  6.288.744,74  73.818,44  75.169.879,05

2037  6.306.722,32  6.321.581,30  (14.858,98)  75.155.020,07

2038  6.176.122,17  6.493.843,05  (317.720,88)  74.837.299,19

2039  6.083.619,05  6.498.585,94  (414.966,89)  74.422.332,30

2040  5.902.774,19  6.739.502,05  (836.727,86)  73.585.604,44

2041  5.767.986,84  6.739.872,09  (971.885,25)  72.613.719,19

2042  5.563.230,42  6.908.528,66  (1.345.298,24)  71.268.420,95

2043  5.358.227,94  6.985.897,12  (1.627.669,18)  69.640.751,77

2044  5.202.885,75  6.871.474,24  (1.668.588,49)  67.972.163,28

2045  5.013.595,38  6.828.683,07  (1.815.087,69)  66.157.075,59

2046  4.717.773,82  7.032.263,08  (2.314.489,26)  63.842.586,33

2047  4.505.055,14  6.917.453,29  (2.412.398,15)  61.430.188,18

2048  4.237.852,34  6.931.598,15  (2.693.745,81)  58.736.442,37

2049  4.003.240,19  6.799.557,51  (2.796.317,32)  55.940.125,05

2050  3.771.675,68  6.634.263,99  (2.862.588,31)  53.077.536,74

2051  3.538.597,63  6.458.024,99  (2.919.427,36)  50.158.109,38

2018 a 2092

PREFEITURA MUNIC.SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)
PLANO PREVIDENCIÁRIO

EXERCÍCIO

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h36min - Duração: 0h00m42seg (7)
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2018 a 2092

PREFEITURA MUNIC.SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)
PLANO PREVIDENCIÁRIO

EXERCÍCIO

2052  3.323.746,18  6.223.342,21  (2.899.596,03)  47.258.513,35

2053  3.095.942,88  6.020.851,92  (2.924.909,04)  44.333.604,31

2054  2.885.320,80  5.772.641,42  (2.887.320,62)  41.446.283,69

2055  2.690.654,90  5.491.809,94  (2.801.155,04)  38.645.128,65

2056  2.497.071,68  5.223.928,61  (2.726.856,93)  35.918.271,72

2057  2.314.433,03  4.944.324,73  (2.629.891,70)  33.288.380,02

2058  2.138.836,78  4.666.781,24  (2.527.944,46)  30.760.435,56

2059  1.970.591,21  4.392.182,45  (2.421.591,24)  28.338.844,32

2060  1.809.974,01  4.121.423,70  (2.311.449,69)  26.027.394,63

2061  1.657.221,96  3.855.360,89  (2.198.138,93)  23.829.255,70

2062  1.512.540,21  3.594.895,08  (2.082.354,87)  21.746.900,83

2063  1.376.065,20  3.340.925,18  (1.964.859,98)  19.782.040,85

2064  1.247.855,71  3.094.375,64  (1.846.519,93)  17.935.520,92

2065  1.127.899,86  2.856.112,57  (1.728.212,71)  16.207.308,21

2066  1.016.120,95  2.626.921,62  (1.610.800,67)  14.596.507,54

2067  912.390,45  2.407.412,92  (1.495.022,47)  13.101.485,07

2068  816.546,24  2.198.066,54  (1.381.520,30)  11.719.964,77

2069  728.364,05  1.999.156,47  (1.270.792,42)  10.449.172,35

2070  647.589,65  1.810.867,21  (1.163.277,56)  9.285.894,79

2071  573.940,88  1.633.328,10  (1.059.387,22)  8.226.507,57

2072  507.118,22  1.466.564,01  (959.445,79)  7.267.061,78

2073  446.815,27  1.310.475,21  (863.659,94)  6.403.401,84

2074  392.724,63  1.164.862,07  (772.137,44)  5.631.264,40

2075  344.539,18  1.029.507,21  (684.968,03)  4.946.296,37

2076  301.946,31  904.276,03  (602.329,72)  4.343.966,65

2077  264.623,77  789.082,20  (524.458,43)  3.819.508,22

2078  232.234,53  683.820,47  (451.585,94)  3.367.922,28

2079  204.427,92  588.308,37  (383.880,45)  2.984.041,83

2080  180.847,85  502.292,71  (321.444,86)  2.662.596,97

2081  161.135,71  425.426,67  (264.290,96)  2.398.306,01

2082  144.938,93  357.282,20  (212.343,27)  2.185.962,74

2083  131.923,61  297.327,78  (165.404,17)  2.020.558,57

2084  121.778,81  244.919,74  (123.140,93)  1.897.417,64

2085  114.216,68  199.440,72  (85.224,04)  1.812.193,60

2086  108.969,74  160.281,26  (51.311,52)  1.760.882,08
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

2018 a 2092

PREFEITURA MUNIC.SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)
PLANO PREVIDENCIÁRIO

EXERCÍCIO

2087  105.793,36  126.916,27  (21.122,91)  1.739.759,17

2088  104.460,75  98.805,98  5.654,77  1.745.413,94

2089  104.760,89  75.393,68  29.367,21  1.774.781,15

2090  106.502,45  56.130,46  50.371,99  1.825.153,14

2091  109.515,43  40.517,58  68.997,85  1.894.150,99

2092  113.651,11  28.143,69  85.507,42  1.979.658,41

                           ____________________     ____________________                           

                             ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                            

                                 CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                            

                             CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91                           

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 36m.

PRONIM CP - Emissão: 15/01/2019 às 10h36min - Duração: 0h00m42seg (7)

Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal

Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso III)

36.200.758,48

1.951.300,00

247.600,00

213.500,00

452.500,00

510.000,00

527.700,00

1.613.000,00

3.319.774,46

3.314.874,46

4.900,00

29.179.584,02

9.330.000,00

11.680.000,00

504.000,00

52.000,00

136.000,00

168.000,00

2.670.078,00

4.639.506,02

137.100,00

-

137.100,00

32.885.884,02

3.671.137,45

1.000.000,00

-

191.500,00

-

-

191.500,00

2.479.637,45

1.509.156,00

970.481,45

-

-

-

2.671.137,45

35.557.021,47

34.111.150,38 28.952.827,85 -

17.331.923,00 15.293.665,55 -

21.000,00 15.992,13 -

16.758.227,38 13.643.170,17 -

34.090.150,38 28.936.835,72 -

5.415.135,09 3.111.655,70 -

5.367.135,09 3.066.435,20 -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

48.000,00 45.220,50 -

5.367.135,09 3.066.435,20 -

2.213.000,00      - -

41.670.285,47    32.003.270,92 -
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária

Orçamento Fiscal e da Seguridade Social

R$ 1,00

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMÁRIAS
Previsão 
Atualizada

Até o Bimestre/2018

Receitas Realizadas
(a)

RECEITAS CORRENTES(I) 35.231.031,21

   Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.741.109,91

     IPTU 210.186,35

     ISS 242.965,06

     ITBI 358.845,03

     IRRF 601.372,00

     Outros Impostos, Taxas, e Contribuições de Melhoria 327.741,47

   Contribuições 1.745.265,43

   Receita Patrimonial 3.891.257,11

     Aplicações Financeiras (II) 3.888.461,27

     Outras Receitas Patrimoniais 2.795,84

   Transferências Correntes 27.778.387,54

     Cota-Parte do FPM 7.551.130,90

     Cota-Parte do ICMS 11.893.456,31

     Cota-Parte do IPVA 492.112,13

     Cota-Parte do ITR 80.229,84

     Transferências da LC 87/1996 76.052,40

     Transferências da LC 61/1989 206.477,11

     Transferências do FUNDEB 2.742.979,90

     Outras Transferências Correntes 4.735.948,95

   Demais Receitas Correntes 75.011,22

     Outras Receitas Financeiras (III) -

     Receitas Correntes Restantes 75.011,22

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 31.342.569,94

RECEITAS DE CAPITAL (V) 2.418.543,69

   Operações de Crédito (VI) -

   Amortização de Empréstimos (VII) -

   Alienação de Bens 237.700,00

     Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (VIII) -

     Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (IX) -

     Outras Alienações de Bens 237.700,00

   Transferências de Capital 2.180.843,69

     Convênios 969.510,24

     Outras Transferências de Capital 1.211.333,45

   Outras Receitas de Capital -

     Outras Receitas de Capital Não Primárias (X) -

     Outras Receitas de Capital Primárias -

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 2.418.543,69

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 33.761.113,63

Despesas 
Liquidadas

Despesas Pagas
Restos a Pagar 

Processados 
Pagos

Restos a Pagar não Processados

Liquidados Pagos (c)(a) (b)
DESPESAS CORRENTES (XIII) 28.952.827,85 27.826.345,49 235,00

DESPESAS PRIMÁRIAS
Dotação 

Atualizada

Até o Bimestre/2018

Despesas 
Empenhadas

-

-

   Pessoal e Encargos Sociais 15.293.665,55 14.495.729,51 - -

-

   Juros e Encargos da Dívida (XIV) 15.992,13 15.992,13 - -

   Outras Despesas Correntes 13.643.170,17 13.314.623,85 235,00

-

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 28.936.835,72 27.810.353,36 235,00 -

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 3.390.941,70 1.985.279,25 -

-

   Investimentos 3.345.721,20 1.940.058,75 - -

   Inversões Financeiras - - -

-

     Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XVII) - - - -

     Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XVIII) - - -

-

     Aquisição de Título de Crédito (XIX) - - - -

     Demais Inversões Financeiras - - -

-

   Amortização da Dívida (XX) 45.220,50 45.220,50 - -

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 3.345.721,20 1.940.058,75 -

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXII) - - - -

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 32.282.556,92 29.750.412,11 235,00
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RESULTADO PRIMÁRIO - Acima da Linha (XXIV) = [XIIa - 
(XXIIIa +XXIIIb + XXIIIc)]

4.010.466,52

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício 
de referência

1.327.000,00

JUROS NOMINAIS
Até o Bimestre/2018
VALOR INCORRIDO

JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV) 91.130,81

JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 15.992,13

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) =  XXIV + 
(XXV - XXVI)

4.085.605,20

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício 
de referência

100.135,72

ABAIXO DA LINHA

CÁLCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/Dez/2017 Até o 6º Bimestre

(a) (b)

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 22.750,81 424.360,91

DEDUÇÕES (XXIX) 1.313.294,66 2.418.936,11

   Disponibilidade de Caixa 1.313.294,66 2.418.936,11

     Disponibilidade de Caixa Bruta 1.576.954,83 3.437.163,26

     (-) Restos a Pagar Processados (XXX) 263.660,17 1.018.227,15

   Demais Haveres Financeiros - 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -1.290.543,85 -1.994.575,20
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - 
XXXIb)

704.031,35                                                                                                                                                                                             

AJUSTE METODOLÓGICO Até o Bimestre/2018

VARIAÇÃO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 754.566,98                                                                        
RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS 
PERMANENTES (IX)

-

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) -

OUTROS PASSIVOS (XXXV) -
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha 
(XXXVI) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV)

-50.535,63                                                                                                                                                                                              

RESULTADO PRIMÁRIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - 
(XXV - XXVI)

2.423.429,13                                                                                                                                                                                          

INFORMAÇÕES ADICIONAIS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 38.810.798,74                                                                   

   Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 37.233.843,91                                                                   
   Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de 
Créditos Adicionais

1.731.954,83                                                                     

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 2.213.000,00                                                                     

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 09h e 50m.

                                                 ____________________        ____________________                                                     
   
                                                      ELIANDRO SAQUETTO      JOSE CARLOS BARALDI                                                      
   
                                                          CONTADOR            PREFEITO MUNICIPAL                                                      
   
                                                      CRC -053488/O-9        CPF - 409.020.649-91

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Paraná
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
 - Necessidade de alteração do Anexo I - 
 DECRETO Nº 003/2019
SÚMULA: Estabelece a Tabela de Plantões Farmacêuticos, previsto na Lei Complementar 006/2008 para o período de 
19/01/2019 a 17/01/2020 e dá outras providências.
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO que a organização da escala de plantões farmacêuticos é de competência do Município;
CONSIDERANDO o critério de localização das farmácias (início junto à Avenida Brasil/ Avenida Curitiba/ Rua Peabiru/ 
Rua João Ormindo de Rezende, vindo a findar-se à Avenida Paraná.
CONSIDERANDO que a última escala do Decreto 457/2017 efetivada encerra-se em 18/01/2019;
CONSIDERANDO o disposto no art. 5º do Decreto nº 348/2010;
DECRETA:
Art. 1º- Fica estabelecida a escala dos plantões farmacêuticos para o período de 19/01/2019 a 17/01/2020, conforme 
anexo I.
Art. 2º- A farmácia plantonista deverá observar os Critérios de Plantão, no decreto nº 003/2019, sendo estes os 
requisitos:
I – Para solicitar o ingresso na escala de plantão o requerente deverá protocolar junto a Prefeitura Municipal as 
seguintes documentações: Alvará de Funcionamento, Licença Sanitária, Certificado de Farmacêutico, Certificado de 
Transmissão regular de psicotrópicos até a data de 11/01/2019.
II- Fica estabelecido o horário de plantão ininterrupto das 07:00hrs às 22:00hrs, sendo que a partir deste horário a 
Farmácia atenderá obrigatoriamente Hospital e Delegacia.
III – O atendimento ao público a partir das 22:00 horas será facultativo.
IV - O número de telefone emergencial deverá estar destacado, em lugar visível após as 22:00hrs
V – Deverá obter estoque com toda medicação de A-Z, e psicotrópicos.
Art. 3º- Permanecem inalteradas as demais disposições constantes no decreto nº 348/2010.
Art. 4º- Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 14 (QUATORZE) DIAS DO MÊS 
DE JANEIRO DE 2019.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES 
Prefeita Municipal
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ANEXO I – DO DECRETO Nº 003/2019 

TABELA DE PLANTÕES DAS FARMÁCIAS DE CRUZEIRO DO OESTE PARA O PERÍODO DE 19/01/2019 A 17/01/2020 

19/01 a 25/01 26/01 a 01/02 02/02 a 08/02 09/02 a 15/02 16/02 a 22/02 23/02 a 01/03 

DROGAFARMA CONFIANÇA 

 

UMUPREV 

 

FARMAIOR  FUGIFARMA 

  

HELIOFARMA  

02/03 a 08/03 09/03 a 15/03 16/03 a 22/03 23/03 a 29/03 30/03 a 05/04 06/04 a 12/04 

POUPEMAIS 

 

FARMASHOPPING 

 

MÔNICA 

 

KAYOFARMA  DROGAFARMA  CONFIANÇA 

 

13/04 a 19/04 20/04 a 26/04 27/04 a 03/05 04/05 a 10/05 11/05 a 17/05 18/05 a 24/05 

UMUPREV 

 

FARMAIOR  FUGIFARMA 

 

HELIOFARMA POUPEMAIS 

 

FARMASHOPPING 

 

25/05 a 31/05 01/06 a 07/06 08/06 a 14/06 15/06 a 21/06 22/06 a 28/06 29/06 a 05/07 

MÔNICA 

 

KAYOFARMA  DROGAFARMA  CONFIANÇA 

 

UMUPREV 

 

FARMAIOR  

06/07 a 12/07 13/07 a 19/07 20/07 a 26/07 27/07 a 02/08 03/08 a 09/08 10/08 a 16/08 

FUGIFARMA 

 

HELIOFARMA POUPEMAIS 

 

FARMASHOPPING 

 

MÔNICA 

 

KAYOFARMA  
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17/08 a 23/08 24/08 a 30/08 31/08 a 06/09 07/09 a 13/09  14/09 a 20/09 21/09 a 27/09 

DROGAFARMA  CONFIANÇA 

 

UMUPREV 

 

FARMAIOR  FUGIFARMA 

 

HELIOFARMA  

28/09 a 04/10 05/10 a 11/10 12/10 a 18/10 19/10 a 25/10 26/10 a 01/11 02/11 a 08/11 

POUPEMAIS 

 

FARMASHOPPING 

 

MÔNICA 

 

KAYOFARMA  

 

DROGAFARMA 

  

CONFIANÇA 

 

09/11 a 15/11 16/11 a 22/11 23/11 a 29/11 30/11 a 06/12 07/12 a 13/12 14/12 a 20/12 

UMUPREV 

 

FARMAIOR 

  

FUGIFARMA 

 

HELIOFARMA  

 

POUPEMAIS 

 

FARMASHOPPING 

 

21/12 a 27/12 28/12 a 03/01 04/01 a 10/01 11/01 a 17/01 

MÔNICA 

 

KAYOFARMA 

 

DROGAFARMA  

 

CONFIANÇA 

  

 

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Paraná
EXTRATO DO CONTRATO Nº - 06/2019           
CONTRATANTE: Município de MUNICÍPIO DE CRUZEIRO DO OESTE – ES/TADO DO PARANÁ, Estado 
do Paraná, com sede à Rua Rua João Ormindo de Resende, 686, inscrito no CGC/MF nº 76.381.854/0001-27, neste 
ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercício de seu mandato e funções, MARIA HELENA 
BERTOCO RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade RG nº 3.946.795-0 e do CPF/MF nº 795.588.109-59, e
CONTRATADA: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA - EPP.
OBJETO: Contratação de empresa por empreitada global para execução de 5.291,06 m2 de recapeamento asfástico 
com serviços de limpeza e lavagem da pista; pintura de ligação com emulsão; reperfilamento e revestimento em 
CBUQ, calçada em concreto (parcial), rampas p/ PNE com piso tátil, sinalização horizontal, ensaios tecnológicos 
e placa de obra do programa. Trechos Avenida Curitiba entre Rua Governador Roberto Silveira e Rua Cambará (2 
pistas), Cuzo da Avenida Curitiba com a Avenida Santos Dumont. CÔNVÊNIO Nº 310/2018 - SEDU. 
VALOR:  R$ 226.133,01 (Duzentos e Vinte e Seis Mil, Cento e Trinta e Três Reais e Um Centavo). As despesas com a 
execução do objeto deste Contrato correrão a conta 08.00.08.01-15.451.0030.1031.44.90.51.00-1590.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 90(noventa) dias contados a partir do 11° (décimo primeiro) dia da data da assinatura do 
Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma físico-financeiro.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 365(trezentos e sessenta e cinco) dias.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de Janeiro de 2019.
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste , Estado do Paraná.
Cruzeiro do Oeste, 15 de Janeiro de 2019.

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 117/2019
SUMULA: CONCESSÃO DE DIÁRIA
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
R E S O L V E:
ART. 1º FICA AUTORIZADO A SENHORA MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA MUNICIPAL 
INTERINA, COM BASE NA LEI MUNICIPAL Nº. 133/2005 E TENDO EM VISTA SOLICITAÇÃO FORMULADA, 
A CONCESSÃO DE 2(DUAS) DIÁRIAS + 30% +40% PARA CUSTEAR DESPESAS COM HOSPEDAGENS, 
ALIMENTAÇÃO E TÁXI NOS DIA 16,17 E 18 DE JANEIRO DE 2019, ONDE ESTARÁ CUMPRINDO AGENDA NA 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, FUNASA E SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA.
ART. 2º ESTA PORTARIA ENTRARÁ EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAÇÃO.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 15 (QUINZE) 
DIAS DO MÊS DE JANEIRO DE 2019.
MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES
PREFEITA MUNICIPAL INTERINA
REGINA REGINA COVRE CARMINATTI
TESOUREIRA

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
Maria Helena  Bertoco Rodrigues 
LOTAÇÃO
PREFEITURA MUNICIPAL CARGO/FUNÇAÕ
PREFEITURA MUNICIPAL CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
CPF 795.588.109-59
AGÊNCIA BANCÁRIA
Banco do Brasil
Nº. DE AGÊNCIA
0516-9
Nº. CONTA CORRENTE
6501-3
DESTINO
CURITIBA - PR
MOTIVO
PARTICIPAR DE AGENDAS FUNASA, SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA, SECRETARIA DE MEIO 
AMBIENTE.
PERÍODO
16,17 E 18  DE JANEIRO DE 2019 QT. DIÁRIAS
2 DIÁRIAS + 30%+ 40% VALOR UN. 
VALOR TOTAL
Nº. EMP.
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO
MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE  
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)      
ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
____/_____
(RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/____

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Paraná
PORTARIA Nº.117/2019-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI, O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE CRUZEIRO DO OESTE, 
ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor Luiz Carlos Marcchesini, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal 
nº.24/2013 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 05 (cinco) diárias no valor de R$75,00 
totalizando R$375,00 para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel, Cianorte, Maringá, 
Londrina, Arapongas.
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 15 
(QUINZE) DIAS DE JANEIRO DE 2019.
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI                                    
Secretário Municipal da Saúde
ROSANGELA REGINA COVRE CARMINATTI
Gerente financeiro –
 Responsável pela Secretaria Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
LUIZ CARLOS MARCCHESINI
LOTAÇÃO
Governo Municipal CARGO/FUNÇÃO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
Avenida Guilherme Rigolon, nº. 1472
CPF
060.834.439-70 AGÊNCIA BANCÁRIA
3352 Nº. CONTA
2448-6
DESTINO
Cascavel, Cianorte, Maringá, Londrina, Arapongas
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
Período de 30 dias, conforme a necessidade da Secretaria. QT. DIÁRIAS
05 diárias VALOR UNITÁRIO
75,00 VALOR TOTAL
375,00 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE  
 
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___ (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

Prefeitura MuniciPal de cruzeiro do oeSte
Estado do Paraná
PORTARIA Nº.118/2019-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI, O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor JOSE CARLOS DA COSTA, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal 
nº.24/2013 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 04 (quatro) diárias no valor de R$150,00 cada 
totalizando R$600,00 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba, nos dias 08, 09, 10, 11 e 12 de Janeiro 
de 2019.
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 15 (QUINZE) 
DIAS DE JANEIRO DE 2019.
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI                                    
Secretário Municipal da Saúde
ROSANGELA REGINA COVRE CARMINATTI
Gerente financeiro –
 Responsável pela Secretaria Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
JOSE CARLOS DA COSTA
LOTAÇÃO
Governo Municipal CARGO/FUNÇÃO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
Rua Prudentópolis, 644 – Centro – Cruzeiro do Oeste – Pr
CPF
038.849.756-41 AGÊNCIA BANCÁRIA
3352 Nº. CONTA
21.530-0
DESTINO
Curitiba
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
08, 09, 10, 11 e 12 de janeiro 2019 QT. DIÁRIAS
04 diárias
  VALOR UNITÁRIO
150,00 VALOR TOTAL
600,00 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE   
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___ (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

CIUENP - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE URGÊNCIA E 
EMERGÊNCIA DO NOROESTE DO PARANÁ SAMU 192  

NOROESTE DO PARANÁ 
 

 

 
 
 

PORTARIA Nº 004/2019 
 
 
 
Nomeia a Sra. FABIANA BALBINO SANT´ANA FUCK 

 
 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do 

Noroeste do Paraná CIUENP, usando de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal 

nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de 

Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE: 

 

Art. 1º. NOMEAR a Sra. FABIANA BALBINO SANT´ANA FUCK, portadora 

da Cédula de Identidade nº 14.291.215-5 SSP PR, inscrita no CPF sob nº 078.578.747-01, aprovada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, conforme Edital nº 001/2016, para ocupar o cargo de provimento 

efetivo, de MÉDICO REGULADOR - 24 horas semanais, pelo regime CLT, na REGIONAL DE 

UMUARAMA, a contar o efetivo exercício a contar de 16 de Janeiro de 2019. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da 

data de efetivo exercício. 

 

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

Umuarama-PR, 15 de Janeiro de 2019. 

 

 

ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP 

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Paraná
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2019
PARA PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
PRIORIDADE DE CONTRATAÇÃO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU 
SEDIADAS NA MICRORREGIÃO GEOGRÁFICA DE UMUARAMA 
O MUNICÍPIO DE UMUARAMA, Estado do Paraná, torna público, para conhecimento a quem interessar possa que 
de acordo com a legislação em vigor, encontra-se aberta LICITAÇÃO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA 
PRESENCIAL, para o seguinte:
OBJETO: Contratação de empresa para locação, montagem e desmontagem de tendas tipo pirâmide e grades tipo 
disciplinadoras, para serem utilizadas em eventos deste Município.
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM. 
DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 30/01/2019 – HORÁRIO: DAS 08:00 ÁS 08:45 
HORAS
DATA DA ABERTURA: 30/01/2019 – HORÁRIO: 09:00 HORAS
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal nº 063/2006 e as Leis Complementares nº 
123/06 e 147/2014 e Lei Municipal nº. 4.201/17.
O EDITAL ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE DO MUNICÍPIO DE UMUARAMA – www.umuarama.pr.gov.br – Licitações, 
ou diretamente no Setor de Licitações e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado à Av. Rio Branco, 
3717, mediante preenchimento da solicitação de edital. 
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERÃO SER FORNECIDOS NA DIVISÃO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS, NA 
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA – PARANÁ, OU ATRAVÉS DO TELEFONE Nº (44) 3621-4141 RAMAL 
127 e 129.
UMUARAMA, 15 DE JANEIRO DE 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário de Administração Designado
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PROcESSO SELETIVO SIMPLIFIcADO nº 001/2018 PARA cONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 
DE EMPREGADOS PÚBLIcOS PARA O cIUENP – cONSÓRcIO INTERMUNIcIPAL DE 

URGÊNcIA E EMERGÊNcIA DO NOROESTE DO PARANÁ 
 

 

EDITAL N° 002/2019 

 
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do 

Paraná - CIEUNP, no uso de suas atribuições conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP, 

TORNA PÚBLICO: 
 

1. A convocação dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo 

Simplificado nº 001/2018 do CIUENP, homologado pelo Edital nº 004/2018, nos termos deste 

edital. 

2. O candidato adiante relacionado deverá comparecer no CIUENP, no período de 

16/01/2019 a 22/01/2019, das 08h às 11h e das 13h30min às 16h30min, na Rua Dr. Paulo 

Pedrosa de Alencar, nº 4348 – CEP 87.501-270, em Umuarama-Pr, para entrega dos 

documentos que comprovem os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame 

admissional: 

 
 

14º REGIONAL DE PARANAVAÍ 
 

Class. Insc. Nome Cargo Cidade 

7º 091 Paula Reis dos Santos Técnico Enfermagem Socorrista Paranavaí 

 
 

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares são parte integrante do 

Processo Seletivo Simplificado de caráter eliminatório, tendo a finalidade de verificar as 

condições físicas e mentais necessárias ao desempenho das funções no emprego público, 

sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que não comparecer no dia, 

horário e local determinado para a realização da entrevista, teste e exame. 

4. Será considerado inapto nessa etapa o candidato que não atender aos requisitos de 

aferição estabelecidos para cada teste ou que apresentem características, quer estruturais, 

quer situacionais, que denotem comprometimento nas esferas psíquicas ou neurológicas e /ou 
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tiverem condição de saúde incompatível com o emprego, devidamente atestado por médico do 

trabalho designado pelo CIUENP. 

5. É condição para admissão no CIUENP a apresentação de todos os documentos 

exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realização do exame 

médico pré-admissional e exames complementares. 

6. O candidato deverá apresentar, obrigatoriamente, fotocópia autenticada ou simples, 

se acompanhado do original, dos seguintes documentos: 

a) Cartão com número do PIS ativo na Caixa Econômica Federal; 

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG; 

c) Cartão de Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

d) Título de eleitor e comprovante de votação referente à última eleição e/ou certidão de 

quitação eleitoral; 

e) Prova de quitação com o serviço militar, para candidatos do sexo masculino; 

f) Certidão de Nascimento ou Casamento; 

g) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber); 

h) Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

i) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo; 

j) Cédula de Identidade Profissional (quando couber); 

k) Original e cópia do comprovante de pagamento da anuidade do Conselho Profissional 

(quando couber); 

l) Declaração firmada pelo candidato da não existência de acúmulo de cargos ou empregos, 

bem como percepção de benefício proveniente de regime próprio de previdência social ou 

do regime geral de previdência social relativo a emprego público (Art. 37, § 10 da CF), 

excetuadas as hipóteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituição Federal 

quando deverá ser indicada a carga horária semanal, a compatibilidade de horários e a 

atenção aos limites remuneratórios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF; 

m) Declaração de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patrimônio, 

acompanhada da Declaração de Imposto de Renda do exercício imediatamente anterior 

(na forma da Lei n.º 8.429/1992); 

n) Comprovante de Residência atualizado; 

o) Carteira de Vacinação; 

p) Cartão SUS; 

q) 01 Foto 3x4 recente; 

r) Comprovante de Conta Corrente ou Salário no Banco do Brasil; 
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s) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça Federal, da Comarca onde residir, 

emitidas há 90 (noventa) dia da data da posse; 

t) Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não 

responde ou respondeu por crime administrativo (Contra o Patrimônio e Administração 

Pública), através de Certidão expedida pela Justiça Estadual onde o candidato esteve 

domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos, emitida há 90 (noventa) dias da data 

da posse; (Varas Criminais ou Cartório Distribuidor); 

u) Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não 

responde ou respondeu por crime eleitoral, através de Certidão expedida pela Justiça 

Eleitoral onde o candidato esteve domiciliado e trabalhando nos últimos 05 (cinco) anos, 

emitida há 90 (noventa) dias da data da posse. 

Obs.: O formulário de declaração de não acúmulo de cargos ou empregos e formulário de 

declaração de bens poderão ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP. 

7. O não cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos 

direitos advindos do Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.  

 
Umuarama/PR, 15 de janeiro de 2019. 
 

 

Almir de Almeida 
Presidente do cIUENP 
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EXAMES MÉDIcOS QUE DEVERÃO SER PROVIDENcIADOS PARA cONSULTA cLÍNIcA 

cOM O MÉDIcO DO TRABALHO. 
 
 

cARGO TIPOS DE EXAME 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
SOCORRISTA 

Hemograma completo, VDRL, Anti HCV e 
Anti HBS, Acuidade Visual, Consulta clínica 
a ser agendado pelo CIUENP. 
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EDITAL n.º 005/2019 
 

 

 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e 

Emergência do Noroeste do Paraná – CIUENP – SAMU 192 – Noroeste do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais e,  

 

Considerando o que estabelece a instrução da cláusula 37ª do 

ato de provimento em caráter efetivo do Estatuto do Consórcio Intermunicipal da Rede de 

Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná - CIUENP, de 20.03.2012, e o Edital nº 

001/2016, de 16.11.2016,  

 

R E S O L V E 
 

Convocar o candidato abaixo listado, aprovado e classificado no 

concurso público de provas e títulos, para provimento do emprego público de MÉDICO 

REGULADOR, com carga horária de 24 horas semanais, conforme detalhado em quadro 

constante do presente edital, a comparecer à Sede do Consórcio, localizada na Rua Dr. Paulo 

Pedrosa de Alencar, nº 4348, Centro, Umuarama-Pr – CEP 87.501-270, de segunda a sexta-

feira no horário das 08:00 às 11:30 e das 13:30 às 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias 

úteis, para se manifestar sobre a aceitação ou não do Emprego Público, ocasião em que se 

realizará agendamento para se submeter ao Exame Médico Pré-Admissional previsto no item 

4.16 de referido Edital. 

 

Aos candidatos aprovados e classificados neste Concurso 

Público, quando de sua convocação, será facultado o pedido de deslocamento - mediante 

requerimento do candidato - para o final da ordem de classificação, respeitando apenas mais 

01 (uma) chamada, totalizando 02 (duas) chamadas, conforme estabelece o subitem 4.3 do 

Edital mencionado. 
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Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor 

de outro emprego/cargo público deverá atentar para a limitação MÁXIMA de 60 (sessenta) 

horas de trabalho semanais – para a atividade já desempenhada MAIS o trabalho no 

SAMU, para os que são aqui convocados, na forma da legislação vigente.  

 

 

 
12ª REGIONAL – UMUARAMA 

 
MÉDICO REGULADOR – 24 HORAS SEMANAIS 
CENTRAL DE REGULAÇÃO – UMUARAMA -PR 

(Provimento de 01 Vaga) 
 

CLASS. NOME INSCR. R.G. nº 
017 ELLEN PRISCILLA DOS SANTOS CUNHA 00713 12.547.949-9 SSP/PR 

 
 

  
 

Umuarama - PR, 15 de janeiro de 2019. 
 
 
 

_____________________ 
ALMIR DE ALMEIDA 

PRESIDENTE DO CIUENP  
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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA CONTRATAÇÃO: 
 

● Declaração de que não ocupa outro emprego público, para quem não é concursado (a 
preencher no ato de comparecimento); 
● Declaração de acúmulo de cargos para quem tem outro emprego público (idem); 
apresentar cópia da portaria de nomeação do servidor, holerite atualizado, e declaração 
de horário da jornada de trabalho E SE É ESCALA DE PLANTÃO OU NÃO; 
● Cópia do imposto de renda ou preencher declaração de bens (obtenível no escritório do 
SAMU); 
● Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) e número no PIS/PASEP; 
● 01 Foto 3 x 4 atual e colorida; 
● Certidão Negativa Criminal de condenação criminal contra o candidato, transitada em 
julgado nos últimos 05 (cinco) anos; 
● Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não 
responde ou respondeu por crime eleitoral, através de Certidão expedida pela Justiça Eleitoral 
onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos;; 
● Certidão de que o candidato encontra-se no pleno exercício de seus direitos políticos e não 
responde ou respondeu por crime administrativo (Contra o Patrimônio e Administração 
Pública), através de Certidão expedida pela Justiça Estadual onde o candidato esteve 
domiciliado e trabalhado nos últimos 05 (cinco) anos; 
● Declaração de não estar respondendo por processo administrativo ou sindicância, junto a 
órgão público onde atualmente lotado, ou algum outro, anterior. 
 
XEROX LEGÍVEL E ORIGINAL DE: 
 
● Diploma de nível Superior;  
● Carteira de registro no CRM, e comprovante de regularidade do registro (quitação 
anuidade); 
● Identidade e CPF; 
● Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (contatar previamente o SAMU, em 
caso de inexistência da conta); 
● Título de eleitor, comprovante da ultima votação ou certidão de quitação eleitoral; 
● Certificado de reservista ou dispensa de incorporação; 
● Certidão de nascimento ou casamento;  
● Caderneta de vacinação atualizada (do candidato); 
● Certidão dos filhos menores de 14 anos; 
● Caderneta de vacinação (filhos de 0 a 7 anos); 
● Comprovante de frequência escolar (filhos de 7 a 14 anos); 
● Comprovante de residência atualizado. 
 
EXAMES MÉDICOS QUE DEVERÃO SER PROVIDENCIADOS PARA CONSULTA 
CLÍNICA COM O MÉDICO DO TRABALHO. 

CARGO TIPOS DE EXAME 
MÉDICO REGULADOR Audiometria; Acuidade Visual; Consulta clínica a ser 

agendado pelo CIUENP. 
 
 

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 001/2019
O DIRETOR PRESIDENTE DA ACESF – ADMINISTRAÇÃO DE CEMITÉRIOS E SERVIÇOS FUNERÁRIOS, no uso 
de suas atribuições legais, 
R E S O L V E :
Art. 1º - Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas 
no Pregão Presencial nº 001/2019 - ACESF, que trata da contratação de empresa para fornecimento parcelado de 
artigos funerários (arranjo, base de papelão, caixa de ossos, conjuntos femininos e masculinos, sacos de ossos, 
velas e véus), para atender as necessidades da ACESF – Administração de Cemitérios e Serviços Funerários, deste 
município, tendo sido declarada vencedora a empresa SETA ARTIGOS FUNERÁRIOS LTDA. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2.019.
ALEXANDRE GOBBO MAROTO
Diretor Presidente

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
P O R T A R I A  N º 060/2019
CONSTITUI Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das propostas 
apresentadas a Concorrência Pública nº 027/2018 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das 
propostas apresentadas ao Edital de Concorrência Pública nº 027/2018 – PMU, tipo melhor técnica, para seleção de 
propostas mais vantajosa visando à contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução de 
obras de recapeamento asfáltico, reperfilamento, recape, meio fio e sarjeta e drenagem na Avenida Ângelo Moreira da 
Fonseca, e Avenida Ivo Shizuo Sooma, prolongamento da PR-489 – saída para Xambrê, conforme projetos e planilhas 
em anexo ao processo, de acordo com as normas, condições e especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente:    Isamu Oshima
	       CPF 306.692.519-68
Secretário:     Carlos Simões Garrido Júnior 
                     CPF 850.390.809-30 
Membros:      Andrei Felipe Gomes
                     CPF 068.132.389-22
                     Luiz Genésio Picoloto
                     CPF 318.591.519-49
                      André Luiz Biancardine de França
                     CPF 072.224.657-90
Art. 2º.  Fica fixada a data de 29 de janeiro de 2019, às 09:00 horas, para que a Comissão de que trata esta Portaria 
se reúna na sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3º. Ficam considerados de relevância os serviços prestados pela comissão ora constituída, sem ônus ao Município.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
UMUARAMA, 14 de janeiro de 2019. 
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário de Administração Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº 110/2019
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas 
ao Pregão Presencial nº 051/2019 – SAÚDE. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas no Pregão Presencial nº 051/2019 – SAÚDE, que trata da contratação de empresa 
para prestação e serviços de transporte aos pacientes usuários do Sistema Único de Saúde – 
SUS, de Umuarama para Curitiba, tendo sido declarada vencedora a empresa VIAÇÃO GARCIA 
LTDA.
Art. 2º.    Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administração Designado

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
P O R T A R I A  N º 111/2019
CONSTITUI Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das propostas 
apresentadas ao Edital de Tomada de Preços nº 029/2018 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das 
propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Preços nº 029/2018 – PMU, tipo melhor técnica, para seleção de 
propostas mais vantajosa visando à contratação de empresa, sob regime de empreitada global, para execução 
de obras de pavimentação asfáltica, reperfilamento, recape, meio fio e sarjeta e drenagem no prolongamento das 
avenidas Olinda, Castelo Branco, Bazilio Sgorlon e Ruas Cezare Pozzobom, Miguel Martins de Melo, Francisco Inácio 
de Lira, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condições e especificações 
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente:    Isamu Oshima
	       CPF 306.692.519-68
Secretário:     Carlos Simões Garrido Júnior 
                     CPF 850.390.809-30 
Membros:      Andrei Felipe Gomes
                     CPF 068.132.389-22
                     Valdivino Manoel de Oliveira
                     CPF 555.665.619-34
                     Luiz Genésio Picoloto
                     CPF 318.591.519-49
Art. 2º.  Fica fixada a data de 17 de janeiro de 2019, às 09:00 horas, para que a Comissão de que trata esta Portaria 
se reúna na sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3º. Ficam considerados de relevância os serviços prestados pela comissão ora constituída, sem ônus ao Município.
Art. 4º. Revoga-se a portaria nº 3.656/2018 de 18 de dezembro de 2018.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019. 
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário de Administração Designado 

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
P O R T A R I A  N º 112/2019
CONSTITUI Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das propostas 
apresentadas ao Edital de Tomada de Preços nº 032/2018 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,  
R E S O L V E:
Art. 1º.  CONSTITUIR Comissão Especial de Licitação, para exame de documentação, análise e julgamento das 
propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Preços nº 032/2018 – PMU, que trata da Contratação de empresa, 
sob regime de empreitada global, para a reconstrução de ponte em concreto armado medindo 13,40x6,30 sobre 
o Córrego Cedro na estrada Itajé (23°47’17,40”S - 53°11’40,55”O); reconstrução de ponte em concreto armado 
medindo 14,40x6,30 sobre o Rio Moema na Estrada Timbó (23°44’50,53”S - 53°21’46,01”O) ; reconstrução 
de ponte em concreto armado medindo 13,40x6,30 sobre o Córregos Baitira na Estrada Baitira (23°42’41,49”S - 
53°27’24,95”O); reconstrução de ponte em concreto armado medindo 12,90x6,30 sobre o Rio do Veado na Estrada 
União (23°37’39,73”S - 53°26’27,49”O); reconstrução de ponte em concreto armado medindo 12,40x6,30 sobre o 
Córregos Agua Santa rosa na Estrada Divisora (23°27’11,20”S - 53°21’45,85”); reconstrução de ponte em concreto 
armado medindo 10,40x6,30 sobre o Córrego Água do Burro na Estrada Divisora (23°33’17,28”S - 53°38’10,07”O), 
com recursos da proposta nº 060680/2018 – Ministério da Integração Nacional, conforme projetos e planilhas em 
anexo ao processo, de acordo com as normas, condições e especificações estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente:    Isamu Oshima
	       CPF 306.692.519-68
Secretário:     Carlos Simões Garrido Júnior 
                     CPF 850.390.809-30 
Membros:      Luiz Genésio Picoloto
                     CPF 318.591.519-49
                     Andrei Felipe Gomes
                     CPF 068.132.389-22
                     Joveline Maria da Silva
                     CPF 025.553.169-90
Art. 2º.  Fica fixada a data de 28 de janeiro de 2019, às 09:00 horas, para que a Comissão de que trata esta Portaria 
se reúna na sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3º. Ficam considerados de relevância os serviços prestados pela comissão ora constituída, sem ônus ao Município.
Art. 4º. Revoga-se a portaria nº 042/2019 de 08 de janeiro de 2019.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019. 
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário de Administração Designado

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE FOMENTO Nº 003/2018.
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com 
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 – Centro – CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretária Municipal de Saúde, Sra. CECILIA CIVIDINI 
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o nº 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF 
sob nº. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria nº. 002/2017, e de outro lado o ADEJOC – Associação Desafio 
Jovem Canaã, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ 
sob nº 80.901.838/0001-95, localizada na Rua Des. Lauro Lopes, 3550, Zona I – CEP. 87.501-210 em Umuarama, 
representada por seu dirigente JOÃO LUIZ BARIZÃO, portador da cédula de identidade com RG. nº 1.490.346  SSP/
PR, inscrita no CPF nº 361.553.909-59, celebrado com fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, alterada pela Lei 
Federal nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento nº 
003/2018, mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Fomento nº. 03/2018- SMS para até 15 de 
fevereiro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convênio 
de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192.000,00 (cento e noventa e dois mil 
reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Fomento nº. 003/2018 - SMS, permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama,  15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde
Portaria 02/2017
JOÃO LUIZ BARIZÃO
Presidente da ADEJOC
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE FOMENTO Nº 001/2018
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com 
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 – Centro – CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representado pela Secretária Municipal de Saúde, Sra. CECILIA CIVIDINI 
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o nº 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF 
sob nº. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria nº. 002/2017, e de outro lado a CASA DE RECUPERAÇÃO 
PROJETO RESTAURAÇÃO, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL, 
inscrita no CNPJ sob nº 04.409.180/0001-10, localizada na Chácara São José, Estrada da Noite, em Umuarama, 
representada por seu dirigente JUAREZ CASAGRANDE, portador da cédula de identidade com RG. nº 2.433.945 
SSP/PR, inscrita no CPF nº 041.905.689-02, celebrado com fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, alterada pela 
Lei Federal nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento 
nº 001/2018, mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Fomento nº. 01/2018- SMS para até 15 de 
fevereiro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convênio 
de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192.000,00 (cento e noventa e dois mil 
reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Fomento nº. 002/2018 - SMS permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama, 14 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde
Portaria 02/2017
JUAREX CASAGRANDE
Presidente da Casa de Recuperação Projeto Restauração
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 005/2018.
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INDÚSTRIA, 
COMÉRCIO E TURISMO, doravante denominada simplesmente SECRETARIA, neste ato representado pelo 
Secretário Municipal de Indústria, Comércio e Turismo, Sr. DOUGLAS A. BACARO portador da Cédula de Identidade 
com RG sob o nº 1.410.764-9-SSP/PR, inscrito no CPF sob nº. 328.765.309-10, e de outro lado o ASSOCIAÇÃO DOS 
CLUBES DE MÁES DE UMUARAMA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE 
CIVIL, inscrita no CNPJ sob nº 76.724.749/0001-43, com sede a Avenida Presidente Castelo Branco nº 5460, na 
cidade de Umuarama – Paraná, representada por sua dirigente ABIGAIL CONCEIÇÃO DE PAULA, portadora da 
cédula de identidade com RG. sob nº 36.615,906-9 SSP/SP, inscrita no CPF. sob nº 299.406.688-21, celebrado com 
fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, alterada pela Lei Federal nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 
de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Colaboração  nº 005/2018, mediante as Cláusulas e condições 
seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Colaboração nº. 05/2018 para até 31 de janeiro 
de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:.Fica definido o repasse mensal no valor de  R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais) e o 
valor do Termo de R$. 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais) passa a ser o valor total de R$. 91.200,00 
(noventa e um mil e duzentos reais) totalizando assim 20(vinte) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Colaboração nº. 005/2018 - SMS, permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
DOUGLAS A. BACARO
Secretário Municipal de Indústria, Comércio e Turismo
Portaria nº. 03/2017
ABIGAIL CONCEIÇÃO DE PAULA
Presidente da Associação do Clube de Mães
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE FOMENTO Nº 002/2018.
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com 
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 – Centro – CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretária Municipal de Saúde, Sra. CECILIA CIVIDINI 
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o nº 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF sob 
nº. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria nº. 002/2017, e de outro lado o CREVD – Centro de Recuperação 
Viva Com Deus, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no 
CNPJ sob nº 00.656.240/0001-49, localizada na Rua Ouro Branco, 1767 – Conjunto Ouro Branco em Umuarama, 
representada por seu dirigente ELISEU MARTINS DOS SANTOS, portador da cédula de identidade com RG. nº 
322.549.851-SESP, inscrita no CPF nº 259.533.408-50, celebrado com fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, 
alterada pela Lei Federal nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo 
de Fomento nº 002/2018, mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Fomento nº. 02/2018- SMS para até 15 de 
fevereiro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convênio 
de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192.000,00 (cento e noventa e dois mil 
reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Fomento nº. 002/2018 - SMS permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde
Portaria 02/2017
ELISEU MARTINS DOS SANTOS
Presidente do CREVD
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
DECRETO Nº 006/2019
Abre Crédito Adicional Suplementar, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as disposições da Lei Municipal nº 4.323 de 22 de novembro de 2018;
D E C R E T A:
Art. 1º.  Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal 
n° 4.323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 1.068.000,00 (um milhão e sessenta e oito mil reais), para 
atender à programação constante do Anexo I.
Art. 2º.  Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:
I - anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais), 
conforme indicado no Anexo II.
II - superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício de 2018, da Fonte 085 - Desvinculação das 
Receitas dos Municípios - DRM, no valor de R$ 923.000,00 (novecentos e vinte e três mil reais), conforme indicado 
no Anexo II.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.  
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário Municipal de Administração
(Designado)

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 10/01/2019
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)
ÓRGÃO:	 13. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE		
UNIDADE: 	 13.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A.M				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
 20.608.0008.2171  Fomento Agropecuário	 3.3.50.41.00.00	CONTRIBUIÇÕES 000  R$      80.000,00 	
TOTAL GERAL	  R$      80.000,00 		
ÓRGÃO:	 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS				  
UNIDADE: 	 08.002. - DIRETORIA DE OBRAS				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
 17.512.0011.1021 	 Obras de Combate a Erosão Urbana	 3.3.90.30.00.00	MATERIAL DE 
CONSUMO	 000	  R$      60.000,00 		
 26.781.0005.1098 	 Reforma, Estruturação e Ampliação do Aeroporto Municipal	 4.4.90.51.00.00	
OBRAS E INSTALAÇÕES	 085	  R$    923.000,00 		
TOTAL GERAL	  R$    983.000,00 		
ÓRGÃO:	 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO				  
UNIDADE: 	 18.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
 12.122.0015.2100 	 Administração da Diretoria de Educação	 3.3.90.36.00.00	OUTROS SERVIÇOS 
DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA	 104	  R$        5.000,00 		
TOTAL GERAL	  R$        5.000,00 		
TOTAL GERAL 	                          1.068.000,00 		
							     
ANEXO II		
ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 10/01/2019		
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64		
CANCELAMENTO DE DESPESA		
ÓRGÃO:	 22. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO				  
UNIDADE: 	 22.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
28.843.0000.3123	 Amortização e Encargos de Financiamentos	 4.6.90.71.00.00	PRINCIPAL DA 
DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO	 000	  R$    140.000,00 		
TOTAL GERAL	  R$    140.000,00 		
ÓRGÃO:	 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO				  
UNIDADE: 	 18.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
 12.365.0015.2050 	 Manutenção da Educação Infantil	 3.3.90.39.00.00	OUTROS SERVIÇOS 
DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA	 104	  R$        5.000,00 		
TOTAL GERAL	  R$        5.000,00 		
 TOTAL GERAL 	                             145.000,00 		
 	  		
SUPERÁVIT FINANCEIRO		
EM 31/12/2018		
DEMONSTRATIVO DO SUPERÁVIT FINANCEIRO		
DESCRIÇÃO DAS FONTES DE RECURSOS	 ATIVO FINANCEIRO 	  PASSIVO FINANCEIRO 	  
SUPERÁVIT FINANCEIRO 		
			    N° Fonte 	  Valor 		
Desvinculação das Receitas dos Municípios - DRM	         7.223.275,50 	 2.384.816,80	 .085	
       4.838.458,70 		
Valor utilizado pelo Decreto nº 002/2019	 .085	        1.218.073,90 		
Valor utilizado pelo Decreto nº 006/2019	 085	          923.000,00 		
Saldo atual	 .085	        2.697.384,80 		

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
DECRETO Nº 007/2019
Altera a fonte de recursos do orçamento vigente, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e, com base no art. 17, da Lei nº 4.275 de 07 de junho de 2018;
D E C R E T A:
Art. 1º.  Fica alterado a fonte de recursos da seguinte classificação do orçamento 
vigente:
18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
18.001 - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E
18.001.12 - Educação
18.001.12.361 -  - Ensino Fundamental
18.001.12.361.0015 - Educação de Qualidade
18.001.12.361.0015.2.046 - Transporte de Escolares
FONTE DE RECURSOS 146 - Transporte Escolar
3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas com Locomoção - R$ 1.279.000,00
Art. 2º.  A classificação constante no artigo anterior, passa a vigorar da seguinte 
forma:
18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
18.001 - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E
18.001.12 - Educação
18.001.12.361 -  - Ensino Fundamental
18.001.12.361.0015 - Educação de Qualidade
18.001.12.361.0015.2.046 - Transporte de Escolares
FONTE DE RECURSOS 70050 - Transporte Escolar Estadual PETE
3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas com Locomoção - R$ 1.279.000,00
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.  
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário Municipal de Administração
(Designado)
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prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
DECRETO Nº 008/2019
Aprova as alterações do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso – CMDI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais,
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 3.087 de 17 de outubro de 2007 e suas alterações,
D E C R E T A:
Art. 1º. Ficam homologadas as alterações do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso – CMDI, 
aprovadas em sessão plenária ordinária realizada em 14 de dezembro de 2018, passando a vigorar conforme o anexo 
a este Decreto.
Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se o Decreto nº 31, de 09 de fevereiro de 
2015.
PAÇO MUNICIPAL, aos 14 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

ANEXO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE UMUARAMA
Do Conselho Municipal 
Art. 1º. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de 
Umuarama, criado pela Lei Municipal nº 3.087 de 17 de outubro de 2007, alterada pela Lei nº 4.160 de 14 de dezembro 
de 2016 e Lei nº 4.233 de 23 de novembro de 2017.
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
Art. 2º. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso reunir-se-á ordinariamente uma vez ao mês, na data e horário 
aprovados pela plenária no início do ano vigente, na Secretaria Executiva dos Conselhos e, extraordinariamente, por 
convocação do Presidente, ouvido o Plenário ou a requerimento da maioria de seus membros, com o mínimo de três 
dias de antecedência.
§ 1º. A pauta das reuniões ordinárias será preparada pela Secretária Executiva, em consonância com a Presidência 
do Conselho devendo ser encaminhada aos Conselheiros com antecedência de, no mínimo, vinte e quatro horas.
§ 2º. Assuntos que chegar com menos de três dias ao CMDI, serão colocados para apreciação da plenária que 
priorizará os assuntos elencados na pauta.
§ 3º. As reuniões serão públicas salvo deliberação do Plenário, em contrário.
Art. 3º - São órgãos do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso: o Plenário, a Presidência, Comissões Temáticas e 
a Secretaria Executiva.
Art. 4º. O plenário compõe-se dos conselheiros em pleno exercício de seus mandatos, é órgão soberano de 
deliberação do Conselho Municipal;
Art. 5º. O Plenário funcionará, em primeira convocação, com a maioria simples dos seus membros e, em segunda 
convocação, quinze minutos após o horário fixado para a primeira convocação, com 1/3 de seus membros.
Parágrafo Único. As deliberações serão tomadas pela maioria simples dos conselheiros presentes à sessão.
Art. 6º. As sessões plenárias serão:
I - ordinárias, quando realizadas preferencialmente, na data e horário aprovados pela plenária no início do ano vigente.
II - extraordinárias, quando convocadas pela Presidência ou requerimento subscrito pela maioria simples dos 
Conselheiros;
III - o público presente nas Plenárias terá direito à voz.
Parágrafo único. As sessões terão início sempre com a leitura da ata da sessão anterior, contendo em resumo, 
todos os assuntos tratados e as deliberações tomadas. Após aprovada será assinada pelo Presidente e Secretária. 
Em seguida, far-se-á a nomeação e distribuição das matérias às Comissões Temáticas e só então, terão início às 
deliberações.
IV - As reuniões terão duração de no máximo 02 (duas) horas, em havendo necessidade de exceder este tempo, o 
plenário decidirá.
Art. 7º. Qualquer Conselheiro poderá apresentar matéria à apreciação do Plenário, que será incluída na pauta da 
reunião seguinte.
Art. 8º. O CMDI deliberará na forma de Resolução.
§ 1º. O plenário deliberará mediante a presença de no mínimo de 2/3 dos membros do Conselho, em matéria de 
Regimento Interno, Orçamento e Plano das Políticas e de Metas.
§ 2º. As resoluções aprovadas pelo Plenário e as que este decida publicar, serão encaminhadas no prazo de até cinco 
dias úteis, para a publicação no Diário Oficial do Município.
Art. 9º. As deliberações do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serão proclamadas pelo Presidente, com base 
nos votos da maioria vencedora e terão a forma de resolução, de natureza decisória.
Das Atribuições dos membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
 Art. 10. A Presidência será exercida pelo Presidente do Conselho Municipal e em sua ausência ou impedimento, 
pelo Vice-Presidente;
I - ocorrendo a ausência também do Vice-Presidente, a Presidência será exercida pelo 1º Secretário e assim 
sucessivamente;
II - na ausência da Diretoria, o Plenário decidirá quem presidirá a sessão Plenária entre seus membros titulares;
III - nos casos de vacância do cargo de Presidente, o Vice-Presidente completará o mandato.
Art. 11. Ao Presidente incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do CMDI e, especificamente:
I - convocar e presidir as reuniões do Plenário;
II - ordenar o uso da palavra;
III - submeter a votação às matérias a serem decididas pelo Plenário, intervindo na ordem dos trabalhos ou os 
suspendendo, sempre que necessário;
IV - assinar as deliberações do Conselho e atas relativas ao seu cumprimento;
V - submeter à apreciação do Plenário o relatório anual do Conselho;
VI - decidir as questões de ordem;
VII - cumprir e fazer cumprir as resoluções emanadas do Conselho;
VIII - encaminhar à Secretaria Executiva os atos e as ações emanadas do Plenário, para sua execução.
Art. 12. Compete ao Vice-Presidente:
I - substituir o Presidente nas suas ausências ou impedimento;
II - participar das discussões e votações nas sessões plenárias;
III - participar das Comissões Temáticas e Grupos de Estudos, quando indicado pelo Presidente ou Plenário.
Art. 13. Ao Secretário em conjunto com a Secretária executiva dos Conselhos, compete: 
I - secretariar as sessões do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;
II - despachar com o Presidente;
III - manter, sob sua guarda, livros, fichas, documentos, papéis do Conselho e o controle do almoxarifado;
IV - prestar as informações que lhe forem requisitadas e expedir certidões;
V - orientar, coordenar e fiscalizar os serviços de Secretaria Executiva;
VI - remeter à aprovação do Plenário, os pedidos de registros das entidades governamentais e não governamentais 
que prestem ou pretendam prestar atendimento ao idoso.
Art. 14. A Secretaria do Conselho será exercida pelo 1º Secretário.
§ 1º - Nas ausências do 1º Secretário assumirá imediata e automaticamente, o 2º Secretário.
§ 2º - Na ausência dos secretários, o presidente solicita a indicação pelo Plenário, de substituto, entre os titulares.
Art. 15. A Secretaria Executiva manterá:
I - livro de correspondências recebidas e emitidas, com os nomes dos remetentes ou destinatários e respectivas datas;
II - ata das sessões plenárias serão digitadas e impressas;
III - fichas de inscrições dos programas das entidades governamentais e não governamentais que prestam assistência, 
atendimento e defesa ao idoso, contendo a denominação, localização, regime e atendimento, número de idosos 
atendidos, diretoria e relação dos nomes das pessoas, com número de suas cédulas de identidade, que constitui seu 
grupo de apoio e respectivas alterações;
IV - manter atualizadas as fichas de registro das entidades não governamentais, que prestam assistência, atendimento 
e defesa ao idoso.
Parágrafo único. Os serviços de Secretaria Executiva do CMDI serão prestados através da Secretaria Municipal de 
Assistência Social.
Art. 16. Aos membros do CMDI incumbe: 
I - debater e votar a matéria em discussão;
II - solicitar informações, providências e esclarecimentos ao Relator, às Comissões Temáticas, à Mesa e ao 
encarregado dos serviços de Secretaria Executiva;
III - solicitar reexame da resolução apresentada em reunião anterior, quando esta conter imprecisões ou inadequações 
técnicas;
IV - apresentar relatório e pareceres dentro dos prazos fixados;
V - participar das Comissões Temáticas e Grupos de Trabalho, com direito a voto;
VI - executar atividades que lhes forem atribuídas pelo Plenário;
VII - proferir declarações de voto e mencioná-lo em ata, incluindo suas posições contrárias às matérias aprovadas, 
quando o desejar;
VIII - propor moções, temas e assuntos à deliberação do Plenário;
IX - propor ao Plenário a convocação de audiência com representantes de órgãos governamentais e não 
governamentais;
X - apresentar questões de ordem na reunião;
XI - apresentar à Secretaria Executiva, por escrito até a data da reunião, justificativa de ausência de Conselheiros 
governamentais e não governamentais.
Parágrafo único. Os membros suplentes terão direito à voz nas sessões plenárias, participação das Comissões 
Temáticas e Grupos de Trabalhos, tendo direito a voto quando substituir o titular.
Art. 17. É facultada a qualquer Conselheiro vista de matéria ainda não julgada, por prazo fixado pelo Presidente, que 
não excederá vinte dias, devendo esta, necessariamente, entrar na pauta da reunião seguinte.
Parágrafo único. Quando mais de um Conselheiro pedir vista à matéria, o prazo deverá ser utilizado conjuntamente.
Das Comissões Temáticas
 Art. 18. As deliberações do CMDI serão subsidiadas por Comissões Temáticas Permanentes e/ou Temporárias, que 
funcionarão como instâncias de natureza técnica nas áreas de: 
I - Assistência Social (Família, Alimentos, Habitação e Transporte).
II - Educação, Cultura, Esporte e Lazer;
III - Saúde e Instituição de Longa Permanência para Idosos
IV - Cadastro, Registro e Documentação.
Art. 19. As Comissões Temáticas Permanentes e/ou Temporárias criadas pelo CMDI terão seu funcionamento 
regulamentado por meio de Resoluções.
Art. 20. Os pareceres dos relatores das Comissões Temáticas Permanentes e/ou Temporárias que estiverem incluídos 
na ordem do dia serão encaminhados aos conselheiros pela Secretaria Executiva, com antecedência de, no mínimo, 
três dias. 
Art. 21. Cada Comissão Temática Permanente e/ou Temporárias terão uma coordenação composta por um 
coordenador titular e um suplente, sendo que os coordenadores deverão ser conselheiros. 
Art. 22. Assuntos urgentes não apreciados pelas Comissões Temáticas deverão ser examinados por comissões 
temporárias criadas para este fim.
§ 1º. As matérias originárias das Comissões Temáticas que entrarem na pauta do Plenário deverão ser votados, 
obrigatoriamente, no prazo de três sessões plenárias;
§ 2º. O Presidente e o Plenário poderão solicitar a participação de especialistas e/ou profissionais do Poder Público 
para participar das Comissões Temáticas na condição de colaboradores.
Art. 23. As deliberações do Plenário processar-se-ão por votação explícita, com contagem de votos a favor, votos 
contra e abstenção, todos mencionados em ata.
Art. 24. Os pareceres aprovados pelo Conselho Municipal serão transformados em resoluções, caso configurem-se 
como fundamentais à ação das instituições de atendimento e/ou de defesa dos direitos do idoso.
Art. 25. As Comissões Temáticas terão suas atribuições reguladas através do plenário do Conselho.
Da Competência
Art. 26. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, além de outras atribuições que lhe forem conferidas:
I - elaborar, debater e aprovar o Plano de Metas do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;
II - elaborar, debater e aprovar o Plano Municipal dos Direitos do Idoso, transformando-o em Resolução.
Dos processos a tramitarem no CMDI
Art. 27. As entidades ou órgãos públicos que solicitarem registro de entidade e inscrição de programas junto ao CMDI 
deverão apresentar processos com a documentação completa conforme dispõe resolução própria.
Art. 28. Para que os processos sejam apreciados nas reuniões ordinárias, eles deverão ser protocolados com no 
mínimo 5 (cinco) dias de antecedência na Secretária Executiva do  CMDI, para serem inseridos na pauta da reunião.
Art. 29. Qualquer solicitação que dependa de deliberação da Plenária do Conselho deverá ser apresentada em 
Reunião Ordinária para que se torne pública, momento em que o Presidente definirá um relator para a análise, sendo 
que o relator terá prazo de 30 (dias) dias prorrogáveis por mais (15) deste que deferido pelo Presidente do Conselho, 
após solicitação formal e fundamentada apresentada pelo relator.
Das Disposições Gerais
Art. 30. Os membros do CMDI não receberão qualquer remuneração por sua participação no Conselho.
Art. 31. Os serviços prestados são considerados, para todos os efeitos, como de interesse público e relevante valor 
social.
Art. 32. Os casos omissos e as dúvidas suscitadas na aplicação do presente Regimento Interno serão dirimidas pelo 
Plenário.
Art. 33. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicação. 

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
DECRETO Nº 010/2019
Atualiza os valores constantes da legislação tributária e não tributária, na forma que especifica o art. 200 da Lei 
Complementar nº 380, de 30 de setembro de 2014.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais; 
CONSIDERANDO que o art. 200 da Lei Complementar nº 380, de 30 de setembro de 2014, dispõe que os valores 
constantes de toda legislação tributária e não tributária para com a Fazenda Pública Municipal, inclusive decorrente de 
obrigações acessórias, serão atualizados monetariamente, de acordo com a variação anual do IPCA (Índice de Preço 
ao Consumidor Amplo) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE;
D E C R E T A:
Art. 1º Os valores estabelecidos na legislação tributária e não tributária do Município de Umuarama, referentes ao 
exercício de 2019, ficam atualizados mediante a aplicação do percentual de 3,75% (três vírgula setenta e cinco por 
cento), conforme a variação do Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo – IPCA, de acordo com os dados 
oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatísticas – IBGE, relativamente ao exercício de 2018.
Parágrafo único. O reajuste de que trata este artigo não incidirá sobre os tributos disciplinados pelo Decreto nº 01, 
de 02 de janeiro de 2019.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal 
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário Municipal de Fazenda

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
DECRETO Nº 011/2019
Abre Crédito Adicional Suplementar, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando 
as disposições da Lei Municipal nº 4.323 de 22 de novembro de 2018;
D E C R E T A:
Art. 1º.  Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Município, aprovado pela Lei Municipal 
n° 4.323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 84.022,00 (oitenta e quatro mil e vinte e dois reais), para atender 
à programação constante do Anexo I.
 Art. 2º.  Servirá como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importância proveniente 
de cancelamentos de dotações, conforme Anexo II deste Decreto.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.  
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário Municipal de Administração
(Designado)

ANEXO I
ANEXO AO DECRETO N° 011 DE 15/01/2019
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)
ÓRGÃO:	 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO			 
UNIDADE: 	 18.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR	
 12.367.0015.2052 	 Manutenção da Educação Especial	 3.3.50.43.00.00	S U B V E N Ç Õ E S 
SOCIAIS	 000	  R$      84.000,00 	
TOTAL GERAL	  R$      84.000,00 	
ÓRGÃO:	 13. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE		
UNIDADE: 	 13.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A.M				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
10.305.0027.2269	 Repasse de Recurso Financeiro para Entidades de Amparo aos 
Animais	 3.3.50.41.00.00	CONTRIBUIÇÕES	 000	  R$            22,00 	
TOTAL GERAL	  R$            22,00 		
 TOTAL GERAL 	                               84.022,00 		
							     
ANEXO II		
ANEXO AO DECRETO N° 011 DE 15/01/2019		
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64		
CANCELAMENTO DE DESPESA		
ÓRGÃO:	 22. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO				  
UNIDADE: 	 22.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
28.843.0000.3123	 Amortização e Encargos de Financiamentos	 4.6.90.71.00.00	PRINCIPAL DA 
DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO	 000	  R$            22,00 		
TOTAL GERAL	  R$            22,00 		
ÓRGÃO:	 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO				  
UNIDADE: 	 18.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.E				  
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA	 ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL	 NATUREZA DA 
DESPESA	 FONTE	 VALOR		
 12.361.0015.2048 	 Alimentação escolar	 3.3.90.32.00.00	MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA	 000	  R$      84.000,00 		
TOTAL GERAL	  R$      84.000,00 		
 TOTAL GERAL 	                               84.022,00 		

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE FOMENTO Nº 004/2018.
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com 
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 – Centro – CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretária Municipal de Saúde, Sra. CECILIA CIVIDINI 
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o nº 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no 
CPF sob nº. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria nº. 002/2017, e de outro lado o GRUPO UNIÃO PELA 
VIDA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob nº 
04.202.348/0001-12, localizada na Avenida Rolândia 3645, Zona 07 na cidade de Umuarama, representada por seu 
dirigente BRUNA MARCELLY COUTINHO, portador da cédula de identidade com RG. nº 10.727.797-8 SSP/PR, 
inscrita no CPF nº 077.647.699-83, celebrado com fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, alterada pela Lei Federal 
nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento nº 004/2018, 
mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Fomento nº. 04/2018- SMS para até 15 de 
fevereiro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais) e o valor do Termo de 
R$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 72.000,00 (setenta e dois mil reais),  totalizando 
assim 24 (vinte e quatro) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Fomento nº. 004/2018 - SMS, permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde
Portaria 02/2017
BRUNA MARCELLY COUTINHO
Presidente do Grupo União Pela Vida
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO Nº  001 AO  TERMO DE FOMENTO Nº 005/2018.
MUNICÍPIO DE UMUARAMA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n.º 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.º 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, com 
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 – Centro – CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada 
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretária Municipal de Saúde, Sra. CECILIA CIVIDINI 
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o nº 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no 
CPF sob nº. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria nº. 002/2017, e de outro lado o GRUPO UNIÃO PELA 
VIDA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob nº 
04.202.348/0001-12, localizada na Avenida Rolândia 3645, Zona 07 na cidade de Umuarama, representada por seu 
dirigente BRUNA MARCELLY COUTINHO, portador da cédula de identidade com RG. nº 10.727.797-8 SSP/PR, 
inscrita no CPF nº 077.647.699-83, celebrado com fundamento na Lei Federal n.º 13.019/14, alterada pela Lei Federal 
nº 13.204/15, Decreto Municipal n.º 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento nº 005/2018, 
mediante as Cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigência do Termo de Fomento nº. 05/2018- SMS para até 15 de 
fevereiro de 2020.
CLÁUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) e o 
valor do Termo de R$. 18.000,00 (dezoito mil reais) (passa a ser o valor total de R$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais),  
totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.
CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas e condições do Termo de Fomento nº. 005/2018 - SMS, permanecem 
inalteradas.
E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias 
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretária Municipal de Saúde
Portaria 02/2017
BRUNA MARCELLY COUTINHO
Presidente do Grupo União Pela Vida
Testemunhas:
1. ______________________________                   2. ______________________________

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
RESUMO DE CONTRATOS        
Contrato de Compra n° 389/2018
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEÍCULOS AUTOMOTORES LTDA
Objeto: Aquisição de 03 (três) veículos, sendo 02 (dois) utilitários, novos, tipo pick-up, cabine simples, fabricação/
modelo 2018/2018 e 01 (um) hatch, novo, tipo passeio, fabricação/modelo 2018/2018, com recursos oriundos do 
Convênio nº. 174/2018 – SEDU, e contrapartida do Município de Umuarama/PR, firmado através de um Termo de 
Aceite celebrado entre o Paraná Cidade/SEDU e o Município de Umuarama/PR, com base e adesão a Ata de Registro 
de Preço do Pregão Eletrônico nº. 171/2018 – SRP-SEAP/DEAM.
Valor Total: R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais).
Vigência: 23/11/2018 a 23/11/2019.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Inexigibilidade de 
Licitação n° 025/2018, ratificado em 19 de novembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de 22 de 
novembro de 2018, edição nº. 11.418, que integram o presente Termo e na Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 390/2018
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEÍCULOS AUTOMOTORES LTDA
Objeto: Aquisição de 03 (três) veículos, tipo pick up, 0km (zero),ano/mod. mínimo 2018, para atender as necessidades 
da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, com recursos provenientes do Termo de Convenio nº 102/2018,  que 
celebram o Estado do Paraná por sua Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento – SEAB e o Município 
de Umuarama.
Valor Total: R$ 144.600,00 (cento e quarenta e quatro mil e seiscentos reais).
Vigência: 26/11/2018 a 26/11/2019.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 160/2018 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 3.497/2018, em 22 de novembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 
24 de novembro de 2018, edição nº. 11.420, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 
8.883/94, bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 412/2018
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: EXPRESSO MARINGA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de passagens intermunicipais e metropolitanas a serem utilizadas 
pelo Centro de Referência Especializado para População de Rua – Centro Pop, para seus atendidos de baixa renda 
e transeuntes, pelo Conselho Tutelar e também pelos técnicos da Secretaria de Assistência Social, deste Município.
Valor Total: R$ 22.000,00 (vinte dois mil reais).
Vigência: 17/12/2018 a 17/12/2019.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Inexigibilidade de 
Licitação n° 026/2018, ratificado no dia 12 de dezembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, de 15 de 
dezembro de 2018, edição nº. 11.438, que integram o presente Termo e na Lei nº 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
e demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 006/2019
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: T RONQUI DISTRIBUIDORA E PRESTADORA DE SERVIÇOS - ME
Objeto: Contratação de empresa, para o fornecimento de gêneros alimentícios, que serão destinados as escolas, 
para serem servidos aos  funcionários, eventos, reuniões e formações promovidos pela Secretaria de Educação, 
deste Município.
Valor Total: R$ 44.955,50 (quarenta e quatro mil novecentos e cinqüenta e cinco reais e cinqüenta centavos).
Vigência: 14/01/2019 a 14/01/2020.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 177/2018 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 045/2019, em 10 de Janeiro de 2019, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 12 de 
Janeiro de 2019, edição nº. 11.457, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, 
bem como demais alterações posteriores.

Contrato de Compra n° 418/2018
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: J S A MERCANTIL - EIRELLI
Objeto: Fornecimento de 01 (um) veículo tipo Van padrão (Teto Alto) – lote n° único. Juntamente com o objeto deverá 
ser fornecido catálogo de peças de reposição, enumeradas e ordenadas com seus códigos de fabricante (impresso 
ou meio magnético). Também deverão ser apresentados manuais completos de operação e manutenção detalhados.
Valor Total: R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais).
Vigência: 21/12/2018 a 21/12/2019.
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão Presencial n° 153/2018 - PMU, 
homologado pela Portaria n° 3.624/2018, em 12 de dezembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 
13 de dezembro de 2018, edição nº. 11.436, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela Lei 
8.883/94, bem como demais alterações posteriores.
Umuarama/PR, 15 de janeiro de 2019
Everaldo Marcos Navarro
Secretário Municipal de Administração
Designado

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
RESUMO DE TERMO ADITIVO
Termo Aditivo 002 ao Contrato nº 371/2017
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: DSIN TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA - EPP
Cláusula  Primeira: Fica suprimido o valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), informado no aditivo 001, cujo valor fora 
informado incorretamente. 
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor total para 12 meses de R$ 100.800,00(cem mil e 
oitocentos  reais), perfazendo o valor deste termo, que corresponde ao funcionamento de 05 (cinco) equipamentos 
do tipo PDA, mais o acréscimo de  01(um) equipamento, totalizando a locação de 06(seis) equipamentos, cujo 
valor mensal , passa de R$ 7.000,00 (sete mil reais) para o valor mensal de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos 
reais). Passando e alterando o valor total inicial do contrato de R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) para até R$ 
184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil e  oitocentos reais), conforme tabela constante no anexo I.
Cláusula Terceira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até 21 de dezembro de 2019. 
Cláusula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
19.002.26.125.0017.1.158. – 3.3.90.39.00.00 – D:716 – F:509
Cláusula Quinta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 16/11/2018.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019. 
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário de Administração Designado

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 007/2017
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: NEWTESC – TECNOLOGIA E COMÉRCIO EIRELI
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até 02 de fevereiro de 2020.
Cláusula Segunda: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 03/12/2018.

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 365/2017
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: COMETA PRESTADORA DE SERVIÇOS - ME 
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do respectivo contrato para até 20 de dezembro de 2019.
Cláusula Segunda: Fica mantido o valor mensal de até R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) , perfazendo o valor 
deste termo em R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), conforme especificações e descrição constantes 
abaixo. Passando e alterando o valor total deste contrato de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais) para até 
R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais).
Cláusula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotação orçamentária:
10.001.15.452.0006.2.121. – ED: 3.3.90.39.00.00. – D: 253 – F: 511
Cláusula Quarta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 20/12/2018.
Umuarama, 15 de janeiro de 2019
Everaldo Marcos Navarro
Secretário Municipal de Administração 
Designado

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 102/2019
Incorpora Tempo de Contribuição ao acervo do Serviço Público em favor do servidor 
OSVALDO JORGE PEREIRA. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Incorporar para fins de aposentadoria comum ao acervo do Serviço Público, 
em favor do servidor OSVALDO JORGE PEREIRA, portador do RG n.º 3.897.127-
1-SSP/PR e inscrito no CPF n.º 361.486.799-49, nomeado em 15 de setembro de 
1986, para ocupar o cargo de carreira de Vigia, pelo regime Estatutário, lotado na 
Secretaria Municipal de Defesa Social, nos termos do Processo n.º 12521/2018, com 
base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 1656 (um 
mil seiscentos e cinquenta e seis) dias, ou seja, 04 (quatro) anos 06 (seis) meses e 
16 (dezesseis) dias, de serviços prestados ao Regime Geral da Previdência Social 
- INSS.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 103/2019
Altera a Portaria n.º 400 de 09 de fevereiro de 2018, que designou a servidora VERA 
LUCIA DA SILVA DOS SANTOS. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Alterar a Portaria n.º 400 de 09 de fevereiro de 2018, que designou a servidora 
VERA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS, passando a vigorar com a seguinte redação:
 “Art. 1º. Designar a servidora VERA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS, portadora da 
Cédula de Identidade RG n.º 7.668.046-9-SSP-PR, inscrita no CPF n° 027.637.519-
03, ocupante do cargo de carreira de Professora de Educação Infantil, nomeada em 
02 de fevereiro de 2009, para responder cumulativamente pela função de Diretora 
no CMEI Professora Nelly Gonçalves, no período de 01 de fevereiro de 2018 a 31 
de dezembro de 2019, sem ônus, conforme estabelece o inciso I, do Art. 102; inciso 
I, do Art. 103 e Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de março de 2013; e Art. 
2° da Lei Complementar n° 367 de 18 de dezembro de 2013”.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 104/2019
Designa a servidora THAIS VILALVA FURLAN. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designar a servidora THAIS VILALVA FURLAN, portadora da Cédula de 
Identidade RG. n.º 10.839.730-6 SSP-PA, inscrita no CPF n.º 081.698.789-00, 
ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, com dois 
períodos sendo um nomeada em 06 de julho de 2012 e o outro nomeada em 01 de 
março de 2016, para desempenhar a função de Coordenadora da Escola Municipal 
Professora Analides de Oliveira Caruso – Educação Infantil e Ensino Fundamental, 
percebendo a gratificação mensal por função equivalente a 50% (cinquenta por 
cento), sobre o valor inicial da tabela de vencimentos, proporcional à jornada de 
trabalho de efetivo exercício, conforme inciso III, do Art. 102; inciso I, do Art. 103; e 
Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de março de 2013, no período de 01 de 
fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 105/2019
Exonera a pedido JOÃO EVANGELISTA FIRMINO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Exonerar a pedido JOÃO EVANGELISTA FIRMINO, portador da Cédula 
de Identidade RG nº 4.435.937-5 -SSP-PR, inscrito no CPF nº 446.031.859-87, 
nomeado em 02 de maio de 2017, ocupante do cargo em comissão de Assessor 
Especial III, símbolo CC-05, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente, a contar de 16 de janeiro de 2019, ficando revogada as Portaria nº 931 de 
11 de maio de 2017 e 1.130 de 06 de junho de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 106/2019
Exonera HELIO MESQUITA ROCHA. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Exonerar HELIO MESQUITA ROCHA, portador da Cédula de Identidade RG 
nº 1.205.392-4-SSP-PR, inscrito no CPF nº 389.683.809-10, nomeado em 04 de 
janeiro de 2017, ocupante do cargo em comissão de Assessor Especial II, símbolo 
CC-04, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, a contar de 14 de janeiro de 
2019, ficando revogada as Portaria nº 171 de 18 de janeiro de 2017 e 1.135 de 06 
de junho de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 107/2019
Designa ADNETRA VIEIRA DOS PRAZERES SANTANA. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designar ADNETRA VIEIRA DOS PRAZERES SANTANA, portadora da 
Cédula de Identidade RG. n.º 3.999.169-1-SSP-PR, inscrita no CPF n.º 834.211.149-
00, nomeada em 14 de julho de 2015, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo 
de carreira de Assistente Administrativo e designada para ocupar o cargo de Chefe 
de Divisão de Gestão, Monitoramento e Avaliação em 01 de agosto de 2017 para 
responder cumulativamente, sem ônus pela Secretaria Municipal de Assistência 
Social, no período de 14 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 108/2019
Revogar a Portaria nº 935 de 25 de setembro de 2018 que concedeu gratificação por 
função a servidora THAIS PRISCILA DE ALMEIDA COMPER. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Revogar a Portaria nº 935 de 25 de setembro de 2018 que gratificação por 
função a servidora THAIS PRISCILA DE ALMEIDA COMPER, portadora da Cédula 
de Identidade RG. n.º 9.946.967-6-SESP-PR, inscrita no CPF sob n° 070.090.219-
88, nomeada em 14 de março de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente 
Administrativo, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, 
a partir de 01 de fevereiro de 2019.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 100/2019
Altera a Portaria n.º 210 de 18 de janeiro de 2018, da servidora REGIANE APARECIDA 
CAMILO SILVA. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Alterar a Portaria n.º 210 de 18 de janeiro de 2018, da servidora REGIANE 
APARECIDA CAMILO SILVA, passando a vigorar com a seguinte redação:
 “Art. 1º Incorporar para fins de aposentadoria especial de Professor ao acervo do Serviço 
Público, em favor da servidora REGIANE APARECIDA CAMILO SILVA, portadora do RG 
n.º 10.358.916-9-SSP/PR e inscrita no CPF n.º 076.760.249-86, nomeada em 03 de março 
de 2016, para ocupar o cargo de carreira de Professora de Educação Infantil, pelo regime 
Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, nos termos do Processo n.º 
13397/2017, com base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 
245 (duzentos e quarenta e cinco) dias, ou seja, 08 (oito) meses e 16 (dezesseis) dias, de 
serviços prestados a Prefeitura Municipal de Perobal – RPPS”.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 101/2019
Altera a Portaria n.º 3.395 de 09 de novembro de 2018 do servidor ALEX SANDRO 
BASTO GONCALVES. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Alterar a Portaria n.º 3.395 de 09 de novembro de 2018, do servidor ALEX 
SANDRO BASTO GONCALVES, passando a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 1º. Incorporar para fins de aposentadoria comum ao acervo do Serviço Público, 
em favor do servidor ALEX SANDRO BASTO GONCALVES, portador do RG n.º 
7.343.595-1-SSP/PR e inscrito no CPF n.º 005.038.419-86, nomeado em 13 de abril 
de 2016, para ocupar o cargo de carreira de Agente Funerário - Tanatopraxista, pelo 
regime Estatutário, lotado na Administração de Cemitérios e Serviços Funerários - 
ACESF, nos termos do Processo n.º 10330/2018, com base no artigo 115, inciso V 
da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 6900 (seis mil e novecentos) dias, ou 
seja, 18 (dezoito) anos e 11 (onze) meses, de serviços prestados ao Regime Geral 
da Previdência Social - INSS”.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

prefeitura MUNICIPAL DE umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 109/2019
Nomeia OTACILIO ALVACIR RODRIGUES e concede gratificação. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Nomear OTACILIO ALVACIR RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade 
RG. n.º 3.177.867-0-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.º 507.558.039-49, para ocupar 
o cargo em comissão de Assessor Especial II, símbolo CC-04, lotado na Secretaria 
Municipal de Fazenda, com ônus para a mesma, a partir de 16 de janeiro de 2019.
Art. 2.º Conceder ao ora nomeado o percentual de 99,60% (noventa e nove vírgula 
sessenta por cento) sobre o símbolo CC-04, a contar de 16 de janeiro de 2019, a 
título de Representação. 
Art. 3°. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 14 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)
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PORTARIA Nº 054/2019
Conceder Gratificação por Função ao servidor REGINALDO JOSÉ DE MELO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Concede ao servidor REGINALDO JOSÉ DE MELO, portador da Cédula 
da Identidade RG n.º 6.440.645-0-SSP-PR, inscrito no CPF n.º 021.123.219-00, 
nomeado em 17 de maio de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente 
Administrativo, pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração, Gratificação por Função – GF-01, no percentual de 86,86% (oitenta 
e seis vírgula oitenta e seis por cento), a partir de 11 de janeiro de 2019, ficando 
revogada as Portarias nº 1.773 de 09 agosto de 2016 e 1.231 de 06 de junho de 
2017.  
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretário Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 061/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora JULIANA COSTA DE OLIVEIRA SILVA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,7 (nove vírgula sete) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora JULIANA COSTA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n° 994001, nomeada em 
02/03/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas 
semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 31/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 062/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ALESSANDRA GUIDELLI DE ALMEIDA FRAGNAN e dá 
outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,2 (nove vírgula dois) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ALESSANDRA GUIDELLI DE ALMEIDA FRAGNAN, matricula n° 994191, nomeada 
em 10/03/2015, para ocupar o cargo de carreira de Enfermeira - 40 horas semanais, 
com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 19/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 063/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARIANA CAROLINE PELISSARI FIDELIS e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARIANA CAROLINE PELISSARI FIDELIS, matricula n° 994791, nomeada em 
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 02/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 064/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora REJANE TEREZINHA RECKZIEGEL BERTOLIN e dá 
outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
REJANE TEREZINHA RECKZIEGEL BERTOLIN, matricula n° 994871, nomeada em 
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 17/12/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 065/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora SIMONE TORINO CHAVES BATISTA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora SIMONE TORINO CHAVES BATISTA, matricula n° 902122, nomeada em 
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 22/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 066/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora LAYZA DAYANE CARLOS PESSOA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora LAYZA DAYANE CARLOS PESSOA, matricula n° 994971, nomeada em 
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 22/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
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Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 067/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora PRISCILA DA SILVA MARIA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
PRISCILA DA SILVA MARIA, matricula n° 994741, nomeada em 05/05/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 horas semanais, 
com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 18/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 068/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ANA MARIA DA VEIGA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ANA MARIA DA VEIGA, matricula n° 994751, nomeada em 05/05/2015, para ocupar 
o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 horas semanais, com 
lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 23/08/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 069/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora FATIMA APARECIDA DA COSTA SILVA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora FATIMA APARECIDA DA COSTA SILVA, matricula n° 994781, nomeada 
em 05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 
40 horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 20/12/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 070/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora MARIA SIMONE DA SILVA ALMEIDA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,1 (nove vírgula um) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora MARIA SIMONE DA SILVA ALMEIDA, matricula n° 995161, nomeada em 
02/06/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 10/01/2019, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 071/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público ao servidor VALDINEI GODOIS ELEOTÉRIO e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício do servidor; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,3 (nove vírgula três) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do servidor 
VALDINEI GODOIS ELEOTÉRIO, matricula n° 1002531, nomeado em 16/06/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo - 40 horas semanais, 
com lotação na Secretaria Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 26/10/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 072/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ANA MARTA DOS SANTOS e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, e;
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,6 (nove vírgula seis) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ANA MARTA DOS SANTOS, matricula n° 995351, nomeada em 01/07/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com 
lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 27/12/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 073/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público ao servidor MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício do servidor; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do 
servidor MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA, matricula n° 998901, nomeado em 
01/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo - 40 horas 
semanais, com lotação na Secretaria Municipal de Gabinete e Gestão Integrada.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 12/07/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 074/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARCIA CRISTINA DA SILVA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,7 (nove vírgula sete) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARCIA CRISTINA DA SILVA, matricula n° 920022, nomeada em 02/07/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com 
lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 05/08/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 075/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ANDRESSA VASQUE DOS SANTOS RIBEIRO, e dá 
outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ANDRESSA VASQUE DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n° 995481, nomeada em 
07/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas 
semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 09/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 076/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora DAIANE CRISTINA DOSSO FRANCISCHINI DA SILVA 
e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove vírgula cinco) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora DAIANE CRISTINA DOSSO FRANCISCHINI DA SILVA, matricula n° 
998921, nomeada em 10/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Assistente 
Administrativo - 40 horas semanais, com lotação na Secretaria Municipal de 
Fazenda.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 27/07/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 077/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS e dá 
outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,5 (oito vírgula cinco) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS, matricula n° 995571, nomeada 
em 20/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Enfermeiro - 40 horas semanais, 
com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 29/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 078/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JULIANA NUNES FERNANDES e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
JULIANA NUNES FERNANDES, matricula n° 995611, nomeada em 03/08/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Enfermeiro PSF - 40 horas semanais, com 
lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 04/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 079/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora TIAGO COIMBRA SILVA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora TIAGO COIMBRA SILVA, matricula n° 999191, nomeada em 04/08/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 horas semanais, 
com lotação na Secretaria Municipal de Defesa Social.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 02/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)
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PORTARIA Nº 080/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora NILTON CEZAR CAVAGNINO e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
NILTON CEZAR CAVAGNINO, matricula n° 999291, nomeada em 04/09/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Gari Coletor - 36 horas semanais, com lotação na 
Secretaria Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 20/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 081/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JESSYCA AMANDA LOPES e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,6 (nove vírgula seis) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
JESSYCA AMANDA LOPES, matricula n° 995651, nomeada em 08/09/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com 
lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 12/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 082/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JAQUELINE BRUNO e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,8 (oito vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora JAQUELINE BRUNO, matricula n° 999281, nomeada em 04/09/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Secretário Escolar - 40 horas semanais, com lotação 
na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 19/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 083/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARIA LUCIA CAVALCANTI DOS SANTOS e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARIA LUCIA CAVALCANTI DOS SANTOS, matricula n° 999311, nomeada em 
16/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 
horas semanais, com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 02/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 084/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora SILVIA LIMA LOURENÇO e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora SILVIA LIMA LOURENÇO, matricula n° 999321, nomeada em 16/09/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 horas semanais, 
com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 26/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 085/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARCIA APARECIDA DE ALMEIDA ALVES e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARCIA APARECIDA DE ALMEIDA ALVES, matricula n° 999331, nomeada em 
16/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 
horas semanais, com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 23/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 086/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ANA PAULA DA SILVA MACIEL e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 7,9 (sete vírgula nove) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ANA PAULA DA SILVA MACIEL, matricula n° 999341, nomeada em 21/09/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 horas semanais, com 
lotação na Secretaria Municipal de Administração.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 09/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
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decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 087/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora CICERA DAS ALMAS SILVA BRAGA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora CICERA DAS ALMAS SILVA BRAGA, matricula n° 999351, nomeada em 
25/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 
horas semanais, com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 16/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 088/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JULIANA MARIA ALVES e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,5 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora JULIANA MARIA ALVES, matricula n° 999371, nomeada em 28/09/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 horas semanais, 
com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 29/09/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 089/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JUSLAINE KARINE BARBOSA DE OLIVEIRA SILVA e 
dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove vírgula cinco) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
JUSLAINE KARINE BARBOSA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n° 995691, nomeada 
em 05/10/2015, para ocupar o cargo de carreira de Técnico de Enfermagem - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 10/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 090/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora ADRIANA DOS REIS DE SOUZA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 7 (sete) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ADRIANA DOS REIS DE SOUZA, matricula n° 999391, nomeada em 05/10/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais - 40 horas semanais, 
com lotação na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 11/10/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 091/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público ao servidor REGINALDO VICTOR DA SILVA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício do servidor; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,7 (nove vírgula sete) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do servidor 
REGINALDO VICTOR DA SILVA, matricula n° 999381, nomeado em 05/08/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Motorista II - 40 horas semanais, com lotação na 
Secretaria Municipal de Assistência Social.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 22/10/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 092/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público ao servidor CLODOALDO MENDES MARINHO e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício do servidor; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 8,9 (oito vírgula nove) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 – 
Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal e o 
Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que opinou 
pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do servidor CLODOALDO 
MENDES MARINHO, matricula n° 995701, nomeado em 15/10/2015, para ocupar o cargo 
de carreira de Motorista II - 40 horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 19/10/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 093/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora JOSIELE DE SOUZA MASSUIA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove vírgula oito) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora JOSIELE DE SOUZA MASSUIA, matricula n° 995721, nomeada em 
19/10/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 14/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 094/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público ao servidor VICTOR APARECIDO PASSOS e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício do servidor; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,3 (nove vírgula três) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do servidor 
VICTOR APARECIDO PASSOS, matricula n° 995711, nomeado em 21/10/2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Agente de Controle e Combate a Endemias - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 10/11/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 095/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora ANE CRISTINE DE ALMEIDA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ANE CRISTINE DE ALMEIDA, matricula n° 995781, nomeada em 03/11/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 horas semanais, 
com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 06/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 096/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora ANDREIA DAIANE CORREIA CUNHA e dá outras 
providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove vírgula cinco) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da 
servidora ANDREIA DAIANE CORREIA CUNHA, matricula n° 995801, nomeada em 
09/11/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 
horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 18/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 097/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público a servidora MARINA KAMIJI DE SOUZA e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos 
fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
MARINA KAMIJI DE SOUZA, matricula n° 995801, nomeada em 11/11/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de Saúde - 40 horas semanais, 
com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 14/11/2018, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 098/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade 
no serviço público a servidora ROSANGELA DOMINGUES DO NASCIMENTO 
CRIVELARO e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove vírgula cinco) pontos 
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, que 
opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público da servidora 
ROSANGELA DOMINGUES DO NASCIMENTO CRIVELARO, matricula n° 995831, 
nomeada em 23/11/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitário de 
Saúde - 40 horas semanais, com lotação no Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 04/01/2019, a 
servidora em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)

PORTARIA Nº 099/2019
Reconhece a aprovação em estágio probatório com a consequente estabilidade no 
serviço público ao servidor EVERALDO ALVES e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO os três anos de efetivo exercício da servidora; 
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 8,9 (oito vírgula nove) pontos na 
média dos fatores avaliados e conceito bom;
R E S O L V E:
Art. 1º. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal nº 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos de Umuarama, artigo 41 da Constituição Federal 
e o Parecer conclusivo da Comissão Central de Avaliação de Estagio Probatório, 
que opinou pela aprovação e consequente estabilidade no serviço público do 
servidor EVERALDO ALVES, matricula n° 926302, nomeado em 02/12/2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Motorista II - 40 horas semanais, com lotação no 
Fundo Municipal de Saúde.
Art. 2º. Reconhecer a estabilidade no serviço público a partir de 09/12/2018, ao 
servidor em razão de sua aprovação na avaliação de Estágio probatório e pelo 
decurso do prazo legal de três anos de efetivo exercício.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administração
(Designado)
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