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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA E PRECO N°01 /2019

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI PR torna publico que fara realizar, as 10:00
horas do dia 31 de Janeiro do ano de 2019, na Rua Santos Dumont n2 341 em
Alto Piquiri, Parand, Brasil, Tomada de prego, sob regime de empreitada por
preco global, tipo menor prego , a pregos fixos sem reajustes da(s) seguinte(s)

obra(s):
Quantidade e Prazo de
unidade de execugao
Local do objeto Objeto medida
(dias)
Compreendendo o Revilalizagdo de 2.851,83 m? 180

trecho da Rua via publica
José Alves até a

rua da Amizade

A Pasta Técnica com inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos
e anexos, poderd ser examinada no enderego acima indicado, no horario
comercial, ou solicitada por meio do e-mail licitagdo@altopiquiri.pr.gov.br.
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverdo ser
encaminhados 4 Comissdo de Licitagdo no enderego ou e-mail acima
mencionados — Telefone 44 3656 8000.0 edital e seus anexos serd
disponibilizado em altopiquiri.pr.gov.br

Alto Piquiri — PR, 14 de Janeiro de 2019.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ: 72.540.529/0001-09

Av. Bgréo do Rio Brancp,SS - Fone: (44) 3663-1150 - Fone/Fax: (44) 3663-1995 - Cx. Postal 51
E-mail: Camaradouradina@cmdouradina.pr.gov.br - CEP 87485-000 - Douradina - Paran

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso 11 do art. 24, da Lei n®
8.666/93, a favor da empresa SOCIEDADE DE ENSINO CIDADE DE UMUARAMA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 81.236.267/0001-84 para a contratagdo de Instituigdo para elaboragdo,
organizagdo, aplicagdo, corregdo e divulgagdo do resultado final de Concurso Piblico para
provimento de 01 (um) cargo efetivo de Contador, bem como para realizag@o de Processo Seletivo
Simplificado visando o preenchimento temporario de 01 (um) cargo de Auxiliar Legislativo, de
acordo com as especificagdes do termo de referéncia, por apresentar o menor prego, conforme o
constante nos autos.

Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato a
autoridade superior para ratificagio e devida publicidade.

Douradina, 16 de janeiro de 2019.

S i ot Leros
abel Cristina Maresi Lopes

Presidente da Comissiio de Licitaciio

RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de dispensa supra da Sra. Izabel Cristina Maresi

Lopes, Presidente da Comissio de Licitagdo, que dispensou, com fundamento no art. 24

inciso I, a favor da empresa SOCIEDADE DE ENSINO CIDADE DE UMUARAMA LTDA

inscrita no CNPJ n° 81.236.267/0001-84 para a contratagdo de Instituigdo para elaboragiio,

organizagdo, aplicagdo, corregdo e divulgagdo do resultado final de Concurso Publico para
provimento de 01 (um) cargo efetivo de Contador,
Simplifi

bem como para realizagdo de Processo Seletivo
icado visando o preenchimento temporario de 01 (um) cargo de Auxiliar Legislativo, de
acordo com as especificagdes do termo de referéncia, no valor de R$ 11.600,00 (onze mil e
seiscentos reais), por apresentar o menor prego, conforme o constante nos autos, face ao
disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, vez que 0 processo se encontra devidamente
instruido. Publica-se. Douradina-PR, 16 de janeiro de 2019.

CLEMS 'S OLIVEIRA

Presidente

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Portaria N° 16/2019 de 15/01/2019

SUMULA: Designa Pregoeiro e equipe de apoio para as licitagdes sob a modalidade Pregéo Presencial e Pregéao
Eletrénico durante o exercicio 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais e tendo em vista
o disposto do artigo 51 da lei Federal n® 8666/93.

Resolve:

Art. 1° Designar o senhor LUIZ APARECIDO RABELO JUNIOR para atuar como pregoeiro nas licitagdes sob a
modalidade Preg&o Presencial e Pregéo Eletronico durante o exercicio de 2019.

Aré'\ﬁ"EDesignar para a equipe de apoic;{%s seguintes servidores:

Antenor Cruz da Silva 40335480 507906509-59
James Paulo Andrade da Silva 72330358 035092569-05
Bruno Ferreira de Oliveira 41226781 768076819-68
loni Furlan Candido 78238321 052888909-51
Paulo Roberto Pereira 54677456 828755459-49

Art. 3° Considerar relevantes os servicos prestados pelos servidores ora designados, e sem énus para o municipio.
Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 03/2018.

Alto Piquiri, Terca-feira, 15 de Janeiro de 2019

Luis Carlos Borges Cardoso

Prefeito Municipal

A EMPRESA C. R. TORTORELI RIBEIRO - EPP, TORNA PUBLICO QUE IRA REQUERER DO IAP LICENCA DE
OPERACAO_PARA INDUSTRIALIZACAO DE PECAS DE VESTUARIO SITUADA NA RUA CAMPOS SALES, 360,
GLEBAALTONIA, NO MUNICIPIO DE ALTONIA/PR. NAO FOI DETERMINADO ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL

PREFEITURA !!!)gNICIPAl DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PL 001

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2019

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

ANA PAULA MATIERO 34024016814 - CNPJ sob n.° CNPJ 17.399.223/0001-76 )
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO E SUPORTE TECNICO,
INSTRUCAO E ORDENACAO DOS DOCUMENTOS DO ISSQN - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA, VISANDO O AUMENTO DA ARRECADAGAO DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

VALOR TOTAL: R$17.350,00 (DEZESSETE MIL TREZENTOS E CINQUENTA REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

ANA PAULA MATIERO

ANA PAULA MATIERO 34024016814 - CNPJ sob n.° CNPJ 17.399.223/0001-76

15/01/2019

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL-PR

AVISO DE ABERTURA DOS ENVELOPES N° 2 — PROPOSTA DE PRECOS

TOMADA DE PRECOS N° 010/2018 — PL 079/2018

A Comisséo Permanente de Licitagdo (CPL) do Municipio de Brasilandia do Sul, por meio de seu Presidente, designado
pela Portaria n.° 02/2019, de 11 de janeiro de 2019, torna publico aos interessados, que apds decurso do prazo sem a
interposigao de recursos na Tomada de Pregos n° 010/2018, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZAR OBRA DE IMPLANTACAO DE SISTEMA DE ILUMINACAO ESPORTIVA NO ESTADIO MUNICIPAL
LUIZ CARLOS BARBOSA, PARAATENDER O CONVENIO N° 4500050653 FIRMADO COM A ITAIPU BINACIONAL,
a abertura dos envelopes n° 2 — proposta de pregos das empresas julgadas habilitadas (RCM INFRAESTRUTURA
E CONSTRUGOES LTDA - CNPJ 04.375.328/0001-43; - VOUGUE TELECOMUNICAGCOES LTDA - ME - CNPJ
10.738.123/0001-88; e, HAGAP INSTALACOES ELETRICAS EIRELI — EPP - CNPJ n° 02.609.925/0001-60) se dara
no dia 21 de janeiro de 2019 as 10h00m, na Sala de Licitagdes localizada a Av. Addo Arcangelo Dal Bem, 882, Centro,
no Municipio de Brasilandia do Sul-PR.

Brasilandia do Sul-PR, 15 de janeiro de 2019.

LUCIANO GIMENES

Presidente da Comiss&@o Permanente de Licitagéo

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

CNPJ: 72.540.529/0001-09

(44) 3663-1150 - Fone/Fax: (44) 3663-1995 - (;x. Postal 51
dina.pr.gov.br - CEP 87485-000 - Douradina - Parana

ety

Av. Baréo do Rio Branco,88 - Fone:
E-mail: Camaradouradina@cmdoura

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO )
Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso 11 do art. 24, da

°8.666/93, a favor da empresa CABRAL, SANTOS E CIA LTDA, inscritano CNPJ

Lot materiais de

1° 04.017.829/0001-58 para a aquisigdo de géneros alimenticios, s

copa/cozinha e de limpeza destinados & manutengio das atividades da C'fimara Municipal

de Douradina/PR, conforme planilha de itens, quantidade e descrigdo anexa, por
tos.

apresentar 0 menor prego, conforme 0 constante nos autos. )

: Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato a

autoridade superior para ratificagéo e devida publicidade.

Douradina, 16 de janeiro de 2019
ﬁ%wg/-d’ Dw%?wo Smoow S Jos»
17abel Cristina Maresi Lopes

idente da Comissdo de Licitag

Pr

RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa supra da Sra. Izabel Cris
Licitagdo, que dispensou, com fundamento no art. 24;
inciso I, a favor da empresa CABRAL, SANTOS E CIA LTDA, %nécﬁ&a no CNP:I n'
04.017.829/0001-58 para a aquisigdo de géneros alimenticios, malirlals de copz.:/?ozml(;a
e de limpeza destinados a manutengiio das atividades fia Cémara ‘I\/Eumc:pal e
Douradina/PR, conforme planilha de itens, quantidade maximas ¢ f:lescm;a‘o anexa, no
valor maximo de R$ 11.945,69 (onze mil, novecentos € quarenta e cinco reais ¢ sessenta

a0
e nove centavos), por apresentar o menor prego, conforme o constante nos autos, face

disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93, vez que O Processo se encontra devidamente

instruido.

tina Maresi

Lopes, Presidente da Comissdo de

Publica-se.

Douradina-PR, 16 de janeiro de 2019.

Presidente

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao Presencial n°011/2019
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Por ltem
Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP) para contratagdo de empresa
especializada no ramo de prestacdo de servico de encadernacdo de
documentos, com fornecimento de material, que serdo utilizadas na
organizacao dos trabalhos desenvolvidos pelas Secretarias e Diretorias desse
Municipio. EXCLUSIVO PARA PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 29 de janeiro de 2019.

Modalidade: Pregao Presencial n°012/2019

Tipo: Menor Preco

Tipo de Julgamento: Por Lote

Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP) para a contratacdo de empresa
para o fornecimento de materiais de consumo (agua mineral, acucar, café) e
utensilios domésticos (garrafa térmica), a serem utilizados pelas Secretarias e
Diretorias deste Municipio.

Data de Abertura: as 14h30min do dia 29 de janeiro de 2019.

AVISO DE REPUBLICAGAO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°235/2018 - (SEGUNDA VEZ)
O Municipio de Guaira - Parana torna publico aos interessados e a quem possa
interessar que a abertura da nova sessao publica do Pregao Eletronico n°
235/2018, que tem por objeto o Sistema de Registro de Precos (SRP) para
contratacdo de empresa especializada para realizar o fornecimento de
"CALCARIO DOLOMITICO", conforme Convénio n2 4500045235 "Convénio de
Cooperagao Técnica e Financeira para desenvolvimento do Projeto de manejo
conservacionista de agua e solo, saneamento rural, educacéo ambiental, apoio
a piscicultura, biodiversidade nosso patriménio e monitoramento ambiental
participativo, sustentabilidade social e regional, coleta solidaria com
catadores, entre o Municipio de Guaira e Itaipu Entidade Binacional”, que sera
julgada nos termos da Lei n? 10.520/02, aplicando-se subsidiariamente a Lei n®
8.666/93, uma vez que a PRIMEIRA sessao publica foi declarada DESERTA,
razao da presente republicacdo. A licitacdo esta sendo republicada nas
mesmas condicoes pré-estabelecidas, sem alteracdes do edital:
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 09h00 min. do dia 29/01/2019
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 09h01min. as 09h29min do dia 29/01/2019
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09h30min. do dia 29/01/2019

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatorios e/ou pelo site
www.bll.org.br no link BLL Compras. Demais informacées: no Departamento
de Compras e Licitacées do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em
horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 - e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 15 de janeiro de 2019.

Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro /Comissao Permanente de Licitagdes.

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 001/2019

SUMULA: Nomeia a Comissdo Permanente de Licitagdo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des legais, em
espegcial a do art. 23, VI, do seu regimento interno.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica instituida a Comissdo Permanente com a fungéo de receber, examinar e julgar todos os documentos
e procedimentos relativos as licitagdes, bem como efetuar o cadastramento dos licitantes, nos termos do inciso XI,
artigo 6, da Lei n° 8.666/93.

Artigo 2° - Integram a Comiss&o de Licitagdo da Camara Municipal de Icaraima os seguintes membros:

Presidente: Angélica Cassia Gomes Antunes da Silva, CPF n° 059.966.089-95;

Membro: Samuel Eleuterio Thomé Filho, CPF n° 083.971.729-63;

Membro: Sandra Salustiano, CPF n° 027.201.339-06.

Artigo 3° - A Comisséo de Licitagao reunir-se-a, por determinagéo do Presidente, em todos os procedimentos licitatorios.
Artigo 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria n° 005/2018 de 11/07/2018.
Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 14 dias do més Janeiro de 2019.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

LAERCIO BULGARON DOMINGOS

Presidente

DANIEL PAULO DUARTE

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N° 002/2019
UMULA: Nomeia Pregoeiro € Membros da Equipe de Apoio da Camara Municipal de Icaraima.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com a Lei Federal n® 10.520 de 17 de Julho de 2002.
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear como Pregoeiro (a) e como equipe de apoio, para julgar e conduzir os Processos Licitatérios na
modalidade Pregao da Camara Municipal de Icaraima, os seguintes servidores:
Pregoeiro:
Samuel Eleuterio Thomé Filho, CPF n° 083.971.729-63;
Equipe de Apoio
Angélica Cassia Gomes Antunes da Silva, CPF n° 059.966.089-95;
Sandra Salustiano, CPF n° 027.201.339-06.
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria n® 011/2017 de 21/11/2017.
Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 14 dias do més Janeiro de 2019.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
Presidente
DANIEL PAULO DUARTE
1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana 5

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2019

O Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°. 76.381.854/0001-27, com sede na Rua Jodo Ormindo de
Rezende n° 686, Centro da cidade de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, designada pela Portaria n® 113/2019 de 10/01/2019, publicado em 11/01/2019,, com devida autorizagao
expedida pela Senhora Prefeita Municipal de Cruzeiro do Oeste - PR e de conformidade com a Lei n°. 8.666/93, suas
alteragdes, e demais legislacoes aplicaveis, torna publica a realizagdo de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DESTANDO AO ATENDIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - DIVISAO DE EDUCACAO, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
CONFORME ESPECIFICACOES EM ANEXO, nos termos das condigdes estabelecidas no presente Instrumento de
Chamamento Publico.

Data limite para credenciamento — até o dia 06/02/2019, das 08:30 as 11:30 e 13:00 as 16:00 horas

Maiores informagoes poderéo ser obtidas junto a Divisdo de Licitagées do Departamento de Compras, sito na Rua
Jodo Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Parana ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal
168 e 169.

Cruzeiro do Oeste, 15 de janeiro de 2019

RICARDO GUSMAO BRANDANI

Presidente da Comiss&o de Licitagéo

T CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

CNPJ 78.202.181/0001-26

Rua Sebastido Pereira de Oliveira, 2.131 - Centro — Cx. Postal 02 - 3656-1333 44- " - CEP 87580-000

ALTO PIQUIRI - Parana

www.cmaltopiquiri.pr.gov.br

RESOLUCAO N°. 001/2019

SUMULA: DispGe sobre a concessao de reajuste de perda salarial aos servidores da Camara Municipal de Alto Piquiri

- PR,, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aprovou e eu Presidente Promulgo a presente

Resolugéo:

Art. 1.° - Fica autorizado pela presente, conceder corre¢do salarial anual aos servidores da Camara Municipal de Alto

Piquiri — PR., no percentual de 3,43% (trés virgula quarenta e trés por cento) de janeiro de 2018 a dezembro de 2018,

a partir do més de janeiro de 2019.

Art. 2°. — As despesas decorrentes da execugao desta Resolugéo, correrédo por conta de dotagéo propria do orgamento

deste Poder Legislativo Municipal.

Art. 3°. — O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Resolugéo, atende o disposto na Emenda Constitucional n®

41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere

aos reajustes dos beneficios definidos em seu artigo 15.

ért.z?;.g- Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 1° de Janeiro
e 2019.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 15 dias do més de

camalpi@hotmail.com

Janeiro de 2019.
MILTON AP°. DOS SANTOS JANETE AP?. FRISON
Presidente 1°. Secretéaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
TERMO ADITIVO N.° 01
CONTRATO ADMINISTRATIVO/SRP N.° 027/2017
PREGAO PRESENCIAL 067/2017
Aos 16 dias do més de Outubro de 2018, como CONTRATANTE o MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, através
da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala 03, nesta cidade, inscrito
no CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente politico, UNIVALDO CAMPANER,
brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Peabiru, 1610, nesta cidade, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 1.946.950-6/PR e CPF n.° 350.249.259-04, e de outro lado como CONTRATADA a empresa J.
MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME inscrita no CNPJ sob n.° 25.063.001/0001-60 com sede a Rua Anchieta,
768, CEP. 87.485-000, Douradina, Estado do Parana, neste ato devidamente representada pelo Sr. Jodo Marinho dos
Santos, brasileiro, empresario, residente e domiciliado em Douradina-Pr, portador do RG n°® 6.763.946-4 SSP/PR e
devidamente inscrito no CPF sob o n® 975.183.799-53, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado,
nas condigbes a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA
O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigéncia, pactuado no contrato primitivo, fundamento no
art. 57, inciso |l, da Lei n® 8.666/93.
CLAUSULA SEGUNDA
Fica acrescido ao prazo de vigéncia do contrato primitivo um periodo de 12 (Doze) meses, que passa a ter inicio em
18 de Outubro de 2018 e término em 17 de Outubro de 2019, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93.
CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do contrato primitivo que ndo contrariem o disposto neste
Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATE
UNIVALDO CAMPANER
Contratante
J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME
Contratada
Testemunhas:
Sonia M. Cibim Rossetti
RG. 9.186.877-6

Tania Roberta Santos Stevanato
RG. 6.862.368-5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 07/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE Cruzeiro do Oeste, PR, no uso de suas atribui¢des legais; no uso de suas atribuices
legais, com fulcro no Art. 49 da Lei Federal n° 8.663/93, alterada pela Lei n° 8.883/94.

DECRETA:

Art. 1°. Fica considerado anulado o Processo de Licitagdo na modalidade de Pregéo n° 57/2018, sobre o Processo
de Licitatorio n® 364/2018, proferido pela Comisséo de Licitagdo, nomeada pelo Decreto n° 01/2019 de 07 de janeiro
de 2019, Publicado em 10/01/2019, que tem por objeto a (0) CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
RAMO PARA ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE DOCUMENTOS DE LEGITIMACAO
(CARTOES ELETRONICOS MAGNETICOS ORIUNDOS DE TECNOLOGIA ADEQUADA) DE VALE-ALIMENTACAO
DESTINADOS A APROXIMADAMENTE 657 FUNCIONARIOS ATIVOS DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE-
PR, POR UM PERIODO DE 12 MESES, PODENDO O CONTRATO SER PRORROGADO NOS TERMOS DO ART. 57
DALEI 8.666/93, A CRITERIO DA ADMINISTRACAO.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, sexta-feira, 11 de janeiro de 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL

it g0 Poren CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

ana
CNPJ 78.202.181/0001-26
Rua Sebastidao Pereira de Oliveira, 2.131 - Centro — Cx. Postal 02 - 3656-1333 44- (| - CEP 87580-000
ALTO PIQUIRI - Parana
www.cmaltopiquiri.pr.gov.br
RESOLUGAO N°. 003/2019
SUMULA: Dispde sobre novo valor do vale-alimentagéo aos servidores do Poder Legislativo, e da outras providéncias.
CONSIDERANDO que o art. 161, § 1°, | da Lei Organica do Municipio de Alto Piquiri-PR, determina que devera haver
valorizagao e dignificacdo da fungao publica e do servidor publico.
CONSIDERANDO o disposto no art. 4 da Resolugdo n°. 003/2017 que prevé o reajustamento do valor do vale-
alimentacao.
ﬁgARMé\I\?/AOI\GUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, nos termos da Lei Organica do Municipio de Alto Piquiri,
Art. 1° - O novo valor mensal do vale-alimentag&o aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Alto Piquiri —
PR., instituido pela Resolugédo n°. 003/2017 é de R$ 120,00 (cento e vinte reais).
Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 1° de Janeiro

de 2019.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 15 dias do més de

Janeiro de 2019.

MILTON AP°. DOS SANTOS
Presidente

camalpi@hotmail.com

JANETE AP?. FRISON
1°. Secretéaria

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 2° SEMESTRE DE 2.018

LRF, Art. 48 - Anexo VI RS 1.00

VALOR ATE O SEMESTRE

Receita Corrente Liquida

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo

Contrato de Empreitada Global n® 119/2018

Dispensa Por Limite n° 42/2018

Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA

Contratada: A. J. EXECUCOES ELETRICAS LTDA-ME.

Os signatarios do presente instrumento, partes legitimas do Contrato de Empreitada Global em epigrafe, tem justo
e acertado o seguinte.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato, estabelecido na clausula Sétima,
com término previsto para 13 de Abril de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data da Assinatura: 11/01/2019.

Estado do Parana

. ,
MUNICIPIO DE PEROLA
PORTARIA N° 018/2019

Concede Férias ao servidor EXPEDITO ANTONIO DOS SANTOS e da outras providencias.
O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

INSCRICAO EM_ | DISPONIBILIDADE
RESTOS A PAGAR =

s . N LIQUIDA(ANTES DA
RESTOS A PAGAR % g\nos INSCRICAO EM
e REST 5
DO EXERCICIO | N1 procEasins
DO EXERC )

Valor Total 0,00

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsivel CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, emitido em 15aw2019 a5 10h ¢ 07m

CLERIS MOKAES OLIVEIR 0AO DE KR

110
Presidente, Tesourejro /

JULIOMARIA FIGUEREIDO - CRC 023383/0-9
Contador

i i 27.511.230,51 RESOLVE:
Receita Corrente Liquida Ajustada 27.111.230,51 Art. 1° Conceder ao servidor EXPEDITO ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, portador do CPF n° 237.198.859-69,
= ocupando o cargo de Chefe da Divisdo de Limpeza Publica, lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo, Obras
VALOR % SOBRE A RCL e Servicos Publicos, 20(vinte) dias de Férias, referente ao periodo aquisitivo (2018/2019), a partir de 15/01/2019 a
Despesa Total com Pessoal - DTP 961.487.70 3355 03/02/2019.
Limite Maximo (Incisos I, II, Ill, Art. 20 da LRF) - <6,00%> N mn ért. ZT Um terQ%O%azsoqéorias foi convertido em Abono Pecuniario, em conformidade com o Artigo n° 120 da Lei
Limite Prudencial (pardgrafo tnico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Maximo> 570 Agmg’?zn;éné’ac;r?aria/entra-em vigor na data da sua Publicagéo.
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Maximo> 1.464.006,45 5,40 Pé}ola/Parané, 15 de Janeiro de 2019. ’
— DARLAN SCALCO
DIVIDA ¢ VALOR % SOBRE A RCL Prefeito
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00
Limite definido por Resolugdo do Senado Federal 33.013.476,61 121,77
GARANTIASD VALOR | %SOBREARCL MUNICIPIO DE PEROLA
“Total das Garantias Concedidas 0.00 0,00 Estado do Parana
St » S & PORTARIA N° 019/2019
Limite Definido por Ry enado Feder s
imite Definido por Resolugdo do Senado Federal 6.052.470.71 22,00 Concede Férias ao servidor JORGE APARECIDO PEREIRAALVES e da outras providencias.
OFERACOES DE CREDITO ioR SO gEPSR’cI;Ls/%ITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0.00 Art. 1° Conceder ao sewido( J_ORGE_ APARECIDO PEREIRAALVEvS, bra;ileiro, pprlador do CPF n° 507.570.759;91,
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdo de Crédito Externas ¢ Internas 4.401.796.88 16,00 ?2(:6’1‘)7"’/3%% g’fg’gg,ﬂ? E:gqe/g{;%\qlgn;c(lj%%gzg%tmle Interno, 20(vinte) dias de Férias, referente ao periodo aquisitivo
Operagdes de Crédito por Antecipagdo de Receita 0,00 0,00 Art. 2° Um }erqo das férias foi convertido em Abono Pecuniario, em conformidade com o Artigo n° 120 da Lei
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagio de Crédito por Antecipagio da Receita 1.925.786,14 7,00 ggmg%?ansgggszgég' em vigor na data da sua Publicagéo

Pérola/Parand, 15 de Janeiro de 2019.
DARLAN SCALCO
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE

CNPJ N° 95.640.553/0001-15
Av. Rio de Janeiro, 2758 - Municipio de Ivaté - Estado do Parand
CEP 87525.000 - Fone/Fax: 44-3673-8000
e-mail: licitacao.ivate@gmail.com

TERMO ADITIVO N.° 02
CONTRATO ADMINISTRATIVO/SRP N.° 027/2017
PREGAO PRESENCIAL 067/2017

Aos 16 dias do més de Outubro de 2018, como CONTRATANTE o MUNICiPIO DE IVATE, Estado do
Parand, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE, com sede na Av. Rio de Janeiro, 2758, Sala
03, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.° 09.245.506/0001-35, neste ato representado pelo seu agente
politico, UNIVALDO CAMPANER, brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua Peabiru,
1610, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n.° 1.946.950-6/PR e CPF n.° 350.249.259-04,
e de outro lado como CONTRATADA a empresa J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME inscrita no
CNPJ sob n.° 25.063.001/0001-60 com sede a Rua Anchieta, 768, CEP. 87.485-000, Douradina, Estado
do Parana, neste ato devidamente representada pelo Sr. Jodo Marinho dos Santos, brasileiro, empresario,
residente e domiciliado em Douradina-Pr, portador do RG n® 6.763.946-4 SSP/PR e devidamente inscrito
no CPF sob 0 n® 975.183.799-53, resolvem ADITAR o Contrato Administrativo supra mencionado, nas
condigBes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo Aditivo tem a finalidade de promover ajuste de valor do Contrato primitivo, em razdo da
atribuicdo de novo saldo pela renovagdo de vigéncia e para atendimento das necessidades do
Contratante, de acordo com o previsto no art. 57, II, da Lei n.° 8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o valor contratual, acrescendo-se a importancia de R$ 124.500,00 (cento e vinte e quatro
mil e quinhentos reais), a ser pago em razdo da prestagdo dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condigbes do contrato primitivo que n&do contrariem o
disposto neste Termo Aditivo.

E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma.

MUNICIPIO DE IVATE
UNIVALDO CAMPANER
Contratante

J. MARINHO TERRAPLENAGEM LTDA - ME
Contratada

Testemunhas:

Sonia M. Cibim Rossetti
RG. 9.186.877-6

Tania Roberta Santos Stevanato
RG. 6.862.368-5

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana

PORTARIA N°.008/2019 _

CONCEDE LICENCA PREMIO.

CR)E%ESELII/OEDO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,

ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio ao servidor MARINDO DA SILVA, portador da cédula de Identidade RG. n°.
3.529.439-2 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria de
Administracdo e Fazenda, pelo prazo de 03 (trés) meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 1999 a
2004, no periodo de 11/01/2019 & 10/04/2019.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, aos 11 dias do més de Janeiro do ano de 2019.
UNIVALDO CAMPANER

Prefeito Municieal

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAng DA LICENCA DE OPERAEAO
AUTORAMA AUTOMOVEIS UMUARAMA LTDA torna publico que Tra requerer ao IAP, a Renovagao da Licen¢a de
Operagdo para COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E UTILITARIOS NOVOS instalada AV.
TIRADENTES, N.1930, JARDIM PARAISO - UMUARAMA/PR.

o CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

CNPJ 78.202.181/0001-26

Rua Santos Dumont, 317 - Centro - - (3 656-1333 - CEP 87580-000

ALTO PIQUIRI - Parana

www.cmaltopiquiri.pr.gov.br

RESOLUGAO Ne°. 002/2019

SUMULA: Dispde sobre a concessao de reajuste de perda salarial aos vereadores da Camara Municipal de Alto Piquiri

- PR., e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aprovou e eu Presidente Promulgo a presente

Resolugdo:

Art. 1.° - Fica autorizado pela presente, conceder corregéo salarial anual aos vereadores da Camara Municipal de Alto

Piquiri — PR., no percentual de 3,43% (trés virgula quarenta e trés por cento) de janeiro de 2018 a dezembro de 2018,

a partir do més de janeiro de 2019.

Art. 2°. — As despesas decorrentes da execugéo desta Resolugao, correrdo por conta de dotagao propria do orgamento

deste Poder Legislativo Municipal.

Art. 3°. — O reajuste dos vencimentos, a que se refere esta Resolugéo, atende o disposto na Emenda Constitucional n®

41, de 19 de dezembro de 2003, regulamentada pela Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004, no que se refere

aos reajustes dos beneficios definidos em seu artigo 15.

Art. 4°. - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a partir de 1° de Janeiro

de 2019.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 15 dias do més de

Janeiro de 2019.

MILTON AP°. DOS SANTOS
Presidente

camalpi@hotmail.com

JANETE AP2. FRISON
1°. Secretaria




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 DE JANEIRO DE 2019

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2018 A DEZEMBRO/2018

RGF — ANEXO 1 (LRE, art. 55, inciso I, alinea ") K00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LiQUIDADAS
12008 | 27208 | 31208 | 4208 | s;2o8 | er208 | 7208 | sr2o8 | 9s2018 | 102018 | 11/2018 | 1272018

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) w3047 | soomor|  wams|  ssomas|  sorsses|  ssoses| msmar|  asssses| 7somss|  ssomss| momas|  ssawes2|  osrasnao 00

Pessoal Ativo 793047 | soomor|  w2mi3|  ssomas|  sousses| ssoses| msmar|  7sssses| 7somsss| ssomss|  momsas|  ssaes2|  osrasnio 000
Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Varidveis esam19 | esesam| 6s3e22s| 6729950 esosniof  7oaas2s| eani0ss| e7791| c2oaser| c20867| c09mo6| 1960203 000
Obrigagdes Patronais poisss| s 1owss|  wamas| wsoenss|  passaz|  vasa|  wangs|  wowa| oz sws| enes|  iemre 000
Beneficios Previdencidrios 000 000 000 000 000 000 000 00 000 000 000 000 000 000

Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 000 000 000 00 0% 0 000 000 000 000 000 000 000 000
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Pensdes 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Outros Beneficios Previdenciirios 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000

vt Dspea de el decomesd Crnrne e Trceonto 3 1 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000

doart. 18da

Outras Dcsrwu\ de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizaglo (exceto 000 000 000 000 000 000 00 000 000 000 000 000 000 000

clemento 34)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 000 0%
Indenizagdes por Demissio ¢ Incentivos & Demissio Voluntiria 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 000 00 000 0%
Decorrentes de Decisto Judicial 000 000 0% 000 000 000 000 000 000 000 000 00 000 00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuraglo 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 00 00 000 00
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos Vinculados 000 000 00 000 00 000 000 00 00 000 000 0% 000 000
Instrugdo Nomativa TCE/PR 562011 000 000 000 00 00 000 000 00 000 000 000 000 000 000

Peasiouistss 000 000 000 000 000 00 000 00 00 000 000 0% 000 000

IRRF 00 000 000 000 00 000 000 00 000 000 000 000 000 000

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (IIl) = (I II) 7930074 | 8002,07]  192713|  85071.24| 8015465 |  ®3oues|  71s777|  7ssssee|  7so7sss| 7507888 |  77as|  9631952| 96148770 W0

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 5, inciso I, alina *a") RS 100
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 27511.230,51
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 400.000,00 -

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTA (VI) 27.111.230,51 -

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + Il b) 961.487,70 355

LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il ¢ Il, art. 20 da LRF) 1.626.673,83 6,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0.95 % VI) (parigrafo tnico do art. 22 da LRF) 1.545.340,14 5,70

LIMITE DE ALERTA (X) = (0.90 % VI) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 1.464.006,45 540

FON TE: Sistems Flotech Gestdo Piblica, Unidade Responsivel  cmitido em 137an/2019 a5 100 ¢ 06m

campo, Esses val i e exclidos

p £
JOAO DE Al RIA FIGUEREIDO - CRC 0233
Presidente Tesoureiro Contador
/ /
CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2.018
RGE - ANEXO V (LRF, At 55, inciso Il alinea "a" )
RS 1,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS | INSUFICIENCIA | DISPONIBILIDADE DE | pecros o EMPENHOS NAO
Restos a Pagar Liquidados ¢ Ndo | Restos a Pagar FINANCEIRA CAIXA LIQUIDA S LIQUIDADOS
IDENTIFICACA e DISPONIBILIDADE Empenhados e Demais VERIFICADA NO ¢ l-MPISQg:&OS g | AACELADOS
IFICACAO DOS RECURSOS DE CAIXA BRUTA Nio Limitiied’| "Obiipselosi | * GOMNSOREID INSCRICAO EM ey (NAOU\SLRHOS
De Exercicios | Do Exercicio | de Exercicios. Financeiras PUBLICO N TS APAGAR LIQUIDADOS
Anteriores Anteriores ROFROCESSADOS) | 130 EXERCICIO WSURIGENCIA
@ . FIN,
®) © «@ © ® @=(@-Grcrdrern ANGEIRA)
TOTAL RECURSOS LADOS
CURSOS VINCULADOS (I) 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000
Receitas de Impostos ¢ de Transferéncia de Impostos - Educagd
eceitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagdo 000 0,00 000 090 000 0,00 000 0,00 000
Transferéncias do FUNDEB 60%
e s 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00 000
ransferéncias do FUNDEB 40%
cias do. 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Outros Recursos Destinados & Educagdo 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saiide :
- por e 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000
utros Recursos Destinados 4 §
utros Recursos Destinados 4 Saide 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Recursos Destinados 4 Assisténcia Social
! AT 000 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 000
st 20 RPPS - Plano 0
L S : ; 0,00 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00
ecursos destinados a0 RPPS - Plano Financeiro 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 000 000
Recursos de Operagdes de Crédito (exceto destinados  Educacdo ¢ 4 Saiide) 000 0,00 000 000 0,00 000 000 000 000
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos ’
T 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00
utras Destinagdes Vinculadas de Recursos
000 0,00 000 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS NAO VINCULADOS (I
a 000 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00
Recursos Ordindrios
s s 000 000 000 000 0,00 0,00 000 000 0,00
utros Recursos ndo Vinculados
000 000 0,00 000 0,00 0,00 000 000 000
000
i X 0,00 000 0.00 090 000 0,00 000 0,00
ma Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsivel CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, emitido em 15/jan/2019 as 10h ¢ 07m,

CLERISMORAES OLIVEIRA 10A0DY /\l,‘(l)

Presidente (/ Tesopreiro

Jl‘J[.]MA FIGUEREIDO - CRT 023383/0-9

Contador

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA I
Estado doParani CNPJ 76.247.386/0001-00 4
Pig. 13

Exercicio 2018

REPUBLICADO POR INCORRECAO
Decreto n® 124/2018 de 17/12/2018
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela  Lei  Orcamentiria n° 14992017 de
11/12/2017.

Decreta:

Artigo 1° -
Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 71.984,70 (setenta e um mil novecentos e

Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito  Adicional ~Suplementar,

oitenta ¢ quatro reais ¢ setenta centavos), destinado a0 reforo das seguintes Dotagdes
Orgamentdrias.

Suplementagio
PODER EXECUTIVO
02001 GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.0002.2.002. Manutengio de Coodernagio Superior
4-3.190.13.0000 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00
04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PUBLICAS
04002 DIVISA0 DO SERVICO RODOVIARIO
04.002.26.782.0005.2.013. Divisio do ServigoRodoviario

56 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 10.000,00
avi
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

05001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.2.016. Manutengdo do Programa Salirio Educagio
78-3.39030.0000 01107 MATERIAL DE CONSUMO 5.000.00

05.05 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
05.005.12.365.0008.2.028. Manutengio do Transporte Escolar
122-3.190.110000 01103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 11.993,00
CIVIL
05.06 DIVISAO DE CULTURA
05.006.13.392.0009.2.030. Manutengio do Setor de Cultura
134 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
06 SECRETARIA DE SAUDE
06002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.002.103010011.2031. Manutengdo das Atividades de Saide
147-33.9036.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS
06.002.10.302.0012.2.041.

157728

Manutengio do PAM - Pronto Atendimento Mu

181-3.190.11.0000 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - vmmAL 6.500,00
CIvIiL
186-3.3.9036.00.00 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10001 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCI
10.001.08.244.0015.2.053. Manutengio do Centro de Geragio de Renda
272-3.190.11.0000 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL 1231342
CIvVIL

10002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.002.08.243.0015.6.060. Manutengio do Conselho Tutelar

299-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 9.400,00
CIVIL
10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicago do Trabalho Infantil -PETI
306-3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.600,00

1 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
11001 DIVISAO DE INDUSTRIA
11.001.22.661.0016.2.062. Manutengio e Incentivo  Industria e a0 Comercio

315-3.190.11.0000 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 1.000.00
i

Total Suplementagiio: 71.984,70

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, serviri como recursos,

resultantes de  anulagio parcial ou total de dotagdes orgamentirias, conforme  discriminagio
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1° Inciso 111, da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducio
0 PODER EXECUTIVO

02001 GABINETE DO PREFEITO

02.001.04.122.0002.2.002. Manutengio de Coodernagio Superior

9-3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.600,00
04 SECRETARIA DE TRANSP. E OBRAS PUBLICAS
04002 DIVISAO DO SERVIGO RODOVIARIO

04.002.26.782.0005.2.013. Divisiio do Servigo Rodoviario
59 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.2.016. Manutengio do Programa Salirio Educagio
80 - 4.4.90.52.00.00 01107 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00

DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

365.0008.2.028. Manutengio do Transporte Escolar

190.13.00.00 01103 OBRIGACOES PATRONAIS 5.800,00
124-3.19113.0000 01103 OBRIGACOES PATRONAIS 6.194,00

05006 DIVISAO DE CULTURA

05.006.13.392.0009.2.030. Manutengo do Setor de Cultura
135-3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00

06 SECRETARIA DE SAUDE

06002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.002.10.301.0011.2.031. Manutengio das Atividades de Saiide

144-33.9030.0000 01303 MATERIAL DE CONSUMO 157728
06.002.10.302.0012.2.041. Manutengio do PAM - Pronto Atendimento Municipal
183-3.1.91.13.00.00 01303 OBRIGACOES PATRONAIS 6.500,00
187-3.3.9039.0000 01303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00
JURIDICA
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL
10001 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0015.2.053. Manutengio do Centro de Geragio de Renda
275-33. 0000 01000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
276-33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 231342

10002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.6.060. Manutengio do Conselho Tutelar

302-33.90.36.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.500,00
303-33.90.39.0000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA 4.900,00
JURIDICA
10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicago do Trabalho Infantil - PETI
305-3.1.90.13.0000 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.600.00
n SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
11001 DIVISAO DE INDUSTRIA
11.001.22.661.0016.2.062.  Manutengio ¢ Incentivo i Industria ¢ a0 Comercio
319-3390360000 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000.00
Total Redugio: 7198470

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas
disposigdes em contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 17/12/2018.

ELTAS BEZERRA DE ARAUTO

CONSELHO MUNICIPAL DE SA!.'IDE
DE DOURADINA - PARANA

RESOLUGAO N° 018/2019.
SUMULA: Indicagao e aprovagdo dos membros do conselho para a Comissao
Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude de 2019;
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, ¢rgéo colegiado, deliberativo e permanente
do Sistema Unico de Saude — SUS, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei n®
034/97 de 16 de outubro de 1997, alterada pela Lei 802 e Lei 1.340/2013. Neste ato
apresentado por seu Presidente Adeniel Alves de Paula, no uso de suas atribuigdes
legais e considerado a deliberagdo da Plenaria do Conselho Municipal de Salude de
Douradina-Pr, em sua 99% Reunido Ordinaria, realizada em 10 de janeiro de 2019, as
09 horas, no auditério da Prefeitura Municipal, sito & Avenida Bar&o do Rio Branco, 767.
RESOLVE:
Art. 1° - Fica convocada a Xl Conferéncia Municipal de Saiude de DOURADINA
PARANA conforme determinagéo legal do Decreto n°® 05/2019 do Prefeito Municipal.
Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Salde sera presidida pelo (nome) e na sua
auséncia pelo Coordenador Geral da Conferéncia.
Art. 3° - A Conferéncia sera realizada no Centro de Convivéncia do Idoso — 32 Idade ,
situado na rua Anchieta, 405 neste Municipio de Douradina Parana.
Art. 4°-A Conferéncia tera uma Comisséo Organizadora que se responsabilizara por
todas as atividades de sua execugao.

rt. 5° - A Comissao Organizadora tera os seguintes membros: Sr® Bruna Larissa
de Oliveira Sossai, Sr* Claudia Catharina Nunes Ebling, Sr* Claunice Concei¢ao da
Silva, Sr* Josefa Nunes Feitosa, Sr® Joseli Gonsalves Pereira Casari, Sr* Katia da
Silva Soares dos Santos, Sr® Keila Gongalves da Silva, Sr* Maria Elizabete Oliveira
da Cruz, Sr° Roberto Mangialardo Romonos, Sr? Patricia Ribeiro Letrinta , Sr® Regina
Maria Fernandes, Sr® Silvia Helena de Souza Esperanga, Sr® Silvia Aguiar Ribeiro,
Sre Valdir Honorato da Silva, e Sr® Viviana Honorato dos Santos.
Art. 6° - Serdo realizadas as Pré-Conferéncias que terdo por finalidade definir as
subdivisdes da referida Comissdo com posterior aprovagao pelo Conselho Municipal
de Saude, levantar os problemas atuais na satde publica neste municipio para definir

PORTARIA N°005/2019

De15 de Janeiro de 2019

CONSTITUI COMISSAOPERMANENTE DE AVALIAGAO DE IMOVEIS URBANOS E
RURAIS PARA FINS DE DESAPROPRIACAO, LEILAO, PERMUTA, INDENIZACOES
LOCAGOES, CONCESSOES EOUTRAS FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDEN AS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais previstas na Lei Organica Munlclpal e considerando o interesse
publico no que se refere a necessidade de constituir Comissdo Permanente de
Avaliagao de Iméveis publicos ou privados, urbanos ou rurais, localizados no territério
municipal, para fins de desapropriacéo, leildo, permuta, indenizagoes, locagdes,
concessdes e outras finalidades de interesse publico,

RESOLVE

Constituir Comissdo Permanente de Avaliagdo de Imoéveis Urbanos e Rurais,
composta pelos seguintes membros:

Pedro Mozer — CPF n°575.411.759-00

Henderson Novo Heim — CPF n°004.154.529-01

EdnoTédero — CPF n°809.949.469-53

Marcio Alves Oliva — CPF n°809.948.659-53

Lilian KassumiKaraki — CPF n°157.879.178-20

CONSIDERAR de relevancia os servigos prestados pelos componentes da Comissao,
porém sem 6nus para o Municipio.

Por ocasido da realizagdo das avaliagdes e para fins de subsidia-las, os membros
da Comisséo poderdo obter, junto a Secretaria Municipal de Administragao e
Planejamento, as informagdes e documentos relativos aos iméveis a serem avaliados.
Revoga-se a portaria n°366/2018 de 05 de setembro de 2018.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos quinze dias do més de janeiro de dois mil e
dezenove (15/01/2019).

Joao Jorge Sossai

Prefeito Municipal

o Tema Central e seus respectivos eixos para a Xll Conferéncia Municipal de Saude,
com posterior aprovagéo pelo Conselho Municipal de Salde e escolher os delegados
da Conferéncia.

Art. 7° - Os problemas levantados das Pré-Conferéncias faréo parte das discussdes
para elaboragdo das diretrizes para do Relatério Final da Conferéncia e o Plano
Munlclpal de Saude.

rt. 8 - Os demais delegados serdo indicados pelas entidades legalmente
consntuldas no Municipio.
Art. 9° - A Secretaria Municipal de Saude dara o apoio necessario ao desenvolvimento
das atividades da Comissao.
Art. 10° - Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.
ADENIEL ALVES DE PAULA 3
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
MARIA ELIZABETE OLIVEIRA DA CRUZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
DOURADINA PR, 11 de Janeiro de 2019.

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parani
Exercicio: 2018

Estado do Parana g

DECRETO N° 004, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Estabelece reajuste ao valor da contribui¢do para o custeio da iluminagéo publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANGCA NOVA, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, e

Considerando a Lei Municipal n° 206, de 30 de dezembro de 2003, que vincula o valor
da (c::orregao da Contribuigao para a lluminagéo Publica - CIP, ao reajuste do INPC,

An 1°. O valor da Contribui¢éo para a lluminagéo Publica - CIP passa a vigorar com
o reajuste de 3,43% (trés virgula quarenta e trés por cento), referente Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - INPC/
IBGE, acumulados entre os meses de janeiro a dezembro de 2018.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cumpra-se, registre-se e publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos oito dias
do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove.

VALDIR HIDALGO MARTINEZ

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
REF. AO PREGAO PRESENCIAL N.° 061/2016, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PRE A EMPRESA ESMAEL FERREIRA - ME.
O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF
n.° 75.377.200/0001-67, com sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade
Gaucha Estado do Parana, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal
Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de
identidade civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.60'
05, residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio de Cidade Gaucha, Estado
do Parand, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa
ESMAEL FERREIRA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF
sob n.° 85.061.505/0001-19 e cadastrado pela Inscricdo Estadual n.° 90369755-52
devidamente instalada e em pleno funcionamento na Rua José Aratjo Chaves, n.°
2131 Telefone (44) 3675-1902 no Municipio de Cidade Galcha — Estado do Parana,
CEP: 87.820-000, neste momento representado por seu Representante Legal Sr.
ESMAEL FERREIRA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n.°
4.130136-8 SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 571.895.109-82, residente e domiciliado
na Rua Marinho Caresia, n.° 1956 no Municipio de Cidade Gaucha — Estado do
Parané, doravante denominada CONTRATADA, considerando o § 12, art. 65, da lei
n.° 8666/93 e considerando a necessidade de prestagao de servigos elétricos em
rede de baixa tensdo em diversos setores da prefeitura municipal de Cidade Galcha
- PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTACAO
DE ERVI(;O celebram o presente instrumento conforme estipulado nas clausulas

CLAUSULA PRIMEIRA
Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 4 (quarta) do
contrato original sob n.° 121/2016 que vem acrescer o prazo de vigéncia contratual,
estendendo-se o periodo até 07 de Dezembro de 2019.
CLAUSULA SEGUNDA
Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condigées do
contrato original, datado de 07 de Dezembro de 2016.
E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.
Cidade Gaucha - PR, 05 de Dezembro de 2018.
ALEXANDRE LUCENA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
ESMAEL FERREIRA
Representante Legal
Contratado
TESTEMUNHAS:

TERMO DE ADITIVO

1° Termo aditivo do contrato n°.139/2018, decorrente de Tomada de Pregos n° 7/2018 de Urbanizagéo por
calgamento com implantagio de passeios _pubicos na rua Santos Dumont conforme  processo
1007615-80/2013 com da CEF em com projeto, de execugdo,
planilhas de servigos e demais condides e especificagdes constante no edital.

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n®
76.247.352/0001-08, com enderego em RUA SANTOS DUMONT, 315, CENTRO, ALTO PIQUIRI-PR,
87580000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, e a empresa A
FARIAS DA SILVA, inscrita no CNPJ sob n°. 29.676.594/0001-37, com sede no enderego RUA GERALDO
SIPRIANO DA CRUZ, 576, CENTRO, CENTRO BRASILANDIA DO SUL-PR neste ato representada pnr
ALESSANDRO FARIAS DA SILVA, portador do RG n° 95817246, portador do CPF sob n°
063.177.729-67, acordam por meio deste o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatago do Prazo de Vigéncia término 28/03/2019. Fica

proogado o prazo do_ presente conirlo para mais 90 (noventa) dias, conforme. sofctado. pelo
com art. 57, Il da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS

As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragéo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2019

TOMADA DE PRECO N° 001/2019

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro
Amaro dos Santos, n.° 900, torna publico que realizara no local e data abaixo, Certame
licitatério na modalidade TOMADA DE PRECO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
visando a “CONTRATACAO DE HORAS MAQUINA, AQUISICAO DE MATERIAIS
PARA INSTALACAO DE CERCAS, E AQUISICAO INSUMOS OBJETIVANDO A
EXECUGAO AO PROGRAMA DE GESTAO DE SOLO E AGUA EM MICROBACIA
NO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO “MICROBACIA BELA VISTA, CODIGO OTTO
N° 843542191”, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO — SEAB, CONVENIO N° 091/2018, E DE ACORDO COM AS
NORMAS, CONDIQOES E ESPECIFICAQOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL
E SEUS ANEXOS

PRAZO PARA INICIO DE EXECUGAO DO SERVIGCO/ENTREGA DO PRODUTO: 5
(cinco) dias uteis.

A pasta com o inteiro teor do Edital podera ser examinada no enderego indicado
e sera fornecida pessoalmente ao interessado, bem como pelo estara disponivel
para download no site www.altoparaiso.pr.gov.br. Informagdes adicionais, duvidas
e pedidos de esclarecimento deverdo ser dirigidos @ Comissdo de Licitagdo no
endereco ja mencionado, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 &s 17:00, fone
44-3664-1320, ou pelo e-mail licitacaoaltoparaiso@yahoo.com.br.

LOCAL: Sala de Reunibes de Licitacdes

DATA: 01 de Fevereiro de 2019

HORARIO: 09:00 horas

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 15 dias do
més de Janeiro de 2019.

VALDEMIR RIBEIRO SPARAPAN

Presidente da Comissado Permanente de Licitagéo

ALTO PIQUIRI 28 de dezembro de 2018.

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI

CONTRATADA
A FARIAS DA SILVA

CNPJ:76.247.352/0001-08 CNPJ:296.765.940-00137

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
PREFEITO MUNICIPAL

ALESSANDRO FARIAS DA SILVA
RG:95817246
CPF:063.177.729-67

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 2/2019

ROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2/2019
TERMO DE RATIFICAGAO
O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE,
no uso de suas atribuigdes legais e com base no inciso XVII do Art. 24 da Lei n°.
8.666/93 do a pedido da SECRETARIA DE SAUDE, para Contratagdo de Empresa
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pecgas e prestagao de
servigos mecanicos para Revisdo de 40.000 km do Veiculo Mercedes Sprinter 415
placas BBO 2849 da Sec. de Saude, com a empresa: UMUARAMA DIESEL LTDA.,
inscrito no CNPJ sob n°. 81.833.527/0001-07, situada na RODOVIA PR 323 KM 158,
na Cidade de Umuarama - Parana, no valor total de R$ 1.449,00 (mil quatrocentos
e quarenta e nove reais).
Os recursos para a contragdo acima citada serao oriundos da Fonte:
06.002.103020006.2.034.3390.30
06.002.103020006.2.034.3390.39
Alténia, 15 de JANEIRO de 2019.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

SUMULA DE RECEBIMENTO
DE I.ICEllsAM DE 0PERA$A0

AUTORAMA AUTOMOVEIS UMUAI A LTDA torna publico que recebeu do IAP, a
Licenca de Operacéo para COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS
E UTILITARIOS NOVOS instalada AV. TIRADENTES, N.1930, JARDIM PARAISO -
UMUARAMA/PR-VALIDADE 18/03/2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Estado do Parana N

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

REF. AO PREGAO PRESENCIAL N.° 061/2016, FIRMADO ENTRE A PREFEITURA

MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PRE A EMPRESA ESMAEL FERREIRA - ME.

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF
n.° 75.377.200/0001-67, com sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade

Gal}cha, Estado do Parana, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal

Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de

identidade civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-

05, residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio de Cidade Gaucha, Estado
do’ Parana, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa

ESMAEL FERREIRA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF

sob n.° 85.061.505/0001-19 e cadastrado pela Inscrigdo Estadual n.° 90369755-52

devidamente instalada e em pleno funcionamento na Rua José Aratjo Chaves, n.°

2131 Telefone (44) 3675-1902 no Municipio de Cidade Gaucha — Estado do Parana,

CEP: 87.820-000, neste momento representado por seu Representante Legal Sr.

ESMAEL FERREIRA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n.°

4.130136-8 SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 571.895.109-82, residente e domiciliado

na Rua Marinho Caresia, n.° 1956 no Municipio de Cidade Gaucha — Estado do

Parana, doravante denominada CONTRATADA, considerando o § 12, art. 65, da lei

n.° 8666/93 e considerando a necessidade de prestacdo de servigos elétricos em

rede de baixa tenséo em diversos setores da Prefeitura Municipal de Cidade Gatcha

- PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE PRESTACAO

Dtl)E SERVICO, celebram o presente instrumento conforme estipulado nas clausulas

abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 4 (quarta) do

contrato original sob n.° 121/2016 que vem acrescer o prazo de vigéncia contratual,

estendendo-se o pemodo até 07 de Dezembro de 2018.

CLAUSULA SEGUNI

As partes resolvem, alem disso, alterar a clausula 5 (quinta) do contrato original que

vem acrescer R$ 17.000,00 (dezessete mil reais) do valor original deste instrumento

contratual perfazendo o valor total de R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condigdes do

contrato original, datado de 07 de Dezembro de 2016.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de

igual teor e forma para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, 05 de Dezembro de 2017.

ALEXANDRE LUCENA

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

ESMAEL FERREIRA

Representante Legal

Contratado

TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana
PORTARIA N°017/2019
DATA - 15/01/19
SUMULA - Concede Férias a funcionario
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
;mbulooes legais,

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Renata Myriane Tristdo Barbosa, por um periodo de
20 dias, referente ao periodo aqulsmvo de 2016/2017, a contar de 14/01/19 a 02/02/19.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data e seus efeitos retroagirdo a 14/01/19.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 15 de Janeiro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°018/2019

DATA - 15/01/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
;mbulooes legais,

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Wanderlei Barros da Silva, por um periodo de 30
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a contar de 15/01/19 a 13/02/19.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 15 de Janeiro de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°019/2019

DATA - 15/01/19

SUMULA - Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atnglélgoes legais,

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Luiz Fernando Silva Dadalto, por um periodo
de 07 dias, referente ao periodo aquisitivo de 2017/2018, a contar de 21/01/19 a
27/01/19.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 15 de Janeiro
de 2019.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

ATAORDINARIA  044/2018

Ata da Sessao Ordinaria da Camara Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana,
realizada no dia 17 (dezessete) de dezembro de 2018 (dois mil e dezoito), as 20:00 (vinte)
horas, no recinto da Camara Municipal, sito @ Avenida Rio de Janeiro, n° 273, presidida pelo
Vereador José Cinésio e secretariada pelo vereador Joao Roberto Batista com a presenga
dos demais Vereadores: Ezio Marques Ferreira, Mauricio José Secco, Adriano José Alves,
Edmilson Aparecido da Silva, Elizabete Delboni Peres, Irani Aparecida de Aimeida Ligero e
Ivete Maria Gomes Leite. No Pequeno Expediente foi feita a leitura da Ata Ordinaria n°.
043/2018, que depois de lida e discutida foi aprovada por unanimidade. Continuando foi
Lido o Oficio n° 344/2018, da Secretaria de Educagao e Cultura, Sr* Marluce Francisca da
Silva, Assunto: Projeto de Lei Complementar n° 007/2018. Em seguida foi lido o Convite da
Primeira Igreja Batista Renovada de Tuneiras do Oeste, convidando os vereadores para
participarem do evento “Céu de Tuneiras”, a ser realizado no dia 23 de dezembro do
corrente, Por fim, foi lida a Indicagéo n° 009/2018 do vereador José Cinésio, a fim de que
destine o recurso referente a devolugéo do Poder Legislativo que importa no valor de R$
188.000,00 (cento e oitenta e oito mil reais), para a construgao de barracao industrial. Nao
havendo mais nada para o Pequeno Expediente, passou-se para o Grande Expediente.
Fez uso da palavra o vereador Jodo Roberto Batista, comentando novamente sobre o
Projeto de Lei Complementar n® 007/2018, dizendo que havia falado que o mesmo viria
hoje, mas depois de uma conversa, apos ter recebido assinaturas dos professores
concordando na integra o projeto irdo fazer apds a convocagdo do presidente duas
extraordinarias para aprovagdo do mesmo. Terminado o Grande Expediente passou-se
para a Ordem do Dia. Na Ordem do dia o presidente nos termos da Lei Organica do
Municipio de Tuneiras do Oeste e do Regimento Interno desta Casa de Leis, deu inicio aos
procedimentos para a eleicdo da Mesa Diretora do Poder Legislativo Municipal para o
Biénio Legislativo 2019/2020, em obediéncia aos termos do art. 10 e seguintes do
Regimento Interno, e informou que a eleigao ocorrera para os cargos de presidente, vice-
presidente, 1° secretario e 2° secretario, ocorrendo por cargo a cargo, iniciando pelo de
Presidente. Informou ainda aos nobres Edis, que a eleicdo ocorrera através de escrutinio
publico, ou seja, por voto aberto e nominal de cada vereador apés respectivo sorteio do seu
nome, sendo exigida a maioria absoluta de votos para a eleicdo dos cargos da Mesa
Diretora, e que cada vereador, apos respectivo sorteio de seu nome, devera ficar de pé e
proclamar de forma clara o nome do candidato que escolheu para ocupar o cargo que
estiver em votag&o. Continuando, solicitou se algum dos candidatos que registraram sua
candidatura aos cargos da Mesa Diretora desejarem retira-la, que se manifestem. Desta
forma, passou primeiramente a votag&o para o cargo de Presidente, tendo os vereadores
EZIO MARQUES FERREIRA e ELIZABETE DELBONI PERES concorrendo ao cargo de
Presidente do Poder Legislativo Municipal. Prosseguindo solicitou ao secretario, que
procedesse ao sorteio de cada vereador para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e
votagdo ocorreu da seguinte forma: vereador Mauricio José Secco, que votou na Sr*
Elizabete Delboni Peres; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou na Sr* Elizabete
Delboni Peres; vereador Ezio Marques Ferreira, que votou no Sr. Ezio Marques Ferreira;
vereador Jodo Roberto Batista, exarou seu voto, dizendo que conversou com algumas
pessoas inclusive com seu Pastor com relagao a este voto, também com os vereadores que
estdo concorrendo ao cargo, porque se trata de uma Camara de Vereadores e como
legisladores devem estar trabalhando em prol do municipio, falou com ambos que de
repente uma discusséo, uma briga, ndo seria legal. Disse que € um momento dificil porque
tem o Ezio que é do PSDB, e se esta de vereador hoje é porque a legenda também lhe
serviu, e vice versa, e mesmo sabendo que dificiimente o mesmo sera o presidente, mesmo
assim votou no Sr. Ezio Marques Ferreira; Vereadora Irani Aparecida de Almeida Ligero,
que votou na Sr® Elizabete Delboni Peres; Vereador José Cinésio, que votou no Sr. Ezio
Marques Ferreira; Vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou na Sr? Elizabete Delboni
Peres; Vereadora Ivete Maria Gomes Leite, exarou seu voto, dizendo ser um momento
dificil, uma disputa onde s6 um sera presidente e em reunido antes de iniciar a sessdo disse
que pedlu muito a Deus discemimento e sabedoria para votar, porque quer chegar na sua
casa, colocar a cabega no travesseiro e dormir, e no dia seguinte se alguém lhe perguntar o
porqué votou ou deixou de votar quer ter uma explicag@o objetiva. Disse que tem muito
respeito pela vereadora Elizabete, e também pelo vereador Ezio, agradecendo o convite
que o mesmo fez para participar da chapa da Mesa Diretora, agradecendo o carinho e
consideragdo, e votou no Sr. Ezio Marques Ferreira; Vereador Adriano José Alves, que
votou na Sr? Elizabete Delboni Peres. Encerrada a votagao, a apurag&o dos votos ficou da
seguinte forma: 05 (cinco) votos para a vereadora Elizabete Delboni Peres e, 04 (quatro)
votos para o vereador Ezio Marques Ferreira. Diante da apurac&o dos votos, o presidente
considerou eleita por maioria absoluta de votos, a vereadora Elizabete Delboni Peres,
proclamando-a e empossando-a no Cargo de Presidente do Poder Legislativo Municipal
para o Biénio 2019/2020. Prosseguindo, o presidente passou a Votag&o para o cargo de
vice-presidente, tendo os vereadores JOAO ROBERTO BATISTA e EDMILSON
APARECIDO DA SILVA concorrendo ao cargo de Vice-presidente do Poder Legislativo
Municipal. Em seguida solicitou ao secretario, que procedesse ao sorteio de cada vereador
para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votagéo ocorreu da seguinte forma:
vereador Jodo Roberto Batista, que votou no Sr. Jodo Roberto Batista; Vereadora Ivete
Maria Gomes Leite, que absteve seu voto; vereador José Cinésio, que votou no Sr. Jodo
Roberto Batista; vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou no Sr. Edmilson Aparecido
da Silva; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da
Silva; vereadora Irani Aparecida de Aimeida Ligero, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da
Silva; vereador Ezio Marques Ferreira, que votou no Sr. Joao Roberto Batista; vereador
Mauricio José Secco, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da Silva; vereador Adriano José
Alves, que votou no Sr. Edmilson Aparecido da Silva. Encerrada a votagdo, a apuragdo dos
votos ficou da seguinte forma: 05 (cinco) votos para o vereador Edmilson Aparecido da
Silva, 03 (trés) votos para o vereador Jodo Roberto Batista e, 01 (uma) abstencéo. Diante
da apuracgao dos votos, o presidente considerou eleito por maioria absoluta de votos, o
vereador Edmilson Aparecido da Silva, proclamando-o e empossando-o no Cargo de Vice-
presidente do Poder Legislativo Municipal para o Biénio 2019/2020. Prosseguindo, o
presidente passou a Votac&o para o cargo de Primeiro Secretario, tendo a vereadora IRANI
APARECIDA DE ALMEIDA LIGERO concorrendo ao cargo de Primeiro Secretério do Poder
Legislativo Municipal. Em seguida solicitou ao secretario, que procedesse ao sorteio de
cada vereador para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votagdo ocorreu da
seguinte forma: vereador Mauricio José Secco, que votou na Sr. Irani Aparecida de
Almeida Ligero; Vereador, Jodo Roberto Batista, que votou na Sr®. Irani Aparecida de
Almeida Ligero; vereador Ezio Marques Ferreira que votou nao; vereadora Irani Aparecida
de Almeida Ligero, que votou na Sr®. Irani Aparecida de Almeida Ligero; vereador José
Cinésio que absteve seu voto; vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou na Sr2. Irani
Aparecida de Almeida Ligero; vereadora Elizabete Delboni Peres, que votou na Sr. Irani
Aparecida de Aimeida Ligero; vereador Adriano José Alves, que votou na Sr. Irani
Aparecida de Almeida Ligero; vereadora Ivete Maria Gomes Leite, que absteve seu voto.
Encerrada a votagdo, a apuragéo dos votos ficou da seguinte forma: 06 (seis) votos para a
vereadora Irani Aparecida de Almeida Ligero, 01 voto (nao) e, 02 (duas) abstencdes. Diante
da apuragéo dos votos, o presidente considerou eleita por maioria absoluta de votos, a
vereadora Irani Aparecida da Silva, proclamando-a e empossando-a no Cargo de Primeiro
Secretario do Poder Legislativo Municipal para o Biénio 2019/2020. Prosseguindo, o
presidente passou a Votagdo para o cargo de Segundo Secretario, tendo o vereador
ADRIANO JOSE ALVES concorrendo ao cargo de Segundo Secretario do Poder Legislativo
Municipal. Em seguida solicitou ao secretario, que procedesse ao sorteio de cada vereador
para que exarasse seu voto. A ordem do sorteio e votagdo ocorreu da seguinte forma:
vereador Mauricio José Secco, que votou no Sr. Adriano José Alves; vereadora Irani
Aparecida de Almeida Ligero, que votou no Sr. Adriano José Alves; Vereador Ezio Marques
Ferreira, que absteve seu voto; vereadora Ivete Maria Gomes Lelte que absteve seu voto;
vereador Adriano José Alves, que votou no Sr. Adriano José Alves; Vereador José Cinési
que absteve seu voto; vereador Jodo Roberto Batista, que votou no Sr. Adriano José Alves;
vereador Edmilson Aparecido da Silva, que votou no Sr. Adriano José Alves; vereadora
Elizabete Delboni Peres, que votou no Sr. Adriano José Alves. Encerrada a votagdo, a
apuragéo dos votos ficou da seguinte forma: 06 (seis) votos para o vereador Edmilson
Aparecido da Silva e, 03 (trés) abstencdes. Diante da apuracao dos votos, o presidente
considerou eleito por maioria absoluta de votos, o vereador Adriano José Alves,
proclamando-a e empossando-a no Cargo de Segundo Secretario do Poder Legislativo
Municipal para o Biénio 2019/2020. Terminada a votagdo, nos termos do art. 11 do
Regimento Interno, empossados os membros da Mesa Diretora para o Biénio Legislativo
2019/2020, o presidente solicitou aos presentes uma salva de palmas aos novos membros
da Mesa Diretora eleitos. Prosseguindo teve ainda para a Ordem do Dia, a discussao e
aprovagdo em Segundo Turno dos Projetos de Lei n® 068/2018 LOA, n° 069/2018, n°®
070/2018 e n° 071/2018, os quais foram aprovados por unanimidade. Por fim, foi colocado
para primeira discussao o Projeto de Lei n° 052/2018, com os pareceres das comissoes
favoraveis a sua aprovagéo. O qual foi aprovado em primeiro tumno por unanimidade.
Terminada a Ordem do Dia, passou-se para as Explicagdes Pessoais. Fez uso da palavra a
vereadora Ivete Maria Gomes Leite, dizendo que nessa semana teve varias formaturas das
Escolas Municipais, e gostaria de parabenizar as escolas de Aparecida do Oeste a qual
esteve presente, escola do Marabd, onde ndo compareceu, mas acompanhou pelas redes
sociais, Escola do Cuaraitava e Escola Maria José, e os Centros de Educagdo Infanti,
parabenizou também a Secretaria de Educagéo e toda sua equipe Pedagdgica, também
todas as criangas, que Deus possa cada vez mais abengoa-los assim como os professores
e toda equipe pedagdgica. Continuando disse que com o empenho dos vereadores e do
prefeito o municipio recebeu muitos recursos para ajudar a fazer o melhor para a
comunidade, agradeceu a Deus por estes recursos os quais ja vieram quase todos.
Prosseguindo parabenizou o Sr. Delci pela sua revista edicdo de natal a qual ficou
maravilhosa, pois destacou varios pontos turisticos dentro do municipio, a qual ndo
conhecia, e gragas ao seu trabalhou passou a conhecer e com certeza estara visitando.
Continuando, disse que gostaria de desejar sucesso a nova mesa diretora, que Deus possa
abengoa-los com muita sabedoria, discernimento, que possam fazer um bom trabalho, se
colocando a disposigao para ajudar e também disse que ndo poderia deixar de parabenizar
e agradecer a mesa diretora atual pelo belissimo trabalho que desenvolveram a frente
dessa Casa, o empenho, o carinho com cada colega, que Deus possa abengoa-los e com
certeza sentiremos saudades de vocés a frente da mesa diretora. Prosseguindo
parabenizou a iniciativa do prefeito em decorar a cidade a qual esta muito bonito e que ano
que vem seja melhor ainda. Finalizando desejou a todos tuneirenses um Feliz Natal e um
Feliz Ano Novo a todos, que Deus possa nos cobrir com suas bengdes. Em seguida fez uso
da palavra o vereador Jodo Roberto Batista, agradecendo ao presidente pela maneira que
conduziu os trabalhos dessa Casa nesse penodo de dois anos, pela forma em que o
vereador sendo presidente de algumas comissdes a forma em que encaminhou os projetos
e 0 mesmo o recebeu, acredita que ndo ficara nenhum projeto para tras, porque todos serdo
votados. Agradeceu mais uma vez por estes dois anos a frente dessa Casa, como também
parabenizar a nova Mesa Diretora desejando-lhes toda sorte do mundo, e que possam
conduzir este trabalho com transparéncia e acima de tudo respeitando a cada um dos edis
& isso que se espera de uma Mesa, pois nesse periodo que esteve como vice-presidente
respeitou cada vereador e n&o acredita que sera diferente, e que essa Casa possa estar
ajudando o executivo num crescimento para Tuneiras do Oeste. Em seguida fez uso da
palavra o vereador Ezio Marques Ferreira, agradeceu ao presidente por estar sempre junto
em busca de recursos para o municipio, todas as vezes que iam juntos tanto para Curitiba
ou Brasilia, ndo voltava de méos vazias, alguma coisa traziam para que o executivo
pudesse estar trabalhando para a populagéo, pois € essa sua fungéo, ajudar o prefeito
buscar recursos, independente de partido e se Deus quiser continuara trabalhando,
independente de nao ter sido eleito, quer ajudar a nova presidente desta Casa, no que for
preciso. Continuando disse que h& dois anos ficaram com a mesa feita, os vereadores Ezio,
Jodo Roberto, José Cinésio, Adriano e Mauricio, dizendo que ficou chateado, mesmo
sabendo que iria perder para a vereadora Elizabete, mas por questdo de honra e como os
vereadores Mauricio e Adriano néo foram fiéis na votagéo, que os eleitores tomem cuidado,
porque podem nao ser fiel também, e devemos ser fieis, e quero ser fiel a este municipio até
o fim do mandato. Em seguida fez uso da palavra a vereadora Elizabete Delboni Peres,
agradecendo a Deus pela oportunidade, aos companheiros que Ihe confiaram seus voto e
também agradecer aqueles que tiveram sua opinigo, podem ter certeza que seu
ComMpromisso € com o povo, & que ira conduzir a partir de janeiro pensando na populago,
e que respeita a opiniao do vereador Ezio, tanto que antes de comegar a sessao,
conversaram tentando chegar num acordo, e respeita sua decisa@o, embora vé que ndo seja
da forma que colocou, ndo comegar a ira novamente e cada um tem que pensar no que é
melhor, nessa oportunidade estes que votaram tiveram a intengao de tentar unir. Finalizando
agradeceu e disse que podem ter certeza que o que quer é tentar que essa Casa seja com
unido, porque seu objetivo é que esse municipio tenha unido, e conta com a ajuda da Mesa
que com certeza quer o mesmo. Em seguida o presidente passou a presidéncia para o vice-
presidente e foi para tribuna fazer uso da palavra como vereador. Em seguida fez uso da
palavra o vereador José Cinésio, agradecendo a Deus por estes dois anos que esteve
como presidente representando o Poder Legislativo, representando a populago. Disse que
tive algumas divergéncias no inicio, mas com a graga de Deus fez um excelente trabalho,
essa Mesa Diretora juntamente com a vereadores Adriano e Ivete, trouxeram mais de R$
2.000,000,00 (dois mllhoes) em recursos para o municipio, nunca um mandato de vereador
trouxe esse recurso, ndo culpando os vereadores porque de repente no tiveram
oportunidade, mas deixou claro que correram atrés em busca de recursos, foram criticados
aquela primeira viagem a Brasilia, se lembrando como se fosse hoje, que postaram em rede
social que gastaram R$ 15.000,00 (quinze mil reais) em didrias, mas aquela viagem gerou
para os cofre publicos mais de R$ 1.000,000,00 (um milhdo de reais), foram 600.000,00
(seiscentos mil reais) do Deputado Zeca Dirceu, e R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
passando uma relagado dos recursos que conseguiram, inclusive na revista do Sr. Delci tem
completa, recursos estes que ja estdo na conta do municipio do Deputado Edmar Arruda.
Falou para a vereadora Elizabete que Deus a abengoe na conducdo desta Casa,
acreditando que nenhum vereador iré fazer isso, nem mesmo o vereador, mas muitas vezes
quando estava brigando por algo para comunidade ou até mesmo lendo uma indicagéo a
vereadora ficava rindo, ficava no telefone, néo ira fazer isso, porque tem ética, educagao.
Finalizando agradeceu aos vereadores pelo apoio que teve, pediu desculpas se ndo
atendeu da maneira que pleitearam alguma coisa, mas tem normas e leis para cumprir, e
que procurou na maneira do possivel ser parceiro de cada um, sempre visando o bem da
comunidade. Falou ainda que logo apos o encerramento da sessao, ira fazer a
entrega ao vice-prefeito do cheque simbdlico no valor de R$ 188.000,00 (cento e
oitenta e oito mil reais), e que no final do ano passado tinha feito uma |nd|ca<;ao que
com o recurso devolvido fizesse um parque novo para as criangas o que ainda nao foi
feito e, que para a sobre de recurso deste ano fez outra indicagéo, para que este
recurso seja aplicado em barracdo industrial, € obvio que ndo da para fazer muito,
mas da para contribuir, para que traga emprego para o municipio, muita gente
desempregada, e agora foi aprovada uma Lei, onde desapropria uma area de 01
alqueire perto da Cocamar, acreditando que esta sobra veio num momento importante
para que o prefeito ajude a fazer os barracées industriais. Disse também que desde
agosto esta pleiteando uma empresa de alimentagdo para o municipio, onde irdao
investir 5 milhdes, e que precisam de um barracdo de 800 a mil metros, mais uma
area porque querem montar segunda linha de produgdo, um projeto muito bonito, ja
visitaram o municipio, tiveram audiéncia com o prefeito, na ocasido o prefeito nao
tinha o terreno ainda, mas estéo pleiteando, ja ligaram para saber sobre o terreno, e
que provavelmente ira dar certo, s6 depende da prefeitura, no inicio ndo ira gerar
muito empregos em torno de 20 a 30 empregos, mas querem chegar a 100 empregos
em menos de uma ano. Neste momento a vereadora Irani pediu um Aparte o qual foi
concedido, dizendo que ja que o presidente comentou sobre o carro, gostaria que o
mesmo explicasse o furto do carro da Camara que aconteceu na sexta feira, porque
fica um buchicho na cidade, entdo gostaria que o mesmo explicasse que estava a
servico no Forum, para que as pessoas possam saber sobre o furto do carro da
Camara. Retomando 0 presidente disse que recebeu um oficio da Juiza na quarta
feira, para uma reunido para tratar de seguranga publica no Férum, juntamente com
os prefeitos, presidentes de Camaras, dizendo que chegou para reunio por volta das
13:30 horas logo em seguia chegou o vereador Jodo Roberto com o prefeito, a
reuni&o deu inicio as 14:00 horas e terminou 16:45 horas, e estacionou o veiculo em
uma rua descendo, porque dentro do Férum estava cheio e quando saiu da reuniao
que chegou perto do local do carro o mesmo néo estava mais 14, havia sido furtado.
Nao havendo mais nenhum vereador inscrito para fazer uso da palavra o presidente
Convocou os nobres Edis para duas sessdes extraordinarias, sendo uma para o dia
19 e outra para o dia 20 deste més, ambas as 09:00 horas, para discussdo e
aprovagao do Projeto de Lei Ordinaria n°052/2018 e Projeto de Lei Complementar n®
007/2018. Continuando o presidente desejou um Feliz Natal e um Préspero Ano novo,
cheio de alegrias, paz e de felicidades na vida de cada morador de Tuneiras do Oeste.
Finalizando agradeceu a presenca de todos. Nada mais havendo a tratar encerrou os
trabalhos da Sess&o, sendo lavrada a presente Ata, que depois de lida e discutida
sera aprovada e assinada.

Tuneiras do Oeste, 17 de dezembro 2018.

MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL
Relatorio de Gestao dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia
Janeiro a Dezembro de 2018 / Bimestre Novembro/Dezembro

DOTAGAO DESPESAS
DESPESAS ATUALIZADA % Atéo %
Bimestre
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(VIII) 177.240,00| 100,0% 154.630,58| 100,0%
DESPESAS CORRENTES 177.240,00| 100,0% 154.630,58| 100,0%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 104.500,00| 59,0% 99.214,49| 64.2%
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,0% 0,00 0,0%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 72.740,00| 41,0% 55.416,09] 35,8%
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,0% 0,00 0,0%
INVESTIMENTOS 0,00 0,0% 0,00 0,0%
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,0% 0,00 0,0%
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIiVIDA 0,00 0,0% 0,00 0,0%
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)(VIII+IX) 177.240,00| 100,0% 154.630,58| 100,0%
SUPERAVIT(XIII) 0,00 0,0% 0,00 0,0%
TOTAL(XIV)=(XII+XIlI) 177.240,00| 100,0% 154.630,58| 100,0%




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 DE JANEIRO DE 2019

leis@ilustrado.com.br

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 151/2018
Ementa: Abre crédito suplementar por anulagédo de dotagdo embasado no disposto no artigo 4° da Lei Municipal
2299/2017 e artigo 17 da Lei Municipal 2275/2017, e, da Outras Providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gatcha, no uso de suas atribuigées legais.
DECRETA:
Art. 1° - Fica nos termos do disposto no artigo 4° da Lei Municipal 2299/2017, e artigo 17 da Lei Municipal 2275/2017,
aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por anulagéo de dotacao no montante de R$ 969.200,00
(novecentos e sessenta e nove mil e duzentos reais), com a seguinte ordem classificatoria:
SECRETARIA MUN DE ADMINISTRACAO

03.01 ADMINISTRACAO GERAL

Ft Fc 0412212042003 Assessoramento Administrativo

000 103 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 143.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.01 DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE

Ft Fc 1012212312031 Administragdo Geral de Saude

000 898 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 268.600,00

1030112342034  Atividades de salde com atengao basica
495 1059 3 1 90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 70.000,00
6.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1030112322032 Manutengao das unidades basicas de saude
000 2931 3 1. 90 13 Obngagoes patronais 118.000,00
ICACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE
07 01 DIVISAO DO ENSINO
Ft Fc 1236112452045 Manutengdo do Ensino Fundamental
000 1411 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 213.100,00
000 1481 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 139.500,00
104 1497 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 17.000,00
Art. 2° - Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados os cancelamentos parciais das
seguintes dotagoes:
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.01 ADMINISTRAGAO GERAL
Ft Fc 0412212042003 Assessoramento Administrativo
000 89  3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 4.200,00
03.02 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Ft Fc 0412212052007 Manutengdo de Recursos Humanos

000 174 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 4.000,00

Ft Fc 0412212072008 Encargos de pensionistas e inativos

000 201 3.1.90.03 Pensdes do RPPS e do Militar 39.700,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1030112322032 Manute¢do das Unidades Basicas de Saude

303 995 3.1.90.13 Obriga¢des patronais 208.600,00
Ft Fc 1030112352035 Manut. do Programa Agente Comunitario de Saude
495 1121 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 87.000,00

07 SEC. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE

07.01 DIVISAO DO ENSINO
Ft Fc 1236512492049 Manutengdo dos Centros de Educagéo Infantil
102 1945 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas - Pessoal Civil 107.500,00
102 1973 3.1.90.13 Obrigacdes patronais’ 40.000,00

104 2009 3.3.90.30 Material de Consumo 150.000,00
104 2033 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 100.000,00
104 2051 4.4.90.52 Equipamento e Material Permanente 50.000,00
Ft Fc 1236612512051 Educac&o de Jovens e Adultos

000 2058 3.3.90.36 Outros servigos de 3°s Pessoa Fisica 10.000,00

07.02 DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
Ft Fc 1339212542054 Manutencéo de Atividades de Cultura, Lazer e Esporte
000 2142 3 3 90 30 Material de Consumo 50.1
DE IND. COM AGR. PEC. M. AMB. REC. RENOV.

09 02 DIVISAO DE AGRIC., PEC., M. AMB., E REC. RENOV.
Ft Fc 2060612592059 Manut da Div de Agr, Pec, M Amb e Rec Renovaveis
000 2276 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 4.000,00
000 2290 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 1.000,00

09.03 DIVISAO VIACAO, SERV. URB. E LIMPEZA PUBLICA
Ft Fc 1545212622063 Manut. da Div. de Viagéo, Serv. Urb. e Limpeza Pub.

000 2373 3.1.90.13 Obriga¢des patronais 5.000,00
Ft Fc 2678212692066 Manutengdo do setor rodoviario municipal
000 2557 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 8.200,00

000 2611 3.3.90.39 Outros servigos de 3% Pessoa Juridica 100.000,00

Art. 3° - O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, ndo contard no limite estipulado em lei,
estabelecido para créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 17, § 3° da Lei Municipal
2275/2017 e artigo 4°, §§ 2° e 3°, da Lei Municipal 2299/2017.

Art. 4° - Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cidade Galcha, Estado do Parand, 27 de dezembro de 2018.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

RESU
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 075/2018.
Comratante MUNICIPIO DE NOVA OLIM

Contratada; ARENITO ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA - EPP

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de execugéo para a data de 10 de margo de 2019.
Data da Assinatura: 30 de novembro de 2018.

Fundamentag&o: Tomada de Pregcos N°. 008/2018

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

Eslado do Parana

ANEXO |

1° TERMO ADITIVO _ CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N.° 028/2017

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Re [ Pblicos de Sadde

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

RREO ANBXO 12 (4C 141/2012,ar. 35) #8100
PREVISAO PREVISA RECEITAS REALIZADAS
e icAL ATUALZADA i oimestre %
@ ® 1100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA ) 142360000 | 142260000 Lats 384 925
imposto Predial e Terrtorial Urbaneo - 70 20450000 20050000 18965393 a7
Imposto sobre Transmissiode Bens ntervivos - 181 sso0000|  asoo0000 35878661 73
Imposto sobre Senvios de Qualquer Natureza - 155 20000000 20000000 1340943 1670
Imposto de Renda Retdo na Fone - IF 51000000 51000000 0137200 w9

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
PORTARIAN.° 03

De 02 de janeiro de 2019

CONCEDE FERIAS.

CR)E%RE)E&EEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais,

Conceder férias a servidores do Municipio de Douradina-PR, de acordo com o disposto no art. 91 da Lei 021, de
06/11/1998-Estatuto dos Servidores, como segue:

SERVIDOR(A) CARGO

Agnaldo Augusto Thomazini Técnico em Agropecuaria
Alessandra Maria da Silva Morico Agente de Saude 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Aline Renata Miranda Educador Social 2017/2018  03/01/2019 & 24/01/2019
Ana Paula Carvalho Priore Tecnico em Vigilancia Sanitaria 2017/2018 ~ 26/12/2018 & 24/01/2019
Ana Vitéria dos Santos Alves Agente Comunitaria de saide 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Andréia Passaglia Novais Nutricionista 2017/2018  26/12/2018 a 14/01/2019
Angela Aparecida Bonatti Pires Agente de Saude 2015/2016  26/12/2018 & 04/01/2019
Aparecida pereira de Almeida Auxiliar de Serv. Gerais 2015/2016  26/12/2018 & 04/01/2019
Benedito Vieira do Prado Oficial de Administragéo 2014/2015  03/01/2019 a 24/02/2019

ANO BASE  PERIODO DE GOZO
2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019

Bruna Larissa de Oliveira Sossai Pisicéloga- 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Camila Katiuscia Basto Coimbra

Agente Comunitaria de Saude 2017/2018 26/12/2018 a 04/01/2019

Carlos Alberto da Silva Motorista 2016/2017  02/01/2019 & 31/01/2019
Carlos Alberto Rodrigues da Silva Tratorista 2017/2018  26/12/2018 & 24/01/2019

Claudia Catharina Nunes Ebling 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Claunice Conceigéo da Silva Aucxiliar de Enfermagem 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Cleide Alves de Almeida Fisioterapeuta 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Cristiane Aparecida Alves de Oliveira Auxiliar de Enfermagem 2016/2017

2017/2018 26/12/2018 a24/01/2019

Cristina da Rocha Oliveira Agente Comunitaria de Saude 2016/2017

2017/2018 26/12/2018 426/01/2019

Agente Comunitario de Saide 2018/2019  26/12/2018 & 04/01/2019
Odontopediatria 2016/2017  26/12/2018 & 04/01/2019
2018/2019  14/01/2019 & 12/02/2019
2017/2018  03/01/2019 a 17/01/2019
2017/2018  02/01/2019 & 31/01/2019

Cirurgido de Dentista

Daysa de Morais dos Santos
Deolinda Alves Marques Berbick
Edno Pacheco do Santos Motorista

Edson Antonio Gomes Oficial de Administragao
Edson da Silva Motorista

Elisangela Giroto Aucxiliar Administrativo 2014/2015  26/12/2018 a 04/01/2019
Flavia Castelini Antunes Fisioterapeuta 2016/2017  26/12/2018 a 04/01/2019
Flavio Marcio Lima Machado Aucxiliar de Enfermagem 2016/2017  26/12/2018 a 04/01/2019
Francisco Roberto Soares Motorista 2018/2019  14/01/2019 a 12/02/2019
Gessica Fernandes Miranda Arquiteta e Urbanista 2016/2017  17/09/2018 & 23/09/2013
Gilberto Lino da Silva Motorista 2018/2019  26/12/2018 & 04/01/2019
Grasiele Gomes da Silva Farmacéutica 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Henderson Novo Heim Sec. de Meio Ambiente 2014/2015  26/12/2018 a 09/01/2019
Janira Aparecida do Amaral Franga Sorrilha Sec. De Administracéo e Planejamento 2017/2018 e

2018/2019 03/01/2019 & 12/01/2019

Joice Daniele Ferreira Brites Auxiliar de Serv. Gerais 2018/2019 26/12/2018  a
04/01/2019

Jonathan Lopes Monteiro Advogado 2016/2017 26/12/2018  a
04/01/2019

José Alsir Mariano
José Alves Feitosa

Chefe Div.Trab.Emprego 2018/2019  10/01/2019 a 24/01/2019
Auxiliar de Ser. Gerais 2016/2017  26/12/2018 a 24/01/2019

José Waldenir Vicentin Motorista 2017/2018  02/01/2019 & 31/01/2019
Josefa Nunes Feitosa Enfermeiro 2014/2015 02/01/2019  a
31/01/2019

Joseli Gongalves Pereira Casari
21/01/2019 a 09/02/2019
Josiane Santos de Souza Ag.de Insp.Sanitaria 2016/2017  21/01/2019 a 04/02/2019
Juliana Alves de Souza Jesus Jor Agente Comunitaria de Saude ~ 2017/2018 e 2018/2019

26/12/2018 & 04/01/2019 15/01/2019 a 24/01/2019

Katia da Silva Soares dos Santos Agente Comunitaria de Sadde 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Keila Gongalves da Silva Agente Comunitario de Saide 2016/2017  26/12/2018 & 04/01/2019
Kelly Andressa Accadrolli de Lima Médica 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
04/02/2019 a 23/02/2019
Leiliane Schicovski

Leticia Tessarolo Zafalon
Liliane Andrea da Silva
Luciana Aparecida da Silva
Lucingia Maria de Sa

Luiza Harumi Sueno Sossai
26/12/2018 & 24/01/2019
Luzinete Aparecida de Souza
26/12/2018 & 24/01/2019
Mair Jizelma dos Santos Agente Administrativo
Marcia de Souza Dartibale Aucxiliar de Enfermagem
Marcio Henrique Morico Motorista

Marcio Leandro Ribas Aldrigue Motorista

Marcos José Bartolomeu Operador de Maquinas
Marcos José Bartolomeu Operador de Maquinas 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Maria Aparecida Alves Barbosa Auxiliar de Serv. Gerais 2016/2017  02/01/2019 & 31/01/2019
Maria Célia da Silva Guelere Aucxiliar de Enfermagem 2016/2017  26/12/2018 a 04/01/2019
Meira Aparecida Xavier Machado Agente Comunitério de Saude 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Nicilene Aparecida Barros Auxiliar de Serv. Gerais-Feminino2017/2018  07/01/2019 & 05/02/2019
Niyton Haluo Hamada Agente de Saude 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Rafaela Caroline Corsini Campaner Assistente Social 2016/2017  07/01/2019 a 05/02/2019
Renata Lino da Silva Ribeiro Psicdloga 2017/2018  16/01/2019 a 30/01/2019
Roberto Mangialardo Romanos Médico 2015/2016  26/12/2018 a 04/01/2019
Rosilene Motta Auxiliar de Serv. Gerais 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Rosimari Rodrigues dos Santos Silva Agente Comunitario de Saude 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Silvana da Silva Ribeiro Agente Comunitario de Saude 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Silvia Aguiar Ribeiro Aucxiliar de Enfermagem 2017/2018  18/01/2019 & 01/02/2019
Silvia Helena de Souza Esperanga Agente Comunitario de Saide 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Tiago Aparecido da Silva Motorista 2017/2018  02/01/2019 a 31/01/2019
Valdir Xavier Motorista 2017/2018  14/01/2019 & 12/02/2019
Vanete Gongalves da Silva Martim Oficial de Administragao 2018/2019  26/12/2018 & 04/01/2019
Vera Fatima Rossi Barbosa Agente Comunitario de Saude 2016/2017 e 2017/2018

26/12/2018 & 24/01/2019
Vera Lucia Barbosa Mozer

Farmacéutico Bioquimico 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019

Agente de Saude 2017/2018  26/12/2018 a 24/01/2019
Agente Comunitario de Satde 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Agente Comunitario de saide 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Auxiliar de Enfermagem 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Agente Comunitario de Saide 2017/2018  26/12/2018 a 04/01/2019
Cirurgido Dentista 2015/2016 e 2016/2017

Auxiliar de Enfermagem 2016/2017 e 2017/2018

2016/2017  26/12/2018 a 04/01/2019
2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
2018/2019  14/01/2019 a 12/02/2019
2017/2018  26/12/2018 & 24/01/2019

Agente Comunitario de Saide 2017/2018  26/12/2018 & 04/01/2019
Viviana Honorato dos Santos Enfermeira 2018/2019  26/12/2018 a 04/01/2019
Wesley Aparecido Miranda Pereira Operador de Maquinas 2017/2018  07/01/2019 a 05/02/2019
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(Uz?oq/glll#g)ICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezenove.
Joé&o Jorge Sossai

Prefeito Municipal
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RREO - Anexo 1 (LRF. Art. 52, inciso . alineas "a" e "b" do inciso Il  §1°) RS 100
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Mltas, uro de Mara € Outro Encargs dos impostos 250000 250000 s a0
OWdaAthados mposos 50000 50000 ns0n e
Moltas, s de Mara ¢ Outros Encargos ¢ Ofida Atha 1610000 1610000 amn 6
RECEITADE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAS  LEGA (1] 2730000 | 2057500000 a0 a9
GERAL RS 9.848,85 R$23.880,95 Cotwparte o 1050000000 | 1050000000 ss0s5452 a0
e 6500000 6500000 10028718 15429
1 90100  [ESCAVACAO MECANIZADA DE VALA COM PROF. ATE 1,5 M, COM m* 66,00 R$16,66 | RS1.099,56 R$ 11,66 RS 769,56 Cotararie VA £3000000 3000000 e e
RETROESCAVADEIRA, LARG. DE 0,8 M A 1,5 M Connrteicvs 160000000 | 1860000000 1086652010 108
2| 73964/006 [REATERRO DE VALA COM COMPACTAGAO MANUAL (20%) m 13,20] R$61,77 | R$81536 R$4324 | R$570,77 Comra ol et poon Tt nogmm| 21000000 25809568 ms0
3 | 93382 |REATERRO MANUAL DE VALAS COM COMPACTACAO MECANIZADA | m? 52,80 R$28,14 | RS 148579 R$19,70 | R$1040,16 Constucionais wosonoo| 17000000 5506544 sso
(80%) Desoneragio ICMS (LC §7/96) 170.000,00 170.000,00 95.065,44. 55,92
4 7785 ‘ﬁo DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 400 MM, PARA m 20,00 R$33,63 R$ 672,60 RS 24,54 R$ 490,80 Outras
/AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890) TOTAL DAS RECHTAS PARA APURAGRD DA APLICAGRO EM AGOES € SeRvios] . PR —
5 92809 ESENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS | m 20,00 R$49,00 | RS 980,00 R$3430 | R$686,00 PUBUCOSDESADDE I =111 prmenm) memee - _
DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 400 MM, JUNTA RIGIDA.
6 7793 [TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 600 MM, PARA | m 11,00 R$63,03 R$ 693,33 RS 44,12 RS 485,32 D D
|AGUAS PLUVIAIS (NBR 8850) RECETAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE men | arozaon e bmenre %
7 92811  [ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS | m 11,00 R$70,89 R$ 779,79 RS 49,62 RS 545,82 L) “ ia/d x100)
DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 600 MM, JUNTA RIGIGA. TRANSFERENCIA O RECURS0S 0O SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 2m9so000|  samse0n sa1146957 007
8 74206/001 |CAIXA COLETORA, 1,20X1,20X1,50M, COM FUNDO E TAMPA DE und 2,00/ R$ 1.661,21| RS 3.322,42 R$1.162,84 | RS 2.325,68 Provenientes da Unido 1708.500,00 202850000 2069.594,98 10203
CONCRETO E PAREDES EM ALVENARIA rovenientesdosEstadon smooom| 116000073 Lue7ase s
9 94998 [EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU PISO DE CONCRETO COM m? 222,05 R$85,85 R$ 19.062,99 RS 76,41 RS 16.966,84 Provenientes de Outros Municipios.
CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO Outras Receltas do SUS.
(CONVENCIONAL, ESPESSURA 12 CM. TRANSFERENCIAS VOLUNTARAS 600000 62156 16230 21504
Nova Olimpia, 08 de junho de 2017. S T
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCAMENTO DA SAUDE 220700000 | 318529520 092 004
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA CONRADO DE MELO EIRELI EPP
Jozo Batista Pacheco Conrado de Melo
Prefeito Municipal Representante legal ‘DEEPEAS COM SHIDE ooTAGAO oorAcio
Contratante Contratada {Por Grupo de Natureza da Despesa). INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre % Até 0 Bimestre % # Pager nio
© ) wex100 @ e Frocessador
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assasooon|  emsasnss|  ssseszor wa | sosoazes 780 sta11216
Despesas e CaPTAL wozo0m | sasezmar|  aswar s ensovar so74 8939600
PREFEITURA M“"ICIPAI. DE ICARAIMA nstimentos wozo0m | sasezmar|  aswar s ezsovar so7 8939000
Estado do Parana Amartiagio ¢ Ovida
PORTARIA N°020/2019 TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 700170000 | 1essasozs| sssrensss o e an 597.098.16
DATA - 15/01/19
SUMULA - Concede Feérias a funcionario s oo 2 i eyt 35 w100
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE: ooTAGho DoTAGHD.
Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Marcia Zambon da Costa, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo 'DO PERCENTUAL MINIMO. INGAL AruAzaoA | Atéo Bimestre % ‘Atéo Bimestre % @ Pagarnio
aquisitivo de 2017/2018, a contar de 21/01/19 a 19/02/19. ® /v o gxi00 Frocessados’
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor. DESPESAS COMINATIVOS EPENSIONISTAS.
P i : ; ; N N - A N DESPESA COM ASSSTENCIA A SAUDE QUE NAD ATENDE A0 PRI D AcEssol
Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins. UNVERSAL
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data. DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 230750000 | assrannzz|  3sesoss s samsasss 3497 5938600
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 15 de Janeiro de 2019. s e oot doSis kS assanm | amsenn|  amsmss nss|  azseiss w 8938600
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA [ wsonno|  ssamon| o0 on|  wsom
Prefeito Municipal OUTRAS ACOES ESERVICOS O COMPUTADOS
RESTOS A PAGAR NAD FROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCIIO SEM
PORTARIA N°021/2019 SRS CUSEADASCoM DSFONIDADE 08 CAHA VINCULADA A0S eSS
DATA-15001/19  °_ - e
SUMULA - Concede Férias a funcionario MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E SERVICOS DE SAUDE £M ExeRcicios|
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, ANTERIORES®
RESOLVE: TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) s | asersn | sseoss 77| sansnss 3097 938600
Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Wangela Candida Silveira, por um periodo de 10 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2016/2017, a contar de 14/01/19 a 02/02/19. - D - ] v somsom] somams| essasssen| o | | son 11216
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins. = o T
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data e seus efeitos retroagirdo a 14/01/19. (Vi) = (Vin /1l x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% *¢* | e
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 15 de Janeiro de 2019.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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ToTAL 7.091.700,00 | 11.453.430,28 9.957.625,53 100,00 9.360.127,37 100,00 597.498,16

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 12h e 41m.

Essa linha apresentaré valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orgamentria do tltimo bimestre do exercicio
O valor apresentado na intercessio com a colur u com a coluna "h" devers ser o mesmo apresentado no "total .

0 valor apresentado na intercessao com a colur u com a coluna "h" deverd ser 0 mesmo apresentado no "total K"

Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deveré ser informado o Lei Organica

nela estabelecido for superior 0 fixado na LC ne 141/2012

Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No tiltimo bimestre do exercicio, o valor devers
corresponder ao total da despesa empenhada.

Essa coluna poderd ser apresentada somente no Gltimo bimestre,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

+ 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 036/2018.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de execugdo para a data de 10 de janeiro de 2019.

Data da Assinatura: 10 de outubro de 2018.

Fundamentagédo: Tomada de Precos N°. 003/2018

+ 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO EMPREITADA GLOBAL 036/2018.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugdo e vigéncia do contrato para a data de 10
de abril de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA — Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais Clausulas e condigdes do Contrato
originario.

Data da Assinatura: 10 de janeiro de 2019.

Fundamentag&o: Tomada de Pregos N°. 003/2018

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

Estado do Parana
RESUM

ANEXO |

1° TERMO ADITIVO _ CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N.° 028/2017

GERAL R$9.848,85 RS 23.880,95

1 | 90100 |ESCAVACAO MECANIZADA DE VALA COM PROF. ATE 1,5 M, COM m 66,00 R$16,66 | RS 109956 R$1L66 | RS769,56
RETROESCAVADEIRA, LARG. DE 0,8 M A 1,5 M.

2| 73964/006 [REATERRO DE VALA COM COMPACTAGAO MANUAL (20%) m 13,20 RS6L,77 | RS81536 R$4324 | R$570,77

3 | 93382 |REATERRO MANUAL DE VALAS COM COMPACTAGAO MECANIZADA | m? 52,80| R$28,14 | R$148579 R$19,70 | RS 1.040,16
(80%)

i 7785 | TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- P52, PB, DN 400 MM, PARA | m 2000( R$33,63 | R$672,60 R$24,54 | RS49080
|AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890)

5 | 92809 |ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS | m 20,00( R$49,00 | RS 980,00 R$3430 | RS68600
DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 400 MM, JUNTA RIGIDA.

6 7793 |TUBO DE CONCRETO SIMPLES, CLASSE- PS2, PB, DN 600 MM, PARA | m 11,00 R$ 63,03 RS 693,33 RS 44,12 RS 485,32
|AGUAS PLUVIAIS (NBR 8890)

7 92811  |ASSENTAMENTO DE TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS m 11,00 R$70,89 RS$ 779,79 RS 49,62 RS 545,82
DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 600 MM, JUNTA RIGIGA.

8 | 74206/001 |CAIXA COLETORA, 1,20X1,20X1,50M, COM FUNDO E TAMIPA DE und 2,00(R$ 1.661,21| R$3322,42 | [R$1162,84 | RS 232568
[CONCRETO E PAREDES EM ALVENARIA

9 | 94998 |EXECUCAO DE PASSEIO (CALCADA) OU PISO DE CONCRETO COM m? | 222,05 R$8585 | R$19.062,99 R$7641 | RS 16.966,84
[CONCRETO MOLDADO IN LOCO, FEITO EM OBRA, ACABAMENTO
|CONVENCIONAL ESPESSURA 12 CM.

Nova Olimpia, 08 de junho de 2017.

MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Jodo Batista Pacheco Conrado de Melo
Prefeito Municipal Representante legal
Contratante Contratada

CONRADO DE MELO EIRELI EPP

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANGO ORGAMENTARIO Atéo bimestre
RECETAS
Previsio Iicial 36.926.600,00
Previsio Atualizada 40891.895,93
Receitas Realizadas 3931201200
Déficit Orgamentirio
i éditos Adicionais) 173195483
DESPESAS
Dotago Iical 36.926.600,00
Créditos Adiconas 6.004.935,46
o lizac 4293153546
Despesas Empenhadas 3373313269
Despesas Liquidadas 33.453.846,69
Despesas Pagas 3245261950
Superivit Orgamentirio 5.578.879,31
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Atéo bimestre
Despesas Empenhadas 3373313269
Despesas Liquidadas 33.453.846,69
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL. | Até 0 bimestre
[Ter—— I o
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até 0 bimestre

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdenciarias Realizadas 6.727.82,11
Despesas Previdencisrias Liquidadas 2.083.194,85
Resultado Previdencidrio 464463426

Regime Proprio de Previdéncia Sacial dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdencisrias Liquidadas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
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RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) RS 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA Ao Bimestte A& o Bimeste
2018 2017
[RECEITAS CORRENTES () 5273.000,00 527300000 672782911 6.667.336.25
Receita de Conlribuigdes dos Segurados 1.183.000,00 1.183.000,00 124881544 11203649
cwil 1.183.00000 1183.000,00 124881544 119203649
Atvo 1.173.00000 117300000 124881544 1.192.036,49
Inativo 500000 500000 -
Pensionista 500,00 500000
Wiltar
Ativo
Inativo
Pensionista - E - -
Receitas do Contribuigoes Patronais 990.000,00 990.000,00 1.666.997,61 1.418.241,00
cwi 990.000,00 990.000,00 1.666.997,61 1.162.134,60
Ativo 990.000,00 990,000,00 1.666.997,61 1.162.134,69
Inativo - E - -
Pensionista
Miltar
Ativo
Inativo
Pensionista -
Em Regime de Parcelamento de Débilos - - - 25610631
Receita Patrimonial 3.080.000,00 3.080.000,00 3797.330.46 3908.722.96
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobiliérios 3.080.000,00 5.080.000,00 3797.330.46 390872296
Outras Receltas Patrimoniais - - - -
Receita do Servigos - - - -
Outras Receltas Correntes 2000000 2000000 14.685,60 148.336,83
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS 2000000 2000000 1468560 11218

Aportes Pericdicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (1)
Demais Receitas Corrontes - - - 12822365
[RECEITAS DE CAPITAL ()
Alienagdo de Bens, Direitos e Atvos
Amortizagao de Empréstimos.
Outras Recaitas de Capital
[TOTAL DAS RECEITAS!

PS - (IV) = (1+ 111~ 1) 5.273.000,00 5.273.000,00 672782911 6.667.336.28

'DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS O A N R0
ez || s NAO PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
INCIAL | ATUALIZADA R —
2018 2017 208 017
| ADMINISTRAGAO (V) 690.000,00] 84500000 506.792,07| 189.261,00] 506.792,07|  189.261,00)
Despesas Corentes o1500000  e1500000f aazeezs| tseteozt| srareozs| 1mstss2n
Despesas de Capital 7500000 23000000 13200284  109179| 15200284 109179
previDENCIA () 4763.00000|  4.763.00000 1576.40278) 1.416.518,87| 1.576.402.78) 1.41651887]
Beneficios - Civil 255000000 255000000 1.576.402,78] 1.416.518,87| 1576.402.78) 1416 518.87]
Aposentadorias 184000000 1840.00000| 1.162980.73| 1.061650.17| 1.162989.73| 1.061650.17
Pensdes 0000000  4s000000f 30521222| 27esEsaT| 30521222] 276.98347]
Outros Beneficios Previdencidrios 22000000 22000000 10820083 7790523 10820083| 779052
Bensficios - Miltar
Reformas
Ponses
Outros Beneficios Previdenciarios | |
Ouras Despesas Previdencidrias 2213.00000] 221300000
Gompensagao Previdencidria do RPPS para o RGPS A i
Demais Despesas Previdencidrias 221300000] 2213.00000) | | | |
[TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (ViD= (V +V) | 5.455.000,00] 5.606.000,00[ 2.083.194,85] 1.605.779,87] 2.083.194,85] 16057797 ]
= o [ oo o] sesm] swissea] teasam] swsma N )
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) RS 1,00
[REcURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | PREVISAG ORGAMENTARIA

o |

[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS. | PREVISAO ORGAMENTARIA |
oR | |

APORTES DE RECURSOS PARA O
PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS.

APORTES REALIZADOS

[Plano de Amortizagao - Contribuigao Patronal Suplementar
[Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

[Recursos para Cobertura e Déficit Financeiro

T PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 004, DE 15 DE JANEIRO DE 2019

Concede férias regulamentares e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder aos servidores abaixo relacionados, férias regulamentares, conforme segue:

OME atr. Periodo Aquisitivo Periodo de gozo das Férias
Angela Luci Barbosa Serra Rodrigues 14400 2015/2016 07/01/2019 a 05/02/2019
Helton Pablo Pacifico da Silva 15369 2015/2016 08/01/2019 a 22/01/2019
Wilson Roberto Barbosa Serra 345 2018/2019 07/01/2019 a 05/02/2019
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, 15 de janeiro de 2019.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo Nio Realizado

Receitas de Operagdes de Crédito 0,00 1.000.000,00
Despesa de Capital Liquida 3.390.941,70) 2.079.193,39
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10 Exercicio 202 Exercicio | 352 Exercicio

Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores

Receitas Previdenciarias (IV) 5.049.139,13| 6a61321,18] 630672232 332374618
Despesas Previdenciarias (V) 1.983.042,24| a11395431| 632158130 622334221
Resultado Previdencirio (IV-V) 3.066.096,89 2.347.366,87] -14.858,98|  -2.899.506,03

Plano Financeiro

Receitas Previdenciarias (IV) 0,00) 0,00 0,00) 0,00
Despesas Previdencisrias (V) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00
Resultado Previdenciario (IV-V) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOTO
CONVENIADO COM A FIIIIDA%AO NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2019

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITACAO: Dispensa n® 004/2019

CONTRATANTE: SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Ramiro Candido de Souza Junior
CNPJ — 80.907.835/00001-69
CONTRATADA: PRODUTOS SAP LTDA - ME

CNPJ-01.377.293/0001-93
OBJETO:  Aquisigdo de 01 Kit de aparelho manual para desobstrucdo de rede de esgoto com 50 mt de
comprimento, composto de: 25 varetas em ago cromo silicio com engate rapido(macho e fémea), 01 ponta sem fim P.4
3", 01 ponta recuperadora P.5, 01 ponta helicoidal P.6 3", 01 ponta para tubulagao de agua P.10, 01 ponta para gordura
P.13, 01 manivela A.7 e 01 chave para desacoplar C.8.
VALOR: R$2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais).
Tapejara, 15 de janeiro de 2019.
Ramiro Candido de Souza Junior
Diretor
Samae de Tapejara

Alexander A. D. Anténio

Sécio
PRODUTOS SAP LTDA - ME

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o bimestre. Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos 241.803,21] 46.366,41
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos 162.339,38) 179.599,57
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVIOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre.

Aplicar no exercicio

D es e Servios Pii recursos de impostos 6.594.595,9%) 15% 25,51
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP. [ Valor Apurado no Exercicio Corrente.
Totaldas Dspese/ACL 1) I oo

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 11h e 04m.

ELIAND

ALDI

170 MUNICIPAL

CRC -053488/0-9 CPF - 409.0; 91

Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagdo & Meta
Anexode Metas | At o Bimestre BENS E DIREITOS DO RPPS BERIOD0 DO/REFERENCIA
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO 2018 2017
Fiscals 6 LDO
Gaixa o Equivalentes do Caia 14.43.96) 720,15
fa) (] {bf2) Investimentos e Aplicages 41.972.039,21 37.233.103,76|
Resultado Nominal 10013577 .085.605,20) 408007 outros Bens e Direios 1a4.183.13 12.180.29)
Resultado primério 1.327.000,00 401046652 30222 FONTE: PRONIM RF - Responsabildade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 09n & 24m
1 Gomo a Portaria MPS 74612011 determina que os recursos provenenies desses aporles devem permanecer alicados, o minimo,por  (cnco) anas, essa recila o deverd compor o toaldas
. ecaitas providenciarias do periodo de apuragao.
'RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO TR D e Saldo.
At obimestre | At obimestre | o Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 26366017 oo 2ees017] 1700000
Poder Excctivo 263.660,17 ooo|  2sees017| 1700000
Poder Legisitivo 000 000 00 000
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 CARLOS BARALDT
Poder Executivo 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 PREFEITO MUNICIPAL
Poder Legislativo 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 CPF - 20.649-91
ToTAL 263.660.17 o000 asees017] 1700000
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
AMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ot || ey Estado do Parana
Mir Anual de 25% das Receitas de | it Manutencio e De h to do E 7.400.323,35) 25%] 27,82 PORTARIA N° 14/2019
X postosne o § § Nomeia servidor para cargo em comisséo e dé outras providéncias.
M | de 60% do FUNDEB 13 Ensino Infantile 229377487 0% 24 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso das suas atribuigdes legais,

e nos termos da Resolugéo n® 001/2008 de 04 de julho de 2008,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear PAULO FERREIRA DE LIMA, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.726.878-0/SSP-PR, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessor Especlal simbolo CC-02, lotado no Departamento de Finangas, Orgamento,
Contab|l|dade e Recursos Humanos a partir o dia 14 de janeiro de 2019.
°. Conceder ao referido servidor, a Gratificagdo por Representagédo — GR — no percentual de 100% (cem por
cento) a partir do dia 14 de janeiro de 2019.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 14 de janeiro de 2019.
Noel Aparecido Bernardino “Noel do Pao”
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
- TERMO ADITIVO
Sao partes integrantes neste instrumento de contrato, de um lado A CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Av. Alberto Biyngton Junior n°. 679, inscrita no CNPJ sob o n°. 02 044
316/0001-00, neste ato representado pelo seu Presidente Sr. EDSON BOTELHO, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 4366817-0 e do CPF sob o n°. 387 905 059 - 72, residente e domiciliado nesta cidade de Xambré,
no Estado do Estado do Parana, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa WEBSTILO
ASSESSSORIA, SUPORTE TECNICO E INFORMATICA LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 07 148
198/0001-65, com sede e foro na Rua Belo Horizonte, n°. 1625, Jardim Global, no Municipio de UMUARAMA, Estado
do Parand, tendo em vista o processo licitatério Pregdo n° 001/2015.
Ficam clausulas da vigéncia alteradas até 31/12/2019. A clausula segunda, do valor, passara a ser de r$- 3.600,00
(trés mil seiscentos reais) mensais, ndo havendo reajuste do valor atual, ficando o valor total do contrato restante em
r$- 43.200,00 (quarenta e trés mil e duzentos reais), para o periodo de vigéncia do presente restante do contrato em
120 meses de 02/01 a 31/12/2018. Dotag&do orgamentaria: 01.001 - 01 031 1100 2001 - 3.3.90.35.00.0000.
Xambre - Pr., 02 de janeiro de 2018
CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE
INFORMATICA LTDA
Contratante
TESTEMUNHAS:
DIEGO ELIAS MARQUES
CPF 074985679-35

WEBSTILO ASSESSSORIA, SUPORTE TECNICO E
Contratado

JOSE DOS SANTOS SILVA
CPF 0721 869 509-44




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 DE JANEIRO DE 2019
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Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR 15, Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR
Relatério de g0 Or aria Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria
D ativo da das D por Fungdo/Subfunga Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea 'c') R$ 1,00 RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
Dotagio Dotagdo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas SALDO Inscritas em 'RECEITAS DO ENSINO
AR Inicial Atualizada No Bimestre | Até o Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % Restos a Pagar ReVisho p—— L L
Nio Processados e -
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigéo) INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %
(@) (b) (b/totalb) | (c)=(a-b) (@) (d/totald) | (e)=(a-d) ()
(a) (b) (c)=(b/a)x100
DESPESAS(EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 35.582700,00|  41.414.28547| 7.710.134,59|  32.343.769,55 95,88 9.07051592| 8.059.452,46|  32.064.483,55 95,85 9.349.801,92 279.286,00 1-RECEITA DE IMPOSTOS 1.423.600,00 1.423.600,00 1.413.368,44 99,28
Legislativa 1.645.000,00 1.165.000,00 174.660,51 902.167,95 2,67 262.832,05 174.660,51 902.167,95 2,70 262.832,05) 0,00 1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 247.600,00 247.600,00 210.186,35 84,89
Agdo Legislativa 1645.000,00  1.165.000,00  174.660,51 902.167,95| 267| 26283205 17466051 902.167,95 2,70 26283205 0,00 1.1.1PTU 204.500,00 204.500,00 189.653,93 92,74
Judicidria 278.500,00 321.500,00 61.122,29 313.805,87| 0,93] 7.694,13 61.122,29 313.805,87, 0,94 7.694,13| 0,00 1.1.2-Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 43.100,00 43.100,00 20.532,42 47,64
Agdo Judicidria 278.500,00| 321.500,00 61.122,29 313.805,87 093] 7.694,13 61.122,29) 313.805,87| 0,94 7.694,13 0,00 1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss=o Inter Vivos - T8I 452.500,00 452.500,00 358.845,03 7930
Administragdo 388270000  3647.67825|  647.102,29|  3.271.957,41 970|  37572084|  671.98079|  3.271.957,41 978| 37572084 0,00 Lol 1450.000,00 450.000,00 35878661 1973
Administragdo Geral 2263.700,00(  2264.67825|  413711,00] 203044675 602| 23423150  43398834|  2.030.446,75 607| 23423150 0,00 1.2.2-Multas, Juras de Mors, Divida Ativa e Outros Encargos do IT8I 250000 250000 802 234
Administragdo Financeira 255.000,00 255.400,00 51.414,66 234.682,70 0,70 20.717,30| 51.544,66| 234.682,70) 0,70 20.717,30 0,00
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 155 213.500,00 213.500,00 242.965,06 113,80
Controle Interno 311.500,00 247.200,00 40.421,48| 232.014,87| 0,69 15.185,13 40.421,48 232.014,87 0,69 15.185,13| 0,00 131155 200.000,00 200.000,00 233.409,43 116,70
Normatizagao e Fiscalizagdo 157.800,00 130.600,00 26.703,54 120.260,77 036 10.339,23 27.085,10 120.260,77 036 10.339,23 0,00
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 13.500,00 13.500,00 9.555,63 70,78
Tecnologia da Informagao 175.000,00 155.000,00 13.935,82 135.927,87| 0,40] 19.072,13 17.389,42 135.927,87| 0,41} 19.072,13 0,00}
1.4-Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 510.000,00 510.000,00 601.372,00 117,92
Formagéo de Recursos Humanos 568.700,00| 455.800,00) 74.213,52 399.867,11 1,19 55.932,89 74.849,52 399.867,11 1,20 55.932,89 0,00
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4¢, inciso Ill) - - -
Administragdo de Receitas 151.000,00 139.000,00 26.702,27 118.757,34| 0,35] 20.242,66 26.702,27 118.757,34| 0,35 20.242,66 0,00
15.1-1TR - - -
Defesa Nacional 72.300,00 56.800,00| 13.913,92 51.430,17 015 5.369,83 13.913,92 51.430,17| 0,15 5.369,83 0,00
Defesa Terrestre 72.300,00 56.800,00 13.913,92 51.430,17 0,15 5.369,83 13.913,92 51.430,17| 0,15| 5.369,83 0,00) 1.5.2-Multas, Jures de Mors, Divida Ativa ¢ Qutros Encargos do ITR - -
X 2-RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 27.185.000,00 27.185.000,00 25.187.730,04 92,65
Seguranca Publica 30.000,00 11.000,00 0,00 550,00 0,00} 10.450,00 0,00 550,00 0,00} 10.450,00| 0,00
Policiamento 5.000,00 1.000,00 0,00 300,00 0,00 700,00 0,00] 300,00 0,00 700,00 0,00) 2 1-Cota-Parte FPM 11.510.000,00 11:510.000,00 9.252.321,53 8039
Defesa Civil 25.000,00 10.000,00 0,00 250,00/ 0,00 9.750,00) 0,00 250,00] 0,00 9.750,00! 0,00 2.1.1-Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 10.650.939,53 10.900.000,00 8.505.954,52 78,04
Assisténcia Social 177230000 169321289 26550179  1.388.631,22 412|  30458167|  290500,00 138863122 415 30458167 0,00 2.1.2-Parcela referente 4 CF, art. 159, |, alinea d 370.000,00 370.000,00
Administragdo Geral 125.500,00| 127.000,00| 32.728,08 110.431,43| 0,33 16.568,57| 32.728,08| 110.431,43 0,33] 16.568,57 0,00] 2.1.3-Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea e 240.000,00 240.000,00 746.367,01 310,99
Assisténcia ao Idoso 20.000,00 74.000,00 2.001,00| 21.423,14 0,06 52,576,861 3.062,22 21.423,14] 0,06 52.576,86 0,00 2.2-Cota-Parte ICMS 14.600.000,00 14.600.000,00 14.866.820,10 101,83
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 245.000,00| 237.837,50| 29.086,28 192.656,65) 0,57] 45.180,85 32.457,26 192.656,65 0,58] 45.180,85 0,00} 2.3-ICMs-Desoneragdo - L.C. n® 87/1996 170.000,00 170.000,00 95.065,44 55,92
Assisténcia Comunitaria 1381.800,00 125437539  201.686,43|  1.064.120,00 315|  19025539) 22234244  1.064.120,00 318 19025539 0,00 2.4-Cota-Parte IP|-Exportagio 210.000,00 210.000,00 258.095,68 122,90
Previdéncia Social 323800000(  3393.000,00( 45524071 208319485 618| 130980515|  455.89071|  2.083.194,85 623|  1309.805,15 0,00 2.5-Cota-Parte ITR 65.000,00 65.000,00 100.287,18 154,20
Previdéncia do Regime Estatutdrio 3.238.000,00 3.393.000,00 455.240,71 2.083.194,85 6,18] 1.309.805,15! 455.890,71 2.083.194,85 6,23] 1.309.805,15 0,00 2.6-Cota-Parte IPVA 630.000,00 630.000,00 615.140,11 97,64
saide 6.806.200,00( 11.074.030,29 2176.648,44|  9.603.633,71 2847| 147039658| 2.284.482,57  9.514.247,71 2844 1559.782,58 89.386,00 2.7-Cota-Parte IOF-Ouro
Administragio Geral 102.500,00| 108.000,00| 20.037,98 102.156,15| 0,30 5.843,85, 20.037,98] 102.156,15 0,31 5.843,85| 0,00 3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 28.608.600,00 28.608.600,00 26.601.098,48 92,98
Atengdo Basica 1.966.000,00  3.199.08517 52013489  2.817.848,10 835| 38123707 58200045  2.817.848,10 842 38123707 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.225.100,00 7.144.359,54| 1.546.191,83 6.200.790,48| 18,38 943.569,06 1.582.055,35, 6.111.404,48 18,27 1.032.955,06 89.386,00
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$1,00
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea 'c') RS 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Dotacio Dotacgo DespesaslEmpentiadas SALDO Despesasifuidadas) SALDO Inscritas em RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
Inicial Atualizada No Bimestre | Até o Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % Restos a Pagar
FUNCAO/SUBFUNGAO (a) (b) (c)=(b/a)x100
Néo Processados -
4 - RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO
() (b) (b/totalb) | (c)=(a-b) (d) (d/totald) | (e)=(a-d) ()
Suporte Profilatico e Terapéutico 160.000,00 215.683,09) 31.296,54 187.691,14 056 27.991,95 36.000,94 187.691,14] 0,56, 27.991,95 0,00) ENSING 50000 50000 163463 3269
N 5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 434.000,00 683.060,47 625.308,01 91,55
Vigilancia Sanitaria 301.000,00 373.302,49 58.144,46) 281.559,70 0,83 91.742,79 63.455,11 281.559,70 0,84 91.742,79| 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 51.600,00 33.600,00 842,74 13.588,14 0,04 20011,86 842,74 13.588,14) 0,04 20011,86 0,00 5.1- Transferéncias do Saldrio-Educagio 240.000,00 240.000,00 2671111 94,46
Educagio 5584.70000|  6.883779,84| 1.250.512,23|  6.265.849,05 1857|  617.93079| 1.348.261,13|  6.075.949,05 18,16|  807.830,79 189.900,00| 52 Transferéncias Diretas - PODE -
Ensino Fundamental 4.009.600,00(  4.556.170,97| 957.406,69 4.207.381,22 12,47 348.789,75| 1.023.555,15  4.017.481,22 12,01 538.689,75| 189.900,00| 5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE 107.000,00 111.580,89 115.088,00 103,14
Ensino Médio 235.000,00 331.787,29) 32.647,84] 317.335,91] 094 14.451,38 34.961,65 317.335,91 0,95, 14.451,38 0,00 54 - Transferéncias Diretas - PNATE 4680000 46.800,00 37.823,50 8082
Ensino Profissional 3.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 5.5 - Outras Transferéncias do FNDE 35.000,00 279.479,58 244.479,58 87,48
Ensino Superior 190.000,00| 180.000,00| 35.185,36] 171.157,70| 0,51 8.842,30| 35.185,36 171.157,70 0,51 8.842,30 0,00} 5.6 - Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 5.200,00 5.200,00 1.205,82 2319
Educagdo Infantil 899.500,00 1.643.509,58 193.310,37| 1.403.590,37 4,16 239.919,21) 222.597,00 1.403.590,37| 4,20 239.919,21 0,00 6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS -
Educacdo de Jovens e Adultos 71.000,00 52.212,00| 9.876,21 52.211,69 0,15] 031 9.876,21 52.211,69| 0,16} 031 0,00] 6.1- Transferéncias de Convénios -
Educacdo Especial 176.500,00 120.100,00 22.085,76| 114.172,16 034 5.927,84 22.085,76 114.172,16 0,34] 5.927,84 0,00) 6.2 - Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios
Cultura 142.000,00 45.500,00 11.112,24 32.294,60 0,10 13.205,40 14.059,62 32.294,60 0,10 13.205,40 0,00 7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO
Difuséo Cultural 142.000,00 45.500,00| 11.112,24 32.294,60 0,10 13.205,40 14.059,62 32.294,60 0,10 13.205,40 0,00) 8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 76.500,00 76.500,00 65.154,77 85,17
Urbanismo 2.398.500,00 2.928.050,40 530.673,99, 2.698.636,58| 8,00 229.413,82, 538.753,34| 2.698.636,58 8,07, 229.413,82 0,00 9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) 511.000,00 760.060,47 692.097,41 91,06
Infra-Estrutura Urbana 77640000  1273.12494|  234.248,99|  1.195.464,08 3,54 77.660,86|  234.691,42|  1.195.464,08 3,57, 77.660,86 0,00) FUNDEB
Servigos Urbanos 1.622.100,00) 1.654.925,46| 296.425,00) 1.503.172,50| 4,46, 151.752,96| 304.061,92| 1.503.172,50) 4,49 151.752,96| 0,00 PREVISAO. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Habitagao 269.000,00 42.635,01] 16.446,11 31.795,87] 0,09) 10.839,14 16.446,11 31.795,87| 0,10] 10.839,14 0,00] RECEITAS DO FUNDEB INICAL ATUALZADA T — -
Habitagao Urbana 269.000,00 42.635,01 16.446,11 31.795,87] 0,09) 10.839,14) 16.446,11 31.795,87| 0,10] 10.839,14 0,00| @ ® (c-(b/ax100
Saneamento 1.225.000,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00] 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 5.315.000,00 5.315.000,00 4.888.271,35 91,97
Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.1.1) 2.180.000,00 2.180.000,00 1.701.190,63 78,04
Saneamento Basico Urbano 1.175.000,00 1.001.900,00 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00] 0,00 0,00 0,00 1.001.900,00 0,00
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB-(20% de 2.2) 2.920.000,00 2.920.000,00 2.973363,79 101,83
Gestdo Ambiental 131310000  1.338.366,97|  43586196|  1.164.969,00 345|  17330797|  441.680,22|  1.164.969,00 348| 17339797, 0,00)
103 - ICMS-Desoneragao Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.3) 34.000,00 34.000,00 19.013,04 55,92
Saneamento Basico Urbano 216.100,00| 474.540,04 321.838,62, 455.433,50 1,35 19.106,54 322.539,80 455.433,50 1,36 19.106,54 0,00
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.4) 42.000,00 42.000,00 51.618,57 122,90
Preservagdo e Conservagio Ambiental 765.000,00 650.326,93 84.608,07| 540.586,65| 1,60[  109.740,28] £88.920,02] 540.586,65| 162 10974028 0,00]
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB-(20% de (1.5 +2.5)) 13.000,00 13.000,00 20.057,34 154,29
Controle Ambiental 237.000,00 168.500,00 29.415,27 140.514,89 042 27.985,11 30.220,40 140.514,89 042 27.985,11 0,00]
" 10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.6) 126.000,00 126.000,00 123.027,98 97,64
Recursos Hidricos 95.000,00 45.000,00 0,00 28.433,96| 0,08 16.566,04 0,00 28.433,96 0,08 16.566,04 0,00
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.688.678,00 2.688.678,00 2.750.435,98 102,30
Agricultura 1316500,00(  2007.920,08|  418.45925|  1.447.283,23) 429|  560.636,85|  451550,56|  1.447.283,23 433|  560.636,85) 0,00)
Administracio Geral 643.500,00 603.450,00 123.519,04] 556.813,23) 1,65] 46.636,77 129.400,50| 556.813,23 1,66} 46.636,77) 0,00 111 - Transferéncias de Recursos do FUNDE 2:670.078,00 2670.078,00 2742.979,90 102,73
Abastecimento 25.000,00 25.800,00) 3.544,64] 25.000,00 007 800,00) 3.544,64 25.000,00) 0,07, 800,00 0,00 11.2- Complementago da Unizo a0 FUNDES
Extenso Rural 483.000,00 1.287.770,08| 273.794,01 798.792,11 2,37| 488.977,97 296.535,17) 798.792,11 2,39 488.977,97) 0,00 11.3 - Receita de Aplicago Financeira dos Recursos do FUNDEB 18.600,00 18.600,00 7456,08 40,09
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(11.1-10) -2.644.922,00 -2.644.922,00 -2.145.291,45 81,11
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea IC') R$ 1,00 [SE RESULTADO U'QU\DO DA TRANSFERENCIA (12)>0] :ACRESC\MO RESULTANTE DAS TRANSFEREV’VC\AS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
Dotagéo Dotagéo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas SALDO Inscritas em
TSRS Inicial Atualizada | NoBimestre | Até o Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % Restos a Pagar
Nio Processados RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
(a) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f) DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
Irrigacio 90.000,00} 36.000,00} 7.981,33] 25.041,86/ 0,07, 10.958,14] 8.815,19) 25.041,86/ 0,07, 10.958,14| 0,00| DESPESAS DO FUNDEB (et PP FEEBARER
Promogéo da Produgdo Agropecudria 75.000,00] 54.900,00} 9.620,23 41.636,03] 0,12 13.263,97 13.264,06 41.636,03] 012 13.263,97 0,00 Até o Bimestre * Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
G (@ ) ()=(e/d)x100 ) (h)=(e/c}x100 [0
Indstria 759.000,00| 183.000,00| 6.142,74 164.179,18 0,49 18.820,82 11.848,38 164.179,18 049 18.820,82 0,00
N 13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 2.048.600,00 230337299 229377487 9958| 220377287 99,58
Promogao Industrial 759.000,00 183.000,00 6.142,74 164.179,18| 0,49 18.820,82 11.848,38 164.179,18| 0,49 18.820,82 0,00
13.1-Com Educagio Infantil 170.500,00 107.116,00 106.894,36 99,79 106.894,36 99,79
Coméreio e Servigos 45.500,00| 10.500,00| 1.144,39 1.352,39 0,00) 9.147,61 1.144,39 1.352,39 0,00) 9.147,61 0,00
13.2-Com Ensino Fundamental 1.878.100,00 2.196.256,99 2.186.880,51 99,57 2.186.880,51 99,57
Turismo 45.500,00 10.500,00] 1.144,39| 1.352,39 0,00 9.147,61 1.144,39| 1.352,39 0,00 9.147,61 0,00 14-OUTRAS DESPESAS 610.000,00 393.400,00 380.051,95 96,61 380.05,95 96,61
Transporte 1837.900,00(  278481131| 1.172.840,73|  2.632.728,20 780 15208311 119872879  2.632.728,20 787 15208311 0,00 )
14.1-Com Educagdo Infantil . . - .
Transporte Rodovidrio 1837.900,00(  278481131| 1.172.840,73|  2.632.728,20 780 15208311 1.198.72879|  2.632.728,20 787 15208311 0,00 14.2-Com Ensino Fundamental 610,000,00 393.400,00 380,051,95 96,61 380.051,95 96,61
Desporto e Lazer 263.500,00 543.600,43] 39.339,12 228.097,64 0,68| 315.502,79) 50.918,25 228.097,64 0,68 315.502,79) 0,00| 15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB(13+14) 2658.600,00 2696.772,99 267382682 9015|  2673868 99,15
Desporto Comunitdrio 263.500,00) 543.600,43 39.339,12] 228,097,641 068| 31550279, 50.918,25 228,097,641 068| 31550279 0,00
Encargos Especiais 350.000,00 69.000,00] 33.411,88 61.212,63] 0,18, 7.787,37| 33.411,88 61.212,63] 0,18 7.787,37 0,00 DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
Servigo da Divida Interna 350.000,00| 69.000,00| 33.411,88 61.212,63] 0,18] 7.787,37 33.411,88 61.212,63| 0,18] 7.787,37 0,00 16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
Reserva de Contingéncia 2.353.000,00(  2.213.000,00| 0,00 0,00) 000 2.213.000,00 0,00 0,00 000 2.213.000,00 0,00 16.1 - FUNDEB 60%
Reserva de Contingéncia 2.353.000,00} 2.213.000,00| 0,00 0,00| 0,00 2.213.000,00] 0,00 0,00| 0,00 2.213.000,00] 0,00 16.2 - FUNDEB 40%
DESPESAS INTRAORGAMENTARIAS (I1) 1.343.900,00} 1.517.249,99 321.079,73| 1.389.363,14] 4,12 127.886,85| 321.313,33| 1.389.363,14] 4,12 127.886,85) 0,00 17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
TOTAL (1)=(1+11) 36.926.600,00] 4293153546 8.031.21432 33.733.132,69| 10000 9.198.402,77| 8.380.765,79| 33.453.84669|  100,00| 9.477.688,77] 279.286,00 17:1- FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%
18-TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17)
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea 'c') R$ 1,00 INDICADORES DO FUNDEB. VALOR
Dotagdo Dotagéo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas SALDO Inscritas em 19.TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) PP
Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre % No Bimestre Até o Bimestre % Restos a Pagar -Mini ur =l istério’ (13 - +
FUNCAO/SUBFUNCAO 2 19.1-Minimo de 60% do FUNDEB na Remunerago do Magistério' (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 83,40
Néo Processados 19.2-Méximo de 40% em Despesa com MDE, que nio Remuneragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 13,82
(a) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d) (f) 19.3-Méximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1+19.2)) % 2,79
DESPESAS(INTRAORGAMENTARIAS) (1) 1343900,00(  1.517.249,99|  321.079,73| 138936314 412|  127.88685| 32131333  1.389.363,14 415|  127.886,85 0,00)
Legislativa 55.000,00 35.000,00 6.325,68| 27.335,12 0,08 7.664,88| 6.325,68] 27.335,12 0,08] 7.664,88| 0,00
® RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
Agio Legislativa 55.000,00| 35.000,00| 6.325,68 27.335,12 0,08] 7.664,83 6.325,68 27.335,12 0,08 7.664,88 0,00)
'CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE. VALOR
Judicidria 35.000,00 42.500,00 9.132,45] 39.403,50 0,12, 3.096,50 9.132,45) 39.403,50 0,12 3.096,50 0,00 5
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2017 QUE NAO FORAM UTILIZADOS
Agdo Judicidria 35.000,00| 42.500,00| 913245 39.403,50 012 3.096,50 9.132,45 39.403,50 0,12 3.096,50 0,00 21.DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 12 TRIMESTRE DE 2018
Administragdo 195.200,00 184.400,00 40.479,06| 170.136,77| 0,50 14.263,23 40.479,06 170.136,77| 0,51 14.263,23 0,00
Administracéo Geral 89.000,00| 83.500,00| 18.787,51 79.800,40 0,24 3.699,60 18.787,51 79.800,40| 0,24 3.699,60 0,00 'MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMIPOSTOS E RECURSOS DO FUNDES
Administracio Financeira 12.500,00 13.700,00 3.035,50| 13.245,66 0,04 454,34 3.035,50 13.245,66 0,04] 454,34] 0,00 DOTAGAO DOTAGAO. DESPESAS. INSCRITAS EM
I 7. 7,44) .7: A 3 / .738,. ), 2 4 it
Controle Interno 37.500,00| 32.000,00 6.637, 28.738,21 0,09) 3.261,79 6.637,44 28.738,21 0,09 3.261,79 0,00) e, INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR
Normatizagdo e Fiscalizagdo 9.200,00 8.200,00 1.699,34] 7.211,52| 0,02 988,48 1.699,34 7.211,52 0,02 988,48 0,00 Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAQ PROCESSADOS.
Formagéo de Recursos Humanos 30.000,00 30.000,00 6.454,15 27.342,31 0,8, 2.657,69 6.454,15 27342,31 0,08 2.657,69 0,00 &) ] i0(e/dh100 (L] (h-{6/dx100 (U4
Administragio de Receitas 17.000,00| 17.000,00| 3.865,12| 13.798,67| 0,04] 3.201,33| 3.865,12 13.798,67| 0,04 3.201,33 0,00] 22-EDUCACAO INFANTIL 733.800,00 143093511 1.220.859,57 85,32 1.220.859,57 85,32
Defesa Nacional 8.200,00 7.200,00 1.796,67) 6.472,70 002 727,30 1.796,67, 6.472,70 0,02 727,30 0,00) 2 creche 16330000 £0:595,00 76910099 855 76910099 g5
Defesa Terrestre 8.200,00 7.200,00 1.796,67 6.472,70 002 727,30 1.796,67) 6.472,70 0,02 727,30) 0,00] 2211 Despesas Custeadas com flecursos do FUNDED 5050000 34995,00 3499340 1000 3499340 1000
22.1.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 372.800,00 853.600,00 73410759 86,00 73410759 86,00
Assisténcia Social 53.000,00| 50.000,00 10.960,11 46.824,86| 0,14 375,14 10.960,11 46.824,86| 0,14 317514 0,00)
i ) 22.2-Pré-Escola 270,500,00 542340,11 45175858 83,30 45175858 83,30
Assisténcia Comunitéria 53.000,00 50.000,00 10.960,11 46.824,86 0,14 3.175,14] 10.960,11 46.824,86 0,14] 3.175,14| 0,00 22.2.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 80.000,00 22.121,00 71.900,9 99,69 7190096 99,69
Previdéncia Social 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 22.2.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 190.500,00 47021911 379.857,62 80,78 379.857,62 80,78
Previdéncia do Regime Estatutdrio 2.000,00 2.000,00 0,00} 0,00] 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00} 23-ENSINO FUNDAMENTAL 3.958.400,00 4.298.556,99 403417233 93,85 403417233 93,85 -
satde 285.500,00| 379.400,00| 82.129,28 353.991,82 1,05 25.408,18 82.129,28 353.991,82 1,06 25.408,18| 0,00) 23.1-Despesas Custeadss com Recursos do FUNDES 2.488.100,00 2589.656,99 2566.932,46 ao12| 256693246 99,12
Administragdo Geral 5.000,00 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00 23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 147030000 1.708.900,00 1467.239,87 ssgs| 146723087 8586 -
Atencgo Basica 60.500,00| 82.400,00| 18.490,66 70.866,36 021 11.533,14 18.490,66) 70.866,86| 0,21 11.533,14) 0,00) 24-ENSINO MEDIO 23500000 331787,20 31733591 95,64 31733591 95,64
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 200.000,00| 270.000,00| 57.909,27 258.702,00 0,77 11.298,00 57.909,27| 258.702,00| 0,77] 11.298,00 0,00 25-ENSINO SUPERIOR 190.000,00 180.000,00 171.157,70 95,09 171.157,70 95,09
Vigilancia Sanitéria 20.000,00 27.000,00 5.729,35| 24.422,96 0,07| 2.577,04] 5.729,35, 24.422,96 0,07, 2577,04 0,00 26-ENSINO PROFISSIONAL NAQ INTEGRADO A ENSINO REGULAR - -
27.0UTRAS
Educagio 407.000,00) 511.499,99|  108.306,45| 467.193,18 1,38 44306,81|  108.540,05 467.193,18| 1,40 44.306,81 0,00)
28-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (22+23+24+25+26+27) 5.117.200,00 6241.279,39 5.743.525,51 9202 5 743.505,51 92,02
Ensino Fundamental 334.000,00| 403.894,99| 93.985,56| 373.188,13 1,11 30.706,86 94.219,16| 37318813 1,12] 30.706,86| 0,00)
Educagdo Infantil 57.000,00| 95.055,00| 11.871,55 81.819,93 0,24 13.235,07 11.871,55 81819,93 024 13.235,07, 0,00]
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
Educacdo de Jovens e Adultos 7.500,00 5.700,00 1.081,91 5.605,37 002 94,63 1.081,91] 5.605,37 0,02 94,63 0,00)
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
Educagdo Especial 8.500,00 6.850,00 1.367,43 6.579,75 002 270,25 1.367,43 6.579,75 0,02 270,25 0,00) &
29-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 214529145
Cultura 5.000,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00)
N 30-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO
Difuséo Cultural 5.000,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDES
33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
RREO - ANEXO 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') R$ 1,00 34-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO®
Dotagdo Dotagdo Despesas Empenhadas SALDO Despesas Liquidadas SALDO Inscritas em 35-CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45)
Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre % No Bimestre Até o Bimestre % Restos a Pagar 36-TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33+34435)° -2.145.291,45
FUNGAO/SUBFUNGAO . . B -
No Processados 37-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23) -(36)) 740032335
PERCENTUAL DF APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/{3Ix100)%° - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 2742
() (b) (b/total b) (0)=(a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d) ) 38- CENTU/ LICACAO SO Ct Laui 0STOS ((37)/(3)x100)%° - LI CONSTITUCIONAL 25% 8
Urbanismo 134.500,00 149.500,00 31.308,77| 140.954,62 0,42 8.545,38| 31.308,77 140.954,62 0,42 8.545,38] 0,00
'OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
Infra-Estrutura Urbana 50.000,00 60.000,00 12.710,65 57.185,62 0,17] 2.814,38] 12.710,65 57.185,62, 0,17, 2.814,38| 0,00
DOTACKO DOTACAO DESPESAS INSCRITAS EM
Servigos Urbanos 84.500,00) 89.500,00 18.598,12| 83.769,00) 025 5.731,00 18.598,12 83.769,00) 0,25] 5.731,00 0,00)
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A PAGAR
Habitagio 1.000,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00 ‘OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
N Até o Bimestre. % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
Habitagdo Urbana 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @ (o) (f=(e/d)x100 ® (h)=(g/d)x100 Wi
Gestdo Ambiental 19.000,00 16.700,00 3.058,57 12.734,47) 0,04 3.965,53 3.058,57 12.734,47| 0,04 3.965,53 0,00 19-DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACA FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS OF
Preservacéo e Conservagdo Ambiental 9.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00) 0,00) 0,00) 3.000,00 0,00 |MPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO 5.000,00
Controle Ambiental 10.000,00| 13.700,00| 3.058,57] 12.734,47 0,04 965,53 3.058,57 12.734,47| 0,04 965,53 0,00) 40-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 262.100,00 20210000 20970175 86,62 20070175 86,62
Agricultura 47.000,00 42.050,00 9.085,69 38.661,14] 011 3.388,86 9.085,69 38.661,14] 0,12] 3.388,86 0,00 41-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO
Administragio Geral 47.000,00 42.050,00 9.085,69 38.661,14| 0,11] 3.388,86 9.085,69. 38.661,14| 0,12 3.388,86 0,00] 42-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 267.400,00 523.900,44 461.73022 88,13 271.830,22 88,13 189.900,00
Indastria 7.000,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIA-
Promogao Industrial 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 MENTO DO ENSINO (39+40+41+42) 514.500,00 766.000,44 671.431,97 87,65 48153197 87,65 189.900,00
Coméreio e Servigos 450000 200000 000 000 000 200000 000 000 000 200000 000 43-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGRO (28+43) 5.631.700,00 7.007.279,83 5.414.957,48 5155 | 622505748 9155 189.900,00
Turismo 4.500,00| 2.000,00 0,00) 0,00 0,00 2.000,00 0,00) 0,00) 0,00) 2.000,00] 0,00 RESTOS A PAGAR NSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO £ 2015
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0
Transporte 78.000,00 89.000,00 17.613,49 82.483,01 0,24] 6.516,99| 17.613,49 82.483,01 0,25, 6.516,99 0,00
45-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE
Transporte Rodovidrio 78.000,00| £9.000,00 17.613,49| 82.483,01] 024 651699 17.613,49 82.483,01 0,25] 6.516,99 0,00)
45 1-Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino
Desporto e Lazer 7.000,00 6.000,00 883,51 317195 0,01 2.828,05 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 0,00)
45.2-Executadas com Recursos do FUNDES
Desporto Comuni 7.000,00 6.000,00 883,51 3.171,95 0,01 2.828,05 883,51 3.471,95 001 2.828,05 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) #8100
TOTAL 1343900,00(  1517.24999]  321.079,73| 138936314 412]  127.88685| 32131333  1.389.363,14 415| 12788685 0,00
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 08h e 37m. "
(CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
46-DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017
47-(+)INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 2.742.979,90 226.711,11
48-(-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 2.673.826,82 209.701,75
ELIANDRO SAQUETTO JOSE CARLOS BARALDI
48.1 Orgamento do Exercicio 2.673.826,82 209.701,75
CONTADOR PREFEITO MUNICIPAL
48.2 Restos a Pagar
> -053488/0-9 CPF - 409.020.649-91
49-(+)RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 7.456,08 448,81
50-(=)DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 76.609,16 17.458,17
51 (+)Ajustes -
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE B— '
Estado do Parana
Estado do Parana RATIF'CACAO DA DISPENSA 52-(=)SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 76.609,16 17.458,17
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 3/2019 gism%gsa d% Licitacé? 02003/2019 ! | foi submetid FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 12h e 28m.
onsiderando o contetido do presente processo, o qual foi submetido a exame e ) -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3/2019 aprovagdo da Assessoria Juridica, que emitiu pareceres favoraveis RATIFICO a Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio,
TERMO DE RATIFICACAO contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de confecgdo e impressédo 2Art. 21, § 29, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos  conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido recebidos nos termos do § 12 do art. 62 desta Lei, poderso ser
de Carnés de IPTU-2019 em atendimento ao Setor de Tributagdo do Municipio de . )
i icipi oni 4 T - 10 ¢ 4 ¢ utilizados no 1 trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.”
O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, CLAUDENIR Xambré, com fundamento no artigo 24, inciso I, da lei n° 8.666/93, com Dispensa
GERVASONE, no uso de suas atribui¢cdes legais e com base no inciso g(cﬁa%as’» PR 15 de ianeiro de 2019 *Caput do artigo 212 da CF/1988,
i i ambore, PR, e janeiro de *0s val ferentes 3 la dos Restos a P: it disponibilidade fi lada 3 educagio deversi formad te no RREO do ltimo bimestre d i
o s valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagdo deverdo ser informados somente no o dltimo bimestre do exercicio.
XVII do ArT. 24 da Lei n°. 8.666/93 do a pedido da SECRETARIA WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
DE SAUDE, para Contratagio de Empresa DETENTORA DE Prefeito Municipal de Xambré. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagao prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.
EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pecas e prestagdo de SNos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento poderé ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd
" AL s . 1] h
servigos mecéanicos para Revis&o de 80.000 km do Veiculo GM SPIN corresponder ao total da despesa empenhada
X . . 7Essa coluna poderé ser apresentada somente no tltimo bimestre
LTZ chapa patrimonial 8554 da Sec. de Saude, com a empresa: PREFE'T“M MIINICIPAI. DE PEROBA'. " "
RIEDI COMERCIO DE VEICULOS LTDA., inscrito no CNPJ sob n°. EISE‘SLEJ%dL?CiZDrggOR INCORREGAO
77.310.928/0001-05, com sede na AV. PRESIDENTE KENNEDY na PORTARIA N°. 019/2019
Cidade de Palotina - Parana, no valor total de R$ 742,79 (setecentos SUMULA: Autoriza viagem e concede diarias para o Prefeito do Municipio de Perobal
. . — PR, e da outras providéncias
e quarenta e dois reais e setenta e nove centavos). O Prefeito Municipal de Perobal, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.
Os recursos para a contragdo acima citada serédo oriundos da Fonte: RESOLVE: ) o
06.002.103010006.2.034.3390.30 Art. 1° AUTORIZAR o Senhor ALMIR DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Perobal
i . e N N — PR, viajar até Curitiba - PR para tratar de assuntos de interesse do Municipio de
06.002.103010006.2.034.3390.39 Perobal, no Gabinete do Deputado Estadual ALEXANDRE CURI e SEDU, no dia 14
Altonia, 15 de JANEIRO de 2019. de janeiro de 2019, cabendo-lhe o pagamento de 01 (uma) diaria.
’ Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as ELIANDRO SAQUETTO BARALDT
CLAUDENIR GERVASONE disposicoes em contrario. LIAN saQl J F
Prefeito Municipal PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, 11 de janeiro de 2019. CONTADOR EFETTO MUNICIPAL
P ALMIR DE ALMEIDA P ) . R oo
Prefeito Municipal CRC -053488/0-9 CPF - 409.020.649-91
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Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria
Demonstrativo das Despesas de Caréter Continuado Derivadas das Parcerias Publico-Privadas
Contratadas
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro/2018

Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio - PR

Relatério da &0 Or aria

Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2018/Bimestre Novembro-Dezembro

Lo 09 13.079, de 3012.2008 15, 22,25 € 28 Angso i Rs100

Saibo ToTALEM 31 REGITROS EFETUADOS M s ToTL
oeoszEvar000 e
p—
exerciao TeRion Nobmese ttonmeste .
" ” . RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 12, inciso I) RS 1,00
TOTALDEATIVOS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
Direitos Futuros RECEITAS
ohesContablzados a PE (a) (b) (c)=(a-b)
Contrapanid paraprovies dep0? RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO' (1) 1.000.000,00 1.000.000,00
ToTAL o PRssvOS()
Obrgaes o Relconadas  Servos
Contrapartida par Athos da PE DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO NAO EXECUTADO
P — ATUALIZADA EMPENHADAS | LIQUIDADAS | INSCRITAS EM RESTOS A
SALDO UQUIDE O PASSVDS O PP 1) DESPESAS PAGAR NAO
PASSVOS CONTIVGENTES
PROCESSADOS
Contrapresagtes Futuras
scos nados
mm;mmc.,mmm @ © (f=(d-e)
Servigos Futuros DESPESAS DE CAPITAL 5.470.135,09 3.390.941,70 3.111.655,70 279.286,00 2.079.193,39
utros s Contneenie: (-)Incentivos Fiscais a Contribuinte
oeseesas oo oo oxcico) exercicn) oxcicor exencicor ool xRl oxerciciol oxencicor exercico) (-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigdes Financeiras
oerer ATEROR CORENTE 2015 2020 201 £ 0 2o 2025 2026 27 DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDA (Il) 5.470.135,09 3.390.941,70 | 3.111.655,70 279.286,00 2.079.193,39
[,
TOTALOAS DESPESAS RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (lll)=(l-Il) I -4.470.135,09 | -3.390.941,70 | - I - I -1.079.193,39
VEcETA ComReNTE U (i) esseorar ot
Toros ot - y
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/1an/2019, 10h e 55m. FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 22m.
Notas:
" Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso IIl;
ELIANDRO SAQUETTO JOSE CARLOS BARALDI
PREFEITO MUNICIPAL
Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio-PR Pagina 1de 3 CPE = 409.020.649-91
Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro/2018 a Dezembro/2018
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I) RS 1,00
EVOENG RO AREEIT A REAF 2 ANAW CE N TNIMOS IR NES 5] Prefeitura Munn:lpal de S3o Jorge do Patroci o-PR PAGINA: 1 DE 1
ESPECIFICAGAO i " i i Junhor2018 -
< Janeiroi2018 Fevereiro/2018 Margo2018 Abril/2018 Maio/2018 inho AT revsao Alualzada 2018 Relatério da 15/01/2019 14:01
Julhor2018, ‘Agosto/2018 Setembro/2018 Outubro2018 Novembro/2018 Dezembror2018 Relatério de Gestio dos Direitos da Crlanga e do Adolescente
RECEITAS CORRENTES () 4.094.610.79 3.045.002.35 3.092.108.94 3.040.308.9%) 2742.157,64 3179016.72 40.11.302,56] 41561.258.45) Orgamento da Seguridade Social
3.638.572.88) 25637.991,09 2647.20062) 4.285.285.7 3.017.256,64 4699.781,17
y § Periodo - Janeiro a D - 2 2018
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 103.424,63 99.588,00) 127.478,82] 110.390,86 187.313,52] 290.533,66, 1.741.109,91 1.996.800,00) he
10722053 141.061,58] 127.00721 127.491,92 141.474,33) 178.334,85 e S
IPTU 2.129,14f 2.074,43] 1.435,19 1.989,22] 53.731,90] 103.907,29| 210.186,35| 293.100,00) RECEITAS RECEITAS REALIZADAS
10.203,95| 8.868,05| 8.502,97| 7.191,73) 6.110,33| 4.042,15] JNICIAL ATUALIZADA
Iss 17.427,20| 20.168,73] 15.876,70) 18.575,12 18.286,82 15.488,31 242.965,06| 213.500,00) RECEITAS VINCULADAS
17.486,92) 20.974.15) 26.327,37] 26.000,10} 19.919,30] 26.434,33] IGD -INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA/PROG.BOLSA FAMILIA (FONTE 940) 16.000,00 16.000,00 15.730,00
sl 15.886,00) 10.927,91 3051032 2499001 12.897,60) 771024 358.845,03) 452.500,00) PISO BASICO VARIAVEL (SUAS) - IGD SUAS PROTARIA MDS 337/2011 (FONTE
14.315,0 49.468,13) 25.198,86| 33.703,05} 53.198,88| 50.080.97| 933) 7.500,00 7.500,00 -
IRRF 39.900.03) 45.951,91 46.141,32| 46.494,24f 45.987,99| 48.465.27 601.372,00f 510.000,00| [PISO BASICO FIXO SUAS (FONTE 934) 175.000,00 175.000,00 133.696,67
48.073.62) 48.286.87) 49.597.10) 48.640.76| 47.959.64) 85.873.25) [APOIO FINANCEIROS AO MUNICIPIOS - ASSISTENCIA SOCIAL (FONTE 934) - 36.386,38
©utros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 28.08226) 20.465,02 3321529 18.338.27 56.469.21 84.95355 327.741.47] 527.700.00) [SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO-SCFV (FONTE799) 41.837,50 41.837,50
11.904,15] -
N 1714098 1246437 1747091 1.056.28 14.286.18 [FEAS BENEFICIOS EVENTUAIS (FONTE 802) 4.000,00 4.000,00
Contribuigses 135.948,30 136.087,13] 133.780,70 133.079.5 150.882,66} 166.965,71 1.745.265,43) 1.613.000,00
137.042,45] 137.163,61 134.559,03 129.707,74] 131.429,76 229.618.78| INCENTIVO IV - ADESAO ESPONTANEA DO PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE (FONTE 800 30.000,00 30.000,00
Receita Patrimonial 4263577 230,899,25| 456.613,03) 198.500.21 -345.492,94) 127.334.67) 3.891.257.11 331977446 — —
478,087 28 5882673 350.899.56 1.347.925.40) oy 434,981 64 DELIBERAGAO 114/2018 - CEAS-PR - AQUISICAO DE VEICULO ADAPTADO P/ PESSOAS COM
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 426.227.76) 230.729.25] 456.117.19) 108.34021 _a45.772,94] 127.034,57 3.888.461,27 3.314.874,46) DEFICIENCIA (815) 240.000,00
477.937.28) -59.006,73 359.559,56 1.347.745,40| 234.727,88| 434.821.84 [RENDIMENTOS COM APLICAGOES FINANCEIRAS 3.300,00 3.300,00 2.809,42
Outras Receitas Patrimoniais 13000 170.00) 495,84 16000 280,00 300,00 279584 490000 [TOTAL RECURSOS VINCULADOS 201.800,00 277.637,50 504.459,97
150,00 180,00) 340,00 180,00 25000 160,00)
Receita Agropecuéria i i ] ] ] i k 9.000,00) —T5 — oS
DOTAGAO DOTAGAO
DESPESAS . Até o . . . Atéo
Receita Indusirial 5.000,00 INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre . No Bimestre |Até o Bimestre| No Bimestre "
Bimestre Bimestre
Receita de Servigos 84.100,00 DESPESAS CMDCA/ECA R
E R : E : ' Programas
Transferéncias Correntes 3.428.836.50) 257842797 237441723 259290674 2.745.861,9%) 260244985 32.666.658,89) 34.494.584,02) Manutencio e Encargos do Conselho da Crianca e do Adolescente -Conselho
290959120 241712407 2.024.008,27) 2678.145.79 2507.651,20 3:807.148,09 Tutelar 201.000,00 |  188.000,00 |  28.48558 | 169.344,13 3121215 |  169.344,13 31.212,16 | 169.344,13
Cota-Parte do FPM 734.949.83) 960.809.27] 647.000,26| 676.356,66| 83251099 779.606.90) 850595452 10.900.000.00 Programa Bolsa Familia 42.300,00 39.018,15 7.241,80 7.241,80 7.241,80
529489,17| 667.981,77| 503.792,36 572.304,86] 718.882,96 880267,53
Cota-Parte do ICMS 1.723.956,50) 1.055.064,85] 991.377,31 1.473.961,78) 1.230.379,39) 882.565,65] 14.866.820,10 14.600.000,00) Manutengao de Atividades com Criancas e Adolescentes 20.000,00 - - - - - - -
1.415.461,45] 1.221.444,13) 1.038.982,46} 1.474.044,81 1.284.011,60) 1.366.568,17]
Cota-Parte do IPVA 248.691.76) 11024417 105.749,66 3895329 2201018 12.204,81 615.140,11 630.000,00 Programa de Atendimento a Crianca e Adolesc. Situagao de Risco - Casa Lar 50.000,00 20.000,00 189840 |  15.835,10 1.898,40 15.835,10 1.898,40 | 1583510
12:632.25) 16:571,16) 1491132 10.134,81 10.437,83) 1160893 Prog. Protecao Social Especial p/ Adolescente Conflito com a Lei 10.000,00 4.000,00 - - - - - -
Manutengao do PAIF -Programa de Atengéo Integral a Familia - PAIF 20.000,00 12.367,37 972,24 972,24 972,24
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art.53, inciso I) RS 1,00 Manutengio Atividades Atendimento ao menor de 7 a 14 anos - CAEC 110.000,00 104.000,00 29.415,90 91.023,84 32.973,12 91.023,84 44.722,28 91.023,84
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES _ ", ) .
. Manutengao das atividades do Fundo da Infancia e da Adolecencia - FIA 14.000,00 45.837,85 600,70 |  23.312,52 1.245,51 23.312,52 214510 | 23.31252
ESPECIFICAGAO Janeirol2018 Fevereiro2018 Margo/2018 Abrili2018 Maior2018 Junho/2018 TP erorio Atuaioada 2016 i
Juhor2018 Agostor2018 Setombroi2018 Guubro2018 Novembrol2018 Dezombrol2018 das do Programa 28.000,00 23.76403|  503845]| 11.050,65 503845]  11.05065 5.03845| 11.050,65
Cota-Parte do ITR 42256 107532) 144522) 371,10) 109,82) 8764 100.267.18 6500000 Manutengéo do Programa de Convivencia e Fortalecimento de vinculo 201.500,00 29972584 |  32.39229 | 258.464,72 41.864,87  258.464,72 44.898,77 | 258.464,72
1074 601,33 2059213 73.081,11 1.625,47] 68473
Transferéncias da LC 8711996 7902212 792,12 792,12 792,12 792,12 7902212 95.065.4 170.000,00 - 5
g g TOTAL das Despesas com CMDCA-Conselho Mun. Direitos da Crianca e Adolescente 696.800,00 | 73671324 |  97.831,32 | 577.24500| 114.23250 | 577.245,00 |  129.915.16 | 577.245,00
7902212 792,12 792,12 792,12 792,12 792212
Transferéncias da LC 61/1989 2273027} 23.188,28] 19.340,15| 20.648,12| 21.043,80} 23.108,92] 258.095,68| 210.000,00}
19.446,25 21.032,20] 21.029,20) 21.344,46] 20.491,96| 24.692,07| RREO - ANEXO 7 (LRF, art.53, inciso V) R$ 1,00
Transferéncias do FUNDEB 363.867,39) 238.296.86) 212.171,00 196.659,62 237.086,38) 189.331,25 274297990 26700780 T e T o
191.403,61| 231.334,62] 185.881,17 233.711,65 221.243,09 241.993 24| LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Oulras Transferéncias Correntes 326.204,07] 181.827,08] 389,411,561 476.032,09 384.899,35| 707.532,56) 5.482.315,96| 5.249.506,02]
733045,61) 250.236,74 230.987,51 2856017 243.036,17] 12734113 s Inscritos Inscritos Saldo Total
Outras Receitas Correntes 4360) : 119,15 543159 350242] 273293 750122 39.000,00 EGEEEE Em31de Pagos Cancelados saldo BEERED Em 31 de Liquidados | Pagos | Cancelados |  saldo
_ 663142 1:466.50) 159555 201401 1.72341) 4969761 Anteriores | dezembro de 2017 Anteriores | dezembro de 2017
DEDUGOES (1) 1.062.083.27] 750.950,10) 895.117,25| 671.444,28] 173.175,06] 55751226 9.925.803.45 9.598.000,00
(a) (b) () (d) e=(a+b)-(c+d) () (8) (h) (i) 0] K=(F+g)-{i+]) L=(e+k)
960.862,99) 41630474 767.034.16) 1.860.194 44| 732.370,14] 1.078.754,76) -
Contribuigéo do Servidor para Plano de Previdéncia 5143483 319.289,37] 540.550,35) 285.932,80) 253.068,70) 214.926,56] 5.022.846,50) 4.263.000,00 RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 17.000,00 235,00 235,00 17.000,00 17.000,00
562.366,63 27.725,66] 444.119,74] 1.426.959,53| 322.227,25| 617.468,99| PODER EXECUTIVO 17.000,00 235,00 235,00 17.000,00 17.000,00
Compensago Financeira enre RGPS e RPPS o i i 1.468,56) 1.468,56 1.468.56 14.685,60) 2000000 PODER LEGISLATIVO
1.468.56) 1.468,56] 146856 1.468,56) 1.468,56] 200712 Orgio ndo cadastrado
Dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 547.734,95] 431.660,73) 354.566,90) 384.042,92] 424.775,20) 34111714 4888.271.35 5315.000.00 .
RESTOS A PAGAR(INTRA-ORCAMENTARIOS) (11} 246.42517 246.425,17
397.027,80) 367.110,52] 321.445,86] 431.766,35] 408.674,3) 458.348,65]
T ——— 3.032527,52 229405225 2196.991,69 2.368.864,68 2.568.982,58 2.621.504,46 30.193.499,11 31.963.258,48 PODER EXECUTIVO 24642517 | 24642517
() 2.677.709,89 2.221.686,35 1.880.175,46 2.425.091,32 2.284.886,50 3.621.026,41 TOTAL (1) = (I+11) 17.000,00 246.660,17 |  246.660,17 17.000,00 17.000,00
PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 08h e 53m. FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 08m.
CARLOS BARALDI
TO MUNICIPAL
CPF - 409.020.649-91
ELIANDRO SAQUETTO
CONTADOR
CRC -053488/0-9
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2018/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 12, inciso Ill) Em Reais PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 4/2019 EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 3/2018
= PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4/2019 MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 03/2019.
RECEITAS BREVSSOADANZAD S RECEIASIRESLZEDSS SAS) TERMO DE RATIFICACAO HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° DE 15 de janeiro de 2019
(a) (b) (c)=(a-b) O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, CLAUDENIR GERVASONE, Pelo presente instrumento particular, celebram entre si 0 MUNICIPIO DE ALTONIA
- no uso de suas atribuigées legais e com base no inciso XVII do Art. 24 da Lei n°. — PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante
RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 195.436,80 241.803,21 -46.366,41 8.666/93 do a pedido da SECRETARIA DE SAUDE, para Contratagdo de Empresa denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa 815 —
Al 20 de Bens Mévei 195.436,80 241.803.21 46.366,41 DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pecas e prestacao de Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
\enagao de Bens Movers 435, 503, 36365, servicos mecanicos para Revisdo de 40.000 km do Veiculo GOL PATRIMONIO 8569 Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320
da Sec. de Saude, com a empresa: AUTORAMA-AUTOMOVEIS UMUARAMA LTDA. SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade
inscrito no CNPJ sob n°. 76.350.115/0001-78, com sede na Cidade de Umuarama - de Altonia, Estado do Parana e na qualidade de CONTRATADA empresa: RIEDI
DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAMENTO SALDO Parana, no valor total de R$ 653,19 (seiscentos e cinquenta e trés reais e dezenove COMERCIO DE VEICULOS LTDA., inscrito no CNPJ sob n°. 77.310.928/0001-05,
centavos). neste ato representada pelo LUCIANE SCHENATO BRESCOVIT, portador (a) do RG
DESPESAS EMPENHADAS | - LIQUIDADAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A DE RESTOS A PAGAR Os recursos para a contragdo acima citada serdo oriundos da Fonte: n° 60014299, CPF n°. 857.977.079-34, residente na AV. PRESIDENE KENNEDY,
D PAGAR NAO PROCESSADOS 06.002. 1030100062034 3390.30 na cidade de PALOTINA, Estado do , resolve firmar o presente Contrato de
06.002.103010006.2.034.3390.39 Fornecimento para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade DISPENSA POR
(d) (e) (f) (8) (h)=(d-e) Altonia, 15 de JANEIRO de 2019. LIMITE n°. 03/2019, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
m m CLAUDENIR GERVASONE OBJETO
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (Il) 196.048,34 162.339,88 162.339,88 |  62.815,18 33.708,46 Prefeito Municipal O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratago de Empresa
Despesas de Capital 196.048,34 16233988 |  162.339,88 | 6281518 33.708,46 DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pegas e prestagao de
servicos mecanicos para Revisdo de 80.000 km do Veiculo GM SPIN LTZ chapa
INVESTIMENTOS 196.048,34 162.339,88 162.339,88 |  62.815,18 33.708,46 patrimonial 8554 da Sec. de Saude, a seguir descritos:
s Lote Quant. Descri¢do
INVERSOES FINANCEIRAS
1 1,0 FILTRO DE OLEO
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DiVIDA PREFEIT“RA MUHIClPAI. DE AI.'I'OIIIA 1 1,0 VEDADOR - CODIGO 417.09.11120
N c o5 dos Regimes de Previdénci Estado do Parana 1 1,0 FILTRO DE COMBUSTIVEL
rr i revi
espesas Correntes dos fiegimes de Previdenca EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 4/2018 ; a8 B T RANE . & 500 mi
Regime Proprio dos Servidores Piblicos — MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 04/2019. 5 40 0 5w30 » Irascos com 500 m
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° DE 15 de janeiro de 2019 3 10 ALeIﬁHAwMENTO
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si 0 MUNICIPIO DE ALTONIA 3 10 Prestacdo de Servicos Mecanicos
2017 2018 SALDO ATUAL E PREFEI(;I'UE%IL\/IT%I\X?AIR/_\FLE inscrita Tﬂo CdNP:J nt" ?1 478, 039/0?:?1 %1 t(Jiorava8n1!g DOVALOR ¢ <
SALDO FINANCEIRO A APLICAR enominada , COM sede aaministrativa na Rua Rul Barbosa, i i
(i) (j) = (Ib - (1If + 1lg)) (k) = (11i + 111j) — Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo gv’glé);ggs;gtes'venm?os pela Em{)resg RIEDI-COMEtRCtIO DE VEICL{LOS)LTDA' €
VALOR M) o FEPp— E— Prefeito Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° VIGENCIA (setecentos e quarenta e dois reais € sefenta e nove centavos).
1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 15 de janeiro de 2019 e término em

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 48m.

ELIANDRO SAQUETTO

CRC

CONTADOR

-053488/0-9

JOSE CARLOS

BARALDI

PREFEITO MUNICIPAL

CPF - 409.020.649-91

Estado do Parana
DECRETO N° 03/2019

O Prefeito Municipal de XAMBRE — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente o contido na Lei Municipal n° 2160/2018 de 21 de Dezembro de 2018.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto um CREDITO ESPECIAL, no Orgamento Geral do Mun|<:|p|o um credito no valor de R$157.905, 00 (Cemo e cmquenta e sete mil, novecentos e cinco reais).
ORG UN ON VALO!
R$ 157 905,00

FICHA
000 06 001
TOTAL R$ 157.905,00

FUNC PROGRAM

15.451.1303.2015 *834

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

SUMULA: AUTORIZA AABERTURA DE CREDITO ESPECIAL em virtude da celebragdo do Convénio n° 1499/2018 - SEDU.

NOMECLA

Manut Atlwdades de Obras, Urbanismo e Serv Publicos

Nomenclatura da Fonte: *834 — AQUISICAO DE VAN - CV 1499-2018 - SEDU.
Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serao utilizados produtos do Excesso de Arrecadagao verificados nestas fontes.
Art. 3° - Fica revogado o Decreto 090/2018 e este entrara em vigor partir da data de sua publicagéo.

XAMBRE, Pr., 15 de janeiro de 2019.
Waldemar dos Santos Ribeiro Filho
Prefeito Municipal

449052

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Paran:

RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Inexigibilidade de Chamamento Publico n°001/2019

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

DO

10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 107/2014

487, na cidade de Alténia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA
empresa: AUTORAMA-AUTOMOVEIS UMUARAMA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°.
76.350.115/0001-78, neste ato representada pelo EDNILSON LOPES DOS SANTOS,
portador (a) do RG n° 20485331, CPF n°. 117.738.828-64, residente na , na cidade de
Umuarama, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para
entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade DISPENSA POR LIMITE n°. 04/2019,
mediante clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratagdo de Empresa
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pegas e prestacao de
servigos mecanicos para Revisdo de 40.000 km do Veiculo GOL PATRIMONIO 8569
da Sec. de Saude, a seguir descritos:

Lote Quant. Descrigédo

1 1,0 Pano para Limpeza

1 1,0 Anel Bujéo Carter

1 1,0 FILTRO DE OLEO .

1 1,0 FILTRO DE COMBUSTIVEL

1 1,0 KIT REVISAO B

2 1,0 ADITIVO PARA COMBUSTIVEL
2 4,0 leo SAE 15w40 com 1.000 ml

3 1,0 Prestagao de Servigos Mecanicos
DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa AUTORAMA-AUTOMOVEIS UMUARAMA
LTDA e de R$ 653,19 (seiscentos e cinquenta e trés reais e dezenove centavos).
VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 15 de janeiro de 2019 e término em
15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados Em até 30 (trinta) dias apds a conclusao do Objeto,
de acordo com o sub-item 16.1 do edital.

ADOTACAO ORGCAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente
licitagdo serdo recursos oriundos da Fonte: 06.002.103010006.2.034.3390.30

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham
a ser dirimidas as eventuais desavengas no cumprimento do presente contrato.
Alténia-PR., 15 de janeiro de 2019

Xambre, Pr 15 de janeiro de 2019.

Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no art. 32, §1° da Lei
Federal n° 13019/14, e, tendo em vista que ndao houve nenhuma impugnagédo o
presente processo foi submetido a exame e aprovagao da Assessoria Juridica, que
emitiu parecer favoravel, RATIFICO a realizagdo do termo de colaboragdo com a:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PEROLA- APAE,
CNPJ: 77.842.995/0001-62 com Inexigibilidade de chamamento publico n°.001/2019,
objetivando o para atendimento de cunho educacional e assisténcias de agéo
continuada, contemplando a¢des de atendimento a 20(vinte) alunos com idade de zero
a 60 anos, de ambos os sexos, portadoras de necessidades educacionais especiais
do Municipio de Xambré, a serem realizadas nas dependéncias da entidade, com o
fornecimento de equipamentos, recursos humanos, materiais e insumos necessarios
a sua realizagao, tudo em conformidade com os objetivos estatutarios da associagdo
e do Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento, com fundamento
no artigo 31, caput , da Lei n°13.019/14, e Decreto 20/201.

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

CONTRATO_DE USO DE SOFTWARE POR PRAZO DETERMINADO COM
ATUALIZACAO E ATENDIMENTO TECNICO

CONTRATANTE:- CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE * Estado do Parara, CPNJ
02 044 316/0001-00, estabelecida a Avenida Alberto Biynghton 985, nesta cidade
de Xambré, neste ato, legalmente representada pelo seu Presidente o Sr. EDSON
BOTELHO, Brasileiro, residente e em Xambré, portador do CPF 387 905 089-72 e
RG 4366817-0 SSP-Pr. CONTRATADO — GOVERNANCA BRASIL S/ATECNOLOGIA
E GESTAO EM SAERVICOS. Inscrita no CNPJ 00 165 960/0001-01, estabelecida &
Rua Jodo Pessoa, 1183 Lojas 1 e 2 Centro — Blumenau — SC, neste ato representada
pelo seu diretor SILVIO LUIZ STROZZI, CPF 488 200 089-04 e RG 3251574-SSP-Pr.
OBJETO:- Gestdo de Pessoa; eSocial comunicador; eSocial Adequagéo; eSopcial
Registro SMT; Contabilidade Publica; Compras e Materiais; Gestdo de Pessoal;
Atos Legais; Informagders Automatizadas; Licitagdes e Contratos; Patriménio
Publico; Planejamento (PPA, LDO e LOA); Responsabilidade Fiscal; Tesouraria e
Transparéncia Brasil.

PRAZO 12 MESES - Valor r$- 17.460,00 (dezessete mil e quatrocentos e sessenta
reais). Licitag@o:- Processo de Dispensa 01/2018.

Xambré 03 de janeiro de 2019.

REFERENTE A EDITAL DE CONCORRENCIA 002/2014

HOMOLGADA PELO DECRETO N° 119/2014 DE 05 DE JUNHO DE 2014

Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA
— PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0124-91, doravante
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 —
Centro, na cidade de Alténia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320 SSP/
PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de
Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA a empresa: V. PAULO
— ME, inscrito no CNPJ sob n°. 97.544.680/0001-46, com sede na cidade de Altonia,
neste ato representada pelo Sr. Valcir Paulo, portador do CPF n° 040.019.389-28,
residente e domiciliado na Rua Tiradentes no Municipio de Alténia Estado do Parana,
resolvem firmar o 9° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos Objeto
da Licitagdo na Modalidade CONCORRENCIA PUBLICA n°. 002/2014, mediante
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

DAVIGENCIA

O 10° Termo Aditivo tem por objeto acrescentar vigéncia de 124 (CENTO E VINTE E
QUATRO) DIAS ao Contrato de Prestacéo de Servigos 107/2014, para continuidade
na prestacao dos servicos, em conformidade com o §ll do Art. 57 da Lei 8.666/93,
passando o mesmo a vigorar no periodo de 31/01/2019 a 04/06/2019.

DO VALOR

Tendo havido interesse reciproco para aplicagao de revisao contratual, reajusta o valor
do Contrato de Prestagdo de Servigos 107/2014, no percentual de 4,61% (Quatro
virgula sessenta e um por cento), em virtude do aumento salarial concedido pelo
Governo Federal, passando o valor contratual mensal R$ 113.063.60 (Cento e treze
mil sessenta e trés reais e sessenta centavos) mensais, para R$ 118.275,83 (Cento
e dezoito mil duzentos e setenta e cinco reais e oitenta e trés centavos), a partir de 01
de Janeiro de 2019, conforme previsto na clausula 182 do presente contrato firmado
entre as partes e amparado no § Il do Art. 57 da Lei Federal 8.666/1993.

: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também
0 assinam.

ALTONIA, PR., 15 de janeiro de 2019.

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO 002/2019

OBJETO: Registro de precos objetivando a Contratacdo de Empresa
para prestagdo de servicos NA AREA DE SAUDE (NEUROLOGIA E
TERAPIA OCUPACIONAL) para atendimento a alunos matriculados
na Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Altonia — APAE.
VALOR MAXIMO: R$ 56.075,57 (Cinquenta e seis mil e setenta e cinco
reais e cinquenta e sete centavos).

EMISSAO DO EDITAL: Terga-Feira 15 de Janeiro de 2019
ABERTURA: 28 de janeiro de 2018 AS 10:30

06 —Centro Alténia-PR
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego — Lote - Servigos

copias em midia digital (pen-drive, CD, DVD ou disquete, desde que
fornecido pelo licitante) do inteiro teor do presente edital e de seus
anexos, aos licitantes que comparecerem no Setor de Licitagbes da

até o dia da abertura do Pregédo Presencial munidos do Carimbo do
CNPJ da Empresa, mediante o pagamento da taxa de edital, fixado

Alténia,PR, aos 15 de janeiro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

LOCAL: Prefeitura Municipal de Altoénia, Rua Rui Barbosa, 815 — sala

DO EDITAL: Sera fornecido aos interessados copias impressas ou

Prefeitura Municipal de Altdnia, durante o periodo normal de expediente,

no valor de R$ - 10,00 — (dez reais) comprovado por meio de depdsito
bancario no Banco do Brasil Agéncia 1427-3 C/C n° 22.462-6. Maiores
informacdes, através do E-mail: licitacoes@altonia.pr.gov.br

PREGOEIRO

15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

DA FORMA DE PAGAMENTO

Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de
Alténia, apés HomologagZo, e entrega total dos Produtos, a Nota Fiscal, com as
especificagdes detalhadas que acompanham os produtos, bem como devera constar
na Nota Fiscal, o tipo e o numero da Licitagéo. Ex: “Dispensa por Limite N°03/2019”".
Os pagamentos serao efetuados Em até 30 (trinta) dias apés a conclusdo do Objeto,
de acordg com o sub-item 16.1 do edital.

CONDICOES PARA ENTREGA

Os produtos referentes aos lotes, desta licitagdo deverdo ser entregues mediante
solicitagao do 6rgéo responsavel, em até 15 dias, no Municipio de Altonia — PR.
ADOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente
licitagdo serdo recursos oriundos da Fonte: 06.002. 103010006 2.034.3390.30 E
06.002.103010006.2.034.3390.39

: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham
a ser dirimidas as eventuais desavengas no cumprimento do presente contrato.
Alténia-PR., 15 de janeiro de 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 2/2019

MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N° 02/2019.

;lg]hélOLOGADO ATRAVES DA RATIFICACAO 002/2019 N° DE 15 de janeiro de
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA
— PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.° 81.478.059/0001-91, doravante
denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 —
Centro, na cldade de Altonia, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito
Munlmpa\ o Exmo. Sr. CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.° 1.489.320
SSP/PR e CPF n“ 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha AzuI 487, na
cidade de Alténia, Estado do Parané, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
UMUARAMA DIESEL LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 81.833.527/0001-07, neste ato
representada pelo ANTONIO MARIO SPERANDIO, portador (a) do RG n° 505765,
CPF n°. 295.427.749-15, residente na RODOVIA PR 323 KM 158, na cidade de
UMUARAMA, Estado do , resolve firmar o presente Contrato de Fornecimento para
entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade DISPENSA POR LIMITE n°. 02/2019,
mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de Fornecimento tem por objeto a Contratagdo de Empresa
DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE para fornecimento de Pegas e prestacao de
servigos mecanicos para Revisdo de 40.000 km do Veiculo Mercedes Sprinter 415
placas BBO 2849 da Sec. de Salde,

Lote Quant. Descrigéo

1 12,0 Oleo 5w30

2 1,0 Prestacao de Servigcos Mecanicos

3 1,0 Filtros de Oleo, Combustivel, Separador e Ar
3 1,0 FILTRO ANTI-POLEN

3 1,0 Anel Vedagao

DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa UMUARAMA DIESEL LTDA. e de R$
1.449,00 (mil quatrocentos e quarenta e nove reais).
VIGENCIA
O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 15 de janeiro de 2019 e término em
15 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja interesse
entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
ADOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente
licitag&@o serdo recursos oriundos da Fonte:
26 SECRETARIA DE SAUDE 10

34 Teto Financeiro - MAC VISA
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

SECRETARIA DE SAUDE 10

Teto Financeiro - MAC VISA

OUTROS MATERIAIS PARA MANUTENGAO DE VEIC
26 SECRETARIA DE SAUDE

34 eto Financeiro - MAC VISA
SERVIQOS GERAIS DE MECANICA VEICULAR

6

339030010600

6 15
339030399900

6 15
339039190400

Flca elel!o o Foro da Comarca de Alténia, Estado do Parand, para que nele venham
a ser dirimidas as eventuais desavencas no cumprimento do presente contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também
0 assinam.

Alténia-PR., 15 de janeiro de 2019




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 DE JANEIRO DE 2019

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

15/01/201
PREFEITURA MUNIC.SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2018 a 2092
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 12, inciso Il) Em Reais
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d"exercicio anterior)+(c))
2017 - - - 37.245.760,41
2018 5.049.139,13 1.983.042,24 3.066.096,89 40.311.857,30
2019 5.237.328,25 2.164.467,35 3.072.860,90 43.384.718,20
2020 5.476.515,99 2.379.816,36 3.096.699,63 46.481.417,83
2021 5.651.059,01 2.609.892,94 3.041.166,07 49.522.583,90
2022 5.823.350,84 2.689.277,53 3.134.073,31 52.656.657,21
2023 6.011.924,41 2.918.109,08 3.093.815,33 55.750.472,54
2024 6.137.079,43 3.488.969,94 2.648.109,49 58.398.582,03
2025 6.249.065,85 3.748.734,92 2.500.330,93 60.898.912,96
2026 6.391.894,25 3.800.930,69 2.590.963,56 63.489.876,52
2027 6.461.321,18 4.113.954,31 2.347.366,87 65.837.243,39
2028 6.578.910,47 4.254.773,91 2.324.136,56 68.161.379,95
2029 6.603.876,99 4.521.660,52 2.082.216,47 70.243.596,42
2030 6.619.998,84 4.904.025,59 1.715.973,25 71.959.569,67
2031 6.611.808,75 5.254.957,83 1.356.850,92 73.316.420,59
2032 6.633.294,59 5.477.912,30 1.155.382,29 74.471.802,88
2033 6.517.985,73 6.082.700,29 435.285,44 74.907.088,32
2034 6.432.898,41 6.321.192,53 111.705,88 75.018.794,20
2035 6.400.945,71 6.323.679,30 77.266,41 75.096.060,61
2036 6.362.563,18 6.288.744,74 73.818,44 75.169.879,05
2037 6.306.722,32 6.321.581,30 (14.858,98)) 75.155.020,07
2038 6.176.122,17 6.493.843,05 (317.720,88) 74.837.299,19
2039 6.083.619,05 6.498.585,94 (414.966,89) 74.422.332,30
2040 5.902.774,19 6.739.502,05 (836.727,86) 73.585.604,44
2041 5.767.986,84 6.739.872,09 (971.885,25) 72.613.719,19
2042 5.563.230,42 6.908.528,66 (1.345.298,24)) 71.268.420,95
2043 5.358.227,94 6.985.897,12 (1.627.669,18)) 69.640.751,77
2044 5.202.885,75 6.871.474,24 (1.668.588,49) 67.972.163,28
2045 5.013.595,38 6.828.683,07 (1.815.087,69)) 66.157.075,59
2046 4.717.773,82 7.032.263,08 (2.314.489,26)) 63.842.586,33
2047 4.505.055,14 6.917.453,29 (2.412.398,15) 61.430.188,18
2048 4.237.852,34 6.931.598,15 (2.693.745,81) 58.736.442,37
2049 4.003.240,19 6.799.557,51 (2.796.317,32) 55.940.125,05
2050 3.771.675,68 6.634.263,99 (2.862.588,31)) 53.077.536,74
2051 3.538.597,63 6.458.024,99 (2.919.427,36) 50.158.109,38
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 12, inciso 1) Em Reais
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
2052 3.323.746,18 6.223.342,21 (2.899.596,03)) 47.258.513,35
2053 3.095.942,88 6.020.851,92 (2.924.909,04)| 44.333.604,31
2054 2.885.320,80 5.772.641,42 (2.887.320,62) 41.446.283,69
2055 2.690.654,90 5.491.809,94 (2.801.155,04) 38.645.128,65
2056 2.497.071,68 5.223.928,61 (2.726.856,93)) 35.918.271,72
2057 2.314.433,03 4.944.324,73 (2.629.891,70)) 33.288.380,02
2058 2.138.836,78 4.666.781,24 (2.527.944,46)| 30.760.435,56
2059 1.970.591,21 4.392.182,45 (2.421.591,24)) 28.338.844,32
2060 1.809.974,01 4.121.423,70 (2.311.449,69) 26.027.394,63
2061 1.657.221,96 3.855.360,89 (2.198.138,93)| 23.829.255,70
2062 1.512.540,21 3.594.895,08 (2.082.354,87) 21.746.900,83
2063 1.376.065,20 3.340.925,18 (1.964.859,98) 19.782.040,85
2064 1.247.855,71 3.094.375,64 (1.846.519,93)) 17.935.520,92
2065 1.127.899,86 2.856.112,57 (1.728.212,71)) 16.207.308,21
2066 1.016.120,95 2.626.921,62 (1.610.800,67)| 14.596.507,54
2067 912.390,45 2.407.412,92 (1.495.022,47)) 13.101.485,07
2068 816.546,24 2.198.066,54 (1.381.520,30) 11.719.964,77
2069 728.364,05 1.999.156,47 (1.270.792,42)| 10.449.172,35
2070 647.589,65 1.810.867,21 (1.163.277,56) 9.285.894,79
2071 573.940,88 1.633.328,10 (1.059.387,22)) 8.226.507,57
2072 507.118,22 1.466.564,01 (959.445,79) 7.267.061,78
2073 446.815,27 1.310.475,21 (863.659,94) 6.403.401,84
2074 392.724,63 1.164.862,07 (772.137,44) 5.631.264,40
2075 344.539,18 1.029.507,21 (684.968,03) 4.946.296,37
2076 301.946,31 904.276,03 (602.329,72)| 4.343.966,65
2077 264.623,77 789.082,20 (524.458,43) 3.819.508,22
2078 232.234,53 683.820,47 (451.585,94) 3.367.922,28
2079 204.427,92 588.308,37 (383.880,45) 2.984.041,83
2080 180.847,85 502.292,71 (321.444,86) 2.662.596,97
2081 161.135,71 425.426,67 (264.290,96) 2.398.306,01
2082 144.938,93 357.282,20 (212.343,27) 2.185.962,74
2083 131.923,61 297.327,78 (165.404,17) 2.020.558,57
2084 121.778,81 244.919,74 (123.140,93) 1.897.417,64
2085 114.216,68 199.440,72 (85.224,04)| 1.812.193,60
2086 108.969,74 160.281,26 (51.311,52)| 1.760.882,08
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 12, inciso 1) Em Reais
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
2087 105.793,36 126.916,27 (21.122,91)] 1.739.759,17
2088 104.460,75 98.805,98 5.654,77 1.745.413,94
2089 104.760,89 75.393,68 29.367,21 1.774.781,15
2090 106.502,45 56.130,46 50.371,99 1.825.153,14
2091 109.515,43 40.517,58 68.997,85 1.894.150,99
2092 113.651,11 28.143,69 85.507,42 1.979.658,41

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 10h e 36m.

ELIANDRO SAQUETTO JOSE CARLOS BARALDI

CONTADOR PREFEITO MUNICIPAL

53488/0-9 CPF - 409.020.649-91

Prefeitura Munic. Sao Jorge do Patroclmo PR Pégina 1de2
Relatérit da O
D ivo dos imario e Nominal
[o] Fiscal e da i Social
Janeiro a D 201
RREO - ANEXO VI(LRF. art, 53. inciso lll) R$ 1,00
“ACIMA DA LINHA
o A6 0 Bimestre/2018
RECEITAS PRIMARIAS Aalizada Roceilas Realizadas
RECEITAS GORRENTES() 36.200.756.48) “ 3523103121
Impostos, Taxas o Contribuigoes de Melhoria 1.951.300,00) 174110091
1PTU 247.600,00) 210.186,35|

s 213.500,00) 242.965.06]

el 452.500,00) 358.845.09)

IRRF 51000000 601.37200)

Outros Impostos, Taxas, o Contribuigdes do Melhoria 527.700,0) 327.741.47]

Gontribuigoes 161300000 1.745.265.43
Receita Patrimonial 3319.774.45 3891.257.11
Aplicagoes Financeiras (1) 3314.874.46 3.888.461,27]
Outras Receitas Patrimoniais 450000 279584
Transferéncias Correntes 20.179.584.02) 27.778.387.54)

Cota-Parle do FPM 933000000 756113090

Cota-Parte do 1CMS 11.680.000,00) 1893.456.31

Cota-Parte 6o IPVA 504.000,00) 492.112.13)

Cota-Parte do TR 52.000,00 8022084

Transferéncias da LC 8711996 136.000.00 76.052.40

Transferéncias da L 6111989 168.000,00 206.477,11

Transferéncias do FUNDES 267007800 2742979.90)

Outras Transferéncias Correntes 469950602 4.735.948.95]

Demais Recetas Corentes 18710000 7501122

Outras Recettas Financeiras (1) 1 f

Receitas Correntes Restantes 157.10000 75.011.22]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (-1 -1} 52.885.864.02] 31.342,569.94
RECEITAS DE CAPITAL (V) 3671.137.45 2.418.543.60)

Operagoes de Crédito (V) 1,000.000,00
Amortizagao de Empréstimos (V1) k :
Alienagao de Bens. 19150000 257.700.00)

Receitas de Alienagao de Investimentos Tempordrios (V) . E

Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (1X) k k

Outras Allenagdes de Bens 19150000 257.700,00)

Transferéncias de Capial 2479.697.45 2.180.843,69)
Convénios 1.509.156,00) 969.510.24]
Ouras Transferéncias de Capital 970.481.45] 1.211.333.45

Outras Receias de Capital :

Outras Receitas de Capital Néo Primérias (X)

Outras Receitas de Capital Primérias k k
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X) = (V-VI- VIl -VIll-IX|  2671.137.4 2.418.543,69)
[REGEITA PRIVARIA TOTAL (XI) = (V + XI) 35.567.021.47 3376111369

A6 0 Bimestre/2018
DESPESAS PRIARIAS e S P posas Pagas| | Procesenten, | Restos a Pagarnio Processados
Empenhadas |  Liauidadas - Pagos T =0
DESPESAS CORRENTES (Xi) 34.111150,38|  26.952627.85|  28.952.627.85|  27.626.345.49) 235,00 B ]

Pessoal e Encargos Sociais 17.331.923,00]  1529366555|  15203.66555| 1449572951

Juros & Encargos da Divida (XIV) 21.000,00) 15.992,13 15.992,13 1599213 k

Ouras Despesas Correntos. 1675622738 13643170.17) 13643.470,17| 1331462385 23500

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (XIll - XIV) 34.000.150,38]  28.936.83: 8.9, 27.610.353,39 23500
DESPESAS DE CAPITAL (xVI) 541519500 339004170 311165570| 19852792 :
Investimentos 36713500 334572120 s066.43520| 194005675

Inversdes Financeiras
Goncessao de Empréstimos e Financiamentos (XVI)
Aquisigéo de Titulo de Capital 4 Integralizado (XVII)
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX)

Demais Inversdes Financeiras

Amortizagao da Divida () 48.000,00) 45.22050) 45.22050) 45220 50)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (0X1) = (<V - XVil-xvill-|  5.367.13500| 3345721200 3.066.43520]  1.940.058,75]
[RESERVA DE CONTINGENCIA (XXI1) 221300000 — i — -
[DESPESA PRIVARIA TOTAL (XXI1) = XV + XXI + XX(1) 4167028547 | 3228255692 32.003270.92 29.750412.11 235,00}

.
e ;
ot oo oy [ o]

,
[ WETAFISCAL PARA G RESULTADO PRAARIG VALOR CORRENTE I
T s T | oo

[oe et

JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDS
[JUROS E ENCARGOS ATIVOS (0XV) 9113081
1UROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 16.992.13
RESULY ~Acima da Linha (O = 300V +
b, 4.085,605.20
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
el | —
‘ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez2017 A& o 6° Bimestre
@ ®

[DVIDA CONSOLIDADA (XXl 2275081 42436091
DEDUCOES (xx1X) 131329466 2.418.936,11

Disporibildade de Caixa 1313 204,66 241893611

Disponibiidade de Caixa Bruta 1.576.954,89) 3.437.163.26
() Restos a Pagar Processados (XKX) 263.660,17] 1.018.227.15]

Demais Haveres Financeiros : 0.00]

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIIl - XXIX) -1.290.543.85) -1.994.575.20)
~Rbao da Lina
e 704.031,35
AJUSTE METODOLGGICO Até o Bimestre/2018
[VARIAGAO SALDO RPP = (XXX = (00 - X0OXb) 754.566.96
[RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS
PERMANENTES (1X)
[PASSIVOS RECONHECIDOS NA DG (XXXIV)
louTRos PASSIVOS (XXKV) -
RESUTY G e
XX X + XXXIV + XXXV) SEED
RESUTY T XRRVT™
ooy - oo 242342913
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA

[SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 38.810.798.74

Recursos Arrecadados em Exercicios Anleriores - RPPS 3723384391

Superavit Financeiro Utiizado para Abertura ¢ Reabertura de
crecitos Adicionais. 179105483
[RESERVA ORCAVENTARIA DO RPPS 2213.000.00
FONTE: PRONIM RF - Responsabilldade Fiscal, CONTROLE INTERNO, 15/Jan/2019, 09h e 50m.

ELIANORO SAQUETTO  JOSE CARLOS BARALDT
conTADOR PREFEITO MUNICTPAL
CRC -053488/0-9 CPF - 409.020.649-91

;“9'“; CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE'URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR NOROESTE DO PARANA

PORTARIA N° 004/2019

Nomeia a Sra. FABIANA BALBINO SANT ANA FUCK

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, ¢ de acordo RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. FABIANA BALBINO SANT’ANA FUCK, portadora
da Cédula de Identidade n® 14.291.215-5 SSP PR, inscrita no CPF sob n° 078.578.747-01, aprovada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme Edital n° 001/2016, para ocupar o cargo de provimento
efetivo, d¢ MEDICO REGULADOR - 24 horas semanais, pelo regime CLT, na REGIONAL DE
UMUARAMA, a contar o efetivo exercicio a contar de 16 de Janeiro de 2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 15 de Janeiro de 2019.

ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana ~

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

- Necessidade de alteragdo do Anexo | -

DECRETO N° 003/201

SUMULA: Estabelece a Tabela de Plantdes Farmacéuticos, previsto na Lei Complementar 006/2008 para o periodo de
19/01/2019 a 17/01/2020 e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,
CONSIDERANDO que a organizacgao da escala de plantoes farmacéuticos é de competéncia do Municipio;
CONSIDERANDO o critério de localizagdo das farmacias (inicio junto a Avenida Brasil/ Avenida Curitiba/ Rua Peabiru/
Rua Jodo Ormindo de Rezende, vindo a findar-se & Avenida Parana.

CONSIDERANDO que a Ultima escala do Decreto 457/2017 efetivada encerra-se em 18/01/2019;

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° do Decreto n° 348/2010;

DECRETA:

Art. 1°- Fica estabelecida a escala dos plantdes farmacéuticos para o periodo de 19/01/2019 a 17/01/2020, conforme
anexo |.

Art. 2°- A farmacia plantonista devera observar os Critérios de Plantdo, no decreto n® 003/2019, sendo estes os
requisitos:

| — Para solicitar o ingresso na escala de plantdo o requerente devera protocolar junto a Prefeitura Municipal as
seguintes documentacoes: Alvara de Funcionamento, Licenca Sanitaria, Certificado de Farmacéutico, Certificado de
Transmissao regular de psicotropicos até a data de 11/01/2019.

II- Fica estabelecido o horario de plantdo ininterrupto das 07:00hrs as 22:00hrs, sendo que a partir deste horario a
Farmécia atendera obrigatoriamente Hospital € Delegacia.

Il — O atendimento ao publico a partir das 22:00 horas sera facultativo.

IV - O nimero de telefone emergencial devera estar destacado, em lugar visivel apés as 22:00hrs

V — Devera obter estoque com toda medicagao de A-Z, e psicotro'picos.

Art. 3°- Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes no decreto n°® 348/2010.

Art. 4°- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigoes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 14 (QUATORZE) DIAS DO MES
DE JANEIRO DE 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

Prefeita Municipal

ANEXO I - DO DECRETO N° 003/2019

TABELA DE PLANTOES DAS FARMACIAS DE CRUZEIRO DO OESTE PARA O PERfODO DE 19/01/2019 A 17/01/2020

19/01a 25/01 26/01a01/02 02/02 2 08/02 09/02a 15/02 16/02 a 22/02 ‘ 23/02201/03
DROGAFARM CONFIANCA UMUPREV FARMAIOR FUGIFARMA HELIOFARMA
02/03 a 08/03 09/03 a 15/03 16/03 a 22/03 23/03229/03 30/03 2 05/04 ‘ 06/04 a 12/04
POUPEMAIS FARMASHOPPING MONICA DROGAFARM CONFIANCA
13/04219/04 20/04 2 26/04 27/04 2 03/05 04/05 2 10/05 11/05217/05 ‘ 18/05 a 24/05

UMUPREV FARMAIOR FUGIFARMA HELIOFARMA POUPEMAIS FARMASHOPPING

25/05 a 31/05 01/06 a 07/06 08/06 a 14/06 15/06 a 21/06 22/06 a 28/06 ‘ 29/06 a 05/07
MONICA KAYOFARMA DROGAFARM) CONFIANCA UMUPREV FARMAIOR

06/07 a 12/07 13/07 a 19/07 20/07 a 26/07 27/07 a 02/08 03/08 a 09/08 ‘ 10/08 a 16/08
FUGIFARMA HELIOFARMA POUPEMAIS FARMASHOPPING MONICA KAYOFARMA

17/08 a 23/08 24/08 a 30/08 31/08 2 06/09 07/09 a 13/09 14/09 a 20/09 21/09 a 27/09

DROGAFARMA CONFIANCA UMUPREV FARMAIOR FUGIFARMA HELIOFARMA

28/09 2 04/10 05/10a 11/10 12/10 a 18/10 19/10a 25/10 26/10a01/11 02/11208/11

POUPEMAIS FARMASHOPPIN MONICA KAYOFARMA DROGAFARM CONFIANCA

09/11a15/11 16/11a22/11 23/11229/11 30/11206/12 07/12213/12 14/12220/12

UMUPREV FARMAIOR FUGIFARMA HELIOFARMA POUPEMAIS

21/12227/12 28/12a 03/01 047012 10/01 11/01a17/01

MONICA KAYOFARMA DROGAFARM CONFIANCA

SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE ICARAIMA
Estado do Parani
José Carles Vendncio
Agente Delegado
Rua Nathal Manosse n” 422 — 87530-000 — Tel. 44 — 3665-1434 — ri.icaraima@hotmail.com

EDITALN®01/2019

JOSE CARLOS VENANCIO, Oficial do Servigo de
Registro de Iméveis da imica Circunscri¢io da Comarca
de Icaraima, Estado do Paran4, na forma da lei, etc.

Torna piblico para ciéncia dos interessados, que pela
proprictaria A.M.R. EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, pessoa juridica
de direito privado, com sede na Avenida Brasil, n° 1244, na cidade de Borrazopolis,
Estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n° 11.280.284/0001-33, foram depositados o
projeto e demais documentos exigidos pelo artigo 18, paragrafo 3°, da iei 6.766, de 19 de
dezembro de 1979, e previstos no artigo 624 do Cédigo de Normas da Corregedoria Geral
de Justica do Estado do Parana — Foro Extrajudicial, referentes ao loteamento do imével
de sua propriedade constituido pelo: Lote rural "C/Rem-2", subdividido do lote n°
"C/Rem", este subdividido do lote rural "C", da subdivisdo dos lotes n°s 201, 202, 203,
204, 205, 206, 207, 208, 408, 418, 419, 420, 421, 422, 423, 424, 425, 426, 427 428, 429,
430, 431, 432, 450, 451, 452, 453, 454, 455, 456, 457 ¢ 458, da Gleba Nova Chacara
Icaraima, Nucleo Porto Camargo, localizado no perimetro urbano deste Municipio de
Icaraima, Estado do Parana, matriculado sob n® 9.335, Livro 2 de Registro Geral, neste
Oficio, com a area total de 7,035 hectares ou 70.350,00 m?, o qual sera subdividido em:
1) Quadra 01, com 30 (trinta) lotes, numerados de 01 a 30; 2) Quadra 02, com 30 (trinta)
fotes, numerados de 01 a 30; 3) Quadra 03, com 30 (trinta) lotes, numerados de 01 a 30; 4)
Quadra 04, com 14 (quatorze) lotes, numerados de 01 a 14; 5) Quadra n° 5, com 29 (vinte
¢ nove) lotes, numerados de 01 a 29; 6) Quadra n° 6, com 37 (trinta e sete) lotes,
numerados de 01 a 37; e, 7) Quadra n° 7, com 14 (guatorze) lotes, sumerados de 01 a 14;
8) Area institucional com 7.035,00 m?; e, 9) Areas constantes do projeto, relativas as vias
publicas de circulagdo, assim denominadas: Faixa de Prolongamento da Avenida Licério
Soares dos Santos; Faixa de Prolongamento da Rua Nathal Manosso; Faixa de
Prolongamento da Avenida Raul Barbosa Dias; Rua das Margaridas; Rua dos Lisantos; e,
Prolongamento da Rua dos Girassdis, cujo projeto tem a seguinte ocupagdo: Arcas de
Lotes 43.515,00 metros quadrados; Areas de Avenidas e Ruas 19.800,00 metros
quadrados; ¢, Area institucional com 7.035,00 metros quadrados, perfazendo a 4rea total
do imével, aprovado pelo Municipio de Icaraima, Estado do Parand, pelo Decreto n®

4.885/2018, de 13 de dezembro de 2018 ¢ pelo Instituto Ambiental do Paranad — IAP,
Escritorio Regional de Umuarama, pela Licenga de Instalagio n° 124001-R1,

vencimento em 26/04/2019. O referido loteamento se denominara Residencial Bella Casa.
Os documentos ficam franqueados ao exame dos interessados e havendo impugnagdo,
estas deverdo ser apresentadas nesta Serventia Imobiliaria, localizada na Rua Nathal
Manosso, n® 422, centro, na cidade de Icaraima, Estado do Parana, dentro do prazo de 15
(quinze) dias, contados da terceira e Ultima publicagdio deste Edital; e, ndo as havendo,
sera procedido de imediato, o Registro requerido. Protocolado sob n® 25.040 no Livro 1-B.
Icaraima, 14 de janeiro de 2019.

PLANTA DF LOCALIZACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.118/2019-Secretaria Satde

SUMULA: Concessao de Diaria R B

HENRY DHAYRON VIEIRAPRETTI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO

PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor JOSE CARLOS DA COSTA, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal

n°.24/2013 e tendo em vista solicitagao formulada, a concesséo de 04 (quatro) diarias no valor de R$150,00 cada

zjotazllg?gdo R$600,00 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba, nos dias 08, 09, 10, 11 e 12 de Janeiro
e

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 15 (QUINZE)

DIAS DE JANEIRO DE 2019.

HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI

Secretario Municipal da Satde

ROSANGELA REGINA COVRE CARMINATTI

Gerente financeiro —

Responsavel pela Secretaria Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

JOSE CARLOS DA COSTA

LOTACAO

Governo Municipal CARGO/FUNGCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDERECO BENEFICIARIO

Rua Prudentépolis, 644 — Centro — Cruzeiro do Oeste — Pr

CPF
038.849.756-41 AGENCIA BANCARIA
335! N°. CONTA

Transporte de pacientes
PERIODO
08, 09, 10, 11 e 12 de janeiro 2019

04 diarias .
VALOR UNITARIO

150,00 VALOR TOTAL

600,00 Ne. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGOES i

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZAQAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
(RECEBIMENTO)

ASS DO SERVIDOR

QT. DIARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE LOCAIS E/OU
SEDIADAS NA MICRORREGIAO GEOGRAFICA DE UMUARAMA

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento a quem interessar possa que
de acordo com a legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para locagdo, montagem e desmontagem de tendas tipo piramide e grades tipo
disciplinadoras, para serem utilizadas em eventos deste Municipio.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DO CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: 30/01/2019 — HORARIO: DAS 08:00 AS 08:45
HORAS

DATA DAABERTURA: 30/01/2019 — HORARIO: 09:00 HORAS

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n° 063/2006 e as Leis Complementares n°
123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov.br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitagao de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL

127 e 129.

UMUARAMA, 15 DE JANEIRO DE 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
PORTARIA N°.117/2019-Secretaria Satde
SUMULA: Concesséo de Diaria i |
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Luiz Carlos Marcchesini, Motorista Municipal, com base na Lei Municipal
n°.24/2013 e tendo em vista solicitagéo formulada, a concess&o de 05 (cinco) diarias no valor de R$75,00
totalizando R$375,00 para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel, Cianorte, Maringa,
Londrina, Arapongas.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 15
(QUINZE) DIAS DE JANEIRO DE 2019.
HENRY DHAYRON VIEIRA PRETTI
Secretario Municipal da Saude
ROSANGELA REGINA COVRE CARMINATTI
Gerente financeiro —
Responsavel pela Secretaria Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

LUIZ CARLOS MARCCHESINI

LOTAGAO

Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDEREGCO BENEFICIARIO

Avenida Guilherme Rigolon, n°. 1472

CPF

060.834.439-70

3352 N°. CONTA
2448-6

DESTINO

Cascavel, Cianorte, Maringa, Londrina, Arapongas
MOTIVO

Transporte de pacientes

PERIODO

Periodo de 30 dias, conforme a necessidade da Secretaria.
05 diarias  VALOR UNITARIO

75,00 VALOR TOTAL

375,00 N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE

AGENCIA BANCARIA

QT. DIARIAS

ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
_ /| (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR
I

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO N° - 06/2019 . .
CONTRATANTE: Municipio de MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ES/TADO DO PARANA, Estado
do Parana, com sede a Rua Rua Joao Ormindo de Resende, 686, inscrito no CGC/MF n° 76.381.854/0001-27, neste
ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, MARIA HELENA
BERTOCO RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade RG n°® 3.946.795-0 e do CPF/MF n° 795.588.109-59, e
CONTRATADA: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA - EPP.

OBJETO: Contratagédo de empresa por empreitada global para execugéo de 5.291,06 m2 de recapeamento asfastico
com servicos de limpeza e lavagem da pista; pintura de ligagdo com emulsao; reperfilamento e revestimento em
CBUQ, calgada em concreto (parcial), rampas p/ PNE com piso tatil, sinalizagdo horizontal, ensaios tecnolégicos
e placa de obra do programa. Trechos Avenida Curitiba entre Rua Governador Roberto Silveira e Rua Cambara 2
pistas), Cuzo da Avenida Curitiba com a Avenida Santos Dumont. CONVENIO N° 310/2018 - SEDU.

VALOR: R$ 226.133,01 (Duzentos e Vinte e Seis Mil, Cento e Trinta e Trés Reais e Um Centavo). As despesas com a
execugéo do objeto deste Contrato correrao a conta 08.00.08.01-15.451.0030.1031.44.90.51.00-1590.

PRAZO DE EXECUGCAO: 90(noventa) dias contados a partir do 11° (décimo primeiro) dia da data da assinatura do
Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma fisico-financeiro.

PRAZO DE VIGENCIA: 365(trezentos e sessenta e cinco) dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de Janeiro de 2019.

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste , Estado do Parana.

Cruzeiro do Oeste, 15 de Janeiro de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 117/2019 .

SUMULA: CONCESSAO DE DIARIA

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ART. 1° FICA AUTORIZADO A SENHORA MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES, PREFEITA MUNICIPAL
INTERINA, COM BASE NA LEI MUNICIPAL N°. 133/2005 E TENDO EM VISTA SOLICITACAO FORMULADA,
A CONCESSAO DE 2(DUAS) DIARIAS + 30% +40% PARA CUSTEAR DESPESAS COM HOSPEDAGENS,
ALIMENTAGCAO E TAXI NOS DIA 16,17 E 18 DE JANEIRO DE 2019, ONDE ESTARA CUMPRINDO AGENDA NA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, FUNASA E SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA.

ART. 2° ESTA PORTARIA ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 15 (QUINZE)
DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2019.

MARIA HELENA BERTOCO RODRIGUES

PREFEITA MUNICIPAL INTERINA

REGINA REGINA COVRE CARMINATTI

TESOUREIRA

SOLICITAGAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

Maria Helena Bertoco Rodrigues

LOTACAO _
PREFEITURA MUNICIPAL  CARGO/FUNGAO
PREFEITURA MUNICIPAL  CLASSE/NIVEL
ENDEREGO BENEFICIARIO

CPF 795.588.109-59

AGENCIA BANCARIA

Banco do Brasil

N°. DE AGENCIA

0516-9

N°. CONTA CORRENTE

6501-3

DESTINO

CURITIBA- PR

MOTIVO .

PARTICIPAR DE AGENDAS FUNASA, SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA, SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE.

PERIODO

16,17 E 18 DE JANEIRO DE 2019

2 DIARIAS +30%+ 40%  VALOR UN
VALOR TOTAL

N°. EMP.

OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO
MUNICIPAL DA ORIGEM SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZAGAO) .

ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE

/
(RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR

/

QT. DIARIAS




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 16 DE JANEIRO DE 2019

leis@ilustrado.com.br

(f( % ;’9"; CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA
E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

EDITAL n.° 005/2019

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parand, no uso de

suas atribuigdes legais e,

Considerando o que estabelece a instrugdo da clausula 37* do
ato de provimento em carater efetivo do Estatuto do Consoércio Intermunicipal da Rede de
Urgéncias ¢ Emergéncias do Noroeste do Parana - CIUENP, de 20.03.2012, ¢ o Edital n®
00172016, de 16.11.2016,

RESOLVE

Convocar o candidato abaixo listado, aprovado e classificado no
concurso piiblico de provas e titulos, para provimento do emprego piblico de MEDICO
REGULADOR, com carga horaria de 24 horas semanais, conforme detalhado em quadro
constante do presente edital, a comparecer a Sede do Consorcio, localizada na Rua Dr. Paulo
Pedrosa de Alencar, n® 4348, Centro, Umuarama-Pr — CEP 87.501-270, de segunda a sexta-
feira no horério das 08:00 as 11:30 ¢ das 13:30 as 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias
Gteis, para se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Emprego Publico, ocasido em que se
realizara agendamento para se submeter ao Exame Médico Pré-Admissional previsto no item

4.16 de referido Edital.

Aos candidatos aprovados e classificados neste Concurso
Publico, quando de sua convocagdo, sera facultado o pedido de deslocamento - mediante
requerimento do candidato - para o final da ordem de classificagdo, respeitando apenas mais
01 (uma) chamada, totalizando 02 (duas) chamadas, conforme estabelece o subitem 4.3 do

Edital mencionado.

Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor
de outro emprego/cargo piblico devera atentar para a limitagio MAXIMA de 60 (sessenta)

horas de trabalho semanais — para a atividade ja desempenhada MAIS o trabalho no

SAMU, para os que sdo aqui convocados, na forma da legislagdo vigente.

12" REGIONAL — UMUARAMA

MEDICO REGULADOR - 24 HORAS SEMANAIS
CENTRAL DE REGULACAO - UMUARAMA -PR
(Provimento de 01 Vaga)

CLASS. NOME INSCR. R.G.n*
017  ELLEN PRISCILLA DOS SANTOS CUNHA 00713 12.547.949-9 SSP/PR

Umuarama - PR, 15 de janeiro de 2019.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

e Declaragdo de que ndo ocupa outro emprego publico, para quem ndo ¢ concursado (a
preencher no ato de comparecimento);

e Declaragdio de acumulo de cargos para quem tem outro emprego publico (idem);
apresentar copia da portaria de nomeacio do servidor, holerite atualizado, e declaragio
de horério da jornada de trabalho E SE E ESCALA DE PLANTAO OU NAO;

e Copia do imposto de renda ou preencher declaragdo de bens (obtenivel no escritorio do
SAMU);

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e niimero no PIS/PASEP;

o 01 Foto 3 x 4 atual e colorida;

e Certiddo Negativa Criminal de condenagdo criminal contra o candidato, transitada em
julgado nos ultimos 05 (cinco) anos;

o Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo
responde ou respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justiga Eleitoral
onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos tltimos 05 (cinco) anos;;

e Certidao de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo
responde ou respondeu por crime administrativo (Contra o Patrimdénio e Administragdo
Pulblica), através de Certiddo expedida pela Justica Estadual onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhado nos tltimos 05 (cinco) anos;

e Declaragao de nao estar respondendo por processo administrativo ou sindicancia, junto a
orgdo piblico onde atualmente lotado, ou algum outro, anterior.

XEROX LEGIVEL E ORIGINAL DE:

© Diploma de nivel Superior;

e Carteira de registro no CRM, e comprovante de regularidade do registro (quitagdo
anuidade);

o [dentidade e CPF;

e Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (contatar previamente o SAMU, em
caso de inexisténcia da conta);

o Titulo de eleitor, comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

o Certificado de reservista ou dispensa de incorporagio;

e Certiddo de nascimento ou casamento;

o Caderneta de vacinagdo atualizada (do candidato);

e Certiddo dos filhos menores de 14 anos;

e Caderneta de vacinagdo (filhos de 0 a 7 anos);

e Comprovante de frequéncia escolar (filhos de 7 a 14 anos);

e Comprovante de residéncia atualizado.

EXAMES MEDICOS QUE DEVERAO SER PROVIDENCIADOS PARA CONSULTA
CLINICA COM O MEDICO DO TRABALHO.
CARGO TIPOS DE EXAME
MEDICO REGULADOR Audiometria; Acuidade Visual; Consulta clinica a ser
agendado pelo CIUENP.

@i

NOROESTE PR

CIUENP - CONSAORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2018 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL N° 002/2019

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do
Parana - CIEUNP, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do CIUENP,
TORNA PUBLICO:

1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2018 do CIUENP, homologado pelo Edital n® 004/2018, nos termos deste
edital.

2. O candidato adiante relacionado devera comparecer no CIUENP, no periodo de
16/01/2019 a 22/01/2019, das 08h as 11h e das 13h30min as 16h30min, na Rua Dr. Paulo
Pedrosa de Alencar, n° 4348 — CEP 87.501-270, em Umuarama-Pr, para entrega dos
documentos que comprovem os requisitos previstos no Edital e agendamento de exame

admissional:

14° REGIONAL DE PARANAVAI

Class. | Insc. Nome Cargo Cidade

7° | 091 | Paula Reis dos Santos

Técnico Enfermagem Socorrista | Paranavai

3. O exame médico pré-admissional e exames complementares s&o parte integrante do
Processo Seletivo Simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as
condigdes fisicas e mentais necessarias ao desempenho das fungdes no emprego publico,
sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer no dia,
horario e local determinado para a realizagdo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de
afericdo estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais,
quer situacionais, que denotem comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou

tiverem condigdo de saude incompativel com o emprego, devidamente atestado por médico do
trabalho designado pelo CIUENP.

5. E condigdo para admissdo no CIUENP a apresentagdo de todos os documentos
exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido, bem como a realizagdo do exame
médico pré-admissional e exames complementares.

6. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada ou simples,

se acompanhado do original, dos seguintes documentos:

a) Cartdo com numero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;
b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;
c) Cartao de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo referente a Ultima eleicdo e/ou certiddo de
quitagdo eleitoral;

e) Prova de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo;

j) Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

k) Original e cépia do comprovante de pagamento da anuidade do Conselho Profissional
(quando couber);

1) Declaragéo firmada pelo candidato da nao existéncia de acimulo de cargos ou empregos,
bem como percepgdo de beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou
do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da CF),
excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal
quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a
atengéo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Declaragdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo patriménio,

acompanhada da Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior

(na forma da Lei n.° 8.429/1992);

Comprovante de Residéncia atualizado;

>

Carteira de Vacinagéo;
Cartdo SUS;
01 Foto 3x4 recente;

EARCARCANCE

= 2

Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;
2

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca onde residir,

L

emitidas ha 90 (noventa) dia da data da posse;

t) Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo
responde ou respondeu por crime administrativo (Contra o Patriménio e Administragao
Publica), através de Certidao expedida pela Justica Estadual onde o candidato esteve
domiciliado e trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data

da posse; (Varas Criminais ou Cartério Distribuidor);

c

Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo
responde ou respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica
Eleitoral onde o candidato esteve domiciliado e trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos,
emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse.

Obs.: O formulario de declaragdo de ndo acumulo de cargos ou empregos e formulario de
declaracdo de bens poderao ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

7. O nao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica em perda dos

direitos advindos do Processo Seletivo Simplificado, nos termos da lei. Publique-se.
Umuaramal/PR, 15 de janeiro de 2019.
Almir de Almeida
Presidente do CIUENP

EXAMES MEDICOS QUE DEVERAO SER PROVIDENCIADOS PARA CONSULTA CLINICA
COM O MEDICO DO TRABALHO.

CARGO TIPOS DE EXAME

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 001/2019 B ) i
O DIRETOR PRESIDENTE DA ACESF — ADMINISTRACAO DE CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS, no uso
de suas atrlbulgoes legais,

RESOL

Art. 1° - Flca homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
no Pregéo Presencial n° 001/2019 - ACESF, que trata da contratacéo de empresa para fornecimento parcelado de
artigos funerarios (arranjo, base de papeldo, caixa de ossos, conjuntos femininos e masculinos, sacos de ossos,
velas e veus) para atender as necessidades da ACESF — Admlnlstragao de Cemitérios e Servw;os Funerérios, deste
municipio, tendo sido declarada vencedora a empresa SETA ARTIGOS FUNERARIOS LTDA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

UMUARAMA, 15 de janeiro de 2.019.

ALEXANDRE GOBBO MAROTO

Diretor Presidente

Hemograma completo, VDRL, Anti HCV e
Anti HBS, Acuidade Visual, Consulta clinica
a ser agendado pelo CIUENP.

TECNICO DE ENFERMAGEM
SOCORRISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 003/2018.

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 — Centro — CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Saude, Sra. CECILIA CIVIDINI
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o n° 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF
sob n°. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria n°. 002/2017, e de outro lado o ADEJOC — Associagéo Desafio
Jovem Canaa, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ
sob n° 80.901.838/0001-95, localizada na Rua Des. Lauro Lopes, 3550, Zona | — CEP. 87.501-; 210 em Umuarama,
representada por seu d|r|gente JOAO LUIZ BARIZAO, portador da cédula de identidade com RG. n° 1.490.346 SSP/
PR, inscrita no CPF n° 361.553.909-59, celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento n°®
003/2018, mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°. 03/2018- SMS para até 15 de
fevereiro de 2020.

CLAUSULASEGUNDA Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convénio
de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192.000,00 (cento e noventa e dois mil
reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas e condi¢des do Termo de Fomento n°. 003/2018 - SMS, permanecem
inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Portaria 02/2017

JOAO LUIZ BARIZAO

Presidente da ADEJOC

'1I'estemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2018

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247.378/0001-

56, com sede na Av. Rio Branco n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com

sede na Rua Paulo Pedrosa deAIencar 4253 - Centro — CEP 87501- 270, em Umuarama-PR, doravante denominada

simplesmente SECRETARIA, neste ato representado pela Secretéaria Munlclpal de Saude, Sra. CECILIA CIVIDINI

MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o n° 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF

sob n°. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria n°. 002/2017, e de outro lado a CASA DE RECUPERACAO

PROJETO RESTAURAGCAO, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL,

inscrita no CNPJ sob n° 04.409.180/0001-10, localizada na Chacara Sao José, Estrada da Noite, em Umuarama,

representada por seu dirigente JUAREZ CASAGRANDE, portador da cédula de identidade com RG. n° 2.433.945

SSP/PR, inscrita no CPF n°® 041.905.689-02, celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela

Le| Federal n® 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento
n° 001/2018, mediante as Clausulas e condigoes segulntes

CLAUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°. 01/2018- SMS para até 15 de

fevereiro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA.:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convénio

de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192, 000,00 (cento e noventa e dois mil

reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.

CLIAUS(LjJLA TERCEIRA: As demais clausulas e condigdes do Termo de Fomento n°. 002/2018 - SMS permanecem

inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias

de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 14 de janeiro de 2019.

CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA

Secretaria Municipal de Satde

Portaria 02/2017

JUAREX CASAGRANDE

Presidente da Casa de Recuperagédo Projeto Restauragdo

Iestemunhas: 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE COLABORAGAO N° 005/2018.

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247.378/0001-

56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,

COMERCIO E TURISMO, doravante denominada simplesmente SECRETARIA, neste ato representado pelo

Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo, Sr. DOUGLAS A. BACARO portador da Cédula de Identidade

com RG sob o n°®1.410.764-9- SSP/PR inscrito no CPF sob n°. 328.765.309- 10, e de outro lado 0 ASSOCIACAO DOS

CLUBES DE MAES DE UMUARAMA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE

CIVIL, inscrita no CNPJ sob n° 76.724.749/0001-43, com sede a Avenida Presidente Castelo Branco n° 5460, na

cidade de Umuarama — Parané, representada por sua dirigente ABIGAIL CONCEICAO DE PAULA, portadora da

cédula de identidade com RG. sob n° 36.615,906-9 SSP/SP, inscrita no CPF. sob n® 299.406.688-21, celebrado com

fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08

de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Colaboragdo n° 005/2018, mediante as Clausulas e condi¢des

seguintes:

((j:LA(L)JSOULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo n°. 05/2018 para até 31 de janeiro
e 2

CLAUSULA SEGUNDA:.Fica definido o repasse mensal no valor de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais) e o

valor do Termo de R$. 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais) passa a ser o valor total de R$. 91.200,00

(noventa e um mil e duzentos reals) totalizando assim 20(vinte) parcelas.

CLAUSULATERCEIRA: As demais clausulas e condigdes do Termo de Colaboragdo n°. 005/2018 - SMS, permanecem

inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias

de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.

DOUGLAS A. BACARO

Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo

Portaria n°. 03/2017

ABIGAIL CONCEICAO DE PAULA

Presidente da Associagéo do Clube de Maes

Testemunhas:

1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 002/2018.

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247. 378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 — Centro — CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Sadde, Sra. CECILIA CIVIDINI
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o n° 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no CPF sob
n°. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria n°. 002/2017, e de outro lado o CREVD — Centro de Recuperagao
Viva Com Deus, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no
CNPJ sob n° 00.656.240/0001-49, localizada na Rua Ouro Branco, 1767 — Conjunto Ouro Branco em Umuarama,
representada por seu dirigente ELISEU MARTINS DOS SANTOS, portador da cédula de identidade com RG. n°®
322.549.851-SESP, inscrita no CPF n° 259.533.408-50, celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14,
alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo
de Fomento n° 002/2018, mediante as Clausulas e condl(;oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°. 02/2018- SMS para até 15 de
fevereiro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$. 8.000,00 (oito mil reais) e o valor do convénio
de R$. 96.000,00 (noventa e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 192.000,00 (cento e noventa e dois mil
reais), totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas e condi¢des do Termo de Fomento n°. 002/2018 - SMS permanecem
inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Portaria 02/2017

ELISEU MARTINS DOS SANTOS
Presidente do CREVD

'1I'estemunhas:

oo P PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
stado do Parana

DECRETO N° 006/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais e considerando
as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 4.323 de 22 de novembro de 2018

DECRETA:

An 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 1.068.000,00 (um milh&o e sessenta e oito mil reais), para
atender a programagé&o constante do Anexo I.

Art. 2°. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:

| - anulagdo parcial de dotagbes orgamentarias, no valor de R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais),
conforme indicado no Anexo II.

Il - superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2018, da Fonte 085 - Desvinculagéo das
Reieitas cflos Municipios - DRM, no valor de R$ 923.000,00 (novecentos e vinte e trés mil reais), conforme indicado
no Anexo II.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragdo

(Designado)

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 10/01/2019

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICACAOQ)

ORGAO: 13. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE:  13.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATI\/IDADE/PROJETO/OP ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR n

20.608.0008.2171 Fomento Agropecuarlo 3.3.50.41.00.00 CONTRIBUICOES 000 R$  80.000,00

TOTAL GERAL 80.000,00

ORGAO: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE: 002. - DIRETORIA DE OBRAS

FUNCIONAL PROGRAMAT ICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

17.512.0011.1021 Obras de Combate a Erosao Urbana 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE

CONSUMO 000 R$  60.000,00

26.781.0005.1098 Reforma, Estruluragao e Amphagao do Aeroporto Municipal
OBRAS E INSTALAGOES 085

TOTAL GERAL R$  983.000,00 B

ORGAO: 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

UNIDADE:  18.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL

4.4.90.51.00.00

NATUREZA DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N°060/2019
CONSTITUI Comissédo Especial de L|c|tat;a0 para exame de documentagdo, andlise e julgamento das propostas
apresentadas a Concorréncia Publica n® 027/2018 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:
Art. 1°. CONSTITUIR Comissdo Especial de Licitagdo, para exame de documentagdo, andlise e julgamento das
propostas apresentadas ao Edital de Concorréncia Publica n® 027/2018 — PMU, tipo melhor técnica, para selegdo de
propostas mais vantajosa visando a contratagdo de empresa, sob regime de empreitada global, para execugédo de
obras de recapeamento asfaltico, reperfilamento, recape, meio fio e sarjeta e drenagem na Avenida Angelo Moreira da
Fonseca, e Avenida Ivo Shizuo Sooma, prolongamento da PR-489 — saida para Xambré, conforme projetos e planilhas
em anexo ao processo, de acordo com as normas, condi¢des e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretario: ~ Carlos Simdes Garrido Junior

CPF 850.390.809-30
Membros:  Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Luiz Genésio Picoloto

CPF 318.591.519-49

André Luiz Biancardine de Franga

CPF 072.224.657-90
Art. 2°. Fica fixada a data de 29 de janeiro de 2019, as 09:00 horas, para que a Comiss&o de que trata esta Portaria
se reuna na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissao ora constituida, sem énus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
UMUARAMA, 14 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°110/2019
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas
ao Pregao Presencial n° 051/2019 — SAUD|
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas no Pregdo Presencial n® 051/2019 — SAUDE, que trata da contratagé@o de empresa
para prestagdo e servigos de transporte aos pacientes usuarios do Sistema Unico de Salde —
SUS, de Umuarama para Curitiba, tendo sido declarada vencedora a empresa VIAGAO GARCIA
LTDA.
Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N°111/2019
CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das propostas
apresentadas ao Edital de Tomada de Precos n° 029/2018 - PMU.
(9} PRéEgEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,
RE LVE
Art. 1°. CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitagdo, para_exame de documentagéo, analise e julgamento das
propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Precos n° 029/2018 — PMU, tipo melhor técnica, para selegéo de
propostas mais vantajosa visando a contratagdo de empresa, sob regime de empreitada global, para execugao
de obras de pavimentagdo asfaltica, reperfilamento, recape, meio fio e sarjeta e drenagem no prolongamento das
avenidas Olinda, Castelo Branco, Bazilio Sgorlon e Ruas Cezare Pozzobom, Miguel Martins de Melo, Francisco Inacio
de Lira, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condi¢cdes e especificagoes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretario:  Carlos Simdes Garrido Junior

CPF 850.390.809-30
Membros:  Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Valdivino Manoel de Oliveira

CPF 555.665.619-34

Luiz Genésio Picoloto

CPF 318.591.519-49
Art. 2°. Fica fixada a data de 17 de janeiro de 2019, as 09:00 horas, para que a Comiss&o de que trata esta Portaria
se relina na sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comisséo ora constituida, sem énus ao Municipio.
Art. 4°. Revoga-se a portaria n° 3.656/2018 de 18 de dezembro de 2018.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
DECRETO N° 007/2019
Altera a fonte de recursos do orgamento vigente, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base no art. 17, da Lei n® 4.275 de 07 de junho de 2018;
DECRETA:
Art. 1°. Fica alterado a fonte de recursos da seguinte classificagdo do orgamento
vigente:
18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
18.001 - COORDENAGCAO GERAL - S.M.E
18.001.12 - Educagéo
18.001.12.361 - - Ensino Fundamental
18.001.12.361.0015 - Educagédo de Qualidade
18.001.12.361.0015.2.046 - Transporte de Escolares
FONTE DE RECURSOS 146 - Transporte Escolar
3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas com Locomogao - R$ 1.279.000,00
Art. 2°. A classificagdo constante no artigo anterior, passa a vigorar da seguinte
forma:
18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
18.001 - COORDENAGAO GERAL - S.M.E
18.001.12 - Educagao
18.001.12.361 - - Ensino Fundamental
18.001.12.361.0015 - Educagao de Qualidade
18.001.12.361.0015.2.046 - Transporte de Escolares
FONTE DE RECURSOS 70050 - Transporte Escolar Estadual PETE
3.3.90.33.00.00 - Passagens e Despesas com Locomogao - R$ 1.279.000,00
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario Municipal de Administragao
(Designado)

DESPESA FONTE VALOR
12.122.0015.2100 Administragéo da Diretoria de Educagédo 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS

DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 104 R$ 5.000,00
TOTAL GERAL RS 5.000,00

TOTAL GERAL 1.068.000,00

ANEXO II

ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 10/01/2019

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO: 22. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE: 22.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

28.843.0000.3123 mortizagdo e Encargos de Financiamentos 4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA
DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 000 R$  140.000,00

TOTAL GERAL R$ 140.000,00

ORGAO: 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

UNIDADE:  18.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR

12.365.0015.2050 Manutengéao da Educacao Infantil 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS

DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 5.000,00
TOTAL GERAL R$ 5.000, 00
TOTAL GERAL 145.000,00

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2018 ;

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO
N° Fonte Valor

Desvinculagdo das Receitas dos Municipios - DRM 7.223.275,50 2.384.816,80 .085
38.458,

Valor utilizado pelo Decreto n° 002/2019 .085 1.218.073,90

Valor utilizado pelo Decreto n° 006/2019 085 923.000,00

Saldo atual .085 2.697.384,80

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N°112/2019
CONSTITUI Comissao Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das propostas
apresentadas ao Edital de Tomada de Precos n° 032/2018 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das
propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos n° 032/2018 — PMU, que trata da Contratagdo de empresa,
sob regime de empreitada global, para a reconstrugao de ponte em concreto armado medindo 13,40x6,30 sobre
o Corrego Cedro na estrada Itajé (23°47°17,40"S - 53°11'40,55"0); reconstrugdo de ponte em concreto armado
medindo 14,40x6,30 sobre o Rio Moema na Estrada Timbo (23°44'50,53"S - 53°21'46,01"0) ; reconstrugao
de ponte em concreto armado medindo 13,40x6,30 sobre o Coérregos Baitira na Estrada Baitira (23°42'41,49'S -
53°27'24,95"0); reconstrugéo de ponte em concreto armado medindo 12,90x6,30 sobre o Rio do Veado na Estrada
Unido (23°37'39,73"S - 53°26'27,49"0); reconstrucdo de ponte em concreto armado medindo 12,40x6,30 sobre o
Corregos Agua Santa rosa na Estrada Divisora (23°27'11,20"S - 53°21'45,85"); reconstrugdo de ponte em concreto
armado medindo 10,40x6,30 sobre o Cérrego Agua do Burro na Estrada Divisora (23°33'17,28”S - 53°38'10,0770),
com recursos da proposta n° 060680/2018 — Ministério da Integragao Nacional, conforme projetos e planilhas em
anexo ao processo, de acordo com as normas, condi¢des e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretario:  Carlos Simdes Garrido Junior

CPF 850.390.809-30
Membros:  Luiz Genésio Picoloto

CPF 318.591.519-49

Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Joveline Maria da Silva

CPF 025.553.169-90
Art. 2°. Fica fixada a data de 28 de janeiro de 2019, as 09:00 horas, para que a Comiss&o de que trata esta Portaria
se reuna na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissao ora constituida, sem dnus ao Municipio.
Art. 4°. Revoga-se a portaria n° 042/2019 de 08 de janeiro de 2019.
Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
UMUARAMA, 15 de janeiro de 2019.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
EVERALDO MARCOS NAVARRO
Secretario de Administragdo Designado
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i o Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 008/2019

Aprova as alteragdes do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.087 de 17 de outubro de 2007 e suas alteragdes,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam homologadas as alteragdes do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI,
aprovadas em sessao plendria ordinaria realizada em 14 de dezembro de 2018, passando a vigorar conforme o anexo
a este Decreto.

Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se o Decreto n° 31, de 09 de fevereiro de
2015.

PACO MUNICIPAL, aos 14 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragéo

(Designado)

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE UMUARAMA

Do Conselho Municipal

Art. 1°. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de
Umuarama, criado pela Lei Municipal n® 3.087 de 17 de outubro de 2007, alterada pela Lei n® 4.160 de 14 de dezembro
de 2016 e Lei n° 4.233 de 23 de novembro de 2017.

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més, na data e horario
aprovados pela plenaria no inicio do ano vigente, na Secretaria Executiva dos Conselhos e, extraordinariamente, por
convocagao do Presidente, ouvido o Plenario ou a requerimento da maioria de seus membros, com o minimo de trés
dias de antecedéncia.

§ 1°. A pauta das reunies ordinérias sera preparada pela Secretaria Executiva, em consonancia com a Presidéncia
do Conselho devendo ser encaminhada aos Conselheiros com antecedéncia de, no minimo, vinte e quatro horas.

§ 2°. Assuntos que chegar com menos de trés dias ao CMDI, serdo colocados para apreciagdo da plenaria que
priorizara os assuntos elencados na pauta.

§ 3°. As reunides serao publicas salvo deliberagéo do Plenario, em contrario.

Art. 3° - Sao 6rgédos do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso: o Plenario, a Presidéncia, Comissdes Tematicas e
a Secretaria Executiva.

Art. 4°. O plenario compde-se dos conselheiros em pleno exercicio de seus mandatos, é 6rgdo soberano de
deliberagao do Conselho Municipal;

Art. 5°. O Plenario funcionara, em primeira convocagéo, com a maioria simples dos seus membros e, em segunda
convocagao, quinze minutos apos o horario fixado para a primeira convocagéo, com 1/3 de seus membros.
Paragrafo Unico. As deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos conselheiros presentes & sesséo.

Art. 6°. As sessdes plendrias serdo:

| - ordinarias, quando realizadas preferencialmente, na data e horéario aprovados pela plenaria no inicio do ano vigente.
Il - extraordinarias, quando convocadas pela Presidéncia ou requerimento subscrito pela maioria simples dos
Conselheiros;

Il - o publico presente nas Plenarias tera direito a voz.

Paragrafo tnico. As sessoes terdo inicio sempre com a leitura da ata da sess&o anterior, contendo em resumo,
todos os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas. Apos aprovada sera assinada pelo Presidente e Secretaria.
Em seguida, far-se-a a nomeacao e distribuicdo das matérias as Comissdes Tematicas e s6 entdo, terdo inicio as
deliberagoes.

IV - As reunides terdo duragdo de no maximo 02 (duas) horas, em havendo necessidade de exceder este tempo, o
plenério decidira.

Art. 7°. Qualquer Conselheiro podera apresentar matéria a apreciagao do Plenario, que sera incluida na pauta da
reunido seguinte.

Art. 8°. O CMDI deliberara na forma de Resolugdo.

§ 1°. O plenario deliberara mediante a presenga de no minimo de 2/3 dos membros do Conselho, em matéria de
Regimento Interno, Orgamento e Plano das Politicas e de Metas.

§ 2°. As resolugdes aprovadas pelo Plenario e as que este decida publicar, serao encaminhadas no prazo de até cinco
dias uteis, para a publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

Art. 9°. As deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo proclamadas pelo Presidente, com base
nos votos da maioria vencedora e terdo a forma de resolugédo, de natureza decisoéria.

Das Atribui¢des dos membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Art. 10. A Presidéncia sera exercida pelo Presidente do Conselho Municipal e em sua auséncia ou impedimento,
pelo Vice-Presidente;

| - ocorrendo a auséncia também do Vice-Presidente, a Presidéncia sera exercida pelo 1° Secretéario e assim
sucessivamente;

Il - na auséncia da Diretoria, o Plenario decidira quem presidira a sessao Plenaria entre seus membros titulares;

1l - nos casos de vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente completara o mandato.

Art. 11. Ao Presidente incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do CMDI e, especificamente:

| - convocar e presidir as reunides do Plenario;

Il - ordenar o uso da palavra;

Il - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pelo Plendrio, intervindo na ordem dos trabalhos ou os
suspendendo, sempre que necessario;

1V - assinar as deliberagdes do Conselho e atas relativas ao seu cumprimento;

V - submeter a apreciagao do Plenario o relatério anual do Conselho;

VI - decidir as questdes de ordem;

VII - cumprir e fazer cumprir as resolugdes emanadas do Conselho;

VIII - encaminhar a Secretaria Executiva os atos e as agdes emanadas do Plenario, para sua execugéo.

Art. 12. Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimento;

Il - participar das discussoes e votagdes nas sessoes plenarias;

11l - participar das Comissdes Tematicas e Grupos de Estudos, quando indicado pelo Presidente ou Plenario.

Art. 13. Ao Secretario em conjunto com a Secretaria executiva dos Conselhos, compete:

| - secretariar as sessoes do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

Il - despachar com o Presidente;

1l - manter, sob sua guarda, livros, fichas, documentos, papéis do Conselho e o controle do almoxarifado;

IV - prestar as informagdes que lhe forem requisitadas e expedir certidoes;

V - orientar, coordenar e fiscalizar os servigos de Secretaria Executiva;

VI - remeter a aprovagéo do Plenario, os pedidos de registros das entidades governamentais e nao governamentais
que prestem ou pretendam prestar atendimento ao idoso.

Art. 14. A Secretaria do Conselho sera exercida pelo 1° Secretario.

§ 1° - Nas auséncias do 1° Secretario assumira imediata e automaticamente, o 2° Secretario.

§ 2° - Na auséncia dos secretarios, o presidente solicita a indicagéo pelo Plenario, de substituto, entre os titulares.
Art. 15. A Secretaria Executiva mantera:

I - livro de correspondéncias recebidas e emitidas, com os nomes dos remetentes ou destinatarios e respectivas datas;
Il - ata das sessdes plenarias serdo digitadas e impressas;

11l - fichas de inscrigdes dos programas das entidades governamentais e ndo governamentais que prestam assisténcia,
atendimento e defesa ao idoso, contendo a denominagéo, localizagdo, regime e atendimento, nimero de idosos
atendidos, diretoria e relagdo dos nomes das pessoas, com nimero de suas cédulas de identidade, que constitui seu
grupo de apoio e respectivas alteragdes;

IV - manter atualizadas as fichas de registro das entidades ndo governamentais, que prestam assisténcia, atendimento
e defesa ao idoso.

Paréagrafo unico. Os servigos de Secretaria Executiva do CMDI serdo prestados através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 16. Aos membros do CMDI incumbe:

| - debater e votar a matéria em discusséo;

Il - solicitar informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Relator, as Comissdes Tematicas, & Mesa e ao
encarregado dos servicos de Secretaria Executiva;

11l - solicitar reexame da resolugdo apresentada em reunido anterior, quando esta conter imprecisdes ou inadequagdes
técnicas;

IV - apresentar relatorio e pareceres dentro dos prazos fixados;

V - participar das Comissoes Tematicas e Grupos de Trabalho, com direito a voto;

VI - executar atividades que Ihes forem atribuidas pelo Plenario;

VII - proferir declaragdes de voto e menciona-lo em ata, incluindo suas posigdes contrarias as matérias aprovadas,
quando o desejar;

VIII - propor mogdes, temas e assuntos a deliberagao do Plenario;

IX - propor ao Plendrio a convocagdo de audiéncia com representantes de o6rgdos governamentais e ndo
governamentais;

X - apresentar questdes de ordem na reunido;

XI - apresentar a Secretaria Executiva, por escrito até a data da reunido, justificativa de auséncia de Conselheiros
governamentais e ndo governamentais.

Paragrafo unico. Os membros suplentes terdo direito a voz nas sessdes plendrias, participagdo das Comissoes
Tematicas e Grupos de Trabalhos, tendo direito a voto quando substituir o titular.

Art. 17. E facultada a qualquer Conselheiro vista de matéria ainda nao julgada, por prazo fixado pelo Presidente, que
n&o excedera vinte dias, devendo esta, necessariamente, entrar na pauta da reunido seguinte.

Paragrafo unico. Quando mais de um Conselheiro pedir vista @ matéria, o prazo devera ser utilizado conjuntamente.
Das Comissdes Tematicas

Art. 18. As deliberagdes do CMDI serdo subsidiadas por Comissdes Tematicas Permanentes e/ou Temporarias, que
funcionaréo como instancias de natureza técnica nas areas de:

| - Assisténcia Social (Familia, Alimentos, Habitagao e Transporte).

Il - Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer;

Il - Saude e Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos

IV - Cadastro, Registro e Documentagao.

Art. 19. As Comissdes Tematicas Permanentes e/ou Tempordrias criadas pelo CMDI terdo seu funcionamento
regulamentado por meio de Resolugdes.

Art. 20. Os pareceres dos relatores das Comissoes Tematicas Permanentes e/ou Temporarias que estiverem incluidos
na ordem do dia serdo encaminhados aos conselheiros pela Secretaria Executiva, com antecedéncia de, no minimo,
trés dias.

Art. 21. Cada Comissdo Tematica Permanente e/ou Tempordrias terdo uma coordenagdo composta por um
coordenador titular e um suplente, sendo que os coordenadores deverdo ser conselheiros.

Art. 22. Assuntos urgentes ndo apreciados pelas Comissdes Tematicas deverdo ser examinados por comissoes
temporarias criadas para este fim.

§ 1°. As matérias originarias das Comissées Tematicas que entrarem na pauta do Plenario deverédo ser votados,
obrigatoriamente, no prazo de trés sessbes plenarias;

§ 2°. O Presidente e o Plenario poderdo solicitar a participagéo de especialistas e/ou profissionais do Poder Publico
para participar das Comissoes Tematicas na condigéo de colaboradores.

Art. 23. As deliberagbes do Plenario processar-se-ao por votagao explicita, com contagem de votos a favor, votos
contra e abstengéo, todos mencionados em ata.

Art. 24. Os pareceres aprovados pelo Conselho Municipal serdo transformados em resolugdes, caso configurem-se
como fundamentais & acéo das instituicoes de atendimento e/ou de defesa dos direitos do idoso.

Art. 25. As Comissdes Tematicas terdo suas atribui¢des reguladas através do plenario do Conselho.

Da Competéncia

Art. 26. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas:

| - elaborar, debater e aprovar o Plano de Metas do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

Il - elaborar, debater e aprovar o Plano Municipal dos Direitos do Idoso, transformando-o em Resolugéo.

Dos processos a tramitarem no CMDI

Art. 27. As entidades ou 6rgaos publicos que solicitarem registro de entidade e inscri¢do de programas junto ao CMDI
deverdo apresentar processos com a documentagdo completa conforme dispde resolugéo propria.

Art. 28. Para que os processos sejam apreciados nas reunides ordinarias, eles deverdo ser protocolados com no
minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia na Secretaria Executiva do CMDI, para serem inseridos na pauta da reuniao.
Art. 29. Qualquer solicitagédo que dependa de deliberagédo da Plenaria do Conselho devera ser apresentada em
Reunido Ordinaria para que se torne publica, momento em que o Presidente definira um relator para a andlise, sendo
que o relator tera prazo de 30 (dias) dias prorrogaveis por mais (15) deste que deferido pelo Presidente do Conselho,
apos solicitacao formal e fundamentada apresentada pelo relator.

Das Disposigoes Gerais

Art. 30. Os membros do CMDI néo receberao qualquer remuneragao por sua participagédo no Conselho.

Art. 31. Os servigos prestados sdo considerados, para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor
social.

Art. 32. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidas pelo
Plenéario.

Art. 33. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

DECRETO N° 010/2019

Atualiza os valores constantes da legislagdo tributaria e nédo tributaria, na forma que especifica o art. 200 da Lei
Complementar n° 380, de 30 de setembro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes legais;
CONSIDERANDO que o art. 200 da Lei Complementar n® 380, de 30 de setembro de 2014, dispde que os valores
constantes de toda legislagao tributéria e ndo tributaria para com a Fazenda Publica Municipal, inclusive decorrente de
obrigagdes acessorias, serdo atualizados monetariamente, de acordo com a variagao anual do IPCA (Indice de Preco
ao Consumidor Amplo) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

DECRETA:

Art. 1° Os valores estabelecidos na legislagéo tributaria e nao tributaria do Municipio de Umuarama, referentes ao
exercicio de 2019, ficam atualizados mediante a aplicagao do percentual de 3,75% (trés virgula setenta e cinco por
cento), conforme a variagao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, de acordo com os dados
oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas — IBGE, relativamente ao exercicio de 2018.

Paréagrafo unico. O reajuste de que trata este artigo ndo incidira sobre os tributos disciplinados pelo Decreto n° 01,
de 02 de janeiro de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

RESUMO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo 002 ao Contrato n® 371/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: DSIN TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA - EPP

Clausula Primeira: Fica suprimido o valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), informado no aditivo 001, cujo valor fora
informado incorretamente.

Clausula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor total para 12 meses de R$ 100.800,00(cem mil e
oitocentos reais), perfazendo o valor deste termo, que corresponde ao funcionamento de 05 (cinco) equipamentos
do tipo PDA, mais o acréscimo de 01(um) equipamento, totalizando a locagdo de 06(seis) equipamentos, cujo
valor mensal , passa de R$ 7.000,00 (sete mil reais) para o valor mensal de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos
reais). Passando e alterando o valor total inicial do contrato de R$ 84. 000,00 (oitenta e quatro mil reais) para até R$
184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentos reais), conforme tabela constante no anexo I.

Clausula Terceira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até 21 de dezembro de 2019.
Clausula Quarta: Fica adicionada a seguinte dotagdo orgamentaria:

19.002.26.125.0017.1.158. — 3.3.90.39.00.00 — D:716 — F:509

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 16/11/2018.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

DECRETO N° 011/2019

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposi¢cdes da Lei Municipal n® 4.323 de 22 de novembro de 2018

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orcamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.323, de 22 de novembro de 2018, no valor de R$ 84.022,00 (oitenta e quatro mil e vinte e dois reais), para atender
a programacéao constante do Anexo |.

Art. 2°. Servird como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de cancelamentos de dotagdes, conforme Anexo Il deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragdo

(Designado)

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 011 DE 15/01/2019
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICAQAO)
ORGAO: 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E
FUNCIONAL PROGRAMATIC

ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR N
12.367.0015.2052 Manutencéo da Educagao Especial 3.3.50.43.0000SUBVENCOES
SOCIAIS 000 R$  84.000,00
TOTAL GERAI

L R$  84.000,00
ORGAO: 13. - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO AMBIENTE
UNIDADE:  13.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

10.305.0027.2269 sse de Recurso Financeiro para Entidades de Amparo aos
Animais 3.3.50.41.00.00 CONTRIBUICOE 000 R$ 22,00

TOTAL GERAL R$ 22,00

TOTAL GERAL 84.022,00

ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 011 DE 15/01/2019

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO: - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE: 22 001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA
DESPESA FONTE VALOR

28.843.0000.3123 Amortizagdo e Encargos de Financiamentos 4.6.90.71.00.00 PRINCIPAL DA
DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO R$ 22,00

TOTAL GERAL 22 00

ORGAO: 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE:  18.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA

DESPESA FONTE VALOR

12.361.0015.2048 Alimentagéo escolar 3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

DISTRIBUICAO GRATUITA 000 R$  84.000,00
TOTAL GERAL R$  84.000,00
TOTAL GERAL 84.022,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 007/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: NEWTESC — TECNOLOGIA E COMERCIO EIRELI

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 02 de fevereiro de 2020.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 03/12/2018.

Termo Aditivo 002 ao Contrato N° 365/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: COMETA PRESTADORA DE SERVICOS - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do respectivo contrato para até 20 de dezembro de 2019.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal de até R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais) , perfazendo o valor

deste termo em R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), conforme especificagdes e descri¢do constantes
abaixo. Passando e alterando o valor total deste contrato de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais) para até

R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais).

Clausula Terceira: Fica adicionada a seguinte dotagéo orgamentaria:

10.001.15.452.0006.2.121. — ED: 3.3.90.39.00.00. — D: 253 — F: 511

Clausula Quarta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 20/12/2018.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019

Everaldo Marcos Navarro

Secretario Municipal de Administragéo

Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 004/2018.

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247. 378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 — Centro — CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Sadde, Sra. CECILIA CIVIDINI
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o n° 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no
CPF sob n°. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria n°. 002/2017, e de outro lado o GRUPO UNIAO PELA
VIDA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob n°®
04.202.348/0001-12, localizada na Avenida Rolandia 3645, Zona 07 na cidade de Umuarama, representada por seu
dirigente BRUNA MARCELLY COUTINHO, portador da cédula de identidade com RG. n° 10.727.797-8 SSP/PR,
inscrita no CPF n° 077.647.699-83, celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal
n° 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento n° 004/2018,
mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

fCLAUSULA PRIMEIRA Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°. 04/2018- SMS para até 15 de
fevereiro de 202

CLAUSULA SEGUNDA Fica mantido o repasse mensal no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e o valor do Termo de
RS$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais) passa a ser o valor total de R$. 72.000,00 (setenta e dois mil reais), totalizando
assim 24 (vinte e quatro) parcelas.

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas e condi¢des do Termo de Fomento n°. 004/2018 - SMS, permanecem
inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Portaria 02/2017

BRUNA MARCELLY COUTINHO
Presidente do Grupo Unido Pela Vida
'1I'estemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2018.

MUNICIPIO DE UMUARAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.247.378/0001-
56, com sede na Av. Rio Branco, n.° 3717, Centro, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
sede na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4253 — Centro — CEP 87501-270, em Umuarama-PR, doravante denominada
simplesmente SECRETARIA, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Saude, Sra. CECILIA CIVIDINI
MONTEIRO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade com RG sob o n° 4.621.245-2-SSP/PR, inscrita no
CPF sob n°. 775.144.169-00, nomeada, conforme Portaria n°. 002/2017, e de outro lado o GRUPO UNIAO PELA
VIDA, doravante denominada simplesmente da ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob n°
04.202.348/0001-12, localizada na Avenida Rolandia 3645, Zona 07 na cidade de Umuarama, representada por seu
dirigente BRUNA MARCELLY COUTINHO, portador da cédula de identidade com RG. n° 10.727.797-8 SSP/PR,
inscrita no CPF n°® 077.647.699-83, celebrado com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal
n° 13.204/15, Decreto Municipal n.° 108 de 08 de Junho de 2017, resolvem ADITAR o Termo de Fomento n° 005/2018,
mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo de Fomento n°. 05/2018- SMS para até 15 de
fevereiro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA:. Fica mantido o repasse mensal no valor de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) e o
valor do Termo de R$. 18.000,00 (dezoito mil reais) (passa a ser o valor total de R$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais),
totalizando assim 24 (vinte e quatro) parcelas.

CLIAUSEJLA TERCEIRA: As demais clausulas e condi¢des do Termo de Fomento n°. 005/2018 - SMS, permanecem
inalteradas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes aqui ajustadas, assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas que também o assinam.

Umuarama, 15 de janeiro de 2019.
CECILIA CIVIDINI MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Portaria 02/2017

BRUNA MARCELLY COUTINHO
Presidente do Grupo Unido Pela Vida
Testemunhas:

1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 101/2019

Altera a Portaria n.° 3.395 de 09 de novembro de 2018 do servidor ALEX SANDRO
BASTO GONCALVES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 3.395 de 09 de novembro de 2018, do servidor ALEX
SANDRO BASTO GONCALVES, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria comum ao acervo do Servigo Publico,
em favor do servidor ALEX SANDRO BASTO GONCALVES, portador do RG n.°
7.343.595-1-SSP/PR e inscrito no CPF n.° 005.038.419-86, nomeado em 13 de abril
de 2016, para ocupar o cargo de carreira de Agente Funerario - Tanatopraxista, pelo
regime Estatutario, lotado na Administragdo de Cemitérios e Servigos Funerarios -
ACESF, nos termos do Processo n.° 10330/2018, com base no artigo 115, inciso V
da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de 6900 (seis mil e novecentos) dias, ou
seja, 18 (dezoito) anos e 11 (onze) meses, de servicos prestados ao Regime Geral
da Previdéncia Social - INSS”.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n° 389/2018

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEICULOS AUTOMOTORES LTDA

Objeto: Aquisicdo de 03 (trés) veiculos, sendo 02 (dois) utilitarios, novos, tipo pick-up, cabine simples, fabricagdo/
modelo 2018/2018 e 01 (um) hatch, novo, tipo passeio, fabricagdo/modelo 2018/2018, com recursos oriundos do
Convénio n°. 174/2018 — SEDU, e contrapartida do Municipio de Umuarama/PR, firmado através de um Termo de
Aceite celebrado entre o Parana Cidade/SEDU e o Municipio de Umuarama/PR, com base e adesao a Ata de Registro
de Preco do Pregdo Eletronico n°. 171/2018 — SRP-SEAP/DEAM.

Valor Total: R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais).

Vigéncia: 23/11/2018 a 23/11/2019.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Inexigibilidade de
Licitagdo n° 025/2018, ratificado em 19 de novembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 22 de
novembro de 2018, edi¢do n°. 11.418, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n°® 390/2018

Contratante: Municipio de Umuarai

Contratado: VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEICULOS AUTOMOTORES LTDA

Objeto: Aquisi¢do de 03 (trés) veiculos, tipo pick up, Okm (zero),ano/mod. minimo 2018, para atender as necessidades
da Secretaria de Agricultura e Meio Ambieme, com recursos provenientes do Termo de Convenio n° 102/2018, que
celebram o Estado do Parana por sua Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento — SEAB e o Municipio
de Umuarama.

Valor Total: R$ 144.600,00 (cento e quarenta e quatro mil e seiscentos reais).

Vigéncia: 26/11/2018 a 26/11/2019.

Fundamentagédo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregao Presencial n° 160/2018 - PMU,
homologado pela Portaria n° 3.497/2018, em 22 de novembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em
24 de novembro de 2018, edi¢do n°. 11.420, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n® 412/2018

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: EXPRESSO MARINGA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de passagens intermunicipais e metropolitanas a serem utilizadas
pelo Centro de Referéncia Especializado para Populagédo de Rua — Centro Pop, para seus atendidos de baixa renda
e transeuntes, pelo Conselho Tutelar e também pelos técnicos da Secretaria de Assisténcia Social, deste Municipio.
Valor Total: R$ 22.000,00 (vinte dois mil reais).

Vigéncia: 17/12/2018 a 17/12/2019.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Inexigibilidade de
Licitagdo n° 026/2018, ratificado no dia 12 de dezembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 15 de
dezembro de 2018, edigdo n°. 11.438, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
e demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n° 006/2019

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: T RONQUI DISTRIBUIDORA E PRESTADORA DE SERVICOS - ME

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento de géneros alimenticios, que serdo destinados as escolas,
para serem servidos aos funcionarios, eventos, reunides e formagdes promovidos pela Secretaria de Educagéo,
deste Municipio.

Valor Total: R$ 44.955,50 (quarenta e quatro mil novecentos e cinglienta e cinco reais e cingiienta centavos).
Vigéncia: 14/01/2019 a 14/01/2020.

Fundamentagédo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n° 177/2018 - PMU,
homologado pela Portaria n° 045/2019, em 10 de Janeiro de 2019, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 12 de
Janeiro de 2019, edigao n°. 11.457, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n® 418/2018

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: J S AMERCANTIL - EIRELLI

Objeto: Fornecimento de 01 (um) veiculo tipo Van padrao (Teto Alto) — lote n° Gnico. Juntamente com o objeto devera
ser fornecido catalogo de pegas de reposicdo, enumeradas e ordenadas com seus coédigos de fabricante (impresso
ou meio magnético). Também deverao ser apresentados manuais completos de operagdo e manutengao detalhados.
Valor Total: R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais).

Vigéncia: 21/12/2018 a 21/12/2019.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n° 153/2018 - PMU,
homologado pela Portaria n° 3.624/2018, em 12 de dezembro de 2018, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em
13 de dezembro de 2018, edigdo n°. 11.436, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, bem como demais alteragoes posteriores.

Umuarama/PR, 15 de janeiro de 2019

Everaldo Marcos Navarro

Secretario Municipal de Administragao

Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 109/2019

Nomeia OTACILIO ALVACIR RODRIGUES e concede gratificag&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear OTACILIO ALVACIR RODRIGUES, portador da Cédula de Identidade
RG. n.° 3.177.867-0-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.° 507.558.039-49, para ocupar
o cargo em comissao de Assessor Especial I, simbolo CC-04, lotado na Secretaria
Municipal de Fazenda, com 6nus para a mesma, a partir de 16 de janeiro de 2019.
Art. 2.° Conceder ao ora nomeado o percentual de 99,60% (noventa e nove virgula
sessenta por cento) sobre o simbolo CC-04, a contar de 16 de janeiro de 2019, a
titulo de Representagao.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 14 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 100/2019

Altera a Portaria n.° 210 de 18 de janeiro de 2018, da servidora REGIANE APARECIDA
CAMILO SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 210 de 18 de janeiro de 2018, da servidora REGIANE
APARECIDA CAMILO SILVA, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Incorporar para fins de aposentadoria especial de Professor ao acervo do Servigo
Publico, em favor da servidora REGIANE APARECIDA CAMILO SILVA, portadora do RG
n.° 10.358.916-9-SSP/PR e inscrita no CPF n.° 076.760.249-86, nomeada em 03 de margo
de 2016, para ocupar o cargo de carreira de Professora de Educacao Infantil, pelo regime
Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos do Processo n.°
13397/2017, com base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de
245 (duzentos e quarenta e cinco) dias, ou seja, 08 (oito) meses e 16 (dezesseis) dias, de
servicos prestados a Prefeitura Mumupal de Perobal — RPPS”.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragdo

(Designado)

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

PORTARIA N° 102/2019

Incorpora Tempo de Contribuicdo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor
OSVALDO JORGE PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria comum ao acervo do Servigo Publico,
em favor do servidor OSVALDO JORGE PEREIRA, portador do RG n.° 3.897.127-
1-SSP/PR e inscrito no CPF n.° 361.486.799-49, nomeado em 15 de setembro de
1986, para ocupar o cargo de carreira de Vigia, pelo regime Estatutario, lotado na
Secretaria Municipal de Defesa Social, nos termos do Processo n.° 12521/2018, com
base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de 1656 (um
mil seiscentos e cinquenta e seis) dias, ou seja, 04 (quatro) anos 06 (seis) meses e
16 (dezesseis) dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social
- INSS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 103/2019

Altera a Portaria n.° 400 de 09 de fevereiro de 2018, que designou a servidora VERA
LUCIA DA SILVA DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 400 de 09 de fevereiro de 2018, que designou a servidora
VERA LUCIA DA SILVADOS SANTOS, passando a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 1°. Designar a servidora VERA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade RG n.° 7.668.046-9-SSP-PR, inscrita no CPF n° 027.637.519-
03, ocupante do cargo de carreira de Professora de Educagéo Infantil, nomeada em
02 de fevereiro de 2009, para responder cumulativamente pela fungdo de Diretora
no CMEI Professora Nelly Gongalves, no periodo de 01 de fevereiro de 2018 a 31
de dezembro de 2019, sem 6nus, conforme estabelece o inciso |, do Art. 102; inciso
I, do Art. 103 e Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de marcgo de 2013; e Art.
2° da Lei Complementar n° 367 de 18 de dezembro de 2013".

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 104/2019

Designa a servidora THAIS VILALVA FURLAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora THAIS VILALVA FURLAN, portadora da Cédula de
Identidade RG. n.° 10.839.730-6 SSP-PA, inscrita no CPF n.° 081.698.789-00,
ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutario, com dois
periodos sendo um nomeada em 06 de julho de 2012 e o outro nomeada em 01 de
margo de 2016, para desempenhar a fungdo de Coordenadora da Escola Municipal
Professora Analides de Oliveira Caruso — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental,
percebendo a gratificagdo mensal por fungdo equivalente a 50% (cinquenta por
cento), sobre o valor inicial da tabela de vencimentos, proporcional a jornada de
trabalho de efetivo exercicio, conforme inciso Ill, do Art. 102; inciso |, do Art. 103; e
Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de margo de 2013, no periodo de 01 de
fevereiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 105/2019

Exonera a pedido JOAO EVANGELISTA FIRMINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE: -

Art. 1°. Exonerar a pedido JOAO EVANGELISTA FIRMINO, portador da Cédula
de Identidade RG n° 4.435.937-5 -SSP-PR, inscrito no CPF n° 446.031.859-87,
nomeado em 02 de maio de 2017, ocupante do cargo em comisséo de Assessor
Especial Ill, simbolo CC-05, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, a contar de 16 de janeiro de 2019, ficando revogada as Portaria n° 931 de
11 de maio de 2017 e 1.130 de 06 de junho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 106/2019

Exonera HELIO MESQUITA ROCHA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar HELIO MESQUITA ROCHA, portador da Cédula de Identidade RG
n°® 1.205.392-4-SSP-PR, inscrito no CPF n° 389.683.809-10, nomeado em 04 de
janeiro de 2017, ocupante do cargo em comissdo de Assessor Especial Il, simbolo
CC-04, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, a contar de 14 de janeiro de
2019, ficando revogada as Portaria n° 171 de 18 de janeiro de 2017 e 1.135 de 06
de junho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 107/2019

Designa ADNETRA VIEIRA DOS PRAZERES SANTANA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar ADNETRA VIEIRA DOS PRAZERES SANTANA, portadora da
Cédula de Identidade RG. n.° 3.999.169-1-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 834.211.149-
00, nomeada em 14 de julho de 2015, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo
de carreira de Assistente Administrativo e designada para ocupar o cargo de Chefe
de Divisédo de Gestao, Monitoramento e Avaliacdo em 01 de agosto de 2017 para
responder cumulativamente, sem 6nus pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no periodo de 14 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 108/2019

Revogar a Portaria n® 935 de 25 de setembro de 2018 que concedeu gratificagéo por
fungao a servidora THAIS PRISCILA DE ALMEIDA COMPER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria n° 935 de 25 de setembro de 2018 que gratificagdo por
funcéo a servidora THAIS PRISCILA DE ALMEIDA COMPER, portadora da Cédula
de ldentidade RG. n.° 9.946.967-6-SESP-PR, inscrita no CPF sob n° 070.090.219-
88, nomeada em 14 de margo de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente
Administrativo, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda,
a partir de 01 de fevereiro de 2019.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)
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Estado do Parana

PORTARIA N° 054/2019 ;

Conceder Gratificagao por Funcéo ao servidor REGINALDO JOSE DE MELO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE: 3

Art. 1°. Concede ao servidor REGINALDO JOSE DE MELO, portador da Cédula
da Identidade RG n.° 6.440.645-0-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 021.123.219-00,
nomeado em 17 de maio de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente
Administrativo, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de
Administragao, Gratificagdo por Fungdo — GF-01, no percentual de 86,86% (oitenta
e seis virgula oitenta e seis por cento), a partir de 11 de janeiro de 2019, ficando
revogada as Portarias n°® 1.773 de 09 agosto de 2016 e 1.231 de 06 de junho de
2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 061/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora JULIANA COSTA DE OLIVEIRA SILVA e da outras
providéncias. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,7 (nove virgula sete) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora JULIANA COSTA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n° 994001, nomeada em
02/03/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas
semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 31/10/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 062/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servico publico a servidora ALESSANDRA GUIDELLI DE ALMEIDA FRAGNAN e da
outras providéncias. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,2 (nove virgula dois) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliacédo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagao e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ALESSANDRA GUIDELLI DE ALMEIDA FRAGNAN, matricula n® 994191, nomeada
em 10/03/2015, para ocupar o cargo de carreira de Enfermeira - 40 horas semanais,
com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 19/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 063/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARIANA CAROLINE PELISSARI FIDELIS e da outras
providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARIANA CAROLINE PELISSARI FIDELIS, matricula n® 994791, nomeada em
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 02/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 064/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora REJANE TEREZINHA RECKZIEGEL BERTOLIN e da
outras providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
REJANE TEREZINHA RECKZIEGEL BERTOLIN, matricula n® 994871, nomeada em
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 17/12/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 065/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatdrio com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora SIMONE TORINO CHAVES BATISTA e da outras
providéncias. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovagdo e consequente estabilidade no servigo publico da
servidora SIMONE TORINO CHAVES BATISTA, matricula n® 902122, nomeada em
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotacdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 22/09/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 066/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora LAYZA DAYANE CARLOS PESSOA e da outras
providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissédo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora LAYZA DAYANE CARLOS PESSOA, matricula n° 994971, nomeada em
05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 22/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 067/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora PRISCILA DA SILVA MARIA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
PRISCILA DA SILVA MARIA, matricula n® 994741, nomeada em 05/05/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40 horas semanais,
com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 18/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 068/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora ANA MARIA DA VEIGA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagdo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ANA MARIA DA VEIGA, matricula n®° 994751, nomeada em 05/05/2015, para ocupar
o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40 horas semanais, com
lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 23/08/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 069/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatdrio com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora FATIMA APARECIDA DA COSTA SILVA e da outras
providéncias. i

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituicdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora FATIMA APARECIDA DA COSTA SILVA, matricula n° 994781, nomeada
em 05/05/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude -
40 horas semanais, com lotagéo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 20/12/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacgdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 070/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora MARIA SIMONE DA SILVA ALMEIDA e da outras
providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,1 (nove virgula um) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissédo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacéo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora MARIA SIMONE DA SILVA ALMEIDA, matricula n® 995161, nomeada em
02/06/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 10/01/2019, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 071/2019

Reconhece a aprovagédo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico ao servidor VALDINEI GODOIS ELEOTERIO e da outras
providéncias. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio do servidor;

CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,3 (nove virgula trés) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagédo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagé@o e consequente estabilidade no servigo publico do servidor
VALDINEI GODOIS ELEOTERIO, matricula n° 1002531, nomeado em 16/06/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo - 40 horas semanais,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 26/10/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 072/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora ANA MARTA DOS SANTOS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,6 (nove virgula seis) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliacédo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagao e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ANA MARTA DOS SANTOS, matricula n° 995351, nomeada em 01/07/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com
lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 27/12/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 073/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico ao servidor MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio do servidor;

CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico do
servidor MAYKON SOUZA BORIN DE OLIVEIRA, matricula n® 998901, nomeado em
01/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo - 40 horas
semanais, com lotagéo na Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada.
Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 12/07/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacédo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 074/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARCIA CRISTINA DA SILVA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,7 (nove virgula sete) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARCIA CRISTINA DA SILVA, matricula n° 920022, nomeada em 02/07/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com
lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 05/08/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 075/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora ANDRESSA VASQUE DOS SANTOS RIBEIRO, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ANDRESSA VASQUE DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n° 995481, nomeada em
07/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas
semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 09/11/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 076/2019

Reconhece a aprovacdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora DAIANE CRISTINA DOSSO FRANCISCHINI DA SILVA
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove virgula cinco) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituicdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora DAIANE CRISTINA DOSSO FRANCISCHINI DA SILVA, matricula n°
998921, nomeada em 10/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Assistente
Administrativo - 40 horas semanais, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Fazenda.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 27/07/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 077/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,5 (oito virgula cinco) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliacéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARIA ANGELICA VIVIANI MEIRA DOS SANTOS, matricula n° 995571, nomeada
em 20/07/2015, para ocupar o cargo de carreira de Enfermeiro - 40 horas semanais,
com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 29/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 078/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JULIANANUNES FERNANDES e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
JULIANA NUNES FERNANDES, matricula n° 995611, nomeada em 03/08/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Enfermeiro PSF - 40 horas semanais, com
lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 04/10/2018, a
servidora em razao de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 079/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora TIAGO COIMBRA SILVA e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora TIAGO COIMBRA SILVA, matricula n° 999191, nomeada em 04/08/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40 horas semanais,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 02/09/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)
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PORTARIA N° 080/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora NILTON CEZAR CAVAGNINO e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissao Central de Avaliacdo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagao e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
NILTON CEZAR CAVAGNINO, matricula n® 999291, nomeada em 04/09/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Gari Coletor - 36 horas semanais, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 20/09/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 081/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JESSYCA AMANDA LOPES e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,6 (nove virgula seis) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliacéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
JESSYCA AMANDA LOPES, matricula n° 995651, nomeada em 08/09/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem - 40 horas semanais, com
lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 12/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 082/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JAQUELINE BRUNO e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,8 (oito virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissédo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora JAQUELINE BRUNO, matricula n°® 999281, nomeada em 04/09/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Secretario Escolar - 40 horas semanais, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 19/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 083/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARIA LUCIA CAVALCANTI DOS SANTOS e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARIA LUCIA CAVALCANTI DOS SANTOS, matricula n° 999311, nomeada em
16/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40
horas semanais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 02/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 084/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servico publico a servidora SILVIA LIMA LOURENGCO e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,9 (nove virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora SILVIA LIMA LOURENGCO, matricula n® 999321, nomeada em 16/09/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40 horas semanais,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 26/09/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 085/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARCIA APARECIDA DE ALMEIDA ALVES e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARCIA APARECIDA DE ALMEIDA ALVES, matricula n° 999331, nomeada em
16/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40
horas semanais, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 23/09/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 086/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora ANA PAULA DA SILVA MACIEL e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 7,9 (sete virgula nove) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituicdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagédo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ANA PAULA DA SILVA MACIEL, matricula n® 999341, nomeada em 21/09/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40 horas semanais, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 09/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 087/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatdrio com a consequente estabilidade
no servico publico a servidora CICERA DAS ALMAS SILVA BRAGA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissédo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacéo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora CICERA DAS ALMAS SILVA BRAGA, matricula n°® 999351, nomeada em
25/09/2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40
horas semanais, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 16/10/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 088/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JULIANA MARIA ALVES e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 8,5 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituicao Federal
e o Parecer conclusivo da Comissédo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora JULIANA MARIA ALVES, matricula n° 999371, nomeada em 28/09/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40 horas semanais,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 29/09/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragéo

(Designado)

PORTARIA N° 089/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JUSLAINE KARINE BARBOSA DE OLIVEIRA SILVA e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove virgula cinco) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
JUSLAINE KARINE BARBOSA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n® 995691, nomeada
em 05/10/2015, para ocupar o cargo de carreira de Técnico de Enfermagem - 40
horas semanais, com lotacdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 10/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 090/2019

Reconhece a aprovagcdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servico publico a servidora ADRIANA DOS REIS DE SOUZA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 7 (sete) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ADRIANA DOS REIS DE SOUZA, matricula n° 999391, nomeada em 05/10/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais - 40 horas semanais,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 11/10/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 091/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico ao servidor REGINALDO VICTOR DA SILVA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio do servidor;

CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,7 (nove virgula sete) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagédo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagédo e consequente estabilidade no servigo publico do servidor
REGINALDO VICTOR DA SILVA, matricula n° 999381, nomeado em 05/08/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Motorista Il - 40 horas semanais, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servico publico a partir de 22/10/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 092/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servico publico ao servidor CLODOALDO MENDES MARINHO e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio do servidor;

CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 8,9 (oito virgula nove) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n° 018/1992 —
Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituico Federal e o
Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério, que opinou
pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico do servidor CLODOALDO
MENDES MARINHO, matricula n° 995701, nomeado em 15/10/2015, para ocupar o cargo
de carreira de Motorista Il - 40 horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.
Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 19/10/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacédo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 093/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora JOSIELE DE SOUZA MASSUIA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,8 (nove virgula oito) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora JOSIELE DE SOUZA MASSUIA, matricula n° 995721, nomeada em
19/10/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotacdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 14/11/2018, a
servidora em razéo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 094/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico ao servidor VICTOR APARECIDO PASSOS e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio do servidor;

CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 9,3 (nove virgula trés) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituicdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagédo e consequente estabilidade no servigo publico do servidor
VICTOR APARECIDO PASSOS, matricula n° 995711, nomeado em 21/10/2015,
para ocupar o cargo de carreira de Agente de Controle e Combate a Endemias - 40
horas semanais, com lotagcdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 10/11/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 095/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatoério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora ANE CRISTINE DE ALMEIDA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comiss&o Central de Avaliagdo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagdo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ANE CRISTINE DE ALMEIDA, matricula n° 995781, nomeada em 03/11/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40 horas semanais,
com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 06/11/2018, a
servidora em razédo de sua aprovacdo na avaliacdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 096/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora ANDREIA DAIANE CORREIA CUNHA e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove virgula cinco) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacdo e consequente estabilidade no servico publico da
servidora ANDREIA DAIANE CORREIA CUNHA, matricula n® 995801, nomeada em
09/11/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40
horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 18/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragédo

(Designado)

PORTARIA N° 097/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatério com a consequente estabilidade no
servigo publico a servidora MARINA KAMIJI DE SOUZA e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 10 (dez) pontos na média dos
fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
MARINA KAMIJI DE SOUZA, matricula n® 995801, nomeada em 11/11/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de Saude - 40 horas semanais,
com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 14/11/2018, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 098/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatdrio com a consequente estabilidade
no servigo publico a servidora ROSANGELA DOMINGUES DO NASCIMENTO
CRIVELARO e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que a servidora obteve a nota de 9,5 (nove virgula cinco) pontos
na média dos fatores avaliados e conceito excelente;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigéo Federal
e o Parecer conclusivo da Comisséo Central de Avaliagéo de Estagio Probatério, que
opinou pela aprovagéo e consequente estabilidade no servigo publico da servidora
ROSANGELA DOMINGUES DO NASCIMENTO CRIVELARO, matricula n® 995831,
nomeada em 23/11/2015, para ocupar o cargo de carreira de Agente Comunitario de
Saude - 40 horas semanais, com lotagdo no Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 04/01/2019, a
servidora em razdo de sua aprovagdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)

PORTARIA N° 099/2019

Reconhece a aprovagdo em estagio probatorio com a consequente estabilidade no
servigo publico ao servidor EVERALDO ALVES e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os trés anos de efetivo exercicio da servidora;
CONSIDERANDO que o servidor obteve a nota de 8,9 (oito virgula nove) pontos na
média dos fatores avaliados e conceito bom;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do artigo 20 da Lei Complementar Municipal n® 018/1992
— Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama, artigo 41 da Constituigdo Federal
e o Parecer conclusivo da Comissdo Central de Avaliagdo de Estagio Probatério,
que opinou pela aprovacéo e consequente estabilidade no servico publico do
servidor EVERALDO ALVES, matricula n® 926302, nomeado em 02/12/2015, para
ocupar o cargo de carreira de Motorista Il - 40 horas semanais, com lotagdo no
Fundo Municipal de Saude.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico a partir de 09/12/2018, ao
servidor em razdo de sua aprovacdo na avaliagdo de Estagio probatério e pelo
decurso do prazo legal de trés anos de efetivo exercicio.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 15 de janeiro de 2019.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

EVERALDO MARCOS NAVARRO

Secretario Municipal de Administragao

(Designado)
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