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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 320/2017
Incorpora Tempo de Contribuição ao acervo do Serviço Público em favor da servidora 
ALINA LUCIA KUIBIDA SALCA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Serviço Público, em favor 
da servidora ALINA LUCIA KUIBIDA SALCA, portadora do RG sob n.º 1.239.691-
SSP/PR e inscrita no CPF n.º 037.656.979-40, nomeada em 14 de maio de 1991, 
para ocupar o cargo de carreira de Telefonista, pelo regime Estatutário, lotada na 
Secretaria Municipal de Administração, nos termos do Processo n.º 357/2017, com 
base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 1.389 
(um mil trezentos e oitenta e nove) dias, ou seja, 03 (três) anos, 09 (nove) meses 
e 24 (vinte e quatro) dias, de serviços prestados ao Regime Geral da Previdência 
Social - INSS.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 321/2017
Concede licença para acompanhar dependente à servidora MARIA SIRLEI 
CARNIELLO DUTRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora MARIA SIRLEI CARNIELLO DUTRA, portadora da 
Cédula de Identidade RG 3.582.500-SSP-SP e inscrita no CPF sob n.º 797.241.919-
15, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, nomeada em 01 
de abril de 1991, pelo regime Estatutário, lotada no Fundo Municipal de Saúde, 
licença para acompanhar dependente, por 18 (dezoito) dias, com base no Art. 
99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme Processo n.º 
9724/2016, no período de 12 de dezembro de 2016 a 29 de dezembro de 2016, sem 
prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
              
PORTARIA Nº 322/2017
Revogar a Portaria n° 2.813 de 06 de dezembro de 2016, que concedeu licença 
saúde ao servidor CLODOALDO MANDUCA JANUARIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Revogar a Portaria n° 2.813 de 06 de dezembro de 2016, que concedeu 
licença saúde ao servidor CLODOALDO MANDUCA JANUARIO, portador da cédula 
de identidade RG n°. 6.942.837-1-SSP/PR, inscrito no CPF sob n.º 026.467.559-29, 
nomeado em 12 de setembro de 2006, para ocupar o cargo de carreira de Guarda 
Municipal 2ª Classe, pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de 
Defesa Social, a partir de 04 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
              
PORTARIA Nº 323/2017
Transferir o servidor LAEZIO TOME DE LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Transferir o servidor LAEZIO TOME DE LIMA, portador da Cédula de 
Identidade RG. n.º 3.569.465-0-SSP-PR e inscrito no CPF n.º 519.561.449-00, 
nomeado em 03 de agosto de 2015, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo 
de carreira de Motorista II, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, para 
prestar serviço na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com ônus 
para a mesma, a contar de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
              
PORTARIA Nº 324/2017
Transferir o servidor ALBARI ALVARO DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Transferir o servidor ALBARI ALVARO DOS SANTOS, portador da Cédula 
de Identidade RG. n.º 3.540.859-2-SSP-PR e inscrito no CPF n.º 474.559.699-53, 
nomeado em 18 de março de 2015, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo 
de carreira de Servente Geral, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, 
para prestar serviço na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com 
ônus para a mesma, a contar de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
              
PORTARIA Nº 325/2017
Transferir a servidora MARCIA MIRONO PEREIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Transferir a servidora MARCIA MIRONO PEREIRA, portadora da Cédula 
de Identidade RG. n.º 5.737.382-2-SSP-PR e inscrita no CPF n.º 930.070.439-72, 
nomeada em 08 de maio de 2014, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de 
carreira de Servente Geral, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, 
para prestar serviço na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com 
ônus para a mesma, a contar de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
              
PORTARIA Nº 326/2017
Promove por Conhecimento PATRICIA KARLA DA SILVA MANTOVI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Promover por Conhecimento PATRICIA KARLA DA SILVA MANTOVI, 
portadora da Cédula de Identidade RG. n.º 7.264.991-5-SSP-PR, inscrita no CPF 
sob n° 038.367.259-75, nomeada em 04 de março de 2016, para ocupar o cargo de 
carreira de Professora, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, passando do inciso “II”, nível “B”, para o inciso “III”, Nível “C”, nos termos 
do Processo n.º 10941/2017, conforme artigo n° 11º e 48°, da Lei Complementar 346 
de 15.03.2013, contar de 16 de dezembro de 2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE cruzeiro do oeste
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL Nº 043/2017
SÚMULA: Exclui a Candidata Aprovada em Concurso Público 001/2015 de que se trata o Edital nº 239/2015. 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI a candidata 
abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao Edital 239/2015 e Edital de Convocação nº. 017/2017, 
publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 02/02/2017, por não comparecimento dentro do prazo estipulado 
conforme condições previstas no Edital n°239/2015.
CARGO: Auxiliar de Serviços Gerais
NOME	 DOCUMENTO	 CLASSIFICAÇÃO	 Nº. INSC
LUCIA HELENA ARAUJO	 58275786	 25°	 000.100.024-36
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
CRUZEIRO DO OESTE, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

EDITAL Nº 044/2017
SÚMULA: Convoca a Candidata Aprovada em Concurso Público 001/2015 de que se trata o Edital nº. 239/2015, para 
assumir suas atividades e dá outras providências: 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, por meio deste 
CONVOCA a candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Público 001/2015 Edital de Abertura nº. 239/2015, 
realizado em 10 de janeiro de 2016, homologado o resultado definitivo através do Edital nº. 030/2016 do dia 
11/02/2016, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 11/02/2016, para no prazo de 03 (três) dias úteis a contar 
da data da publicação deste Edital, apresentar documentações para contratação, observadas as condições previstas 
no Edital nº. 239/2015, itens 14. à 14.7.
CARGO: Auxiliar de Serviços Gerais
Nº. INSC	 NOME	 DOCUMENTO	 CLASS
000.100.025-29	 YARA DIACOLI SOBRINHO	 99199580	 27°
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão se apresentar com os seguintes documentos para 
admissão e contratação:
- carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;
- uma foto 3X4 recente, tirada de frente;
- atestado de sanidade física e mental;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, penalidade decorrente de 
processo administrativo disciplinar;
- declaração de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;
- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do Distribuidor do Fórum.
- Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico a ser 
realizado pelo órgão indicado pelo Executivo Municipal.
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de aprovados, conforme item 14. a 
14.7 do Edital 239/2015.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
CRUZEIRO DO OESTE, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
- Prefeito Municipal-

EDITAL Nº 045/2017
SÚMULA: Exclui as Candidatas Aprovadas em Processo Seletivo Simplificado de que se trata o Edital nº 001/2017. 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI as 
candidatas abaixo relacionadas da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital 
001/2017 e Edital de Convocação nº. 035/2017, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 08/02/2017, abdica 
por motivo estritamente de ordem particular das candidatas, desistindo da nomeação.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 20H
Nº DE INSCRIÇÃO 	 NOME	 CPF	 CLASSIFICAÇÃO
24	 ERICA TEODORO FERNANDES 	 073.9552.529-85	 22°
04	 ELISANGELA GIORDANA GUEDES	 924.347.979-20	 23°
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

EDITAL Nº 046/2017
SÚMULA: Exclui a Candidata Aprovada em Processo Seletivo Simplificado de que se trata o Edital nº 001/2017. 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI a candidata 
abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital 001/2017 e 
Edital de Convocação nº. 040/2017, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 09/02/2017, abdica por motivo 
estritamente de ordem particular das candidatas, desistindo da nomeação.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 20H
Nº DE INSCRIÇÃO 	 NOME	 CPF	 CLASSIFICAÇÃO
48	 RENATA APARECIDA DE ALMEIDA ZAGO	 039.166.299-64	 27°
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

EDITAL Nº 047/2017
SÚMULA: Exclui a Candidata Aprovada em Processo Seletivo Simplificado de que se trata o Edital nº 001/2017. 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI a candidata 
abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital 001/2017 e 
Edital de Convocação nº. 020/2017, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 04/02/2017, abdica por motivo 
estritamente de ordem particular das candidatas, desistindo da nomeação.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 20H
Nº DE INSCRIÇÃO 	 NOME	 CPF	 CLASSIFICAÇÃO
41	 VANDIRA RODRIGUES PINHEIRO	 871.996.889-20	 1°
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

EDITAL Nº 048/2017
SÚMULA: Exclui a Candidata Aprovada em Processo Seletivo Simplificado de que se trata o Edital nº 001/2017. 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, EXCLUI a 
candidata abaixo relacionada da lista dos aprovados, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital 
001/2017 e Edital de Convocação nº. 026/2017, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 07/02/2017, por não 
comparecimento dentro do prazo estipulado conforme condições previstas no Edital n°001/2017.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 20H
Nº DE INSCRIÇÃO 	 NOME	 CPF	 CLASSIFICAÇÃO
65	 ANNA LUIZA L. C. DA FONSECA	 036.301.389-00	 15°
Este Edital entrará em vigor a partir da data de sua publicação.
Cruzeiro do Oeste, 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

EDITAL Nº.  049/2017
SÚMULA: Convoca as Candidatas Aprovadas em Processo Seletivo Simplificado de que se trata o Edital nº. 001/2017, 
para assumir suas atividades e dá outras providências: 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, por meio deste 
CONVOCA as candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Processo Seletivo Simplificado Edital nº. 001/2017, 
publicado em 05/01/2017, homologado o resultado final dos aprovados no referido Processo Seletivo Simplificado, 
através do Edital nº. 013/2017 do dia 26/01/2017, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 27/01/2017, 
observadas as condições previstas no Edital nº. 001/2017, itens 9 à 12.2.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 20 H 
Nº DE INSCRIÇÃO 	 NOME	 RG	 CLASSIFICAÇÃO
01	 ALLINE DA SILVA	 10.295.084-4	 28°
16	 CLAUDINEIA FERRAREZI	 12.644.279-3	 29°
68	 LUANA MARIA ZIROLDO	 10.925.483-5	 30°
66	 KARINA ALOMSO DA SILVA	 10.925.333-2	 31°
43	 MARIANI CHIERICI DE AZEVEDO	 4.198.944-0	 32°
23	 MERITANEA SZOASTAK CAMPANA	 7.013.760-7	 33°
CRUZEIRO DO OESTE, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
- Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
ESTADO DO PARANÁ
TERMO ADITIVO N.º 02 
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 789/2015-PMI
Aos 03 dias do mês de fevereiro de 2017, de um lado doravante denominado 
CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, com sede na Av. Rio de 
Janeiro, 2758, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.º 95.640.553/0001-15, neste ato 
representado pelo seu agente político, UNIVALDO CAMPANER, brasileiro, casado, 
residente e domiciliado na Rua Peabiru, 1610, nesta cidade, portador da Cédula de 
Identidade RG n.º. 1.946.950-6/PR e CPF n.º 350.249.259-04, e de outro lado como 
CONTRATADA a empresa E G GARCIA MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA. ME, pessoa 
jurídica de direito privado, com sede na Av. Brasil, 3850, centro, CEP 87501-000, na cidade 
de Umuarama, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob n.º 12.665.684/0001-20, neste ato 
representado por GUILHERMME ANTONIO GARCIA PEREIRA, portador da Cédula de 
Identidade RG. n.º 8.766.726-0/SSP-PR e do CPF n.º 063.593.549-00, resolvem ADITAR 
o presente ao Contrato Administrativo n.º 789/2015-PMI:
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigência pactuado no contrato 
primitivo.
CLÁUSULA SEGUNDA
Fica acrescido ao prazo de vigência constante na Cláusula Segunda do contrato primitivo 
um período de 03 (três) meses, que passa a ter início em 06 de fevereiro de 2017 e término 
em 05 de maio de 2017, com fundamento no art. 57, inciso II, da Lei n.º 8.666/93. 
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do contrato primitivo que não 
contrariem o disposto neste Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) 
vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATÉ
UNIVALDO CAMPANER
Contratante
E G GARCIA MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA. ME 
GUILHERMME ANTONIO GARCIA PEREIRA
Contratada
TESTEMUNHAS:
1 – WANESSA PALMEIRA
RG. 08.866.670-6
2 – JOÃO PAULO CASSIOLATO PAMIO
RG. 48.871.441-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE perobal
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 083/2017
Concede licença para tratamento de Saúde.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença para tratamento de Saúde à servidora pública municipal 
MARIA NEUZA MANDUCA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade Nº. 
6.457.002-1 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento Efetivo de Zeladora, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, sem prejuízo de seus vencimentos, 
no período de 27/01/2017 a 10/02/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 084/2017
Prorroga licença para tratamento de Saúde.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º PRORROGAR licença para tratamento de Saúde à servidora pública 
municipal SANDRA ERMERINDA ARAUJO DIAS BARRETO, portadora da Cédula 
de Identidade Nº. 6.714.671-9 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Zeladora, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, sem prejuízo de 
seus vencimentos, até 01/04/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 085/2017
Concede licença a Servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença à servidora pública municipal LUCIA MARIA COELHO 
MARYNOWSKI, portadora da Cédula de Identidade Nº. 4.565.549-0 SSP/PR, 
ocupante do cargo de provimento Efetivo de Professor, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, para acompanhar seu esposo em tratamento de 
saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, no período de 01/02/2017 a 15/02/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 086/2017
DESIGNA a professora LEYDINEIA MARA BARRETO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora LEYDINEIA MARA BARRETO, portadora da 
Cédula de Identidade nº. 6.876.749-0 SSP/PR, para exercer as funções de Diretora 
da Escola Municipal Dimas Miranda, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 01 de 
fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Direção da Escola Municipal Dimas Miranda, o percentual de 40% (quarenta por 
cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 01, a partir 
de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 087/2017
DESIGNA a professora DANIELLE FREIRE DA SILVA MIERZWINSKI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora DANIELLE FREIRE DA SILVA MIERZWINSKI, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 6.458.188-0 SSP/PR, para exercer as 
funções de Diretora da Escola Municipal Tiradentes, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, a partir de 
01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Direção da Escola Municipal Tiradentes, o percentual de 40% (quarenta por cento) 
do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 01, a partir de 01 
de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 088/2017
DESIGNA a Educadora Infantil DAYANE SANTOS DA SILVA FAVARIN.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a Educadora Infantil DAYANE SANTOS DA SILVA FAVARIN, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 9.340.216-2 SSP/PR, para exercer as 
funções de Diretora do CMEI Pequeno Aprendiz, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 
01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Direção do CMEI Pequeno Aprendiz, o percentual de 40% (quarenta por cento) do 
vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 01, a partir de 01 de 
fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 089/2017
DESIGNA a Educadora Infantil REGINA APARECIDA BARBOSA DUARTE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a Educadora Infantil REGINA APARECIDA BARBOSA DUARTE, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 4.676.397-1 SSP/PR, para exercer as funções 
de Diretora do CMEI Recanto Feliz, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 01 de 
fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Direção do CMEI Recanto Feliz, o percentual de 40% (quarenta por cento) do 
vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 01, a partir de 01 de 
fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 090/2017
DESIGNA a Educadora Infantil TATIANE LOUISE TORRES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a Educadora Infantil TATIANE LOUISE TORRES, portadora da 
Cédula de Identidade nº. 9.191.553-7 SSP/PR, para exercer as funções de Diretora 
do CMEI Edna Maria de Albuquerque, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 01 de 
fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Direção do CMEI Edna Maria de Albuquerque, o percentual de 40% (quarenta por 
cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 01, a partir 
de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 091/2017
DESIGNA a professora LAURITA ROSA DOS SANTOS SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora LAURITA ROSA DOS SANTOS SOUZA, portadora 
da Cédula de Identidade nº. 3.946.327-0 SSP/PR, para exercer as funções de 
Coordenação Pedagógica da Escola Municipal Dimas Miranda, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
a partir de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenação Pedagógica da Escola Municipal Dimas Miranda, o percentual de 25% 
(vinte e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, 
Classe 01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 092/2017
DESIGNA a professora ELIANE PEREIRA DE SOUZA MARIANO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora ELIANE PEREIRA DE SOUZA MARIANO, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 7.152.411-6 SSP/PR, para exercer as funções 
de Coordenação Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenação Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, o percentual de 25% (vinte 
e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 
01, de cada padrão, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE perobal
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 093/2017
DESIGNA a Educadora Infantil EDCLEIA SILVA GUILHERME.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a Educadora Infantil EDCLEIA SILVA GUILHERME, portadora 
da Cédula de Identidade nº. 10.726.995-9 SSP/PR, para exercer as funções de 
Coordenadora Pedagógica do CMEI Recanto Feliz, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir 
de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenadora Pedagógica do CMEI Recanto Feliz, o percentual de 25% (vinte e 
cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 
01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 094/2017
DESIGNA a Educadora Infantil ROSILENE DA ROCHA ZARIAS SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a Educadora Infantil ROSILENE DA ROCHA ZARIAS SOUZA, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 10.065.836-4 SSP/PR, para exercer as 
funções de Coordenadora Pedagógica do CMEI Pequeno Aprendiz, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenadora Pedagógica do CMEI Pequeno Aprendiz, o percentual de 25% (vinte 
e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 
01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 095/2017
DESIGNA a professora JOSIANE CASTORINA DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora JOSIANE CASTORINA DA SILVA, portadora 
da Cédula de Identidade nº. 5.886.464-1 SSP/PR, para exercer as funções de 
Assessoramento Pedagógico da Rede Municipal de Ensino, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
a partir de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Assessoramento Pedagógico da Rede Municipal de Ensino, o percentual de 25% 
(vinte e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, 
Classe 01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 096/2017
DESIGNA a professora EMILIA APARECIDA CABERLIN DELMONICO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora EMILIA APARECIDA CABERLIN DELMONICO, 
portadora da Cédula de Identidade nº. 2.167.203-3 SSP/PR, para exercer as funções 
de Coordenação Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, 
a partir de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenação Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, o percentual de 25% (vinte 
e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 
01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 097/2017
DESIGNA a professora CELIA DE CASTRO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O LV E:
Art. 1º. DESIGNAR a professora CELIA DE CASTRO, portadora da Cédula de 
Identidade nº. 1.431.357 SSP/PR, para exercer as funções de Coordenação 
Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, a partir de 01 
de fevereiro de 2017.
Art. 2º. CONCEDER a ora designada gratificação pelo exercício das funções de 
Coordenação Pedagógica da Rede Municipal de Ensino, o percentual de 25% (vinte 
e cinco por cento) do vencimento básico da carreira estabelecido no Nível B, Classe 
01, a partir de 01 de fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Parana
PORTARIA N.º 092/2017
SÚMULA: Concede GTIDE a servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições e com base na 
Lei Complementar nº. 074/2017, 
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder de acordo com o artigo 49 da Lei Complementar nº 074/2017 de 18 de janeiro de 2017, a servidora 
VALDETE MEDEIROS FERREIRA DE MELO, portadora da carteira de identidade RG: 7.172.163-9, ocupante do 
cargo Efetivo de ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS, Gratificação por Tempo Integral e Dedicação Exclusiva 
(GTIDE), no percentual de 60% (sessenta) por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 09 de 
fevereiro de 2017. 
Art. 2º - Revoga as disposições em contrário, em especial a portaria n.º 005/2017 e 056/2017.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 09 dias do mês de fevereiro 
de 2017.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Alto Paraíso
Estado do Parana
DECRETO Nº 1479/2017
REGULAMENTA À REALIZAÇÃO DE HORAS EXTRAORDINÁRIAS POR SERVIDORES MUNICIPAIS, NO ÂMBITO 
DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR, Prefeito do Município de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e nos termos da Lei Orgânica do Município e tendo em vista a Lei Complementar nº 101/2000 - Lei de 
Responsabilidade Fiscal,
CONSIDERANDO que as realizações de horas extraordinárias devem ocorrer em situações excepcionais e 
temporárias ou emergenciais devidamente justificadas;
CONSIDERANDO que cada órgão Municipal deve planejar o trabalho de sua unidade, contando com a carga horária 
normal de sua equipe;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir o equilíbrio do Orçamento e a Lei Complementar 101/2000;
CONSIDERANDO a necessidade de manter a responsabilidade na gestão fiscal do Município, que se dá, entre outras 
ações, com o equilíbrio entre a receita e as despesas públicas,
DECRETA:
Art. 1º A prestação de serviços extraordinários só poderá ocorrer para suprir a demandas excepcionais, temporárias 
ou emergenciais para atender o interesse público, por expressa determinação da autoridade competente, mediante 
solicitação fundamentada do chefe da repartição, ou de ofício pelo prefeito.
Art. 2º A realização de horas extras deverá ser justificada antecipadamente pelo superior hierárquico do servidor, 
precedida de autorização da Secretaria de Administração.
§ 1º A comunicação de que trata o caput deverá ser instruída com a justificativa da atividade desempenhada em 
labor extraordinário, indicando, ainda, a excepcionalidade e/ou emergência, dia de sua realização, motivo que a 
fundamenta e o tempo de sua duração, bem como da comprovação da existência de disponibilidade orçamentária 
para o respectivo pagamento.
§ 2º A justificativa para a realização das horas extraordinárias deverá ser formalizada expressamente junto a Secretaria 
Municipal de Administração até o dia 15 de cada mês, exceto nos casos emergenciais, sendo que as realizadas depois 
desta data serão processadas para pagamento no mês subsequente.
§3º Quando a prestação do serviço extraordinário recair aos domingos e feriados, o percentual será elevado para 
100% (cem por cento), salvo se o servidor usufruir outro dia de folga.
§ 4º Salvo nos casos excepcionais, devidamente justificados, não poderá o trabalho em horário extraordinário exceder 
a 02 (duas) horas diárias, inclusive quando adotado regime de trabalho que admite compensação de horas, com 
escala de revezamento.
Art. 3º O serviço extraordinário, excepcionalmente, poderá ser realizado sob a forma de plantões para assegurar o 
funcionamento dos serviços municipais ininterruptos.
§ 1º O plantão extraordinário visa à substituição do plantonista titular legalmente afastado ou em falta ao serviço.
§ 2º Os servidores submetidos ao regime de plantão somente perceberão a gratificação de trabalho extraordinário 
quando sua jornada ultrapassar a carga horária mensal fixada em seu enquadramento funcional.
§ 3º É vedado o pagamento de gratificação de jornada extra por mais de 02 (duas) horas por jornada diária, salvo nos 
casos excepcionais, na área de saúde, devidamente justificados.
Art. 4º O exercício de cargo em comissão ou de função gratificada exclui a remuneração por serviço extraordinário.
Art. 5º O Serviço Extraordinário concedido sem o atendimento das normas estabelecidas neste Decreto, não será 
computado e nem pago, respondendo o servidor responsável pela autorização, no caso de concessão irregular.
Art. 6º As Secretarias que realizam serviços essenciais e que não possam sofrer interrupção deverão prever 
antecipadamente o número necessário de horas dos seus servidores, e, somente após esta análise que deverá ser 
autorizado o pagamento das horas excepcionais.
Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Alto Paraíso, 09 de fevereiro de 2017.
DÉRCIO JARDIM JÚNIOR
PREFEITO

 

TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2017 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 

Estado do Paraná 

ALTO PIQUIRI-PR, 09 de fevereiro de 2017. 

OSMAR DE SOUZA BARBOSA 

CONTRATADA CONTRATANTE 

T. L. BARBOSA & CIA. LTDA 

CNPJ/MF: nº 00.992.999/0001-00 

CI-RG: nº 3.543.023-7/SSP-PR 
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO 

PREFEITO MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR 

 

1° Termo Aditivo ao CONTRATO nº 36/2016, decorrente do processo licitatório na modalidade 
Pregão Presencial n° 02/2016, para contratação de empresas destinadas ao fornecimento de 
Peças para Veículos Pesados da frota do Município de ALTO PIQUIRI-PR. 
 

O MUNICÍPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, com sede à 
Rua Santos Dumont, nº 341, Centro, inscrita no CGC/MF: nº 76.247.352/0001-08, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro,
casado, portador do CPF/MF: nº 622.478.249-00 e CI-RG: nº 4.995.983-4/SSP-PR, residente e 
domiciliado nesta cidade, à Rua Sebastião Pereira de Oliveira, nº 1374, Centro, e a empresa T.L 
BARBOSA & CIA. LTDA, inscrita no CNPJ/MF: nº 00.992.999/0001-00, com sede na Rodovia 
PR 323, Km 08-Parque Industrial I, na cidade de UMUARAMA-PR, neste ato representada pelo
Sr. OSMAR DE SOUZA BARBOSA, brasileiro, casado, empresário, portador do CPF/MF: nº 
527.348.709-91 e CI-RG: nº 3.543.023-7/SSP-PR, residente e domiciliado no Município de 
Umuarama-PR, acordam por meio deste o que segue: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
 

 O presente Termo Aditivo tem por objeto: Reajuste de Valores- Fica aditivado o valor inicial 
do presente CONTRATO na importância de R$ 13.012,50 (treze mil e doze reais e cinquenta 
centavos) correspondente ao acréscimo de 25,0%, com fundamento no Art. 65, I, alínea b, c/c 
§1º, da Lei nº 8.666/93. 
      

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS: 
 

 As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

 E, por assim estarem ajustados firma o presente em 03 (três) vias de igual forma e teor. 

CNPJ/MF: nº 76.247.352/0001-08 

REPRESENTANTE LEGAL 

t

CPF/MF: nº 527.348.709-91 

www.elotech.com.br Prefeitura Municipal de brasilandia do sul
Estado do Parana
PORTARIA N.º 017/2017.
Dispõe sobre a designação do pregoeiro e respectiva equipe de apoio para deliberarem sobre os processos licitatórios 
na modalidade denominada Pregão e Registro de Preços, para o exercício de 2017, dando outras providências.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e com base na Lei Federal n.º 8.666 datada de 21 de junho de 1993; 
Considerando o disposto no Inciso IV e respectivo Parágrafo Primeiro do Artigo 3º da Lei Federal n.º 10.520, datada 
de 17 de julho de 2002;
R E S O L V E  
I - Designar os servidores abaixo discriminados para desempenharem a função de pregoeiro e respectiva equipe 
de apoio, que terão a atribuição de recebimento das propostas e lances, a análise de sua aceitabilidade e sua 
classificação, bem como a habilitação e a adjudicação do objeto dos processos licitatórios na modalidade denominada 
Pregão e Registro de Preços, para o exercício de 2017:
a) PREGOEIRO:
Gislaine Sincoski
b) PREGOEIRO SUBSTITUTO:
Humberto Teixeira D’Avila
c) EQUIPE DE APOIO:
Ulisses Cavalcante
Eliete Pereira
Walmir Carlos dos Santos  
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, Publique-se.
Paço Municipal “Deputado Ulisses Guimarães”  aos 08 de fevereiro de 2017.
MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

 
 
EXTRATO DO cONTRATO N.° 03/2017 PROcESSO ADMINISTRATIVO N° 02/2017 
PARTES: Pref. Municipal de cafezal do Sul e cOOPERATIVA DOS PRODUTORES 
DE LEITE DO TERRITÓRIO DE ENTRE RIOS. 
OBJETO: Contratação de empresa para Fornecimento de Leite Consoante, para atender 
as Escolas Municipais e Creches do Município de acordo com tabela de preços da 
Conseleite. 
. FUNDAMENTAÇÄO LEGAL: Pregão Nº 02/2017 DOTAÇÄO ORÇAMENTÁRIA:  

DESCRIÇÃO DOTAÇÃO COMPLETA Natureza  DESP FONTE  
Merenda Ensino F. (recurso próprio) 07.01.123611400.2.046 339032050100 322 000 
Merenda  - Ensino F. (Recurso Vinc.) 07.01.123611400.2.046 339032050100 323 113 
Merenda – Creche (Recurso Próprio) 07.01.123611400.2.046 339032050200 324 000 
Merenda – Creche (recurso próprio) 07.01.123611400.2.046 339032050300 325 000 
Merenda Pré- Escola (Recurso Vinc.) 07.01.123611400.2.046 339032050200 326 113 
Merenda Pré- Escola (Recurso Vinc.) 07.01.123611400.2.046 339032050300 327 113 
 
- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA – Prefeitura e cOOPERATIVA DOS 
PRODUTORES DE LEITE DO TERRITÓRIO DE ENTRE RIOS. 
. Data: 06 de Fevereiro de 2017 
 
 
 

Prefeitura Municipal de cafezal do sul
Estado do Parana

Prefeitura Municipal de cidade gaúcha
Estado do Parana
DECRETO Nº 027/2017
Ementa: Abre crédito suplementar por superávit financeiro por fonte de recurso, embasado no disposto no artigo 5º da 
Lei Municipal 2254/2016 e artigo 18 da Lei Municipal 2239/2015 e da Outras Providências.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaúcha, no uso de minhas atribuições legais. 
DECRETA:
Art. 1º - Fica nos termos do disposto no artigo 5º da Lei Municipal 2254/2016 e artigo 18 da Lei Municipal 2239/2016 
aberto no corrente exercício financeiro, crédito suplementar por superávit financeiro, por fonte de recursos, apurado 
em 31/12/2016, no montante de R$ 351.000,00 (trezentos e cinquenta e um mil reais), com a seguinte ordem 
classificatória:
 	 09	 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA	  
 	  	 09.02	 DIV. DE AGR., PEC., MEIO AMB. E REC. RENOV.	  
Ft Fc	 2060612592059	 Manut. da div. de agr., pec., meio amb. e rec. renova.	  
882	 2496	 4.4.90.52	 Equipamentos e material permanente	 243.750,00
883	 2497	 4.4.90.52	 Equipamentos e material permanente	 107.250,00
Art. 2º - Para cobertura do crédito de que trata o artigo 1.º, será utilizado como recurso o superávit financeiro apurado 
em balanço patrimonial do exercício de 2016 de acordo com o inciso I, § 1.º do artigo 43 da Lei Federal n.º 4.320/64, 
no valor de R$ 351.000,00 (trezentos e cinquenta e um mil reais).
Art. 3º - O presente crédito adicional suplementar por provável excesso de arrecadação, não contará no limite 
estabelecido para tais créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no artigo 18, § 2º da Lei Municipal 
2239/2016 e artigo 5º, § 2º da Lei Municipal 2254/2016.
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições.
Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná aos nove dias do mês de fevereiro de 2017.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de cidade gaúcha
Estado do Parana
DECRETO Nº 028/2017
Ementa: Abre crédito suplementar por transposição de dotação embasado no disposto no artigo 20, § 1º da Lei 
2239/2015 e artigo 7º, § 1º da Lei 2254/2016 e da Outras Providências.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaúcha, no uso de minhas atribuições legais. 
DECRETA:
Art. 1º - Fica nos termos do disposto no artigo 7º, § 1º da Lei Municipal 2254/2016 e artigo 20, § 1º da Lei Municipal 
2239/2015, aberto no corrente exercício financeiro, crédito suplementar por transposição de dotação no montante de 
R$ 20.000,00 (vinte mil reais), com a seguinte ordem classificatória:
 	  	 09	 SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA	  
 	  	 09.02	 DIV. DE AGR., PEC., MEIO AMB. E REC. RENOV.	  
Ft Fc	 2060612592059	 Manut. da div. de agr., pec., meio amb. e rec. renova.	  
000	 2188	 4.4.90.52	 Equipamentos e material permanente	 20.000,00
Art. 2º - Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serão permutadas parcialmente as seguintes dotações:
	  	 09	 SECRETARIA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA	  
 	  	 09.03	 DIVISÃO VIAÇÃO, SERV. URB. E LIMPEZA PÚBLICA	  
Ft	 Fc	 1545212722066	 Manutenção do setor rodoviário municipal	  
000	 2331	 4.4.90.51	 Obras e instalações	 20.000,00
Art. 3º - O presente crédito adicional suplementar por transposição fica excluído do limite fixado no art. 4º da Lei 
Municipal 2254/2016.
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha, Estado do Paraná aos nove dias do mês de fevereiro de 2017.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

câmara Municipal de cruzeiro do oeste
Estado do Parana
Decreto Nº 3/2017
Súmula: Estabelece o horário de funcionamento da Administração da Câmara Municipal.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE no uso de suas atribuições legais nos termos 
da Resolução nº 008/2013,
Considerando o término do recesso do Poder Legislativo;
Considerando a necessidade de atendimento normal ao público;
D E C R E T A:
Art. 1º - Fica a partir do dia 13 de fevereiro de 2017 o horário de funcionamento da administração da Câmara Municipal 
o horário das 7h30min às 11h30min e das 13h00min ás 17h00min.
Art. 2º. – Este Decreto entra em vigor na data na data de sua publicação, com efeitos para o dia 13 de fevereiro de 
2017, revogadas as disposições em contrário.
EDIFICIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE-ESTADO DO PARANÁ, AO 08 (OITAVO) DIA DO 
MÊS DE FEVEREIRO DE 2017.
MÁRCIO TADASHI MATSUMOTO
Presidente

prefeitura Municipal de cruzeiro do oeste
Estado do Parana
P O R T A R I A Nº 184/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora MELYNE MOVIO SANTOS RG. nº 9.884.035-4 SSP/PR, ocupante do cargo de Auxiliar 
Administrativo, junto a Procuradoria Jurídica, 10 (dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao período aquisitivo 
16/01/16 a 16/01/17, a contar do dia 01/02/17 a 10/02/17. 
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 30 (trinta) dias do mês de Janeiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

P O R T A R I A Nº 196/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora MARIA MARQUEZINI, RG. nº 7.717.626-8 SSP/PR, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Dentista, do Centro Odontológico, junto a Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias de Licença por motivo 
de doença em pessoa da família, conforme disposto no artigo 146, da Lei Complementar 006/2005, (Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais), a contar do dia 01/02/17 a 02/03/17.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, ao 01 (um) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-
                                              
P O R T A R I A Nº 203/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DEMITIR, a pedido a contar do dia 02 de Fevereiro de 2017, a servidora CECILIA MARIA DO NASCIMENTO RG. nº 
12.415.998-9 SSP/PR, ocupante do cargo de Instrutor para Oficina de Dança, da Escola Municipal Rosimeri Ortiz, 
junto a Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 02 (dois) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

P O R T A R I A Nº 213/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
REMANEJAR LOTAÇÃO, a contar do dia 01 de Fevereiro de 2017, a servidora LARISSA PEREIRA, CPF. nº 
100.147.349-31, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, do Centro Municipal de Educação Infantil Pequeno 
Príncipe, junto à Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, para o Departamento de Planejamento, 
junto à Secretaria Municipal de Planejamento.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

P O R T A R I A Nº 214/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas atribuições legais, 
R E S O L V E:
CONCEDER a servidora APARECIDA NUNES GONÇALVES, CPF nº 919.262.389-15 SSP/PR, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Enfermagem, da UBS Jardim Cruzeiro, junto a Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias de Férias 
Regulamentares, referente ao período aquisitivo 01/08/15 a 01/08/16, a contar do dia 02/03/17 a 01/04/17.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

câmara Municipal de douradina
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º004/2017
O Presidente da Câmara Municipal de Douradina, Estado do Paraná, CONVOCA os senhores vereadores para a 
Sessão Extraordinária a ser realizada nos dias 10 e 11 de Fevereiro de 2017, às 09:00h, no Plenário da Câmara 
Municipal para discussão e votação das seguintes matérias:
- PROJETO DE LEI N°. 032/2017 que “Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e dá outras providências”;
- PROJETO DE LEI N°. 033/2017 que “Dispõe sobre a inclusão de metas e prioridades no Anexo I da Lei nº. 
1.825/2016, de 21/06/2016 – Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO – e na Lei nº. 1.405/2013, de 15/10/2013 e suas 
alterações promovidas na Lei nº. 1.629/2015, de 01/07/2015 – PPA”;
- PROJETO DE LEI N°. 034/2017 que “Dispõe sobre a redução de metas e prioridades no Anexo I da Lei nº. 
1.825/2016, de 21/06/2016 – Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO – e na Lei nº. 1.405/2013, de 15/10/2013 e suas 
alterações promovidas na Lei nº. 1.629/2015, de 01/07/2015 – PPA”.
Douradina-Pr, 09 de Fevereiro de 2017.
CLERIS MORAES OLIVEIRA
Presidente 

câmara Municipal de douradina
Estado do Parana
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º003/2017
O Presidente da Câmara Municipal de Douradina, Estado do Paraná, CONVOCA os senhores vereadores para a 
Sessão Solene de Instalação dos Trabalhos Legislativos Anuais a ser realizada no dia 15 de Fevereiro de 2017, às 
20:00h, no Plenário Francisco Martins Guimarães no prédio da Câmara Municipal.
Douradina-Pr, 09 de Fevereiro de 2017.
CLERIS MORAES OLIVEIRA
Presidente 

Prefeitura Municipal de esperança nova
Estado do Parana
DECRETO Nº. 028/2017
Homologa Julgamento proferido pela Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, do Processo Licitatório nº. 03/2017, 
modalidade Pregão Presencial - nº. 01/2017 e dá outras providências.   
O Prefeito Municipal de Esperança Nova - PR, no uso de suas atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pela Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio da Licitação na Modalidade 
Pregão Presencial para Aquisição de materiais de expediente e escolar para a Divisão de Educação, Cultura, Esporte 
e Lazer:
VENCEDOR	VALOR R$
C. J. LOPES – PAPELARIA - ME, CNPJ 05.753.647/0001-08.	R$ 44.052,50 (quarenta e quatro mil e cinqüenta e dois 
reais e cinqüenta centavos)
V. Y. MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA EIRELI EPP, CNPJ 21.644.939/0001-69	 R$ 4.174,80 (quatro 
mil cento e setenta e quatro reais e oitenta centavos)
RP PAPELARIA LTDA, CNPJ 09.205.792/0001-05	 R$ 4.333,40 (quatro mil trezentos e trinta e três reais e 
quarenta centavos)
Art. 2º. Fica o setor competente autorizado a elaborar o contrato, depois de cumpridas todas as formalidades legais.
Art. 3º - Este decreto entra em vigor nesta data.
Gabinete do Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
Valdir Hidalgo Martinez
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de guaira
Estado do Parana
NOTIFICAÇÃO Nº 054/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 0017-D-REM-01 do Novo Loteamento 
da P.M.G.- Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data 
da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 06 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
CATARATAS EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS
Rua Rio Grande do Sul, 30 – Marechal Cândido Rondon /PR

NOTIFICAÇÃO Nº 056/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° R-A-6 da quadra n° 005 da Vila Rica- 
Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data da ciência 
ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 06 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
SONIA ANZOATEGUI
Rua Santa Terezinha, s/n° – Eldorado/MS

NOTIFICAÇÃO Nº 057/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 09 da quadra n° 093 do Novo 
Loteamento da P.M.G.- Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a 
contar da data da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
RAUL TEIXEIRA BAIA
Rua Vitoria, 166 – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 058/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 011 da quadra n° 004 do Jardim Dona 
Tereza - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data da 
ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
ORIVALDO CONDI
Rua Victória Bittencourt Gomes, s/n° – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 059/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 009 da quadra n° 001 do Jardim 
Zeballos - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data 
da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
VALTER SOARES OLIVEIRA JUNIOR Rua Alvorada, 542 – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 060/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 017 da quadra n° 077 do Novo 
Loteamento da P.M.G. - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a 
contar da data da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
JAMILE MUSTAPHA ALAEDDINE
Rua Professor Galvoso, 966 – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 061/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 020 da quadra n° 024 do Parque 
Anhembi - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data 
da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
GLADISTONE FRANCISCO
Avenida Marcelino Rolon, 77 – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 062/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza do lote n° 019 da quadra n° 024 do Parque 
Anhembi - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar da data 
da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
VALNIR LAUBE
Rua Ibirama, 4 – Guaíra/PR

NOTIFICAÇÃO Nº 063/2017
Nos termos dispostos nos artigos 61, 62 e 63 da lei complementar nº 03/2008 (Código de Posturas) e suas posteriores 
alterações fica Vossa Senhoria NOTIFICADO(a) a efetuar a limpeza dos lotes n° 016 e n° 017 da quadra n° 024 do 
Parque Anhembi - Guaíra-PR, de vossa propriedade, no prazo máximo improrrogável de 7 (sete) dias úteis, a contar 
da data da ciência ou da publicação em edital no diário oficial do Município de Guaíra-PR;
Conforme disposto no artigo 64, o descumprimento importará na aplicação de multa na razão de 05 (cinco) UFGs 
(Unidade Fiscal de Guaíra) por imóvel com área de até 1.000,00 m2 (mil metros quadrados), e 10 (dez) UFGs por 
imóvel com área superior a 1.000,00 m2 (mil metros quadrados).
E ainda, nos termos disposto no artigo 65 da mencionada lei complementar, o não cumprimento ainda ensejará a 
reincidência de autuação a cada 30 (trinta) dias, até que atendido o exposto na notificação, sendo os valores dobrados 
a cada nova reincidência estipulado o teto de autuações em 100 (cem) UFGs (Unidade Fiscal de Guaíra).
E por fim, nos termos disposto no parágrafo único do art. 65 da mencionada lei complementar: Parágrafo único. 
O município de Guaíra poderá executar o serviço de roçada nos imóveis notificados e autuados, e cobrará do 
contribuinte o valor de 0,010 Unidades Fiscais do Município de Guaíra por metro quadrado do imóvel em questão, 
além das multas já estipuladas no artigo 64 do presente Código.
OBSERVAÇÃO: 
1-) Valor da UFG-Unidade Fiscal de Guaíra para o ano de 2.017 = R$ 41,51 (quarenta e um reais e cinquenta e um 
centavos). 
2-) Informações complementares poderão serem obtidos na SEPLAN-Secretaria Municipal de Planejamento e 
Coordenação Geral com o fiscal Jean Lucas Mendieta Nato através do telefone 3642 9900.
Guaíra-PR, 08 de fevereiro de 2.017
Jean Lucas Mendieta Nato
Fiscal de Atividades Urbanas
Matrícula funcional nº 29.443-01
Ilustríssimo(a) Senhor(a)
IZIDORO HAMILKA
Rua Fabio Ramirez, s/n° – Guaíra/PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA
EDITAL N.º 007/2017 
DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 
CONVOCA  CANDIDATOS  APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO, PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME 
EDITAL DO CONCURSO  002/2015. 
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICO: 
Art. 1º - Fica convocado para entrega de documentos e nomeação os candidatos aprovados no Concurso Público 
002/2015, provimento Efetivo, conforme segue:  
INSC	 CANDIDATO	 CLAS.	 CARGO	 RG
145233	 Fernanda Vilarina Tristão Barbosa	 5º	 Educadora Infantil	 12.816.168-6
144906	 Amanda Carolina dos Santos	 6º	 Educadora Infantil	 13.119.526-5
145879	 Patrícia Grandizoli Victor	 7º	 Educadora Infantil	 10.240.533-1
145274	 Custódia de Souza Pinto	 8º	 Educadora Infantil	 3.747.120-8
145069	 Marli Eli da Silva Nascimento	 9º	 Educadora Infantil	 4.915.931-5
145503	 Fabiana Gomes Cavichioli	 10º	 Educadora Infantil	 7.376.189-1
1 – DOS REQUISITOS 
Para candidatar-se ao quadro de servidores da  Prefeitura  Municipal  de  Icaraíma constantes deste Edital, o 
candidato deverá atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovação de qualquer um deles, 
implicará em impedimentos para a posse: 
1.1	 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado. 
1.2 Estar em gozo com seus direitos políticos. 
1.3 Estar quite com a Justiça Eleitoral. 
1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigações no Serviço Militar. 
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado. 
1.6 Não ter sofrido, na função pública, penalidade por prática de atos desabonadores. 
1.7 Apresentar no ato da posse as certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e 
Justiça Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos. 
1.8 Possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício do cargo e o respectivo Registro no Órgão da Classe, 
quando for o caso, no ato da posse. 
1.9 Gozar de boa saúde física e mental, comprovada mediante exame médico. 
1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessários, no decorrer do certame ou quando da posse e ter 
atendido outras condições prescritas em lei. 
2 – DA CONVOCAÇÃO 
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeação, será submetido ao regime Estatutário, 
provimento efetivo.
2.2 O candidato aprovado e convocado  deverá  apresentar  os  seguintes  documentos  para  admissão  e nomeação, 
alem de observar o previsto no item 1 deste Edital: 
I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade; 
II - Certificado de reservista e fotocópia, quando couber. 
III - Título de eleitor e fotocópia. 
IV - Comprovante de voto na última eleição ou a justificativa da ausência. 
V - Cadastro de Pessoa Física (CPF) e fotocópia. 
VI - Registro no órgão da classe e fotocópia. 
VII - Certidão de nascimento ou casamento e fotocópia. 
VIII - Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocópia, quando couber. 
IX- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente. 
X - Atestado de sanidade física e mental. 
XI - Certidão de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e Justiça Federal, onde o 
candidato residiu nos 5 (cinco) últimos anos. 
XII - Comprovante de escolaridade exigida.  
XIII - Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública e, nos casos que a lei indicar, 
declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio. 
XIV – Carteira de Trabalho.
2.3 Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico físico e 
psicológico, a ser realizado pelo órgão indicado pela Prefeitura Municipal de Icaraíma.  
2.4  A aprovação nos exames médicos é de caráter eliminatório, considerando-se aprovado o candidato tido como 
apto. 
2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato deverá atender as condições necessárias, quais sejam: 
I) atendimento aos requisitos para a inscrição de acordo com as regras constantes deste Edital; 
II) apresentação  da  documentação  exigida  para  posse  conforme  disposto  neste  Edital;  
III)  aprovação  nos exames de saúde previstos neste Edital. 
Art. 2º - O candidato deverá apresentar a documentação necessária para posse e aprovação em exame médico físico 
e psicológico em no máximo 5 (cinco) dias úteis após a publicação deste Edital de Convocação. 
Art. 3º - O candidato aprovado e convocado, após apresentação do toda documentação necessária, deverá 
comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraíma no prazo máximo de 30 (trinta) dias da publicação do edital de 
convocação, para ser empossado. 
Art. 4º - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de convocação, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á 
o do vencimento. 
Parágrafo único. Só se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente na Prefeitura. 
Art. 5º - Este edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
Icaraíma – Pr, 09 de Fevereiro de 2017
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE DOURADINA.
Estado do Paraná
EXTRATO DE CONTRATO
LOCAÇÃO DE IMÓVEL Nº. 003/2017
OBJETO: Imóvel para fins de funcionamento “Clínica de Fisioterapia Municipal”.
Contrato de Locação de Imóvel nº. 003/2017.	
ID. nº. 1416
Data do Contrato: 31/01/2017
Valor Acordado: R$- 1.000,00 (Um mil reais) mensais.
Validade do Contrato 90 (sessenta) dias, A partir de 01/02/2017 à 02/05/2017.
LOCATÁRIO
MUNICÍPIO DE DOURADINA-PR, com sede à Avenida Barão do Rio Branco, n°. 767, inscrito no 
CNPJ/MF sob o nº. 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal 
João Jorge Sossai, em pleno exercício de seu mandato e funções. 
LOCADOR
Alicio Oliveira Alves, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 1.327.388-
0 SSP/PR, inscrito no CPF n°. 173.624.589-91, residente e domiciliado na Av. Brasil, nº 350, no 
Município de Douradina, Estado do Paraná.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta um dias do mês de janeiro do ano de dois mil e 
dezessete(31/01/2017)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA
Estado do Parana
ERRATA
PORTARIA Nº 068/2017
DATA – 07/02/17
SUMULA – Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Ademir Donizete R. da Silva, por um período 
de 20 dias,  referente ao período aquisitivo de 2012/2013, a contar de 06/02/17 a 
25/02/17. 
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 06/02/17.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 09 de Fevereiro 
de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ERRATA
PORTARIA Nº 069/2017
DATA – 07/02/17
SUMULA – Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Volnei Vieira de Souza, por um período de 20 
dias,  referente ao período aquisitivo de 2012/2013, a contar de 09/02/17 a 28/02/17. 
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data e seus efeitos retroagirão a 06/02/17.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 09 de Fevereiro 
de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 070/2017
DATA – 09/02/17
SUMULA – Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias ao servidor, Altair Gomes, por um período de 50 dias,  
referente ao período aquisitivo de:
 2015/2016, 20 dias  a contar de 13/02/17 a 04/03/17. 
2016/2017, 30 dias  a contar de 05/03/17 a 03/04/17
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 09 de Fevereiro 
de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 071/2017
DATA – 09/02/17
SUMULA – Concede Férias a funcionário 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
RESOLVE: 
Art. 1º) Conceder Férias a servidora, Annabel Fogaça Alves, por um período de 30 
dias,  referente ao período aquisitivo de 2015/2016, a contar de 20/02/17 a 21/03/17. 
Art. 2º) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotações necessárias 
junto à ficha funcional do servidor. 
Art. 3º) Cópia da presente portaria deverá ser encaminhada ao referido servidor, 
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4º) Esta portaria entrará em vigor nesta data
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, Estado do Paraná, aos 09 de Fevereiro 
de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
Estado do Paraná
Edital de Convocação nº 008/2017
Ementa: Dispõe sobre a Convocação de Candidatos aprovados em Concurso Público 
aberto pelo Edital Nº 001/2016. 
Preâmbulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de  Cidade Gaúcha, Estado 
do Paraná, no uso e gozo de suas atribuições legais e, tendo em vista o resultado 
final do Concurso Público  divulgado pelo Edital nº 001/2016-E, homologado pelo 
Decreto nº 052/2016. 
Resolvo: 
I – Convocar o(a)s candidato (a)s abaixo relacionado (a)s, aprovado (a) s em 
Concurso Público já mencionado, conforme segue, a saber: 
1.1.	 Agente Comunitário de Saúde/Controle Endêmico: 
- Tania Cristina Azevedo Lima;
- Keiti Diani da Silva;
- Adriana Patricio Domingues Jardim
II – O (A)s candidato (a)s deverão comparecer à Divisão de Recursos Humanos da 
Prefeitura, da Prefeitura Municipal, sito a Rua 25 de julho nº 1814, munido(a)s dos 
documentos abaixo relacionados: 
a) Xerox; Cédula de Identidade - RG; 
b) Xerox: Cadastro de Pessoa Física - CPF; 
c) Xerox: Certidão de Casamento/Nascimento se solteiro; 
d) Xérox Certidão de Nascimento dos filhos (se tiver); 
e) Xerox: Atestado de vacinação dos filhos menores; 
f) Atestado de Saúde Física e Mental; 
g) Certidão de Antecedentes Criminal 
h) Xerox: Cartão do PIS/PASEP; 
i) Xerox: Comprovante de Residência; 
j) Carteira de Trabalho, Xerox frente e verso; 
k) Xerox Título de Eleitor e comprovante da última eleição; 
l) Xerox: Certidão de Reservista se Homem; 
m) Xerox: Comprovante de Escolaridade de acordo o Edital 
n) Conta: Caixa Econômica Federal. 
o) 01 foto 3 x 4. 
III – Fica fixado o prazo de 03 (três) dias úteis a partir da publicação deste, para o 
comparecimento do(a)s candidato(a)s, sendo que, o não comparecimento neste prazo 
significará desistência, conforme prevê o Edital de Concurso Público, Regulamento 
Especial e Lei Municipal nº 1.605/2005. 
Cidade Gaúcha, 09 de fevereiro de 2017 
Alexandre Lucena
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE maria helena
Estado do Paraná 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.º 02
AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 077/2016, firmado em 07 de 
junho de 2016, da Dispensa de Licitação n° 007/2016.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA, 
CONTRATADA: CLINICA MÉDICA LMS FERREIRA EIRELI, com base no disposto 
do art. 57, inc. II da lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas alterações, e, 
na Clausula Sétima do Contrato de Prestação de Serviços nº 077/2016,  firmam o 
presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Fica prorrogado até 07 de Junho de 2017 
o prazo de vigência estabelecido na Cláusula Sétima do Contrato de Prestação de 
Serviços n.º 077/2016, firmado em 07 de junho de 2016.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Fica mantido o valor de R$ 14.000,00 (quatorze 
mil reais) mensais.
CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Fica mantida ao Contrato 
ora aditado às dotações abaixo:
06.000 - Secretaria de Saúde
06.002 – Fundo Municipal de Saúde
06.002.10.301.0011.2.031 – Manutenção das Atividades da Saúde
F – 01303 – 147/3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros - PJ
06.002 – Fundo Municipal de Saúde
06.002.10.302.0012.2.041 - Manutenção do PAM Pronto Atendimento Municipal.
F- 01303 – 186/3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros PJ.
06.002 – Fundo Municipal de Saúde
06.002.10.301.0011.2.032 - Manutenção do Programa PAB/FIXO-FEDERAL.
F- 01495 – 150/3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros PJ.
CLÁUSULA QUARTA – DA RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas, ratificadas e em 
pleno vigor todas as demais Clausulas e condições do contrato original, não alterada 
pelo presente instrumento.
E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual 
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.
Maria Helena – PR, 06 de fevereiro de 2017.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
LARISSA MIRIAN DA SILVA FERREIRA 
Sócia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE mariluz
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 036, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.
Designa a servidora Lenice Brasiliano          Marinho para exercer a função de 
Secretária da Escola Municipal Laudelino Rosa de Mello.
Nilson Cardoso de Souza, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º Designar, a servidora Lenice Brasiliano Marinho, matrícula nº 2.402, ocupante 
do cargo efetivo de Assistente Administrativo, nível   25, para exercer a função de 
Secretária da Escola Municipal Laudelino Rosa de Mello.
Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art.3º Revoga a Portaria Nº173 de 27 de novembro de 2014.
Prefeitura Municipal de Mariluz, 08 de Fevereiro de 2017.
Nilson Cardoso de Souza 
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE mariluz
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 037, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.
Designa a servidora Kariane Gonçalves de Oliveira para atuar na Divisão de Ensino, 
Na Secretaria de Educação, Cultura e Esporte e Lazer.
Nilson Cardoso de Souza, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Designar, a servidora Kariane Gonçalves de Oliveira, matrícula nº 2.386, 
ocupante do cargo efetivo de Assistente  Administrativo, nível 25, para atuar na 
Divisão de Ensino na Secretaria de Educação, Cultura e Esporte e Lazer, na função 
de responsável pelos documentos das Escolas Municipais.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Revogar a Portaria Nº159 de 12 de novembro de 2014.
Prefeitura Municipal de Mariluz, em 08 de Fevereiro de 2017.
Nilson Cardoso de Souza 
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE mariluz
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 38, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.
Concede ao servidor Royston Fábio Ranolfi Lima, licença para tratar de interesses 
particulares.
Nilson Cardoso de Souza, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 140, da Lei nº 
1.095/93, e o contido no processo protocolizado na Divisão de Recursos Humanos 
sob nº 002/2017,
R E S O L V E:
Art.1º - Conceder ao servidor Royston Fábio Ranolfi Lima, matrícula nº 1,954 
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Técnico em Administração - Nível 36, licença 
para tratar de interesses particulares, sem remuneração, pelo período de 2 (dois) 
anos, a partir de 09 de Fevereiro de 2017.
Prefeitura do Municipal de Mariluz, em 08 de Fevereiro de 2017.
Nilson Cardoso de Souza 
Prefeito Municipal

SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTO - SAMAE Convênio com a Fundação 

Nacional de Saúde – FUNASA
FONE: (44) 3534-1191 – FAX: (44) 3534-1154 – E-MAIL: samae@visaonet.com.br
Rua Floriano Peixoto, 2473 – Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 – MARILUZ - PR
CNPJ: 74.015.611/0001-40
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 005/2017
MODALIDADE: DISPENSA LICITAÇÃO Nº 005/2017
CONTRATANTE: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE
CONTRATADO: J. C. Quinhone Atacadista – EPP
OBJETO: Aquisição de Uniformes para os servidores do SAMAE de Mariluz, Estado 
do Paraná, tais como: 22 (vinte duas) camisetas em PV manga longa com gola polo V 
na cor azul royal; 32 (trinta duas) camisetas em PV manga curta com gola polo V na 
cor azul royal; 22 (vinte duas) calças de brim na cor azul royal com elástico na cintura, 
bolso externos na frente e atrás e 50 (cinquenta) bonés estampado com abeta.
VALOR TOTAL: R$ 2.563,60 (Dois mil quinhentos e sessenta e três reais e sessenta 
centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 Inciso II da Lei 8.666/93 – Dispensa de Licitação
DATA: 07 de fevereiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE mariluz
Estado do Paraná 
HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 
DISPENSA 003/2017
HOMOLOGO e ADJUDICO o Processo de Dispensa de Licitação 003/2017 por 
entender que cumpriu as formalidades legais instituídas pela Lei 8.666/93.
OBJETO: aquisição de gêneros alimentícios e materiais de limpeza
EMPRESA: VRV SUPERMNERCADO LTDA – EPP – CNPJ: 00.077.132/0001-11
PROPOSTA: R$ 19.000,00 (dezenove mil reais)
Mariluz, 09 de fevereiro de 2017
Nilson Cardoso Souza
CPF: 779.882.649-15
Prefeito Municipal
   

PREFEITURA MUNICIPAL DE nova olimpia
Estado do Parana
DECRETO N.º 011/2017
SÚMULA:  Homologa  resultado de licitação pública e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, no uso de suas atribuições  que lhe são 
conferidas por lei  e  em pleno exercício  de suas funções,
DECRETA:
Art. 1º - Fica HOMOLOGADO o resultado da Licitação Pública sob a modalidade de 
Pregão Presencial n.º 004/2017, apresentado pelo Pregoeiro nomeado pelo Decreto 
n.º 001/2017, a favor da empresa: ALTERNATIVA SOLUÇÕES EM SISTEMAS 
PÚBLICOS LTDA – EPP, no lote único do Pregão pelo valor final de R$. 239.920,00 
(duzentos e trinta e nove mil, novecentos e vinte reais).
Art. 2º -  Este Decreto entra em vigor nesta data, 08 de fevereiro de  2017,  
convalidando o ato pela publicação oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha,  aos 08 (oito) dias do mês 
de fevereiro de 2017.
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE nova olimpia
Estado do Parana
PORTARIA N.º 055/2017
REESTRUTURA EM NOVA COMPOSIÇÃO O COMITÊ MUNICIPAL DE COMBATE A 
DENGUE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLÍMPIA, ESTADO DO PARANÁ, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas por Lei, e de acordo com o Artigo 137  da Lei 
Orgânica Municipal e;
Considerando que 90% (noventa por cento) dos criadouros do mosquito transmissor 
(Aedes Aegypti) estão localizados em residências e lotes baldios;
Considerando que epidemiologicamente há risco da ocorrência de dengue 
hemorrágica;
Considerando que o Município de Nova Olímpia esta localizado numa região 
comprovadamente com grande incidência de dengue; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Fica reestruturado em nova composição o COMITÊ MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE de caráter consultivo, de assessoramento e de participação 
na formulação e realização de ações educativas, preventivas e de mobilização da 
sociedade, voltadas ao combate à dengue. 
Art. 2º - Este Comitê é composto pelas seguintes instituições, órgãos governamentais 
e não governamentais existentes no Município de Nova Olímpia: 
I –  Membros Governamentais;
II – Secretaria Municipal de Saúde;
III – Agentes de Saúde;
IV – Escola Municipal Professora Maria Rodrigues Travaglia;
V –  Secretaria Municipal de Obras e Serviços Rodoviários. 
Art. 3º - O Comitê ora reestruturado será composto pelas seguintes pessoas: 
I   –   Presidente: Luana Gobo Pessanha;
         Suplente:    Geise karoline Pacheco.                 
II  –  Secretaria Municipal de Saúde: Camila Griffo;
        Suplente:  Daniele Arantes de Oliveira.
III –  Agentes de Saúde: 
Titular:      Roberto Santana;
Suplente: Vanilda Ornela;
Titular:     Tatiane dos Santos Lima;
Suplente: Geni Francisca Barbosa;
Titular:     Marlene Alves Rodrigues Novak;
Suplente: Sérgio Aparecido Pereira da Cruz.
IV – Escola Mun. Profª. Mª Rodrigues Travaglia: 
Titular:      Claudete Aparecida Coutinho Biasuz;
Suplente: Renata Cristina Verri.
V – Secretaria Mun. de Obras e Serv. Rodov:
Titular:      José Bueno da Silva;
Suplente: Paulo Sérgio Sabion.      
Art. 4º - Caberá ao Comitê a elaboração do Regimento Interno do mesmo.
Art. 5º - Fica este Comitê autorizado a instituir/atualizar o Plano Municipal de Combate 
à Dengue, sempre que necessário.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, 07 de fevereiro de 2017. 
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAÚCHA
Estado do Paraná
LEI N.º 1.331 de 08 de fevereiro de 2017
SÚMULA:  Dispõe   sobre     Doação de  Imóveis Urbanos e dá outras providências.
A CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA OLÍMPIA, ESTADO DO 
PARANÁ, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1º: Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado  por esta Lei, a efetivar a doação 
de  imóveis urbanos já  edificados    para os mutuários contemplados pelo Programa 
de Apoio Habitacional de Interesse Social – Construção de Habitações  Populares 
através do Convênio 628476/2008 – Contrato de Repasse 0255849-38/2010,  que 
tem como órgão concedente dos recursos  o Ministério das Cidades com contrapartida 
financeira do Município de Nova Olímpia.
Parágrafo Único -   Os imóveis a serem doados,  mediante autorização desta 
Lei, pertencem à  Quadra nº 79 da Planta Oficial Urbana  de Nova Olímpia,  
compreendendo  os lotes de  nº 01 a  nº 13, todos contendo uma área individual de 
224,00m2 cada um e já matriculados  em nome do Município doador. 
Art. 2º -   As  transcrições públicas de doação serão efetivadas individualmente 
em nome dos mutuários contemplados pelo aludido Programa, selecionados e 
homologados pelo CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social do Município 
de Nova Olímpia. 
Art. 3º  -   A escritura pública de doação conterá cláusula de reversão com duração de 
10 (dez) anos, prazo esse em que os mutuários  deverão manter os compromissos 
sociais e de conduta  atinentes ao Programa, sob pena do objeto individual doado 
reverter ao patrimônio público municipal.
Parágrafo Único – O período para extinção da cláusula de reversão será computado 
a partir da data de  transcrição da efetiva doação com os respectivos compromissos 
declinados no caput do artigo.
Art. 4º  -  Atribui-se a cada imóvel objeto de doação, o valor fiscal de R$-5.000,00 
(cinco mil reais), ficando ainda  autorizado  por esta Lei para todos os atos e efeitos  
de transcrição das doações, a quitação do Imposto ITCMD, Lavratura de Escritura, 
Registro Imobiliário Individual dos Lotes, Funrejus e  Emolumentos;  e para fazer face  
às despesas e objetivos  da presente Lei nesse exercício financeiro, fica o Executivo 
Municipal autorizado a utilizar as dotações próprias existentes no Orçamento 
Municipal.
Art. 5º: Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário.
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO EDIVALDO RODRIGUES PESSANHA, AOS 08 
(OITO) DIAS DO MÊS DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017.
JOÃO BATISTA PACHECO 
Prefeito Municipal   

FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 
DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – SERVIPREV

EDITAL 02/2017
Convoca o Comitê de Investimentos do Fundo de Previdência do Município de 
São Jorge do Patrocínio, Paraná para realização de reunião ordinária, e dá outras 
providências.
Em cumprimento a Lei Municipal nº 1.949/2015, de 16 de dezembro de 2015, que 
institui o Comitê de Investimentos do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS 
do Município de São Jorge do Patrocínio, Estado do Paraná, 
O FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO 
– SERVIPREV, inscrito no CNPJ sob o número 00.604.063/0001-57, com sede à 
Avenida Carlos Spanhol, s/n Centro, Município de São Jorge do Patrocínio/Paraná, 
neste ato representado por sua Presidente a SERVIDORA PÚBLICA SRA. VALMIRA 
LAZARIN, brasileira, casada, portadora do RG/CI nº 8.038.154-9 SSP/PR, vem 
através do presente CONVOCAR os membros do Comitê de Investimentos instituído 
pela Lei Municipal nº 1.949/2015 de 16 de dezembro de 2015, e nomeados pela 
Portaria nº 508/2015 de 18 de dezembro de 2015, para uma REUNIÃO ORDINÁRIA 
que acontecerá no dia 13 de fevereiro de 2017 (segunda-feira), às 08:00 horas, no 
Anfiteatro da Prefeitura Municipal de São Jorge do Patrocínio/PR, onde serão tratados 
os seguintes assuntos:
I. Avaliação do desempenho das aplicações financeiras referente ao Mês de 
Janeiro/2017; e
II. Análise do mercado financeiro para aplicação/desaplicação de recursos.
SEDE DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, 09 de fevereiro de 2017.
VALMIRA LAZARIN
Diretora Presidente do SERVIPREV

FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 
DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO – SERVIPREV

EDITAL 03/2016
Convoca a Assembléia Geral do Fundo de Previdência do Município de São Jorge 
do Patrocínio, Paraná para realização de reunião ordinária, e dá outras providências.
O FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO 
– SERVIPREV, inscrito no CNPJ sob o número 00.604.063/0001-57, com sede à 
Avenida Carlos Spanhol, s/n Centro, Município de São Jorge do Patrocínio/Paraná, 
neste ato representado por sua Presidente a SERVIDORA PÚBLICA SRA. VALMIRA 
LAZARIN, brasileira, casada, portadora do RG/CI nº 8.038.154-9 SSP/PR, vem 
através do presente CONVOCAR os membros da Diretoria Executiva, Conselho de 
Administração e Conselho Fiscal, para uma REUNIÃO ORDINÁRIA que acontecerá no 
dia 13 de fevereiro de 2017 (segunda-feira), às 15:00 horas, no Anfiteatro da Prefeitura 
Municipal de São Jorge do Patrocínio/PR, onde serão tratados os seguintes assuntos:
Ordem do Dia:
- Prestação de Contas do ano de 2016;
- Outros assuntos gerais.
SEDE DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ, 09 de fevereiro de 2017.
VALMIRA LAZARIN
Diretora Presidente do SERVIPREV

SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO CONVENIADO COM 

A FUNDAÇÃO NACIONAL DE SAÚDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0002-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2017
TIPO DE LICITAÇÃO:	 Pregão Presencial nº 001/2017
OBJETO:		  Contratação de empresa para prestação de serviço de 
monitoramento de câmeras e alarme.
RESULTADO: 	 Homologo o presente procedimento de licitação 
realizado, uma vez que, de acordo com os instrumentos ora apresentados no 
presente processo tudo transcorreu dentro da legalidade e nos preceitos da Lei 
Federal nº 10.520/02 e pela Lei Nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas demais 
alterações, e como não há qualquer recurso pendente, hei por bem que HOMOLOGO 
os atos de julgamento respectivos, de modo a considerar adjudicado o objeto em 
favor da empresa:
EMPRESA VENCEDORA: 	 Inviolável Monitoramento Tapejara Ltda. – ME.
			   CNPJ – 17.946.291/0001-08
VALOR TOTAL: 	 R$ 37.620,00 (trinta e sete mil seiscentos e vinte reais)
RECURSOS:			  Próprios.
PAGAMENTO:	 Mensalmente com pagamento até 10 (dez) dias após a 
apresentação da nota fiscal.
PRAZO DE ENTREGA:	 Com início após assinatura do contrato e de acordo 
com a 					   
necessidade da autarquia.
Tapejara, 09 de fevereiro de 2017.
Paulo Domingues de Souza
Diretor do SAMAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE tapejara
Estado do Paraná
DECRETO  N° 009   de 08 de fevereiro de 2.017.
Cria, no âmbito do Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional a Câmara 
Municipal Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições constitucionais tendo em vista o disposto na Lei nº 1.892 de 06 de 
fevereiro de 2.017, 
DECRETA:
Art.1° Fica criada a Câmara Intersetorial Municipal de Segurança Alimentar e 
Nutricional -CAISAN do Município de Tapejara, Estado do Paraná, no âmbito do 
Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional–SISAN, com a finalidade 
de promover a articulação e a integração dos órgãos, entidades e ações da 
administração pública municipais afetos à área de Segurança Alimentar e Nutricional, 
com as seguintes competências:
·	 I - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Consea Municipal, a Política e o 
Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e 
fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e 
avaliação de sua implementação;
·	 II - coordenar a execução da Política e do Plano Municipal de Segurança Alimentar e 
Nutricional, mediante interlocução permanente com o Conselho Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional e com os órgãos executores de ações e programas de SAN;
·	 III - apresentar relatórios e informações ao Conselho Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional, necessários ao acompanhamento e monitoramento do Plano 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional;
·	 IV - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Política e do Plano Municipal 
de Segurança Alimentar e Nutricional;
·	 V - participar do fórum bipartite, bem como do fórum tripartipe, para interlocução e 
pactuação com a Câmara Estadual Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional 
e a Câmara Interministerial de Segurança Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto 
de Gestão do DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementação dos planos de 
Segurança Alimentar e Nutricional;
·	 VI - solicitar informações de quaisquer órgãos da administração direta ou indireta 
do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuições.
·	 VII - assegurar o acompanhamento da análise e encaminhamento das 
recomendações do CONSEA Municipal pelos órgãos de governo que compõem a 
CAISAN Municipal apresentando relatórios periódicos;
·	 VIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonância com a Lei nº 
11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos nº 6272 e nº 6273, ambos de 
novembro de 2001 e o Decreto nº 7272 de 25 de agosto de 2010.
Art.2° A Política Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional será implementada 
por meio do Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, a ser construído 
intersetorialmente pela Câmara Municipal Intersetorial de Segurança Alimentar 
e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal 
de Segurança Alimentar e Nutricional, a partir das deliberações das Conferências 
Nacional, Estadual e Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional.
§ 1° - o Plano Municipal de SAN deverá:
·	 I - Conter análise da situação nacional de Segurança Alimentar e Nutricional;
·	 II - Ser quadrienal e ter vigência correspondente ao plano plurianual;
·	 III - Dispor sobre os temas previstos no parágrafo único do Art. 22 do Decreto 
nº 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferência 
Municipal de SAN; 
·	 IV - Explicitar as responsabilidades dos órgãos e entidades afetas à Segurança 
Alimentar e Nutricional;
·	 V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visões articuladas das 
demandas das populações, com atenção para as especificidades dos diversos 
grupos populacionais em situação de vulnerabilidade e de Insegurança Alimentar 
e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a 
equidade de gênero;
·	 VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliação.
·	 VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientações da Câmara 
Interministerial de Segurança Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e 
no monitoramento da sua execução.
Art. 3° A programação e a execução orçamentária e financeira dos programas e ações 
que integram a Política e o Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional é de 
responsabilidade dos órgãos e entidades competentes conforme a natureza temática 
a que se referem, observadas as respectivas competências exclusivas e as demais 
disposições da legislação aplicável.
Art. 4° A Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional deverá ser 
integrada pelas Secretarias:
Secretaria Municipal de Agricultura;
Secretaria Municipal de Educação;
Secretaria Municipal de Assistência Social; e
Secretaria Municipal de Saúde
Parágrafo único: Será presidida pelo Secretário Municipal¬ de Agricultura.
Art. 5° A Secretaria-Executiva da câmara ou instância governamental de gestão 
intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo órgão 
governamental que a preside, sendo seu Secretário-Executivo indicado pelo titular da 
pasta, e designado por ato do chefe do executivo.
Art.6° A Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional poderá instituir 
comitês técnicos com a atribuição de proceder à prévia análise de ações específicas.
Art. 7° Revoga-se o decreto n°061 de 01 de julho de 2015.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Tapejara, em 08 de fevereiro de 2017.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE tapejara
Estado do Paraná
DECRETO  N°  010   de 08 de fevereiro 2.017.
Dispõe sobre as competências, a composição e o funcionamento do Conselho 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Tapejara, Estado do Paraná no 
âmbito do Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional -SISAN.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de 
suas atribuições e tendo em vista o disposto na Lei nº 1.892 de 06 de fevereiro de 
2.017.
DECRETA:
CAPÍTULO I
DA NATUREZA E COMPETÊNCIA
Art. 1° - O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, órgão de 
assessoramento imediato ao Prefeito de Tapejara, integra o Sistema Nacional de 
Segurança Alimentar e Nutricional – SISAN, instituído pela Lei Nº 11.346, de 15 de 
setembro, de 2006.
Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal
·	 I - Organizar e coordenar, em articulação com a CAISAN do Município, a 
Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe 
do Poder Executivo, com periodicidade não superior a quatro anos;
·	 II - Definir os parâmetros de composição, organização e funcionamento da 
Conferência;
·	 III - Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberações da Conferência 
Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, 
incluindo-se os requisitos orçamentários para sua consecução;
·	 IV - Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboração com os demais 
integrantes do Sistema, a implementação e a convergência de ações inerentes ao 
Plano Municipal de SAN;
·	 V - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussão e na 
implementação de ações públicas de Segurança Alimentar e Nutricional; 
·	 VI - Estimular a ampliação e o aperfeiçoamento dos mecanismos de participação 
e controle social nas ações integrantes da Política e do Plano municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional;
·	 VII - Zelar pela realização do Direito Humano à Alimentação Adequada e pela sua 
efetividade;
·	 VIII - Manter articulação permanente com outros conselhos municipais de 
Segurança Alimentar e Nutricional, com o conselho estadual de Segurança Alimentar 
e Nutricional e com o conselho nacional de Segurança Alimentar e Nutricional 
relativos às ações associadas à Política e ao Plano Nacional de Segurança Alimentar 
e Nutricional.
·	 IX - Elaborar e aprovar o seu regimento interno.
§1°: O CONSEA Municipal manterá diálogo permanente com a Câmara Intersetorial 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, para proposição das diretrizes e 
prioridades da Política e do Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, 
inclusive quanto aos requisitos orçamentários para sua consecução.
§2°: Na ausência de convocação por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo 
regulamentar, a Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional será 
convocada pelo CONSEA Municipal.
CAPÍTULO II
DA COMPOSIÇÃO
Art. 3° - O CONSEA Municipal será composto por 12 membros, titulares e suplentes, 
dos quais dois terços de representantes da sociedade civil, cabendo a representante 
deste segmento exercer a presidência do conselho, e um terço de representantes 
governamentais, conforme disposto no art. da Lei no 1.892 de 06 de fevereiro de 2.017.
§ 1° A representação governamental no CONSEA Municipal será exercida pelos 
seguintes membros titulares: 
I -  Os Secretários Municipais:
a) Secretaria Municipal de Agricultura;
b) Secretaria Municipal de Educação;
c) Secretaria Municipal de Assistência Social; e
d) Secretaria Municipal de Saúde
§ 2° Os representantes da sociedade civil serão escolhidos conforme critérios de 
indicação estabelecidos pela Conferência Municipal de Segurança Alimentar e 
Nutricional.
§ 3° Poderão compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores, 
representantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério 
Público, indicados pelos titulares das respectivas instituições, mediante convite 
formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.
Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os 
suplentes da representação governamental, serão designados pelo Prefeito. 
Parágrafo único. Os representantes da sociedade civil terão mandato de dois anos, 
permitida a recondução.
Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros 
representantes da sociedade civil, constituirá comissão, composta por, pelo menos, 
03 membros, dos quais 1/3 será representante da sociedade civil, incluído o 
Presidente do Conselho, e os demais serão representantes do Governo, incluído o 
Secretário-Geral.
§ 1° Cabe à comissão elaborar lista com proposta de representação da sociedade 
civil que comporá o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados 
os critérios de representação deliberados pela Conferência Estadual e Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional.
§ 2° A comissão terá prazo de quarenta e cinco dias, após a realização da Conferência 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato dos 
conselheiros, para apresentar proposta de representação da sociedade civil no 
CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo;
Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organização:
I – Plenário;
II – Secretaria-Geral;
III – Secretaria-Executiva;
IV – Comissões Temáticas.
Seção I
Da Presidência e da Secretaria-Geral
Art. 7° - O CONSEA Municipal será presidido por um representante da sociedade civil, 
indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.
Parágrafo único. No prazo de trinta dias, após a designação dos conselheiros, o 
Secretário-Geral convocará reunião, durante a qual será indicado o novo Presidente 
do CONSEA Municipal.  
Art. 8° - Ao Presidente incumbe:
·	 I – zelar pelo cumprimento das deliberações do CONSEA Municipal;
·	 II – representar externamente o CONSEA Municipal;
·	 III – convocar, presidir e coordenar as reuniões do CONSEA Municipal; 
·	 IV – manter interlocução permanente com a Câmara Intersetorial de Segurança 
Alimentar e Nutricional;
·	 V – convocar reuniões extraordinárias, com o Secretário-Geral; e
·	 VI – propor e instalar comissões temáticas e grupos de trabalho, designando 
o coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para 
apresentação de resultados, conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.
Art. 9° - Compete à Secretaria-Geral assessorar o CONSEA Municipal.
Parágrafo único. O Secretário Municipal de Agricultura será o Secretário-Geral do 
CONSEA Municipal. 
Art. 10. Ao Secretário-Geral incumbe:
·	 I – submeter à análise da Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e 
Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da Política 
e do Plano Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos 
orçamentários para sua consecução;
·	 II – manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciação, pela Câmara 
Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por 
aquele Conselho;
·	 III – acompanhar a análise e o encaminhamento das propostas e recomendações 
aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instâncias responsáveis, apresentando 
relatório ao Conselho;
·	 IV – promover a integração das ações municipais com as ações previstas nos 
Planos Nacional e Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional;
·	 V – instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor ações 
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Segurança Alimentar 
e Nutricional;
Seção II
Da Secretaria-Executiva
Art. 11. Para o cumprimento de suas funções, o CONSEA Municipal contará, em sua 
estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dará suporte técnico e 
administrativo ao seu funcionamento.
Parágrafo único. Os recursos orçamentários e financeiros necessários à estruturação 
e funcionamento da Secretaria-Executiva serão consignados diretamente no 
orçamento Governo Municipal. 
Art. 12. Compete à Secretaria-Executiva:
·	 I – Assistir o Presidente e o Secretário-Geral do CONSEA Municipal, no âmbito de 
suas atribuições; 
·	 II – Estabelecer comunicação permanente com os conselhos municipais 
de Segurança Alimentar e Nutricional e com o Consea Nacional, mantendo-os 
informados e orientados acerca das atividades e propostas do CONSEA Municipal;
·	 III – Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu 
relacionamento com a Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional, 
órgãos da administração pública, organizações da sociedade civil; e
·	 IV – Subsidiar as comissões temáticas, grupos de trabalho e conselheiros com 
informações e estudos, visando auxiliar a formulação e análise das propostas 
apreciadas pelo CONSEA Municipal.
Art. 13. Incumbe ao Secretário-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar 
e orientar o planejamento, a execução e avaliação das atividades da Secretaria-
Executiva, sem prejuízo de outras atribuições que lhes forem cometidas pelo 
Presidente e pelo Secretário-Geral do Conselho.
Art. 14. Para o desempenho de suas atribuições, a Secretaria-Executiva contará com 
estrutura específica, nos termos estabelecidos em decreto, que disporá sobre os 
quantitativos de cargos em comissão e funções de confiança para essa finalidade.
CAPÍTULO III
DO FUNCIONAMENTO
Art. 15. Poderão participar das reuniões do CONSEA Municipal, a convite de seu 
presidente, representantes de outros órgãos ou entidades públicas, municipais, 
estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a 
sociedade civil, cuja participação, de acordo com a pauta da reunião, seja justificável.
Art. 16. O CONSEA Municipal contará com comissões temáticas de caráter 
permanente, que prepararão as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de 
trabalho, de caráter temporário, para estudar e propor medidas específicas no seu 
âmbito de atuação.
Art. 17. As requisições de pessoal para ter exercício na Secretaria-Executiva do 
CONSEA Municipal serão feitas por intermédio da Prefeitura.
Art. 18. O desempenho de função na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal 
constitui, para o militar, atividade de natureza militar e serviço relevante e, para o 
pessoal civil, serviço relevante e título de merecimento, para todos os efeitos da vida 
funcional.
Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Tapejara, em 08 de fevereiro de 2017.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE terra roxa
Estado do Paraná
ERRATA
Na Portaria nº. 9873 de 08/02/2017, publicada no diário oficial do Município de Terra 
Roxa - PR, Jornal Umuarama Ilustrado, no dia 09/02/2017, Edição 10.892, na página 
C2, onde consta: 
Art. 1º - Nomear o Sr. JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, portador da Cédula de 
Identidade nº 4.448.516-8 SSP/PR, para ocupar o cargo em comissão de Chefe da 
Divisão de Endemias.
Leia-se:
Art. 1º - Nomear o Sr. JOAO BATISTA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade 
nº 2.109.017 SSP/PR, para ocupar o cargo em comissão de Chefe da Divisão de 
Endemias.
Terra Roxa-PR, em 09 de fevereiro de 2017.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE terra roxa
Estado do Paraná
PORTARIA nº 9662/2017
SÚMULA: Autoriza viagem e concede diárias para servidores da Secretaria Municipal  
de Saúde do Município  de Terra Roxa – PR, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o contido no Decreto nº 2249/2013 de 25 de outubro de 2013.
RESOLVE:
Art. 1º - AUTORIZA diárias para servidores da Secretaria Municipal de Saúde, com 
fins de encaminhamento e acompanhamento de pacientes à outros Centros médicos 
especializados.
	 SERVIDOR	 Numero diárias
01	 VAGNER SOARES DE SOUZA	 15
02	 FERNANDO SONEGO	 10
03	 WANDERLEY JOSE DE SOUZA	 01
04	 GEDION DIOGO DE ARAUJO	 01
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Paraná,  aos 23 dias  do 
mês de janeiro de 2017.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE tuneiras do oeste
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 056/2017
SUMULA: Concessão de Diárias
TAKETOSHI SAKURADA PREFEITO MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE, 
ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º. Fica autorizado JOSE VINICIUS CUARELI ALECIO, no Cargo Efetivo de 
Secretario Municipal da Fazenda e Finanças Públicas, com base na Lei Municipal 
nº. 002/2013, e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 01 (uma) diária 
no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), para Participar do Evento Início de Mandato 
Orientação Aos Gestores Municipais na Cidade de Maringá – Paraná, no dia 09 de 
Fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
TAKETOSHI SAKURADA 
PREFEITO MUNICIPAL

câmara MUNICIPAL DE Umuarama
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 26/2017
ALTERA a Portaria nº 089/2016 de 05 de dezembro de 2016, que concedeu 
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, ao Servidor BENEDITO JACINTO 
DA SILVA.
A Administradora do Fundo de Previdência Municipal de Umuarama - Paraná, no uso 
de suas atribuições legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII, da Lei Complementar 
nº 089/2001, e com ratificação pela Chefe do Poder Legislativo Municipal,
RESOLVE:
Art. 1.º Altera o Artigo 2º da Portaria nº 089/2016 de 05 de dezembro de 2016, 
passando a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 2.º O Servidor perceberá proventos integrais de inatividade, equivalentes a 100% 
(cem por cento) da média das oitenta maiores remunerações, redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 41, de 2003, no valor de R$ 6.222,95 (Seis mil duzentos 
e vinte e dois reais e noventa e cinco centavos) mensais, totalizando o valor de 
R$ 74.675,40 (Setenta e quatro mil seiscentos e setenta e cinco reais e quarenta 
centavos) anuais, sem paridade, utilizando o índice do regime geral da previdência 
social.”.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
CÂMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 09 de fevereiro de 2017.
Maria de Jesus Ornelas Valle
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
ATO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre 
propostas apresentadas ao Pregão nº004/2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais.
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de 
Apoio sobre propostas apresentadas no Pregão nº 004/2017 PMX, objetivando 
a contratação de empresa para fornecimento parcelado de materiais elétricos 
para manutenção da iluminação pública e manutenção de pequenos reparos nas 
instalações elétricas dos próprios pertencentes ao Município de Xambrê, Estado 
do Paraná, e conforme especificações e condições constantes deste Edital e seus 
anexos, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo especificadas, nos 
termos da ata anexada no referido processo:
VENCEDORES	 VALOR TOTAL (R$)
ELETROLED COMERCIO DE MATERIAIS ELÉTRICOS EIRELI -EPP	
48.841,99
Art.2º. Autoriza a contratação após cumprir todas as formalidades legais nos termos 
do art. 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Xambrê- Pr, 09 de fevereiro de 2017.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal de Xambrê

PREFEITURA MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
DECRETO  Nº. 014/2017
Súmula: Altera-se os membros do CMAS - Conselho Municipal de Assistência Social .   
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANA, no uso de suas 
atribuições legais, altera os membros do CMAS – Conselho Municipal de Assistência 
Social.
DECRETA:
Art.1º.  Altera a composição do CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social, no 
município de Xambrê, conforme os membros que abaixo aduz: 
Representantes da Área Governamental
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social
Titular: Nereide Maria Seleti Ribeiro  
Suplente: Alex Pacheco Palma   
Representante da Secretaria Municipal de Educação
Titular: Neuza de Freitas Ribeiro 
Suplente: Márcio José Gonzáles 
Representante da Secretaria Municipal de Saúde
Titular: Edevaldo Delai 
Suplente: Thiago Vinício de Oliveira  
Representantes da Sociedade Civil
Representante dos Usuários de Assistência Social  
Titular: Sirlene Bispo de Lima    
Suplente: Antonia Maria de Jesus 
Representante do Projeto Sem Nome
Titular: Alicia Maria dos Passos Mitsuhashi 
Suplente: Cleonice de Souza Sebastião 
Representante da APMF Municipal- Associação de Pais, Mestres e Funcionários 
Titular: Ana Tereza da Silva  
Suplente: Maria Rosineide Clementino de Oliveira dos Santos 
Art. 2º. Ficam reconhecidos como de relevância os serviços prestados pelos Membros 
do Conselho de que se trata este Decreto, porém, sem ônus para o Município.
Art.3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Registre-se  Publique-se Comunique-se 
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, aos 09 de Fevereiro 
de 2017. 
Waldemar dos Santos Ribeiro Filho  
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
EDITAL DE RESULTADO
CHAMADA PÚBLICA n º001/2017
A Comissão Permanente de Licitação designada pela Portaria nº 009/2017 de 04 de 
janeiro de 2017, comunica aos interessados na execução do objeto da CHAMADA 
PÚBLICA Nº 001/2017, que tem por objetivo o credenciamento de pessoa física e 
jurídica na área médica para atendimento, em caráter complementar, aos usuários do 
Sistema Único de Saúde – SUS, para os seguintes serviços: Atendimento Consultas e 
Procedimentos Ambulatoriais na área de ginecologia - pré natal, na Rede Municipal de 
Saúde de Xambrê– Ref. SIA/SUS, que após a análise e verificação da documentação 
de habilitação, decidiu habilitar o seguinte proponente:
PROPONENTE CREDENCIADO:
Nº	 CREDENCIADO
01	 M L S CLÍNICA MÉDICA LTDA - ME
Xambrê-PR, 09 de fevereiro de 2017
MARCIO JOSÉ GONZALES
Presidente da comissão licitação 

PREFEITURA MUNICIPAL DE xambrê
Estado do Paraná
AVISO DE PREGÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 006/2017-PMX
EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE – ME/
EPP
O MUNICIPIO DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, torna público que fará realizar 
em sua sede, sita na Avenida Roque Gonzales, 480, LICITAÇÃO na modalidade 
de PREGÃO, na forma PRESENCIAL, para aquisição /contratação/ prestação de 
serviços do abaixo discriminado:
OBJETO: contratação de empresa para aquisição de material didático para alunos 
e professores, com acompanhamento de implantação para serem utilizados nas 
creches e escolas municipais do município de Xambrê, a serem adquiridos com 
recursos provenientes do Ministério da Educação, do “Programa Brasil Carinhoso” 
e contrapartida do Município de Xambrê conforme especificações e condições 
constantes deste Edital e seus Anexos	
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO GLOBAL
DATA DA ABERTURA: 27/02/2017 – HORÁRIO: 09:00 HORAS
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL:  Lei Federal 10520/02, Lei Federal 8666/93, Lei 
Complementar Federal 123/06, Lei Complementar nº 147/2014 e o Decreto Municipal 
nº 005/2006.
INFORMAÇÕES: : O inteiro teor do Edital e seus respectivos adendos e anexos, 
poderá ser examinado no endereço indicado, no horário comercial e poderá ser 
fornecido pessoalmente junto com a solicitação da empresa. Informações adicionais, 
dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser dirigidos à ao Pregoeiro e Equipe 
de Apoio no endereço mencionado ou pelo fone: 44- 3632.1557 ou 3632.1306, de 
Segunda à Sexta-feira, das 8h às 11h 30min e das 13h00min às 17hs.
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ, 09 de fevereiro de 2017
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO       MARCIO JOSÉ GONZALES
         Prefeito Municipal                                         Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
Estado do Paraná
DECRETO N.º1480/2017
DATA: 09 de Fevereiro de 2017.
SÚMULA: Homologa resultado do processo licitatório,
Modalidade Pregão, n.º012/2017.
A Prefeita Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro 
Sparapan,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório, modalidade Pregão, 
n.º012/2017 em favor da  empresa  R P MOVÉIS E PAPELARIA LTDA ME os itens  
01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 11, 12, 20, 22, 24, 25, 30, 34, 35, 36, 37, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50, 54, 56, 57, 58, 64, 65, 67, 68, 72, 76, 87, 91, 93, 96, 100, 101, 112, 
117, 118, 119, 120, 130, 138, 141 e 144, a favor da empresa CARLA CHARLISE R L 
PAPELARIA os itens 07, 09, 14, 16, 23, 26, 29, 33, 38, 39, 40, 41, 42, 51, 52, 60, 66, 
73, 74, 75, 77, 80, 88, 89, 92, 94, 98, 104, 105, 110, 111, 123,132, 133,134, 135, 137 
e 142 a favor da empresa ANESIA JANDIRA TIMOTEO ANDRADE ME os itens 13, 
15, 59, 70, 71, 81, 82, 95, 107, 114, 115, 116, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 131, 140 
e 143, a favor da empresa COMERCIAL MS LICITA LTDA ME os itens 10, 17, 18, 19, 
21, 27, 31, 53, 55, 69, 78, 79, 90, 103, 109, 113 e139, e a favor da empresa LUIZA 
AVELINO DA SILVA MATOS ME os itens 28, 61, 62, 63, 83, 84, 85, 86, 97, 99, 102, 
108, 121 e 122, e a favor da empresa MARQUES, MARQUES E CIA LTDA EPP os 
itens 32 e 106, que tem como objeto: A Aquisição de Material Escolar/Pedagógico a 
fim de realizar a Manutenção do Ensino Infantil e Fundamental do Município, Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculo - SCFV e Centro de Educação Infantil. 
Os materiais serão retirados de acordo com a necessidade das Secretarias, suas 
Divisões e Programas e o prazo de entrega não excederá a 48 (quarenta e oito) horas, 
onde os materiais deverão ser entregues no local especificado pelas Secretarias 
Solicitantes, de acordo com as condições particulares deste Edital.
Art. 2º)  Este decreto entrará em vigor na data de publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, aos 09 dias do mês de Fevereiro 
de 2017.
Dércio Jardim Junior
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
Estado do Paraná
DECRETO N.º1481/2017
DATA: 09 de Fevereiro de 2017.
SÚMULA: Homologa resultado do processo licitatório,
Modalidade Pregão, n.º 014/2017.
A Prefeita Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sr. Valdemir Ribeiro 
Sparapan,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório, modalidade Pregão, n.º 
014/2017 em favor da  empresa  AUTO POSTO GREGIANIN LTDA os itens I, III e 
IV, e a favor da empresa BAFFINI & BAFFINI LTDA o item II, que tem como objeto: 
A Contratação de uma empresa especializada para fornecimento de combustível 
(gasolina comum, óleo diesel comum, diesel S10 e álcool (etanol) comum) para os 
veículos automotores, máquinas e equipamentos pertencentes, cedidos ou a serviço 
da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, de acordo com o anexo I deste edital. A 
empresa efetuará o fornecimento destes combustíveis no decorrer do exercício de 
2017, conforme condições e especificações estabelecidas no Edital.
Art. 2º)  Este decreto entrará em vigor na data de publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, aos 09 dias do mês de Fevereiro 
de 2017.
Dércio Jardim Junior
Prefeito Municipal

 

TERMO DE ADITIVO 

Exercício: 2017 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI 

Estado do Paraná 

ALTO PIQUIRI-PR, 09 de fevereiro de 2017. 

ALMIR APARECIDO RENA ROMANI 

CONTRATADA CONTRATANTE 

DHM Service Ltda-EPP 

CNPJ/MF: nº 15.127.902/0001-60 

CI-RG: nº 3.932.703-1/SSP-PR 
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO 

PREFEITO MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI-PR 

 

1° Termo Aditivo ao CONTRATO nº 35/2016, decorrente do processo licitatório na modalidade 
Pregão Presencial n° 02/2016, para contratação de empresas destinadas ao fornecimento de 
Peças para Veículos Pesados da frota do Município de ALTO PIQUIRI-PR. 
 

O MUNICÍPIO DE ALTO PIQUIRI-PR, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, com sede à 
Rua Santos Dumont, nº 341, Centro, inscrita no CGC/MF: nº 76.247.352/0001-08, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal o Sr. LUIS CARLOS BORGES CARDOSO, brasileiro,
casado, portador do CPF/MF: nº 622.478.249-00 e CI-RG: nº 4.995.983-4/SSP-PR, residente e 
domiciliado nesta cidade, à Rua Sebastião Pereira de Oliveira, nº 1374, Centro, e a empresa 
DHM Service Ltda-EPP, Pessoa Jurídica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF: nº 
15.127.902/0001-60, com sede à Rua Jamil Hellú, 6999, Parque Artur R. Ramires, na cidade de
UMUARAMA-PR, neste ato representada pelo Sr. ALMIR APARECIDO RENA ROMANI, 
brasileiro, casado, representante comercial, portador do CPF/MF: nº 546.735.429-91 e da CI-RG:
nº 3.932.703-1/SSP-PR, residente e domiciliado no município de UMUARAMA-PR, acordam por 
meio deste o que segue: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
 

 O presente Termo Aditivo tem por objeto: Reajuste de Valores- Fica aditivado o valor inicial 
do presente CONTRATO na importância de R$ 13.037,50 (treze mil e trinta e sete reais e 
cinquenta centavos) correspondente ao acréscimo de 25,0%, com fundamento no Art. 65, I, 
alínea b, c/c §1º, da Lei nº 8.666/93. 
      

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS: 
 

 As demais cláusulas contratuais permanecem sem qualquer alteração. 
 

 E, por assim estarem ajustados firma o presente em 03 (três) vias de igual forma e teor. 

CNPJ/MF: nº 76.247.352/0001-08 

Representante Por Procuração da Empresa 

t

CPF/MF: nº 546.735.429-91 

www.elotech.com.br PREFEITURA MUNICIPAL DE altonia
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 001/2017
OBJETO: Registro de preços objetivando a Contratação de Empresa para 
prestação de serviços médicos em várias especialidades para atendimento a alunos 
matriculados na Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Altônia – APAE.
VALOR MÁXIMO: R$ 246.277,00 (Duzentos e quarenta e seis mil Duzentos e setenta 
e sete reais).
EMISSÃO DO EDITAL: Quinta Feira 09 de Fevereiro de 2017
ABERTURA:  21 de fevereiro de 2017 ÀS 08:30 
LOCAL: Prefeitura Municipal de Altônia, Rua Rui Barbosa, 815 – sala 06 –Centro 
Altônia-PR
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço – Lote - Serviços
DO EDITAL: Será fornecido aos interessados cópias impressas ou copias em mídia 
digital (pen-drive, CD, DVD ou disquete, desde que fornecido pelo licitante) do inteiro 
teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que comparecerem no 
Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Altônia, durante o período normal de 
expediente, até o dia da abertura do Pregão Presencial munidos do Carimbo do CNPJ 
da Empresa, mediante o pagamento da taxa de edital, fixado no valor de R$ - 10,00 
– (dez reais) comprovado por meio de depósito  bancário no Banco do Brasil Agência 
1427-3 C/C nº 22.462-6.  Maiores informações, através do  E-mail: licitacoes@altonia.
pr.gov.br 
Altônia,PR, aos 09  de Fevereiro de 2017.
PREGOEIRO
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CONCURSO PÚBLICO 
EDITAL Nº 001/2016, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016 

PUBLICAÇÃO Nº 006/2017 

 
Divulga o resultado dos recursos interpostos 
quanto ao gabarito preliminar, gabarito 
definitivo, notas preliminares e candidatos 
ausentes nas provas objetivas do Concurso 
Público da Câmara Municipal de Maria Helena, 
aberto pelo Edital nº 001/2016. 

 
 
O PRESIDENTE DA COMISSÃO DE FISCALIZAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PÚBLICO, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO: 

1. O resultado dos recursos interpostos quanto ao gabarito preliminar das provas objetivas: 
 

 

INSCRIÇÃO NOME  DATA DE 
NASCIMENTO QUESTÃO RESULTADO DO RECURSO 

46300034 ANDRE VARELLA BIANECK 20/02/1975 25 INDEFERIDO 
46300034 ANDRE VARELLA BIANECK 20/02/1975 27 DEFERIDO 

46300063 BEATRIZ APARECIDA VICENTIN DIASSI 26/04/1993 27 DEFERIDO 
46300070 CRÍSTOPHER RAATZ DE OLIVEIRA 05/04/1992 27 DEFERIDO 
46300051 DIEGO MARZOTTI VENÂNCIO 25/02/1992 27 DEFERIDO 
46300044 LAIS CRISTINA NEVES DOS SANTOS 15/08/1988 27 DEFERIDO 
46300051 DIEGO MARZOTTI VENÂNCIO 25/02/1992 37 INDEFERERIDO 
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2. O gabarito definitivo das provas objetivas, após o período de recursos: 

 

Quadro de Legenda: 
Questão Alterada * 

 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 
D C C A C D D C A B 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
C A B A B D B D A C 

21 22 23 24 25 26    27 * 28 29 30 
A B D C B D B D B A 
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 
B B A C D A C B A D 

 

 

3. As notas preliminares da prova objetiva: 

 

INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE 
NASCIMENTO RESULTADO TOTAL CONHECIMENTOS 

ESPECÍFICOS  
CONHECIMENTOS 

GERAIS 
LÍNGUA 

PORTUGUESA MATEMÁTICA 

46300056 MURILO EULLER CATUZO 10/02/1994 APROVADO 90,00 54,00 8,00 18,00 10,00 
46300083 HEROS HISSAO BECK SUZUMURA 11/02/1983 APROVADO 83,00 51,00 6,00 18,00 8,00 
46300063 BEATRIZ APARECIDA VICENTIN DIASSI 26/04/1993 APROVADO 80,00 48,00 8,00 16,00 8,00 
46300034 ANDRE VARELLA BIANECK 20/02/1975 APROVADO 73,00 33,00 10,00 20,00 10,00 
46300069 GABRIEL DA COSTA PEREIRA 28/11/1994 APROVADO 69,00 33,00 10,00 18,00 8,00 
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INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE 
NASCIMENTO RESULTADO TOTAL CONHECIMENTOS 

ESPECÍFICOS  
CONHECIMENTOS 

GERAIS 
LÍNGUA 

PORTUGUESA MATEMÁTICA 

46300087 MARCOS PAULO HAWERROTH 28/10/1991 APROVADO 68,00 30,00 10,00 20,00 8,00 
46300044 LAIS CRISTINA NEVES DOS SANTOS 15/08/1988 APROVADO 67,00 45,00 4,00 16,00 2,00 
46300070 CRÍSTOPHER RAATZ DE OLIVEIRA 05/04/1992 APROVADO 67,00 33,00 8,00 18,00 8,00 
46300090 EVERTON SCARABOTO DUARTE 05/05/1989 APROVADO 65,00 39,00 8,00 12,00 6,00 
46300082 LUCAS ALMEIDA DE VERGENNES 15/04/1994 APROVADO 64,00 36,00 8,00 12,00 8,00 
46300051 DIEGO MARZOTTI VENÂNCIO 25/02/1992 APROVADO 63,00 39,00 10,00 10,00 4,00 
46300003 MELYNE MOVIO SANTOS 15/04/1993 APROVADO 63,00 33,00 8,00 20,00 2,00 
46300038 VAGNER ZULATO 05/12/1993 APROVADO 62,00 30,00 6,00 20,00 6,00 
46300086 EDUARDO DA SILVEIRA MEIRELLES PINHEIRO 23/01/1981 APROVADO 61,00 27,00 8,00 16,00 10,00 
46300046 ALINE BENANTE BORGES ALVES 05/07/1988 APROVADO 61,00 33,00 8,00 16,00 4,00 
46300092 LUIS HENRIQUE DENK 13/12/1988 APROVADO 61,00 27,00 10,00 18,00 6,00 
46300084 CAMILA MARA NOGUEIRA 28/04/1990 APROVADO 60,00 36,00 4,00 16,00 4,00 
46300088 ANTONIO JOÃO VANONI CARDOSO 11/12/1980 APROVADO 58,00 30,00 10,00 10,00 8,00 
46300004 EVAIR DOS SANTOS GARCIA JUNIOR 30/12/1987 APROVADO 56,00 18,00 10,00 18,00 10,00 
46300053 RAQUEL REZENDE PINTO 24/02/1983 APROVADO 55,00 27,00 10,00 16,00 2,00 
46300019 HERBERT CORREA BARROS 02/02/1986 APROVADO 55,00 27,00 10,00 12,00 6,00 
46300020 SERGIO ADRIANO MARTINS MARTIN 02/06/1979 APROVADO 54,00 24,00 10,00 12,00 8,00 
46300042 CAROLINE VICENTINI GIROTO 04/03/1994 APROVADO 52,00 24,00 10,00 14,00 4,00 
46300052 ALESSANDRA ALVES DE LIMA 17/06/1989 APROVADO 51,00 27,00 4,00 16,00 4,00 
46300072 SOLANGE RODRIGUES DA SILVA 08/06/1980 APROVADO 50,00 30,00 8,00 6,00 6,00 
46300058 GUILHERME CARVALHO TONINATO 12/10/1988 APROVADO 50,00 18,00 10,00 12,00 10,00 
46300079 THIEME GIOVANA HIGA 26/02/1992 APROVADO 50,00 24,00 6,00 12,00 8,00 
46300012 LUCAS HENRIQUE OSHIMA MARINO 21/09/1992 APROVADO 50,00 24,00 10,00 10,00 6,00 
46300014 LEONARDO DE ARAUJO FELIPE 13/10/1991 REPROVADO 49,00 15,00 10,00 14,00 10,00 
46300031 ROSELI BORIN 16/01/1972 REPROVADO 48,00 24,00 10,00 12,00 2,00 
46300071 MARIANA CAROLINA URBANSKI RODRIGUES 07/10/1993 REPROVADO 48,00 24,00 8,00 10,00 6,00 
46300078 VIVIAN BARBOSA LIUTI 25/04/1987 REPROVADO 47,00 21,00 6,00 16,00 4,00 
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INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE 
NASCIMENTO RESULTADO TOTAL CONHECIMENTOS 

ESPECÍFICOS  
CONHECIMENTOS 

GERAIS 
LÍNGUA 

PORTUGUESA MATEMÁTICA 

46300018 JOEL ALVES DE ARAUJO 17/12/1970 REPROVADO 46,00 24,00 6,00 8,00 8,00 
46300016 RICARDO VIOTTO 11/11/1975 REPROVADO 45,00 21,00 8,00 14,00 2,00 
46300060 RAFAELA LANUTTE FERREIRA 13/03/1989 REPROVADO 44,00 18,00 8,00 12,00 6,00 
46300008 ALEXSANDRO OLIVEIRA DA COSTA 03/04/1980 REPROVADO 43,00 21,00 8,00 10,00 4,00 
46300050 JORGE OLIVEIRA DA SILVA FILHO 09/02/1982 REPROVADO 43,00 15,00 8,00 16,00 4,00 
46300036 LORENA FERNANDA DA SILVA 18/12/1992 REPROVADO 42,00 24,00 6,00 10,00 2,00 
46300037 CECÍLIA CELANT MIRANDA DA SILVA 16/04/1993 REPROVADO 42,00 24,00 6,00 8,00 4,00 
46300024 MARCOS ALBERTO SANTUCCI 10/04/1971 REPROVADO 31,00 21,00 6,00 2,00 2,00 
46300010 ARLINDO VIEIRA DOS SANTOS 10/07/1964 REPROVADO 27,00 9,00 10,00 6,00 2,00 
46300095 ANDREIA ANA ANSCHAU 08/01/1993 REPROVADO 27,00 9,00 2,00 14,00 2,00 

 

 

4. Os candidatos ausentes nas provas objetivas, conforme segue: 

 

INSCRIÇÃO NOME 

46300030 ADRIANO DUARTE CASSOLI 

46300094 ANDERSON CLAYTON FAGUNDES DOS SANTOS 

46300026 CARLOS FREDERICO LOUREIRO BRACARENSE COSTA 

46300005 FERDINAND ALVES RODRIGUES 

46300068 GABRIELA ZANATTA PEREIRA 

46300035 JOSÉ RENATO REGHIN 

46300097 JUNIOR CESAR DIAS PIRES 

46300081 LEANDRO MARCHIANI PAIÃO 

46300062 LUAN PEDRO SAMPAIO 
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INSCRIÇÃO NOME 

46300073 MARCIA CRISTINA DE SOUZA 
46300080 MARINA BETTEGA 
46300041 PROTÓGENES MARQUES GUIMARÃES NETO 
46300085 RAIANY CRISTINA DE OLIVEIRA 
46300055 RENAN FELIPE DE MARCOS 
46300066 ROBSON PINHEIRO DA SILVA 
46300022 RODOLFO DE MARCHI RIBEIRO 
46300047 WESLLEY NAMUR REIS PEREIRA 

 

 

5. Abre-se prazo de recurso quanto às notas preliminares da prova objetiva nos dias 13,14 e 15/02/2017. 

 

 

Maria Helena, 10 de fevereiro de 2017. 

 
 

JOSÉ CARLOS MARCATO 
PRESIDENTE DA COMISSÃO  

PORTARIA Nº 030/2017
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná CIUENP, usando 
de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto 
Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR o Sr. VAGNER DE SOUZA GERICÓ, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 6.843.501-3 SSP/PR, 
inscrito no CPF sob n° 018.147.499-93, aprovado em Concurso Público, conforme Edital nº 001/2015, de 25.11.2015, 
para ocupar cargo de provimento efetivo de CONDUTOR DE AMBULÂNCIA SOCORRISTA - 36 horas semanais, 
pelo regime CLT, com lotação na REGIONAL DE SAÚDE DE UMUARAMA, para lotação na Base Descentralizada de 
Cafezal do Sul - PR, a contar o efetivo exercício de 10 de fevereiro 2017.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da data de efetivo exercício.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 09 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA Nº 031/2017
Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor VAGNER DE SOUZA GERICÓ
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná CIUENP, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor VAGNER DE SOUZA GERICÓ, portador da Cédula de Identidade R.G. n° 6.843.501-
3 SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 018.147.499-93, admitido em 10 de fevereiro de 2017, ocupante do emprego 
público de CONDUTOR DE AMBULÂNCIA SOCORRISTA - 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na 
Base Descentralizada de Cafezal do Sul, ADICONAL DE INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) 
do salário mínimo vigente, em consonância com as disposições do artigo 192 da CLT – Consolidação das Leis do 
Trabalho, a contar de 10 de fevereiro 2017.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da data de efetivo exercício.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 09 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA Nº 032/2017
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná CIUENP, usando 
de suas atribuições legais, especialmente as contidas na Lei Federal nº 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto 
Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de Intenções e Estatuto, e de acordo RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR a Sra. ARLETE CARDOSO VILCZAK, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 6.649.052-
0  SSP/PR, inscrita no CPF sob n° 022.183.209-24, aprovada em Concurso Público, conforme Edital nº 001/2015, 
de 25.11.2015, para ocupar cargo de provimento efetivo de TÉCNICA DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - 36 
horas semanais, pelo regime CLT, para a REGIONAL DE SAÚDE DE CAMPO MOURÃO, com lotação na Base 
Descentralizada de Iretama - PR, a contar o efetivo exercício de 06 de fevereiro 2017.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da data de efetivo exercício.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 09 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA Nº 033/2017
Conceder Adicional de Insalubridade à servidora ARLETE CARDOSO VILCZAK
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do Noroeste do Paraná CIUENP, no uso de 
suas atribuições legais, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora ARLETE CARDOSO VILCZAK, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 6.649.052-
0  SSP/PR, inscrita no CPF sob n° 022.183.209-24, admitida em 06 de fevereiro de 2017, ocupante do emprego 
público de TECNICA DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na Base 
Descentralizada de Iretama - PR, ADICONAL DE INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) do salário 
mínimo vigente, em consonância com as disposições do artigo 192 da CLT – Consolidação das Leis do Trabalho, a 
contar de 06 de fevereiro 2017.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da data de efetivo exercício.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 09 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto pqiuri
Estado do Paraná
DECRETO Nº 755/2017
SÚMULA: Dispõe sobre Calendário Anual de Ponto Facultativo nas Repartições Municipais Exercício de 2017 e 
Divulga Feriados Municipais para o Exercício de 2017.
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por 
Lei, e nos termos da Lei Municipal nº 53 de 25 de setembro de 1968 e Lei Municipal nº 921 de 21 de março de 2005.
Considerando que compete ao Poder Executivo decretar Ponto Facultativo em seu Município, e tendo em vista que os 
custos com o funcionamento das repartições públicas são injustificados em dias anteriores e posteriores a feriados,
DECRETA :
Art. 1º - Ficam decretados Pontos Facultativos nas repartições municipais, referente ao exercício de 2017, nos dias 
abaixo relacionados:
I.	 Dia 27 de Fevereiro, segunda-feira - recesso Carnaval
II.	 Dia 01 de Março, quarta-feira – recesso Carnaval;
III.	 Dia 13 de Abril, quinta-feira – recesso Paixão de Cristo-Semana Santa;
IV.	 Dia 16 de Junho, sexta-feira – recesso Corpus Christi;
V.	 Dia 08 de Setembro, sexta-feira – recesso Independência do Brasil;	
VI.	 Dia 13 de Outubro, sexta-feira – recesso Nossa Senhora Aparecida;
VII.	 Dia 03 de Novembro, sexta-feira – recesso Finados;
§ 1º - As datas previstas neste artigo poderão ser alteradas ou o ponto facultativo suspenso a critério do Chefe do 
Poder Executivo Municipal.
§ 2º - Excetuam-se do disposto no artigo 1º deste decreto, os setores tidos como essenciais, tais como:
a.	 Serviços prestados na área de Saúde;
b.	 Serviços prestados na Limpeza Urbana;
§ 3º - Os órgãos que prestam os serviços previstos no parágrafo 2º deste artigo poderão elaborar escalas de serviços, 
conforme determinação da Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Serviços Urbanos e da Secretaria Municipal 
de Saúde.
§ 4º - Os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educação e Cultura seguirão o Calendário Escolar.
Art. 2º - Divulga feriados Municipais para o exercício de 2017:
I.	 Dia 19 de Março, domingo - São José, Padroeiro da Cidade;
II.	 Dia 25 de Julho, terça-feira – Aniversário da Cidade;
III.	 Dia 15 de Agosto, terça-feira – Assunção de Nossa Senhora.
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogam-se as disposições em contrário.
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, aos 07 (sete) dias do mês de Fevereiro do ano de 
2017 (dois mil e dezessete).
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto pqiuri
Estado do Paraná
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 15/2017
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2017)
O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
T O R N AP Ú B L I C O:
1. - a convocação do candidato abaixo relacionado, aprovado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 
Nº001/2017, homologado pelo DECRETO Nº754 de 01/02/2017.
2. - que o candidato deverá comparecer ao Departamento de Recursos Humanos desta municipalidade, sito à Rua 
Santos Dumont nº 341, fundos, até o dia 16 de fevereiro de 2017.
3 – Que o candidato deverá apresentar-se munido dos seguintes documentos:
a)	 Xerox e original da Certidão de Casamento ou Nascimento;
b)	 Xerox e original do CPF ou CIC;
c)	 Xerox e original da Cédula de Identidade (RG);
d)	 Xerox e original do PIS ou PASEP;
e)	 Xerox e original do Título Eleitoral;
f)	 Ultimo comprovante de votação ou Certidão da Justiça Eleitoral;
g)	 Certidão Negativa de Antecedentes Criminais;
h)	 Atestado de aptidão física e mental, emitido pela junta médica do Município.
i)	 Xerox e Original Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS)
j)	 Xerox e Original do documento comprobatório do Grau de Escolaridade.
k)	 Xerox e Original da Carteira Nacional de Habilitação (CNH);
l)	 01 (uma) foto 3x4recente;
m)	 Comprovante de Residência (Água ou Luz);
n)	 Xérox e original da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
o)	 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação.
p)	 Declaração negativa de não acumulo de cargo ou Declaração de Acumulação Licita de Cargo;
CARGO:- AUXILIAR ADMINISTRATIVO-40 HORAS/SEMANAIS
Nº Ord.	 NOME
2º	 DEBORA DE CASSIA RICARDO
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto pqiuri
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 84 /2017
SÚMULA: Dispõe sobre Contratação por Prazo Determinado, conforme PSS-Processo Seletivo Simplificado, do Edital 
nº 001/2017, como DENTISTA e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E
I – CONTRATAR, a partir de 09 de fevereiro de 2017, o servidor que abaixo descrimina, em virtude do PSS - Processo 
Seletivo Simplificado do Edital nº 001/2017 de 05/01/2017.
NOME	 FUNÇÃO	 GARGA HORÁRIA	 RG	 CPF
WELLINGTON TEIXEIRA D’AVILA	 DENTISTA	 40	 1.238.579-0 SSP/PR	
396.836.489-91
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 09 de Fevereiro de 2017.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 85 /2017
SÚMULA: Nomeia em estágio probatório e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E
I - NOMEAR, em ESTÁGIO PROBATÓRIO, DE 07/02/2017 á 06/02/2020, a servidora que abaixo descrimina, em 
virtude de habilitação no CONCURSO PÚBLICO EDITAL 01-2015 de 27/05/2015.
NOME	 FUNÇÃO	 GARGA HORÁRIA	 RG	 CPF
ROSINEIA DOS SANTOS BRITO	 PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL	 40	
9.644.045-6 SSP/PR	 056.074.539-79
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 07 de Fevereiro 
de 2017.                                        
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 86 /2017
SÚMULA: Dispõe sobre Contratação por Prazo Determinado, de Auxiliar de Serviços Gerais, conforme PSS-Processo 
Seletivo Simplificado, do Edital nº 001/2017, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E
I – CONTRATAR, a partir de 09 de fevereiro de 2017, a servidora que abaixo descrimina em virtude do PSS - Processo 
Seletivo Simplificado do Edital nº 001/2017 de 05/01/2017.
NOME	 FUNÇÃO	 GARGA HORÁRIA	 RG	 CPF
LEONICE CONTI DE ANDRADE	 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS	 40	
6.207.868-5SSP/PR	 865.201.809-04
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 09 de Fevereiro de 2017.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 87 /2017
SÚMULA: Dispõe sobre Contratação por Prazo Determinado, de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, conforme 
PSS-Processo Seletivo Simplificado, do Edital nº 002/2017, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais;
R E S O L V E
I – CONTRATAR, a partir de 08 de fevereiro de 2017, a servidora que abaixo descrimina em virtude do PSS - Processo 
Seletivo Simplificado do Edital nº 002/2017 de 05/01/2017.
NOME	 FUNÇÃO	 GARGA HORÁRIA	 RG	 CPF
LESANDRA CORBARI DE MORAIS	 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL	 40	
6.912.375-9SSP/PR	 021.465.619-55
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 08 de Fevereiro de 2017.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANÁ, 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO
Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO.
Contrato  de Aquisição nº 013/2017.
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: L. A. FERREIRA SOUZA – MAQUINAS - ME
Objeto: aquisição de equipamentos e materiais permanentes, com recursos oriundos do Convênio n° 812884/2014, 
do Ministério da Saúde.
Valor: R$ 7.596,00 (sete mil, quinhentos e noventa e seis reais).
Prazo: início em 02 de fevereido de 2017 e término em 23 de março de 2017.
Fundamentação:  Pregão Eletrônico nº. 027/2016
Contrato  de Aquisição nº 015/2017.
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: S DO LAGO SILVA-EQUIPAMENTOS PARA ESCRITÓRIO EIRELI - EPP
Objeto: aquisição de equipamentos e materiais permanentes, com recursos oriundos do Convênio n° 812884/2014, 
do Ministério da Saúde.
Valor: R$ 9.936,00 (nove mil, novecentos e trinta e seis reais).
Prazo: início em 02 de fevereido de 2017 e término em 23 de março de 2017.
Fundamentação:  Pregão Eletrônico nº. 027/2016
Contrato  de Aquisição nº 012/2017.
Contratante: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CISA/AMERIOS 12ª R.S.
Contratado: K. C. R. INDUSTRIA E COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI - EPP
Objeto: aquisição de equipamentos e materiais permanentes, com recursos oriundos do Convênio n° 812884/2014, 
do Ministério da Saúde.
Valor: R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais).
Prazo: início em 02 de fevereido de 2017 e término em 23 de março de 2017.
Fundamentação:  Pregão Eletrônico nº. 027/2016
Umuarama,  09  de fevereiro de 2017
JORGE LUIS ZANETTI PEREIRA
Coordenador do CISA

PORTARIA Nº 197/17 

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, no uso de suas atribuições  

constitucionais e legais e de acordo com a Lei nº 006/2015  do Plano de Cargos, 

Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal de Cruzeiro do Oeste que 

dispõem sobre a progressão horizontal na carreira e considerando: 

a) Que a promoção horizontal dos professores admitidos a partir do ano de 2007 ocorre

no mês correspondente à data da admissão funcional a cada dois anos, 

b) Que o profissional da Educação avançará um nível a cada 2 (dois) anos se a média

ponderada for igual ou superior a 60(sessenta)

c) que os efeitos financeiros ocorrem no mês subsequente à data de admissão,

R E S O L V E: 

Art. 1º Publicar o resultado final da média obtida nas 02 (duas) avaliações 

anuais de desempenho referente aos anos de 2015 e 2016 e a atual Classe na Progressão 

de Carreira em que os professores se encontram:

PROFESSOR

EURICO JOSE PINTO

MATRICUL
A

99541

NÍVEL/CLAS
SE  

ANTERIOR
C-3

MÉDIA

88

PROGRESSAO PARA A CLASSE

C-4

DALVA DA SILVA 
CARVALHO

99201 C-3 86 C-4

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Cruzeiro do Oeste, 01 de Fevereiro de 2017 

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO 

PREFEITO MUNICIPAL 

Art. 2º- Os efeitos pecuniários da promoção terão vigência a partir do último mês da avaliação probatória.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, 08 de fevereiro de 2017.
Hedilberto Villa Nova Sobrinho
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 227/17 

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, no uso de suas atribuições 

constitucionais e legais,  

Considerando a metodologia estabelecida pela Lei Complementar 006/15  e  

Decreto Nº 476/2008 que disciplina a metodologia e os procedimentos da 

Avaliação Individual de Desempenho dos Servidores Públicos da Prefeitura 

Municipal de Cruzeiro do Oeste, 

Considerando que a progressão por merecimento é a passagem do servidor de 

um nível de vencimento ao nível subsequente dentro da faixa de vencimentos 

de seu cargo, após o interstício de dois anos e após a aprovação na avaliação 

de desempenho individual durante o período, 

RESOLVE: 

Art. 1º Promover os servidores que obtiveram a 

média igual ou superior a 60 (sessenta) pontos ao término do período do 

estágio probatório para elevação de nível vertical subsequente.  

Cargo: Professor de Educação Infantil

Matrícula Nome Classe/Nível 
Atual

Após 
avaliação

151131 ANDRESSA OLIVEIRA BARROS Classe “C”

Nível 01

Classe “C”

Nível 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE cruzeiro do oeste
Estado do Paraná

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Paraná
PORTARIA N.º 012/2017
De 09 de Fevereiro de 2017.
INSTITUI COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES DA CÂMARA MUNICIPAL.
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
Resolve,
Art. 1º - Fica instituída Comissão Permanente de Licitação da Câmara Municipal, composta pelos seguintes membros:
PRESIDENTE: CRISTIANE REGINA DA SILVA RECK                   
MEMBRO: IZABEL CRISTINA MARESI LOPES
MEMBRO: ROSÂNGELA APARECIDA MARTIM
Parágrafo único – Fica instituída a comissão permanente de licitações, incumbida de analisar e julgar os procedimentos 
licitatórios realizados no exercício de 2017. 
Art. 1º - Os trabalhos da comissão permanente de licitações serão considerados de relevância, porém sem ônus 
para o Município. 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, aos nove dias do mês de fevereiro do ano 
de 2017 (09 /02/2017).
CLERIS MORAES OLIVEIRA
Presidente da Câmara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMOVEIS Nº. 03/2017
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 07/2017
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 03/2017
FUNDAMENTO LEGAL art. 62, § 3º, I, da Lei nº 8.666, de 1993, aplicando-se o disposto nos arts. 55 e 58 a 61 da 
referida Lei e demais normas gerais, no que couber, (normas tipicamente de Direito Administrativo), bem como serão 
aplicadas as regras de Direito Privado, previstas na legislação sobre locação para fins não residenciais, isto é, a Lei 
do Inquilinato nº 8.245, de 18 de outubro de 1991.
LOCATÁRIO: Município de Esperança Nova/PR – CNPJ nº. 01.612.269/0001-91. 	
LOCADOR: Terezinha Marli Bergonzini,  CPF/MF 759.850.719-87
OBJETO: O objeto do presente contrato é a Locação de um imóvel residencial, constiuído pelo Lote Urbano nº 11-A 
(onze-A), com área de 298,00 m2 da quadra nº 24 (vinte e quatro), localizada na Rua Tarcísio Sales Medeiros Maia, 
contendo 1 (uma) residência de alvenaria com área de 150,00 m2, neste Município de Esperança Nova, com a 
finalidade de funcionamento da Clínica de Fisioterapia Municipal, a qual tem como Proprietária a Sra. Terezinha Marli 
Bergonzini, portadora da Cédula de Identidade RG nº 3.172.254-4-SSP-PR e do CPF/MF 759.850.719-87residente e 
domiciliada na cidade de Alto Paraíso-PR.
VALOR: R$ 8.833,00 (oito mil oitocentos e trinta e três reais )
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: em 11 (onze) parcelas mensais de R$ 803,00 (oitocentos e três reais)
O pagamento será efetuado até o 8° dia útil do mês subsequente a data base da locação do imóvel de acordo com 
o Artigo 53 III da lei 8666/93.
DATA DA ASSINATURA: 03/02/2017.
VIGÊNCIA: Será de 11 meses a contar de fevereiro a dezembro de  2017.
Prefeitura Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, em 03/02/2017.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ 
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 004/2017
PROCESSO LICITATÓRIO N°05.2017
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 02.2017
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º 8.666 de 21 de junho de 1993 Art. 24, Inciso II, e pelos preceitos de direito público, 
aplicando-lhe supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPERANÇA NOVA – PR CNPJ N° 01.612.269/0001-91	
CONTRATADA: INGÁ PÚBLICA SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA ME – CNPJ 10.540.117/0001-11
OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada na Prestação de Serviços para 
manutenção técnica e hospedagem do site Oficial da Prefeitura do Município de Esperança Nova, com sistema de 
gerenciamento de conteúdo sob o domínio www.esperançanova.pr.gov.br, para atender as necessidades do Município 
de ESPERANÇA NOVA.
VALOR: R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e vinte reais) em 11 (onze) parcelas de R$ 720,00 (setecentos e vinte 
reais) mensais.
CONDIÇÃO DE PAGAMENTO: o pagamento será efetuado até o 8º (oitavo) dia do mês subsequente ao mês da 
prestação do serviço, mediante apresentação da Nota Fiscal na Divisão de Contabilidade devidamente atestada pelo 
responsável do recebimento do objeto, a empresa deverá manter a regularidade fiscal durante a vigência do contrato 
e apresentar certidões negativas unificada da Receita Federal, FGTS e CNDT no ato de cada pagamento.
VIGÊNCIA: fevereiro a dezembro de 2017. 
Esperança Nova - PR, em 03 de fevereiro de 2017.
VALDIR HIDALGO MARTINEZ
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL Nº 002/2017
CONVOCAÇÃO Nº 002 – CONCURSO 2016 
EMENTA: Dispõe sobre a Convocação de Candidatos aprovados em Concurso Público, aberto pelo Edital Nº 
001/2016.
PREÂMBULO: Eu, ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por lei, com base no resultado final do Concurso Público divulgado pelo Edital nº 
001/2016, publicado em 05 de março de 2016, na pag. nº C05, Edição nº 10.611 no Diário Oficial do Município* e 
homologado pelo edital nº 013/2016, publicado em 01 de julho de 2016, pág. C09, edição nº 10.709, 
RESOLVO:
I.	 Convocar os candidatos abaixo relacionados, aprovado em Concurso Público, para comparecer ao Departamento 
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, sito a Rua Jorge Ferreira, 627 – município de 
Francisco Alves, para:               No prazo de 05 (cinco), dias uteis a partir da publicação no Diário Oficial do Município*, 
deste Edital, manifestar sobre a aceitação do cargo público a que foi aprovado. No prazo de 30 (trinta), dias corridos 
a partir da publicação no Diário Oficial do Município*, deste Edital, para apresentar os seguintes documentos:
a.	  Xerox; Cédula de Identidade - RG;
b.	  Xerox: Cadastro de Pessoa Física - CPF;
c.	  Xerox: Certidão de Casamento/Nascimento se solteiro;
d.	  Xérox Certidão de Nascimento dos filhos menores;
e.	  Xerox: Atestado de vacinação dos filhos menores;
f.	  Atestado de Saúde Física e Mental;
g.	  Xerox: Cartão do PIS/PASEP;
h.	 Comprovante de Residência;
i.	 Carteira de Trabalho (CTPS);
j.	 Xerox: Título de Eleitor e comprovante da última eleição;
k.	 Xerox: Certidão de Reservista se Homem;
l.	 Comprovante de escolaridade exigida pelo cargo;
m.	 Declaração de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou de aposentadoria; 
n.	 Uma foto 3X4 recente, tirada de frente.
o.	 Certidão de antecedentes criminais.
p.	 Número da inscrição no Pis/Pasep ou Nit;
*JORNAL UMUARAMA ILUSTRADO
CONVOCAÇÃO Nº 002/2017 – CONCURSO 2016
INSC	 NOME	 CLASS	 CARGO	 DATA NASC
58954	 Evandro  Sanches Hipólito	 1º	 AGENTE DE ENDEMIAS	 13/01/1995
58994	 Raquel Silva Santos	 2º	 ENFERMEIRO PADRÃO	 11/09/1992
54353	 Cintia da Silva Santos	 3º	 ENFERMEIRO PADRÃO	 29/01/1987
Francisco Alves, 08 de fevereiro de 2017.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº. 036, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, resolve,
NOMEAR:
O servidor, SILVIO PAULINI, portador da Cédula de Identidade RG nº 9.069.317-4 SSP/PR e do Cadastro de Pessoa 
Física CPF/MF sob nº 055.934.299-36, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, 
no cargo de provimento em comissão de Diretor de Gestão do Sistema Único de Assistência Social, símbolo CC2, do 
quadro único de pessoal deste município de Francisco Alves, Estado do Paraná, conforme anexo I da Lei Municipal 
nº 851/2013 de 30 de outubro de 2013, com carga horária de 40 horas semanais, com direito a percepção parcial de 
remuneração equivalente a 53.5% do símbolo CC2.
A partir da presente nomeação fica o funcionário SILVIO PAULINI, fica afastado de suas atribuições do Cargo de 
Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO e passa a exercer as atribuições do Cargo de Provimento em 
Comissão de Diretor de Gestão do Sistema Único de Assistência Social.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia do mês de fevereiro do ano 
de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 035,  DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, resolve:
NOMEAR:
UESLEI DE OLIVEIRA SILVA, portador da Cédula de Identidade R.G. n.º 9.013.119-2, expedida pela SSP-PR, 
devidamente inscrito no CPF sob nº 065.490.839-74, ocupante do cargo de provimento em comissão de Diretor 
do Departamento de Esporte e Lazer, do quadro único de pessoal deste município de Francisco Alves, Estado do 
Paraná, no cargo de provimento em Comissão de Secretário Municipal de Saúde, símbolo CC1do quadro único de 
pessoal deste município de Francisco Alves, Estado do Paraná conforme anexo I da Lei Municipal nº 851/2013 de 
30 de outubro de 2013, com carga horária de 40 horas semanais, com direito a percepção parcial de remuneração 
equivalente a 82% do símbolo CC1.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia do mês de fevereiro do ano 
de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Paraná
REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
Na Portaria nº.001/2017 publicada no dia 10 de Janeiro de 2017 na página B7, 
onde se lê: HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA leia se: LEANDRO SILVESTRE DE 
OLIVEIRA.
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
PORTARIA Nº.001/2017-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor Luiz Carlos Marcchesini, Motorista Municipal, com 
base na Lei Municipal nº.24/2013 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão 
de 01 (uma) diária e 12 horas no valor de R$ 150,00 totalizando o valor de R$225,00 
para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.  
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 09 (NOVE) DIAS DE JANEIRO DE 2017.
Leandro Silvestre de Oliveira				                                    
Secretário Municipal da Saúde
José Ronaldo Ferreira Fernandes
Secretario Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
LUIZ CARLOS MARCCHESINI
LOTAÇÃO
Governo Municipal	 CARGO/FUNÇÃO
MOTORISTA MUNICIPAL	 CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
Avenida Guilherme Rigolon, nº. 1472
CPF
060.834.439-70	 AGÊNCIA BANCÁRIA
3352	 Nº. CONTA
2448-6
DESTINO
Curitiba.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
03, 04 e 05 de Janeiro de 2017	 QT. DIÁRIAS
01 diária e 12 horas	 VALOR UNITÁRIO
150,00	 VALOR TOTAL
225,00	 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM 
SOLICITANTE 		
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___	 (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
Na Portaria nº.002/2017 publicada no dia 10 de Janeiro de 2017 na página B7, onde 
se lê: AOS 09 (NOVE) DIAS DE JANEIRO DE 2016 leia se: AOS 09 (NOVE) DIAS 
DE JANEIRO DE 2017.
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
PORTARIA Nº.002/2017-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor ALEXSANDRO MAGNO ROBERTO, Motorista 
Municipal, com base na Lei Municipal nº.24/2013 e tendo em vista solicitação 
formulada, a concessão de 01 (uma) Diária e 3 horas, no valor de R$ 150,00 cada 
totalizando R$ 168,75 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.  
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 09 (NOVE) DIAS DE JANEIRO DE 2016.
Leandro Silvestre de Oliveira					   
Secretario Municipal
José Ronaldo Ferreira Fernandes
Secretario Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
ALEXSANDRO MAGNO ROBERTO
LOTAÇÃO
Governo Municipal	 CARGO/FUNÇÃO
MOTORISTA MUNICIPAL	 CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
CPF
027.103.269-70	 AGÊNCIA BANCÁRIA
0516-9	 Nº. CONTA
10.184-2
DESTINO
CURITIBA
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
03, 04 e 05 de Janeiro de 2017	 QT. DIÁRIAS
01 diária e 03 horas	 VALOR UNITÁRIO
   150,00 	 VALOR TOTAL
168,75	 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM 
SOLICITANTE 		
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___	 (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
Na Portaria nº.003/2017 publicada no dia 10 de Janeiro de 2017 na página B7, 
onde se lê: PORTARIA Nº. 003/2016 E HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA leia se: 
PORTARIA Nº. 003/2017 E LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA.
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
PORTARIA Nº.003/2016-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
 R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor Claudinei Aparecido de Almeida, Motorista 
Municipal, com base na Lei Municipal nº.24/2013 e tendo em vista solicitação 
formulada, a concessão de 1 (uma) diária e 3 horas, no valor de R$ 150,00 cada, 
totalizando R$168,75 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.  
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 09 (NOVE) DIAS DE JANEIRO DE 2017.
Leandro Silvestre de Oliveira					   
Secretario Municipal da Saúde
José Ronaldo Ferreira Fernandes
Secretario Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
Claudinei Aparecido de Almeida
LOTAÇÃO
Governo Municipal	 CARGO/FUNÇAÕ
MOTORISTA MUNICIPAL	 CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
CPF
752.963.499-20	 AGÊNCIA BANCÁRIA
3352	 Nº. CONTA
20.037-0
DESTINO
Curitiba 
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
03 ,04 e 05 de Janeiro de 2017	 QT. DIÁRIAS
1 diária e 03 horas	 VALOR UNITÁRIO
150,00 	 VALOR TOTAL
168,75	 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM 
SOLICITANTE 		
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___	 (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
Na Portaria nº.008/2017 publicada no dia 17 de Janeiro de 2017 na página C6, onde 
se lê: PORTARIA Nº. 008/2016 leia se: PORTARIA Nº. 008/2017.
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
PORTARIA Nº.008/2016-Secretaria Saúde
SUMULA: Concessão de Diária
LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
 R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor Claudinei Aparecido de Almeida, Motorista 
Municipal, com base na Lei Municipal nº.24/2013 e tendo em vista solicitação 
formulada, a concessão de 1 (uma) diária e 12 horas, no valor de R$ 150,00 cada, 
totalizando R$225,00 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.    
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO 
PARANÁ, AOS 16 (DEZESSEIS) DIAS DE JANEIRO DE 2017.
Leandro Silvestre de Oliveira					   
Secretario Municipal da Saúde
José Ronaldo Ferreira Fernandes
Secretario Municipal de Finanças

SOLICITAÇÃO DE DIÁRIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIÁRIO 
Claudinei Aparecido de Almeida
LOTAÇÃO
Governo Municipal	 CARGO/FUNÇAÕ
MOTORISTA MUNICIPAL	 CLASSE/NÍVEL
ENDEREÇO BENEFICIÁRIO
CPF
752.963.499-20	 AGÊNCIA BANCÁRIA
3352	 Nº. CONTA
20.037-0
DESTINO
Curitiba 
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERÍODO
12 ,13 e 14 de Janeiro de 2017	 QT. DIÁRIAS
1 diária e 12 horas	 VALOR UNITÁRIO
150,00 	 VALOR TOTAL
225,00	 Nº. EMPENHO
OUTRAS INFORMAÇÕES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ORIGEM 
SOLICITANTE 		
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZAÇÃO)  ASS. SECRETÁRIO/DIRIGENTE DO ORGÃO/ENTIDADE
__/__/___	 (RECEBIMENTO)  
ASS. DO SERVIDOR
___/___/____

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Paraná
D E C R E T O Nº 060/2017
D E C R E T A:
Art. 1º- Nomear a Srta. BRUNA QUEVEDO SILVA, CPF 069.804.009-08, a contar do 
dia 01/02/2017, para exercer o cargo de FONOAUDIÓLOGO, aprovada no Concurso 
Público n° 001/2015, Edital de Abertura n° 239/2015, para atuar na Unidade Básica 
de Saúde Central, junto à Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2º - Os efeitos financeiros deste Decreto ocorrerão a partir de 01/02/2017.
Cruzeiro do Oeste, Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro do ano de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA Nº 205/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, no uso de suas atribuições constitucionais 
e legais,
Considerando a metodologia estabelecida pela Lei Complementar 007/2005 e 
Decreto N° 476/2008 que disciplina a metodologia e os procedimentos da Avaliação 
Individual de Desempenho dos Servidores Públicos da Prefeitura Municipal de 
Cruzeiro do Oeste,
Considerando que a progressão por merecimento é a passagem do servidor de 
um nível de vencimento ao nível subsequente dentro da faixa de vencimentos de 
seu cargo, após o interstício de dois anos e após a aprovação na avaliação de 
desempenho individual durante o período,
RESOLVE:
Art. 1° Promover os servidores que obtiveram a média igual ou superior a 60 (sessenta) pontos 
ao término do período do estágio probatório para elevação de nível vertical subsequente.
Cargo: Auxiliar Administrativo
Matrícula	 Nome	 Nível Atual	 Após Avaliação
163651	 Nuria Cristina Zamora	 A1	 A2
Cargo: Assistente Social - CLT
Matrícula	 Nome	 Nível Atual	 Após Avaliação
163301	 Juliana Santos da Silva	 B1	 B2
Art. 2° Os efeitos pecuniários da promoção terão vigência no mês subsequente da 
última da avaliação probatória.
Registra-se Publica-se Cumpra-se.
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

P O R T A R I A Nº 0231/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, usando de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
DETERMINAR LOTAÇÃO, a contar do dia 01 de Fevereiro de 2017, a servidora BRUNA 
QUEVEDO SILVA, CPF nº 069.804.009-08, ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, na 
Unidade Básica de Saúde Central, junto à Secretaria Municipal de Saúde.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do mês de Fevereiro de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO
-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 037, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve,
NOMEAR:
A servidora, DEBORA QUELEN PEREIRA OLIVEIRA, portadora da Cédula de 
Identidade R.G. n.º 10.729.941-6, expedida pela SSP-PR, devidamente inscrita 
no CPF sob nº 077.849.529-96, para ocupar o cargo de Provimento Efetivo de 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, no cargo de provimento em comissão de Diretor do 
Departamento de Assistência Social, símbolo CC2, do quadro único de pessoal deste 
município de Francisco Alves, Estado do Paraná, conforme anexo I da Lei Municipal 
nº 851/2013 de 30 de outubro de 2013, com carga horária de 40 horas semanais, com 
direito a percepção parcial de remuneração equivalente a 48,2% do símbolo CC2.
A partir da presente nomeação fica a funcionária DEBORA QUELEN PEREIRA 
OLIVEIRA, fica afastado de suas atribuições do Cargo de Provimento Efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO e passa a exercer as atribuições do Cargo de 
Provimento em Comissão Diretor do Departamento de Assistência Social. 
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia 
do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 038, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve,
NOMEAR:
O servidor, CEDIVAL CASSIN DO NASCIMENTO, portador da Cédula de Identidade 
R.G. n.º 8.981.824-9, expedida pela SSP-PR., e CPF sob nº 042.333.749-18, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, no  
cargo de provimento em comissão de Diretor do Departamento de Desenvolvimento 
Animal, símbolo CC-02, do quadro único de pessoal deste município de Francisco 
Alves, Estado do Paraná, conforme anexo I da Lei Municipal nº 851/2013 de 30 de 
outubro de 2013, com carga horária de 40 horas semanais, com direito a percepção 
parcial de remuneração equivalente a 80% do símbolo CC2.
A partir da presente nomeação fica o funcionário CEDIVAL CASSIN DO 
NASCIMENTO, afastado de suas atribuições do Cargo de Provimento Efetivo de 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II e passa a exercer as atribuições do Cargo de 
Provimento em Comissão de Diretor do Departamento de Desenvolvimento Animal.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia 
do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 039, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve,
NOMEAR:
O servidor, ALEX MARCOS GEROLA MAGALHÃES, portador da cédula de 
Identidade RG nº 6.772.760-6 SSP/PR e CPF sob nº 006.668.419-69, ocupante do 
cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, no  cargo de 
provimento em comissão de Diretor do Departamento de Tributação, símbolo CC-02, 
do quadro único de pessoal deste município de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
conforme anexo I da Lei Municipal nº 851/2013 de 30 de outubro de 2013, com carga 
horária de 40 horas semanais, com direito a percepção parcial de remuneração 
equivalente a 80% do símbolo CC2.
A partir da presente nomeação fica o funcionário ALEX MARCOS GEROLA 
MAGALHÃES, afastado de suas atribuições do Cargo de Provimento Efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO II e passa a exercer as atribuições do Cargo de 
Provimento em Comissão de Diretor do Departamento de Tributação.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia 
do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 022,  DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017. 
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, resolve:
NOMEAR:
BELARMINO RODRIGUES DA CRUZ, brasileiro, portador da cédula de Identidade 
RG Nº 3.503.178-2, expedida pela SSP/PR devidamente inscrito no CPF sob nº 
453.506.399-00, para exercer o  cargo de provimento em comissão de Diretor do 
Departamento de Fiscalização, símbolo CC2,  do quadro único de pessoal deste 
município de Francisco Alves, Estado do Paraná, com direito a percepção parcial de 
remuneração equivalente a 80% do símbolo CC2.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, ao primeiro dia 
do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.
Registre-se Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA
  Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Paraná
PORTARIA Nº  40 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
SÚMULA: Autoriza pagamentos de diárias e dão outras providências,
ALIRIO JOSÉ MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal e 
na forma da Lei Municipal nº 847/2013 de 21 de outubro de 2013,
RESOLVE:
I – Autorizar e conceder em consonância com a Lei Municipal 847/2013 de 21 de 
outubro de 2013, o pagamento de duas (02) diárias correspondentes aos dias 14 e 
15 de Fevereiro de 2017, datas em que o representante da Secretaria Municipal de 
Saúde, o Sr. TIAGO MARTINS ALVES, realizará viagem à Capital Curitiba, visando 
participar do encontro PARANAENSE DE GESTORES MUNICIPAIS DE SAÚDE, 
que será realizado no EXPO UNIMED, Rua Pedro Viriato Parigot de Souza, 5.300 
– Curitiba – Paraná.   
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Paraná, aos nove dias 
do mês de fevereiro do ano de do ano de dois mil e dezessete.
Registre-se                   Publique-se Cumpra-se
ALIRIO JOSÉ MISTURA 
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Paraná
EXTRATO DE DISPENSA
TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
É dispensável licitação para a despesa abaixo especificada, devidamente justificada, 
com o fundamento legal que vem dispor a Lei n.º 8.666/93, em especial ao artigo 24, 
e alterações posteriores, sendo dispensável a licitação.
PROCESSO LICITATÓRIO n.º 005/2017
DISPENSA Nº. 001/2017
Objeto: Contratação de empresa para o Fornecimento de Cadernos, Capa Dura, 
200mm x 275mm, com montagem artesanal e fotos exclusivas, incluindo logo e 
Brasão do Município. Conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura do Município de Francisco Alves-PR.
Contratado: ABA ECOLOGICA EDITORA GRAFICA E EMBALAGENS LTDA, 
devidamente inscrita no CNPJ nº - 14.579.779/0001-56, com sede na Rua Marcilio 
Dias, N 720, Sala 01 Zona 3, Município de Maringá, Estado do Paraná.
Francisco Alves – Pr. 09 de FEVEREIRO de 2017.
ANDRÉ LUIS CRIPA
PREGOEIRO 
ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO n.º 003/2017
PREGÃO PRESENCIAL -  Nº. 003/2017
DATA DA REALIZAÇÃO DO PREGÃO:  22 DE FEVEREIRO DE 2017.
HORÁRIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 08:45 HORAS -  LOCAL: Prefeitura 
Municipal de Francisco Alves - sala de Licitações.
HORÁRIO DO INICIO DA SESSÃO: 09:00 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de 
Francisco Alves - sala de Licitações.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto a AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEIS 
SENDO: ÓLEO DIESEL COMUM, ÓLEO DIESEL S10, ETANOL E GASOLINA 
COMUM A SEREM UTILIZADOS EM VEÍCULOS E MAQUINÁRIOS PERTENCENTES 
ÀS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS VINCULADOS A FROTA DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANÁ, conforme anexo I.
FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS SERVIÇOS: De forma imediata após a 
solicitação da secretaria ou departamento competente. 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme serviços prestados e/ou nas demais 
determinações contidas no edital. 
DEMAIS INFORMAÇÕES: Quaisquer esclarecimentos sobre o presente edital 
poderão ser obtidos da comissão, diariamente, nos dias úteis das 09:00 as 11:00 horas 
e das 14:00 as 16:00 horas, no endereço sito a Rua Jorge Ferreira, 627 município 
de Francisco Alves, Estado do Paraná. Ou através do e-mail licitacaopmfa@hotmail.
com, A licitante interessada deverá deixar por escrito na divisão de licitação e cadastro 
que obteve os esclarecimentos pretendido ou encaminhado através do FONE/FAX: 
(44)3643-8000. 
Francisco Alves – Pr. 09 de Fevereiro de 2017.
ANDRÉ LUIS CRIPA
PREGOEIRO 
ALÍRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
Estado do Paraná
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO n.º 004/2017
PREGÃO PRESENCIAL -  Nº. 004/2017
DATA DA REALIZAÇÃO DO PREGÃO:  22 DE FEVEREIRO DE 2017.
HORÁRIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 13:45 HORAS -  LOCAL: Prefeitura 
Municipal de Francisco Alves - sala de Licitações.
HORÁRIO DO INICIO DA SESSÃO: 14:00 HORAS - LOCAL: Prefeitura Municipal de 
Francisco Alves - sala de Licitações.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto a AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEIS 
SENDO: ÓLEO DIESEL COMUM, OLEO DIESEL S10, ETANOL E GASOLINA 
COMUM A SEREM UTILIZADOS EM VEÍCULOS PERTENCENTES À SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, 
ESTADO DO PARANÁ, conforme anexo I.
FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS SERVIÇOS: De forma imediata após a 
solicitação da secretaria ou departamento competente. 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Conforme serviços prestados e/ou nas demais 
determinações contidas no edital. 
DEMAIS INFORMAÇÕES: Quaisquer esclarecimentos sobre o presente edital 
poderão ser obtidos da comissão, diariamente, nos dias úteis das 09:00 as 11:00 horas 
e das 14:00 as 16:00 horas, no endereço sito a Rua Jorge Ferreira, 627 município 
de Francisco Alves, Estado do Paraná. Ou através do e-mail licitacaopmfa@hotmail.
com, A licitante interessada deverá deixar por escrito na divisão de licitação e cadastro 
que obteve os esclarecimentos pretendido ou encaminhado através do FONE/FAX: 
(44)3643-8000. 
Francisco Alves – Pr. 09 de FEVEREIRO de 2017.
ANDRÉ LUIS CRIPA
PREGOEIRO 
ALÍRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE icaraima
Estado do Paraná                        
DECRETO N.º 4.017/2017
DATA: 09/02/2017
SÚMULA: Homologa resultado do processo licitatório.
O Prefeito do Município de Icaraíma, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro o Sr. João Gilson Prado,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório modalidade Pregão 
Presencial - SRP n.º 001/2017 em favor da empresa HB COMÉRCIO DE 
COMBUSTÍVEIS LTDA, cujo objeto trata de celebração de ata de registro de preços 
para futuras aquisições de combustíveis (etanol, gasolina, óleo diesel e óleo diesel 
S-10), tendo como base os preços constantes da tabela oficial de preços editada pela 
ANP - (Agência Nacional do Petróleo) através do SLP - (Sistema de Levantamento 
de Preços) para a regional Umuarama (coluna preço médio ao consumidor) para 
abastecimento da frota da Prefeitura Municipal de Icaraíma - PR, com vigência de 
12 meses.
Art. 2º) Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura Municipal de Icaraíma, aos 09 dias do mês de fevereiro de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
Estado do Paraná
PORTARIA Nº.117/2017
Concede Licença para Tratamento de Saúde.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, com base no Art. 83 da Lei Complementar n°009/1993.
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER licença para tratamento de saúde ao servidor SERGIO MURILO 
FERREIRA, portador da Cédula de Identidade RG. nº. 11.499.133 SSP/MG, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de Psicólogo, lotado na Secretaria de Saúde, no 
período de 29/01/2017 à 12/02/2017. 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, aos 07 dias do mês de 
Fevereiro de 2017.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 118/2017
Concede adicional por tempo de serviço a servidor.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, com base no Art. 28 da Lei Complementar 71/2015.
R E S O L V E:
Art. 1º. CONCEDER ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO no percentual de 3% 
(três por cento) de anuenio a servidora SANDRA REGINA MIRANDA RABELO, 
admitida em 17.02.2014, portadora da Cédula de Identidade Nº. 13.794.753-6 SSP/
PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de ZELADOR, lotada na Secretaria de 
Saúde, a contar de 01 de Fevereiro de 2017.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, aos 07 dias do mês de 
Fevereiro do ano de 2017.
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
Estado do Paraná
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 002/2017
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, com base no resultado final do Concurso Público Municipal 
Nº.001/2014, constante no Edital nº.005/2015, homologado através do Edital 
nº.013/2015 CONVOCA o abaixo relacionado, para comparecer à Divisão de 
Recursos Humanos da Prefeitura do Município de Ivaté-Pr., sito à Av. Rio de Janeiro 
nº.2758, para:
I – No prazo de 05 (cinco) dias úteis a partir da publicação no Diário Oficial do 
Município, (Umuarama Ilustrado), deste Edital, manifestar sobre a aceitação SIM ou 
NÃO do cargo público a que foi aprovado;
II – No prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir da publicação no Diário Oficial 
do Município, (Umuarama Ilustrado), deste Edital, para apresentar os seguintes 
documentos: 
- 1 (UMA) fotografia 3x4 recente,
- Carteira de trabalho (CTPS);
- Declaração de bens;
- Certidão de tempo de contribuição de Regime próprio ou Regime Geral;
- Certidão negativa de antecedentes criminais fornecida pelo cartório do       
  distribuidor do  fórum Estadual 1ª e 2ª vara e fórum da Justiça Federal;
- Declaração de não acumulo de cargo público;
- Atestado Admissional
- Fotocópia acompanhada do original:
- Cédula de Identidade – RG;
- Cadastro de Pessoa Física - CPF,
- Título de Eleitor e certidão de quitação eleitoral;
- Comprovante de residência;
- Nº. da inscrição do Pis/Pasep ou NIT;	
- Comprovante de escolaridade exigido pelo cargo;
- Certidão de nascimento ou casamento;
- Certidão de nascimento dos filhos menores de 18 anos;
- Carteira de vacinação dos filhos menores
   e outros que se fizerem necessário.
III – O não comparecimento do convocado implicará automaticamente, ao mesmo, 
deslocamento para o final da lista de classificados, respeitando apenas 03 (três) 
chamadas.
CARGO: PSICOLOGO
Nº	 NOME:	 CLASSIF.	 RG:
01 SILVANA ZAMIAN PAISCA NEGRINI	        3º	 5.840.874-3
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE IVATÉ, ESTADO DO PARANÁ, aos 09 dias do mês 
de Fevereiro de Dois Mil e Dezessete, (09/02/2017).
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO N.º 002
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 791/2015-PMI
Aos 03 dias do mês de fevereiro de 2017, de um lado doravante denominado 
CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, com sede na Av. 
Rio de Janeiro, 2758, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.º 95.640.553/0001-15, 
neste ato representado pelo seu agente político, UNIVALDO CAMPANER, brasileiro, 
casado, residente e domiciliado na Rua Peabiru, 1610, nesta cidade, portador da 
Cédula de Identidade RG n.º. 1.946.950-6/PR e CPF n.º 350.249.259-04, e de outro 
lado como CONTRATADA a empresa ELETRONAN MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA. 
ME, pessoa jurídica de direito privado, com sede na Av. Afonso Meira, 42, Centro, 
CEP 87530-000, na cidade de Icaraíma, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob n.º 
11.494.97/0001-30, neste ato representado por LUIZ ALVES DE DEUS, portador da 
Cédula de Identidade RG. n.º 7.014.744-0/SSP-PR e do CPF n.º 016.472.569-50, 
resolvem ADITAR o presente ao Contrato Administrativo n.º 791/2015-PMI:
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigência pactuado no 
contrato primitivo.
CLÁUSULA SEGUNDA
Fica acrescido ao prazo de vigência constante na Cláusula Segunda do contrato 
primitivo um período de 03 (três) meses, que passa a ter início em 06 de fevereiro 
de 2017 e término em 05 de maio de 2017, com fundamento no art. 57, inciso II, da 
Lei n.º 8.666/93. 
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do contrato primitivo que 
não contrariem o disposto neste Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 
(duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATÉ
UNIVALDO CAMPANER
Contratante
ELETRONAN MAT ELÉTRICOS LTDA. ME
LUIZ ALVES DE DEUS
Contratada
TESTEMUNHAS:
1 – WANESSA PALMEIRA
RG. 08.866.670-6
2 – JOÃO PAULO CASSIOLATO PAMIO
RG. 48.871.441-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ivaté
Estado do Paraná
TERMO ADITIVO N.º 02
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 790/2015-PMI
Aos 03 dias do mês de fevereiro de 2017, de um lado doravante denominado 
CONTRATANTE o MUNICÍPIO DE IVATÉ, Estado do Paraná, com sede na Av. Rio de 
Janeiro, 2758, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n.º 95.640.553/0001-15, neste ato 
representado pelo seu agente político, UNIVALDO CAMPANER, brasileiro, casado, 
residente e domiciliado na Rua Peabiru, 1610, nesta cidade, portador da Cédula 
de Identidade RG n.º. 1.946.950-6/PR e CPF n.º 350.249.259-04, e de outro lado 
como CONTRATADA a empresa ROENG COMÉRCIO DE MATERIAIS ELÉTRICOS 
EIRELI EPP, pessoa jurídica de direito privado, com sede na Av. Presidente Tancredo 
Neves, 2833, Jardim Ouro Branco, CEP 87709-180, na cidade de Paranavaí, Estado 
do Paraná, inscrita no CNPJ sob n.º 08.028.641/0001-66, neste ato representado 
por CHARLES AUGUSTO RASMUSSEN, portador da Cédula de Identidade RG. n.º 
8.081.439-9/SSP-PR e do CPF n.º 050.160.849-47, resolvem ADITAR o presente ao 
Contrato Administrativo n.º 790/2015-PMI:
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O presente Termo Aditivo tem por objetivo alterar o prazo de vigência pactuado no 
contrato primitivo.
CLÁUSULA SEGUNDA
Fica acrescido ao prazo de vigência constante na Cláusula Segunda do contrato 
primitivo um período de 03 (três) meses, que passa a ter início em 06 de fevereiro 
de 2017 e término em 05 de maio de 2017, com fundamento no art. 57, inciso II, da 
Lei n.º 8.666/93. 
CLÁUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições do contrato primitivo que 
não contrariem o disposto neste Termo Aditivo.
E, por estarem as partes de comum acordo, firmam o presente instrumento em 02 
(duas) vias de igual teor e forma.
MUNICIPIO DE IVATÉ
UNIVALDO CAMPANER
Contratante
ROENG COM DE MAT ELÉTRICOS EIRELI EPP
CHARLES AUGUSTO RASMUSSEN
Contratada
TESTEMUNHAS:
1 – WANESSA PALMEIRA
RG. 08.866.670-6
2 – JOÃO PAULO CASSIOLATO PAMIO
RG. 48.871.441-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE nova olimpia
Estado do Paraná
PORTARIA: 062/2017.
SÚMULA: Dispõe sobre a nomeação de  DANILLO DURAES TRINDADE, dando 
outras providências.    
O Prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE:
Art 1º – NOMEAR o senhor DANILO DURAES TRINDADE, portador da cédula de 
identidade  RG n.º 9.380.498-8–SSP PR, e do CPF n.º 054.191.039-66, para ocupar 
o cargo em comissão de Chefe de Departamento Rodoviário,  símbolo CC05, a partir 
de 01 de fevereiro de 2017
 Art 2º  – Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 01/02/2017, 
convalidando o ato com a publicação oficial.
Paço Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 09 dias do mês de 
fevereiro de 2017.
JOÃO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE nova olimpia
Estado do Paraná
EDITAL Nº 005/2017 
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO 
DO MUNICÍPIO DE NOVA OLÍMPIA CONFORME EDITAL N.º 001/2015 DE 21 DE 
JANEIRO DE 2015.        
JOÃO BATISTA PACHECO, prefeito Municipal de Nova Olímpia, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o Edital de Concurso 
Público n.º 001/2015, datado de 21 de janeiro de 2015 realizado em 29 de março de 
2015, e considerando o Edital n.º 010/2015, de 21  de maio de 2015, que homologou o 
resultado final do Concurso Público, CONVOCA, os candidatos abaixo relacionados, 
para no prazo de 15(quinze) dias a contar da data da publicação deste Edital, 
apresentar documentações para contratação, observadas as condições previstas no 
edital nº 001/2015, itens: 11.1 a 11.5.
INSCRIÇÃO	 CARGO	 NOME	 NOTA FINAL	 CLASSIFICAÇÃO
32203	 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO	 MARCIA SIRLENE 
LEVORATO FERREIRA	 61,00	 15		
Para efeito de contratação os candidatos aprovados e convocados ficam sujeitos à 
aprovação em exame médico a ser realizado pela Secretaria Municipal de Saúde, 
devendo para tanto apresentar-se a Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Nova Olímpia – Paraná,  situada à Avenida Higienópolis, nº 821,  para 
encaminhamento à da avaliação de sanidade física e mental, conforme prevê o 
Art. 17, Parágrafo Único, da Lei n.º 790 – Estatuto dos Funcionários Públicos do 
Município de Nova Olímpia, portando os  resultados dos exames abaixo relacionados, 
previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:
a) Hemograma completo;
b) Urina I;
c) Raio X do Torax;
As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima mencionados, são de 
responsabilidade do Candidato aprovado, e serão ressarcidas quando não puderem 
ser realizadas pela Secretaria Municipal da Saúde mediante a apresentação do recibo 
da despesa, que após aprovação nos Exames Médicos, deverá comparecer a Divisão 
de Recurso Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Olímpia – Paraná, portando 
os seguintes documentos:
-     Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia autenticada; 
-	 Título de Eleitor e fotocópia autenticada;
-	 Comprovante de voto na ultima eleição ou a justificativa da ausência;
-	 C.P.F. e fotocópia autenticada;
-	 Comprovante de residência atual;
-	 Carteira de trabalho, fotocópia;
-	 Comprovante de escolaridade e habilitação exigida, autenticada;
-	 Registro no Órgão de Classe e fotocópia autenticada, caso o cargo exija;
-	 Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;
-	 Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocópia, quando 
couber;
-	 Uma foto 3X4 recente;
-	 Atestado de Sanidade Física.
-	 Certidões negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiça Estadual e 
Justiça Federal, onde o candidato residiu nos 5(cinco) últimos anos.
-	 Declaração sobre o exercício de outro cargo, emprego ou função pública e, nos 
casos que a lei indicar, declaração de bens e valores que constituam seu patrimônio.
Nova Olímpia, 09 de fevereiro de  2017.
JOAO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

prefeitura municipal de perobal 
Estado do Paraná
REPUBLICADO POR INCORREÇÃO.
EDITAL Nº. 002/2017
INTEGRANTE DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 001/2017.
HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES
SÚMULA: 
O Prefeito do Município de Perobal – PR., no uso de suas atribuições legais, faz 
saber a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem que 
em conformidade com o Edital Nº. 001/2017 (Regulamento Especial) datado de 
31/01/2017 e dar outras providências.
R E S O L V E:
Art. 1º. Tornar pública a homologação das inscrições deferidas dos candidatos abaixo 
relacionados.
Art. 2º.   As provas objetivas serão realizadas no Município de Perobal (PR), como 
segue:
DIA: 12.02.2017
ABERTURA DO PORTÃO: 07h30min. 
FECHAMENTO DO PORTÃO: 08h00.
INICIO DA PROVA: 8h30 minutos
LOCAL: COLÉGIO ESTADUAL ANA NERI, Rua Guilherme Bruxel, N. 795, centro de 
Perobal. 
Art. 3º. Ao terminar as provas objetivas, o candidato entregará ao fiscal de sala o 
gabarito e o caderno de questões.
Art. 4º. Total de inscrições deferidas: 139 (cento e trinta e nove). 
Art. 6º. Após a publicação deste Edital, no prazo de 01 (hum) dia útil da respectiva 
publicação, o candidato deverá conferir as inscrições homologadas (efetivadas). Caso 
seja detectada falha no nome do candidato e ou falta de informação, o candidato 
deverá entrar em contato com o setor de recursos humanos da Prefeitura Municipal 
de Perobal.
EMPREGO PÚBLICO DE PROVIMENTO TEMPORÁRIO:
01 – GARI
ORDEM	 NOME	 INSCRIÇÃO
01	 Adriana Clarindo da Silva Pereira	 001.046
02	 Álvaro Alves Machado	 001.025
03	 Amaury Alexandre Barbosa	 001.048
04	 Andréia da Silva Santos	 001.029
05	 Antenor da Silva	 001.037
06	 Antonio Candido de Souza	 001.021
07	 Antonio de Abreu	 001.017
08	 Aparecida Manduca	 001.016
09	 Ari Segundo dos Santos	 001.019
10	 Caudineia Alves Pereira Ribeiro	 001.027
11	 Cesar Paulo Machado de Jesus	 001.026
12	 Daniel Pereira	 001.034
13	 Davi Macedo da Silva	 001.042
14	 Diego de Souza de Jesus	 001.015
15	 Edson Rodrigo Fraga	 001.038
16	 Elizangela de Fátima Silva Azarias	 001.003
17	 Francisco de Assis Soares	 001.035
18	 Francisco de Souza Carvalho	 001.044
19	 Givanildo Alves da Silva	 001.045
20	 Hilton Moraes de Souza	 001.039
21	 Jose Alves dos Santos	 001.011
22	 Jose Carlos Marochio	 001.008
23	 Jose Clarindo da Silva	 001.032
24	 Jose Francisco Pereira	 001.050
25	 Jose Mauricio dos Santos	 001.022
26	 Josefa Alves dos Santos	 001.024
27	 Julia Guilhermina Sipriano Leite	 001.049
28	 Julio Cesar Soares	 001.007
29	 Luci de Souza Santos	 001.002
30	 Luiz Gustavo Gomes	 001.005
31	 Madalena Francisco de Assis	 001.010
32	 Maria Aparecida Felizardo Rodrigues	 001.031
33	 Maria Cristina de Alcântara	 001.004
34	 Maria Inês Rodrigues de Alcântara	 001.001
35	 Marilda Alves Machado Ricezi	 001.013
36	 Marineis da Silva	 001.041
37	 Miriam Gomes Nogueira de Almeida	 001.040
38	 Nelson Ribeiro dos Santos	 001.028
39	 Neusa de Oliveira Abreu	 001.012
40	 Odilene Felizardo	 001.023
41	 Oliveira Poyiate	 001.033
42	 Pedro Nolaço Chaves	 001.043
43	 Regina Felizardo Rodrigues	 001.030
44	 Rosimeire Parandiuc Barbosa	 001.006
45	 Rosineire Ferreira da Cruz	 001.014
46	 Simone Aparecida Fernandes dos Santos	 001.051
47	 Sirlene da Silva Santos	 001.047
48	 Sueli Pereira Miorini	 001.009
49	 Tuanny Oliveira de Andrade Costa	 001.020
50	 Urbano Ferreira de Araujo Junior	 001.018
51	 Valdemir de Souza Bonfim	 001.036

02 – OPERÁRIO
ORDEM	 NOME	 INSCRIÇÃO
01	 Ailton Lazaro de Paula	 002.005
02	 Anderson Clarindo da Silva	 002.010
03	 Davi Macedo Silva Junior	 002.006
04	 Dionathan da Costa Xavier	 002.003
05	 Elza Rodrigues da Silva	 002.001
06	 Emerson Ferreira de Araujo	 002.008
07	 Gilberto de Souza	 002.004
08	 Itamar Roberto Pereira Frota	 002.009
09	 Luiz Antonio Lourenço	 002.007
10	 Marcio Jose dos Santos	 002.011
11	 Waldemir Bonim	 002.002

03 – EDUCADOR INFANTIL
ORDEM	 NOME	 INSCRIÇÃO
01	 Adriana Aparecida Rodrigues	 003.074
02	 Adriana Soares Ferreira Simão	 003.030
03	 Aline de Morais Capoci	 003.044
04	 Aline Rodrigues de Alcântara dos Santos	 003.011
05	 Ana Letícia de Alcântara Evangelista	 003.049
06	 Ana Maria de Lima Kloss	 003.013
07	 Andrea de Oliveira Souza Luiz	 003.018
08	 Andréia Aparecida Zacari Rodrigues	 003.033
09	 Andressa Sarnik	 003.070
10	 Aparecida Pereira Araujo de Latorre	 003.024
11	 Caroline Sauka da Silva	 003.032
12	 Cibele Catherine de Souza Alves	 003.041
13	 Cinthia Regina Tonete Lorenceto	 003.022
14	 Cristiane Nadja Lino Pena	 003.052
15	 Daiara Clara de Góis Silva	 003.057
16	 Dailva Rocha dos Santos	 003.056
17	 Daniela de Souza Barbosa	 003.001
18	 Dara Tolentino da Silva	 003.017
19	 Débora Fernanda de Araujo Mota	 003.066
20	 Eliana Fumiko Kowata	 003.069
21	 Eliane Francianele dos Santos	 003.027
22	 Fátima Dellatorre	 003.006
23	 Franciele Felisberto de Lima	 003.035
24	 Gabriela Vieira de Souza dos Reis	 003.010
25	 Gleyce Kellen de Lima Peres	 003.040
26	 Inês Champan	 003.029
27	 Jackeline Simão dos Santos	 003.021
28	 Jamille Fausto Ribeiro	 003.016
29	 Jaqueline Ferreira dos Santos	 003.043
30	 Jerremeiry Onofre Gibim	 003.046
31	 Jessica de Cássia Alves da Silva	 003.026
32	 Jomara Lima Ferrari	 003.045
33	 Josiane Diniz Ferreira	 003.015
34	 Josiane Maria dos Santos	 003.051
35	 Josimar Ribeiro dos Santos	 003.037
36	 Juliana Oliveira de Souza	 003.048
37	 Karine Ricardo de Souza de Paula	 003.003
38	 Kátia Caroline Leite Barbosa Buzeli	 003.054
39	 Larissa Fernanda Passos Ribeiro Demay	 003.038
40	 Larissa Franklin Bastos	 003.034
41	 Laudiceia Freitas dos Santos Silva	 003.039
42	 Lilian da Silva	 003.065
43	 Lucimar Dota Gonçalves	 003.075
44	 Lucitania Soares de Sousa	 003.064
45	 Luiza Bispo Martinez	 003.073
46	 Maria Becegatto Rogério	 003.067
47	 Maria Claudia Freire da Silva	 003.036
48	 Maria Elizabete Mirandola	 003.068
49	 Maria Fausto dos Reis	 003.007
50	 Maria Karoliny Miranda	 003.002
51	 Maria Lucia Cavalcante da Silva	 003.028
52	 Marilene Aparecida da Costa	 003.060
53	 Marines  Carvalho Marques de Oliveira	 003.055
54	 Michel Gregori Ferreira dos Santos Nascimento	 003.042
55	 Noeli Venâncio da Silva Oliveira	 003.058
56	 Odineia Denise da Rocha	 003.059
57	 Rita de Cássia Pedrosa	 003.071
58	 Rosana Maria Soares Cirei	 003.076
59	 Rosane Leal Nunes da Silva	 003.004
60	 Rosangela de Jesus Paterno	 003.005
61	 Roseli Jardim da Silva	 003.077
62	 Rosineia dos Santos Brito	 003.023
63	 Sandra Aparecida da Silva	 003.031
64	 Sandy de Lima Barros	 003.025
65	 Silvana Cristina Martins	 003.009
66	 Silvia Batista Dantas Gasques	 003.012
67	 Solimar Fernandes Alcarria	 003.072
68	 Tamires de Assis Bispo	 003.008
69	 Tânia Cristina Zolin	 003.053
70	 Tereza Cristina Vinhote de Ataíde	 003.062
71	 Thaelis Claudiano de Souza	 003.050
72	 Valdinéia Siqueira Gomes	 003.063
73	 Vanessa Faria dos Santos	 003.020
74	 Vanessa Fernanda Siqueira	 003.047
75	 Vanúsia Lima Barros	 003.019
76	 Viviane Ferreira Rebelo	 003.014
77	 Wanessa Veiga de Oliveira	 003.061
Art. 7º. Após a publicação deste Edital, no prazo de 01 (hum) dia útil da respectiva 
publicação, o candidato interessado, poderá recorrer ou impugnar inscrições, interpor 
recurso, ou impugnar este Edital, em requerimento fundamentado, endereçado ao 
Presidente da Comissão Especial do Concurso, protocolado no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal informando precisamente as razões 
do recurso ou da impugnação, e não havendo impugnação por parte de nenhum 
candidato inscrito, esta homologação se torna oficial. 
Art. 8º. As dúvidas eventualmente existentes e os casos omissos neste Edital 
serão resolvidos pela Comissão Especial do Concurso, ad-referendum do Prefeito 
Municipal.
Art. 9º. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação no Jornal Umuarama 
Ilustrado que é o Órgão Oficial do Município de Perobal. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Perobal, Estado do Paraná, aos 09 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal.

municipio de pérola
Estado do Paraná
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 012/2017 
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO, solicitação efetuada pela Secretária Municipal de Educação 
Cultura Esporte e Lazer,.
CONSIDERANDO, o PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital 
n.º002/2016, torna público:
A convocação dos candidatos (as) aprovados, abaixo nominado, para entrega dos 
documentos comprobatórios dos requisitos mínimos para contrato no cargo, conforme 
item 11. do PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n.º002/2016, até 
as 17:00horas do dia 14/02/2017, no Departamento de Recursos Humanos.
CARGO: Professor do Ensino Fundamental
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	 DATA NASCIMENTO PONTOS
4	 ADYA DAYANE RODRIGUES PORTA PEREIRA	10/03/1988	 60
Se o candidato(a) não comparecer na data acima citada para apresentação dos 
documentos exigidos para o cargo, este estará automaticamente desclassificado do 
certame, em conformidade com o item 11.2 do Edital nº002/2016..
Pérola - Paraná, 09 de fevereiro de 2017.
Darlan Scalco
Prefeito

municipio de pérola
Estado do Paraná
PORTARIA Nº090/2017
Nomeia o Senhor EDSON JOSE FRANCISCO GARCIA, para o Cargo de Provimento 
em Comissão de Chefe da Divisão de Transporte Oficial do Município de Pérola.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o contido na Lei Municipal nº1849 de 16 de maio de 2013 e 
suas alterações.
RESOLVE:
Art. 1º. Nomear o Senhor EDSON JOSE FRANCISCO GARCIA, brasileiro, portador 
da Cédula de Identidade R.G. nº 5.179.709-4-SESP/PR e do CPF nº 794.476.869-15, 
para o Cargo de Provimento em Comissão de Chefe da Divisão de Transporte Oficial, 
do Município de Pérola, Símbolo CC-5, a partir de 01 de fevereiro de 2017, (Inclusive).
Art. 2º. O servidor fica a disposição no Paço Municipal e também para todas as 
Secretarias do Município de Pérola, Estado do Paraná.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/Paraná, 07 de fevereiro de 2017.
DARLAN SCALCO
Prefeito
                           
PORTARIA Nº091/2017
Nomeia a Senhora TATIANA APARECIDA SALA CANHIN, para o Cargo de 
Provimento em Comissão de Ouvidora Municipal do Município de Pérola.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 
legais, considerando o contido na Lei Municipal nº1849 de 16 de maio de 2013 e 
suas alterações.
RESOLVE:
Art. 1º. Nomear a Senhora TATIANA APARECIDA SALA CANHIN, brasileira, portadora 
da Cédula de Identidade R.G. nº 33.946.559-1-SESP/SP e do CPF nº 220.905.208-
41, para o Cargo de Provimento em Comissão de Ouvidora Municipal, do Município 
de Pérola, Símbolo CC-4, a partir de 01 de fevereiro de 2017, (Inclusive).
Art. 2º. Ficam revogadas as Portarias 286/2013, de 02 de julho de 2013 e 160/2016, 
de 21 de março 2016.
Art. 3º. Esta Portaria  entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/Paraná, 07 de fevereiro de 2017.
DARLAN SCALCO
Prefeito
                         
 PORTARIA Nº 092/2017
Nomeia a Senhora JÉSSICA SATURNINO DA SILVA BORBA, para o cargo de 
provimento em comissão de Chefe da Divisão de Patrimônio.
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
considerando o contido na Lei Municipal nº1849, de 16 de maio de 2013, (Estrutura 
Administrativa), e suas alterações. 
RESOLVE:
Art. 1º. Nomear a Senhora JÉSSICA SATURNINO DA SILVA BORBA, brasileira, 
portadora da Cédula de Identidade sob o nº10.278.043-4-SSP/PR e do CPF 
nº083.699.389-65, para exercer o Cargo de Provimento em Comissão de Chefe da 
Divisão de Patrimônio, Símbolo CC-5, com remuneração de acordo com o respectivo 
Símbolo, a contar de 01 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Fica revogada a Portaria 227/2016, de 16 de maio de 2016.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/Paraná, 07 de fevereiro de 2017.
DARLAN SCALCO
Prefeito 
		
                           
      

municipio de pérola
Estado do Paraná
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
6º Termo Aditivo ao Contrato de Empreitada Global nº 66/2014
Tomada de Preços nº 05/2014
Contratante: MUNICÍPIO DE PÉROLA
Contratado: CONSTRUTORA CONARTE LTDA - EPP
CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica reduzido na Cláusula Terceira do presente contrato o 
valor de R$ 4.545,68 (Quatro mil quinhentos e quarenta e cinco reais e sessenta 
e oito centavos), em razão de alteração de meta física referente glosas parciais 
nos serviços, conforme planilha de reprogramação dos serviços e parecer técnico 
e jurídico.
CLÁUSULA SEGUNDA: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 09/02/2017.
JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitação

municipio de pérola
Estado do Paraná
DECRETO Nº 015/2017
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas 
apresentadas ao Pregão Presencial nº 02/2017, dando outras providências.   
O PREFEITO MUNICIPAL DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
DECRETA:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio 
sobre propostas apresentadas ao Pregão Presencial nº 2/2017, que tem por objeto 
a aquisição de Óleo Diesel para recuperação emergencial da trafegabilidade de 
estradas rurais do Município com recursos provenientes do convênio nº 241/2016, 
celebrado entre a Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento-SEAB e o 
Município de Pérola, Estado do Paraná, tendo sido declarada vencedora a empresa 
abaixo especificada, nos termos da ata anexada no referido processo:
FORNECEDOR	 VALOR TOTAL R$
CENTRO AUTOMOTIVO PÉROLA LTDA	 86.959,16
Art. 2º. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitação a formalizar o devido 
contrato nos termos do artigo 54 e seguintes da Lei 8.666/93, e suas alterações.
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Pérola/PR, 09 de fevereiro de 2017.
DARLAN SCALCO
Prefeito.  

PORTARIA Nº 034/2017
O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgências e Emergências do Noroeste do 
Paraná CIUENP, no uso de suas atribuições legais, especialmente as contidas no Art. 169, 
§1º, inciso II, da Constituição Federal e Cláusula 40 do Estatuto dos Servidores do CIUENP, 
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor DENIS MARCOS FACCI SÁ, brasileiro, solteiro, portador 
da Cédula de Identidade R.G. sob n° 9.823.830-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 
063.737.629-39, admitido em 11 de novembro de 2013, ocupante do emprego público 
de CONTADOR - 40 (quarenta) horas semanais, pelo regime CLT, com lotação na 
REGIONAL DE UMUARAMA/PR, gratificação para ficar responsável pelo controle do 
Patrimônio do Consórcio, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o piso salarial 
base, a contar de 01/02/2017.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos da data 
de efetivo exercício.
Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.
Umuarama-PR, 09 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
TERMO DE ERRATA
Em publicação realizada no Jornal Umuarama Ilustrado correspondente ao dia 08 de 
fevereiro de 2017, sob página nº C6, referente ao AVISO DE EDITAL DO PREGÃO 
14/2017, fica retificado o seguinte:
1 –DO MÊS DE ABERTURA DO PROCESSO:
Onde Lê-se:
“que realizará no dia 20 de JANEIRO de 2017, às 08h30min”
Lê-se, o correto:
“que realizará no dia 20 de FEVEREIRO de 2017, às 08h30min”
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, 
ESTADO DO PARANÁ, aos 08 dias do mês fevereiro de 2017.
PAULO SERGIO SOUZA
Dir. Deptº. de Licitação
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Prefeitura MuniciPal de francisco alves
Estado do Paraná
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSUMO Nº 081/2016.
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE FRANCISCO ALVES – PREFEITURA 
MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.º 77.356.665/0001-67, doravante denominada CONTRATANTE, com sede 
administrativa na Rua Jorge Ferreira nº. 627, Cep: 87.570-000, Estado do Paraná, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal o Exmo. Sr. ALIRIO JOSÉ MISTURA, brasileiro, casado, portador do RG nº 5.285.518-7 SSP/PR 
e do CPF/MF nº 710.227.089-53, residente e domiciliado à Rod PR 182, Sitio Santa Catarina, Bairro Catarinense, 
Município de Francisco Alves, Estado do Paraná e na qualidade de CONTRATADA a empresa MERCADO J L FAXINA 
LTDA-ME, inscrita no CNPJ: 06.328.131/0001-89 com sede à Rua Brigadeiro Faria Lima, 651, centro, CEP: 87.570-
000, na cidade de Francisco Alves, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Sr. JÉFERSON LUIZ FAXINA, 
portador do RG nº 4.248.998-0 SSP/PR, CPF nº 555.296.319-91, residente e domiciliado na cidade de Francisco 
Alves, Estado do Paraná, resolve firmar o presente Contrato de fornecimento de material de consumo, mediante 
cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
CLÁUSULA PRIMEIRA: OBJETO
Contratação de empresa para o Fornecimento de gênero alimentício, (perecível e não perecível) e Material de 
Consumo (higiene e limpeza) provenientes do PISO PARANAENSE SOCIAL - PPAS de 2016, em conformidade 
necessidade da Secretaria de Ação Social, deste Município de Francisco Alves-PR.
CLÁUSULA SEGUNDA: FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
O presente contrato é de natureza Administrativa, não cabendo outra forma de interpretação, firmado com o amparo 
da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações e fundamentado na licitação sob a modalidade de Pregão Presencial 
n.º 050/2016.
Os casos omissos serão dirimidos segundo os princípios jurídicos aplicáveis ao caso em tela.
CLÁUSULA TERCEIRA: VIGÊNCIA
O presente contrato terá vigência a partir da assinatura do contrato até o dia 19/03/2017, podendo ser prorrogado por 
até igual período, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
CLÁUSULA QUARTA: DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO
Pelo fornecimento de gêneros alimentícios, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, o valor 
abaixo discriminado para cada mercadoria conforme especificação dos itens a seguir: 
LOTE 01 – GENERO ALIMENTICIO – (PPAS)
ITEM QTD. DESCRIÇÃO  VALOR UNITÁRIO   VALOR TOTAL 
1 50 Pc de bolachas doce maisena ou coco com 500 gramas cada  R$       3,15   R$        157,50 
2 50 Pc de Arroz Tipo 1   R$    12,65   R$        632,50 
3 50 Pc de Feijão de cores  R$       5,00   R$        250,00 
4 50 Pc macarrão de 01km  R$       4,80   R$        240,00 
5 50 Pc de açúcar Cristal  R$    12,60   R$        630,00 
6 50 Pc de Fubá  R$       2,75   R$        137,50 
7 50 Pc de farinha Mandioca  R$       4,45   R$        222,50 
8 50 Lts Massa Tomate 250 gramas  R$       3,50   R$        175,00 
9 50 Pc Farinha de Trigo de 01kg  R$       2,50   R$        125,00 
10 50 Pc de Balas de 500 gramas  R$       6,00   R$        300,00 
11 50 Lts Sardinha de 250 gramas  R$       4,50   R$        225,00 
12 50 Litros de Óleo de Soja  R$       3,35   R$        167,50 
13 50 Pc Café Torrado e moído de 01kg  R$       7,20   R$        360,00 
TOTAL        R$     3.622,50 
LOTE 02 – MATERIAL DE CONSUMO 
ITEM QTD. DESCRIÇÃO  VALOR UNT   VALOR TOTAL 
1 20 Pc de Pirilitos diversos sabores  R$       7,00   R$        140,00 
2 50 Cx com 01 litro Suco de néctar de fruta pronto para beber, sabores de: Manga, goiaba, Uva e Pessego 
 R$       4,90   R$        245,00 
3 30 Cx Chá Mate  R$       4,90   R$        147,00 
4 100 Caixa de um litro leite integral UHT  R$       3,00   R$        300,00 
5 30 Pc de bombons de chocolate tipo sonho de valsa com 50 unidades, peso de 350 gramas  R$    
34,50   R$     1.035,00 
6 30 Pc de guardanapos de papel para boca com 50 unidades cada  R$       1,80   R$           54,00 
7 10 Cx de Copos descartável para água médio com 20 unidades com 100 copos cada  R$    
65,00   R$        650,00 
8 20 Pc de balas de 01kg cada no sabores diversos  R$       8,50   R$        170,00 
9 30 Pc de Refrigerante de 02 litros com 06 unidades cada nos sabores Guaraná, Laranja e Limão  R$    
21,00   R$        630,00 
10 30 Pc de açúcar cistal de 05 kg  R$    12,50   R$        375,00 
11 50 Pc de Pipoca de 500 gramas  R$       2,00   R$        100,00 
12 30 Pc Canjica de 500 gramas  R$       2,20   R$           66,00 
13 80 Pc bolachas doce maisena e coco de 500 gramas  R$       3,50   R$        280,00 
14 40 Kg Mortadela fatiada  R$    17,50   R$        700,00 
15 40 Kg Mussarela Fatiada  R$    28,70   R$     1.148,00 
TOTAL        R$     6.040,00 
LOTE 03 – MATERIAL DE LIMPEZA 
         
ITEM QTD. DESCRIÇÃO  VALOR UNT   VALOR TOTAL 
1 20 Frascos de detergente   R$       1,70   R$           34,00 
2 20 Frascos de Desenfetante para Banheiro  R$       3,50   R$           70,00 
3 20 Sabanetes  R$       1,20   R$           24,00 
4 10 Vassoura Palha com cabo  R$    11,50   R$        115,00 
5 5 Rodinhos com borracha grande  R$       6,80   R$           34,00 
6 10 Panos de chão  R$       4,90   R$           49,00 
7 5 Pc  sabão pedra com 05 unidades  R$       5,75   R$           28,75 
8 20 Frascos de Veja  R$       4,29   R$           85,80 
9 30 Tubos pasta para dente pequeno  R$       2,29   R$           68,70 
10 10 Pc Sabão em pó de 500 gramas  R$       3,95   R$           39,50 
11 5 Escova Sanitária com suporte em plástico  R$       6,65   R$           33,25 
12 20 Rolos Sacos Plástico para Lixo com 50 litros a unidades  R$       7,80   R$        156,00 
13 20 Rolos sacos Plásticos para lixo com 100 litros unidades  R$       7,80   R$        156,00 
TOTAL        R$        894,00 
O valor do presente contrato constitui na importância global de R$- 10.556,50 (Dez mil quinhentos e cinquenta e seis 
reais e cinquenta centavos).
CLÁUSULA QUINTA: LOCAL E HORÁRIO DE ENTREGA
Os Produtos deverão ser entregues no prédio da Prefeitura Municipal ou a um funcionário designado para recebimento 
e conferência para averiguação de compatibilidade com as especificações e quantidades contratadas.
CLÁUSULA SEXTA: A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Para cobertura das despesas decorrente deste contrato será utilizada a seguinte dotação orçamentária:
11.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
082440014.2.018 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - P. JURÍDICA
CLÁUSULA SÉTIMA: SANÇÕES PARA CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL
Pela inexecução total ou parcial do contrato a administração poderá garantida a prévia defesa aplicar ao contratado 
as seguintes sanções:
a) advertência;
b) multa, de até 5% (cinco por cento) do valor contratual nos casos de descumprimento das obrigações contratuais 
por dia de atraso na prestação dos serviços.
c) suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração, por prazo 
não superior a 2 (dois) anos; e
d) declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração  Pública   enquanto perdurarem os motivos 
determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação, na forma da lei, perante a própria autoridade que 
aplicou a penalidade.
Parágrafo Primeiro: Aplicada multa, a Secretaria descontará do primeiro pagamento que fizer ao contratado, após 
sua imposição.
Parágrafo Segundo: A multa prevista nesta cláusula, não tem caráter compensatório, porém moratório, e 
consequentemente o pagamento dela não exime o contratado de reparação dos eventuais danos, perda ou prejuízos 
que seu ato punível venha acarretar à Secretaria Municipal de Fazenda do Município de Francisco Alves.
CLÁUSULA OITAVA: DA RESCISÃO
À parte que pretender rescindir o presente Contrato antes de atingir o prazo estabelecido na Cláusula Terceira deste 
instrumento, deverá fazê-lo mediante aviso prévio por escrito de no mínimo trinta dias.
1 - Constituem motivo para rescisão do contrato:
a) O não cumprimento das cláusulas contratuais;
b) O cumprimento irregular das cláusulas contratuais;
c) Atraso injustificado no início dos serviços e entrega dos materiais;
d) Desatendimento das determinações regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a 
execução dos serviços e entrega dos materiais, assim como as de seus superiores;
e) Paralisação dos serviços sem justa causa e prévia comunicação à Administração;
f) Falta de esmero e desleixo no cumprimento das atribuições contratuais e estas resultarem em prejuízos a 
coletividade;
g) Razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela 
máxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o (a) contratante e exaradas no processo 
administrativo que se refere o contrato;
h) A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva a execução do contrato;
i) A rescisão do contrato poderá ser amigável por acordo entre as partes, consoante o que preceitua o art. 79, 
inc. II Lei Federal n 8.666/93 e suas alterações.
CLÁUSULA NONA: DO CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento, declaram as partes terem plena ciência de seu conteúdo.
CLÁUSULA DÉCIMA: DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Iporã, Estado do Paraná, para que nele venham a serem dirimidas as eventuais 
desavenças no cumprimento do presente contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (três) vias de igual teor e forma, 
na presença de duas testemunhas que também o assinam.
Francisco Alves - PR., 19 de Dezembro de 2016.
ALIRIO JOSÉ MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante
MERCADO J L FAXINA LTDA-ME 
CNPJ: 06.328.131/0001-89 
Contratada
JÉFERSON LUIZ FAXINA 
Representante
Testemunhas:
ANDRE LUIS CRIPA                                                                                  MÁRCIA REGINA AMADEU PORTO
CPF: 059.846.049-73                                                                               CPF: 018.791.419-22

edital de convocação asseMbléia geral ordinÁria
A COOPAT- Cooperativa de Produtores Rurais 
de São Jorge do Patrocínio, conforme disposto 
no Art. 35 do Estatuto Social, vem através deste 
convoca todos os cooperados, para se reunirem 
em Assembléia Geral Ordinária, tendo como local 
de realização o salão multiplouso, sito a Rua Pedro 
Toniato, nº185, centro, na cidade de São Jorge do 
Patrocínio estado do Paraná, no dia 13 de MARÇO 
de 2017, as 17:00 horas em primeira convocação 
com 2/3 (terços) dos Cooperados presentes, as 
18:00 horas em segunda convocação com 50%+1 
(cinqüenta por cento mais um) dos cooperados, 
e as 19:00 horas em terceira convocação com 
10 (dez) cooperados, para deliberação das 
seguintes ordens do dia: 01- Relatório de gestão; 
02- Demonstrativos contábeis; 03- Assuntos de 
interesse aos cooperado; 04- Apresentação de 
nova chapa para eleição; Eleição e empossa mento 
da nova chapa escolhida.
São Jorge do Patrocínio 09 de Fevereiro de 2017

edital de convocação 
asseMbléia geral extraordinÁria

Pelo presente edital, a COOPAT- Cooperativa de 
Produtores Rurais de São Jorge do Patrocínio, 
conforme disposto no Art. 35 do Estatuto Social, 
convoca todos os cooperados, para se reunirem 
em Assembléia Geral Extraordinária, tendo 
como local de realização o salão multiplouso, 
sito a Rua Pedro Toniato, nº185, centro, na 
cidade de São Jorge do Patrocínio estado do 
Paraná, no dia 28 de FEVEREIRO de 2017, as 
17:00 horas em primeira convocação com 2/3 
(terços) dos Cooperados presentes, as 18:00 
horas em segunda convocação com 50%+1 
(cinquenta por cento mais um) dos cooperados, 
e as 19:00 horas em terceira convocação com 10 
(dez) cooperados presentes, para deliberação 
das seguintes ordens do dia: 01- Rerratificação 
da 9º Assembléia Ordinária.
São Jorge do Patrocínio 09 de Fevereiro de 2017

Prefeitura MuniciPal de guaira
Estado do Paraná
PORTARIA Nº 038/2017
Data: 09.02.2017
Ementa: renova a composição da Comissão Especial da Feira do Pequeno Produtor nos termos do decreto nº 
305/2015, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica Municipal, artigo 84. Inciso II, alínea c), e de acordo com o artigo 5°, do Decreto nº 305 de 22.12.2015, e 
considerando o memorando sob o nº 2017000815,
Resolve:
Art. 1º Fica renovada a composição da Comissão Especial da Feira do Pequeno Produtor, conforme atribuições 
atribuídas pelo decreto municipal 305 de 22.12.2015, conforme a seguir: 
Representantes do Poder Executivo Servidor (a) Matrícula Funcional nº
Secretaria Municipal de Indústria e Comércio Adriano Cezar Richter 28355-8
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Aline Priscila Souza 29515-1
Secretaria Municipal de Fazenda Edilamar Piaia Maya 26999-10
Departamento de Vigilância Sanitária  Julio Cesar Juvenal 20460-1
Art. 2º O exercício das funções estabelecidas no decreto 305/2015, será considerado serviço público relevante e não 
será remunerado.
Art. 3º Revoga-se a Portaria nº 421/2015, ficando validados todos os atos praticados por seus integrantes.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 09 de fevereiro de 2017.
HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

 
 

 
 

 
                                                 
                                                          DECRETO Nº 007/2017 
 
 

Ementa: Fixa alíquota de contribuição para o FPMMH – 
FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE MARIA 
HELENA e dá outras providências. 
 

                                                    
     O Prefeito Municipal de Maria Helena, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto no art. 2º da Lei Complementar nº 38 de 
13/03/2014, 

 
DECRETA 

 
  Art. 1º.  Atendendo o disposto no art. 2º da Lei Complementar nº 38 de 13/03/2014, 
para suprir o custo normal e o custo especial do FPMMH - FUNDO DE PREVIDÊNCIA DO 
MUNICÍPIO DE MARIA HELENA, as alíquotas de contribuições foram homologadas conforme 
tabela abaixo: 
 
 

 
Ano 

Ativos 
 

Inativos e 
Pensionistas 

Ente Ente 
Mensal 

Custeio   
Normal 

Custeio   
Normal 

Custeio   
Normal 

Aporte  
Financeiro 

2017 11,00% 11,00% 13,00% 23,00% 
2018 11,00% 11,00% 13,00% 26,00% 
2019 11,00% 11,00% 13,00% 29,00% 
2020 11,00% 11,00% 13,00% 31,00% 
2021 11,00% 11,00% 13,00% 33,00% 
2022 11,00% 11,00% 13,00% 35,00% 
2023 11,00% 11,00% 13,00% 37,00% 

2024 À 2048 11,00% 11,00% 13,00% 37,12% 
 
 
                       § Primeiro. A contribuição dos Inativos e Pensionistas será de 11,00% sobre o valor 
máximo do RGPS – Regime Geral de Previdência Social. 
 
                       § Segundo. A incidência do Custeio Normal e Aporte, contribuições do Ente, sobre a 
Folha Salarial dos Servidores Ativos, Inclusive sobre o 13º Salário. 
 
                      § Terceiro. No Custeio Normal Ente, esta incluída a taxa de Administração de 2,00% 
(dois por cento). 
 

 
 

 
 

 
 
 
                      Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação, retroagindo a 
01/01/2017.  
 
                    Edifício da Prefeitura Municipal de Maria Helena, Estado do Paraná, aos trinta e um dias 
do mês de janeiro de 2017. 
            
 
 
 
 
                                                                    ELIAS BEZERRA DE ARAUJO 
                                                                   PREFEITO MUNICIPAL 

Prefeitura MuniciPal de Perobal 
Estado do Paraná
EDITAL Nº. 003/2017
INTEGRANTE DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 001/2017.
ENSALAMENTO.
SÚMULA: 
O Prefeito do Município de Perobal – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, faz saber a todos quanto 
o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem que em conformidade com o Edital Nº. 001/2017 (Regulamento 
Especial) datado de 31/01/2017 e dar outras providências.
RESOLVE:
Art. 1º. Tornar público o ENSALAMENTO para a aplicação das provas objetivas.
Art. 2º. As provas objetivas serão aplicadas no dia 12/02/2017.
Art. 3º. As provas objetivas serão aplicadas nas dependências do Colégio Estadual Ana Neri, sito à Rua Guilherme 
Bruxel Nº. 795, Centro, no Município de Perobal – Estado do Paraná.
Art. 4º. As provas objetivas serão realizadas nos horários das 08h30 às 11h30, e o portão do Colégio será fechado 30 
minutos antes do início das provas, no horário oficial de Brasília.
4.1- O portão do Colégio será fechados às 08h00 (oito horas);
Art. 5º. O não comparecimento no horário previsto implica na  eliminação do candidato.
Art. 6º. Os candidatos deverão comparecer no local e horário das provas objetivas, munidos da Ficha de Inscrição 
e Cédula de Identidade, ou com outro documento original oficial que contenha foto: (Carteira de CNH, Reservista, 
Passaporte, Carteira de Trabalho e/ou Carteira do Registro de Classe).
Art. 7º. Durante a realização das provas objetivas, somente será permitido o uso de caneta esferográfica com tinta azul 
ou preta de material transparente, lápis e borracha, sem qualquer inscrição.
Art. 8º. Os candidatos, ao chegarem no Colégio, encontrarão afixados no mural do lado de dentro, as listas com os 
nomes dos candidatos e com os números de salas onde farão as provas.
CANDIDATOS POR NOME: EMPREGO PÚBLICO INSCRIÇÕES NÚMERO DA SALA
Adriana Clarindo da Silva Pereira GARI 001.046 1
Álvaro Alves Machado GARI 001.025 1
Amaury Alexandre Barbosa GARI 001.048 1
Andréia da Silva Santos GARI 001.029 1
Antenor da Silva GARI 001.037 1
Antonio Candido de Souza GARI 001.021 1
Antonio de Abreu GARI 001.017 1
Aparecida Manduca GARI 001.016 1
Ari Segundo dos Santos GARI 001.019 1
Caudineia Alves Pereira Ribeiro GARI 001.027 1
Cesar Paulo Machado de Jesus GARI 001.026 1
Daniel Pereira GARI 001.034 1
Davi Macedo da Silva GARI 001.042 1
Diego de Souza de Jesus GARI 001.015 1
Edson Rodrigo Fraga GARI 001.038 1
Elizangela de Fátima Silva Azarias GARI 001.003 1
Francisco de Assis Soares GARI 001.035 1
Francisco de Souza Carvalho GARI 001.044 1
Givanildo Alves da Silva GARI 001.045 1
Hilton Moraes de Souza GARI 001.039 1
Jose Alves dos Santos GARI 001.011 1
Jose Carlos Marochio GARI 001.008 1
Jose Clarindo da Silva GARI 001.032 1
Jose Francisco Pereira GARI 001.050 1
Jose Mauricio dos Santos GARI 001.022 1
Josefa Alves dos Santos GARI 001.024 2
Julia Guilhermina Sipriano Leite GARI 001.049 2
Julio Cesar Soares GARI 001.007 2
Luci de Souza Santos GARI 001.002 2
Luiz Gustavo Gomes GARI 001.005 2
Madalena Francisco de Assis GARI 001.010 2
Maria Aparecida Felizardo Rodrigues GARI 001.031 2
Maria Cristina de Alcântara GARI 001.004 2
Maria Inês Rodrigues de Alcântara GARI 001.001 2
Marilda Alves Machado Ricezi GARI 001.013 2
Marineis da Silva GARI 001.041 2
Miriam Gomes Nogueira de Almeida GARI 001.040 2
Nelson Ribeiro dos Santos GARI 001.028 2
Neusa de Oliveira Abreu GARI 001.012 2
Odilene Felizardo GARI 001.023 2
Oliveira Poyiate GARI 001.033 2
Pedro Nolaço Chaves GARI 001.043 2
Regina Felizardo Rodrigues GARI 001.030 2
Rosimeire Parandiuc Barbosa GARI 001.006 2
Rosineire Ferreira da Cruz GARI 001.014 2
Simone Ap.ª Fernandes dos Santos GARI 001.051 2
Sirlene da Silva Santos GARI 001.047 2
Sueli Pereira Miorini GARI 001.009 2
Tuanny Oliveira de Andrade Costa GARI 001.020 2
Urbano Ferreira de Araujo Junior GARI 001.018 2
Valdemir de Souza Bonfim GARI 001.036 2

CANDIDATOS POR NOME: EMPREGO PÚBLICO INSCRIÇÕES NÚMERO DE SALA
Ailton Lazaro de Paula OPERÁRIO 002.005 3
Anderson Clarindo da Silva OPERÁRIO 002.010 3
Davi Macedo Silva Junior OPERÁRIO 002.006 3
Dionathan da Costa Xavier OPERÁRIO 002.003 3
Elza Rodrigues da Silva OPERÁRIO 002.001 3
Emerson Ferreira de Araujo OPERÁRIO 002.008 3
Gilberto de Souza OPERÁRIO 002.004 3
Itamar Roberto Pereira Frota OPERÁRIO 002.009 3
Luiz Antonio Lourenço OPERÁRIO 002.007 3
Marcio Jose dos Santos OPERÁRIO 002.011 3
Waldemir Bonim OPERÁRIO 002.002 3

CANDIDATOS POR NOME: EMPREGO PÚBLICO INSCRIÇÕES NÚMERO DE SALA
Adriana Aparecida Rodrigues Educador Infantil 003.074 4
Adriana Soares Ferreira Simão Educador Infantil 003.030 4
Aline de Morais Capoci Educador Infantil 003.044 4
Aline Rod. de Alcântara dos Santos Educador Infantil 003.011 4
Ana Letícia de Alcântara Evangelista Educador Infantil 003.049 4
Ana Maria de Lima Kloss Educador Infantil 003.013 4
Andrea de Oliveira Souza Luiz Educador Infantil 003.018 4
Andréia Aparecida Zacari Rodrigues Educador Infantil 003.033 4
Andressa Sarnik Educador Infantil 003.070 4
Aparecida Pereira Araujo de Latorre Educador Infantil 003.024 4
Caroline Sauka da Silva Educador Infantil 003.032 4
Cibele Catherine de Souza Alves Educador Infantil 003.041 4
Cinthia Regina Tonete Lorenceto Educador Infantil 003.022 4
Cristiane Nadja Lino Pena Educador Infantil 003.052 4
Daiara Clara de Góis Silva Educador Infantil 003.057 4
Dailva Rocha dos Santos Educador Infantil 003.056 4
Daniela de Souza Barbosa Educador Infantil 003.001 4
Dara Tolentino da Silva Educador Infantil 003.017 4
Débora Fernanda de Araujo Mota Educador Infantil 003.066 4
Eliana Fumiko Kowata Educador Infantil 003.069 4
Eliane Francianele dos Santos Educador Infantil 003.027 4
Fátima Dellatorre Educador Infantil 003.006 4
Franciele Felisberto de Lima Educador Infantil 003.035 4
Gabriela Vieira de Souza dos Reis Educador Infantil 003.010 4
Gleyce Kellen de Lima Peres Educador Infantil 003.040 4
Inês Champan Educador Infantil 003.029 5
Jackeline Simão dos Santos Educador Infantil 003.021 5
Jamille Fausto Ribeiro Educador Infantil 003.016 5
Jaqueline Ferreira dos Santos Educador Infantil 003.043 5
Jerremeiry Onofre Gibim Educador Infantil 003.046 5
Jessica de Cássia Alves da Silva Educador Infantil 003.026 5
Jomara Lima Ferrari Educador Infantil 003.045 5
Josiane Diniz Ferreira Educador Infantil 003.015 5
Josiane Maria dos Santos Educador Infantil 003.051 5
Josimar Ribeiro dos Santos Educador Infantil 003.037 5
Juliana Oliveira de Souza Educador Infantil 003.048 5
Karine Ricardo de Souza de Paula Educador Infantil 003.003 5
Kátia Caroline Leite Barbosa Buzeli Educador Infantil 003.054 5
Larissa F. Passos Ribeiro Demay Educador Infantil 003.038 5
Larissa Franklin Bastos Educador Infantil 003.034 5
Laudiceia Freitas dos Santos Silva Educador Infantil 003.039 5
Lilian da Silva Educador Infantil 003.065 5
Lucimar Dota Gonçalves Educador Infantil 003.075 5
Lucitania Soares de Sousa Educador Infantil 003.064 5
Luiza Bispo Martinez Educador Infantil 003.073 5
Maria Becegatto Rogério Educador Infantil 003.067 5
Maria Claudia Freire da Silva Educador Infantil 003.036 5
Maria Elizabete Mirandola Educador Infantil 003.068 5
Maria Fausto dos Reis Educador Infantil 003.007 5
Maria Karoliny Miranda Educador Infantil 003.002 5
Maria Lucia Cavalcante da Silva Educador Infantil 003.028 5
Marilene Aparecida da Costa Educador Infantil 003.060 6
Marines Carvalho Marques de Oliveira Educador Infantil 003.055 6
Michel G.  F. dos Santos Nascimento Educador Infantil 003.042 6
Noeli Venâncio da Silva Oliveira Educador Infantil 003.058 6
Odineia Denise da Rocha Educador Infantil 003.059 6
Rita de Cássia Pedrosa Educador Infantil 003.071 6
Rosana Maria Soares Cirei Educador Infantil 003.076 6
Rosane Leal Nunes da Silva Educador Infantil 003.004 6
Rosangela de Jesus Paterno Educador Infantil 003.005 6
Roseli Jardim da Silva Educador Infantil 003.077 6
Rosineia dos Santos Brito Educador Infantil 003.023 6
Sandra Aparecida da Silva Educador Infantil 003.031 6
Sandy de Lima Barros Educador Infantil 003.025 6
Silvana Cristina Martins Educador Infantil 003.009 6
Silvia Batista Dantas Gasques Educador Infantil 003.012 6
Solimar Fernandes Alcarria Educador Infantil 003.072 6
Tamires de Assis Bispo Educador Infantil 003.008 6
Tânia Cristina Zolin Educador Infantil 003.053 6
Tereza Cristina Vinhote de Ataíde Educador Infantil 003.062 6
Thaelis Claudiano de Souza Educador Infantil 003.050 6
Valdinéia Siqueira Gomes Educador Infantil 003.063 6
Vanessa Faria dos Santos Educador Infantil 003.020 6
Vanessa Fernanda Siqueira Educador Infantil 003.047 6
Vanúsia Lima Barros Educador Infantil 003.019 6
Viviane Ferreira Rebelo Educador Infantil 003.014 6
Wanessa Veiga de Oliveira Educador Infantil 003.061 6
Art. 9º. As dúvidas eventualmente existentes e os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão Especial 
do Concurso, ad-referendum do Prefeito Municipal.
Art. 10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação no Jornal Umuarama Ilustrado de Umuarama, Estado do 
Paraná, que é o Órgão Oficial do Município de Perobal. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Perobal, Estado do Paraná, aos 09/02/2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal.

Prefeitura MuniciPal de são Jorge do Patrocínio
ESTADO DO PARANÁ
Av. Carlos Spanhol, 164  -  Cx. Postal  nº 46 -  CEP. 87555-000 -  CNPJ 77.870.475/0001-63
Fone/fax (044)  3634-8000 – 3634-8022 - e-mail: licitacao2006@hotmail.com
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Pregão Nº 3/2017
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Processo Licitatório nº 6/2017, dando outras 
providências.   
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, PR, no uso de suas atribuições legais;
§ 1º. Fica   homologado   o    julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pela Portaria nº 019/2017 
de 04 de Janeiro de 2017, sobre o Processo de Licitação nº 3/2017, que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS A SER UTILIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE 
DO PATROCÍNIO - PR.
§ 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante no  
Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), que fica fazendo parte indissolúvel deste Decreto.
S.J.P. SUPERMERCADO 
§ 3º. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitação supramencionada, da decisão estabelecida neste Decreto.
§ 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
São Jorge do Patrocínio-PR, 09/02/17
JOSÉ CARLOS BARALDI
PREFEITO

Prefeitura MuniciPal de são Jorge do Patrocínio
ESTADO DO PARANÁ
São Jorge do Patrocínio, 07 de fevereiro de 2017.
Em cumprimento ao art. 2º da Lei Federal nº.9.452/97 Notificamos os Partidos Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores 
e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes Recursos Federais. 
Período: 06/02/2017  a 07/02/2017
DATA   RECURSO   VALOR
07/02/2017  FUNDEB    R$- 3.527,00
06/02/2017  SIMPLES NACIONAL  R$-  5,84
07/02/2017  SIMPLES NACIONAL  R$-   5,00
JOSE CARLOS BARALDI
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de taPira
Estado do Paraná
DECRETO Nº. 1319/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei.
R E S O L V E:
Nomear de acordo com a Lei nº 121/2009, de 13 de Fevereiro de 2009, a Sra. ALESSANDRA GOIS DE ALMEIDA, 
portadora do RG nº 10.155.184-9, inscrito no CPF nº. 061.906.489-75, para exercer o Cargo em Comissão de Diretor 
Divisão de Educação, a partir de 07 (sete) de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro do ano de 
2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
    Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 1321/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei.
R E S O L V E:
Nomear de acordo com a Lei nº 121/2009, de 13 de Fevereiro de 2009, a Sra. ANA PAULA VICENTE DOS ANJOS, 
portadora do RG nº 12.969.797-0, inscrito no CPF nº. 091.018.639-16, para exercer o Cargo em Comissão de Diretor 
Subdivisão de Educação Infantil, a partir de 10 (dez) de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro do ano de 
2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
    Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 1318/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei.
R E S O L V E:
Nomear de acordo com a Lei nº 121/2009, de 13 de Fevereiro de 2009, o Sr. JOSE DA COSTA OLIVEIRA, portador 
do RG nº 14.303.219-1, inscrito no CPF nº. 288.140.102-34, para exercer o Cargo em Comissão de Diretor Divisão de 
Administração, a partir de 10 (dez) de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro do ano de 
2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
    Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 1320/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei.
R E S O L V E:
Nomear de acordo com a Lei nº 121/2009, de 13 de Fevereiro de 2009, a Sra. MONICA DA SILVA CIAPATICO, 
portadora do RG nº 12.972.102-2, inscrito no CPF nº. 094.233.809-05, para exercer o Cargo em Comissão de Diretor 
Subdivisão de Ensino Fundamental, a partir de 10 (dez) de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro do ano de 
2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal
 
PORTARIA Nº: 1970/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA Prefeito Municipal, com base na Lei Municipal nº. 
239/2010 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 03 (três) Diárias, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos 
reais) cada, em Conta Especifica, para custos de alimentação e hospedagem na cidade de Curitiba Paraná, onde 
participara de Audiência junto a varias Secretarias de Estado, nos dias 13, 14,15 e 16 de Fevereiro de 2017. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº: 1971/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor FRANCIS CARDOSO PERECIN, Vice - Prefeito Municipal, com base na Lei 
Municipal nº. 239/2010 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 03 (três) Diárias, no valor de R$ 
400,00 (quatrocentos reais) cada, em Conta Especifica, para custos de alimentação e hospedagem na cidade de 
Curitiba - Paraná, onde participara de Audiência junto a varias Secretarias de Estado, nos dias 13, 14, 15 e 16 de 
Fevereiro de 2017. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº: 1972/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe 
confere a Lei,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizado ao Senhor ILSON DE PAULA, Diretor do Fundo Municipal de Saúde, com base na Lei Municipal 
nº. 239/2010 e tendo em vista solicitação formulada, a concessão de 03 (três) Diárias, no valor de R$ 250,00 (duzentos 
e cinqüenta reais) cada, em Conta Especifica, para custos de alimentação e hospedagem na cidade de Curitiba - 
Paraná, onde participara de Audiência junto a varias Secretarias de Estado, nos dias 13, 14, 15 e 16 de Fevereiro 
de 2017. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Edifício da Prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal 

PORTARIA Nº. 1973/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
R E S O L V E:
Conceder, licença maternidade a funcionária Pública Srª. MARCIENE OLIVEIRA DA SILVA, com matricula 3286 pelo 
período de 180 (cento e oitenta) dias, com data a partir de 23 (vinte e três) de janeiro de 2017 devendo a mesma 
retornar as suas atividades normais no dia 22 (vinte e dois) de julho de 2017 conforme a LEI Nº. 029/1993, com as 
modificações introduzidas pela LEI Nº. 444/2013.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edifício da prefeitura do Município de Tapira, Estado do Paraná, aos 09 (nove) dias do mês de fevereiro do ano de 
2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ
P O R T A R I A  Nº  334/2017
Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregão 
Presencial nº 001/2017 – PMU. 
O PREFEITO  MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas 
no Pregão Presencial nº 001/2017 – PMU, que trata da contratação de empresa, para o fornecimento parcelado 
de combustível (Óleo Diesel S10), para abastecimento dos veículos da Secretaria de Educação, Frota Municipal e 
Fundo Municipal de Saúde de Umuarama, com cota exclusiva para Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte 
e Micro Empreendedores Individuais, tendo sido declarada vencedora a empresa: CIAPETRO DISTRIBUIDORA DE 
COMBUSTIVEIS LTDA, para os itens 01 e 02. 
Art. 2º.    Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
UMUARAMA, 09 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretaria  de Administração 

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
Estado do Paraná
Republicada por Incorreção
DECRETO Nº 001/2017
Dispõe sobre o expediente de trabalho nos órgãos da Administração Direta e Indireta do Município de Umuarama a 
partir de 03 de janeiro de 2.017, e dá outras providências. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e em 
conformidade com o disposto no artigo 17, da Lei Complementar n° 188, de 19 de novembro de 2007, que estabelece 
a carga horária máxima dos servidores municipais, 
D E C R E T A:
Art. 1º. A partir de 03 de janeiro de 2017, o expediente de trabalho e de atendimento ao público, nos órgãos da 
administração direta e indireta, e fundacional  do Município de Umuarama, passa a ser nos seguintes horários:
Das: 08h00m às 11h30m, e;
Das: 13h30m às 17h30m, com exceção dos seguintes setores:
I – Secretaria Municipal de Saúde: 
a)  Secretaria – das 08h00 às 11h30min, e das 13h30min às 17h30min;
b) Pronto Atendimento Municipal – das 7h00m às 23h00m;
c) Unidades de Saúde – 7h00m às 11h30min, e das 13h30min às 17h00m.
II – Secretaria Municipal de Educação:
a) As escolas municipais e transportes de alunos, funcionarão em horário normal, ressalvadas as escalas e eventuais 
jornadas necessárias ao cumprimento da legislação federal. 
III – Secretaria de Assistência Social:
a) Conselho Tutelar, funcionará em horário integral, 24 horas por dia;
b) A Secretaria Assistência Social e os Programas em execução, das 08h00m às 11h30m, e das 13h30m às 17h30m; 
IV – Secretaria Municipal de Serviços Públicos e Secretaria Municipal de Serviços Rodoviários:
a) Das 7h30m às 11h30m e 13h30m às 17h00m; 
b) Coleta 1º Turno das 7h00 às 13h00m;
c) Coleta 2º Turno das 14h00 às 20h00m;
d) Limpeza pública das 7h30m às 11h30m e das 13h30m às 17h00m;
e) Rodoviária, apenas serviços de limpeza interna:
1º. Turno das 7h00m  às 13h00m;
2º.  Turno das 13h00m  às 19h00m;
f) Praças e demais logradouros públicos: das 7h30m às 11h30m e das 13h30m às 17h00m; 
V – Secretaria Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor: das 08h00min às 14h00min.
Art. 2º. Nas Secretarias onde houverem servidores, sujeitos à jornadas diferenciadas, em razão de legislação federal, as 
respectivas jornadas deverão ser estabelecidas por ato próprio do Secretário, com a anuência do Chefe do Poder Executivo. 
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogado o Decreto nº 102, de 19 de abril 
de 2016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 02 de janeiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ             
PORTARIA Nº 318/2017
Constitui Comissão Especial.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o Memorando n° 068/2017 DRH, datado de 03.02.2017.
R E S O L V E:
Art. 1º. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, para apurar a conduta da servidora admitida para ocupar o 
cargo de emprego público de Enfermeira-40h, com admissão em 07.08.2000, pelo regime C.L.T. e lotada no Fundo 
Municipal de Saúde, com fundamento nos artigos 128, 129, 143 e 157 e seguintes da Lei Complementar n.º 018/1992 
– Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Umuarama, e os artigos 482, 493 e 494 da Consolidação das 
Leis do Trabalho.
Art. 2º. Constituir Comissão Especial, composta pelos seguintes servidores:
a) Presidente: IVO GALDINO DA SILVA, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, pelo regime 
Estatutário, portador da Cédula de Identidade RG n.º 10.509.831 SSP/PR e CPF n.º 044.841.808-80, lotado na 
Secretaria Municipal de Assistência Social;
b) Membro: JANAÍNA MACHADO FERRACINI, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, pelo 
regime Estatutário, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 9.919.728-5 SSP/PR, e CPF n.º 070.755.389-00, lotada 
na Fundação de Cultura e Turismo de Umuarama;
c) Membro: MARCOS ANDRE HERRERA PILASTRE, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, 
pelo regime Estatutário, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.141.225-1 SSP/PR, e CPF nº 029.626.789-98, 
lotado na Secretaria Municipal de Administração.  
Suplente: FERNANDA CRISTINA GOMES DA SILVA, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, pelo 
regime Estatutário, portadora da Cédula de Identidade RG nº 7.231.711-4 SSP/PR, e CPF nº 025.980.899-79, lotada 
na Secretaria Municipal de Assistência Social.
Comissão de Apoio:
a) ROBERTO DIAS ZOCCAL, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.º 9.357.595-7 – SSP/PR e inscrito no CPF n.º 
058.287.629-07, OAB/PR 53.723, Assessor Jurídico II, lotado na Secretaria Municipal da Procuradoria de Assuntos Jurídicos.
Art. 3º. Estabelecer o prazo de 130 (cento e trinta) dias para a conclusão dos trabalhos e apresentação de relatório, 
podendo ser prorrogado por igual período.
Art. 4º. Considerar de relevância os serviços prestados pelos membros da Comissão ora constituída, porém, sem 
ônus ao Município.
Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura MuniciPal de uMuaraMa
ESTADO DO PARANÁ              
PORTARIA Nº 319/2017
Revogar a Portaria n° 2.686 de 29 de novembro de 2016, que concedeu licença saúde a servidora EDNA MELLO 
SPATAFORA ROSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Revogar a Portaria n° 2.686 de 29 de novembro de 2016, que concedeu licença saúde a servidora EDNA 
MELLO SPATAFORA ROSA, portadora da cédula de identidade RG n°. 13.857.668-0-SSP/PR, inscrito no CPF sob n.º 
032.674.187-98, nomeada em 10 de março de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Médico Clinica Básico, pelo 
regime Estatutário, lotada no Fundo Municipal de Saúde, a partir de 07 de fevereiro de 2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 08 de fevereiro de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretário Municipal de Administração
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Paraná
HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 01/2017
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A MERENDA 
ESCOLAR
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Município de Tapira, Estado 
do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei, e 
observando o contido na Lei Federal Nº. 8.666, de 21 de junho de 1993 
e na Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002, e o ato de adjudicação 
apresentado pelo Senhor Pregoeiro e a Equipe de Apoio. 
HOMOLOGA como vencedora as propostas das empresas ALEX 
KNIERIM DOS REIS - ME, inscrita no CNPJ de nº. 05.802.169/0001-89, 
tendo seu menor preço o valor de R$ 3.000,00 (três mil reais), OSMAR 
NOERENBERG - ME, inscrita no CNPJ de nº. 80.542.095/0001-04, 
tendo seu menor preço o valor de R$ 41.950,40 (quarenta e um mil 
novecentos e cinquenta reais e quarenta centavos),    S A MARQUES 
& CIA LTDA, inscrita no CNPJ de nº. 75.658.781/0001-05, tendo seu 
menor preço o valor de R$ 41.454,00 (quarenta e um mil quatrocentos e 
cinquenta e quatro reais), L. B. GONÇALVES - EPP, inscrita no CNPJ de 
nº. 00.963.340/0001-18, tendo seu menor preço o valor de R$ 41.316,30 
(quarenta e um mil trezentos e dezesseis reais e trinta centavos), SIDNEI 
PRIORI – AÇOUGUE - ME, inscrita no CNPJ de nº. 08.266.693/0001-
70, tendo seu menor preço o valor de R$ 39.306,00 (trinta e nove mil e 
trezentos e seis reais) e R. M. LIMA LATICINIOS LTDA - ME, inscrita no 
CNPJ de nº. 12.720.979/0001-51, tendo seu menor preço o valor de R$ 
30.720,00 (trinta mil e setecentos e vinte reais).
Tapira, 31 de Janeiro de 2016
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal 

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 07/2017
ID: 1649
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – ALEX KNIERIM DOS REIS - ME
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 3.000,00 (três mil reais)
VIGÊNCIA – 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 01 de Fevereiro de 2017

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 08/2017
ID: 1650
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – OSMAR NOERENBERG - ME
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 41.950,40 (quarenta e um mil novecentos e cinquenta reais 
e quarenta centavos)
VIGÊNCIA – 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 01 de Fevereiro de 2017

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 09/2017
ID: 1651
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – S A MARQUES & CIA LTDA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 41.454,00 (quarenta e um mil quatrocentos e cinquenta e 
quatro reais)
VIGÊNCIA – 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 01 de Fevereiro de 2017

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 10/2017
ID: 1652
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – L. B. GONÇALVES - EPP
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 41.316,30 (quarenta e um mil trezentos e dezesseis reais e 
trinta centavos)
VIGÊNCIA – 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 01 de Fevereiro de 2017
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 11/2017
ID: 1653
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – SIDNEI PRIORI – AÇOUGUE - ME
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 39.306,00 (trinta e nove mil e trezentos e seis reais)
VIGÊNCIA – 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 01 de Fevereiro de 2017

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 13/2017
ID: 1655
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – R. M. LIMA LATICINIOS LTDA - ME
PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2017
OBJETO – AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA A 
MERENDA ESCOLAR
VALOR – R$ 30.720,00 (trinta mil e setecentos e vinte reais)
VIGÊNCIA – 09 de Fevereiro de 2017 a 31 de Janeiro de 2017
Tapira, 09 de Fevereiro de 2017

ATO DE DECLARAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 
01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 24/2017
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL 
DIDÁTICO QUE COMPÕEM O SISTEMA DE ENSINO APRENDE BRASIL
Declaro como inexigível a licitação, com fundamento no “caput” do 
Artigo 25, da Lei nº. 8.666/93, e parecer exarado pela assessoria jurídica 
deste Município, a contratação da empresa EDITORA POSITIVO LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, situada na Rua Senador Accioly Filho, 
431, Cidade Industrial, em Curitiba, Paraná, inscrita no CNPJ sob n°. 
79.719.613/0001-33, no valor total de R$ 225.168,60 (duzentos e vinte 
e cinco mil cento e sessenta e oito reais de sessenta centavos), com 
a finalidade de fornecer materiais didáticos que compõem o Sistema 
de Ensino Aprende Brasil, composto por Livros Didáticos Integrados; 
Ambiente Digital com conteúdos educacionais; Acompanhamento 
e Assessoramento Pedagógico; Avaliação Externa do Processo de 
Aprendizagem nas áreas de Língua Portuguesa, Matemática e Ciências, 
exclusivamente para os alunos do 4º ano do ensino fundamental; 
e, Sistema de Gestão das Informações Educacionais, do qual a 
CONTRATADA é detentora exclusiva, em todo território nacional, dos 
direitos de publicação, comercialização e distribuição.
Face ao disposto no art. 26, da Lei nº. 8.666/93, submeto o ato à 
autoridade superior para ratificação e devida publicidade.
Tapira, 09 de Fevereiro de 2017.
EDNER JOÃO PERES DA SILVA
Presidente da Comissão de Licitação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 
01/2017
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL 
DIDÁTICO QUE COMPÕEM O SISTEMA DE ENSINO APRENDE BRASIL
Ratifico o ATO DE DECLARAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
Nº. 01/2017 de autoria do Sr. EDNER JOÃO PERES DA SILVA, Presidente 
da Comissão de Licitação, conforme previsto no parágrafo único do art. 
26 da Lei nº 8.666/93, a favor da contratação do Sistema de Ensino 
Aprende Brasil, tudo de conformidade com os documentos que instruem 
o respectivo processo, uma vez que o mesmo se encontra devidamente 
instruído e fundamentado no art. 25, incisos I e II da Lei Federal nº 
8.666/93.
Publique-se.
Tapira, 09 de Fevereiro de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito
 
EXTRATO DE CONTRATO Nº. 12/2017
ID: 1654
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Tapira.
CONTRATADA – EDITORA POSITIVO LTDA
INEXIGIBILIDADE Nº 01/2017
OBJETO – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 
DE MATERIAL DIDÁTICO QUE COMPÕEM O SISTEMA DE ENSINO 
APRENDE BRASIL
VALOR – R$ 225.168,60 (duzentos e vinte e cinco mil cento e sessenta e 
oito reais de sessenta centavos)
VIGÊNCIA – 09 de Fevereiro de 2017 a 31 de Dezembro de 2017
Tapira, 09 de Fevereiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE perobal
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 076/2017
Prorroga licença para tratamento de Saúde.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais,
R E S O L V E:
Art. 1º PRORROGAR licença para tratamento de Saúde à servidora pública municipal 
ELIANA RODRIGUES VIEIRA, portadora da Cédula de Identidade Nº. 5.379.506-4 SSP/
PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Advogado, lotada no Gabinete do Prefeito, 
sem prejuízo de seus vencimentos, até 22/02/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 077/2017
Concede licença Maternidade.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença Maternidade à servidora pública municipal RENATA 
APARECIDA MANDUCA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade Nº. 10.727.431-
6 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Zeladora, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, no período de 27/01/2017 a 
26/05/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 078/2017
Prorroga licença para tratamento de Saúde.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º PRORROGAR licença para tratamento de Saúde ao servidor público municipal 
JOAQUIM ANESIO FRANCISCO DE SALES, portador da Cédula de Identidade Nº. 
701.765-0 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cirurgião Dentista, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, até 20/02/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE perobal
Estado do Paraná
PORTARIA Nº. 079/2017
Concede licença Maternidade.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença Maternidade à servidora pública municipal PATRICIA 
BERTELLI DO NASCIMENTO, portadora da Cédula de Identidade Nº. 6.998.452-
5 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Fisioterapeuta, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, sem prejuízo de seus vencimentos, no período de 
31/01/2017 a 30/05/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 080/2017
NOMEIA NAYARA ADRIANA RODRIGUES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. NOMEAR NAYARA ADRIANA RODRIGUES, portadora da Cédula de 
Identidade nº. 10.384.915-2, SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento em 
comissão de Chefe do Serviço de Monitoria Infantil II, Símbolo do CC 06, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 01 de fevereiro de 2017. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 081/2017
NOMEIA LUCAS PASSOS RANGHETTI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. NOMEAR LUCAS PASSOS RANGHETTI, portador da Cédula de Identidade 
nº. 12.693.597-8, SSP/PR, para ocupar o cargo de Provimento em comissão de 
Chefe do Serviço de Monitoria Infantil III, Símbolo do CC 06, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a partir de 01 de fevereiro de 2017. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº. 082/2016
Concede licença premio a servidora CLAUDIA ANDREIA TRUJILO DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º CONCEDER licença prêmio a servidora CLAUDIA ANDREIA TRUJILO DA 
SILVA, portadora da Cédula de Identidade Nº. 9.337.298-0 SSP/PR, ocupante do 
cargo de provimento efetivo Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal 
de Administração, referente ao qüinqüênio de 2010/2015, vencido e não fruído, no 
período de 01/02/2017 a 01/05/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, aos 03 de fevereiro 
de 2017.
ALMIR DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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