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TRABALHO-SALÁRIO

Reajuste salarial volta 
a ganhar da inflação

 UMUARAMA, DOMINGO E SEGUNDA-FEIRA, 23 e 24 de abril de 2017 

Economia cidade@ilustrado.com.br

Os reajustes salariais 
voltaram a superar a infla-
ção neste ano, depois de 
sofrerem seguidas perdas 
em 2016. Após estabilização 
em janeiro, as negociações 
conseguiram aumentos 1,1% 
e 1,8% superiores à alta dos 
preços (os chamados ganhos 
reais) em fevereiro e março, 
respectivamente, segundo a 
pesquisa Salariômetro, da 
Fipe (Fundação Instituto de 
Pesquisas Econômicas).

A alta aconteceu em 
todos os setores com ex-
ceção da indústria, cuja 
mediana dos reajustes foi 
0,5% inferior à inflação em 
fevereiro e 0,1% em março. 
Na outra ponta, os maiores 
aumentos foram na agrope-
cuária, com ganhos de 2,1% 
e 1,8% nesse período. 

A tendência é que o mo-
vimento continue, diz Hélio 
Zylberstajn, coordenador do 
estudo. “Acredito que haverá 
entre 1 e 2 pontos percen-
tuais de ganhos reais a cada 
data-base”, afirma. O motor 
dessa recuperação do poder 
de compra do trabalhador é 
a inflação em queda. Quando 
os preços estão em alta, os 
sindicatos têm dificuldade 
para negociar acordos que 
consigam cobrir a inflação 
e ainda trazer algum ganho 
para a categoria. 

No início do ano passado, 
o INPC (Índice Nacional 
de Preços ao Consumidor) 
acumulado em 12 meses 
chegou a 11,3%. Após meses 
de queda, ele chegou a 4,7%, 
em março deste ano. Reflexo 
desse movimento, em janei-

ro de 2016, quase 70% das 
negociações ficaram abaixo 
do INPC, o que significa 
que o trabalhador viu seu 
rendimento encolher. 

Já em março de 2017, 
o percentual de acordos 
inferiores à inflação caiu 
para 12,9%. “O que acontece 
é que a taxa de inflação 
acumulada é um referencial 
muito forte na mesa de 
negociação, então ela acaba 
comandando”, afirma Zyl-
berstajn. “Com a previsão 
de inflação agora em 4%, 
3%, é provável que a grande 
maioria das categorias vá 
repor a perda e conseguir 
alguma coisa a mais”, diz 
o pesquisador. O número 
de acordos com redução de 
jornada e de salário nominal 
(sem descontar a alta de 

preços), utilizados princi-
palmente na indústria, caí-
ram para 3 em março, após 
terem alcançado um pico de 
60 em janeiro de 2016. 

SEM CARTEIRA 
A pesquisa da Fipe 

abrange apenas emprega-
dos com carteira assinada. 
Para quem está fora desse 
grupo, houve pouca ou ne-
nhuma recuperação recen-
te da renda. Levantamento 
feito pelo Ipea (Instituto de 
Pesquisa Econômica Apli-
cada) com base nos dados 
do IBGE observou aumento 
real de 1,4% no rendimento 
médio de trabalhadores 
sem carteira ao longo do 
trimestre de dezembro a 
fevereiro em comparação 
ao mesmo período de 2016. 
(Folhapress) 
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MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANÁ/COMISSÃO 
PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Modalidade: TOMADA DE PREÇOS N° 002/2017 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Por Lote 
Objeto: Lote 01: Contração de empresa especializada em execução de obras 
complementares de drenagem urbana e Lote 02: Contratação de empresa 
especializada em execução de obras terraplenagem (reforço de sub-base e 
aterro), na Avenida Marginal - cidade de Guaíra/PR. 
Visita Técnica: As empresas licitantes poderão realizar VISTORIA PRÉVIA 
(facultativa), a qual poderá ser realizada com antecedência mínima de 48 
(quarenta e oito) horas antes da abertura do certame, e podem ser agendadas 
“antecipadamente” pelo telefone (44) 3642-0011, com o engº Franz Jambersi, 
em horário normal de expediente, de segunda a sexta feira. 
Data de Abertura: às 14h30min do dia 15 de maio de 2017. 

Modalidade: Pregão Presencial n° 063/2017 
Tipo: Menor Preço 
Tipo de Julgamento: Global 
Objeto: Registro de preços para realizar a contratação de empresa 
especializada para o fornecimento de Coffee Break, a serem utilizados na 
realização de eventos promovidos pelo Município de Guaíra-PR. 
Data de Abertura: às 08h30min do dia 08 de maio de 2017. 

Os editais e seus anexos poderão ser obtidos através do site 
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatórios.  Demais informações: no 
Departamento de Compras e Licitações do Município de Guaíra, de segunda a 
sexta-feira, em horário normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 – e-mail 
compras@guaira.pr.gov.br. 
Guaíra (PR), em 20 de abril de 2017. 
Anildo Morais Peraçoli/Pregoeiro /Comissão Permanente de Licitações. 

 
 

UMUARAMA COUNTRY CLUB
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Presidente da Diretoria  do Umuarama Country Club, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto 
do Umuarama Country Club, consubstanciadas no artigo 39º parágrafo 3º,  convoca os associados do Umuarama 
Country Club para se reunirem em Assembléia Geral extraordinária que se realizará nas dependências do clube, no 
dia 04 de maio de 2017 as 19horas, para deliberarem o seguinte:
ORDEM DO DIA:
a) Apresentação e aprovação de alternativas para finalização do salão social;
b) Assuntos gerais.
Umuarama-Pr.,  20 de abril  de 2017.
Luiz Antonio de Melo Costa
Presidente	  

ASSEMBLÉIA DE SÓCIOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

HOSPITAL GERAL NOSSA SENHORA APARECIDA LTDA, através de seus diretores, convidam todos os sócios a 
se reunirem em assembleia de sócios, a realizar-se no auditório da sede, sito a rua Guadiana, 4.095, Umuarama, 
Paraná, no dia 02 de maio de 2017, às 16:00 horas, em primeira convocação; e, as 16:30 horas em segunda 
convocação, para tratar da seguinte ordem do dia: 
1.   Prestação de Contas 2016
2.   Eleição da Diretoria
 Umuarama-Pr., 07 de abril de 2017
 Hospital Geral Nossa Senhora Aparecida Ltda. 
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