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ESTADO DO PARANA

REPUBLICADA POR INCORREGAO
PORTARIAN® 1.413/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CRISTIANE RIBEIRO

[¢] PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

egais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n®.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo Xill, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal CRISTIANE RIBEIRO
BARROS, matricula n® 930501, portadora da cédula de identidade RG n° 8.297.426-1 SSP/
PR e inscrita no CPF n® 045.450. 459-44, ocupante da fungdo de emprego publlcc de Técnico
de Enfermagem-40H, admitida em 02.07.2012 pelo regime C.L.T, lotada no Fundo Municipal
de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007 referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de
julho de 2016, passando da ia 18 para éncia 19, classe “A", Grupo Ocupacional
Administrativo I (GOA Il).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 22 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIAN° 1.438/2017

goncede Progress@o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal RENATA BATISTA DA
ILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

egais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.

CONSIDERANDO ainda, o anexo Vil da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Munlclpal RENATA BATISTADASILVA,
matricula n® 979931, portadora da cédula de identidade RG n° 9.6t 3-0 SSP/PR e inscrita no
CPF n°059.814.299-17, ocupante do cargo de carreira de Servente Geral nomeada em 02.07.2012
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Servigos Pblicos, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso IIl e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de
2007, referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016, passando da referéncia 05
para referéncia 06, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBO!

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.439/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal RENATA DE CAMPOS
BICUDO FERREIR

PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

leg:
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIII, art.5°,
gONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

R ESOLVE:

1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal RENATA DE CAMPOS
BICUDO FERREIRA, matricula n® 931221, portadora da cédula de identidade RG n° 6.517.470-
7 SSPIPR e inscrita no CPF n° 046.215.779-21, ocupante da fungdo de emprego publico de
Enfermeira-40H, admitida em 02.07.2012 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo X daLei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016, passando
da referéncia 37 para referéncia 38, classe “B", Grupo Ocupacional Profissional (GOP).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 2 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZO
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.440/2017 B
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ROSA DE FATIMA
RIBEIRO DE LIMA.

[e] PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées

egal
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE: )
Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ROSA DE FATIMA RIBEIRO
DE LIMA, matricula n® 930171, portadora da cédula de identidade RG n° 6.038.586-6 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 859.002.309-53, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente Comunitario
de Saude, admitida em 02.07.2012 pelo regime C.L.T, lotada no Fundo Municipal de Saude,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007
de 19 de novembro de 2007, referente a0 periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016,
passando da referéncia 06 para referéncia 07, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA
).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 2 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZO
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIAN° 1.441/2017

Concede Progress&o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal RUTH DE LIMA FEITOZA
ANDRADE.

[e] PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicées

egal
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal RUTH DE LIMA FEITOZA
ANDRADE, mamcula n° 930761, portadora da cédula de identidade RG n° 3.993.883-9 SSP/PR
e inscrita no CPF n® 611.040.279- 68 ocupante da fungdo de emprego publico de Professora de
Educagéo Fisica, admmda em 02.07.2012 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo X daLei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao perlodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016, passando
da referéncia 37 para referéncia 38, classe “B”, Grupo Ocupacional Profissional (GOP).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIAN° 1.442/2017

gt())ncede Prosgresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SELMA DA SILVA MILLE
INCALVE!

O F'REFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIil da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal SELMA DA SILVA MILLE
GONGALVES, matricula n® 979771, portadora da cédula de identidade RG n° 8.764.187-2 SSP/PR
e inscrita no CPF n° 010.793.229-65, ocupante do cargo de carreira de Servente Geral, nomeada
em 02.07.2012 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Servigos Rodoviarios,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/200°
de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016,
passando da referéncia 05 para referéncia 06, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publica(;éo, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.443/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal TEREZINHA ALVES DA
CUNHA DE PAULA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |Il da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO alnda o anexo VIII da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal TEREZINHA ALVES DA

CUNHA DE PAULA, matricula n° 930331, portadora da cédula de identidade RG n° 5.996.410-0

SSP/PR e inscrita no CPF n° 856.296.189-20, ocupante da fungdo de emprego publico de Agente

Comumlarlo de Saude, admitida em 02.07.. 2012 pelo regime C.L.T,, lotada no Fundo Municipal
alde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar

n‘7 1&8/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de

20G1(§) passando da referéncia 06 para referéncia 07, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo

1(GOAL).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar

de 2 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.444/2017
Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ZILDA LEANDRO

MAZ.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
egais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ZILDA LEANDRO TOMAZ,
maIrlcuIa n° 978881, portadora da cédula de identidade RG n° 4.824.625-7 SSP/PR e inscrita no
CPF n° 015.863.839- 57 ocupante do cargo de carrelra de Auxiliar de Servlgos Geralis, nomeada
em 02 07.2012 pelo regime lotada Municipal
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei CompIemenIar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 2 de julho de 2014 a 1° de julho de 2016, passando da
referéncia 02 para referéncia 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar
de 2 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIAN° 1.445/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal HELENA APARECIDA
RODRIGUES DOS SANTOS.

O F'REFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n®.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progress@o por Merecimento a Servidora Municipal HELENA APARECIDA
RODRIGUES DOS SANTOS, matricula n® 697953, portadora da cédula de identidade RG
n° 5.085.256-3 SSP/PR e inscrita no CPF n° 735.028.209- 53, ocupante do cargo de carreira
de Técnico de Higiene Dental-40H, admitida em 03.07.2012 pelo regime C.L.T, lotada no
Fundo Municipal de Salde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei
Complementar n®.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao perlodo de 3 de julho de 2014
a2 de julho de 2016, da 3 para 24, classe “A”, Grupo Ocupacional
Administrativo Il (GOA Il).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar
de 3 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.446/2017

ConcedeSProgresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUCINARA SANTOS
BABIRESKI

O F'REFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n®.194/2007 de 21 de dezembro de

2007, e seu anexo XIIl, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que a Tabela de

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal LUCINARA SANTOS

BABIRESKI, matricula n° 930681, portadora da cédula de identidade RG n° 4.969.050-9 SSP/

PR e inscrita no CPF n° 836.861.859-20, ocupante da fungéo de emprego publico de Técnico

de EnIermagemAOH admitida em 03.07.2012 pelo regime C.L.T,, lotada no Fundo Municipal
le Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar

n° 188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 3 de julho de 2014 a 2 de julho de

2016, passando da referéncia 18 para referéncia 19, classe “A”", Grupo Ocupacional Administrativo

11 (GOALI).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar

de 3 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIAN° 1.447/2017

Concege Progress&o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal VALDIRENE BERALDO
TAPIA!

O F'REFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complememar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIil da ja citada Lei, que a Tabela de

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

VICENTE AFONSO GASPARINI
io Municipal de

PORTARIA N° 1.449/2017
Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal CLEONICE OLIVEIRA
DASILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes
legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo X, ai
gONSIDERANDO alnda 0 anexo VIl da j ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;
RESO E:
Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal CLEONICE OLIVEIRA DA
SILVA, matricula n° 978531, portadora da cédula de identidade RG n® 6.774.765-8 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 815.460.769—72, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais,
nomeada em 06.07.2012 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007
de 19 de novembro de 2007 referente ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho de 2016,
da 02 px 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vIgor na data de sua pubIIcagao produzindo seus efeitos a contar
de 6 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.450/2017
Conceder Licenca Prémio por Assiduidade ao servidor FABIANO LUIZ PESSOTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder ao servidor FABIANO LUIZ PESSOTO, portador da cédula de identidade RG
n° 8.077.118-5-SSP/PR, inscrito no CPF sob n.° 041.067.619-55, nomeado em 07 de maio de
2012, para ocupar o cargo de carreira de Servente de Obras e readaptado em 1° de novembro de
2013 para o cargo de carreira de Vigia, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de
Defesa Social, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo
de 2012/2017, de acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do
Processo n.° 5018/2017, com fruigdo no periodo de 1° de julho de 2017 a 30 de setembro de 2017.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

io Municipal de

PORTARIAN® 1 451/2017

Conceder Licenca io por Assiduidade ao servidor LOURIVAL JOLO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor LOURIVAL JOLO, portador da cédula de identidade RG n° 1.853.214-
SSP/PR, inscrito no CPF sob n.° 324.507.969-91, nomeado em 1° de margo de 1982, pelo regime
Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, lotado na
Secretaria Munlclpal de Servigos Publicos, 03 (trés) meses de Licenga Prémio por Asslduldade
referente ao periodo aquisitivo de 2009/2014, de acordo com a Lei Complementar n.° 169, 19
de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 39/2015, com fruigéo no periodo de 3 de Julho de
2017 a 2 de outubro de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.452/2017

Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora NEUZA GABRIEL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora NEUZA GABRIEL, portadora da cédula de identidade RG n°
4.226.084-3-SSP/PR, inscrita no CPF sob n.° 655.505.799-87, admitida em 5 de margo de 1987
e nomeada em 1° de abril de 1991, pelo regime Estatutério, para ocupar o cargo de carreira de
Auxiliar de Enfermagem, lotada no Fundo Municipal de Saude 03 (trés) meses de Licenga Prémio
por Assiduidade referente ao periodo aquisitivo de 1991/1996, de acordo com a Lei Complementar
n.° 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 9292/2016, com fruigdo no periodo
de 17 de julho de 2017 a 16 de outubro de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.454/2017
Concede Adicional Insalubridade ao servidor SANTINO ANTONIO CIA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder ao servidor SANTINO ANTONIO CIA, portador da Cédula de Identidade RG
n° 687.472-SSP-PR, e inscrito no CPF sob n.° 062.871.159-04, admitido em 01 de setembro
de 2005, pelo regime Clt, para exercer a fungdo de emprego publlco de Motorista II, lotado no
Fundo Municipal de Saude, Adicional Insalubridade no pel rcentual 0% (vinte por cento),
conforme decis&o judicial proferlda nos Autos RTOrd n° 02493-2015- 025 09-00-4 (CNJ 0001290
76.2015.5.09.0025), em tramite perante a 1° Vara do Trabalho de Umuarama, confirmada pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 9 Regido, a contar de 1° de julho de 2017.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Municipal de

PORTARIA N° 1.455/2017
Revogar a Portaria n° 1323, de 14 de junho de 2017, que concedeu licenga Salde a servidora
PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Revogar a Portaria n° 1323, de 14 de junho de 2017, que concedeu licenga Satde a servidora
PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN, portadora da Cédula de Identidade RG n° 7.303.952-5-SSP-
PR, inscrita no CPF n°® 039.287 . 409~ 11, nomeada em 18 de janeiro de 2012 pelo regime estatutario
para ocupar o cargo de carreira de lotada na Municipal de
Fazenda, a partir de 14 de junho de 2017.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Municipal de

PORTARIA N° 1.456/2017
Revogar a Portaria n° 825, de 25 de abril de 2017, que concedeu licenga Salde a servidora
VIVIANE ROSA GARDIM LUIZ.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:

rt. 1°. Revogar a Portaria n° 825, de 25 de abril de 2017, que concedeu licenga Satide a servidora
VIVIANE ROSA GARDIM LUIZ, portadora da Cédula de Identidade RG n° 8.156.648-8 -SSP-P!
inscrita no CPF n® 039.342.209-75, nomeada em 04 de julho de 2008 pelo regime estatutario para
ocupar o cargo de carreira de Professora de Educagéo Infantil, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, a partir de 27 de junho de 2017.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Municipal de

PORTARIA N° 1.457/2017

Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor GILCLECE
JOVELINO VIEIRA ROCHA. B

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor do servidor
GILCLECE JOVELINO VIEIRA ROCHA, portador do RG sob n.° 5.908.155-1-SSP/PR e inscrito
no CPF n.° 832.311.459-53, nomeado em 1° de abril de 2013, para ocupar o cargo de carreira de
Assistente Social, pelo regime lotado na Municipal de Social,
nos termos do Processo n.° 5445/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o
tempo de 5981 (cinco mil novecentos e oitenta e um) dias, ou seja, 16 (dezesseis) anos, 04 (qualro)
meses e 21 (vinte e um) dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS,
e o tempo de 375 (trezentos e setenta e cinco) dias, ou seja, 01 (um) ano e 10 (dez) dias de servigos
prestados a Prefeitura Municipal de Maria Helena Estado do Parana — RPPS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.458/2017
Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor MAYKO
CAMARA FASSINA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor do servidor
MAYKO CAMARA FASSINA, portador do RG sob n.° 8.920.089-0-SSP/PR e inscrito no CPF n.®
050.907.189-97, nomeado em 7 de maio de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Servente de
Obras, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Obras, nos termos do Processo

n.°6314/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de 3.397 (trés mil
trezen(os e noventa e sete) dias, ou seja, 09 (nove) anos, 03 (trés) meses e 22 (vinte e dois) dias,
de servicos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INS!
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

io Municipal de

PORTARIAN® 1 459/2017
Altera a Portaria n.° le 17 de novembro de 2016, da servidora NEUZA GABRIEL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 2.520, de 17 de novembro de 2016, da servidora NEUZA GABRIEL
passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°. Conceder a servidora NEUZA GABRIEL, portadora da Cédula de Identidade RG n°
4.226.084-3-SSP-PR, inscrita no CPF n. 655.505. 799- 87, admitida em 05 de margo de 1987 e
nomeada em 01 de abril de 1991, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, pelo
regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Salde, licenga Satde a partir de 21 de outubro de
2016 por tempo indeterminado, conforme o processo n® 154/2016, sem prejuizo de seu vencimento,
de acordo com o art. 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.”

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.460/2017

Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Ptblico em favor da servidora MARCIA
MIRONO PEREIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

Art. Inwrporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor da servldora
MARCIA MIRONO P EIRA, portadora do RG sob n.° 5.737.382-2- SSP/PR e inscrita no CPF n.°
930.070.439-72, nomeada em 08 de maio de 2014, para ocupar o cargo de carreira de Servente
Geral, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, nos
termos do Processo n.° 6460/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o
tempo de 6.143 (seis mil cento e quarenta e trés) dias, ou seja, 16 (dezesseis) anos, 10 (dez) meses
e 03 (trés) dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.461/2017
Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora MARIA
LUCIA DA SILVA GENARO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
R ESOL

rt. 19, Ine oorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor da servidora
MARIA LUCIA DA SILVA GENARO, portadora do RG sob n.° 4.120. 991-7-SSP/PR e inscrita no
CPF n.° 570.565.959-87, nomeada em 07 de abril de 2003, para ocupar o cargo de carreira de
Professora, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, nos termos do
Processo n.° 6780/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de
81 (oitenta e um) dias, ou seja, 02 (dois) meses e 21 (vinte e um) dias, de servigos prestados ao
Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PA(;O MUNICIPAL aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZ(
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Municipal de

PORTARIA N° 1.462/2017
Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora VILMA
APARECIDA DA SILVA SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor da servidora
VILMA APARECIDA DA SILVA SOUZA, portadora do RG sob n.° 6.394.862-4-SSP/PR e inscrita no
CPF n.° 017.882.459-38, nomeada em 14 de maio de 2012, para ocupar o cargo de carreira de
Auxiliar de Servigos Gerals pelo regime ario, lotada na ia Municipal de isténcia
Social, nos termos do Processo n.° 6464/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.®
018/92, o tempo de 3999 (trés mil novecentos e noventa e nove) dlas ou seja, 10 (dez) anos,
" (onze) meses e 19 (dezenove) dias, de servicos prestados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - INS!
Art. 2°. Esta portarla entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

io Municipal de

PORTARIA N° 1.463/2017
Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora TANIA DE
SOUZA MARQ

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor da servidora

TANIA DE SOUZA MARQUES, portadora do RG sob n.° 6.877.672-4-SSP/PR e inscrita no CPF n.°

034.707.059-09, nomeada em 14 de margo de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente
pelo regim Iotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos

termos do Processo n.° 5637/2017 com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o

tempo de 3602 (trés mil seiscentos e dois) dias, ou seja, 09 (nove) anos, 10 (dez) meses e 17

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal VALDIRENE BERALDO
TAPIAS, matricula n°® 929081, portadora da cédula de identidade RG n° 5.464.324-1 SSP/PR
e inscrita no CPF n® 795.061.789-68, ocupante da fungéo de emprego publico de Auxiliar de
Enfermagem, admitida em 03.07.2012 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl e anexo Vill da Lei Complementar n“ 188/2007 de
19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 3 de julho de 2014 a 2 de julho de 2016, passando
da referéncia 09 para referéncia 10, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOA I).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 3 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.448/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ALAIDE MENDES DOS
SANTOS BUENO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

legais,

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |Il da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO alnda o anexo VIII da ja citada Lei, que a Tabela de

dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.464/2017

Incorpora Tempo de Contribuigéo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor MARCELO
MEIRA DA MATA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes

legais,

RESOLVE:

Art. 1°, Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor do servidor
MARCELO M )A MATA, portador do RG sob n.° 5.835.414-7-SS| P/PR e inscrito no CPF

n.° 780.790.: 399 SB nomeado em 13 de dezembro de 2010, para ocupar o cargo de carreira de
Mo(orlsta Il, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Munlclpal de Assisténcia Social, nos
termos do Processo n.° 5689/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o
tempo de 7159 (sete mil cento e cinquenta e nove) dias, ou seja, 19 (dezenove) anos, 07 (sete)
meses e 14 (quatorze) dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal ALAIDE MENDES DOS
SANTOS BUENO, matricula n° 979341, portadora da cédula de identidade RG n° 3.371.908-6
SSP/PR e inscrita no CPF n° 329.286.029-68, ocupante do cargo de carreira de Servente Geral,
nomeada em 06.07.2012 pelo regime Eslalutano lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIl da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referenle ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho
dggg1)6, da 05 para , classe “A”", Grupo Ocupacional Operacional
( X

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, produzindo seus efeitos a contar
de 6 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.465/2017
Ewrpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora MARIA LUIZA
ALIETA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
R ESOL

rt. 19, Inoorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor da servndora
MARIA LUIZA GALIETA, portadora do RG sob n.° 6.095.269-8-SSP/PR e inscrita no CPF n.°
856.300.399-20, nomeada em 02 de julho de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de
Consultério Dentério, pelo regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Saude, nos termos do
Processo n.° 6112/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de 7132
(sete mil cento e trinta e dois) dias, ou seja, 19 (dezenove) anos, 06 (seis) meses e 17 (dezessete)
dias, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.466/2017

Incorpora Tempo de Contribuigdo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor ANDRE
FIOROT ABREU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

par: ao acervo do Servigo Publico, em favor do sen/ldor
ANDRE FIOROT ABREU ponador do RG sob n.° 9.173.614-4-SSP/PR e inscrito no CPF n.®
045.025.189-64, nomeado em 01 de junho de 2011, para ocupar o cargo de carreira de Motorista
II, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Munlclpal de Assisténcia Social, nos termos do
Processo n.° 6383/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de
3.130 (trés mil cento e mnla) dias, ou seja, 08 (oIto) anos, 07 (sete) meses, de servigos prestados
ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ PO

Prefeito Municip: a

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.467/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MADALENA APARECIDA
JORGE PRANDINI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo Xlll, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal MADALENA APARECIDA
JORGE PRANDINI, matricula n“ 978611, portadora da cédula de identidade RG n° 5.587.395-
0 SSP/PR e inscrita no CPF n° 039.595.479-78, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de
Servigos Gerais, nomeada em 06.07.2012 pelo regime Estatutério, lotada na Fundagéo Cultural
de Uruarama, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho
de 2016, da 02 para 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional
(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar
de 6 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ PO

Prefeito Municipz a

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.468/2017

Concede Progress&o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MAGALI CRISTINA DOS

SANTOS OLIVEIRA.

[e] PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges

legai

CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

2007, e seu anexo Xlll, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/

Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal MAGALI CRISTINA DOS

SANTOS OLIVEIRA, matricula n° 979261, portadora da cédula de identidade RG n° 5.835.403-
1 SSPIPR e inscrita no CPF n° 003.613.089-30, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de

Serw@os Gerais, nomeada em 06.07.2012 pelo regime Estatutério, lotada na Secretaria Municipal

de Educagao, conforme estabelece 0s artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar

n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho

de 2016, da 02 para 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional

(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 6 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ PO

Prefeito Municipz a

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.469/2017
Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SONIA DIAS DE
OLIVEIRA GODOI.
[e] PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legai
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo Xlll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal SONIA DIAS DE OLIVEIRA
GODOlI, malricula n° 978701, portadora da cédula de identidade RG n° 4.312.167-7 SSP/PR e
inscrita no CPF n® 883.989.. 279 68, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais,
nomeada em 06.07.2012 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007
de 19 de novembro de 2007, referente a0 periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho de 2016,
passando da referéncia 02 para referéncia 03, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaga@o, produzindo seus efeitos a contar
de 6 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefel(o Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.470/2017
Concede Progress&o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SONIA MARIA DA SILVA

SOUSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo Xlll, art.

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal SONIA MARIA DA SILVA
SOUSA, matricula n° 929401, portadora da cédula de identidade RG n° 5.694.782-5 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 004.897.819-18, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais,
nomeada em 06.07.2012 pelo regime Estatutério, lotada no Fundo Municipal de Satde, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho de 2016, passando da
referéncia 02 para referéncia 03, classe "A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 6 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.471/2017

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MARIVANI RODRIGUES
VELOSO CASTANHA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

, e seu anexo XIIl, art.5°,

gONSIDERANDO alnda 0 anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressa@o por Merecimento a Servidora Municipal MARIVANI RODRIGUES

VELOSO CASTANHA, matricula n® 931301, portadora da cédula de identidade RG n® 10.780.115-

49 SSP/PR e inscrita no CPF n° 949.217.680-72, ocupante da fungdo de emprego publico de

Agente de Controle e Combate a Endemias, admitida em 16.07.2012 pelo regime C.L.T., lotada

no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo VIII da

Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 16 de julho

de 2014 a 15 de julho de 2016, da

Ocupacional Administrativo | (GOA 1).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 16 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

, classe “B”, Grupo

PORTARIA N° 1.472/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal PATRICIA DUBINSKI

BRAZ.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9, o artigo 11, inciso Ill, e o artigo 23, §§ 1° e 3°

da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar

n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art. 5°,

gONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal PATRICIA DUBINSKI BRAZ,

matricula n® 912272, portadora da cédula de identidade RG n° 6.889.487-5 SSP/PR e inscrita no

CPF n° 024.731.459-54, ocupante da fungdo de emprego publico de Dentista-8H, admitida em

16.07.2012 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece o artigo

9, o artigo 11, inciso Ill, o amgo 23, §§ 1° e 3° e 0 anexo X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19

de novembro de 2007, referente aos periodos de 19.05.2008 a 13.07.2012 e 16 de julho de 2014 a

15 de julho de 2016, passando da referéncia 76 para referéncia 79, classe “A”, Grupo Ocupacional

Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 16 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.473/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA DE OLIVEIRA
ZAl

NON.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

, e seu anexo XIIl, a
gONSIDERANDO alnda 0 anexo IX da j ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA DE OLIVEIRA

ZANON, matricula n® 931491, portadora da cédula de identidade RG n° 8.001.539-6 SSP/

PR e inscrita no CPF n° 025.424.309-69, ocupante da fungdo de emprego publico de Técnico

de Enfermagem-40H, admitida em 16.07.2012 pelo regime C.L.T, lotada no Fundo Municipal
le Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar

n° 188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente a0 periodo de 16 de julho de 2014 a 15 de

julho de 2016, passando da referéncia 18 para referéncia 19, classe “A”, Grupo Ocupacional

Administrativo Il (GOAII).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 16 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.474/2017
Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal TALITA LUNA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9, o artigo 11, inciso Ill, e o artigo 23, §§ 1° e 3°

da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar

n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art. 5°,

gONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal TALITA LUNA SILVA,

matricula n® 993761, portadora da cédula de identidade RG n°® 8.830.868-9 SSP/PR e inscrita no

CPF n° 066.155.439-23, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeada em

02.07.2014 pelo regime Estatutario, Iotada no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece o

artigo 9, o artigo 11, inciso lIl, o artigo 23, §§ 1° e 3° e 0 anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007

de 19 de novembro de 2007, referente aos periodos de 05.01.2009 a 09.01.2013 e 2 de julho

de 2014 a 1° de julho de 2016, passando da referéncia 23 para referéncia 26, classe “C", Grupo

Ocupacional Administrativo Il (GOAII)

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 2 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.475/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal DIRLENE PEREIRA DE

LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

, e seu anexo XIIl, art.5°,

gONSIDERANDO ainda, 0 anexo X da j ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal DIRLENE PEREIRA DE

LIMA, matricula n® 996711, portadora da cédula de identidade RG n°® 8.641.982-3 SSP/PR e

inscrita no CPF n° 046.505.809-43, ocupante do cargo de carreira de Nutricionista, nomeada em

07.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,

conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19

de novembro de 2007, referente ao penodo de 7 de julho de 2014 a 6 de julho de 2016, passando da

referéncia 36 para referéncia 37, classe "C’, Grupo Ocupacional Profissional (GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 7 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.476/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ALLANA CARLA GARCIA
DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes
legal
C%NSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal ALLANA CARLA GARCIA
DOS SANTOS, matricula n° 996761, portadora da cédula de identidade RG n° 11.038.003-
8 SSPIPR e inscrita no CPF n° 085.901.859-82, ocupante do cargo de carreira de Assistente
Administrativo, nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.479/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal CARLOS PEREIRA

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007 e seu anexo XIll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°, Conoeder Progresséo por Merecimento ao Servidor Mumcnpal CARLOS PEREIRA JUNIOR,
matricula n° 993801, portador da cédula de identidade RG n° 9.079.768-9 SSP/PR e inscrito no
CPF n° 044.613.239-00. ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeado em
14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotado no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os
artigos 9 e 11, inciso Il e anexo X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016 passando da referéncia 23 para
referéncia 24, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA II).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.480/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal CRISTIANO DELARI.
PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

leg

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

2007 e seu anexo XIII, art.5°,

gONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servldor MunlclpaI CRISTIANO DELARI,

mamcula n° 993811, portador da cédula de identidade RG n°® 9.4 -3 SSP/PR e inscrito no

CPF n° 064.355.899-33, ocupante do cargo de carreira de Assnsteme Admmlstrauvo nomeado em

14, 07 2014 pelo regime Estatutario, lotado no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os

artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,

referente ao pen’odo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016 passando da referéncia 23 para

referéncia 24, classe “A”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA Il).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar

de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, acs 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZO

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.481/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal FERNANDO CLAVISSO
FERNANDES.

o PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

legal
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007 e seu anexo XIll, art.5%,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal FERNANDO CLAVISSO
FERNANDES, maIrlcuIa n° 996781, portador da cédula de identidade RG n° 8.385.630-0 SSP/PR
e inscrito no CPF n° 051.823.909- 80 ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeado em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Administragao,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao penodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016 passando
da referéncia 23 para referéncia 24, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA Il).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.482/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA STAUT.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

, e seu anexo XIII, al

gONSIDERANDO alnda 0 anexo IX da j4 citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
alarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA STAUT, matricula

n°® 996791, portadora da cédula de identidade RG n° 9.481.861-3 SSP/PR e inscrita no CPF n°

053.548.999-40, ocupante do cargo de carreira_de Assistente Administrativo, nomeada em

14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educa 0, conforr

estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de

novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando da

referéncia 23 para referéncia 24, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GO ).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar

de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIAN° 1.483/2017
Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal LUCIANA PEREIRA DOS

SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.5%,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal LUCIANA PEREIRA DOS
SANTOS, matricula n° 665362, portadora da cédula de identidade RG n° 6.439.896-2 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 018.359.659-54, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando
da referéncia 23 para referéncia 24, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA Il).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.484/2017
Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MARINA ALVES DA

SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressédo por Merecimento a Servidora Municipal MARINA ALVES DA SILVA,
matricula n® 996801, portadora da cédula de identidade RG n° 10.727.397-2 SSP/PR e inscrita
no CPF n° 064.894.679-76, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeada
em 14.07.2014 pelo regime Estatutdrio, lotada na Secretaria Municipal de Industria e Comércio,
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao penodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando
da referéncia 23 para referéncia 24, classe “A”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA II).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.485/2017 N
Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal NATANE JORDAO DE

0S.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n®.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.5%
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salérios;
RESOLVE: N
Art. 1°. Conceder P do por i a Servidora Municipal NATANE JORDAO DE
BARROS, matricula n° 993821, portadora da cédula de identidade RG n° 9.793.206-9 SSP/PR
e inscrita no CPF n° 048.613.669-84, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada no Fundo Municipal de Saulde, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando da
referéncia 23 para referéncia 24, classe “C’, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOAI).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

ario Municipal de

PORTARIA N° 1.486/2017

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal PATRICIA PRECHLAK
DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes

gais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n®.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.5°,

CONSIDERANDO alnda o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/

Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal PATRICIA PRECHLAK DE

SOUZA, matricula n° 996731, portadora da cédula de identidade RG n° 10.358.304-7 SSP/PR e

inscrita no CPF n° 078.042.279-14, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,

nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,

conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso |1l e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19

de novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando

da referéncia 23 para referéncia 24, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA Il).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a contar

de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.487/2017

Concede Progress@o na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal PAULA CRISTINA
GONFIO PIRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes

legais,
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9, o artigo 11, inciso Ill, e o artigo 23, §§ 1° e 3°
da Lei Complementar n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XllI, art. 5°,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salérios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal PAULA CRISTINA GONFIO
PIRES, matricula n° 885793, portadora da cédula de identidade RG n® 6.062.931-5 SSP/PR e
inscrita no CPF n° 885.346.189-68, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo,
conforme estabelece o artigo 9, o artigo 11, inciso lIl, o artigo 23, §§ 1° e 3° e 0 anexo IX da Lei
Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente aos periodos de 13.07.2006 a
07.04.2008, 05.01.2009 a 11.07.2013 e 14 de julho de 2014 a 13 de julho de 2016, passando da
referéncia 23 para referéncia 27, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOAII).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.
PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOB M
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

ario Municipal de

PORTARIA N° 1.488/2017
Concede Progresséo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal VERONICA FERREIRA

DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso IIl da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
2007, e seu anexo XIIl, art.

CONSIDERANDO alnda 0 anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal VERONICA FERREIRA DE
SOUZA, matricula n° 996751, portadora da cédula de identidade RG n° 9.186.228-0 SSP/PR e
inscrita no CPF n® 054.077.959-81, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria MunlclpaI de Assisténcia
Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007 referenle ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de
julho de 2016, passando da ia 23 para referéncia 24, classe “C", Grupo Ocupacional
Administrativo Il (GOAII).

Al Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.489/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal VALDEMIR SANTOS DA

SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes

legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |Il da Lei Complementar n°. 188/2007

de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de
7 e seu anexo Xlll, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/

Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento ao Servidor Municipal VALDEMIR SANTOS DA

SILVA, matricula n® 996811, portador da cédula de identidade RG n°® 9.025.436-7 SSP/PR e inscrito

no CPF n° 061.574.529-60, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeado

em 15.07.2014 pelo regime Estatutério, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, conforme

s artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de

Asslslenc\a SOCI6| conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso il e anexo IX da Lei C
°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de
Julho de 2016, passando da referéncia 23 para referéncia 24, classe “A”, Grupo

&
novembro de 2007, referente ao periodo de 15 de julho de 2014 a 14 de julho de 2016 passando da

Administrativo Il (GOAIN.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.477/2017 .

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal AMELIA CRISTINA
SPRANGER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes
legal
C%NSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal AMELIA CRISTINA
SPRANGER, matricula n° 996771, portadora da cédula de identidade RG n° 9.889.299-0 SSP/PR
e inscrita no CPF n® 055.542.139-2&. ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo,
nomeada em 14.07.2014 pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar
n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de
julho de 2016, passando da referéncia 23 para referéncia 24, classe “A”, Grupo Ocupacional
Administrativo Il (GOA II).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a contar
de 14 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

23 para 24, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOAII).
Art. 2°. Esta ponana en(ra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 15 de julho de
PACO MUNICIPAL acs 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Municipal de

PORTARIAN°® 1 490/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal SIDNEY JOSE ULIANA.
o PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes

legai
CONSIDERANDO 0 que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar n°. 188/2007
de 19 de novembro de 2007 alterada pela Lei Complementar n°.194/2007 de 21 de dezembro de

7 e seu anexo Xlll, a
CONSIDERANDO alnda 0 anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/
Salérios;
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor MunIpraI SIDNEY JOSE ULIANA,
matricula n® 996821, portador da cédula de identidade RG n° 1.370.371-0 SSP/PR e inscrito no
CPF n° 301.296.569-68, ocupante do cargo de carreira de Asslsten(e Administrativo, nomeado em
21.07.2014 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 21 de julho de 2014 a 20 de julho de 2016 passando da
referéncia 23 para referéncia 24, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA ).
Art. 2°. Esta porlana enIra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar
de 21 de julho de 2.
PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI

Municipal de
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Servico de Registro de Imdveis - Xambré - Parand
Nicelas D. M. M. Resa - Oficial Designado
(44) 3632-1344 — crixambre@gmail.com
CNPJ 78.185.758/0001-39

NOTIFICACAQ

Atendendo ao requerimento firmado em 22 de margo de: 2017,

protocolado neste SRI sob n° 48.913, em 27 d junhp de 2017, consoante financiamento
imobilidrio realizado através do Contrato n® 855551942319, garantido por Alienacio
Fiducidria, firmado em ‘19 de janeiro de 2012, onerando o imével objeto da
matricula n° 9.506, do Lv° 02 de RG, deste SRI, reglstrado sob n°® R.3/9506, ¢ R.A.
9.506, do Lv°® 03 de RA, deste SRI.

S Consoante Lei 6015/73 X disposto' no art. 466 e paragrafos do

a Lei 9514/1997,' solicito vossos préstimos no

Cédigo de Normas v1gcn1€_:, e art. 26,
sentido de que proceda com a notificagdio extrajudicial e conseqiiente intimagdo do
Devedor/Fiduciante, infra citado e qualificado, a satisfaier, no prazo de 15 (quinze)
dias, a divida em mora, perfazendo o montante total de R$3.628,50 (trés mil,
seiscentos e vinte e oito reais ¢ cinquenta centavos), e as que se vencerem até a data
do pagamento, acrescidas dos juros convencionais e penalidade € os demais éncargos
contratuais e legais nos termos do “Demonstrativo de Débitos” E “Minuta de
Intimag#o”, além das despesas de cobranga de intimagéo, além das pmvidéncias para
consoIicIac;ﬁo da propriedade alienada fiduciariamente como garantia real do Titulo em
tela.

Assim, procedo & INTIMAGAO de V. S, para que se dirija Servigo
de Registro de Iméveis, situado na Praca Des. Antonio Franco Ferreira da Costa —
760, Centro, Xambré-PR, onde devera efetuar a purga do débito acima dlscnmmado,

no prazo improrrogavel de 15 dias, contados a partir desta data. .

Salientamos que o(s) Sr(a) poderd efetuar a purga dé mora na
agéncia da Caixa Econdmica Federal, detentora do ﬁna.nciamento, dentro do prazo
definido nesta intimago.

Nesta oportunidade, fica V. S* cientificado que o nfio cumprimento
da referida obrigagéio no prazo ora estipulado, garante o direito de consolidagdo da
propriedade do imével em favor da credora fiducidria — CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, inscrita no CNPJ sob n° 00.360.305/0001-04 - nos termos do Art. 26 {fa‘dl 7
da Lei 9.514/97. ‘

i DEVEDOR/FIDUCIANTE: ROGERIO MALAQUIAS DOS

SANTOS, inscrito no CPF n° 056.262.169-52;
IMOVEL OBJETQ DA ALIENACAO FIDUCIARIA: _Lote de
Terras n° 30, da Quadra n.° 02, do loteamento "JARDIM ALTO ALEGRE",

Distrito de Elisa, localizado neste municipio ¢ comarca de Xambré, Estado do

Parand, com a area de 277,00m2 (duzentos e setenta e sete metros quadrados),

devidamente matriculado sob n°® 9.506, do Lv° 02 de RG, deste SRI;

2527 de junho'de 2017.
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it g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 150/2017, DE 29 DE JUNHO DE 2017

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITAGAO N° 49/17 — TOMADA DE PREGOS N° 04/17 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] PCREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Comissdo Permanente de Licitagdo, constituida pelo
Decreto n° 003/2017, de 02 de janeiro de 2017, sobre a proposta apresentada no Processo de Licitagdo n°® 49/17 —
Tomada de Pregos n® 04/17, que tem por objeto a contratag@o de servigos técnicos profissionais especializados para
a prestacdo de servigos de consultoria, assessoria, prestacdo de contas de convénios junto ao Governo Federal e
Estadual, monitoramento a operacionalizagdo dos sistemas de transferéncia de recursos (SINCOV, FNS/SISMOB,
SIMEC/PAR) com objetivo de captar recursos para a realizagdo de obras e servigos e aquisicao de equipamentos para
a populagédo do Municipio de Cafezal do Sul, bem como servigos de treinamento no setor de satide, em especial na
gestao de contratagao de médicos, administragéo de horarios de enfermagem, alimentagéo de sistemas publicos e
internos que potencializem a atividade das unidades de salde, com capacitagéo e realizagao de agdes motivacionais,
tendo sido declarada vencedora a empresa: AVR — ASSESSORIA TECNICA LTDA — EPP, vencedora do certame,
perfazendo um montante de R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais).

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢oes em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 29 dias do més de junho de 2017.

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

Dispensa por Justificativa N.° 7/2017

A Diviséo de Compras da Secretaria Municipal de Administragéo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, Orgao
encarregado do Processo desta repartigao publica justifica:

O presente Processo de Dispensa por Justificativa N° 7/2017, refere-se a Prestagado de servicos referente a locagédo de
imovel destinado ao funcionamento Correio do Distrito de Sa0 Silvestre, por um periodo 12 (doze) meses, foi realizado
tendo como base o Art. 24 inciso X, da Lei 8666/93, tendo em vista o segulnte

Para a compra ou locagéo de imével destinado ao servico publico, cujas necessidades de instalacéo e localizagéo
condicionem a sua escolha, desde que o prego seja compativel com o valor de mercado, segundo avaliagao prévia.
O prego € compativel ao praticado no mercado.

Entende-se, portanto, estar justificada a presente Dispensa por Justificativa de Licitagdo em concordancia com o Art.
24 inciso X, da Lei n° 8.666/93, com redacgdo dada pela Lei Federal n° 8.883/94

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico a dispensa de licitagao, nos termos do presente processo de acordo com a manifestagéo do Chefe de Divisao
de Compras do Municipio.

Cruzeiro do Oeste, vinte e sete dias de junho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

Prefeito Municipal

,
Estado do Parana

LEI N° 2.274/2017

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a firmar contrato de locagao de imével rural, com particular, voltado a
utilizagdo como abrigo de animais apreendido nos dominios do Municipio de Cidade Gaticha.

A Camara Municipal da Cidade de Cidade Gaticha - Estado do Parana - aprovou, com fulcro legal na Lei Organica do
Municipio, na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil eu, ALEXANDRE LUCENA - Prefeito Municipal - no uso
de minhas atribuigbes legais, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar contrato de locagdo de imével rural, dando-lhe
destinagéo para abrigo de animais apreendidos nos dominios do Municipio de Cidade Galicha.

Art. 2°. O imével rural a ser locado devera corresponder a uma area de até 5 (cinco) hectares, e devera ser utilizado
pela Administragéo Publica municipal exclusivamente para o abrigo de animais que apreendidos.

Art. 3°. Para a assinatura do contrato de locagdo a Administragao Publica devera observar as regras especificas da Lei
de Licitagdes ou do Pregdo, inclusive no que tange a eventual procedimento de dispensa de licitagéo.

Art. 4°. As despesas com o cuidado e alimentagao dos animais, assim como manutengéo da area locada nos termos
dessa lei, poderao ser arcados pelo Municipio.

Art. 5°. Para a definicao do valor do aluguel, o departamento competente devera proceder a prévia avaliagéo da area
alugada, cujo valor nao podera ultrapassar o valor mensal de R$ 1.000,00 (mil reals)

Art. 6°. O proprietario da area a ser alugada devera preencher as condlgoes necessarias e apresentar as certidoes e
documentos necessarios para a contratagdo com o Poder Publico.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposiges contrarias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cidade Gaticha — Estado do Parana, aos vinte e seis dias do més de Junho de 2017.
ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

Estado do Parana GA
LEI N° 818/2017
SUMULA: Dispde do Prolongamento da Rua Geremias Pedro de Carvalho até a Rua Leovaldo Bento de Amorim do
perimetro urbano do Municipio de Esperanga Nova, na forma mencionada, e da outras providéncias.
A Camara Municipal de Esperanga Nova — Estado Do Parana, APROVOU e eu VALDIR HIDALDO MARTINEZ,
Prefeito Municipal Sanciono a Seguinte:

El

Art. 1° — Fica atribuido o Prolongamento da Rua Geremias Pedro de Carvalho no trecho de 105,00 metros de
comprimento entre a Rua Floresval Paganini Nogueira e a Rua Leovaldo Bento de Amorim com &rea total de 2.100,00
m? localizada no Municipio de Esperanga Nova.

Art. 2°. — Fica 0 mencionado trecho com 105,00 metros de comprimento, entre a Rua Floresval Paganini Nogueira e a
Rua Leovaldo Bento de Amorim com 4rea total de 2. 100,00 m? localizada no Municipio de Esperanca Nova. Com as
seguintes limitagdes e confrontagées: “Ao norte, com a Rua Leovaldo Bento de Amorim, medindo 105,00 metros; Ao
Sul, com a Rua Floresval Paganini Nogueira, medindo 105,00 metros; Ao Leste com a quadra n° 30, medindo 20,00
metros; Ao Oeste com a quadra n° 31 medindo 20,00 metros”. (todos os rumos referem-se ao norte verdadeiro).

Art. 3° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos vinte e nove dias do més de junho do ano
de dois mil e dezessete.

VALDIR HIDALGO MARTINEZ

Prefeito Municipal

]
SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA DE INSTALACA

MV INCORPORACOES E LOTEAMENTOS LTDA - EPP (CNPJ: 19.333.62170001-15) torna publico que recebeu do IAP,

a Licenca de Instalagdo para PARCELAMENTO DO SOLO PARA FINS RESIDENCIAIS (N° 118929, COM VALIDADE

ATE 02/12/2018) a ser implantada LOTE “A-2, EXPANSAO URBANA, SAO JORGE DO PATROCINIO - PARANA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
IPORA, ESTADO DO PARANA
SERVICO DO REGISTRO DE IMOVEIS

Enéias dos Santos Coelho
Oficial Registrador

EDITAL DE INTIMACAO N° 13/2017.-

Pelo presente Edital, o Servico de Registro de Imoveis de Ipord - Pr., localizado na
Rua Katsuo Nakata n°® 1.213, Bairro: Centro, nos termos do Artigo 26 § 1° da Lei n°
9.514/97, agdo promovida pela Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo Vale do
Piquiri ABCD — PR/SP., bem como pela credora da Cédula de Crédito Bancério n°
B50830014-0, garantido por Alienagdo Fiducidria, emitida em 05/01/2015, e
registrado sob n° 09 na matricula n° 11.101, deste Cartério de Registro de Iméveis de
Ipord, Estado do Parand, com saldo devedor de responsabilidade de V. S°., venho
notificar: ANTONIO DE LIMA, inscrito no CPF sob n® 555.288.569-49, brasileiro,
casado, e sua esposa SIMARA CORREA DE MARAES DE LIMA, inscrita no CPF
sob n° 046.352.749-69, brasileira, residentes e domiciliados na Rua katsuo Nakata, n°
216, na cidade de Ipord, Estado do Parand, para fins de cumprimento das obrigacdes
contratuais relativas aos encargos vencidos e ndo pagos, onde ja tivemos tentativas
pessoalmente, e enviando pelo correio com aviso de recebimento. Por estar o
executado em lugar incerto e ndo sabido, e para que chegue ao conhecimento do
interessado, foi tirado nesta data na forma legal o presente edital, cujo seu teor e copia
encontram-se afixados e arquivados neste cartério, ficando os responsaveis pelos
documentos relacionados, intimados, para no prazo de 15 (quinze) dias, a contar no
dia seguinte a sua tiragem, virem a este cartério para manifestarem suas recusas.
Horério de funcionamento: das 08:30 as 11:00 h, retorno do almogo das 13:00h as
17:00h. Dou fé.- Eu, Enéias dos Santos Coelho, Oficial Registrador, o subscrevo e
assino.-

b e

Enéias dos Santos Coelho
Oficial Registrador

Estado do Parana _
REPUBLICADO POR INCORRECAO
LEI N° 21/2017
SUMULA: Dispte sobre CANCELAMENTO ADICIONAL ESPECIAL no valor de R$ 27.755,07 (vinte e sete mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais e sete centavos), destinados a restituicdo de sobras de recursos nao aplicados
relativo aos repasses do Convenio CONTRATO DE REPASSES 0310870-80/2009 do Ministério das Cidades.

ACAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, APROVA, E EU, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONOASEGUINTE LEIL .
ART. 1° - Fica aberto na contabilidade da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste um CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL no valor de R$ 27.755,07 (vinte e sete mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e sete centavos) destinado
a restituicdo de sobras de recursos nao aplicados relativo aos repasses do Convenio CONTRATO DE REPASSES
0310870-80/2009, do Ministério das Cidades, cujo objeto é a implantagdo de sinalizagdo de transito vertical e
horizontal, sinalizagao de orientagéo e semafdrica.
PARAGRAFO UNICO - A classificacéo da despesa sera feita no ato em que abrir o crédito aludido nesta Lei, na forma
do Art. 46 da Lei Federal n° 4.320/64.
ART. 2° - Como recursos para a abertura do Crédito previsto no Art. 1° desta Lei, o Executivo Municipal, utilizar-se-a
do seguinte:
a) O produto do Excesso de Arrecadagéo proveniente de aplicagdes de recursos no mercado financeiro, fonte 822
— CONVENIO 0310870-80/200MCID (Lei 4.320/64 — artigo 43 — paragrafo 1° - item Il - Parecer 214/01-DCM-TC).
Fonte - 822 CONVENIO 0310870-80/2009 MCID — Excesso Arrecadagao do Exercicio Corrente 1.221,76
b) O produto do superavit financeiro apurado do exercicio anterior proveniente dos repasses oriundos da fonte 822
— CONVENIO 0310870-80/200MCID (Lei 4.320/64 — artigo 43 — paragrafo 1° - item Il - Parecer 214/01-DCM-TC).
Fonte - 822 CONVENIO 0310870-80/200MCID — Superavit Financeiro Exercicio Anterior 13.895,80

c) O cancelamento parmal da seguinte dotagao orgamentaria
08-00- SECRETARIA DE OBRA VIACAOE SERV. PUBLICO
08.03-DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
26.782.0051.2034-Manutengao da Divisdo do Servigos Rodoviarios Municipal
0000-recursos ordinarios livres
(1630)3.3.90.30.00- Material de Consumo 12.637,51
TOTAL R$ 27.755,07
ART. 3°- Fica alterada a Lei n° 44, de 03 de agosto de 2016, que trata das agdes prioritarias da administragéo publica
municipal, diretrizes gerais para elaboragdo da proposta orgamentaria e normas da execugéo financeira para 2017
(LDO), onde o Programa instituido na presente Lei fica acrescido no Anexo Il — A¢des Prioritarias da Administragao
Mumclpal Exercicio 2017, na Secretaria Encargos Gerais do Municipio , conforme abaixo:
“(...) 0.001 - AGAO: RESTITUICAO DE CONVENIOS
Unidade Orgamentaria: 14.01 — Recursos s/ supervisdo da Secretaria de Fazenda
Programa: 0003 — Planejamento Governamental
Tipo: Operagoes Especial
Fung&o: 28 — Encargos Especial
Subfungéo: 846 — Outros Encargos Especiais

DESCRIGCAOMETAS/VALORES

Descrigao da Agédo Produto (Bem ou Servigo) Tipo Unidade Medida
Recursos Valores

Restituicdes de Saldos de Convénios Operagdes

Especiais A Acdes Ordinario 0,00

Vinculado 27.755,07

Meta na LDO 27.755,07
Data Inicio: 29/05/2017
Data Fim:  31/12/2017
ART. 4° - Fica alterada a Lei n° 073, de 10 de dezembro de 2013, que dispde sobre o Plano Plurianual (PPA) para o
periodo de 2014/2017, onde o Programa instituido na presente lei fica incluido no Anexo | — Programagdes e Metas
como agao:

“(..) AGAO: 0.001 - RESTITUIGAO DE CONVENIOS

Unidade Orgamentaria: 14.01 — Recursos s/ Supervisédo da Secretaria de Fazenda
Programa: 0003 — Planejamento Governamental

Objetivo: Efetuar restituicdes de recursos de Convénios nao aplicados no objeto

DESCRICAOMETAS/VALORES

Descrigao da Agao Produto (Bem ou Servigo) Tipo Unidade Medida

Metas Fisica Ano Valores

Restituigdes de Saldos de Convénios Operagbes

Especiais Acéo
00 2014 0,00
00 2015 0,00
00 2017 27.755,07
TOTAL 27.755,07

Fungao: 28 — Encargos Especiais

Subfungéo: 846 — Outros Encargos Esp.

ART. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio do Pago Municipal de Cruzeiro do Oeste, aos 28 (vinte e oito) dias do més de junho de 2017.
HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA

Rua Jorge Ferreira n.° 550 fone 44-3643-1301 — Francisco Alves

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2017

O Presidente da Camara Municipal de Francisco Alves, em conformidade com o disposto nos artigos, 30, inciso
XIll, letra “a”, incisos | e Ill, do Regimento Interno da Camara Municipal de Francisco Alves, com base no Oficio n®
169/2017-GAB, do Senhor Prefeito Municipal, CONVOCA, em regime de urgéncia, os Senhores Vereadores para
participarem das Sessdes Extraordinarias a serem realizadas nos dias 05 de julho as 19:00 horas e no dia 07 de
julho as 19:30 horas, no recinto da Camara Municipal, para deliberarem sobre a seguinte Pauta da Ordem do Dia:
PROJETO DE LEI N° 028/2017.

SUMULA: Inclui os iméveis que especifica na area de Expansao Urbana do Municipio de Francisco Alves Estado do
Parana, instituido pela Lei n® 56/79 de 04 de junho de 1979.

Autoria: Prefeito Municipal.

Para receber 12 e 2?2 discussao e votagao.

Camara Municipal de Francisco Alves, aos trinta dias do més de junho de dois mil e dezessete.

Rubens Eugénio dos Santos

Presidente

~ CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA

DECRETO LEGISLATIVO N° 02/2017
SUMULA: JULGAAPROVADAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO DE MARILUZ, REFERENTE AO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2009.
A CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA aprovou, e a MESA DA CAMARA, nos termos do
Regimento Interno Promulga o seguinte DECRETO-LEGISLATIVO:
Art. 1° Fica aprovado o Parecer Prévio da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado Parand, encartado no
Acordao 374/12, que opinou pela REGULARIDADE COM RESSALVAS das contas do Municipio de Mariluz, exercicio
flnancelm de 2009, de responsabilidade do senhor Paulo Armando da Silva Alves.

rt. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Marlqu/PR 29 de junho de 2017.
José Braz Brilhante
Presidente
Joel Magalhaes dos Santos
1° Secretario

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 361/2017

Concede Férias e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ANDREA DE OLIVEIRA FRANCA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade sob
0 n° 7.559.803-3-SSP/PR, inscrita no CPF n° 057.947.509-36, ocupando o cargo de A. P. C. Aedes Aegypti - CLT,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 18(dezono) dias de Férias, referente ao periodo aquisitivo de 13/01/2016 a
12/01/2017, a partir de 17/07/2017 a 15/08/2

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicagéo.

Pérola/Parand, 08 de Junho de 2017.

DARLAN SCALCO

Prefeito

(Republicado por incorregéo)

CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA
ESTADO DO PARANA.
PORTARIA N° 006/2017
De 29 de Junho de 2017.
Institui Recesso Legislativo e estabelece outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PEROLA, Estado do Parand, nos termos do art. 4°, inciso | e art. 48,
inciso Il e § 1°, da Resolugédo n° 001/2010, e no uso de suas atribuicoes e
Considerando a necessidade de definir objetivamente as atividades internas da Camara Municipal durante o periodo
do Recesso Legislativo, RESOLVE:
Art. 1°. A Camara Municipal de Pérola entrard em recesso Iegislativo em data de 1° de Julho de 2017, voltando suas
atividades regulamentares a partir do dia 1° de Agosto de 2017.
Art. 2°. Durante o periodo de recesso legislativo os servidores do Poder Legislativo, para efeito de controle de
freqliéncia, terdo ponto facultativo, obrigando-se, contudo, ao comparecimento na Camara sempre que convocados
pelo Presidente.
Art. 3°. Durante o periodo de recesso legislativo, a Camara de Vereadores permanecera de plantdo para atendimentos
emergenciais, devendo o interessado, entrar em contato com o Secretario Geral, o qual podera ser encontrado através
do telefone (44) 36361000 ou do Auxiliar Contabil, através do telefone (44) 98379444,
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cumpra-se e publique.
Pérola/PR, 29 de Junho de 2017.
Lindolfo Bazoti Filho
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
Empenhos n° 4428 A  4546/2004
Resumo folha de pagamento, despesas com viagens, parcelamento Copel, exames médicos, consultas médicas,
despesas com pessoas carentes, aluguel de barracas para festas das nagdes, Sanepar, débitos bancarios,
medicamentos, amortizagéo parcelamento FGTS, aquisigao para 6culos para pessoas carentes, oxigénios, mecanica
para reparos e consertos nos carros, locagdo de som, alimentagdo, compras de gelo para vacina poliomielite,
tratamento odontolégico para pessoas carentes, pegas e consertos para bebedouros do centro de satde, material
para informatica, débitos bancarios, estufa para posto de saude, locagdo de maquinas de costura para a fabrica
de facgao, produtos veterindrios para departamento da agrlcultura material de expediente, uniformes para o grupo
de danga, material para construgdo, carimbos, material para as rogadeiras, borracharia e pneus, equipamentos
laboratoriais, despesas com cartérios, despesas com fornecimento de RG para pessoas carentes, material elétrico,
pgto a confecgao de uniformes para a formatura do PROERD, pgto de adesivos e banner destinado ao dia da sadde.

Empenhos n°s 743 A 870/2003

Hospedagem para pessoas carentes em casa de apoio para tratamento saide, compras de material de limpeza em
geral, compras de fio de nylon para rogadeiras, honorarios médicos, servicos prestados em mecanica para carros,
pegas para carros em geral pegas para tratores, pagamento tarifa telefonica, Sanepar, resumo folha de pagamento,
Copel, coletes para os fiscais de tributagédo, reparos e consertos em computadores, materiais elétricos, gas de
cozinha, despesas bancarias, amortizacdo de parcelamento de empréstimo banco do estado, compra de uma carro
Uno Mille para o conselho tutelar, locagdo de veiculo, pagamento de juros para a empresa de correios e telégrafos,
postagem correios, despesas com viagens, compras de pneus, merendas para as escolas, cartuchos de tinta para
impressora, materiais hospitalares para postos de saldes, matérias odontologicos, compras de medicamentos para
farméacia basica Municipal, passagens para pessoas carentes, pgto referente a custas de autos de execugdes fiscais,
mensalidades para associagéo comercial, servicos prestados e reparos em pogo artesiano, xerox na reducépia para
a secretaria de planejamento, fornecimento de flores para homenagem do dia internacional da mulher, mensalidade
de amerios, locagdo de sistema informética para secretaria de finangas, locagéo de veiculo de tragdo animal para
coleta de lixo em Sao Silvestre, transferéncia de numerarios para a PMI, transferéncia de recursos financeiros para o
conselho tutelar, exames laboratoriais, combustiveis, equipamentos e oxigénio para secretaria de satde, compras de
cartdes para a secretaria de saude.

Empenhos 1990

Compras de material destinadas para secgao de expediente, compras de material diversos, prestagéo de servigos por
faturas, despesas com viagens, compras diversas de pecgas para carros, prestacao de servigos diversos, compras
de material para o cemitério, pegas para veiculos, serv prest na rogadeira elétrica, material de expediente, conserto
na pa carregadeira, combustiveis, servicos de publicidades, alimentagéo, resumos de folhas de pagamentos,
medicamentos, despesas de transporte para pessoas carentes, tintas para o Nucleo Cultural. Consertos nos
caminhdes, transporte de maquinario para Maringd, borracharias e compras se pneus, Copel, compras de vitrox
e grade ferro para escolas, material para instalagao elétrica, compras de material esportivos, copias heliograficas,
servigos telefonicos,

Empenhos n°s 547 A 740/1996

Passagens, posto de combustiveis, resumos de folhas de pagamentos, exames laboratoriais, medicamentos, material
hospitalar, exames de eletrocardlograma exames médicos, servigos odontolégicos, fornecimentos de fotos para
eventos em geral, Telepar, material de limpeza, impressos e material em geral, pegas para veiculos em geral, urnas
funebre, dculos para pessoas carentes, atendimentos psicélogo, pagamento a mensalidade consorcio municipal de
saude, conserto aparelho odontolégico,

Empenhos n°s 4080 a 4277/1995

Alimentacao, servicos prestados, transferéncia de numerarios para secretaria de satde, material de construgéo,
resumo de folha de pagamento, diarias diversas, repasse de numerdrios para cdmara municipal, despesas com
médicos em geral, bebedouro em ago para escola, seguros para veiculos, despesas com passagens, despesas
com material para a secretaria da educagéo, despesas com armazenamento de merenda escolar, servigo telefone,
parcelamento do contrato da xerocadora, material para escritério em geral, programa de instalagdo de informatica,
atendimento odontoldgico, associagao dos engenheiros, panificadora, despesas com viagens, fornecimento de xerox,
pecas para veiculos, fornecimentos de combustivel, fornecimento para pecas para maquinas, fornecimentos de tintas
para escolas, pagamento de juros do convenio do PEDU, despesas com arbitros e conciliagdes, assisténcia judiciais,
IPVA, pagamento referente a taxa de plantas e mapas de desmembramento, show beneficentes para o dia da crianga,
exames laboratoriais, auxilio funeral, consertos eletronicos para a sobaico, fornecimento de material para assisténcia
social, despesas mecanicas para veiculos, despesas energia elétrica, pegas para tratores,

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 399/2017

Concede Férias e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARCIA DOS SANTOS GIROTTO, brasileira, portadora da Cédula de Identidade sob o n°®
8.447.713-3-SSP/PR, inscrita no CPF n° 042.786.169-10, ocupando o cargo de Assistente Social, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, 30(trinta) dias de Férias, referente ao periodo aquisitivo de 03/04/2016 a 02/04/2017,
a partir de 03/07/2017 a 01/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicagéo.

Pérola/Parand, 29 de Junho de 2017.

DARLAN SCALCO

Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PEROLA-PR
RESOLUCAO 03/2017
Sumula: dispde sobre a aprovacao do Plano de Acéo dos recursos federais para o ano de 2017.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pérola-PR no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei
Municipal n° 1.502 de 08 de abril de 2010, em reuniao realizada no dia 27 de junho de 2017.
Resolve:
Art. 1° - Aprovar o Plano de Acéao dos recursos federais para o ano de 2017.
Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pérola, 27 de junho de 2017.
Marcia S. Girotto
Presidente do CMAS

,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana

DECRETO N.° 1.104/2017

SUMULA: Cancela o processo de licitagéo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, considerando a
B%:g;sldade de um melhor estudo pela secretaria solicitante,

Art. 1°) Fica cancelada o processo de licitagdo n° 020/2017, que tem como objeto contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de borracharia para atender a toda frota municipal de Ivaté.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 29 dias do més de Junho de 2017.

UNIVALDO CAMPANER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 040/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 095/2017

OBJETO: Contratagédo EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE para Prestagéo de

Semgos de Serlgrafla para campanhas realizadas pela Divisdo de vigilancia em Satde no municipio de Alténia,PR.
IAXIMO: R$ 5.304,00 (cinco mil trezentos e quatro reais)

EMISSAO DO EDITAL: Sexta- Feira, 23 de junho de 2017.

ABERTURA: Quinta-Feira, 06 de Julho de 2017 AS 10:00

LOCAL: Prefeitura Munlclpal de Altonia, Rua Rui Barbosa, 815 — sala 06 —Centro Altonia-PR

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego - Lote

DO EDITAL: Sera fornecido aos interessados copias impressas ou copias em midia digital (pen-drive, CD, DVD, desde

que fornecido pelo licitante) do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que comparecerem no

Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Alténia, durante o periodo normal de expediente, até o dia da abertura

do Pregédo Presencial munidos do Carimbo do CNPJ da Empresa, mediante o pagamento da taxa de edital, fixado no

valor de R$-30,00 —(trinta reais) comprovado por meio de depdsito bancario no Banco do Brasil Agéncia 1427-3 C/C

n°10.583-X. Maiores informacoes, através do E-mail: licitacoes@altonia.pr.gov.br

Altonia-PR, aos 23 de junho de 2017

PREGOEIRO

Estado do Parana

Inexigibilidade N.° 09/2017

A Divisdo de Compras da Secretaria Municipal de Administragéo da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, Orgao
encarregado do Processo Licitatério desta reparm;ao publica justifica:

O presente Processo n° 109/2017, refere-se a CONTRATACAO DE ENTIDADE DA SOCIEDADE CIVIL, SEM FINS
LUCRATIVOS PARA REALIZAR ATENDIMENTO A MATERNIDADE E INFANCIA, ADOLESCENCIA E TERCEIRA
IDADE, PARA PROMOVER A VALORIZACAO DAS FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E
VIABILIZAR ALTERNATIVAS DE AUTO SUSTENTABILIDADE E MELHORIA NAS CONDICOES DE VIDA, POR UM
PERIODO DE 24 (vinte e quatro) MESES. CHAMADA N° 08/2017, foi realizada tendo como base o Art. 25, da Lei
8666/93, tendo em vista o seguinte:

E |nex|g|ve| quando houver inviabilidade de competigao.

O prego cobrado é compativel com os pregos de mercado.

Eggeggg/—gg. portanto, estar justificada a presente Inexigibilidade de Licitagdo em concordancia com o Art. 25, da Lei
n°8. X

Autorizo a instauragao do referido processo como Inexigibilidade de Licitagéo.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagao, nos termos do presente processo de acordo com a manifestacao do Chefe de Divisao
de Compras do Munlmplo

Cruzeiro do Oeste, 26 de junho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

Prefeito Municipal

et g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA: N° 315 DE 29 DE JUNHO DE 2017

Dispde sobre nomeagéo por substituicdo dos membros do Conselho Municipal Dos Direitos Da Pessoa Idosa -
CMDPI- do Municipio de Tapejara, Estado do Parana.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE, Prefeito Municipal de Tapejara, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
que lhes confere o art.71 incisos VI da Lei Organica do Municipio de Tapejara,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes conselheiros e seus respectivos suplentes por substituicdo, para comporem o Conselho
Municipal Dos Direitos Da Pessoa Idosa - CMDPI- do Municipio de Tapejara, Lei Municipal N° 1724 de 24 de agosto
de 2014 para o periodo de 29/06/2017 a 29/06/2019.

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

01-DOIS REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS QUE DESENVOLVAM AGOES NAS DIVERSAS AREAS
DE ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA

Titular: VALDINEIAAPARECIDA DE FREITAS ZARAMELLO

Suplente: ONELIA FRONIO NARDINE

Titular: NELSON JAIME CO

Suplente: JUNIO FERREIRA DE JESUS

OZOSDOIS REPRESENTANTES DE ENTIDADES CIVIS CONSTITUIDAS QUE ATUAM NA POLITICA DA PESSOA
IDOSA

Titular: ARTUR ALVES DO NASCIMENTO

Suplente: JOAO ZANOTTO

Titular: MANQEL LUIZ NETO

Suplente: JOAO PEREIRA DE LIMA

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS: R

01 - REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

Titular: ROSELI DE OLIVIERA SOUZA

Suplente: MARINEZ BATISTA LIMA CRUZ

02 - REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: MARIA ANGELICA SIRENA KOIKE SOUZA

Suplente: ANA CLAUDIA FREDIANI

03 - REPRENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Titular: LUCIA EGIDIA DE MORAES Al

Suplente: LOURDES CHANDETE ZAHLEFELD ANTUNES

04 - REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO DE CULTURA E ESPORTE

Titular: RUBENS MESSIAS DE ARAGAO

Suplente: NORBERTO DE MELO DA SILVA

Tapejara, 29 de junho de 2017

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Prefeito Municipal

Estado do Parana

HOMOLOGACAO

DECRETO N° 828/2017

Homologa Julgamento proferido no Processo Licitatorio Pregao n°® 34/2017, dando outras providéncias.

8 Er(e:felto Mummpal de Alto Piquiri - PR, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro, nomeado pela Portaria n°® 143/2017 de 29/03/2017,
sobre o Processo de Licitagao na Modalidade de Pregao n° 34/2017, que tem por objeto a (o) Contratagao de empresa
para fornecimento de materiais eletricos de boa qualidade para manutengéao e correg¢do da iluminagao publica, para
atender a solicitacdo da Secretaria Municipal de Obras do Municipio de Alto Piquiri.

égOZI:OFI\Ilca adjud|cado o objeto desta ||C|ta:_;ao em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

ELETROLED COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA-EPP R$ 61.576,00  sessenta e um mil, quinhentos
e setenta e seis reais

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da decisdo estabelecida neste
Decreto.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, 29 de junho de 2017

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

Inexigibilidade N.° 08/2017

A Divisdo de Compras da Secretaria Municipal de Administrag&o da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste, Orgao
encarregado do Processo Licitatério desta reparticao publica justifica:

O presente Processo de Licitacdo N° 108/2017, refere-se & CONTRATACAO DE ENTIDADE DA SOCIEDADE
CIVIL, SEM FINS LUCRATIVOS, PARA REALIZAR ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA
INTELECTUAL, MULTIPLA OU SINDROMES ASSOCIADAS, NA AREAS DE EDUCAGCAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL, POR UM PERIODO DE 24 (vinte e quatro) MESES. CHAMADA PUBLICA N° 07/2017, foi realizada tendo
como base o Art. 25, da Lei 8666/93, tendo em vista o seguinte:

E inexigivel quando houver inviabilidade de competic&o.

O prego cobrado é compativel com os pregos de mercado.

Eg]tsengelgg portanto, estar justificada a presente Inexigibilidade de Licitagdo em concordancia com o Art. 25, da Lei
n

Autorizo a instauragéo do referido processo como Inexigibilidade de Licitagdo.

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico a dispensa de licitagéo, nos termos do presente processo de acordo com a manifestagéo do Chefe de Diviséo
de Compras do Municipio.

Cruzeiro do Oeste, 26 de junho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

PORTARIA n°. 016/2017, de 29 de Junho de 2017.

Concede férias regulamentares a servidor do Poder Legislativo do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana.
O Presidente da Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e
de acordo com o artigo 35, inciso |, da Lei Organica Municipal e do artigo 39, inciso XXIX, do Regimento Interno da
Camara Municipal, e demais regramentos pertinentes

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 20 (vinte) dias, computadas a partir de 01 de Julho de 2017 a 20 de Julho
de 2017, a servidora ANTONIA CLAUDIA VIEIRA, ocupante do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, relativo
ao periodo aquisitivo 10 de janeiro de 2016 a 09 de janeiro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, em 29 de Junho de 2017.

Uilson José dos Santos

Presidente

SUMULA DE RECEBIMENTO DE I.ICEII;A DE IIIS'I'AI.AgAO
MV INCORPORAGOES E LOTEAMENTOS LTDA - EPP (CNPJ: 19.333.621/0001-15) torna pu ue recebeu
do IAP, a Licenca de Instalagdo para PARCELAMENTO DO SOLO PARA FINS RESIDENCIAIS (N° 118930 COM
VALIDADE ATE 02/12/2018) a ser implantada LOTE DE TERRAS “A-2-A”, EXPANSAO URBANA, SAO JORGE DO
PATROCINIO - PARANA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana
ADVERTENCIA
limo. Sra®.
FABIANE SANTOS VAZ
RG 12.924.234-5
CPF 086.606.049-97
Fica Vossa Senhoria ADVERTIDA, nos termos do artigo 131, e Art. 132, c/c artigo 142, da Lei Municipal 029/93.
Tal adverténcia se faz necessario devido Insubordinacdo a Chefia imediata causando constrangimento com os
pacientes desta unidade de Saude.
Esclarecemos que a reincidéncia em procedimentos semelhantes ira contribuir desfavoravelmente para seu
desempenho, podendo acarretar-lhe penalidades mais severas, ensejando uma SUSPENGAO disciplinar e demais
penalidades constantes no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Tapira.
lison de Paula
Diretor do Fundo Municipal de Saude
Ciente:
Data: 27 de junho de 2017.
Assinatura do Funcionario
Testemunhas:

s PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA: N° 316 DE 29 JUNHO DE 2017

Dispde sobre a nomeacédo do Conselho Municipal de Assisténcia Social ~CMAS do municipio de Tapejara-PR

O prefeito Municipal de Tapejara, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art.71 incisos VI da lei Organica e de acordo
com a LEI MUNICIPAL de N° 1.811 de 27 de agosto de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes conselheiros e seus respectivos suplentes por substituicdo para compor o CONSELHO
MUNICPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, para o periodo de 29/06/2017 a 29/06/2019

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

01-DOIS REPRESENTANTES DOS USUARIOS OU ENTIDADE DE DEFESA DOS DIREITOS DOS USUARIOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO AMBITO MUNICIPAL:

Titular: MANOEL LUIZ NETO

Suplente: ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS

Titular: DORALICE FERNANDES CALDEIRA

Suplente: LUCIANE APARECIDA BERTOLETTI

02 - DOIS REPRESENTANTES DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICOS DA AREA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO AMBITO MUNICIPAL:

Titular: IR. ANAAPARECIDA BRITO

Suplente: JULIANA DE SOUZA CORREIA PERCEGUINE

Titular: ELIANE BELLIDO HERNANDES

Suplente: CARLOS ADRIANO RAMOS

03- UM REPRESENTANTE DOS TRABALHADORES OU ENTIDADES ORGANIZADAS DA AREA DE ASSISTENCIA
SOCIAL NO AMBITO MUNICIPAL:

Titular: LAURINDA DA SILVA COSTA

Suplente: ELAINE MARIA GALORO

GOVERNO MUNICIPAL:

01— DOIS REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Titular: ROSELI DE OLIVEIRA SOUZA

Suplente: ROBERTA MARIA RODRIGUES DE OLIVIERA DOS SANTOS

Titular: LARISSA MARIANO LEITAO

Suplente: DANIELA DE CASSIA BERNAL FREDERICCI

02 - REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Titular: DANILO ANTONIO BARBI

Suplente: SELMA MAGDA FRANCO SETTE MARTINEZ

03 — REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Titular: ANA CLAUDIA FREDIANI

Suplente: CARLA CRISTINA ZARAMELLO GREGORIO

04 — REPRESENTANTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE FINANCAS:

Titular: ROBERSON DE OLIVEIRA SOUZA

Suplente: VALDEMIRO FELICIANO DA SILVA

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tapejara, 29 de junho de 2017

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Prefeito Municipal de Tapejara




UMUARAMA, SEXTA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2017

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

Estado do Parana

PORTARIA N°.136/2017-Secretaria Saude

SUMULA: Concessao de Diaria . 3
LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Erick Juliano Miloca, Motorista Municipal, com base
na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagéo formulada, a concesséao de
06 (CINCO) diarias no valor de R$75,00 no valor total de R$450,00 para transporte
de pacientes para as cidades de Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 28 (vinte e oito) DIAS DE JUNHO DE 2017.

Leandro Silvestre de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

José Ronaldo Ferreira Fernandes

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

Erick Juliano Miloca

LOTACAO

Governo Municipal CARGO/FUNCAO

MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL

ENDEREGO BENEFICIARIO

Rua Dracena, 3797 Conjunto Residencial Cérrego Longe — Umuarama/ PR

CPF
026.318.359-99 AGENCIA BANCARIA
3352 Ne.

8788-7
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
PERIODO .
Por um periodo de 40 dias =~ QT. DIARIAS
06 diarias  VALOR UNITARIO
06x75,00  VALOR TOTAL
450,00 N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGCOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA N
(AUTORIZA(}AO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/. (RECEBIMENTO)
ASS DO SERVIDOR

Estado do Parana

DECRETO N.° 1.103/2017

SUMULA: Homologa resultado do processo Licitatorio.

O Prefeito do Municipio de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagdo,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Homologado o resultado do processo Licitatério modalidade Pregao
Presencial n°. 019/2017, em favor da empresa: EVANDRO ALVES DO CARMO
03078999939 que tem como objeto Registro de Pregos para futura e eventual
aquisigao de moveis planejados para as salas de atendimento da sede da prefeitura
municipal de Ivaté, com vigéncia de contratagado de 12 meses.

Art. 2°) Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivaté, aos 29 dias do més de Junho de 2017.
UNIVALDO CAMPANER

Prefeito Municipal

DECRETO N.° 1.102/2017

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de dispensa de Licitagéo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando o resultado apresentado pela Comissao
Permanente de Licitagao,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa L2FSISTEMAS WEB LTDA - ME, o
resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 039/2017.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 039/2017,
em favor empresa L2FSISTEMAS WEB LTDA - ME, que tem como objeto contratagéo
de empresa para implantagéo, manutencéo e hospedagem de website, migragéo de
dados, suporte técnico, serw@o de e-mail e fornecimento de licenga de uso para o
municipio de Ivaté-Pr, com vigéncia de 12 meses.

Art. 3°) Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 29 dias do més de Junho de 2017.

UNIVALDO CAMPANER

Prefeito Municipal

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL - No 029/2017

O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, em conformidade com os ditames da
Constituicdo Federal, Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes, com a Lei Federal
n.° 10.520/2002, bem como a Lei Federal n°. 8078/90, através da sua Comiss&o
Permanente de Licitagdes, torna publico que realizara certame licitatério na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM objetivando
a aquisicao do objeto abaixo identificado:

OBJETO Aquisicdo de caixas térmicas e caixas plasticas para atender as

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
PORTARIA N°.137/2017- Secretarla Saude

A: Concess&o de Dia
LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Flavio William Nascimento Lage, Motorista Municipal,
com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitacao formulada, a
concessao de 02 (uma) didrias e 06 horas no valor de R$150,00 totalizando o valor de
R$337,50 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 29 (VINTE E NOVE ) DIAS DE JUNHO DE 2017.
Leandro Silvestre de Oliveira
Secretario Municipal
José Ronaldo Ferreira Fernandes
Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

FLAVIO ! WILLIAM NASCIMENTO LAGE
LOTAGCAO

Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDERECO BENEFICIARIO

EgaF Laranjeiras do Sul, n°. 544 — Centro

049.255.979-14 AGENCIA BANCARIA
0516-9 Ne. C
16694-4

DESTINO

Curitiba

MOTIVO

Transporte de pacientes
PERIODO

26, 27 E 28 de JUNHO
02 diaria e 06 horas

QT. DIARIAS
VALOR UNITARIO

337.5
OUTRAS INFORMAGOES )
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA ) B
(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
"/ _/___ (RECEBIMENTO)
ASS Do SERVIDOR

necessidades das secretarias de saude e da educagdo do municipio de Ivaté
conforme quantidades e especificagées constantes do anexo | deste edital.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de Outubro de 2017

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 24 (vinte e quatro) horas, a partir
da requisicao do municipio.

Os pedidos seréo realizados IMEDIATAMENTE ap(’)s a assinatura do contrato.

A presente licitagdo € destinada exclusivamente a participagdo de microempresas
e empresas de pequeno porte, da microrregi&o de Umuarama — Pr., nos termos do
artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 147/2014 e acordao 877/2016 do tribunal
pleno do TCE-PR.

9.6.2.1. Integram a Microrregido Geografica de Umuarama: Altdnia, Alto Paraiso, Alto
Piquiri, Brasilandia do Sul, Cafezal do Sul, Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperanga
Nova, Francisco Alves, Icaraima, Iporéd, Ivaté, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia,
Perobal, Pérola, Sao Jorge do Patrocinio, Tapira, Umuarama e Xambré. (Fonte: http://
www.ipardes.pr.gov.br)

9.6.3. Consideram-se Microempresas (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP)
e Microempreendedor Individual (MEI), aptos a participagdo no presente certame,
aqueles que preenchem os requisitos, da Lei Complementar Federal n° 123/2006
e a Lei Complementar Federal n® 147/2014. A empresa devera comprovar o seu
enquadramento em tal situag3o juridica através da declaragao firmada por contador
ou certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial, ambas com prazo de
validade de até 90 (novena) dias a contar da data de emiss&o, que devera ser
apresentada no ato do credenciamento.

A Copia do Edital e seus anexos poderdo ser obtidos junto a Comissdo Permanente
de Licitagdes, sito a Av. Rio de Janeiro, 2758, nesta cidade.

LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

DATA: 17 de Julho de 2017

HORARIO: 09:00 horas

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivaté, 29 de Junho de 2017.

Univaldo Campaner

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 962/2017 N

REF.: DISPENSA DE LICITACAOQ 042/2017.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 23 DE JUNHO DE 2017.

CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.

CONTRATADO: ANA LOURENGO CAMPOS 19167609880,

CNPJ: 27.426.160/0001-53

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE REPARO E
TROCA DE REFIL DE BEBEDOURO E LIMPEZA GERAL NOS BEBEDOUROS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE IVATE.

VALOR TOTAL: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Agosto de 2017

FORO: Comarca de Icaraima - Estado do Parana.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
XAMBRE - PR

Resolugao n® 04/2017

SUMULA: Aprovagao do Termo de Adesao e do Plano de Agao do Incentivo Familia
Paranaense IV —2017 .

O conselho Municipal de Assisténcia Social de Xambré, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Municipal n° n°1.623 de 03 de Margo de
2006, considerando plenaria realizado no dia 29 de Junho de 2017.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Adesdo e o Plano de Agdo do Incentivo Familia
Paranaense IV — 2017

Art. 2° - Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Xambré, 29 de Junho de 2017.

Neuza de Freitas Ribeiro

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CNPJ 95.640.736/0001-30
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 - CEP 87528-000 - Fone/Fax: (0**44) 664-1320
PORTARIA N.° 305/2017
Stmula: Constitui Equipe Técnica Local para a Elaboragédo do Par — Planos de
Acdes Articuladas que se dispéem no Plano de Metas e Compromissos Todos Pela
Educagéo. . .
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidades com o Decreto n°. 6.064 de 24 de Abril
de 2007.
RESOLVE:
Art. 1° — Nomear os membros abaixo relacionados para compor a Equipe Técnica
Local para a elaboragdo do PAR-Planos de A¢des Articuladas como prevé o Plano de
Metas e Compromisso Todos Pela Educagao.
Art. 2° - ficam designados para atuarem como membros da Equipe Técnica Local
os Servidores (a):
| — Dirigente Municipal de Educagéo:
Regiane Aparecida Caetano de Oliveira
Il — Representante Técnico da Secretaria Municipal de Educagao:
Eudinete da Silva Pedrota
IIl - Representante dos Diretores das Escolas da Rede Municipal de Ensino:
Tereza Aparecida Pedrota da Silva
IV— Representante dos Professores da Zona Urbana:
Fabiane Cardoso Zagoto
V - Representantes dos Coordenadores e Supervisores Escolares:
Vania Maria Garcia Rosa

— Representante do Quadro Administrativo da Rede Municipal:
Luciena Cristina de Oliveira Passos
VIl — Representantes dos Conselhos Escolares:
Elisandra Kelli de Oliveira
VIII - Representante do Conselho Municipal de Educacao:
Shirlene Rosane Murta da Silva
Art 3" Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

vogam-se as disposicdes em contrario em especial a portaria 167/2016.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA,
aos 29 dias do més de Junho de 2017.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 153/2017

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei resolve,
PRORROGAR

Fica Prorrogado o Auxilio Doenga Previdenciario da servidora ROSILDA MACIEL
DE LIMA, portadora do CPF. n°. 792.999.979-34, Espécie (31), conforme Pedido de
Prorroga(;ao de Auxilio Doenga Deferido, com Beneficio n° 5519720394, datado de
26 de Junho de 2017, até 13/12/2017.

Esta portaria Entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario. .

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 27 de Junho de 2017.

TAKETOSHI SAKURADA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 154/2017

TEKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei resolve,
PRORROGAR

Fica Prorrogado o Auxilio Doenga Previdenciario do servidor ALEXANDRE DE
OLIVEIRA CORCO, portador do CPF. N°. 097.050.789-55 da espécie (31), conforme
Pedido de Prorrogagdo de Auxilio Doenga Deferido, com Beneficio n° 6156486201,
datado de 28 de Junho de 2017, até 31 de Dezembro de 2017.

Esta portaria Entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 28 de Junho de 2017.

TAKETOSHI SAKURADA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 155/2017

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei resolve,
PRORROGAR

Fica Prorrogado o Auxilio Doenga Previdenciario da servidora ELAINE BUENO
NETTO, portadora do CPF. n°. 049.211.509-58, conforme atestado médico datado de
26/06/2017, CID. M54.1, a partir de 02/07/2017 A 29/09/2017

Esta portaria Entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste - Pr, 29 de Junho de 2017.

TAKETOSHI SAKURADA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.138/2017-Secretaria Saude

SUMULA: Concessao de Diaria 3
LEANDRO SILVESTRE DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor ALEXSANDRO MAGNO ROBERTO, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°24/2013 e tendo em vista solicitagdo
formulada, a concessao de 01 (uma) Diaria e 12 horas, no valor de R$ 150,00 cada
totalizando R$ 225,00 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 29 (VINTE E NOVE) DIAS DE JUNHO DE 2017.

Leandro Silvestre de Oliveira

Secretario Municipal

José Ronaldo Ferreira Fernandes

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
ALEXSANDRO MAGNO ROBERTO
LOTACAO
Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDERE(;O BENEFICIARIO

PF

027.103.269-70 AGENCIA BANCARIA
0516-9 N°. CONTA 10.184-2

DESTINO

CURITIBA

MOTIVO

Transporte de pacientes
PERIOD!

27 e 28 de JUNHO de 2017 QT. DIARIAS
01 diaria e 12 horas VALOR UNITARIO
150,00  VALOR TOTAL 225,00
N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE
ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZA(;AO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/_/__(RECEBIMENTO)
ASS DO SERVIDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR
AVISO DE LICITACAQ
PROCESSO LICITATORIO N° 044/2017
PREGAO (PRESENCIAL) 030/2017
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
HIDRAULICO E FERRAMENTAS PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
RECURSOS: Tesouro Municipal.
AB/ER/TURA: As 09hrs:30min. (NOVE HORAS E TRINTA MINUTOS) do dia
13/07/2017.
PRECOS MAXIMOS ADMITIDOS: R$61.686,02 (sessenta e um mil seiscentos e
oitenta e seis reais e dois centavos).
Brasilandia do Sul — PR, 29 de Junho de 2017.
Luciangela Barion
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, através de sua pregoeira, torna publico
que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N°. 40/2017

PREGAO PRESENCIAL: 25/2017

OBJETO: A presente licitagao tem por objeto Contratagéo de empresa para prestagéo
de servigos continuados de Comunicagao Multimidia (SCM) para execugéo de servigo
de infraestrutura de rede e posterior fornecimento de servigos de acesso a internet de
alta velocidade, através de link sob rede de fibra dptica, fornecimento de materiais e
mao de obra, visando o acesso continuo através de circuito dedicado a rede mundial
de computadores (internet), para atender os diversos setores desta Administragdo
Municipal de Esperanga Nova.

ENTREGA DOS ENVELOPES: “PROPOSTA E DOCUMENTACAO” E INICIO DA
SEGAO DE LANCES, até as 09:00 horas do dia 18/07/2017 na Diviséo de Compras,
Licitagdes e Contratos no Pago Municipal, situado na Av. Juvenal Silva Braga, 181,
centro, Esperanca Nova — PR.

AQUISI(;AO DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO, JUNTO, A DIVISAO DE
COMPRAS E PATRIMONIO NO ENDEREGO ACIMA ou ATRAVES DO PORTAL:
www.esperancanova.pr.gov.br

DEMAIS INFORMACOES: Poderéo ser obtidas, na Divisdo de Compras e Patriménio
ou pelo fone (44) 3640 — 8000 — RAMAL 251 ou 258. Quaisquer outras informagdes
também podem ser adquiridas pelo e-mail citado acima.

ESPERANCA NOVA, 29/06/2017.

VANESSA GARCIA OLIANI BRAGA - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO - (Edital retificado)

A Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, através do Presidente da Comissao

Permanente de Licitagéo, torna publico, que em razéo do provimento de impugnagdo

apresentada, foi re-designada a data de abertura da licitagao abaixo relacionada:

PROCESSO N°. 35/2017

TOMADA DE PRECOS: 05/2017

OBJETO: Revisdo de Plano Diretor Municipal — PDM, que visa definir objetivos,

diretrizes e propostas de intervengdo para o desenvolvimento municipal, observado

o contido no:

Estatuto da Cidade, com destaque para o amgo 2° na garantia do direito a cidade

sustentavel, que compreende os direitos a terra urbana, moradia, saneamento

ambiental, infraestrutura urbana, transporte, servigos publlcos trabalho e lazer;

ENTREGA DOS ENVELOPES: HABILITACAO E PROPOSTA, até as 09:30 horas do

dia 03/08/2017 na Divisdo de Compras e Patriménio no Pago Municipal, situado na

Av. Juvenal Silva Braga, 181, centro, Esperanca Nova — PR.

CADASTRO DE FORNECEDORES: Até 0 3° (terceiro) dia util anterior a data de

abertura dos envelopes.

AQUISICAO_ DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO NO PORTAL

TRANSPARENCIA (www.esperancanova.pr.gov.br) ou presencialmente na Divisdo

ae Liciiaé;ges da Prefeitura, Av. Juvenal Silva Braga, 181, no Municipio de Esperanca
ova — PR.

INFORMACOES: Poderao ser obtidas, na Divisao de Licitagdes ou pelo fone (44)

3640 — 8000 — RAMAL 251 ou 258.

ESPERANCA NOVA, 28/06/2017.

HELTON PINTO DE CASTRO

Presidente Comissao Permanente de Licitagoes

... CONSELHO DE SAUDE DE IVATE-PR

O Presidente do Conselho Municipal de Saude e o Secretario Municipal de Saude,
tém a honra de convida-lo & participar da Reunido Ordinaria do CMS, que sera
realizada nesta terga-feira dia 04 de julho de 2017 as 15:00 horas na sala de reunides
da Secretaria Municipal de Saude de Ivaté, Rua Mandaguari, 2205.

Contamos com sua participagao.

Pauta:

- Apreciagao do plano Municipal de Saude

- Apresentagdo da Conferéncia Municipal de Salde, com o tema: Participagao
Popular e Fortalecimento da Atengao Primaria

- Assuntos diversos

Pedro Napolitano Dias

Presidente do CMS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MARIA HELENA/PR

Av. Parand, 1471, Centro — CEP: 87480-000 — Fone: (44) 3662-1571
cmas_mh@hotmail.com

Resolugédo N°. 05/2017

Assunto: Apreciagdo e Aprovagdo da prestagdo de contas da Politica Municipal de
Assisténcia Social de Janeiro a Abril de 2017, Aprovagao do Plano de Agédo Referente
ao Incentivo Familia Paranaense IV e Aprovagéo e Aceite ao Termo de Adeséo do
Incentivo Familia Paranaense IV.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Maria Helena, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Municipal n°546, de 06 de maio
de 2011 e considerando:

- a Politica Nacional de Assisténcia Social;

- a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

- a Norma Operacional Basica do SUAS;

- a Lei Municipal n°546/2011

- a Deliberagao da Plenaria em reunido ordinaria no dia 23/06/2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a prestagéo de contas da Politica Municipal de Assisténcia Social
referente aos meses de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2017, totalizando
R$243.866,84 (Duzentos e quarenta e trés mil e oitocentos e sessenta e seis reais e
oitenta e quatro centavos).

Art. 2°. Aprovar o Plano de Agao Referente ao Incentivo Familia Paranaense 1V;

Art. 3°. Aprovagdo e Aceite ao Termo de Ades&o do Incentivo Familia Paranaense 1V;
Art. 4°. Esta agao foi amplamente discutida por todos os presentes.

Art. 5° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Maria Helena, 23 de Junho de 2017.

Andrea Alessandra Fernandes

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

AVENIDA MARILIA, 1920 — CENTRO

CEP: 87.470-000 — FONE/FAX: (44) 3534-8000

MARILUZ — PARANA

TERMO ADITIVO n° 001

CONTRATO n° 72/2016 - LIC — CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE PECAS, PARAMOTOCICLETAS CONFORME
ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO EDITAL E DOCUMENTOS CONSTANTES NO
PROCESSO LICITATORIO DO PREGAO 035/2016.

O Municipio de Mariluz, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico inscrito
no CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal, o Prefeito
NILSON CARDOSO DE SOUZA, portador do RG. N° 6.271.013-6 — SSP/PR, inscrito
no CPF/MF sob o n°® 779.882.649-15, aqui denominado Contratante, do outro lado o
Sra. ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA, brasileiro (a), portador (a) do RG. 7.973.007-
6 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 007.582.469-86, residente e domiciliado
na cidade de Mariluz, Estado do Parana, representante da ELAINE CRISTINA DE
OLIVEIRA aqui denominado Contratada, resolvem aditivar o presente contrato,
conforme o disposto nas Clausulas seguintes:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o término da vigéncia do Contrato n® 072/2016,
para o dia 30/06/2018, em conformidade com o Artigo 65 da Lei 8.666/93.

Clausula Segunda: Os Contratantes se comprometem a cumprirem todas as demais
Clausulas e Condigdes estipuladas no Contrato que ndo colidirem com o presente
instrumento.

Mariluz, 29 de junho de 2017.

Nilson Cardoso de Souza Elaine Cristina de Oliveira

Prefeito Municipal Proprietario

Contratante Contratada

Testemunhas:

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOTO CONVENIADO COM A
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE

Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 — Centro — Caixa Postal: 13 — Fone/Fax: (44) 3677-
1229/3677-1701
CNPJ 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000
Tapejara — Parana
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2017
MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Dispensa 015/2017
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Ramiro Candido de Souza Junior
CNPJ - 80.907.835/00001-69
LIQUIBRAS BOMBAS LTDA ME
CNPJ - 07.458.744/0001-01
OBJETO:  Aquisicdo de 04(quatro) rotores FF U050-114-245 mm para conserto da
bomba da captagéo de agua do bosque.
VALOR: R$ 3.540,00 (trés mil quinhentos e quarenta reais).
Tapejara, 29 de junho de 2017.
Ramiro Céandido de Souza Junior Leo Eduardo de Carlos
Diretor Sécio
Samae de Tapejara Liquibras Bombas Ltda ME

CONTRATADA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 276/2017

SUMULA: Designa servidora.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicbes e com base nos dispositivos legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada CINTHIA LAIZE ZAGOTO, portadora da Cédula de Identidade/
RG sob n.°: 5.779.509-3, ocupante do cargo de provimento Efetivo de SECRETARIA,
para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA DIVISAO DE
PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, lotada na SECRETARIA DE
PROMOGAOQ SOCIAL, a partir de 01 de julho de 2017.

Art. 2° - Conceder Gratificagdo de Representagéo, no percentual de 60% (sessenta)
por cento, sobre o Simbolo CC-03.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n © 044/2017, de 30 de janeiro de 2017.

Art. 4° - A servidora fica licenciada do Cargo Efetivo, a partir de 01 de julho de 2017,
EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 29 (vinte e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 277/2017

SUMULA: Designa servidor publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes e com base na Lei n°. 034/93, e no Termo de Convénio celebrado
com o Departamento de Transito do Paranad — DETRAN/PR,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor NILSON PEREIRA DE OLIVEIRA, portador da
Carteira de Identidade n°. 7.017.148-1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo
de SECRETARIO, lotado na SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO para
responder e assinar pelo atendimento ao Posto do DETRAN/PR, a partir de 01 de
julho de 2017, com 6nus para o Municipio.

Art. 2°. Conceder Gratificagao de fungao no percentual de 50% (cinquenta) por cento,
sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de julho de 2017,

Art. 4°. Fica revogada a portaria n.? 023/2011, de 05 de fevereiro de 2014.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 29 dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeita Municipal

PORTARIA N.° 278/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuices legais

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora, ANA CLAUDIA VENITTE REINA, portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 9.415.650-5, ocupante do cargo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, lotada na SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E TURISMO, com o periodo de aquisi¢do de 01/01/2016 a 31/12/2016,
com fruicdo em 03/07/2017 a 01/08/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de Junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 279/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigcdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora ANA PAULA COLOMBO PEREIRA, portadora
da CI/RG n°. 13.037.034-9 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento em Comissao
de CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, lotada na SECRETARIA DE
RECURSOS HUMANOS, com o periodo de aquisicao de 02/04/2015 a 01/04/2016,
com fruicdo em 01/07/2017 a 20/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 280/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Publico. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias ao servidor, ANTONIO PEREIRA DE OLIVEIRA, portador da
Carteira de Identidade RG n.° 2.134.924, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
VIGILANTE, lotado na SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER, com
o periodo de aquisicao de 05/04/2013 a 04/04/2014, com fruicdo em 11/07/2017 a
30/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 281/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigcdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora CLAUDIA GOMES DE ALENCAR LIMA,
portadora da CI/RG n°. SSP/PR 8.296.863-6, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de AGENTE DE SAUDE, lotada na SECRETARIA DE SAUDE, com o periodo
de aquisicao de 02/05/2013 & 01/05/2014, com fruigdo em 03/07/2017 & 01/08/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N. 282/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Puiblic:

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora DEVANIR BATISTA RODRIGUES DA SILVA,
portadora da CI/RG n°. 7.884.906-1 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na SECRETARIA DE OBRAS
E PLANEJAMENTO URBANO, com o periodo de aquisicdo de 17/10/2014 a
16/10/2015, com fruigdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 283/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a servidora, EDNA DE FATIMA DIAS LIMA, portadora da
Cédula de Identidade RG n°. 7.707.244-6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo
de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotada na SECRETARIA DE SAUDE, com o
periodo de aquisicdo de 02/07/2013 a 01/07/2014, com fruigdo em 03/07/2017 a
01/08/2017. ) )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 284/2017
SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais.
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias a servidora ELIANE DE OLIVEIRA CAETANO, portadora
da CI/RG n°. 8.690.491-8 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, lotada na SECRETARIA DE SAUDE,
com o periodo de aquisigado de 02/04/2015 & 01/04/2016, com fruigdo em 03/07/2017
a 01/08/2017. ) )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 285/2017
SUMULA: Concede Férias a Servidora Puiblic:
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais.
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias a servidora ELIDA FERREIRA ACUNA, portadora da ClI/
RG n°. 10.729.164-4 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
SECRETARIA, lotada na SECRETARIA DE SAUDE, com o periodo de aquisi¢do de
23/07/2014 & 22/07/2015, com fruigdo em 03/07/2017 a 01/08/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 286/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora ELIZA APARECIDA CAVALCANTE, portadora
da CI/RG n°. SSP/PR 9.477.826-3, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
SECRETARIA, lotada na SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL, com o periodo
de aquisicao de 02/04/2015 a 01/04/2016, com fruicdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 287/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigcdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora IRENE APARECIDA VENITE REINA, portadora
da CI/RG n°. 5.171.463-6 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
TECNICO EM HIGIENE DENTAL, lotada na SECRETARIA DE SAUDE, com o periodo
de aquisicao de 02/03/2016 & 01/03/2017, com fruigdo em 01/07/2017 a 30/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 288/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora, IVAN GOMES DE ALENCAR, portadora
da CI/RG n°. SSP/PR 653.333, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA,
SANEAMENTO E ASSISTENCIA AGRARIA, com o periodo de aquisido de
01/01/2013 & 31/12/2013, com fruigdo em 03/07/2017 & 01/08/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 289/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias ao servidor, JESUINO DIAS DO VALE, portador da Carteira de
Identidade RG n.° 1.945.174, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de PEDREIRO,
lotado na SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO, com o periodo
de aquisicao de 22/08/2013 & 21/08/2014, com fruicdo em 11/07/2017 & 30/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 290/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora LETICIA CAVICHIOLI, portadora da Carteira
de Identidade RG n°. 10.372.499-6, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
FISCAL DE MEIO AMBIENTE, lotada na SECRETARIA DE AGROPECUARIA,
ABASTECIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO, com o periodo de aquisicdo de
25/04/2015 & 24/04/2016, com fruigdo em 03/07/2017 401/08/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 291/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigtes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a servidora, LUCIENA CRISTINA DE OLIVEIRA PASSOS,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 6.351.336-9, ocupante do cargo_de
Provimento Efetivo de SECRETARIA, lotada na SECRETARIA DE EDUCAGCAO,
ESPORTE E LAZER, com o periodo de aquisicdo de 19/02/2016 & 18/02/2017, com
fruicdo em 11/07/2017 a 30/07/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 292/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora MARIA DE OLIVEIRA CAETANO, portadora
da CI/RG n°. 8.780.714-2 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE SAUDE, com o periodo de aquisicdo de
01/10/2015 & 30/09/2016, com fruicdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 293/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. )

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigcdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora, MARIA NATALIA FERNANDES DOS SANTOS
OLIVEIRA, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 9.879.157-4, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE PADEIRO, lotada na SECRETARIA DE PROMOGAO
SOCIAL, com o periodo de aquisicao de 14/03/2015 A 13/03/2016 com fruicdo em
11/07/2017 a 30/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N.° 294/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Publico. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias ao servidor MIGUEL NERES DOS SANTOS, portador
da CI/RG n°. 4.104.789-5 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo
de OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS lotado na SECRETARIA DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO, com o periodo de
aquisigao de 02/06/2015 a 01/06/2016, com fruicdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDM JUNIOR

Prefeita Municipal

PORTARIA N.° 295/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Publico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias ao servidor, PEDRO NUNES NAVARRO, portador
da Carteira de Identidade RG n.° 3.119.988-3, ocupante do cargo Efetivo de
DENTISTA, com o periodo de aquisicao de 24/12/2014 a 23/12/2015, com fruicdo em
03/07/2017 a 01/08/2017. . .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 296/2017

su A: Concede Férias a Servidora Publica.

(0] PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
sRugsSatnbulcoes legais,

Art. 1° - Conceder férias a servidora, REGINA MARA DA SILVA MOLLENKAMP,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3.666.615, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de PSICOLOGA 20 HORAS, lotada na SECRETARIA DE SAUDE
cog;/ggp/%?do de aquisi¢do de 02/02/2015 a 01/02/2016, com fruicdo em 03/07/2017
a 7.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.
DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 297/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a servidora, REGINA MARA DA SILVA MOLLENKAMP,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 3.666.615, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de PSICOLOGA 20 HORAS, lotada na SECRETARIA DE
EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, com o perlodo de aquisi¢do de 03/05/2015 a
02/05/2016, com fruigdo em 03/07/2017 & 01/08/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 298/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso

de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a servidora, ROSA MARIA GIORGE CORSATO, portadora da

Carteira de Identidade RG n.° 8.607.334-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo

de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotada na SECRETARIA DE PROMOCAO
OCIAL, com o perlodo de aquisigao de 25/04/2015 a 24/04/2016, com fruicdo em

01/07/2017 & 20/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte

e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 299/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Publica. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora, ROSILAINE GORETE NUBIATTO
BITTENCOURT, portadora da CI/RG n°. 7.314.145-1 SSP/PR, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA DE PROMOGCAO
SOCIAL, com o periodo de aquisi¢cdo de 10/04/2014 a 09/04/2015, com fruicdo em
03/07/2017 a 01/08/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 300/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Public

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias ao servidor, SAMUEL SANTANAMARKO, portador da Carteira
de Identidade RG n.° 10.636.994-1, ocupante do cargo Efetivo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, lotado na SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO
URBANO, com o periodo de aquisicao de 01/06/2015 a 31/05/2016, com fruicdo em
11/07/2017 & 30/07/2017. ) )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 301/2017

SUMULA: Concede Férias ao Servidor Pablico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias ao servidor, SINVAL DE OLIVEIRA SANTOS, portador da
Carteira de Identidade RG n.° 6.756.269-0, ocupante do cargo Efetivo de VIGILANTE,
lotado na SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO, com o periodo
de aquisi¢cao de 02/05/2014 a 01/05/2015, com fruigdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 302/2017

SUMULA: Concede Férias a Servidora Public:

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, no uso de
;ugssatonbmgoes legais.

Art. 1° - Conceder férias a servidora VILMA CARNEIRO BASSANI, portadora da Cl/
RG n°. 34.982.307-8, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de COPEIRA, lotada
na SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO, com o periodo de aquisiéo de
01/01/2016 & 31/12/2017, com fruigdo em 11/07/2017 a 30/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 29 (vinte
e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 303/2017

SUMULA: Concede GTIDE ao servidor. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes e com base na Lei Complementar n°. 074/2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder de acordo com o artigo 49 da Lei Complementar n°® 074/2017 de
18 de janeiro de 2017, ao servidor EDILSON PAGANELI, portador da carteira de
identidade RG: 4.000.156-5, ocupante do cargo Efetivo de MOTORISTA, Gratificagao
por Tempo Integral e Dedicag&o Exclusiva (GTIDE), no percentual de 60% (sessenta)
por cento, sobre o vencimento de seu cargo de origem, a partir de 01 de julho de 2017.
Art. 2° Fica revogado o artigo 2° da portaria 088/2014 de 31 de margo de 2014.
EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 29 (vinte e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 304/2017

SUMULA: Nomeia. . R

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de
;ugssatonbmgoes e com base nos dispositivos legais,

Art. 1° - Fica nomeado JOSE CARLOS DOS SANTOS, portador da Cédula de
Identidade/RG sob n.% 2.167.786-8 e do Cadastro de Pessoa Fisica/CPF sob n.%:
281.195.849-53, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA
DIVISAO DE TURISM: O, lotado na SECRETARIA DE TURISMO, MEIO AMBIENTE,
ECOLOGIA SANEAMENTO EASSITENCIA GRARIA, a partir de 01 de julho de 2017.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA,
aos 29(vinte e nove) dias do més de junho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

Estado do Parana GA
RATIFICAGAO DA DISPENSA

Dispensa de Licitagdo n°011/2017

Considerando o contetdo do presente processo, RATIFICO a contratagdo da
Locacdo de Imovel urbano Saldo comercial com 104,40 mts data de terras n°05
quadra 23 situado na Av. Alberto Byington, 846 Municipio de Xambré, Estado do
Parand, para instalagdo de empresa para atuar no ramo de facgdo de pegas do
vestuario, exceto roupas intimas, com o Sr° MARCOS DE ALMEIDA com Dispensa de
Licitagdo n°011/2017, tendo como fundamento o art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93
e suas alteragoes.

Xambré, 29 de junho de 2017

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal de Xambré.

Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 62/17

PREGAO: 34/17

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestar servicos de torno, solda e fornecer
material para executar os servicos.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES: “Envelope de
DOCUMENTAGAO e PROPOSTA’, &s 08:45 horas do dia 14 de Julho de 2017, “no
setor de licitagoes, situado na Av. italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul —
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da
Prefeitura e fazer o download, apés cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMACOES: Poderéo ser obtidas no setor de licitagoes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8000.

27 de Junho de 2017

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N°: 61/17
PREGAO: 33/17
OBJETO: Aquisi¢do de geladeira e ar condicionados para atender as unidades de

ensino infantil.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES: “Envelope de
DOCUMENTAGAO e PROPOSTA’, as 14:45 horas do dia 13 de Julho de 2017, “no
setor de licitagoes, situado na Av. italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul — P
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da
Prefeitura e fazer o download, ap6s cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagoes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8000.

27 de Junho de 2017

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

Torna publico, a abertura da licitagao abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 60/17

PREGAO: 32/17

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO, DE TUBOS
DE CONCRETO PARA SEREM UTILIZADOS NAS OBRAS DE INSTALAQAO DE
GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES: “Envelope de
DOCUMENTAGCAO e PROPOSTA’, as 08:55 horas do dia 13 de Julho de 2017, “no
setor de licitagoes, situado na Av. italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul —
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da
Prefeitura e fazer o download apos cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMA(; ES: Poderao ser obtidas no setor de licitagoes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8

27 de Junho de 2017

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

Torna publico, a abertura da licitagéo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 59/17

PREGAO: 31/17

OBJETO: Aquisigao de pneus novos, camaras, protetores e recapagens para veiculos
do Paco Munlclpa

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES: “Envelope de
DOCUMENTAQAO e PROPOSTA”, as 08:45 horas do dia 12 de Julho de 2017, “no
setor de licitagoes, situado na Av. italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul —
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da
Prefeitura e fazer o download, ap6s cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagoes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8000.

27 de Junho de 2017

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal

Torna publ\co a abertura da licitagéo abaixo relacionada:

PROCESSO N°:

PREGAO 30/17

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestar servicos de reparos e compra de
pecas de bombas e bicos injetores, para veiculos do Pago Municipal.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES “Envelope de
DOCUMENTAGCAO e PROPOSTA’, as 08:35 horas do dia 11 de Julho de 2017, “no
setor de licitagoes, situado na Av. italo Orcelli, n°® 604, centro Cafezal do Sul —
AQUISICAO DO EDITAL: Para a retirada do edital a empresa devera acessar o site da
Prefeitura e fazer o download, apoés cadastro, www.cafezaldosul.pr.gov.br.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagoes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8000.

27 de Junho de 2017

Mario Junio Kazuo

Prefeito Municipal
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T PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
& /) ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 040/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2017

Pelo presente Termo de Homologagdo, eu, TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito Municipal de
Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, nos termos do art. 38, VII, e 43, VI, ambos da Lei
Federal n°® 8.666/93, do art. 4°, XXI da Lei Federal n°® 10.520/02, do art. 90, I da Lei
Estadual n® 15.608/07 e o do art. 30 do Decreto Municipal n°® 016/06, fago saber que apds
andlise dos atos praticados e observancia do cumprimento das formalidades legais, e
considerando o Parecer Juridico exarado, HOMOLOGO o resultado da licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 040/2017 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
054/2017), que teve como objeto a AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS (ZERO KM)
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em
favor das seguintes empresas:

Fornecedor: MONTE CARLO COMERCIO DE VEICULOS LTDA.
CNPJ/CPF: 72.358.195/0002-38

REPUBLICACAO POR INCORREGAO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS'I'EIICIA SOCIAL — CMAS
FRANCISCO ALVES
RESOLUCAO 014/2017
SUMULA: O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunidos em Sess&o Plenaria Extraordinaria, realizada no
%iSSZgE\?éJunho de 2017, para analise e Provagao da Ades&o e do Plano de Agdo do INCENTIVO IV do PFP /FEAS

Art. 1° - Aprovar por unanimidade de votos dos Conselheiros presentes o TERMO DE ADESAO ao INCENTIVO IV do
PFP/FEAS, exercicio 2017. N

Art. 2° - Aprovar por unanimidade de Votos dos Conselheiros presentes o PLANO DE ACAO do INCENTIVO IV do
PFP/FEAS para o exercicio 2017.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Francisco Alves — Pr, 28 de Junho de 2017.

Daniel dos Santos Terceiro Chamorro

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 963/2017 _

REF.: DISPENSA DE LICITACAO 040/2017.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 23 DE JUNHO DE 2017.

CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.

CONTRATADO: GUILST ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA

CNPJ: 26.065.881/0001-12

OBJETO: CONTRATACAO DE ASSESSORIA PARAREALIZACAO DACONFERENCIAMUNICIPAL DAASSISTENCIA
SOCIAL E ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE 2017/2021 DO MUNICIPIO DE IVATE.
VALOR TOTAL: R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de outubro de 2017

FORO: Comarca de Icaraima - Estado do Parana.

Item | Descrigdo Marca Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
VEICULO AUTOMOTOR,
NOVO, ZERO QUILOMETRO,
TIPO HATCH  (PASSEIO),
CAPACIDADE PARA 05

(CINCO) PASSAGEIROS,
ANO/MODELO  MINIMO DO
ANO VIGENTE, DE

FABRICACAO NACIONAL, COM
MOTOR ~ BI-COMBUSTIVEL,
MINIMO DE 06 (SEIS)
VALVULAS, MINIMO DE 3
(TRES)  CILINDROS, 04
(QUATRO) PORTAS,
POTENCIA MINIMA DE 70 | FIAT MOBI
1 | (SETENTA) CV, TRANSMISSAO | DRIVE 1.0 1,00
MECANICA DE NO MINIMO 05 FLEX
(CINCO) MARCHAS
SINCRONIZADAS A FRENTE E
1 (UMA) A RE, DIREGAO
HIDRAULICA OU ELETRICA,
AR CONDICIONADO, AIR BAG
DUPLO, FREIOS ABS, RODAS
DE ACO DE NO MiNIMO ARO
14 C/ CALOTAS, ALEM DE
TODOS 0S DISPOSITIVOS DE
SEGURANGA EXIGIDOS POR
LEL. COR: BRANCA. GARANTIA
MINIMA DE 01 (UM) ANO DE

R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00

FABRICA.
VEICULO AUTOMOTOR,
NOVO, ZERO QUILOMETRO -
i ‘| FIAT DOBLO
CAPACIDADE PARA 07 (SETE)
2| BASSAGEIROS, ANO/MODELO ESSETI(E:)I(E 1.8 | 1,00 | R$80.000,00 | R$ 80.000,00

MiNIMO DO ANO VIGENTE,
DE FABRICAGAO NACIONAL,

COM | MOTOR BI-
COMBUSTIVEL, MINIMO DE 16
(DEZESSEIS) VALVULAS,
MINIMO DE 4 (TRES)
CILINDROS, 04 (QUATRO)
PORTAS, POTENCIA MINIMA
DE 120 (CENTO E VINTE) CV,
TRANSMISSAO MECANICA DE
NO MINIMO 05 (CINCO)
MARCHAS SINCRONIZADAS A
FRENTE E 1 (UMA) A RE,
DIREGAO  HIDRAULICA OU
ELETRICA, AR
CONDICIONADO, AIR  BAG
DUPLO, FREIOS ABS, RODAS
DE ACO DE NO MINIMO ARO
15, ALEM DE TODOS OS
DISPOSITIVOS DE
SEGURANCA EXIGIDOS POR
LEL COR: BRANCA. GARANTIA
MINIMA DE 01 (UM) ANO DE
FABRICA.

Valor Total Homologado - R$ 120.000,00
Publique-se, e ap6s encaminhe-se ao Pregoeiro para as providéncias cabiveis.

Tuneiras do Oeste, em 28 de junho 2017.

TAKETOSHI SAKURADA
Prefeito Municipal

SUMULA DE REQUERIMENTO DA LICENCA
DE 0PERA§A0 PARA AMPLIA

Auto Posto Becegatto Ltda, torna publico que ird requerer ao I.A.P, Licenca Amsental de Operag@o para Ampliagao,
para comércio varejista de combustiveis, lubrificantes e lavagens para veiculos automotores, implantado na Avenida
Parana n°2001, Centro, Ivaté/PR.

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2014 — BH (ESTATUTARIO)
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, usando das faculdades outorgadas pelo art.
66, incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Convocar o (s) candidato (s) abaixo relacionado (s), aprovado (s) no Concurso Publico aberto pelo Edital n® 001/2014,
a fim de submeter-se ao Exame de Sanidade Fisica e Mental, e posterior nomeagéo ao cargo publico:
Cargo Professor (20 horas)
CLASSIFICACAO
Lucllene Francisco Gimenes 23°
O (s) candidato (s) convocado (s) por este Edital deverdo comparecer em qualquer um dos locais do quadro abaixo
para avaliagao de sanidade fisica e mental:
Local: Endereco:
U.B.S. Rua Bom Sucesso, n.° 487, Vila Brasilia— Fone: 44 3662-1029 (ao lado do CRAS) — Verificar
disponibilidade de horéario para atendimento.
Pronto Atendimento Av. Parana, n° 991- Fone: 44 3662-1034 - Verificar disponibilidade de horério para
atendimento.
Deverao portar consigo os resultados dos exames abaixo relacionados para que possa ser emitido, por médico do
municipio de Maria Helena-Pr, o Atestado de Sanidade Fisica e Mental, sendo que os custos dos exames correrao
por conta do candidato.
- Raio X do Térax;
- Hemograma;
- Urina Tipo 1.
Ap6s aprovagao nos Exames Médicos, o candidato devera comparecer até o dia 06 de julho de 2017, na Divisdo
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Maria Helena, portando o original e fotocépia dos seguintes
documentos:
- C.PF.
- Cédula de Identidade (R.G.).
- Carteira de Trabalho e PIS/PASEP.
- Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;
- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
- Titulo de Eleitor e Comprovante de voto na ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia;
- Certidao de Nascimento ou Casamento;
- Certid@o de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
- Comprovante da escolaridade exigida para o cargo (acompanhado de histérico escolar) e, quando ser o caso,
registro no 6rgéo de classe;
- Comprovante de residéncia;
- Uma foto 3X4 recente;
- Atestado de Sanidade Fisica e Mental (Emitido por médico do municipio); e
- Certidao Negativa de Agdes Civis e Criminais.
Maria Helena-PR, 29 de junho de 2017.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA Pag. 112

Estado do Parana CNPJ 76.247.386/0001-00

Exercicio: 2017
Decreto n° 40/2017 de 28/6/2017
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de MARIA HELENA, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais ¢ das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1410/2016 de 26/12/2016.
Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar,

Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 157.499,88 (cento e cingiienta e sete mil
quatrocentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos), destinado ao reforgo das
seguintes Dotagdes Orgamentarias.

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAQC)ES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Concorréncia Publica n°002/2017
Tipo: Melhor técnica
Objeto: Concessdo de uso de Bens Publicos (maquinas industriais),
pertencentes ao Municipio de Guaira, destinado ao incentivo e estimulo a
geracdo de empregos e renda, no Municipio de Guaira. Conforme relacao dos
itens descritos no Termo de Referéncia, constante em anexo | do edital.
Da Visita Técnica (facultativa): A visitagao podera ser feita pelo licitante ou por
pessoa munida de procuracdo, com poderes para representa-lo e decidir a
respeito dos atos constantes da presente licitagdo. A visitacdo para avaliacdo
dos Bens (objeto da licitagdo) sera a partir da data da publicacdo do presente
edital até o dia 14/08/2017, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min as
17h00min de segunda-feira a sexta-feira, a qual devera ser agendada
anteriormente pelo telefone (44) 3642-9933, com o Sr°. Adriano Cezar Richter /
Diretor do Departamento de Industria e Comércio. Maiores informacdes
poderdao ser obtidas na Secretaria Municipal de Industria e Comércio, sito a
Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, 3° piso Guaira-Parana.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 16 de agosto de 2017.

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°099/2017 - (SEGUNDA VEZ)

O Municipio de Guaira - Parana torna publico aos interessados e a quem possa
interessar que a abertura da nova sessdo publica do Pregdao Presencial n°
099/2017, que tem por objeto o registro de prego, visando contratacdo de
empresa especializada para o fornecimento de placas de indicagao,
inauguracéo, e letreiros em aco inox, os quais serdo empregados na indicacdo
e inauguracéo de obras e demais trabalhos realizados por este Municipio, que
sera julgada nos termos da Lei n2 10.520/02, aplicando-se subsidiariamente a
Lei n2 8.666/93, foi remarcada para o dia 13 de julho de 2017 as 08h30min.

Os editais acima e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatorios. Demais informagées: no
Departamento de Compras e Licitagées do Municipio de Guaira, de segunda a
sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 29 de junho de 2017.

Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro /Comissao Permanente de Licitacoes.

TERMO DE REVOGAGAO

TOMADA DE PRECOS N°003/2017
Objeto: Contratagcdo de empresa especializada no ramo para execucdo de
muro em alvenaria, da Escola Municipal Mario Calmon Eppinghaus, lotes n2 01,
21, 22, 23 e 24 da quadra n? 25 do povoado rural de Bela Vista do Oeste,
Municipio de Guaira-PR, conforme Termo de Compromisso PAR 32431/2014.
Cujos servicos deverao ser realizados rigorosamente de acordo com o projeto,
memorial descritivo e planilha orcamentaria e de quantitativos e demais
documentos anexos ao edital.
ACATO a decisao do Parecer Juridico do Municipio, verificado que o interesse
publico podera ser satisfeito de uma forma melhor e pelo qual estou
convencido de que seguramente as decisdes tomadas neste certame foram
para impossibilitar futuro danos para a administragao, razao porque REVOGO
o processo licitatorio em questéo, o que faco entdo pelas razées acima e com
fundamento no artigo 49 da Lei Federal n°8.666/93.
Publique-se. Dé-se ciéncia as interessadas.
Guaira, Parana, 29 de junho de 2017.
HERALDO TRENTO / PREFEITO

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 69/2017 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 45/2017 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e UMUARAMA DIESEL LTDA

OBJETO: Compra de veiculos 0 KM, para atender a Secretaria de Saiude do Municipio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Tomada de pre(,‘o N° 03/2017 DOTACAO ORCAMENTARIA

DESCRICAODOTAGAO COMPLETA NATUREZA FON CcD

Veiculos Diversos 05.02.103011500.2.022 449052480000 314 248.600,00 921
R$ 167.600,00(cento e sessenta e sete mil e seiscentos reais)

- ASSINAM: MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e UMUARAMA DIESEL LTDA. Data: 27 de Junho de 2017

it g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

DECRETO N°. 104/2017

Disp%g sobre o cancelamento do Edital n° 21/2017, modalidade Preg&o, Processo Licitatério n°. 33/2017, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanga Nova - PR, no uso de suas atribuigdes legais, com fulcro no artigo 49 da Lei Federal
n°. 8.666/93 por Conveniéncia da Administragéo Publica,

DECRETA:

Art. 1°. Fica cancelado o Edital n°® 21/2017 Processo 33/2017, modalidade Preg&o, que tinha como objeto Sistema de
Registro de Precos para aquisi¢éo parcelada de Cestas Bésicas — Divisao de Assisténcia Social.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parand, aos 29 (vinte e nove) dias do més de junho
do ano de 2017.

Valdir Hidalgo Martinez

Prefeito Municipal

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001.04.122.0002.2.003. do das Atividades da Administragio
16 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.000,00
JURIDICA

03.002 DIVISAO DE TESOURARIA E CONTABILIDADE
03.002.04.123.0004.2.005. Manutengio da Tesouraria e Contabilidade

34 -3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 31.000,00
CIVIL

35 -3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 9.000,00
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
05.001.12.361.0008.2.014. io do Ensino -5%

66 - 3.3.90.30.00.00 01103 MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0015.2.104. Manutengio do Programa GSUAS FNAS

286 - 3.3.90.39.00.00 31936 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.710.27
JURIDICA
287 - 4.4.90.52.00.00 31936 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 222,00

10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI

301-3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 25.000,00
CIVIL
10.002.08.244.0015.2.052. Concessio de Beneficios
310-3.3.90.48.00.00 01000 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 4.000,00
FISICAS
11 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

11.001 DIVISAO DE INDUSTRIA

11.001.22.661.0016.2.062. Manutencio e Incentivo a Industria e a0 Comercio

311 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 19.567,61
CIVIL
312 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 2.000,00
Total Suplementagio: 157.499,88

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos,
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IT1, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Reducio
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
03.001.04.122.0002.2.003. o das Ativil da Administragio
15 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 30.000,00

03.002 DIVISAO DE TESOURARIA E CONTABILIDADE

03.002.04.123.0004.2.005. Manutengio da Tesouraria e Contabilidade

37 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
38 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 15.000,00
05 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

05.001 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

05.001.12.361.0008.2.014. 40 do Ensino Fi -5%
69 - 3.3.90.36.00.00 01103 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 35.000,00
10 SECRETARIA DO BEM ESTAR SOCIAL

10.001 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.001.08.244.0015.2.104. Manutengio do Programa GSUAS FNAS
284 - 3.3.90.30.00.00 31936 MATERIAL DE CONSUMO 940,00
285 - 3.3.90.36.00.00 31936 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 992,27
10.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.002.08.243.0015.6.061. Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI

302 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 15.000,00
303 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
304 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
10.002.08.244.0015.2.052. Concessio de Beneficios
308 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 4.000,00
GRATUITA
11 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

11.001 DIVISAO DE INDUSTRIA
11.001.22.661.0016.2.062. Manutengio e Incentivo a Industria e a0 Comercio

313 - 3.1.91.13.00.00 01000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
314 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
315 - 3.3.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 2.000,00
316 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.567,61
JURIDICA
Total Redugio: 157.499,88
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de MARIA HELENA , em 28 de junho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUIO
Prefeito

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

RESUMO DE CONTRATOS/2017

- Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 048/2017.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: ALISON SCHLOSSER 03180105933

Objeto: Contratagdo de Empresa especializada na prestagao dos servicos de manutengédo conservagéo e limpeza de
area Publicas no Municipio de Nova Olimpia.

Valor Total: R$. 54.162,50 (cmquenta e quatro mil,cento e sessenta e dois reais e cinqlienta centavos).

Data da Assinatura: 06 de junho de 2017

Fundamentag&o: Pregdo presencial 025/2017.

- Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 049/2017.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: CELINA R. BUENO RESTAURANTE- ME

Objeto Servigos de Refeigdes a pessoas a servico do Municipio de Nova Olimpia, encaminhadas pela Administragao
Municipal por um periodo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado.

Valor Total: R$. 15.990,00 (quinze mil, novecentos e noventa reais).

Data da Assinatura: 09 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 026/2017

- Contrato de Prestagao de Servigos n.° 050/2017.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: A. QUEIROZ RIBEIRO - ME

Objeto: Servigos de Refeigdes e Hospedagem a pessoas a servigo do Municipio de Nova Olimpia, encaminhadas pela
Administragdo Municipal por um periodo de 1 (um) ano.

Valor Total: R$. 12.646,00 (doze mil, seiscentos e quarenta e seis reais)

Data da Assinatura: 09 de junho de 2017

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 026/2017

- Contrato de Prestagdo de Servigos n.° 051/2017.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA ~

Contratada: BONOMI & BONOMI MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA - EPP

Objeto: Contratagao de Empresa(s) em regime de menor preco por lote para fornecimento parcelado de Materiais de
Construcao e Reformas, para atendimento as necessidades do Municipio de Nova Olimpia no corrente ano.

Valor Total: R$. 40.650,00 ( quarenta mil, seiscentos e cingiienta reais).

Data da Assinatura: 20 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 027/2017

- Contrato de Prestagao de Servigos n.° 052/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: GIONA &GIONA LTDA — ME

Objeto: Contratacao de Empresa(s) em regime de menor preco por lote para fornecimento parcelado de Materiais de
Construcdo e Reformas, para atendimento as necessidades do Municipio de Nova Olimpia no corrente ano.

Valor Total: R$. 71.082,75 (setenta e um mil, oitenta e dois reais e setenta e cinco centavos)

Data da Assinatura: 20 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 027/2017

- Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 053/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: EDENILSON B. AMBROZIO - ME

Objeto: Contratagao de Empresa(s) em regime de menor preco por lote para fornecimento parcelado de Materiais de
Construcao e Reformas, para atendimento as necessidades do Municipio de Nova Olimpia no corrente ano.

Valor Total: 66.341,50 (sessenta e seis mil, trezentos e quarenta e um reais e cinqlienta centavos)

Data da Assinatura: 20 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 027/2017

- Contrato de Prestagao de Servigos n.° 054/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: V. B. DA SILVABORGES - ME

Objeto: A CONTRATADA fornecera & CONTRATANTE UTENSILIOS E MATERIAIS DE COZINHA em regime de
menor preco, conforme necessidade da administragdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, de acordo com o
Anexo | deste Contrato

Valor Total: $- 31.100,00 (trinta e um mil e cem reais).

Data da Assinatura: 21 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 028/2017

Contrato de Prestagéo de Servicos n.° 055/2017
Contratante MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: ANTONIO CARLOS DE FREITAS N

Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano

Valor Total: R$. 5.931,80 (cinco mil, novecentos e trinta e um reais e oitenta centavos)

Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 056/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: AILTON ZULATO
Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagéo bésica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano
Valor Total: R$ 3.103,40 (trés mil, cento e trés reais e quarenta centavos)
Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestacéo de Servicos n.° 057/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: JAIR GUERMANDI . N
Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagao basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano
Valor Total: R$ 4.446,10 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e dez centavos).
Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 058/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: JAIRO BENTO . ~
Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagéo bésica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano
Valor Total: R$. 8.239,90 (oito mil, duzentos e trinta e nove reais e noventa centavos).
Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestacéo de Servicos n.° 059/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: ORIVALDO BIANCHINI JUNCO

Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagao basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano

Valor Total: R$ 5.546,00 (cinco mil, quinhentos e quarenta e seis reais),

Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.

Fundamentag@o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 060/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: ANTONIO SANCHES
Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educacéo basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano
Valor Total: R$ R$. 4.273,75 (quatro mil, duzentos e setenta e trés reais e setenta e cinco centavos)
Data da Assinatura: 29 deJunho de 2017.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servicos n.° 061/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: SALVINAASSIS DE OLIVEIRA

Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagao basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano

Valor Total: R$ 4.608,60 (quatro mil, seiscentos e oito reais e sessenta centavos)

Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.

Fundamentag@o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagédo de Servigos n.° 062/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: WALDOMIRO MOLINA PORTILHO
Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagéo bésica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano
Valor Total: R$ 6.127,00 (seis mil, cento e vinte e sete reais)
Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servicos n.° 063/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: CLAUDEMIR ROSSI i B

Objeto: Aquisicdo de GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR,
para alunos da rede de educagao basica publica, verba FNDE/PNAE, pelo periodo de 1 (um) ano

Valor Total: R$ R$ 4.208,15 (quatro mil, duzentos e oito reais e quinze centavos)

Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.

Fundamentag@o: Inexigibilidade N°. 005/2017

Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 064/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: M. R. MICALLI E MICALLI LTDA - ME
Objeto: Aqulsm;ao de Maqumas Industriais Semi-Novas, para cess&o em comodato para IndUstria de Facgao.
Valor Total: R$ 1 0,00 (dezesseis mil, reais)
Data da Asslnatura 29 de junho de 2017,
Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 018/2017

Contrato de Prestagéo de Servicos n.° 065/2017
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada: EDER CEZAR TUROZI - ME
Objeto: Prestagéo de servigos de manutengao dos equipamentos de informatica e instalagéo de software basico para
os equipamentos que compdem o Parque de Informatica Das Secretarias Municipais de Educagao, Cultura e Esporte
e da Saude do Municipio de Nova Olimpia, Estado do Parana.
Valor Total: R$ 50.400,00 (cinqiienta mil e quatrocentos reais)
Data da Assinatura: 29 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 029/2017
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, 29 de junho de 2017.
JOAO BATISTA PACHECO
Prefeito Municipal

it g0 Parans CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

al
PORTARIA N° 020/2017
SUMULA — Disp&e sobre o recesso da Camara Municipal de Esperanca Nova e das outras providencias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGA NOVA NO USO DE SUAS ATRIBUICAO QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE,
ART. 1° Fica estipulado o horario de atendimento da Camara Municipal em razéo do recesso, conforme o dispde o
artigo 43 da Lei Organica do Municipio e artigo 78 do Regimento interno da Camara Municipal.
ART. 2° O horério para atendimento sera das 08:00 (oito) horas até as 11:00 (onze horas), devendo retornar as suas
atividades normais no dia 01 de agosto.
ART. 3° Os servigos internos da Camara Municipal relacionado a parte administrativa e contabil ndo sofreréo paralisagao.
ART. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
Sala das sessdes da Camara Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, 29 de junho de 2017.
José Marcos Bicudo
Presidente

Estado do Parana

Oficio n® 230/2017

Nova Olimpia-Pr, 06 de junho de 2017.

Senhor Gerente,

Tem o presente a finalidade de informar que as contas bancarias em nome do Fundo Municipal de Saude, CNPJ
00.789.980/0001-53, passardo a partir desta data, a serem movimentadas e assinadas em conjunto pela Secretaria
Municipal de Saude, Senhorita LUANA GOBO PESSANHA, portador do RG. n° 9.261.677-0 SSP/PR, CPF n°®
047.468.339-74 e o senhor PAULO VINICIUS BORTOLANI MILANI, Secretario de Finangas, portador do RG n°®
9.045.447-1 SSP/PR, CPF n° 078.276.659-50, delegando os seguintes poderes: Autorizar Cobranca, Receber, Passar
Recibo E Dar Quitagéo, Solicitar Saldos, Extratos e Comprovantes, Autorizar Debito em Conta Relativo a Operagoes,
Efetuar Resgates/Aplicagdes Flnancelras Cadastrar, Alterar e Desbloquear Senhas, Efetuar Saques - Conta Corrente,
Efetuar Pagamentos por Meio E\e!r()nico, Efetuar Transferéncias por Meio Eletrénico, Efetuar Pagamentos, Exceto
por Meio Eletronico, Efetuar Transferéncias, Exceto por Meio Eletronico, Efetuar Movimentagéo Financeira no Rpg,
Consultar Contas/Aplic.Programas Repasse Recursos, Liberar Arquivos de Pagamentos no Gerenciador Financeiro,
Solicitar Saldos/Extratos, Exceto Investimento, Solicitar Saldos/Extratos de Investimentos, Solicitar Saldos/Extratos
de Operagdes de Credito, Emitir Comprovantes, Efetuar Transferencia p/ Mesma Titularidade-Consultar Obrigagoes
do Debito Direto Autonzado Atualizar Faturamento Pelo Gerenciador Financeiro, Emitir Cheques, Abrir Contas
De Deposito, Utilizar Crédito Aberto na Forma e Condigoes, Requisitar Talonario de Cheques, Retirar Cheques
Devolvidos, Endossar Cheques, Baixar Cheques, Cancelar Cheque, Sustar/Contra-Ordenar Cheques, Requisitar
Cartao Eletronico, Encerrar Contas de Deposito, Efetuar Transferéncia para Mesma Titularidade — Meio Eletronico,
Liberar Arquivos de Pagamento no Gerenciador Financeiro/Assp e Efetuar Movimentagdes Financeiras no Rpg

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de alta estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente.

JOAO BATISTA PACHECO LUANA GOBO PESSANHA PAULO VINICIUS BORTOLANI MILANI
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Saude Secretario de Finangas
RG. n° 1.234.184-9 SSP/PR, RG. n°9.261.677-0 SSP/PR RG n°9.045.447-1 SSP/PR

CPF n° 140.221.849-49 CPF n°047.468.339-74 CPF n° 078.276.659-50
AO

BANCO DO BRASIL S/A
Agéncia de Cidade Galcha
CIDADE GAUCHA - PARANA

()53

NOROESTE PR

CIUENP - QONS()RCIO INTERMUNICIPAL DE,URGENCIA E
EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

EDITAL 058/2017

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e

Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que estabelecem as instrugdes da
cldusula 41 sobre a contratagdo de profissionais por tempo determinado do Estatuto do Consércio
Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Noroeste do Parand - CIUENP, de 20 de marco de 2012 e o Edital

n2 001/2016 — Teste Seletivo Simplificado, de 12/04/2016,
RESOLVE

Convocar a candidata abaixo relacionada, aprovada e
classificada no Teste Seletivo Simplificado de Analise Curricular, experiéncia profissional e Titulos por
prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo para o provimento do
emprego ptiblico de MEDICO INTERVENCIONISTA, para a 222 Regional de Salde — Ivaiporé — PR, com
carga horaria de 24 horas semanais, a comparecer a Sede do Consorcio, localizada na Rua Dr. Paulo
Pedrosa de Alencar, n2 4348, Centro, Umuarama-Pr — CEP 87.501-270, de segunda a sexta-feira no
horério das 08:00 as 11:30 das 13:30 as 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, para se
manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Emprego Publico, ocasido em que se realizard agendamento

para se submeterem ao Exame Médico Pré-Admissional previsto no item 4.16 de referido Edital.

Ao candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo
Simplificado, quando da sua convocagdo, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o emprego
publico, devera apresentar, obrigatoriamente, fotocopia autenticada - ou simples, se acompanhado do
original - dos documentos exigidos no Artigo 42 e subitens, do Edital 006/2014. O nio comparecimento

do candidato implicara automaticamente na sua desclassificagdo.

Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor de

outro emprego/cargo publico deverd atentar para a limitagdio MAXIMA de 60 (sessenta) horas de

trabalho is — para a atividade ja desempenhada MAIS o trabalho no SAMU, para os que sdo aqui

convocados, na forma da legislagdo vigente.

22 ° REGIONAL - IVAIPORA

MEDICO INTERVENCIONISTA — 24 HORAS SEMANAIS

(PROVIMENTO DE 01 VAGAS)
[ Inscrigao | R.G.n° Nome do(a) Candi (a) | Classificagio |
| 00394 | 8.069.768-6 SSP PR | LIGIA MARQUES DA SILVA VIEIRA 10

A candidata referenciada esta sendo novamente convocada, tendo em vista, quando de uma primeira
convocagao, ter optado por deslocamento para o final da lista de aprovados.

Umuarama, 29 de Junho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP.




UMUARAMA, SEXTA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2017

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

LEI'N°. 1.446/2017

Dispde sobre agdes prioritarias da Administragdo Publica Municipal, Diretrizes Gerais
para Elaboracao da Proposta Orcamentaria, e Normas de Execucéo Financeira a
serem executadas pelo Municipio, no exercicio de 2018, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, APROVARA E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONAREI ‘A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Maria Helena, relativo ao exercicio financeiro
de 2018, sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos
termos da presente lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo
Federal, no art. 122 da Lei Organica do Municipio de Maria Helena, Lei n°. 4.320/64,
de 17 de margo de 1964, e ainda ao disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, compreendendo:

I. As prioridades e metas da Administragé@o Publica Municipal;

Il. Aorganizagdo e a estrutura dos orgamentos;

Ill. As diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes;

sociais;

IV. As disposigde: as despesas do Municipio com pessoal e encargos V — as
disposigoes sobre alteragdes na Legislagéo Tributaria do Municipio;

VI - as disposi¢des relativas aos orgamentos dos fundos e da seguridade social; VIl —
as disposicdes estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

VIl —as dlSpOSI[}OES finais.

CAPITULO o

ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Sao prioridades da Administragdo Municipal:

| - incrementar a capacidade de arrecadagao do Municipio e otimizar o uso
dos recursos publicos, buscando acréscimo nos investimentos para atender as
necessidades essenciais da populagéo:

Il — implementar politicas, visando & geragdo de empregos e integragdo com as
regides circunvizinhas;

Ill" — estabelecer Projetos Estratégicos do Plano de Governo, dando énfase para as
acgdes que provoquem maior impacto social;

IV —buscar a plena cidadania, através do atendimento as necessidades da populagédo
nas dareas de: educagdo, salde, habitagéo, assisténcia social, abastecimento,
esporte, lazer, saneamento, cultura e transporte; comunidade.

V - fortalecer o exercicio da gestdo compartilhada entre o Poder Publico e a

Art. 3° As prioridades e metas da Admlnlstragao Municipal para o exercicio financeiro
de 2018 a serem contemplados na programag&o orgamentaria, estdo elencados por
Orgaos Orgamentarios, conforme o Anexo a que se refere o art. 41 desta lei, que trata
da especificagéo das metas fiscais para o exercicio financeiro de 2018 com valores
quadrimestrais.

Os recursos estimados na lei orgamentaria para 2018 serdo destinados,
preferenclalmente para as prlondades e metas estabelecidas no Anexo | desta lei,
todavia, ndo se constituem em limite & programacgéo das despesas
§2°- Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2018 o
Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta lei, a fim
de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada, assegurando o equnllbno
entre receitas e despesas.

Art. 4° Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apos atendidas as despesas com
pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas com custeio
administrativo, operacional, precatérios e decisées judiciais bem como contrapartida
de programas financiados e aprovados por lei municipal.
CAPITULO N
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS
Art. 5° O projeto de lei orcamentaria anual, que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal de Maria Helena, conforme determina a Lei Organica do Municipio,
constituir-se-a de:
| —Texto de lei;
Il - Legislagéo da receita;
Ill - Demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econémicas; IV —
Demonstrativo da receita, segundo as categorias econémicas;
V - Demonstrativo da natureza da despesa.; VI - Programa de trabalho do governo;
VIl - Programa de trabalho do governo — Demonstrativo da despesa por fungdes,
subfungoes € programas por projetos, atividades e operagdes especiais

— Demonstrativo da despesa por 6rgao e fungoes;
IX Demonstrativo da despesa por modalidade de aplicagdo, segundo as unidades
orgamentarias;
X — Demonstrativo da receita em conformidade com o disposto no art. 12 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

— Demonstrativo da evolugédo da despesa realizada por modalidade de aplicagédo
dos dois ultimos exercicios, da despesa fixada para o exercicio corrente e para os
dois exercicios seguintes.

Paragrafo Unico. Integrara o Orgamento Fiscal, todos os quadros previstos na Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° O Orgamento Fiscal compreendera a programagdo do Poder Legislativo
e Executivo do Municipio, seus érgaos e dos fundos, instituidos e mantidos pela
Administragao Publica Municipal.

Paragrafo Unico. O orgcamento e o acompanhamento da execugdo orgamentaria,
financeira, pammonlal e a escrituragao contabil do Fundo de Previdéncia do Municipio
de Maria Helena sera organizado de forma independente dos demais orgamentos
do Municipio.

rt. 7° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera:
| — Quadro demonstrativo da receita arrecadada dos exercicios de 2014, 2015 e
2016, da receita prevista para 2017, 2018, 2019 e 2020, com a devida justificativa
da estimativa para o exercicio financeiro de 2018, acompanhado da metodologia e
memoria de célculo e das premissas utilizadas;

Il — Quadro demonstrativo da despesa ao nivel de grupo de despesa, referentes
aos exercicios financeiros de 2014, 2015 e 2016, e da despesa fixada para 2017, e
prevista para 2018 e projetada para 2019 e 2020;

Il — demonstrativo da divida fundada interna por contrato, identificando os credores,
bem como o saldo em 31/12/2016 e os desembolsos previstos para os exercicios
financeiros de 2017, 2018, 2019 e 2020;

IV — Demonstrativo da divida flutuante, identificando as contas e saldos no ultimo
dia do més imediatamente anterior ao da remessa do Projeto de Lei Orgamentaria a
apreciagao do Poder Legislativo;

V — Demonstrativo da composi¢édo do ativo financeiro referente ao dia 31 de agosto
de 2017;

VI - Demonstrativo dos tributos langados e ndo arrecadados nos exercicios de 2011
a 2016, relatando as providéncias adotadas para sua efetiva cobranca;

VIl - Justificativa sobre as estimativas de renlncia de receita para o exercicio
flnancelro de 2018 se houver;

VI — Demonstrativo das receitas correntes liquidas dos exercicios de 2015,
2016 e da previsao do exercicio de 2017 e previstas para 2018, 2019 e 2020;

IX — Demonstrativo das despesas com pessoal dos exercicios de 2015 e 2016 e da
prevista para 2017 e projegao para os exercicios 2018, 2019 e 2020, discriminando o
percentual de comprometimento em razéo da receita corrente liquida;

X — Demonstrativo das despesas com servicos de terceiros dos exercicios de
2015, 2016, fixado para 2017 e prevista para 2018, e projecdo para 2019 e 2020,
discriminando o percentual de comprometimento em razao da receita corrente liquida;
Xl — Demonstrativo dos contratos de terceirizagdo de mao de obra, referente a
substituicao de servidores sujeitos & contabilizagao em “outras despesas de pessoal’;
XIl— Demonstrativo da despesa por unidade orgamentaria e sua evolugdo nos
exercicios de 2015, 2016, 2017 e 2018;

Xl — Demonstrativo dos recursos vinculados a manutengdo e
desenvolwmento do ensino e respectiva programacéo de apllcat;ao

XV — Demonstrativo dos recursos destinados & salde e a respectiva
programagao de aplicagéo;

XV— Demonstrativo de compatibilidade da programagdo do orgamento com os
objetlvos e metas constantes do Anexo de Metas Fiscais;

— Demonstrativo das medidas de compensagao de rentncia de receita
e/ou aumento de despesas obrigatdrias de carater continuado; crédito.
XV — Demonstrativo da aplicagdo das receitas de alienagbes e de
operagGes de
CAPITULO IIl .
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES
Art. 8° No Projeto de Lei Orgamentaria Anual as receitas serdo estimadas e as
despesas fixadas segundo pregos vigentes em 1° de Agosto de 2016 (base de
corregao relativa a 31 de Julho de 2017).
§ 1° Os valores da receita e despesa apresentadas no Projeto de Lei Orgamentaria
Anual, poderao ser atualizados antes do inicio da execugdo orgamentaria, mediante a
aplicacéo de Indice de Precos ao Consumidor — IPC, da Fundagéo Gettilio Vargas, ou
outro indice que o vier a substituir, considerados nos periodos de agosto (inclusive)
a dezembro de 2017, e ainda, corrigidos durante o exercicio de 2018. Pelo mesmo
indice, mensalmente.
§ 2° No caso de extingdo e sem substituicdo do indice expresso no § 1° deste artigo,
o Poder Executivo adotara o indice que tiver base de calculo mais proxima desse.
§ 3° O Poder Executivo, no prazo de 60 dias apos a publicagao da Lei Orgamentaria
e por ocasido das correg(“)es efetuadas no decorrer do exercicio, encaminhara a
Camara Municipal para ciéncia, cépia do orgamento anual devidamente corrigido.
Art. 9° O estudo para definicdo do orgamento da receita para o exercicio financeiro
de 2018, observara as alteragbes na legislagdo tributaria, os incentivos fiscais
autorizados, a expectativa de inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a
valorizagao imobiliaria e a evolugéo da receita nos ultimos trés exercicios.
Art. 10. A Receita serd programada de acordo com as seguintes prioridades:
| — custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais; Il —
pagamento de amortizagdes e encargos da divida;
Ill - contrapartida das Operacdes de Crédito;
IV — recursos para projetos iniciados em anos anteriores;
V - precatorios judiciais apresentados até o dia 1° de julho de 2017.
Paragrafo Unico. Somente depois de atendidas as prioridades elencadas acima,
poderao programados recursos para atender novos investimentos.
Art. 11. Somente serdo destinados recursos através do projeto de lei orgamentaria,
a titulo de contribuigdes para ocorrer com despesas correntes, auxilios para ocorrer
com despesas de capital e subvengdes sociais, as entidades nas areas de educagéo,
salde e assisténcia social, conforme dispde o art. 12 § 3°, e arts. 16 e 17 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.
Art. 12. As despesas com a manutengao e o desenvolvimento do ensino, observarédo o
limite minimo fixado no artigo 212 da Constitui¢éo Federal do Brasil.
Art. 13. As despesas com agoes e servicos publicos de salide, observaréo o limite
minimo estabelecido pelo art. 198, § 2°, lll da Emenda Constitucional n° 29, de 13
de setembro de 2000.
Art. 14. Os Orgamentos da administragdo direta e dos fundos, obrigatoriamente
deverdo destinar recursos ao pagamento de despesas com juros e outros encargos
decorrentes de operagdo de crédito e de operagdes de crédito por antecipacao
de receita, observado o disposto nos artigos 32 e seguintes da Segao IV, da Lei
Complementar n° 101/00 e demais normas que regem a matéria, e, a0 cumprimento
do que dispde o art. 100 e 167, Ill, da Constituicdo Federal.
Art. 15. A proposta Orgamentaria do Poder Legislativo, para compor a proposta
orgamentaria anual, devera ser elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao
Poder Executivo até o dia 10 de agosto de 2017.

Art. 16. O Poder Executivo Municipal elaborara em até 30 dias apés a publicagao
da Lei Orcamentaria Anual, o desdobramento das receitas previstas, em metas
bimestrais de arrecadagao e a programacao de desembolso mensal para cada uma
das unidades orgamentarias, até o nivel de modalidade de aplicagao.

Art. 17. Os projetos, atividades e programas com dotagées vinculadas a recursos de
conveénios e de operagdes de crédito, somente serdo executados havendo o efetivo
ingresso da correspondente receita transferida.

Art. 18. Na fixacdo das despesas de capital, visando a criagdo, expans@o ou
aperfeicoamento dos servicos ja criados e implantados, serdo consideradas as
prioridades e metas estabelecidas nesta Lei.

Art. 19. Na proposta Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara a
apreciagéo do Poder Legislativo, a discriminagao da despesa, quanto a sua natureza,
categoria econdémica, grupo de natureza, modalidade de aplicagéo e elemento da
despesa, nos termos da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 20. Para efeito de compatibilizacéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias com o
Plano Plurianual do periodo 2018/2021, serdo consideradas as prioridades e metas
nele estabelecidas.

Art. 21. O produto da alienac&o de bens e direitos pertencentes ao Poder Publico
Municipal seréa aplicado no atendimento de despesas de capital, em conformidade
com o disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Paragrafo unico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se refere este artigo
para custeio de despesas ou amortizagao de dividas com o regime de previdéncia
proprio ou geral.

Art. 22. Ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderao ser incorporadas emendas que:
| —sejam compativeis com as disposigoes do Plano Plurianual e da presente lei;

Il — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da
anulagao de despesas, excluidas as que:

a) Incidam sobre dotagdes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;

b) Sobre o servigo da divida;

c) Sobre dotacGes custeadas com recursos provenientes de convénios, operagoes
de crédito e outras formas de contrato, bem como de suas contrapartidas;

d) Transfiram recursos préprios da administragao indireta.

Art. 23. E vedada a inclus&o no projeto de lei orgamentaria de créditos orgamentarios
com finalidade imprecisa, com dotac@o ilimitada, destinados a investimento com
duragdo superior a um exercicio que nao esteja prewsto no Plano Plurianual ou em
lei que autorize sua inclus3o.

Art. 24. No Projeto de Lei Orgamentaria, em suas emendas e alteragdes, fica vedado
ainsergéo de projetos ou atividades cuja dotagao orgamentaria programada nao se]a
suficiente a cobertura integral dos custos no decorrer do exercicio, bem como, nao
serdo identificadas instituicbes privadas a serem beneficiadas com transferenclas
auxilios e subvengdes econdémicas ou sociais, observadas as normas da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 25. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio tera prioridade na
alocag@o dos recursos orgamentarios e financeiros, até sua concluséo.

Art. 26. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as necessidades
técnicas decorrentes da execugao de metas fisicas, fica o Poder Executivo autorizado,
por meio de ato préprio, na medida das necessidades, a alterar a programagao

orgamentaria fixada para o exercicio de 2018 no que couber:

| — Por meio de abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os valores

das dotagbes orgamentdrias destinadas ao pagamento de pessoal e encargos

sociais € ao pagamento de encargos e do principal da divida publica e, desde que

tecnicamente justificado, os valores programados em outras despesas correntes e

de capital custeados com recursos do tesouro municipal e de outras fontes, utilizando

como recursos as formas previstas no artigo 43, da Lei Federal n° 4.320/64.

Il. As autorizagbes contempladas neste artigo sdo extensivas a dotagoes

orgamentdrias consignadas ao Poder Legislativo e as programagdes orgamentarias

dos fundos e dos 6rgaos da administragao indireta.

Art. 27. A contratagdo, prorrogagdo e composicdo de dividas confessadas, de

operagdes de crédito e de operagoes de crédito por antecipagao da receita dependem

de lej autorizatéria especificas observadas as normas que disciplinam a matéria.

CAPITULO IV _ -

gé?; DIgPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

1Al

Art. 28. As despesas com pessoal e encargos sociais serao fixadas observando-se ao

disposto no, Art. 169 da CF/88, com alteragdes na Emenda Constitucional n° 19, na

Emenda Constitucional 20 de 15 de dezembro de 1998, na Emenda Constitucional n®

41, de 19 de dezembro de 2003, na Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998

e na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Gnico. A programagéo da despesa destinada a cobertura dos gastos com

pessoal e encargos sociais a conta de recursos do Orgamento Fiscal, sera fixada

em até 60% da receita corrente liquida e ndo podera exceder os seguintes limites:

| —6% (seis por cento) para o Legislativo;

Il —54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 29. O Poder Legislativo e Executivo poderéo propor, durante o exercicio financeiro

de 2018, a criag&o de novos cargos ou reestruturagéo do quadro de pessoal.

Paragrafo unico. A reposicao salarial dos servidores municipais sera no més de

janeiro/2018, com base nos ultimos 12 meses pelo indice “INPC” ou outro indice que

vier a substituir, conforme previsao Constitucional e demais Leis pertinentes. Fica

facultado ao Poder Executivo a elaboragédo de um plano de recomposi¢éo salarial dos

periodos anteriores a janeiro de 2012.

Art. 30. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara, na programagéo das despesas

com pessoal, os efeitos da implantagdo do Plano de Cargos e Salarios, do

reenquadramento de funcionarios e professores, de adicionais de tempo de servico, e

os decorrentes da programacgao de reajuste salarial aos servidores e agentes politicos

e do aumento do nimero de vagas para as diversas areas da Administragdo.

Paragrafo unico. Os custos decorrentes da implementagao das agdes programadas

no caput deste artigo seréo custeados com recursos do orgamento fiscal e proprios

dos érgaos da administragéo indireta.

Art. 31. Os contratos de terceirizagdo de mao de obra que se referirem a substituigao

de servidores e empregados publicos, serdo contabilizados, no elemento de despesa,

como outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagao.

Paragrafo dnico. Para efeito do disposto neste artigo, entende-se como terceirizagéo

de mao de obra, a contratacdo de pessoal para o exercicio exclusivo de atividades

ou fungdes constantes do Plano de Cargos e Salérios do Municipio, e que n&o

envolva a utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou

de terceiros.

CAPITULOV _ B ) .

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 32. As fontes de receitas municipais serdo objeto de reviséo e atualizagao, para

adequacéo a fatores de ordem conjuntural e social que impliquem na captagédo de

recursos.

Art. 33. Acréscimos provocados por alteragcdes na legislagao tributaria apés 31 de

agosto de 2017 serao apropriados ao orgamento do ano de 2018 e poderdo ser

utilizados para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais.

Art. 34. Os tributos lancados e no arrecadados em divida ativa, cujos custos para

cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante

autorizagao em lei especifica, ndo se constituindo como rentncia de receita.

Art. 35. O Poder Executivo, autorizado por lei especifica, podera conceder beneficios

fiscais aos contribuintes, devendo nestes casos, serem considerados seus efeitos

nos célculos da receita, e devendo apresentar estudos do seu impacto orgamentario

e financeiro.

Art. 36. O Poder Executivo, em agdo conjunta com o Poder Legislativo, podera

implementar alteragdes de ordem legislativa que estimulem a geragao de empregos

e renda ao municipio.

Art. 37. O Poder Executivo fica autorizado a realizar obras de infra-estrutura, visando

incentivar a instalagdo de empreendimentos comerciais, industriais e de servigos, no

Municipio.

CAPITULO VI_

AS DISPOSICOES RELATIVAS AO ORCAMENTO DOS FUNDOS

Art. 38. Os Fundos Municipais de Saude, de Assisténcia Social e o FUNDEB, terdo

suas receitas alocadas no orgamento geral do municipio, e constardo nos anexos

orgamentarios como Unidades Orgamentarias e/ou Atividades dentro dos Orgéos

correspondentes.

§ 1° As receitas dos Fundos serdo classificadas nas categorias econdomicas —

Receitas Correntes e Receitas de Capital.

§ 2° Os recursos destinados ao cumprimento das metas e agbes a serem

desenvolvidas pelos Fundos, serdo classificadas nas categorias econdmicas

Despesas Correntes e Despesas de capital.

g 3° O desdobramento da despesa dos Fundos dar-se-a até o nivel de elemento de
espesa.

Art. 39. Os orgamentos proprios dos Fundos observardao na sua elaboragdo, as

normas preceituadas na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, quanto as

suas classificagdes a serem adotadas paras as suas receitas e despesas, bem como

as prioridades e metas especificadas no anexo a que se refere o art. 40 desta Lei.

Art. 40. Em obediéncia ao principio da unidade orgamentaria, fica o Poder Executivo

incumbido de incluir na Proposta Orgamentaria do Executivo Municipal para o

exercicio de 2018, orgamento do Fundo de Previdéncia do Municipio de Maria Helena.

§ 1. Na estimativa das receitas deve ser considerada a contribui¢do patronal e dos

servidores, oriundas de aplicagdes financeiras, doacdes, auxilios, transferéncia, e as

provenientes de outras fontes.

§ 2° A programagdo das despesas deve considerar os custos o pagamento de

inativos e pensionistas, prever ampliagéo de aposentadorias por tempo de servigo,

por invalidez, o pagamento de pensdes e o reajuste salarial programado nesta Lei.

§ 3° Os custos das despesas programadas no paragrafo anterior correrdo a conta de

recursos em poder do Fundo de Previdéncia do Municipio.

§ 4° Visando assegurar liquidez e rentabilidade na aplicagdo de recursos do Fundo

de Previdéncia, a Diretoria além das normas estabelecidas na Lei Complementar n°

101/00 e na Lei Municipal, a cada quadrimestre deve ser procedida a avaliagao da

situagéo financeira e patrimonial e anualmente, avaliagao atuarial com o objetivo de,

em caso de déficit, corrigir o percentual de contribuicéo, estabelecer limites de gastos

e evitar eventuais perdas que possam colocar em risco a salde financeira do Instituto.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES ESTABELECIDAS PELA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 41. O Anexo de Metas Fiscais estabelecera:

| - Especificagdo das metas fiscais para o exercicio de 2018, com valores

quadrimestrais — Anexo II;

Il — Evolugdo da receita por fontes em 2014, 2015 e 2016 e as metas de arrecadacéo

para 2017, 2018, 2019 e 2020 — Anexo llI;

Il — Evolugéo da despesa por Grupos de Natureza de Despesa em 2014, 2015 € 2016

e as metas para 2017, 2018, 2019 e 2020 — Anexo IV;

IV — Metas relativas ao resultado primario e nominal do Municipio para o periodo de

2016 a 2020 — Anexo V;

V - Metas relativas ao montante da divida do Municipio para o periodo de 2016 a

2020 - Anexo VI.

Art. 42. — Durante a execugdo do orgamento no exercicio financeiro de 2017,

se verificado que o comportamento da receita poderad afetar o cumprimento das

metas estabelecidas, o Poder Legislativo e Executivo, de forma proporcional as

suas respectivas dotagdes, promoverdo por ato préprio a limitagdo de empenho e

movimentacéo financeira no montante necessario a adequagao da despesa a receita

efetiva.

§ 1° Constara do elenco de medidas para restabelecer equilibrio orgamentario e

financeiro, critérios e montantes para emisséo de notas de empenho, liquidagéo dos

compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do exercicio, restos a pagar

e outras obrigagdes de natureza financeira, até sua total quitagdo.

§ 2° A limitagao de empenho e movimentagao financeira de que trata o caput deste

artigo, atingira as seguintes despesa:

| — redugdo do namero de funcionarios do quadro de cargos de provimento em

comissao;

Il —eliminagéo de vantagens concedidas aos servidores;

Il — eliminacéo de despesas com horas extras;

IV —redugéo de 15% dos gastos com despesas correntes, exceto as despesas de

pessoal e seus encargos e o servigo da divida contratada;

V- redugéo dos investimentos programados.

Art. 43. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista, ainda que parcial,

a retomada da execugdo orgamentaria dar-se-a nos limites das disponibilidades

mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das medidas de contencéo

editadas por forga de aplicagéo do disposto no art. 42.

Art. 44. As expansbes das despesas obrigatérias, de carater continuado, ndo

excederao no exercicio financeiro de 2018 a 5% (cinco por cento) da receita corrente

liquida apurada até o primeiro quadrimestre do exercicio financeiro de 2017.

Art. 45. O Orgamento para o exercicio financeiro de 2018 contemplara recursos para

a Reserva de Contingéncia, limitados em até 1,5% (um e meio por cento) do total da

proposta orgamentaria.

Art. 46. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do

Municipio, aqueles constantes do Anexo VIII.

§ 1° O passivo contingente e os riscos e eventos fiscais imprevistos, caso se

concretize, serdo atendidos com recursos da reserva de contingéncia.

§ 2° Sendo a reserva de contingéncia insuficiente, o Poder Executivo Municipal

encaminhara Projeto de Lei ao Poder Legislativo, propondo a anulagéo total ou

parcial de recursos alocados para investimentos, desde que n&do vinculados ou ja

comprometidos.

§ 3° Os eventos fiscais imprevistos, referem-se as despesas diretamente relacionadas

ao custeio e manutengéo dos servigos da Administragdo Municipal, orgadas a menor

ou ndo orcadas.

Art. 47. Sao consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de novas

agdes governamentais, cujo impacto orgamentario-financeiro ndo ultrapasse o valor

gisq(;ré%ével de licitagéo, fixado no inciso I, do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
e X

Art. 48. As despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagdo

somente serdo assumidas pela Adm\nlstraqao Municipal, quando estabelecidas

através de convénios, acordos ou congénere.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas

correspondentes ou alterem os valores da receita orgamentaria, poderdo ser

utilizados mediante créditos suplementar e especial, com prévia e especifica

autorizagao Iegislativa, nos termos do art. 166, § 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 50. Cabe a Secretaria de Administragdo Geral a responsabilidade pela

coordenagao da elaboragéo orgamentaria de que trata esta lei.

Paragrafo tnico. O Departamento de Finangas expedira norma, dispondo sobre: | — o

calendario de atividades para elaboragdo dos orgamentos;

Il — elaboragéo e distribuigdo dos quadros que compdem as propostas parciais do

orgamento anual da administracéo e dos fundos;

Il —instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orgamentos,

de que trata esta lei.

Art. 51. Os recursos provenientes de convénios auxilios ou subvengoes, repassados

pelo Municipio, deverao ter sua aplicagdo comprovada através da prestagdo de

contas.

§ 1° O Departamento de finangas expedira normas quanto & composigdo da

prestacdo de contas a que estdo sujeitas as entidades que receberem recursos a

titulo de auxilio, convénio ou subvencdes.

§ 2° As prestagoes de contas de que trata o paragrafo anterior serdo analisadas pela

Divisao de Tesouraria e Contabilidade, que expedira parecer contabil recomendando

a aprovagao ou a desaprovagio das contas.

Art. 52. E vedada a transferéncia de recursos a titulo de convénios, auxilios ou

subvencdes a entidades que tenham suas contas consideradas desaprovadas.

Art. 53. Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orgamento,

financeiro e de contabilidade, pelos ordenadores de despesa, que viabilizem a

execugao de despesas sem a comprovada e suficiente disponibilidade orgamentaria

e financeira.

Art. 54. Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for sancionado pelo Prefeito

até o primeiro dia de janeiro do ano de 2018, a programacgédo constante do projeto

encaminhado pelo Executivo podera ser executada em cada més, até o limite de

1 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéo, enquanto nao se completar o ato

sancionatério.

Paragrafo Unico. Excetua-se do disposto no “caput” deste artigo, podendo realizar

gastos em sua totalidade, as despesas correntes nas areas de educacdo, salude e

assisténcia social, bem como as despesas relativas a pessoal e seus respectivos

encargos sociais e a divida publica municipal.

Art. 55. Para efeitos de cumprimento do estabelecido no Paragrafo tnico do artigo 45,

da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, o anexo VII, trata dos projetos

em andamento.

Art. 56. As agbes e metas prioritarias de que trata o Anexo | desta Lei, elaboradas e

de responsabilidade dos respectivos departamentos, excetuadas aquelas de duragéo

continuada e destinadas a manutengéo das unidades orcamentérias, ai incluidas as

despesas de pessoal e encargos, serdo alocadas no orgamento para o exercicio de

2018, ou s6 serao obJeto da abertura de crédito adicional especial no decorrer dele, se:

| — For celebrado convénio com érgdo Federal ou Estadual que dé suporte a despesa;

Il - Seja obtida operagao de crédito, na forma e nos limites estabelecidos em lei, para

a cobertura da despesa;

Ill — Com a indicagdo de outras fontes de recursos diferentes das previstas nos

incisos | e Il deste artigo.

Art. 57. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo. Edificio da Prefeitura

Municipal, 29 de junho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana
RESUMOS ADITIVOS
0 ?20TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
57,

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada: LED SYSTEM TELECOMUNICAGOES LTDA

Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato ora aditivado, para a data
de 30 de junho de 2017.

Data da Assinatura: 02 de junho de 2017.

Fundamentagao: Dispensa de Licitagdo N.° 020/2014

- 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°
071/2013.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada: : L. E. SCHIAVON - ME REDES CORPORATIVAS

Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato ora aditivado para 30 de
junho de 2017.

Data da Assinatura: 02 de junho de 2017.

628‘);0TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; CONRADO DE MELO EIRELI EPP~

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugao até a data
de 31/12/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica aditivado em 25% (vinte e cinco por cento) as
quantidades do Contrato de Fornecimento n® 028/2017 de 28/04/2017, no valor de
R$. 23.880,95 (vinte e trés mil, oitocentos e oitenta reais e noventa e cinco centavos),
passando estas a vigorar acrescidas das quantidades constantes no Anexo | deste
Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais
Clausulas e condigdes do Contrato originario.

Data da Assinatura: 08 de junho de 2017.

Fundamentagéo: Tomada de Preco N°. 01/2017

2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°
029/2016.
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.
Contratada: W. M. PORTILHO - M
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugdo até a data
de 10/09/2017.
Data da Assinatura: 09 de junho de 2017.
Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 013/2016

- 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL N° 008/2017.
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; REALCE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de execugao até a data
de 30/06/2018.

Data da Assinatura: 26 de junho de 2017.

Fundamentag@o: Pregao Presencial N°. 005/2016

- 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 048/2016.
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; ROSANGELA A. S. CAMARGO ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de execugdo até a data
de 20/06/2018.

Data da Assinatura: 19 de junho de 2017.

Fundamentag&o: Pregao Presencial N°. 022/2016

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, 29 de junho de 2017

JOAO BATISTA PACHECO

Prefeito Municipal

~ ’
PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE ERRATA

Em publicagdo realizada no Jornal Umuarama llustrado correspondente ao dia 28 de

junho de 2017, sob pagina n° C8, referente ao EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 04

AO CONTRATO DE OBRA N°. 153/2014, fica retificado o seguinte:

1- O UMERO DO TERMO ADITIVO

Onde

“TERMO ADITIVO N°. 04 AO CONTRATO DE OBRA N° 153/2014”

Lé-se, o correto:

TERMO ADITIVO N°. 05 AO CONTRATO DE OBRA N° 153/2014”

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, aos 28 dias do més junho de 2017.

PAULO SERGIO SOUZA

Dir. Dept®. de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
DECRETO N.° 049/2017.
Cria, no ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional a Camara
Municipal Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional.
MARCIO JULIANO MARCOLINO , Prefeito do Municipio de  Brasilandia do Sul,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes constitucionais, tendo em vista o
disposto na Lei n° 676/2017, de 20 de junho de 2017.
DECRETA:
Art. 1° Fica criada a Camara Inter setorial Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional— SISAN, com a
finalidade de promover a articulagédo e a integracéo dos érgéos, entidades e ac;(”)es da
administragdo publica municipal afetos & area de Segurancga Alimentar e Nutricional,
com as seguintes competéncias:
| — Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal, a Politica e o
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e
fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e
avaliagao de sua implementagao;
Il — Coordenar a execugao da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional, mediante interlocugdo permanente com o Conselho Municipal de
gegsxj{ﬁ‘nga Alimentar e Nutricional e com os drgaos executores de agdes e programas
e s
Il — Apresentar relatérios e informagdes ao Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
IV — monitorar e avaliar os resultados e |mpactos da Politica e do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;
V — Participar do férum biparti-te, bem com do férum tripartite, para interlocugéo e
pactuagao com a Camara Estadual Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
e a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto
de Gestdo do DHAA (PGDHAA) e mecanismos de implementagdo dos planos de
Seguranca Alimentar e Nutricional;
VI - solicitar informagdes de quaisquer 6rgaos da administragao direta ou indireta do
Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes.
VIl - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendacgdes do CONSEA Municipal pelos 6rgdos de governo que compdem a
CAISAN Municipal apresentando relatérios periddicos;
VIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n® 11.346
de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n° 6273, ambos de novembro de
2001 e o Decreto n° 7272 de 25 de agosto de 2010.
Art. 2° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera implementada
por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser construido
intersetorialmente pela Camara Municipal Inter setorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagbes das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.
§ 1° - o Plano Municipal de SAN devera:
- | — Conter analise da situagéo nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;
Il — Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
IIl — Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do Decreto n®
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia
Municipal de SAN;
IV — Explicitar as responsabilidades dos érgaos e entidades afetas a Seguranga
Alimentar e Nutricional;
V — Incorporar estratégias territoriais e Inter setoriais e visdes articuladas das
demandas das populacdes, com atencdo para as especificidades dos diversos
grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar
e Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a
equidade de género;
— Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo.

VIl — Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da Céamara
Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e
no monitoramento da sua execug&o.
Art. 3° A programacao e a execugao orgamentaria e financeira dos programas e agdes
que integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional é de
responsabilidade dos 6rgédos e entidades competentes conforme a natureza tematica
a que se referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposigdes da legislagao aplicavel.

4° A Camara Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional devera ser
integrada pelas Secretarias de Educacao, Agricultura, Assisténcia Social e Satde.
Sera presidida pelo Secretario Municipal— de Educagéo.
Art. 5° A Secretaria-Executiva da camara ou instancia governamental de gestdo
Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo ¢rgéo
governamental que a preside, sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da
pasta, e designado por ato do chefe do executivo.
Art. 8° A Camara Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional podera instituir
comités técnicos com a atribuicéo de proceder a prévia andlise de agbes especificas.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando o Decreto
n“ 032/2015, de 12 de maio de 2015.

PACO MUNICIPAL * “Deputado Ulisses Guimarées”., aos, 22 de junho de 2017.

MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

DECRETO N° 050/2017.

Dispde sobre as competéncias, a composi¢do e o funcionamento do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Brasilandia do Sul, do Estado do
Parana no ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional-SISAN.
MARCIO JULIANO MARCOLINO , Prefeito do Municipio de  Brasilandia do Sul,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes constitucionais, tendo em vista o
disposto na Lei n® 676/2017, de 20 de junho de 2017.

DECRETA:

CAPITULO | R

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional , érgdo de
assessoramento imediato ao Prefeito de Brasilandia do Sul, integra o Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346,
de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal

| — Organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade n&o superior a quatro anos;

Il — Definir os parametros de composi¢do, organizagdo e funcionamento da
Conferéncia;

Il = Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia
Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN,
incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua consecugao;

IV — Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais
integrantes do Sistema, a implementacédo e a convergéncia de agdes inerentes ao
Plano Municipal de SAN;

V — Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na implementagédo
de agdes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

— Estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participagao e
controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

VIl - Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagéo

Adequada e pela sua efetividade;

VIII — Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com o conselho estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional
e com o conselho nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional relativos as agdes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Segurancga Alimentar e Nutricional.

IX- E\aborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial
Munlclpal de Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposigao das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguran@a Alimentar e Nutricional,
inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua consecugao.

§2°: Na auséncia de convocagéo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional sera
convocada pelo CONSEA Municipal.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal serd composto por 12 (doze) membros titulares e 12
(doze) suplentes, dos quais dois tercos de representantes da sociedade civil, cabendo
a representante deste segmento exercer a presidéncia do conselho, e um terco de
representantes governamentais, conforme disposto no art. da Lei n° 676/2017, de
20 de junho de 2017.

§ 1° A representagdo governamental no CONSEA Municipal sera exercida pelos
seguintes membros titulares:

| - Os Secretarios Municipais

a) de Educacéo;

b) de Agricultura;

c) de Assisténcia Social;

d) de Saude.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de
indicacdo estabelecidos pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

§ 3° Poderdo compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores,
representantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério
Publico, indicados pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite
formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os
suplentes da representagéo governamental, serdo designados pelo Prefeito.
Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos,
permitida a recondugéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituird comisséo, composta por, pelo menos,
03 membros, dos quais 1/3 sera representante da sociedade civil, incluido o
Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o
Secretario-Geral.

§ 1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagéo da sociedade
civil que compora o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados
os critérios de representacao deliberados pela Conferéncia Estadual e Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissdo tera prazo de quarenta e cinco dias, apés a realizagdo da
Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato
dos conselheiros, para apresentar proposta de representagcéo da sociedade civil no
CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagdo:

| — Plenario;

Il - Secretaria - Geral;

Il — Secretaria-Executiva;

IV — Comissdes Tematicas.

Secao |

Da Presidéncia e da Secretaria - Geral

Art. 7° - O CONSEA Municipal sera presidido por um representante da sociedade civil,
indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apos a deS|gnag:ao dos conselheiros, o
Secretario-Geral convocara reunido, durante a qual sera indicado o novo Presidente
do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| — zelar pelo cumprimento das deliberagées do CONSEA Municipal;

Il — representar externamente o0 CONSEA Municipal;

11l — convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA Municipal;

IV — manter interlocugdo permanente com a Camara Inter setorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

V — convocar reunides extraordinarias, com o Secretario-Geral; e

VI — propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando
o coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para
apresentagao de resultados, conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° - Compete a Secretaria - Geral assessorar o CONSEA Municipal.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Educagdo sera o Secretario-Geral do
CONSEA Municipal.

Art. 10. Ao Secretério-Geral incumbe:

| — submeter a analise da Camara Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
orgamentarios para sua consecugao;

Il — manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagdo, pela Camara Inter
setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por
aquele Conselho;

Il — acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e recomendagdes
aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instancias responsaveis, apresentando
relatério ao Conselho;

IV — promover a integragdo das agdes municipais com as agdes previstas nos Planos
Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho Inter secretariais para estudar e propor agdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional;

Secao Il

Da Secretaria-Executiva

Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA Municipal contara, em sua
estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dara suporte técnico e
administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo tnico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a estruturagéo
e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no
or¢camento do Governo Municipal.

Art. 12. Compete a Secretaria-Executiva:

| — Assistir o Presidente e o Secretario-Geral do CONSEA Municipal, no ambito de
suas atribuicdes;

Il — Estabelecer comunicacdo permanente com os conselhos municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-os
informados e orientados acerca das atividades e propostas do CONSEA Municipal;
Il — Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relacionamento
com a Camara Inter setorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgaos da
administracédo publica, organlza(;oes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com
informagdes e estudos, visando auxiliar a formulacdo e andlise das propostas
apreciadas pelo CONSEA Municipal.

Art. 13. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar
e orientar o planejamento, a execugéo e avaliagdo das atividades da Secretaria-
Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo
Presidente e pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribuicdes, a Secretaria-Executiva contara com
estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que disporé sobre os
quantitativos de cargos em comissao e fungées de confianga para essa finalidade.
CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderéo participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de seu
presidente, representantes de outros o6rgdos ou entidades publicas, municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a
sociedade civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.
Art. 16. O CONSEA Municipal contard com comissdes tematicas de carater
permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de
trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu
ambito de atuagao.

Art. 17. As requisicbes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal seréo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de funcao na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal
constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o
pessoal civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida
funcional.

Art. 19. Fica revogado o decreto n° 033/2015 de 12 de maio de 2015, bem como, as
disposicdes em contrario a este Decreto.

AMERIOS - 12°R. S. (CNPJ 86.689.023/0001-70

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”., aos, 22 de junho de 2017.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

AV, ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM

www.ci om.br

UMUARAMA - PR
FONE: (44) 3623-2728

‘ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2017 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o0 ato por mim praticado, na contratagéo da empresa ALMEIDA & LAVERDE
LTDA - ME, para prestagado de servicos especializados de consultoria de gestéo,
regulagdo, controle, avaliagéo e auditoria do Sistema Unico de Saude, no municipio
de Alto Piquiri - PR, consorciado ao CISA, com valores constantes da tabela CISA,
conforme Edital de Chamamento Publico — Credenciamento de Servigos de Satde n°.
005/2017, com inexigibilidade de licitagéo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no
procedimento n® 080/2017, anexo. Em 29 de junho de 2017.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana_

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 025/2017-PMX

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE e

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL— ME/EPP/MEI

O MUNICIPIO DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, torna publico que fara realizar

em sua sede, sita na Avenida Roque Gonzales, 480, LICITACAO na modalidade

de PREGAO, na forma PRESENCIAL, para aquisigdo /contratagao/ prestagdo de

servicos do abaixo discriminado:

OBJETO: contratagdo de empresa para aquisicdo de relégio ponto com biometria

com cartao aproximidades e cddigo individual, para uso na Escola Augusto dos Anjos-

Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Distrito de Eliza, e Escola Municipal

Castro Alves Ensino Infantil e Fundamental do Distrito de Casa Branca do municipio

de Xambré, Estado do Parand, conforme especificacbes e condigbes constantes

deste Edital e seus Anexos

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM

DATA DAABERTURA: 14/07/2017 — HORARIO: 09:00 HORAS

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal 10520/02, Lei Federal 8666/93, Lei

Complementar Federal 123/06, Lei Complementar n® 147/2014 e o Decreto Municipal

n° 005/2006.

INFORMACOES: O inteiro teor do Edital e seus respectivos adendos e anexos,

podera ser examinado no endereco indicado, no horario comercial e podera ser

fornecido pessoalmente junto com a solicitagdo da empresa. Informagdes adicionais,

davidas e pedidos de esclarecimento deverao ser dirigidos & ao Pregoeiro e Equipe

de Apoio no enderego mencionado ou pelo fone: 44- 36321557, de Segunda a Sexta-

feira, das 8h as 11h 30min e das 13h30min as 17hs.

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE, PR, 29 de junho de 2017

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO MARCIO JOSE GONZALES
Prefeito Municipal Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°206/2017

De29 de Junho de 2017

CONSTITUI COMISSAO PERMANENTEDE AVALIAGAO DE IMOVEIS URBANOS E

RURAIS PARA FINS DE DESAPROPRIAGAO, LEILAO, PERMUTA E LOCAGAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso das

atribuigbes legais previstas na Lei Organica Municipal e considerando o interesse

publico no que se refere a necessidade de constituir Comissao Especial Permanente

para fins de avaliagdo de iméveis publicos ou privados, urbanos ou rurais, localizados

no Municipio de Douradina, Estado do Parana.

RESOLVE,

CONSTITUIR Comiss&o Permanente de Avaliagao de Iméveis Urbanos e Rurais, para

atender ao interesse publico municipal, composta pelos seguintes membros:

Pedro Mozer - CPF n°575.411.759-00

Claudinei Bussola - CPF n°809.951.019-49

EdnoTédero - CPF n°809.949.469-53

Euclides Soares - CPF n°350.233.689-04

Lilian KassumiKaraki - CPF n°157.879.178-20

CONSIDERAR de relevancia os serV|<;os prestados pelos componentes da Comisséo

Permanente de Avaliagao, porém sem 6nus para o Municipio.

Por ocasido das avaliagdes, e para fins de subsidia-las, os membros da Comissdo

Permanente de Avaliagdo deverdo obter junto a Secretaria Municipal de

Administragédo e Planejamento, as informagdes e documentos relativos aos iméveis

a serem avaliados.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e nove dias do més de junho de dois mil

e (29/06/2017).

Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N.° 67/2017 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 43/2017
PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e E. CANDIDO E CIA LTDA

OBJETO: Aquisicdo de materiais de construgao, hidraulico, materiais de pintura,
materiais elétricos, madeira, ferramentas e materiais dlversos para atender as
secretarias municipais.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao N° 25/2017

R$ 150.100,00 (cento e cinglienta mil e cem e reais).

SSINAM MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA — Prefeitura e E. CANDIDO E CIA

L
Data 27 de Junho de 2017

EXTRATO DO CONTRATO N.° 68/2017 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 43/2017
PARTES: Pref. Municipal de Cafezal do Sul e PRO AGRICOLA IPORA LTDA
OBJETO: Aquisicdo de materiais de construgdo, hidraulico, materiais de pintura,
materiais elétricos, madeira, ferramentas e materiais diversos, para atender as
secretarias municipais.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao N° 25/2017

R$ 50.200,00 (cinglienta mil e duzentos reais).

-ASSINAM MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA - Prefeitura e PRO AGRICOLA IPORA

TDA
Data: 27 de Junho de 2017

Jodo Jorge Sossai
Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N.° 4.216/2017

DATA: 29 de Junho de 2017

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de dispensa de Licitagao.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagdo,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor de REINALDO RODRIGUES BARBOSA e IRACEMA
MIDORI HORIE o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo n°. 003/2017.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo de dispensa de Licitagdo n°.
003/2017, em favor de REINALDO RODRIGUES BARBOSA e IRACEMA MIDORI
HORIE que tem como objeto a locagdo de prédio comercial para instalagdo do
Departamento de ICMS e Departamento da Junta Militar/ldentidade.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 29 dias do més de Junho de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

S(lMllI.A DE REQUERIMENTO DE
RENOVA%AO DE LICENCA SIMPLIFICADA

CICERO MOURA DE AMORIM, torna publico Jue ira requerer ao IAP, a Renovagdo
de Licenga Simplificada para AVICULTURA implantada na ESTRADA BOM RETIRO,
LOTE 1007-D-2 GLEBA OURO VERDE ALTONIA PR.

Estado do Parana

DECRETO N° 140/2017

Ementa: Cancela o Edital de Pregao Presencial n°. 040/2017 de 23 de junho de 2017
e das outras providéncias;

CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes,

DECRETA,

Art.1°- Fica Cancelado o Edital de Pregdo Presencial n°. 040/2017 de 23 de junho
de 2017, que tinha como objeto a PRESTACAO DE SERVICOS DE SERIGRAFIA
PARA CAMPANHAS REALIZADAS PELA DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE NO
MUNICIPIO DE ALTONIA-PR, Por conveniéncia Administrativa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 29 de junho de 2017.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana
TERMO DE EXTINCAO DE CONTRATO DE TRABALHO ORIUNDO
DE EMPREGO PUBLICO 001/2007
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL — PR.
CONTRATADO: KHARINA GABRIELA DE SOUZA GOES.
As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo, com base no
inciso Il, do artigo 3° da Lei Municipal n°. 438/2007, extinguir o contrato
de trabalho por tempo indeterminado, realizado entre eles na forma das
clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA: Em razdo da solicitagido de demissdo da
contratada e aceitacdo da contratante, resolvem rescindir, nesta data
de 30/06/2017, o contrato de trabalho por tempo indeterminado firmado
em 07/01/2008 por iniciativa da trabalhadora.
CLAUSULA SEGUNDA: Todas as verbas trabalhistas devidas em razéo
do tempo laborado serdo quitadas em termo especifico.
E, por estarem certos justos e acertados, assinam o presente contrato
na melhor forma de direito.
Cafezal do Sul - PR, 29 de Junho de 2017.
MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Contratante
KHARINA GABRIELA DE SOUZA GOES
Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana
DECRETO N.° 4.210/2017
DATA: 29/06/2017
SUMULA: Adjudica e homologa resultado de processo licitatorio.
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro o Sr. Jodo
Gilson Prado,
DECRETA:
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa da empresa J. C.
QUINHONE ATACADISTA EPP o resultado do processo licitatério,
modalidade Pregédo Presencial n.° 055/2017.
Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério, modalidade
Pregéo Presencial n.° 055/2017 em favor da empresa J. C. QUINHONE
ATACADISTA EPP, cujo objeto trata da celebragédo de ata de registro
de pregos visando futura e eventual aquisicdo de uniformes escolar
destinados aos alunos da rede municipal de ensino.
Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 29 dias do més de
Junho de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N°187/2017
DATA - 30/06/17
MULA — Concede Licenga Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Licenga Especial a servidora, Andreia Aparecida Ruzzene, por
um periodo de 90 dias, referente ao periodo aquisitivo de 2006/2011, a contar de
06/06/17 a 03/09/17.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessérias
junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data e seus efeitos retroagirao a 06/06/17.
Edi;igif da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Junho

e 7.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°188/2017
DATA — 30/06/17
IMULA — Concede Férias a funcionério
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Sirlei de Souza Rocha, por um periodo de 25
dias, referente aos periodos aquisitivo de:
2013/2014 - 10 dias, a contar de 03/07/17 a 12/07/17.
2014/2015 - 15 dias, a contar de 13/07/17 a 27/07/17.
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Junho
de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°189/201 7

DATA - 30/06/17

SUMULA — Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Ivonete Amorim de Almeida, por um periodo
de 20 dias, referente aos periodos aquisitivo de 2012/2013, a contar de 03/07/17
a 22/07/17.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 30 de Junho
de 2017.

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°190/2017

DATA - 30/06/17

SUMULA — Concede Licenga Especial a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Licenca Especial a servidora, Celso Braz Dalexandre, por um
periodo de 30 dias, referente ao periodo aquisitivo de 2007/2012, a contar de
03/07/17 a 01/08/17.

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.

Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

EdIfICIO da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Paran&, aos 30 de Junho

MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N.° 4.215/2017
DATA: 29/06/2017
SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo Licitatorio.
IO Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes
egais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagéo,
DECRETA:
Art. 1°) F|ca Adjudicado em favor da empresa RCM PAVIMENTA(;OES E
CONSTRU(} ES LTDA - EPP, o resultado da Tomada de Pregos n° 004/201

Art. 2°) Fica Homologado em favor da empresa RCM PAVIMENTAQOES E
CONSTRUGCOES LTDA - EPP, o resultado da Tomada de Pregos n° 004/2017 que
tem como objeto a celebragao de contrato de empreitada com fornecimento de méo
de obra e materiais para construcao de uma praga de alimentag&o no Distrito de Porto
Camargo, conforme memorial e planilhas orcamentarias em anexo ao Edital.
Art. 3°) Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 29 dias do més de Junho de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, SEXTA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2017

leis@ilustrado.com.br

Us CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
A % CNPJ 09.569.362/0001-72
I A YA Rua: Cabo Umbelino Nascimento, n. 1518 — Fone (44) 3654-1216 - Centro
SAUDE

Brasiléndia do Sul-Parana

9° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARSILANDIA DO SUL
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO T
DOS OBJETIVOS
ART. 1° - Este interno da 9" C de Satde tem como finalidade
definir as diretrizes de funci para a izagio dos trabalhos, consi as

deliberagdes do Conselho Municipal de Saude.

ART. 2° - A Conferé pelo Conselho Municipal de Satde ¢ pela Secretaria de
Satide de Brasilandia do Sul é o forum municipal dos debates sobre Satide, aberta a todos os
seguimentos da sociedade local ¢ terd por finalidade:

I - Discutir e avaliar as politicas de satde no ambito municipal de acordo com os
principios e as diretrizes do Sistema Unico de Satde; Contribuir para a formagao da politica de
satde no ambito do municipio visando uma “Saiide Piblica de Qualidade para Cuidar Bem
das Pessoas”.

CAPITULO II
DA REALIZACAO

ART 3° - A Conferéncia serd realizada na cidade de Brasilandia do Sul, no dia 21de julho de
2017, com apoio da Prefeitura Municipal de Brasilindia do Sul, através da Secretaria Municipal

de Satde e Conselho Municipal de Satde.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Consclho de Sadde foi convocado para a estruturagdo da
conferéncia, que assim se configurou:

a. Comissio Organizadora;

b. Tema Central;

c. Eixos Tematicos;

d. Alocagdo de recursos para custeio das despesas a cargo do Fundo Municipal de

Satde;

e. Data de realizagdo;

f E o Interno da Conferéncia M 1 de Saide.
CAPITULO 11T
DO TEMARIO

ART. 4° - A Conferéncia terd como tema central O PAPEL DA ATENGAO PRIMARIA NA
REDE PUBLICA.

CAPITULO 111
DOS MEMBROS/PARTICIPANTES

ART. 5° - Poderdo inscrever-se como membros da Conferéncia. todas as pessoas e instituigdes
interessadas no aperfeigoamento da politica de satide, na condicdo de:
A - Delegad
B - Participantes Credenciados;
C- Convidados;
D- Observadores.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Durante a plenaria final, os membros inscritos como
DELEGADOS terao direito a voz e voto, os PARTICIPANTES CREDENCIADOS e
CONVIDADOS, terdo direito apenas a voz e os OBSERVADORES nio terdo direito a voz e
nem voto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Como participantes credenciados, poderdo inscrever-se membros
das associagdes ¢ instituiges publicas, entidades de classe ¢ de representagio da sociedade
civil.

ART. 6° - Participario da Conferéncia na condigio de DELEGADOS:
I - Titulares ou representantes formalmente credenciados, de instituigdes
governamentais (municipais. estaduais ou federais);

11 - Titulares ou repr formalmente credenciados, de instituigdes prestadoras de
servigos de sade publica ¢ privada;
11I- Titulares ou formalmente credenciados, de entidades ¢ a

dos profissionais da drea de satde;

v- de usudrios, rurais e urbana
moradores, pastoral da crianga, pastoral da juventude,

sociedade civil organizada, que nio se incluam nos itens anterio

m como outras

V - S delegados natos as pessoas que compdem a Com
VI - Sio delegad
do Sul que cumpriram o regimento desta entidade.

0 Organizadora;
los natos os membros do Conselho Municipal de Satide de Brasilandia

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

ART 7° - Os trabalhos da 9* Conferéncia Municipal de Satde serdo realizados da seguinte
forma:

§ 1° - Plendria de abertura para aprovagao do Regimento Interno da 9* Conferencia Municipal de
Satde:
§2° - Na 9* Conferd icipal de Satde de do Sul o tema Central serd

abordado na mesa de abertura.
§ 3° - A Mesa de Abertura da 9* Conferéncia serd composta pelo Prefeito Municipal, Vice-
Prefeito Municipal, Secretirio Municipal de Saude de Brasilandia do Sul, Presidente da Camara

Municipal de Vereadores, Presidente do Conselho Municipal de Satide e Representante da 12
Regional de Saude.

§4°- Os sub-temas:
Rede Atengdio Primiria — (acesso a atengio priméria; promogo a satide da mulher ¢ da
crianga; satide da pessoa idosa ¢ portadores de doengas cronicas ¢ assisténcia
farmacéutica);
NASF ¢ Satde Mental;

Rede Urgéncia/Emergéncia;

Gestio em Satide;

Vigilancia em Satde (Vigilancia Sanitdria, Vigilincia Epidemiolégica, Vigilancia
Ambiental ¢ Satide do Trabalhador).

v
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ART. 8" - A abordagem dos itens do temério serd realizada mediante exposicao a cargo de
ferencistas (conforme p pela comissio or ) seguidas de
debates na plendria, com posterior discussio nos diversos grupos de trabalho.

ART. 9° - Seré facultado a quaisquer membros da Conferéncia, por ordem, e mediante prévia
inscrigdo a mesa dirctora dos trabalhos, manifestar-se verbalmente ou por escrito, durante o
periodo de debates, apos a exposi¢do dos conferencistas, através de perguntas ou observagdes
pertinentes ao tema.

ART. 10° - A mesa de trabalho composta por conferencistas e debatedores, serd dirigida por um
coordenador previamente indicado pela Comissio Organizadora.

PARAGRAFO UNICO: Nio caberd recurso a qualquer decisdo da presidéncia da mesa nos
trabalhos da Conferéncia.

ART. 11° - Com o objetivo de garantir o aprofundamento nos aspectos técnicos e cientificos
relacionados com o temério central, serd fornecido para todos os inscritos na conferéncia junto a
pasta de material as propostas elencadas pelo Conselho Municipal de Satide, dentro da
abordagem tematica da 9* Conferéncia Municipal de Saide para serem apreciadas ¢
incrementadas para votagdo da plenaria final da Conferéncia Municipal de Satude.

ART. 12° - A Conferéncia sera presidida pelo Secretario Municipal de Satide e na sua auséncia
ou pelo Presidente do Conselho Municipal de Satde.

ART. 13° - Para o de suas atividades, a C
Comissdo Organizadora constituida dos seguintes membros:

I - Presidente de Honra - Prefeito Municipal Marcio Juliano Marcolino;

11 - Presidente — Secretario de Satide Lucélia Aparecida Gimenes Marcolino;

TII - Vice - Presidente de Honra - Presidente da Cimara Municipal de vereadores
Uilson José dos Santos;

IV - Vice - Presidente — Presidente do Conselho Municipal de Saude Gilcemara Simaes

contard com uma

°. Secretaria — Celia Aparecida Gongalves Costacurta;
VI 2°. Secretaria — Alex Sandro do Nascimento;
VII - Coordenadores de informagao - Silvana Pereira, Rosimeire Mendes Malfato da
Silva e Talita Antoniolli Bonificio;

VIII- Membros: Equipe programa saiide da familia rural e urbana, agentes de endemias,
equipe da epidemiologia, administrativo da Satide, Gestio da Satide, secretaria Municipal de
Satide, Equipe de satde bucal, todos os colaboradores da Satide, da prefeitura Municipal
membros do Conselho Municipal da Satide de Brasilandia do Sul.

PAR. A\GRAFO PRIMEIRO: A (mmsﬂo Organizadora podera indicar pessoas e envolvé-las na
or io e divulgagio da Ci ¢

ART. 14° - Sio atribuigdes da Comissio Orgamzadom

I - Promover a realizagio da C dendo aos aspectos técnicos-politicos,
administrativos ¢ financeiros;

- pela prog; 40 oficial da C

TIT - Seleci os Ci istas e Debated oficiais. bem como deliberar sobre
documentos técnicos;

IV - Credenciar Delegados e inscrever Partici Credenciados, Convidados e
Observadores:

V - Resolver em tltima instancia sobre as questdes ndo previstas neste Regimento.

ART. 15" - Compete ao Presidente da Comissdo Orgarizadora

I - Promover, coordenar e dirigir todas as atividades necessdrias 4 realizagio da
Conferéncia,

11 - Convocar, quando necessdrio, reunides ordindrias ¢ extraordindrias da Comissao
Organizadora,

1l - Assinar contratos de locagio, de presigdo de servigos, autorizar despesas ¢
pagamentos.

ART. 16° - Compete ao Vice-Presidente da Comissiio Organizadora:
I - Auxiliar o presidente em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos,
11 - Receber ¢ os dados da C

ART. 17° - Sio atribui¢des do 1° Secretario:

I - Promover ¢ supervisionar a claboragao dos d técnicos oficiais do Temério
Central;

11 - Responsabilizar-se pelos trabalhos de secretaria e por todas as correspondéncias,

1l - Credenciar Delegados e inscrever partici e i Convidados e
Observadores;

IV - Recepcionar convidados oficiais;
V - Cuidar da promogao do evento ¢ de todos os servigos relacionados & Conferéncia.

Art. 18° - Compete ao 2° Secretario:
1 - Consolidar os relatérios dos grupos de trabalho;
11 - Elaborar a Ata Geral da Conferéncia,
111 - Elaborar junto com a Comissao Organizadora, os Anais da Conferéncia.

ART. 19° - O credenciamento obrigatério de Delegados, Credenciados e Observadores terd seu
inicio s 13:00 horas, no salio do assembras, sendo o mesmo por ordem de chegada ¢
encerrando imediatamente quando atingir o nimero de vagas disponivel de acordo com o
regulamento, deveré ser feito junto 4 Secretaria da Comissdio Organizadora, que funcionard no
local da Conferéncia.

ART 20° - Os palestrantes abordardio os eixos tematicos que serdo abordados nos grupos.
ART. 21° - Os grupos deverdo ter 01 (um) coordenador () ¢ 03 (trés) auxiliares com as fungdes
de conduzir as discussdes, controlar o tempo e estimular a participagdo de todos os membros e

01 (um) relator escolhido pelo grupo que deverd apresentar o relatorio para assembleia.

ART.22°-0 i i aser

do para a votagao na plendria final serd
por uma sub-comissdo de 40 do relatério definidos pela comissdo.

ART. 23° - A reunido da plenaria final tera como objetivo:
I - Apreciar e submeter a votagio a sintese das discussdes dos sub-temas constante no
relatorio final de cada grupo de trabalho.

AR’
@

24° - A apreciagdo ¢ votagao das propostas relacionadas aos Sub-temas terd os seguintes

ninhamentos
I - A Comissio Relatora procederd a leitura do Relatorio Geral de modo que os
pontos de divergéncias possam ser identificados como DESTAQUE para serem

apreciados;

11 - A proy 0 das propostas sera por maioria simples de DL'L ddu) pu.:t.nlu

111 - A ata sera entregue & Comissio Org Jora da Conft 1 de Satide.
ART. 25 — Apos a plenaria final da 9" Conferéncia Municipal de Saide serdo escolhida as

entidades que iro compor o Conselho Municipal de Saide.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

ART. 25 - As despesas com a izagdo da Conferéncia serd
orgamentaria do Fundo Municipal de Saude (F.M.S).

por conta da dotagdo
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 26 — O relatorio aprovado pela Plenéria Final serd publicado e divulgado pela Sccretaria
de Saide de Brasilandia do Sul e conselho Municipal de Satde no prazo de até 60 dias.

ART. 20 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Organizadora, ¢ sob nenhuma
hipétese caberd recursos contra a decisio de sua Presidéncia.

GILCEMARA SIMOES LIMA SILVA

Presidente do C

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana

DECRETO N° 067 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 060/2017 PREGAO PRESENCIAL — SRP N.° 042/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigées legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatorio amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

DECR

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo
pregoeiro e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 060/2017
- PREGAO PRESENCIAL-SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO n.° 042/2017
para o(s) seguinte(s) licitante(s): M N — COMERCIO, SERVICOS E
REPRESENTAGOES LTDA - ME, por ter apresentado proposta mais vantajosa com
o resultado de melhor proposta realizado em sessdo publica em forma de lance
sequencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e
homologada em ata de sessao publica para o(s) lote(s) n° 01, itens: 01 ao 40.

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sesséo
Publica Parecer Final da Comissao de Licitagdes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatério, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragdes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato e/ou ata de registro de pregos
nos termos do Artigo 54 e dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e
das demais legislagdes pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 068 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 061/2017 PREGAO PRESENCIAL — SRP N.° 043/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatorio amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposigcoes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

DECR

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo
pregoeiro e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 061/2017
- PREGAO PRESENCIAL-SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO n.° 043/2017
para o(s) seguinte(s) licitante(s): M N — COMERCIO, SERVICOS E
REPRESENTAGOES LTDA - ME, por ter apresentado proposta mais vantajosa com
o resultado de melhor proposta realizado em sessdo publica em forma de lance
sequencial em conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e
homologada em ata de sess@o publica para o(s) lote(s) n° 01, itens: 01 ao 16; lote(s)
n° 02, itens: 01 ao 16; lote(s) n° 03, itens: 01 ao 15; lote(s) n° 04, itens: 01 ao 18;
lote(s) n°® 05, itens: 01 ao 03;

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao
Publica Parecer Final da Comissao de Licitagdes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de precos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatorio, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragdes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato e/ou ata de registro de pregos
nos termos do Artigo 54 e dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e
das demais legislagdes pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 069 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 062/2017 PREGAO PRESENCIAL — SRP N.° 044/2017. .

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatério amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamemares aplicaveis a espécie.

DECR

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 062/2017 - PREGAO
PRESENCIAL-SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO n.° 044/2017 para o(s)
seguinte(s) licitante(s): L. G. GENEROS ALIMENTICIOS LTDA - ME, por ter
apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado
em sessao publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta
inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessé&o publica para o(s)
lote(s) n® 01, item: 01.

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao
Publica Parecer Final da Comissao de Licitagdes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de precos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatorio, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragdes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato e/ou ata de registro de pregos
nos termos do Artigo 54 e dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e
das demais legislagoes pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 070 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 063/2017 PREGAO PRESENCIAL N.° 045/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatério amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamemares aplicaveis a espécie.

DECR

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO 0 julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 063/2017- PREGAO
PRESENCIAL n.° 045/2017 para o(s) seguinte(s) licitante(s): A) MERCADO JB LTDA,
por ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta
realizado em sess&o publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua
proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessao publica
para o lote n°01, itens: 01 e 02

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao
Publica Parecer Final da Comiss&o de LicitagGes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentacdes pertinentes ao processo licitatério, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragtes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e
dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislagdes
pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 071 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 068/2017 PREGAO PRESENCIAL N.° 048/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefelto Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatério amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragoes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis & espécie.

DECRETA:

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 068/2017- PREGAO
PRESENCIAL n.° 048/2017 para o(s) seguinte(s) Ilcltame(s) A) RIEDI COMERCIO
DE VEICULOS LTDA, por ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado
de melhor proposta realizado em sessao publica em forma de lance sequencial em
conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em
ata de sessao publica para o lote n°01, item: 01

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao
Publica Parecer Final da Comiss&o de Licitagdes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatério, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragdes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e
dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislagbes
pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 072 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 067/2017 PREGAO PRESENCIAL — SRP N.° 047/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatorio amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005
de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

DECRETA:

Art. 1°- FICA HOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 067/2017 - PREGAO
PRESENCIAL-SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO n.° 047/2017 para o(s)
seguinte(s) licitante(s): A) A. B. DE FREITAS FERREIRA - ME, por ter
apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado
em sessao publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta
inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sessao publica para o(s)
Iote(s) n° 01, itens: 17, 18, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 34, 35, 37, 39 e 42.

B) M N - COMERCIO SERVIQOS E REPRESENTAGOES LTDA — ME, por ter
apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de melhor proposta realizado
em sessao publica em forma de lance sequencial em conformidade com sua proposta
inicial, e proposta final registrado e homologada em ata de sess&o publica para o(s)
lote(s) n° 01, itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 20,
23,29, 30, 31, 32, 33, 36, 38, 40, 41 E 43.

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sessao
Publica Parecer Final da Comissao de Licitagdes, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatério, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragdes
e demais legislagdes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
deciséo estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato e/ou ata de registro de precos
nos termos do Artigo 54 e dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e
das demais legislacbes pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 073 DE 29 DE JUNHO DE 2017.

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO E ADJUDICAGAO PROFERIDO PELO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO
N.° 065/2017 PREGAO PRESENCIAL N.° 046/2017.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico interno, na pessoa de seu representante legal o Prefeito Municipal Sr.
ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuigées legais,

Considerando o julgamento proferido pelo Pregoeiro e equipe de apoio, nomeado
pela portaria do executivo sob n.° 074/2017; e;

Considerando os termos e tramites legais atendidos em conformidade com o que
determina o Edital Licitatorio amparado pela Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 030/2006, de 15 de maio de 2006, Decreto 5.450/2005

de 31 de maio de 2005, Decreto 5.504/2005 de 05 de agosto de 2005 e aplicando-
se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢oes da Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, com alteragdes introduzidas posteriormente e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

DECRETA:

Art. 1°- FICAHOMOLOGADO o julgamento proferido e ADJUDICADO pelo pregoeiro
e equipe de apoio de que trata 0 PROCESSO LICITATORIO N.° 065/2017- PREGAO
PRESENCIAL n.° 046/2017 para o(s) seguinte(s) licitante(s): A) SABOR DA BRASA
GRILL LTDA, por ter apresentado proposta mais vantajosa com o resultado de
melhor proposta realizado em sessédo publica em forma de lance sequencial em
conformidade com sua proposta inicial, e proposta final registrado e homologada em
ata de sess&o publica para o lote n°01, itens: 01 e 02.

Art. 2°- Fica fazendo parte integrante ao presente DECRETO, Ata de Sesséo
Publica Parecer Final da Comiss&o de Licitages, Extrato de Contrato e/ou Contrato
na sua integra, anexo de proposta de pregos, Publicagdes Legais no Diario Oficial
do Municipio e demais documentagdes pertinentes ao processo licitatorio, em
conformidade com o que determina a Lei Federal n.° 8.666/93, posteriores alteragoes
e demais legislagbes inerentes.

Art. 3°- Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da
decis&o estabelecida neste decreto.

Art. 4°- Fica autorizado a formalizar o devido contrato nos termos do Artigo 54 e
dos demais artigos seguintes da Lei Federal 8.666/1993 e das demais legislagbes
pertinente em vigor.

Art. 5°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e dezessete.

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO 066/2017.

PREGAO PRESENCIAL 038/2017.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.

Contratada: MARIA LUIZA MARTINELLI SIMONATO / CPF/MF N° 100.339.309-88
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestagéo de servigos de OFICINAS DE
ARTESANATOS MANUAIS (BORDADOS DIVERSOS, TRAB. COM FITAS, CROCHE
E TRICO) COM 03 HORAS CADA 02 VEZES SEMANAIS GRUPO SCFV - IDOSOS
E ADULTOS, NUM PERIODO DE 05 MESES, em conformidade com a necessidade
da Secretaria de A¢do Social, deste Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.
Valor global: R$ 3.960,00 (TRES MIL NOVECENTOS E SESSENTA REAIS).
Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.

Pela prestacdo de servicos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagao dos itens a seguir:

LOTE 01— OFICINA DE ARTESANATOS MANUAIS/PESSOA FISICA

ITEM DESCRIGAO  UNID. QTD V. UN \

TOTAL

OFICINAS DE ARTESANATOS MANUAIS (BORDADOS DIVERSOS,
TRAB COM FITAS, CROCHE E TRICO) COM 03 HORAS CADA 02 VEZES
SEMANAIS GRUPO SCFV — IDOSOS E ADULTOS, NUM PERIODO DE 05 MESES.
MENSAL 040 99, 3.960,00
Francisco Alves-PR, 29 de Junho de 2017.
ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO 067/2017.

PREGAO PRESENCIAL 038/2017.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.

Contratada: IVANETE APARECIDA VIANA DA SILVA POLETINI / CPF/MF N°
025.051.849-09

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestacao de servicos OFICINAS DE
ARTESANATOS A SEREM TRABALHADAS COM GESTANTES E SCFV, SENDO 02
POR SEMANA COM 03 HORAS CADA OFICINA, SOMANDO 08 OFICINAS MES
NUM PERIODO DE 05 MESES PARA TRABALHAR COM AS MAES GESTANTES
E OUTRAS ATRAVES DO PPAS/SCFV, em conformidade com a necessidade da
Secretaria de Agéo Social, deste Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.
Valor global: R$ 2.950,00 (DOIS MIL NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS).
Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.

Pela prestagcao de servigos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagdo dos itens a seguir:

LOTE 02 — OFICINA DE ARTESANATOS/PESSOA FISICA

ITEM DESCRIGAO  UNID. QTD! V. UNIT. \
TOTAL
01 OFICINAS DE ARTESANATOS A SEREM TRABALHADAS COM

GESTANTES E SCFV, SENDO 02 POR SEMANA COM 03 HORAS CADA OFICINA,
SOMANDO 08 OFICINAS MES NUM PERIODO DE 05 MESES PARA TRABALHAR
COM AS MAES GESTANTES E OUTRAS ATRAVES DO PPAS/SCFV.

MENSAL 040 73,75 2.950,00

Francisco Alves-PR, 29 de junho de 2017.

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO 068/2017.

PREGAO PRESENCIAL 038/2017.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.

Contratada: JEFTE RODRIGO DE OLIVEIRA 05547309958/ CNPJ n°
14.696.848/0001-38

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestacéo de servicos OFICIANAS DE
FANFARRA E OUTRAS, SENDO 03 OFICINAS POR SEMANA COM 03 HORAS
DE DURAGCAO CADA, SOMANDO 12 OFICINAS POR MES NUM PERIODO DE 06
MESES PARA TRABALHAR COM CRIANGCAS E ADOLESCENTES DO PPAS/SCFV,
em conformidade com a necessidade da Secretaria de A¢do Social, deste Municipio
de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: R$ 8.199,00 (OITO MIL CENTO E NOVENTA E NOVE REAIS).
Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.

Pela prestagcao de servigos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagdo dos itens a seguir:

LOTE 03 — OFICINA DE FANFARRA/PESSOA JURIDICA

ITEM DESCRICAO UNID. TDE V. UNIT. Vv
TOTAL 01  OFICIANS DE FANFARRA E OUTRAS, SENDO 03 OFICINAS POR
SEMANA COM 03 HORAS DE DURAGCAO CADA, SOMANDO 12 OFICINAS POR
MES NUM PERIODO DE 06 MESES PARA TRABALHAR COM CRIANCAS E
ADOLESCENTES DO PPAS/SCFV. MENSAL 72

113,875 8.199,00

Francisco Alves-PR, 29 de junho de 2017.

ALIRIO JOSE MISTUR

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO 069/2017.

PREGAO PRESENCIAL 038/2017.

Contratinte: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.

Contratada: MILVIO ALESSANDRO DE LIMA 02074365411/ CNPJ n°
23.129.637/0001-88

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestagéo de servicos OFICIANS DE
CAPOEIRA SENDO 04 OFICINAS POR SEMANA COM 03 HORAS DE DURAGAO
CADA, 02 VEZES POR SEMANA SOMANDO 16 OFICINAS POR MES, NUM
PERIODO DE 5 MESES, em conformidade com a necessidade da Secretaria de Agéo
Social, deste Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: R$ 6.000,00 (SEIS MIL REAIS).

Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.

Pela prestacdo de servicos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagao dos itens a seguir:

LOTE 05 — OFICINA DE CAPOEIRA/JURIDICA

ITEM DESCRIGAO  UNID. QTDE V. UNIT. \
TOTAL
01 OFICIANS DE CAPOEIRA SENDO 04 OFICINAS POR SEMANA
COM 03 HORAS DE DURAGAO CADA, 02 VEZES POR SEMANA SOMANDO 16
OFICINAS POR MES, NUM PERIODO DE 5 MESES. MENSAL 080
75,00 6.000,00

Francisco Alves-PR, 29 de junho de 2017.

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO 070/2017.
PREGAO PRESENCIAL 038/2017.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.
Contratada: MARCIO CRISTIANO DA SILVA 95404171049/ CNPJ n°
15.058.953/0001-88
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestacéo de servicos OFICINAS DE
DANCAS TIPICAS E DE SALAO, COM 03 HORAS CADA NUM PERIODO DE 05
MESES, SENDO 16 OFICINAS POR MES, em conformidade com a necessidade da
Secretaria de Agao Social, deste Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.
Valor global: R$ 7.200,00 (SETE MIL E DUZENTOS REAIS).
Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.
Pela prestacdo de servicos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagao dos itens a seguir:
LOTE 06 — OFICINA DE DANCAS/JURIDICA
ITEM DESCRIGAO UNID. V. UNIT. V. TOTA

OFICINAS DE DANCAS TIPICAS E DE SALAO, COM 03 HORAS
CADA NUM PERIODO DE 05 MESES. SENDO 16 OFICINAS POR MES.
MENSAL 080 90,00 7.200,00
Francisco Alves-PR, 29 de junho de 2017.
ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO 071/2017.

PREGAO PRESENCIAL 038/2017.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO
PARANA.

Contratada: GUILST ASSESSORIA E PLANEJAMENTO LTDA-ME

CNPJ n° 26.065.881/0001-12

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servicos OFICINA:
A “ACAO  SOCIOEDUCATIVA NO FORTALECIMENTO DE VINCULOS
COMUNITARIO E FAMILIARES COM: OBJETIVO SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, SERVICOS REALIZADOS NOS GRUPOS,
MOBILIZAGAO E FORTALECIMENTO DE VINCULOS E REDE DE APOIO,
PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES E DINAMICAS A SEREM DEDSENVOLVIDAS
JUNTO AOS USUARIOS NOS GRUPOS VISANDO ASSIM PLANEJAMENTO DE
TRABALHO COM AS FAMILIAS E OFICINAS: PARA CONSELHEIROS DO CMAS
— CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A SUA COMISSAO DE
INSTANCIA DE CONTROLE PBF: UMA ABORDAGEM SOBRE A INSTANCIA DE
CONTROLE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, E UMA SOBRE ORIENTACAO DO
PREENCHIMENTO DO DEMONSTRATIVO SINTETICO ANUAL DA EXECUCAO
FISICO FINANCEIRO DOS SERVIGCOS/PROGRAMAS, IGD/SUAS E IGD/PBF, NUM
TOTAL DE 08 HORAS, em conformidade com a necessidade da Secretaria de Agao
Social, deste Municipio de Francisco Alves, Estado do Parana.

Valor global: R$ 7.200,00 (SETE MIL E DUZENTOS REAIS).

Vigéncia: até o dia 29/06/2018 (vinte e nove de junho de dois mil e dezoito), contados
da data da assinatura do Contrato.

Pela prestacdo de servicos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor abaixo discriminado para cada produto conforme
especificagao dos itens a seguir:

LOTE 07 — OFICINA DE SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS/PESSOA JURIDICA

ITEM DESCRICAO  UNID. QTDE V. UNIT. \
TOTAL
01 OFICINA: A ACAO SOCIOEDUCATIVA NO FORTALECIMENTO

DE VINCULOS COMUNITARIO E FAMILIARES COM: OBJETIVO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, SERVICOS REALIZADOS
NOS GRUPOS, MOBILIZAGAO E FORTALECIMENTO DE VINCULOS E REDE
DE APOIO, PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES E DINAMICAS A SEREM
DEDSENVOLVIDAS JUNTO AOS USUARIOS NOS GRUPOS VISANDO ASSIM
PLANEJAMENTO DE TRABALHO COM AS FAMILIAS. MENSAL 01
3.150,00 3.150,00 .

LOTE 08 — OFICINAS CONTROLE BOLSA FAMILIA E PROGRAMAS IGD/SUAS E
IGD/PBF /PESSOA JURIDICA

ITEM DESCRICAO UNID.  QTDE V. UNIT. V. TOTAL

01 OFICINAS: PARA CONSELHEIROS DO CMAS - CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A SUA COMISSAO DE INSTANCIA DE
CONTROLE PBF: UMA ABORDAGEM SOBRE A INSTANCIA DE CONTROLE DO
PROGRAMABOLSAFAMILIA, E UMASOBRE ORIENTA(;AO DO PREENCHIMENTO
DO DEMONSTRATIVO SINTETICO ANUAL DA EXECUGAO FISICO FINANCEIRO
DOS SERVICOS/PROGRAMAS, IGD/SUAS E IGD/PBF, NUM TOTAL DE 08
HORAS. MENSAL 01 4.050,00 4.050,00

Francisco Alves-PR, 29 de junho de 2017.

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 074/2017.

PREGAO PRESENCIAL N° 054/2017.

DATA DA REALIZACAO DO PREGAO: 13 DE JULHO DE 2017.

HORARIO DE ENTREGA DOS ENVELOPES: 13h45min - LOCAL: Prefeitura
Municipal de Francisco Alves - Sala de Licitagdes.

HORARIO DO INICIO DA SESSAO: 14h00min - LOCAL: Prefeitura Municipal de
Francisco Alves - Sala de Licitagoes.

OBJETO: Implantagéo do sistema de registro de pregos, visando: a contratagao
de empresas objetivando o fornecimento de Materiais e servicos graficos, que
serdo destinados & Prefeitura Municipal de Francisco Alves, a suas Secretarias e
Departamentos vinculados, a Administragao Municipal de Francisco Alves, Estado do
Parana, conforme memorial descritivo constante no anexo | do referido Edital.
FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS SERVICOS: De forma imediata apds a
solicitagao da secretaria ou departamento competente.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

CONDIGCOES DE PAGAMENTO: Conforme servigos prestados e/ou nas demais
determinagdes contidas no edital.

DEMAIS INFORMACOES: Quaisquer esclarecimentos sobre o presente Edital poderdo
ser obtidos da comissdo, diariamente, nos dias Uteis das 09h:00min as 11h:00min e
das 14h:min00 as 16h:00min, no endereco sito a Rua Jorge Ferreira, 627 municipio de
Francisco Alves, Estado do Parana, ou através do e-mail licitacaopmfa@hotmail.com. A
licitante interessada devera deixar por escrito na divisdo de licitagdo e cadastro que obteve
os esclarecimentos pretendido ou encaminhado através do FONE/FAX: (44)3643-8000.
Francisco Alves — Pr. 29 de Junho de 2017.

DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO

Pregoeiro |

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

AVISO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

n°. 002/2017

O Municipio de Francisco Alves, Estado do Parand, torna publico para conhecimento
dos interessados, que realizara CHAMADA PUBLICA N° 002/2017 em conformidade
com a Lei n°. 12.232/2010, e a Lei n°-8.666/93 e suas alteragtes posteriores, visando
a Inscrigdo de profissionais da area de Comunicagdo, Marketing e Publicidade
residentes no Municipio, para participar da Subcomisséo Técnica destinada a julgar
as propostas técnicas contendo o plano de comunicagao publicitéria apresentados
por agéncias de propaganda interessadas em participar de licitagéo a ser promovida
por esta Prefeitura, para contratacdo de servigos de publicidade. O prazo para as
inscricoes sera de 29/06/2017 a 10/07/2017. Informagdes sobre o presente edital
poderéo ser obtidas através do fone 44 — 3643-8000, pelo e-mail: licitacaopmfa@
hotmail.com ou no Departamento de Licitagbes, de 22 a 62 feira no horario de
expediente na Rua Jorge Ferreira n°. 627.

Francisco Alves, 28 de Junho de 2017

DANIEL DOS SANTOS TERCEIRO CHAMORRO

Presidente da C.P.L

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ 75799 577/0001-04
E-Mail praovbr Home page impi

ge
‘Administragéo 2017/2020

Oficio n° 259/2017
Nova Olimpia-Pr, 29 de junho de 2017.

Senhor Gerente,

Tem o presente a finalidade de informar que as contas bancarias em nome do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente de Nova Olimpia, CNPJ 21.249.363/0001-35,
passaréo a partir desta data, a serem movimentadas e assinadas em conjunto pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Senhora ADRIANA SIMOES LIMA PACHECO, portador do RG. n°® 8.062.531-6
SSPIPR, CPF n°® 037.531.219-67 e o senhor JOAO ANTONIO CARDOSO, portador da Cédula de
Identidade RG: 10.378.037-3/SSP/PR, e do CPF: 059.096.259-00, delegando os seguintes poderes:
Autorizar Cobranca, Receber, Passar Recibo E Dar Quitagao, Solicitar Saldos, Extratos e Comprovantes,
Autorizar Debito em Conta Relativo a Operagdes, Efetuar Resgates/Aplicagdes Financeiras, Cadastrar,
Alterar e Desbloquear Senhas, Efetuar Saques - Conta Corrente, Efetuar Pagamentos por Meio Eletrénico,
Efetuar Transferéncias por Meio Eletronico, Efetuar Pagamentos, Exceto por Meio Eletronico, Efetuar
Transferéncias, Exceto por Meio Eletronico, Efetuar Movimentagio Financeira no Rpg, Consultar
Contas/Aplic.Programas Repasse Recursos, Liberar Arquivos de Pagamentos no Gerenciador Financeiro,
Solicitar Exceto ., Solicitar de i Solicitar
Saldos/Extratos de Operagdes de Credito, Emitir Comprovantes, Efetuar Transferencia p/ Mesma
Titularidade-Consultar Obrigagbes do Debito Direto Autorizado, Atualizar Faturamento Pelo Gerenciador
Financeiro, Emitir Cheques, Abrir Contas De Deposito, Utilizar Crédito Abertc na Forma e Condigdes,
Requisitar Talonério de Cheques, Retirar Cheques Devolvidos, Endossar Cheques, Baixar Cheques,

Cancelar Cheque, Sustar/Contra-Ordenar Cheques, Requisitar Cartao Eletronico, Encerrar Contas de
Deposito, Efetuar Transferéncia para Mesma Titularidade ~ Meio Eletranico, Liberar Arquivos de Pagamento
no irolAssp e Efetuar

Financeiras no Rpg
Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de
alta estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente.

B \ 5
) "
JG‘O BATIS‘IA PACHECO ADRIANA Sii S LIMA/PACHECO Jo, C,
Prefeito Municipal ecretari al Assisténcia Social Chefe Divisao Educagao e Cultura
RG. n° 1.234.184-0 SSPIPR,  RG. n° 8.062.631-6 SSPIPR RG n° 9.045.447-1 SSPIPR
CPF n* 140.221.849-49 CPF n° 037.531.219.67 CPF n° 078.276.659-50
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BANCO DO BRASIL S/A
Ageéncia de Cidade Galicha
CIDADE GAUCHA - PARANA

[ X~ .

CONSILHA™ MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
IVATE - PR

RESOLUGAO 011/2017

batho N°
UMULA: Apresentagdo e Aprovagdo da Proposta de Tral
0682643/2017 SICO’I:IV do Programa 5500020170011 referente a Estruturagéo
da Rede de Servigo de Protegao Social Basica

O CMAS — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAS SOCIAL, no uso de
suas atribuigdes legais, conforme deliberagao em reunido no dia 27 de Junho
2017 ,nas dependéncias do Centro de Convivéncia do ldoso as 11:00 horas.

RESOLVE :

4/2017- SICONV, do
Art. 1°- Aprovar a Proposta de Trabalho N° 06826

Programa 2500020170011 referente a Estruturagdio da Rede de Servigo Ide
Protegéo Social Basica, no que se refere a aquisigao de equipamentos e/ou
veiculos para o CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social para o
municipio de Ivaté.

Art.2°-Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagao, ficando

revogadas as disposi¢des em contrario.

Ivaté 27 de Junho de 2017.

-
JUCELIA AP° FAGUNDES MOREIRA RIBEIRO
PRESIDENTE CMAS

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 387/2017, de 26 de junho de 2017.

CONCEDE Férias e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER com esteio no Inciso XVII do Art. 7°. da Cons!ltul(;ao da Republica
Federativa do Brasil, e Art. 95 da Lei Municipal n°. 410/93, § Unico do Art. 2° da Lei
Municipal 929/2005, 'férias em favor da Servidora Publica Sra. CRISLAINE TAVARES
DE LIMA, brasileira, Portadora da Cédula de Identidade n°. 13.072.879-0 SSP/PR,
ocupante de Cargo de Provimento Atendente de Consultério Dentario, Padrao GAM,
Classe V, Lotada na seguinte Funcional Programatica: Orgao: 07 — Secretaria de
Saude; Unidade Orgamentaria: 03 — Fundo Municipal de Satde; Atividade: 2.138 -
Manutencgéo e Atividades de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar;
correspondente a 15 (quinze) dias regulamentares de férias, inerentes ao periodo
aquisitivo de 30/06/2016 a 29/06/2017, a serem concedidas durante o periodo de
10/07/2017 a 24/07/2017, devendo retornar a fungdo no dia 25/07/2017, ficando
autorizado o pagamento em folha do Abono Constitucional de 1/3 de férias na
competéncia de junho de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

DECRETO N° 061/2017 R

CONCEDE PENSAO POR MORTE A SRA. MARIA SILVA DUARTE, EM VIRTUDE
DO FALECIMENTO DE SEU ESPOSO O SERVIDOR PUBLICO INATIVO SR.
SEBASTIAO VICENTE DUARTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal de Sao
Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso das atnbulqoes que lhe sao conferidas

CONSIDERANDO

*0 Requenmen(o de Pensao pela morte do Servidor Publico Inativo o Sr. SEBASTIAO
VICENTE DUARTE, ocorrida em 27 de maio de 2017, protocolado em 30 de maio de
2017, devidamente assinado por sua esposa a SRA. MARIA SILVA DUARTE, vilva
do semdor

*A Certidao de Obito do Servidor;

* A Certidao de Casamento, comprovando a unido da requerente com o Servidor
Publico Inativo falecido;

*Copia do RG e CPF da Requerente;

* Calculo da penséo com indicagédo de beneficiario e percentual atribuido a este;
*Copia do Ultimo comprovante de pagamento;

* O Acérdao n°® 2587/2005, emitido em 24 de maio de 2005, pelo Tribunal de Contas
do Estado, Determinando o registro do Ato de Aposentadona em favor do Servidor
Publico SR. SEBASTIAO VICENTE DUARTE, considerando o Decreto n° 044/2001,
publicado no jornal Umuarama llustrado em 28/09/01, retificado pelo Decreto ne
2072002, por sua vez retificado pelo Decreto n® 17/2004, publicado no mesmo jornal
em 25/03/2004;

* Parecer Juridico favoravel exarado pela Assessoria Juridica do Municipio; e

* O disposto na Lei Federal n® 13.135/2015, em especial quanto ao Art. 1° que deu
nova redagao ao Art. 77, §2°, V, C, 6, da Lei Federal n® 8.213/91 de 24 de julho de
1991, onde dispde que no caso do conjugue sobrevivente ter na data do dbito idade
superior a 44 (quarenta e quatro) anos, com a concesséo do beneficio de penséo por
morte de forma integral e vitalicia.

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedida a Pensao por Morte a requerente MARIA SILVA DUARTE vilva
do Servidor Publico Inativo SR. SEBASTIAO VICENTE DUARTE no montante de R$
937,00 (novecentos e trinta e sete reais) valor correspondente ao Ultimo pagamento
efetuado ao servidor pelo SERVIPREV — Fundo de Previdéncia do Municipio de Sao
Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, cujos pagamentos ocorrerdo a partir da data
do obito, através de depdsitos bancarios em conta predeterminada pela parte.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, “ad referendum” do
Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parana (art. 10, V. do Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado do Parana).

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO,
ESTADO DO PARANA, aos 28 dias do més de junho de 2017.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana N

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 73/2017

O Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que
realizard no dia 13 de JULHO de 2017, as 09h 00min no anfiteatro Municipal,
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego — GLOBAL,
para: AQUISICAO DE 01 (UM) BARRACAO PRE- MOLDADO MEDINDO 300 M2,
PARA FINS DE INSTALAGAO DE INDUSTRIA NO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO - PR. Informagdes sobre o presente edital poderao ser obtidas através
do fone 44 — 3634-8000, ou no Departamento de Licitages, de 22 & 62 feira no horario
de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 29 de junho de 2017.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2017

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 045/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 045/2017

VALIDADE: 12 (doze) meses

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais impressos
graficos visando

atender as necessidades dos Departamentos da Prefeitura Municipal de Tapejara/Pr.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: GRAFICA E EDITORA EVOLUGAO LTDA - ME.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-23.690,80 (vinte e trés mil seiscentos e noventa reais e oitenta centavos)
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 26 de junho de 2017

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 047/2017

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 045/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 076/2017

VALIDADE: 12 (doze) meses

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais impressos
graficos visando

atender as necessidades dos Departamentos da Prefeitura Municipal de Tapejara/Pr.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: LONQUINI GRAFICA LTDA - ME.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR: R$-23.738,00 (vinte e trés mil setecentos e trinta e oito reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 26 de junho de 2017

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Rodrigo de Oliveira Souza Koike

EXTRATO DE CONTRATO N°. 100/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA.
CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC.
OBJETO: A contratada se obriga a prestagdo de servicos de cursos técnicos
profissionalizantes em
“Oficinas de Confecgdo de Doces para Confeitaria e Oficinas de Design de
Sobrancelhas’, com as
familias do PAIF — Servigo de Atendimento Integral a Familia a serem ministrados
nas Oficinas
Socmeducanvas desenvolvidas pelo Centro de Referéncia e Assisténcia Social —
RAS do Municipio
de Tapejara/Pr.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 007/2017
VALOR: R$-7.020,00 (Sete mil e vinte reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 10 (dez) meses
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR
Tapejara/PR, em 29 de junho de 2017
MUNICIPIO DE TAPEJARA
Rodrigo de Oliveira Souza Koike

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2017

INEXIGIBILIDADE N° 006/2017
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 104/2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGCOS MEDICOS NA SANTA CASA MUNICIPAL DE
SAUDE E NAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATADA: S. C. GNOATTO ATENDIMENTO HOSPITALAR - ME

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES (30/06/2017 até 29/06/2018)

VALOR: R$-13.194,00, para cada profissional credenciado no ITEM 001, e R$-1.150,00
(um mil cento e cinqiienta reais) para cada plantao prestado conforme ITEM 002
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste, em 29 de junho de 2017.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal
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Demonstragées financeiras
em 31 de dezembro de 2016 e
Relatério do Auditor Independ.

Relatorio do Auditor Independente
sobre as Demonstragcoes Financeiras

Aos Administradores
ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
Umuarama-Pr.

Opinido

Examinamos as demonstragdes financeiras da ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO
DE ASSIS, inscrita no CNPJ: 06.019.110/0001-81, que compreende o balango patrimonial em 31 de dezembro de
2.016 e as respectivas Demonstragdes do superavit ou déficit, das mutagdes do passivo a descoberto ¢ dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao as D agdes Financeiras ap adec , em todos os aspectos relevantes, a
posicio patrimonial e financeira da ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
em 31 de dezembro de 2016, , o desempenho de suas operagdes e os seus respectivos fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil para pequenas e médias
empresas— Pronunciamento técnico — CPC PME — “Contabilidade para pequenas e médias empresas”, incluindo as
disposigdes da Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.409/12, que aprovou a Interpretagio Técnica
ITG 2002 — “Entidades sem Fins Lucrativos”.

Base para Opiniio

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras". Somos independentes em relagio a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

Resp bilidade da A acdo e da Governanca pelas Demonstragoes Financeiras

d

A administragdo da Entidade ¢ responsavel pela elaboragio e a0 das agdes financeiras
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil para pequenas e médias empresas— Pronunciamento técnico
— CPC PME - “Contabilidade para pequenas e médias empresas”, incluindo as disposi¢des da Resolugdo do
Conselho Federal de Contabilidade n° 1.409/12, que aprovou a Interpretagdo Técnica ITG 2002 — “Entidades sem
Fins Lucrativos” e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de
demonstragdes financeiras livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na eclaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragdo ¢ responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a nao ser que a administragao
pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisio do processo de
elaboragao das demonstragdes financeiras.

Resp bilidade do Auditor pela Auditoria das D ra¢des Financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em conjunto, estdo
livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel ¢ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes
relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdomicas
dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes financeiras.

& o zorg0

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
jul o profissional e ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente
se causada por fraude ou erro, planej e prc s de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo detecgio de distor¢ao relevante resultante de fraude ¢ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas
intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade.

 Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

« Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condi¢des
que possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas
até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se
manter em continuidade operacional.

« Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura ¢ o conteido das demonstragdes financeiras, inclusive as
divulgagdes e se essas d agdes financeiras 1 as correspondentes transagdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da
¢época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas
nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Maringa, 26 de junho de 2017.

D.M.BORCATO — CONTABILIDADE E CONSULTORIA
CRC “2"PR-008979/0-9

Assinado de forma digital por

DENISAMARIA DENISAMARIA
BORCAT0:66750695949  BORCATO66750695949

Dados: 2017.0629 14:41:51-0300°

Denisa Maria Bor¢ato
Contadora CRC 1PR-032.350/0-4

ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
Balanco patrimonial em 31 de dezembro

Em reais
Circulante Circulante

Caixa ¢ equivalentes de caixa (Nota 7) 525.091.96 2260179 Empréstimos ¢ financiamentos (Nota 14) 000 000

Contas a receber de clientes (Nota §) L2407 49205898 Fomecedores (Nota 15) 56441895 63493638

Estogues (Nota ) 520.004.65 7148116 Repasse de servicos médicos (Nota 15) 000 390799

Adiantamentos a terceiros(Nota 10) 35.541.98 29 Tributos a recolher (Nota 17.1) 278.143,84 10262748

Outros ativos(Nota 11) 839694 50 Obrigagbes soiais ¢ trabalhistas (Nta 17.2) 55126074 126234419

252043825 1.836.064,29 Re antecipadas (Nota 18.1) L157,13 2.804.30

Recursos de convénios a pagar 000 00

Auguéis  pagar (Nota 22) 000 000

Outros valores a pagar (Nota 6. Not 18.2) 53065344 9374780

2225634, 210036814

Nio circulante Nio circulante

Realizvel a longo prazo Empréstimos ¢ financiamentos 000 000
Outras contasa eceber (Nota 10) 501688 381688 Provisio paracontingi 000 om0
Depésitos judiciais (Nota 11) 000 000 Tributos a recolher (Nota 17.2) 285.18374 94.884.78

501688 381688 Outras obrigagdes 0,00 0,00
285.183,74 94.884,78
“Total do Passivo Circulante ¢ Nio Circulante 2510.817,84 219525292
Investimentos
Imnb‘lhmd‘o (Nota 12) 70.162,62 40.061,99
Intangivel 000 000
70.162.62 40.061.99 Superévit acumulado £00.270,60 400.160,93
Déficit acumulado (71547069 (71547069)
Total do Patrimdnio Social (Nota 20) 84.799.91 (315.309.76)
TOTAL DO ATIVO 2.595.617.75 1.879.943,16 TOTAL DEPASSIVO 2.595.617.75 1.879.943,16
As d: ini 40 sio parte il des financeiras.
1de22
ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
Demonstracio do Superavit ou Déficit
Exercicios findos em 31 de dezembro
Em reais
2016 2015
Receitas liquidas (Nota 21) 10.591.305,97 9.827.330,27
Custo das vendas e servigos (Nota 22) (2.347.315.89) (2.215.443.97)
Superivit Bruto 8.243.990,08 1.611.886,30
Receitas (desp ) Oper:
Gerais e administrativas (Nota 22) (8.900.536,39) (8.193.394,21)
Outras receitas operacionais, liquidas (Nota 21.1; Nota 23 ¢ Nota 24) 1.203.795.23 1.042.725.77
Superavit (déficit) operacional antes do resultado
financeiro 547.248.92 461.217.86
Resultado financeiro
Receitas financeiras (Nota 25) 16.406,85 16.379,99
Despesas financeiras (Nota 25) -163.546.10 (77.436.92)
Superavit (déficit) do exercicio 400.109,67 400.160,93

As notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Demonstragio das Mutagdes do Patriménio Liquido

Em reais
Patrimdnie Reservade Déficit Superavit Total
Social Doagies Acumulade
Em 1° de janeiro de 2015 2.00 000 (715470.69) 2.00 (715.470.69)
Déficit do exercicio (Nota 20) 400.160.93 400.160,93
Em 31 de dezembro de 2015 2.00 000 (715470.69) 400.160,93  (315.309.76)
Supervit do exercicio(Nota 20) 400.109.67 400.109.67
Em 31 de dezembro de 2016 2.00 000 (715.470.69) 800.270.60 84.799.91
As s d ini 30 50 p integs d: des fi
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ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Demonstracio dos Fluxos de Caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro
Em reais

Periodo de Periodo de
01/01/2016 a 31/12/2016  01/01/2015 a 31/12/2015
1 - FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Resultado do exercicio/periodo 400.109,67 400.160,93
Ajustes ao Resultado (Receitas/Despesas) 8.276,17 2.256,32
Depreciagio ¢ Amortizagio 8.276,17 2256,32
Variagdes nos ativos e passivos 133.681,13 (359.547,16)
(Aumento) Redugdo em contas a receber (630.343,74) (414.052,43)

Aumento (Redugdo) dos estoques (357.523.49) (456.337,66)

Aumento (Redugio) em fornecedores (70.517.43) 457.191,43

Aumento (Redugdo) em Contas a Pagar ¢ Adiantamentos 431.350,48 (32.075,85)

Aumento (Redugao) nos Impostos a Recolher 175.516,36 91.525,12

Aumento (Redugio) Adiantamentos Fornecedores/Terceiros 806.986,78 (842.528,76)

Aumento (Redugio) Despesas do Exercicio Seguinte (1.003,34) (7.393,60)

Aumento (Redugdo) Obrigagdes Trabalhistas e Previdencidrias 220.784.49 844.124.59

(=) Fluxo de Caixa gerado pelas Atividades Operacionais 542.066,97 42.870,09
2 - FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Aumento (Redugdo) de Ativos/Passivos (39.576,80) (39.805,19)

Aumento (Redugdo) de Investimentos (1.200,00) (2.616,88)

Aumento (Redugdo) de Imobilizado (38.376.80) (37.188.31)

Aumento (Redugdo) de Intangivel 0.00 0.00

(=) Fluxo de Caixa gerado pelas Atividades de Investimento (39.576.80) (39.805,19)
3 - FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

(=) Fluxo de Caixa gerado pelas Atividades de Financiamento 0.00 0,00
4 - Aumento (Redugiio) no Caixa e Equivalente de Caixa (1+/-2+/-3) 502.490,17 3.064,90
5 - Saldo de Caixa + Equivalente de Caixa no inicio do periodo 22.601.79 19.536.89
6 - Saldo de Caixa + Equivalente de Caixa no final do periodo (4+/-5) 525.091.96 2260179

As notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Notas explicativas da racdo as d
financeiras em 31 de dezembro de 2016
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

tracoes

1- INFORMACOES GERAIS

A ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS, fundada em 28 de
outubro de 2003, entidade civil de direito privado sem fins lucrativos, ou politicos, instituida como
OSCIP — Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico, inscrita no CNPJ: 06.019.110/0001-81,
com sede social na Avenida Angelo Moreira da Fonseca, no. 3415 — Centro — CEP 87.503-030 —
Umuarama-Pr.
A Entidade tem como objetivos:

1 - Hospitalar de internagao e ambulatorial;

2 - Administragdo centros de saude, diagnostico, laboratorial e outros servigos auxiliares de diagnostico;

3 - Desenvolver programas de nutrigdo, amamentagio, satide da familia, medicina e seguranga do trabalho;

4 - Organizar treinamentos e programas de atualizag¢do para o profissional da saude;

5 - Organizar seminarios, congressos, feiras ¢ eventos, voltados ao setor de satde;

6 - Organizar campanhas e programas de preven¢io na area de satide;

7 - Desenvolver estudos e pesquisas na area de saude:

8 - Organizar programas de satde ao trabalhador;

9 - Atuar em parceria com o poder publico, para cumprimento da norma consti 1, de forma compl do

Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato ou convénio, de modo a permitir a
manutengao, constancia e eficiéncia dos servigos colocados a disposi¢do da comunidade em geral.

Em 31 de dezembro de 2016, a Entidade apresenta ativos circulantes superiores aos passivos circulantes
no montante de R$ 294.804,15 ¢ em 31 de dezembro de 2015 apresenta passivos circulantes em excesso
aos ativos circulantes no montante de R$ 264.303,85. Em que pese que o passivo a descoberto ndo ilustra
o efeito caixa, a entidade esta revertendo essa situagdo, bem como garantindo a continuidade operacional.
A administra¢do continua estabelecendo os planos de ag¢des, as quais estdo descritas abaixo:

a) A Entidade ndo participa de operagdes envolvendo instrumentos financeiros destinados a reduzir

a exposi¢do a riscos de mercado, moeda e/ou taxa de juros, haja vista ndo possuir operagdes

com essas caracteristicas. O valor contabil dos demais instrumentos financeiros apresentados nos

Balangos Patrimoniais ndo difere substancialmente dos valores de mercado.

A variagdo na conta de fornecedores de RS 634.936,38 para R$ 564.418,95 deve-se basicamente

aos Servigos Prestados ao HOSPSUS no total de R$ 640.000,00 no periodo ¢ o aumento da

convénios e produgao hospitalar;

¢) Continuar na capta¢do e ampliagao da receita de outros convénios que remunerem com margens
mais atrativas, e também incremento na contratualizagdo junto ao SUS, ficando claro a mudanga
de mix conforme Nota 21 e Nota 22;

b

=

As notas explicativas da administraciio sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Notas explicativas da administracio as demonstragdes
fi iras em 31 de d bro de 2016 Em reais, exceto q

doindicad.

de outra forma

d) Revisar contratos de fornecimento junto aos fornecedores, reduzindo o niimero de parceiros e
ampliando o ganho em escala; e

e) Ampliar os servigo de oxigenioterapia, através da camara hiperbarica junto aos convénios,
propiciando aumento no portfolio de prestagdo de servigos a pacientes internados e eletivos.

As presentes demonstragdes financeiras foram aprovadas pela Assembleia Geral Ordinaria em 23
de margo de 2017.

2. RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais politicas contabeis aplicadas na preparagdo destas demonstragdes financeiras estdo definidas
abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados, salvo quando
indicado de outra forma.

2.1 Base de Preparaciio e Apresentacio

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil para pequenas e médias empresas — Pronunciamento Técnico CPC PMEs
(R1) — “Contabilidade para pequenas e médias empresas, incluindo as disposi¢cdes da Resolugdo do
Conselho Federal de Contabilidade n° 1.409/12, que aprovou a Interpretagio Técnica ITG 2002 —
“Entidades sem Finalidade de Lucros” ”, e evidenciam todas as informagdes relevantes proprias das
demonstragdes financeiras, e somente elas, as quais estdo consistentes com as utilizadas pela
administragdo na sua gestdo.

A preparagao de demonstragdes financeiras em conformidade com as referidas normas requer o uso de
certas estimativas contabeis e também o exercicio de julgamento por parte da administragdo da Entidade
no processo de aplicagdo das politicas contabeis. As dreas que requerem maior nivel de julgamento e
possuem maior complexidade, bem como aquelas cujas premissas e estimativas sdo significativas para as
demonstragdes financeiras, estdo divulgadas na Nota 3.

Em decorréncia da Entidade ndo possuir quaisquer valores reconhecidos em outros resultados
abrangentes, tal demonstragdo nao esta sendo apresentada no conjunto dessas demonstragdes financeiras.

2.2 Conversio de moeda estrangeira

(a) Moeda funcional e moeda de apresentagio

Os itens incluidos nas demonstra¢des financeiras sdo mensurados usando a moeda do principal ambiente
economico no qual a Entidade atua ("moeda funcional"). As demonstragdes financeiras estdo
apresentadas em reais, que ¢ a moeda funcional da Entidade e, também, a sua moeda de apresentagao.

(b) Operacdes e saldos

A Entidade ndo realiza operagdes e ndo apresentam saldos denominados em moeda estrangeira.

2.3 Caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa incluem dinheiro em caixa, depositos bancarios e outros investimentos de

curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de até trés meses (com risco insignificante de

As notas explicativas da administraciio sio parte integrante das demonstragdes financeiras.
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mudanga de valor), sendo o saldo apresentado liquido de saldos em contas garantidas na demonstra¢do do
fluxo de caixa. As contas garantidas, quando houver, sio demonstradas no balango patrimonial como
"Empréstimos e financiamentos", no passivo circulante.

2.4 Contas a receber de clientes

As contas a receber de clientes sdo inicialmente reconhecidas pelo valor da transagdo e subsequentemente
mensuradas pelo custo amortizado com o uso do método da taxa de juros efetiva menos a provisao para
créditos de liquidagdo duvidosa. Uma provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa ¢ constituida quando
existe uma evidéncia objetiva de que a Entidade nao recebera todos os valores devidos de acordo com as
condigdes originais das contas a receber.

2.5 Estoques

Os estoques sdo demonstrados ao custo ou ao valor liquido de realizagdo, dos dois, 0 menor. O custo é
determinado pelo método de avaliagdo de estoque “custo médio ponderado” e o valor liquido de
realizagdo corresponde ao prego de venda estimado menos custos para vender.

2.6 Imobilizado

Os itens do imobilizado sdo demonstrados ao custo historico de aquisi¢do menos o valor da depreciagdo e
de qualquer perda ndo recuperavel acumulada. O custo histérico inclui os gastos diretamente atribuiveis
necessarios para preparar o ativo para o uso pretendido pela administragdo, excluindo custos de
financiamentos.

A Entidade inclui no valor contabil de um item do imobilizado o custo de pecas de reposi¢do somente
quando forem provavel que este custo lhe proporcione futuros beneficios econdmicos. O valor contéabil
das pegas substituidas ¢ baixado e todos os outros reparos e manutengdes sdo contabilizados como
despesas do exercicio, quando incorridos.

A depreciagio ¢ calculada com base no método linear para alocagdo de custos, menos o valor residual
durante a vida util, que ¢ determinada como segue:

Aparelhos, Maquinas e equipamentos 10 anos
Moveis e utensilios 10 anos
Veiculos 5 anos
Computadores e Periféricos 5 anos
Instalagdes 10 anos
Colchoes, Roupas e Similares 10 anos

Os valores residuais, a vida util e os métodos de depreciagdo dos ativos sdo revisados e ajustados, se
necessario, quando existir uma indicagdo de mudanca significativa desde a tltima data do balango.

O valor contabil de um ativo ¢ imediatamente baixado para seu valor recuperavel se o valor contabil do
ativo for maior que seu valor recuperavel estimado.

As notas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstracdes financeiras.
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Os ganhos e as perdas em alienagdes sdo determinados pela comparagdo do valor de venda com o valor
contabil e sdo reconhecidos em "Outras (despesas) receitas operacionais, liquidas” na demonstragdo do
superavit ou déficit.

2.7 Intangivel

As licengas de software sdo demonstradas pelo custo histérico menos amortizagdo e perdas por
impairment acumuladas.

Todos os ativos intangiveis sdo considerados como tendo uma vida util definida. A amortizagdo ¢
calculada pelo método linear utilizando a vida util para alocar o custo das licengas.

2.8 Provisdes para perdas por impairment em ativos nio financeiros

Os ativos nao financeiros, exceto estoques, ¢ os ativos avaliados a valor justo sdo revisados anualmente
para verificagdo do valor recuperavel. Quando houver indicio de perda do valor recuperavel (impairment),
o valor contabil do ativo (ou a unidade geradora de caixa a qual o ativo tenha sido alocado) sera testado.
Uma perda ¢ reconhecida pelo valor em que o valor contéabil do ativo exceda seu valor recuperavel. Este
altimo ¢ o valor mais alto entre o valor justo de um ativo (ou de uma UGC), menos as despesas de venda,
e o valor em uso. Para fins de avaliagdo de perda, os ativos sdo agrupados nos niveis mais baixos para os
quais existam fluxos de caixa identificaveis separadamente (Unidades Geradoras de Caixa (UGCs)). Os
ativos ndo financeiros que tenham sofrido redugdo sao revisados para identificar uma possivel reversdo da
provisdo para perdas por impairment na data do balango.

2.9 Empréstimos e financiamentos

Os empréstimos e financiamentos sio inicialmente reconhecidos pelo valor da transagdo (ou seja, pelo
valor recebido do banco, incluindo os custos da transagdo) e subsequentemente demonstrados pelo custo
amortizado.

As despesas com juros sdo reconhecidas com base no método de taxa de juros efetiva ao longo do prazo
do empréstimo de tal forma que na data do vencimento o saldo contabil corresponde ao valor devido. Os
juros sdo incluidos em despesas financeiras.

Os empréstimos e financiamentos sdo classificados como passivo circulante, a menos que a Entidade
tenha um direito incondicional de diferir a liquidagao do passivo por, pelo menos, 12 meses apos a data
do balango.

2.10 Fornecedores e repasses de servicos médicos

Sao inicialmente reconhecidas pelo valor justo e, subsequentemente, mensuradas pelo custo amortizado
com o uso do método de taxa de juros efetiva.

2.11 Receitas Antecipadas

A Entidade possui contrato firmado com Sistema de Atengdo a Satde dos Servidores do Municipio de
Umuarama-SAS, no qual uma das clausulas cita que o valor da prestagdo dos servigos deve ser faturado
antecipadamente.

A Entidade efetua o faturamento antecipado do contas a receber em contrapartida do passivo registrado da
rubrica de receitas antecipadas, esta operagdo segue apenas a politica contabil e os valores estio
registrado somente no passivo circulante.

As notas explicativas da administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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O reconhecimento dessa receita antecipada no resultado da Entidade ocorre no momento da prestagdo do
servigo hospitalar.

2.12 Provisdes

As provisdes para contingéncias sdo reconhecidas quando: a Entidade tem uma obrigagdo presente ou ndo
formalizada como resultado de eventos passados; ¢ provavel que uma saida de recursos seja necessaria
para liquidar a obrigagdo; e o valor possa ser estimado com seguranga.

As provisdes sdo mensuradas pelo valor presente dos gastos que devem ser necessarios para liquidar a
obrigagdo, com o0 uso de uma taxa antes do imposto que reflita as avaliagdes atuais do mercado para o
valor do dinheiro no tempo e para os riscos especificos da obrigagdo. O aumento da obrigagdo em
decorréncia da passagem do tempo ¢ reconhecido como despesa financeira.

2.13 Reconhecimento da Receita

A receita compreende o valor justo da contraprestagdo recebida ou a receber pela prestagdo de servigos no
curso normal das atividades da Entidade. A receita ¢é apresentada liquida de impostos, devolugdes,
abatimentos ¢ descontos.

A Entidade reconhece a receita dos contratos de servigos firmados quando critérios especificos tiverem
sido atendidos, conforme descrigdo a seguir:

(a) o valor da receita puder ser confiavelmente mensurado;
(b) for provavel que os beneficios econdmicos associados a transagdo fluirdo para a entidade;
(c) a proporgio dos servigos executados até a data do balango puder ser confiavelmente mensurada; e

(d)as despesas incorridas com a transagdo assim como as despesas para conclui-la possam ser
confiavelmente mensuradas.

2.14 Receita Financeira

A receita financeira ¢ reconhecida conforme o prazo decorrido, usando o método da taxa efetiva de juros.

2.15 Imposto de Renda e Contribui¢do Social

De acordo com o art. 174 do Regulamento do Imposto de Renda, estdo isentos dos impostos as
institui¢des de carater filantropico, recreativo, cultural e cientifico e as associagdes civis que prestam
servigos para os quais houver sido instituidas e os coloquem a disposi¢ao do grupo de pessoas a que se
destinam sem fins lucrativos.

As isengdes de imposto de renda e a contribuigdo social sobre o superavit estdo regulamentadas nos art.
159 e art. 15 do Decreto 3.000/99 e Lei 9.532/97, respectivamente. As contribui¢des para PIS e COFINS
estdo em conformidade com os dispostos no Decreto 4.542 ¢ Lei 9.532/97 respectivamente.

A Entidade esta enquadrada na area da Saude, mantém convénio com o SUS em conformidade com a
Portaria no. 846 de 05 de Julho de 2016, possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
com validade para o periodo 06/07/2016 a 05/07/2019. Vide maiores detalhes na Nota 19.

As notas explicativas da administragiio sio parte integrante das demonstracdes financeiras.
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3 ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS CONTABEIS CRITICOS

A Entidade faz estimativa e estabelece premissas com relagdo ao futuro, baseada na experiéncia historica
e em outros fatores, incluindo expectativas de eventos futuros. As estimativas e premissas que apresentam
um risco significativo de causar um ajuste relevante nos valores contdbeis de ativos e passivos para o
proximo exercicio estdo divulgadas abaixo.

(a) Reconhecimento de receita

A Entidade reconhece a receita com base na prestagdo dos servigos, ¢ que so ¢ faturada apos
determinagdo e liberagdo, e pela absor¢do na inclusdo de todos os gastos diretos e indiretos relativos e
alocados as internagdes. O uso desse método requer que a Entidade estime os custos de servigos
realizados até a data-base do balango.

(b) Passivos contingentes

A Entidade é parte envolvida em processos trabalhistas, civeis e tributarios que se encontram em
instancias diversas. As provisdes para contingéncias, constituidas para fazer face a potenciais perdas
decorrentes dos processos em curso, sdo estabelecidas e atualizadas com base na avaliagio da
administragdo, fundamentada na opinidio de seus assessores legais e requerem elevado grau de julgamento
sobre as matérias envolvidas.

(¢) Imunidade tributaria

Em fungdo de sua natureza filantropica e sem fins lucrativos, em seu julgamento, a Entidade goza do
beneficio da imunidade tributaria no que tange aos tributos IRPJ, CSLL, PIS e COFINS. De acordo com a
Nota 19.

4 FATORES DE RISCOS FINANCEIROS

A Entidade possui e segue politica de gerenciamento de riscos, nos termos dessa politica, a natureza e a
posi¢do geral dos riscos financeiros ¢ regularmente monitorada e gerenciada a fim de avaliar os resultados
e 0 impacto financeiro no fluxo de caixa.

A politica de gerenciamento de riscos da Entidade foi estabelecida pela Diretoria Executiva da ABESF —
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS, a qual ¢ responsavel pelo seu
gerenciamento. Nos termos dessa politica, os riscos de mercado sdo protegidos quando ¢ considerado
necessario suportar a estratégia corporativa ou quando ¢ necessario manter o nivel de flexibilidade
financeira.

(a) Risco de Crédito do Contas a Receber de Clientes

E o risco que a Entidade esta exposta decorrente do ndo recebimento dos titulos a receber. Os titulos a
receber sdo avaliados por impairment.

(b) Risco de liquidez
E o risco da Entidade ndo dispor de recursos liquidos suficientes para honrar seus compromissos

financeiros, em decorréncia de descasamento de prazo ou de volume entre os recebimentos e pagamentos
previstos.

As notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Para administrar a liquidez do caixa em moeda nacional, sdo estabelecidas premissas de desembolsos e
recebimentos futuros, sendo monitoradas diariamente pela area Financeira.

¢) Gestao de capital

Os objetivos da Entidade ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a capacidade de continuidade
da Entidade para oferecer beneficios as partes interessadas, além de manter uma estrutura de capital ideal
para reduzir esse custo.

Condizente com outras entidades do setor, a Entidade monitora o capital com base no indice de
alavancagem financeira. Esse indice corresponde a divida liquida expressa como percentual do capital
total. A divida liquida, por sua vez, corresponde ao total de empréstimos (incluindo empréstimos de curto
e longo prazos, conforme demonstrado no balango patrimonial), subtraido do montante de caixa e
equivalentes de caixa. O capital total ¢ apurado através da soma do patrimonio liquido, conforme
demonstrado no balango patrimonial, com a divida liquida.

Os indices de alavancagem financeira em 31 de dezembro de 2016 e de 2015 podem ser assim
sumariados:

2016 2015
Total dos empréstimos (Nota 10) 0,00 0,00
Menos: caixa e equivalentes de caixa (Nota 3) 525.091.96 22.601,79
Divida liquida (525.091,96) (22.601,79)
Total do patriménio liquido 84.799.91 (315.309,76)
Total do capital 44020205 (337.91155)
indice de alavancagem financeira - % N/A N/A

S ESTIMATIVA DO VALOR JUSTO

Pressupde-se que os saldos das contas a receber de clientes e contas a pagar aos fornecedores pelo valor
contabil, menos a perda (impairment), esteja proxima de seus valores justos.

Em 31 de dezembro de 2016 e de 2015, os ativos e passivos financeiros mensurados ou divulgados ao
valor justo foram classificados no nivel 2 de hierarquia do valor justo, que é apurado mediante
informagdes que sdo adotadas pelo mercado para o ativo ou passivo, seja diretamente (ou seja, como
pregos) ou indiretamente (ou seja, derivados dos pregos).

As notas explicativas da administracio sio parte integrante das demonstracdes financeiras.
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6 INSTRUMENTOS FINANCEIROS POR CATEGORIAS

2016 2015
Empréstimos e recebiveis
Ativos conforme balango patrimonial
Contas a receber de clientes 1.122.402,72 492.058,98
Adiantamentos a terceiros 35.541,98 55.275,29

Outros ativos 8.396.94 7.393.60

1.166.341,64 554.727.87

Passivos conforme Balanco Patrimonial
Empréstimos e financiamentos 0,00 0,00
Fornecedores 564.418,95 634.936,38
Repasse de servigos médicos 0,00 3.907,99
Outros valores a pagar 530.653.,44 93.747,80
1.095.072.39 732.592.17

(a) Os saldos apresentados acima sdo equivalentes aos seus respectivos valores justos;

7. CAIXAS E EQUIVALENTES DE CAIXA

2016 2015
Caixa 165.119,87 21.513,86
Banco conta de movimento 164.118,61 1.087,93
Aplicagdes financeiras 195.853.48 0.00
Total 525.091,96 22.601

As aplicagdes possuem rendimentos médios baseados na variagdo de 96,89% do CDI e sdo prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e estdo sujeitas a um insignificante risco de mudanga de
valor.

8. CONTAS A RECEBER DE CLIENTES

2016 2015
Convénios particulares 134.225,57 0,00
Fundagio Copel 4.951,12 0,00
Fundagdo Sanepar 3911,46 0,00
GEAP 0,00 0,00
Unimed 303.597,14 0,00
Convénios SMS/SP — SUS 515.717,43 492.058,98
HOSPSUS 160.000,00 0,00
Total 1.122.402,72 492.058.98

As notas explicativas da administrac¢do sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
12 de 22

ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS

Notas explicativas da administracdo as demonstragoes
fi iras em 31 de d 0 de 2016 Em reais, exceto

1 doindicad.

de outra forma

A Entidade tem como seus principais clientes no ramo de planos de satide suplementar, e autogestdo de
saude as seguintes fontes pagadoras: Unimed S.A. com saldo de contas a receber de RS 303.597,14 em
2016 (2015- R$ 0,00), Clientes diversos com saldo de contas a receber de RS 134.225,57 (2015- RS
0,00); Fundagao Copel com saldo de contas a receber de R$ 4.951,12 e Fundagio Sanepar com saldo de
contas a receber de R$ 3.911,46 (2015- R$ 0,00); S.U.S com saldo de contas a receber de R$515.717,43
(2015- R$ 492.058,98) e HOSPSUS com saldo de contas a receber de R$ 160.000,00 (2015- R$ 0,00).

Composigéo do saldo por idade de vencimento: 2016 2015
A vencer 1.122.402,72 492.058,98
Vencidos até 30 dias 0,00 0,00
Vencidos de 31 a 60 dias 0,00 0,00
Vencidos de 61 a 90 dias 0,00 0,00
Vencidos de 91 a 180 dias 0,00 0,00
Vencidos de 181 dias a 360 dias 0,00 0,00
Vencidos acima de 360 dias 0,00 0,00

1.122.402.72 492.058.98

A entidade ndo possui provisdo para créditos de liquidagao duvidosa.

9. ESTOQUES

2016 2015
Drogas e Medicamentos 394.135,77 255.399,83
Gases 11.449,19 2.417,86
Generos Alimenticios(Nutrigao e Dietética) 10.270,00 7.048,01
Material de Consumo e Uso(Manutengio) 0,00 0,00
Material de Escritorio(Expediente) 10.626,09 7.573,02
Material de Limpeza(Higienizagao) 23.289,87 8.662,39
Material Médico Hospitalar 379.233.73 190.380.05
Total 829.004.65 471.481.16

O custo dos estoques reconhecidos no exercicio de 2016 totalizou RS 2.347.315,89 - (2015 — RS 2.215.443,97).

10. OUTROS CREDITOS

Adiantamentos a terceiros 2016 2015
Adiantamentos de Seguros 2.570,30 0,00
Adiantamento a Terceiros 30.962,13 0,00
Adiantamentos a Fornecedores 2.009.55 55.275.29
Total 35.541.98 5527529

(a) Os valores discriminados acima referem-se a: Seguros: Seguros de Vida contratado pela Unimed,
tendo como favorecidos os funcionarios; Adiantamentos a Terceiros: Referem-se a Servigos
Meédicos Terceirizados e Adi a For dores: Tratam-se de valores adiantados a
fornecedores

As notas explicativas da administracio sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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11. DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
2016 2015
Outros Custos e Desp. Pagas Antecipadamente 0,00 7.393,60
Despesas a Apropriar 8.396.94 0.00
Total 8.396,94 2.393.60

(a) Em 2016 a entidade ndo apresentou Outros Custos e Despesas pagas Antecipadamente,
jaem 2015 apresentou saldo de R$ 7.393,60;
(b) Quanto as Despesas a Apropriar, referem-se a Seguros e Publicagdes no Periodo.

12. REALIZAVEL EM LONGO PRAZO
Outros créditos 2016 2015
Unicap - Unicred 5.016.88 3.816.88
Total 5.016.88 3.816.88

13. IMOBILIZADO

2016 2015
Taxa anual = =
Nomenclatura depreciaciio Depreciacio Depreciacio
Custo e Custo e
amortizagio amortizagio
Colchoes . Roupas ¢ Similares 20 29.401,61 (4.366.70) 11.677.31 (326.91)
Edificios 4 0,00 0,00 0,00 0,00
i 10 14.580,00 (2.016,33) 14.580,00 0,00
Equiptos. de a 20 8.201,00 (1.941,77) 5.251,00 (648,18)
Moveis e utensilios 10 11.430.00 (589.96) 2.330.00 (233,04)
Magquinas, Aparelhos e 10 8.480,00 | (1.338,02) 8.480,00 | (1.048,19)
Aparelhos Condicionador de Ar 20 8.602.50 (279.71) 0.00 0.00
Total 80.695,11 (10.532,49) 42.318,31 (2.256,32)
Liquido 70.162.62 40.061.99

@ Nao houve necessidade de constituir provisdo para desvalorizagdo em 31/12/2016.

14. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

(a) A Entidade ndo Possui Empréstimos e Financiamentos no Periodo;

15. FORNECEDORES E REPASSES DE SERVICOS MEDICOS

2016 2015
Fornecedores — materiais hospitalares 564.418,95 634.936,38
Prestadores de servigos médico-hospitalares 0,00 3.907.99
Total 56441895  634.93638
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16 OUTROS VALORES A PAGAR

2016 2015

Contas a Pagar 46.145.28 40.543,53
Honorarios Contabeis a Pagar 1.283,17 0,00
Valores a Pagar 359.633.01 0,00
Total 407.06146 4054353

(a) Na conta grafica CONTAS A PAGAR, sio registrados gastos com: Fundagdo Candido Garcia
estagios; Contribui¢do sindical social SEESSU e Energia Elétrica-Copel: Recomenda-se que as
contas sejam registradas em separado devido as suas especificidades.

(b) Quanto a Conta VALORES A PAGAR, sio registrados os valores relativos ao Termo de Gestdo
existente entre a ABESF e o Centro Médico Cemil.

17. TRIBUTOS A RECOLHER E OBRIGACOES SOCIAIS A RECOLHER

17.1 Tributos a Recolher

Passivo Circulante 2016 2015
COFINS a Recolher 0,00 0,00
Contribuigdes a Recolher 121.747,82 53.329,99
IRRF a Recolher 90.321,23 41.881,73
IRRF s/Trabalho Assalariado 21.599,16 0,00
ISS a Recolher 41.714,25 7.415,76
ISS Retido a Recolher 2.761,38 0,00

Total 278.143.84 102.627.48

Passivo nao Circulante

2016 2015
(a) Parcelamento INSS 285.183.74 94.884.78
Total 285.183.74 94.884,78

17.2 Tributos a Recolher e Obrigacdes Sociais a Recolher 563.327.58 197.512,26

(a) A entidade aderiu em 23/09/2016 ao Parcelamento das Obrigagdes Previdenciarias, no periodo
em conformidade com a Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 922, de 7 de junho de 2016, publicada
no Didrio oficial em 60 parcelas atualizadas mensalmente.

(b) Os demais Tributos e Obrigagdes Sociais, a entidade vem honrando mensalmente em
conformidade com o regime de competéncia.

(c) As Isengdes usufruidas relativas ao COFINS somam R$ 282.737,11 em 2016

(d) As Isengdes usufruidas relativas as Contribuigdes Previdenciarias somam R$ 901.666,07 em 2016

(e) Imposto de Renda - Nao ¢ calculado, por tratar-se de Entidade sem Fins Lucrativos.
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17.2 Obrigagoes Trabalhistas e Previdenciarias
2016 2015
Obrigagdes com o Pessoal 535.251,08 278.464,21
Obrigagdes Trabalhistas 316.009,66 207.076,49
Provisdes para Férias ¢ 13° Salarios 0,00 776.803.49
Total 851.260.74  1.262.344,19
(a) A Partir de 01 de janeiro de 2016, em di o as Normas das a Provisdo de Férias e 13°

Salarios e encargos, o saldo da conta Provisdes para Férias e 13° Salarios foram transferidos para as
contas Férias a Pagar e 13° a Pagar. Ressalta-se que em 31/12/2015 nédo havia saldos na conta de 13° a
Pagar.

18 OUTROS VALORES A PAGAR

18.1 Adiantamentos

2016 2015

Adiantamentos de Clientes 1.157.13 2.804.30
Total 115713 2.804.30

18.2 Contas Correntes

2016 2015

Uniprime 875953 - Cheques a Compensar 123.397,15 37.160,01
Uniprime 875953 - Saldo Devedor 194.83 16.044.26
Total 123.591.98 53.204.27

(a) Sio d das pelos valores conhecidos ou calculdveis idos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos,

variagdes monetarias e/ou cambiais incorridas até a data do balanco patrimonial. Quando aplicavel os passivos
i e ndo ci sdo regi em valor presente, com base em taxas de juros que refletem o prazo, a
moeda e o risco de cada transagao.

(b) Provisdes - As provisdes sio I quando a Entidade possui uma obrigagdo legal ou constituida como
resultado de um evento passado, ¢ ¢ provavel que um recurso econémico seja requerido para saldar a obrigagdo. As
provisoes sao registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido.

19 IMUNIDADE TRIBUTARIA

Em func¢do de sua natureza filantropica e sem fins lucrativos, a Entidade goza do beneficio da imunidade
tributaria no que tange aos tributos IRPJ, CSLL, PIS ¢ COFINS.

Tal conclusdo ¢ baseada, substancialmente, nos seguintes argumentos:

(a) No que diz respeito ao pagamento de Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica, conforme preconiza o

artigo 150 da Constitui¢do Federal, inciso VI, alinea “c”, ¢ instituida a imunidade sobre a renda de
institui¢des sem fins lucrativos, desde que atendidos os requisitos em lei. Com relacdo as isengdes das
contribui¢des para a seguridade social, quais sejam CSLL, PIS e COFINS, as mesmas estdo previstas
no artigo n° 195 da Constitui¢ao Federal;

o

(b)O Codigo Tributario Nacional, eu seu artigo 9°, inciso IV, alinea “c”, determina que ¢ vedada a Unido,
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a cobranga de imposto sobre o patriménio e sobre a
renda das instituigdes de assisténcia social, sem fins lucrativos;
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(c) Com a nova legislagao da filantropia — Lei 12.101 de 27 de novembro de 2009 que determina novos
critérios de concessdo e renovagao do Certificado de Filantropia alterando os critérios de calculo do
percentual de atendimento ao SUS e isengdo das contribui¢des sociais. A Entidade vem se adaptando a
nova legislagdo e atendendo a regulamentagdo pertinente. Com base nesta legislagdo a Entidade obteve
mediante a Portaria n° 846, de 5 de julho de 2016. Deferimento da Concessdo do Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, na area de Saude, da Associa¢do Beneficente Sao
Francisco de Assis, com sede em Umuarama (PR), quanto ao pedido de Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social na Area de Satide — CEBAS.

A Entidade esta enquadrada na area da Saude, mantém convénio com o SUS em conformidade acima
dos limites instituidos pela nova lei, possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
com validade para o periodo 06/07/2016 a 05/07/2019.

Em atendimento ao art.4. da Lei 12.101/2009 e suas regulamentagdes, a Entidade manteve a média
anual paciente dia de 65,00 % em 2016 de atendimento a pacientes internados pelo SUS - Sistema
Unico de Saude, calculados em conformidade com a portaria n°® 1970/2011, como seguem:

Atendimentos SUS

Internagdes 12.166
Ambulatério — Limitado a 10% conforme Portaria n 1970 1.375
Atengdo a Urgéncia e Emergéncia 1,50% 206
Total de atendimento ao SUS 13.747
Total de atendimento Nio SUS 7.250
Total de Atendimentos 20.997

20 PATRIMONIO LiQUIDO

Durante o exercicio de 2016 a entidade apurou Superavit de R$ R$ 400.109,67, tendo como consequéncia
do aumento significativo do Ativo. A principal origem do Superavit foi o aumento das Receitas com
Convénios, Particulares e Atendimentos pelo SUS.

A administragio da ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS
continua envidando esforgos para obter as verbas governamentais e receitas operacionais em montantes
suficientes para resgatar o equilibrio econdmico e financeiro, visto que o exercicio de 2015 também
resultou em Superavit de R$ 400.160,93, no entanto verificou-se um Déficit Acumulado de R$
715.470,69. Nesse sentido também foram objeto de analise do plano de agdo todos os gastos e despesas
inerentes das suas operagdes na area da satde.

A Administragdo, com o objetivo de reduzir o déficit e obter o equilibrio financeiro, esta adotando as
seguintes principais medidas:
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e Atendimento diferenciado a clientes particulares e convénios.

e Implantagdo de servi¢os para a realizagdo de procedimentos e exames de alta complexidade
(Sistema Unico de Saiide — SUS) ¢ aumento da demanda de atendimentos a convénios.

e (Captagdo de recursos a titulo de subvengdes para custeio nos ambitos federal, estadual e
municipal.

e Captagdo de recursos a titulo de subvengdes para investimentos nos ambitos federal, estadual e
municipal, com o proposito de readequar as instalagdes ¢ aquisicdes de equipamentos para
obtengdo de melhoria da qualidade, aumentos de produc@o e redugdo de custos.

e Captagdo com a iniciativa privada, a titulo de doag@o, tanto para investimentos como para custeio,
e formagdo de parcerias.

(a) Patrimdnio social

Conforme Ata de Assembleia geral de Constitui¢do e Estatuto Social, o patriménio social da ABESF —
ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS ¢ constituido de bens recebidos por
doagdo, e aquisi¢des e os superavits e déficits apurados.

(b) Reserva de doacdes

Nos exercicios de 2016 e de 2015, a Entidade ndo recebeu doagdes de ativos permanentes.

(¢) R a¢io do p I-chave da inistraciio
Em virtude da natureza filantropica e sem fins lucrativos, a Entidade ndo remunera, por qualquer forma,
seus dirigentes ¢ administradores.

(f) Composicio dos Conselhos

A Assembleia Geral Extraordinaria de 15 de dezembro de 2015 elegeu conforme previsto no estatuto da
Entidade o Conselho de administragdo, Conselho fiscal e Secretaria Executiva, para um mandato de 1
anos, composto pelos cargos descrito abaixo:

Conselho de Administragao
Presidente — Luiz Lucacin Junior
Vice-Presidente — Cirineu Fajardo
Secretario — Paulo Afonso de Barcelos
Tesoureiro — Jodo Carlos Catelan

Conselho Fiscal

1° Titular — Jodo Jorge Helli

2° Titular - Guilherme Antonio Schmitt

3° Titular — Italo Domingos Fioravanti Junior
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De acordo com o artigo 15° do Estatuto da ABESF — ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO
FRANCISCO DE ASSIS, os conselheiros ndo recebem remuneragdo, vantagens ou beneficios em razdo
das fungdes e atividades que exercem. O membro da Secretaria Executiva ¢ contratado e remunerado,
conforme prevé o artigo 54°.

21 RECEITAS DE VENDAS E PRESTACAO DE SERVICOS

2016 2015
Servigos Prestados - SUS 2.434.255,93 3.167.376,50
HOSPSUS 480.000,00 0,00
Receitas em Andamento - HOSPSUS 160.000,00 0,00
Receitas em Andamento - SUS 233.260,41 282.457,02

Convénios de Terceiros 0,00 989.678,30
Servigos Prestados — Convénios 5.100.364,40 5.053.400,52
Receitas em Andamento - Convénios 303.597,14 0,00
Servigos Hospitalares 1.070.735,98 0,00
Servigos Prestados - Particulares 1.409.949,65 870.082,08

Mensalidades e Contribui¢des 4.200,00 0,00

Receitas com beneficios fiscais usufruidos 1.184.403,18 0,00
(-) Despesas com beneficios fiscais usufruidos (1.184.403,18) 0,00
(-) Deducdes sobre a receita (605.057.54) (535.664.15)

Total 10.591.305.97  9.827.330.27

21.1 - Isengdes

A Entidade recolheu normalmente a quota patronal em 2015, a partir de 15/06/2016 passou a gozar dos
beneficios usufruidos a parcela relativa a COFINS e Contribui¢des Previdenciarias Totalizaram R$
1.184.403,18 em 2016, assim sendo:
(a) As Isengdes usufruidas relativas as Contribuigdes Previdenciarias somam R$ 901.666,07 em
2016;
(b) As Isengdes usufruidas relativas ao COFINS somam R$ 282.737,11 em 2016;

21.2  Receitas Provenientes de Convénios Privados

As receitas provenientes de convénios privados sdo oriundas principalmente dos seguintes convénios:

2016 2015
Unimed 303.597.14 0.00
Total 303.597,14 0,00
22 DESPESAS POR NATUREZA
2016 2015
Custos das vendas e dos servigos prestados
Mao-de-obra, encargos e beneficios 0,00 0,00
Encargos de depreciag¢do e amortizagao 0,00 0,00
Materiais e medicamentos aplicados 2.239.761,82 2.113.932,27
Honorarios médicos ,00 0,

Servigos de terceiros 0,00 0,00
Custos diversos 107.554.07 101.511,70
Total 2.347.31 2.215.443.97
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Despesas com pessoal, gerais e administrativas 2016 2015
Maio-de-obra, encargos e beneficios 7.892.012,84 7.368.363,96
Encargos de depreciagio e amortizagdo 8.276,17 2.256,32
Aluguéis e condominios 0,00 0,00
Servigos profissionais de terceiros 109.078.,65 109.914,95
Provisdes para perdas estimadas 0,00 0,00
Provisdes contingéncias pessoa juridica 0,00 0,00
Despesas tributarias 200,00 0,00
Seguranga e vigilancia 0,00 0,00
Locagdo de equipamentos e software 0,00 0,00
Conservagao e manutengdo de instalagdes 205.358,54 180.807,11
Material de limpeza e lavanderia 0,00 0,00
Honorérios advocaticios 21.600,00 0,00
Consultoria e auditoria 227.650,72 156.644,20
Outras despesas administrativas 436.359.47 0,00

8.900.536,39  7.817.986,54

(a) A Entidade possui Contrato de Locagdo cujo Locador ¢ a Entidade Cemil — Centro Médico Materno Infantil Lida CNPJ
77.647.865/0001-79, pelo prazo de 6 anos a contar da data de assinatura do referido contrato em 01/06/2014. Os
valores relativos aos aluguéis sio compensados no Termo de Gestdo, também com vigéncia de 6 anos, firmado entre as
Partes conforme Registro no Cartorio de Titulos e Documentos sob no. 62435, transcrito sob no. 44240 do livro B 207
A-3 em 06/06/2014. Os valores relativos ao referido termo sdo escriturados nas Contas: VALORES A PAGAR (PC) E
VALORES A RECEBER (AC).

23 RECEITAS DIVERSAS
2016 2015
Receitas Eventuais 19.592.01 0,00
Total 1959201 0.00

(a) Os valores registrados na conta Receitas Eventuais, trata-se de seguro recebido por danos em equipamentos no
periodo, conforme comprovante e TED em conta da entidade.

24 DOACOES RECEBIDAS
2016 2015
Doagoes Recebidas 0,00 770.000.00
Total 0.00 770.000,00

(b) Doagdes - As doagdes recebidas no periodo de 2015, foram reconhecidas como receitas na
proporgao de sua realizagdo. No periodo de 2016 ndo foram recebidas doagdes.

25 - RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

2016 2015

Receitas Financeiras
Descontos Obtidos 14.203,80 0,00
Juros Ativos 0,04 0,00
Receitas Aplicagdes Mercado Aberto 39,51 0,00
Juros Recebidos 2.163.54 0,00
Total 16.406.89 0,00
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(-) Despesas Financeiras 2016 2015
(-) Despesas Bancarias (16.764,34) (3.075,56)
(-) Juros Pagos ou Incorridos (7.819,53) (0,00)
(-) Juros e Multas (58.879,92) (39.457,31)
(-) Variagdes Cambiais Passivas (0,00) (1.538,43)
(-) Despesas Financeiras (2.803,19) (0,00)
(-) Juros Passivos (77.279.12 33.365.62
Total (163.546,10) (77.436,92)
(=) Despesas Financeiras Liquidas (147.139.21) (77.436,92)

26. TRABALHO VOLUNTARIO
Em razdo da publicagdo da resolugdo 1409/2012 do CFC — ITG 2002 item 19 passar a exigir o registro do
trabalho voluntario pelo valor justo na demonstragdo do resultado do exercicio retroativamente desde

1°/01/2012, a entidade esta elaborando um controle adequado que possa assegurar uma certeza razoavel
para a mensuragao e reconhecimento destes valores para atender essa norma no 1° semestre de 2017.

27. FINALIZAGAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstragdes financeiras foram concluidas em 25 de marco de 2017 e autorizadas para publicagdo
em 30 de junho de 2017.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

CERTIDAO DE REGULARIDADE CADASTRAL
DE EMPRESARIO

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA certifica que a
Organizagdo Contabil identificada no presente documento encontra-se em situagéo
regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINAGAO......... D M BORGATO CONTABILIDADE E CONSULTORIA
NOME DE FANTASIA.. : D M BORGATO FERREIRA

REGISTRO... PR-008979/0-9

CATEGORIA. EMPRESARIO

95.394.128/0001-93

A presente CERTIDAO n&o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Emiss&o: CURITIBA, 26.06.2017 as 11:44:24
Vdlido até: 30.06.2017
Cadigo de Controle: 231884.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

CERTIDAO DEREGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em situagéo regular.

IDENTIFICACAO DOREGISTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 005/2017 - PMU

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, torna publico a quem interessar possa que, nos termos da
Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8. 883/94, fara realizar em sua sede, LICITACAO, na modalidade de Tomada
de Precos, para a contratagdo de empresa, para prestagdo de servicos (material e mao de obra) de engenharia
civil, preventiva e corretiva, objetivando a (manutencéo e conservagéo) das edificagdes nos iméveis utilizados pela
Secretaria de Educagéo, Fundag&o de Cultura e Turismo de Umuarama, Secretaria de Esportes e Lazer e demais
imoveis que compdem os prédios proprios, deste Municipio de Umuarama — PR, com base nos valores de referéncia
da Tabela de Precos do PARANA EDIFICACOES/dez 2016, em anexo ao processo, de acordo com as normas,
condicdes e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:00 (nove horas) do dia 17 de julho de 2017.

LOCAL: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov.br — Licitagdes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitagao de edital.

Demais informagdes poderéo ser obtidas na Secretaria de Administracéo - Diviséo de Licitagdes e Contratos, ou pelo
telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horario das 08:00 as 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-
feira ou e-mail: licita@umuarama.pr.gov.br

UMUARAMA, 27 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 006/2017 - PMU
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, torna publico a quem interessar possa que, nos termos da
Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94, fara realizar em sua sede, LICITAGAO, na modalidade de Tomada
de Pregos, para a Contratagdo de empresa, para prestagao de servigos (material e méo de obra) de engenharia
civil, preventiva e corretiva, objetivando a (manutengédo e conservagédo) das edificagdes nos imoveis utilizados pela
Secretaria de Satde e Secretaria de Assisténcia Social, deste Municipio de Umuarama — PR, com base nos valores
de referéncia da Tabela de Pregos do PARANA EDIFICAQOES/dez 2016, em anexo ao processo, de acordo com as
normas, condicdes e especificacdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:00 (nove horas) do dia 18 de julho de 2017.
LOCAL: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.umuarama.pr. gov. br — Licitagoes,
ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco,
3717, mediante preenchimento da solicitagao de edital.
Demais informagdes poderéo ser obtidas na Secretaria de Administragéo - Diviséo de Licitagdes e Contratos, ou pelo
telefone (044) 3621 - 4141, ramal 127, no horério das 08:00 as 11:30 h e das 13:30 as 17:30 h de segunda a sexta-
feira ou e-mail: licita@umuarama.pr.gov.br
UMUARAMA, 27 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N°1.478/2017
CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das propostas
apresentadas ao Edital de Tomada de Precos n° 004/2017 - PMU.
(9} PRéEgEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais
RE
Art. 1°. CONSTITUIR Comissé@o Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo, andlise e julgamento das
propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos n° 004/2017 — PMU, que trata da contratacao de empresa
de engenharia e ou arquitetura, para construgdo de escola, com 06(seis) salas de aula, totalizando area de 920
m?, localizada na Rua Francisco Rodrigues Junior, s/n - Jardim Alphaville — Area Institucional 1, Quadra 03, neste
MunICIpIO de Umuarama — PR, com recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao - FNDE, termo
de compromisso PAR 22384/2014, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas,
condicoes e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretaria:  Paula Cristina Gonfio Pires

CPF 885.346.189-68
Membros:  Jefferson Rodngues Oncken da Silveira

CPF 027.007.479-1

Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Maria Clory Zanferrari

CPF 813.488.609-44
Art. 2°. Fica fixada a data de 14 de julho de 2017, as 09:00 horas, para que a Comiss&o de que trata esta Portaria se
reina na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissao ora constituida, sem énus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
UMUARAMA, 29 de junho 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretaria de Administragdo

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Empreitada Global n® 173/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: L.S.C. INSTALAGOES ELETRICAS LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa sob regime de empreitada global para servigos (fornecimento de matérias e mao
de obra) de instalagao de rede Elétrica — lluminagao da Rua Pinheiro, no Parque Dom Pedro Il e na Praga Tamoyo,
deste Municipio, conforme projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condigdes e
especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Valor Total: R$ 202.728,61 (duzentos e dois mil, setecentos e vinte e oito reais e sessenta e um centavos),

Vigéncia: 23/06/2017 a 31/12/2017.

Fundamentag&o: O presente instrumento € celebrado com fundamento na Tomada de Pregos n° 001/2017 - PMU,
homologada pela Portaria n° 1.394/2017, em 21 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 23
de junho de 2017, edigao n°. 11.001, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94
e demais alteragdes.

Contrato de Prestacéo de Servigos n° 165/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: NEUSA DA SILVA — ROBERTO SILVEIRA - ME

Objeto: Contratagdo de empresa, para prestacao de servicos de transporte escolar de alunos do ensino regular e
educagdo especial da rede Municipal de ensino, na localidade dos Distritos de Roberto Silveira, Santa Eliza e Serra
dos Dourados, do Municipio de Umuarama-Pr, para o ano letivo de 2017 conforme descricéo abaixo.

Valor Total: R$ 135.135,00 (cento e quarenta e quatro mil reais cento e trinta e cinco reais).

Vigéncia: 21/06/2017 a 31/12/2017.

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregado Presencial n° 063/2017,
homologado pela Portaria n® 1.340/2017, em 19 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 21
de junho de 2017, edigao n°. 10.999, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
e demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n°® 171/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: J P FACCIN MERCADO — ME

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de géneros alimenticios pereciveis e nao pereciveis
(ja preparados), que serdo servidos em Coffee Breaks, para atendimento a Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educagéo, deste Municipio, conforme descrigao do Anexo | do presente contrato.

Vigéncia: 21/06/2017 a 21/06/2018.

Fundamentag&do: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n® 067/2017 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.343/2017, em 19 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 21
de junho de 2017, edigdo n°. 10.999, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Umuarama, 28 de junho de 2017.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragédo

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n°® 166/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: COGENT BRASIL LTDA - EPP

Objeto: Contratacéo de empresa para o fornecimento de sémens bovinos, para atender o Programa de inseminagéo
artificial — PIA. Deste Municipio.

Valor Total: R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais),

Vigéncia: 21/06/2017 a 21/06/2018.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n° 065/2017 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.341/2017, em 19 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 21
de junho de 2017, edigao n°. 10.999, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n°® 169/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: TRAMONTINI REPRESENTAGAO COMERCIAL LTDA - ME

Objeto: Contratagao de empresa, para o fornecimento de sémens bovinos, para atender o Programa de Inseminagao
artificial — PIA, deste Municipio.

Valor Total: R$ 7.840,00 (sete mil e oitocentos e quarenta reais).

Vigéncia: 21/06/2017 a 21/06/2018.

Fundamentagédo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n° 065/2017 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.341/2017, em 19 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 21
de junho de 2017, edigao n°. 10.999, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragoes posteriores.

Contrato de Compra n°® 167/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: NITROTEC — COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA - ME

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento de nitrogénio liquido e luvas, para atender o Programa de
Inseminacao artificial — PIA, deste Municipio

Valor Total: R$ 6.784,00 (seis mil e setecentos e oitenta e quatro reais).

Vigéncia: 21/06/2017 a 21/06/2018.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n° 065/2017 - PMU,
homologado pela Portaria n° 1.341/2017, em 19 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 21
de junho de 2017, edigao n°. 10.999, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Umuarama, 29 de junho de 2017.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragao

NOME. : DE MARIA BORCATO
REGISTRO PR -4
CATEGORIA CONTADOR
CPF..iis 1 667 9-49

A presente CERTIDAO ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venharl" a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal
Brasieiro, sujeitando o a respectiva agao penal.

Emisséo: CURITIBA, 26.06.2017 as 11:43:
Valido até:30.062017.
Caodigo de Controle:23 883.

Paraverificaraa.Jtenticidade deste documento consulte o stedoCRCPR.

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 088/2017
Ementa: Abre crédito suplementar por anulagdo de dotagdo embasado no disposto no artigo 4° da Lei Municipal
2254/2016 e artigo 17 da Lei Municipal 2239/2016, e, da Outras Providéncias.
ALEXANDRE LUCENA, prefeito municipal de Cidade Gaucha, no uso de minhas atribuigdes legais.
DECRETA:
Art. 1° - Fica nos termos do disposto no artigo 4° da Lei Municipal 2254/2016, e artigo 17 da Lei Municipal 2239/2016,
aberto no corrente exercicio financeiro, crédito suplementar por anulagao de dotagao no montante de R$ 2.300.000,00
(dois milhdes e trezentos mil reals) com a seguinte ordem classificatoria:
RETARIA MUN DE ADMINISTRAGCAO

03.01 ADMINISTRAQAO GERAL

Ft  Fc 0412212042003  Assessoramento Administrativo

000 131 3.3.90.30 Material de Consumo 100.000,00
000 160 3 3 90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 150.000,00
02 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Ft  Fc 0412212052007 Manutengao de recursos humanos
000 217  3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 100.000,00
000 229 3.1.90.13 Obrigagdes patronais 40.000,00
04 SECRETARIA MUN DE FINANCAS
14.01 COORDENAGAO ADMINISTRATIVA
Ft  Fc 0412312102005  Coordenagao Administrativa
504 292  3.3.90.30 Material de Consumo 20.000,00
000 361 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 30.000,00
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Ft Fc 0824412132013 Divisao de assistencia social geral
000 455 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 130.000,00
000 467 3.1 .90.13 Obrigagbes patronais 40.000,00
000 498  3.3.90.33 Passagens e despesas com locomogao 10.000,00
000 501 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 40.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ft Fc 0824412242026 Subvengdo Social
000 752  3.3.50.43 Subvengéo Social 17.000,00
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
6.01 DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft Fc 1012212312031  Administragdo Geral de Saude
000 852 3.3.90.30 Material de Consumo 323.000,00
000 884 3 3. 90 39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 300.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft  Fc 1030112322032 Manutengao das Unidades Basicas de Saude
303 942  3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 270.000,00
303 954  3.1.90.13 Obrigagdes patronais 100.000,00
Ft Fc 1030212402040  Manuteng&o do CIUNEP - SAMU
303 1141 3.1.71.70 Rateio para participagdo em Consoércio Public 20.000,00
303 1149 3.3.71.70 Rateio para participagédo em Consdrcio Public 30.000,00
07 SEC. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE
07.0 DIVISAO DO ENSINO
Ft Fc 1236112452045  Manutengao do Ensino Fundamemal
102 1462 3.3.90.30 Material de Consumo 50.01
07.02 DIVISAO DE EDUCAGAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE
09 SECRETARIA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA
09.02 DIVISAO AGRIC. PEC. MEIO AMB. E REC. RENOVAVEIS
Ft Fc 1854112602060 Manutenqao do Aterro Sanitario e Limpeza Publica
000 2130 3 3 90 39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 100.000,00

DIVISAO VIACAO, SERV. URB. E LIMPEZA PUBLICA
Ft Fc 1545212622063 Manut. da Div. de Viagao, Serv. Urbanos e Limpeza Pub.
000 2241 3.3.90.30 Material de Consumo 30.000,00
Ft  Fc 1545212672064  Manutengéo de Pragas, Parques e Jardins

000 2313 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 100.000,00
Ft Fc 2678212692066  Manutenc¢éo do Setor Rodoviario Municipal
000 2359 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00

512 2379 3.3.90.30 Material de Consumo 200.000,00
000 2413 3.3.90.39  Outros servicos de 3% Pessoa Juridica
Art. 2° - Para cobertura dos créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados 0s cancelamentos parciais das

seguintes dotagoes
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

01 GABINETE DO PREFEITO
Ft Fc 0412211002002  Desenvolvimento Municipal
000 79 3.3.90.30 Material de Consumo 70.000,00
000 88 3.3.90.39  Outros servicos de 3° Pessoa Juridica 70.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3.01 ADMINISTRACAO GERAL
Ft  Fc 0412212042003  Assessoramento Administrativo
000 156 3.3.90.36 Outros servicos de 3°s Pessoa Fisica 50.000,00
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
4.01 ADMINISTRAGAO GERAL
Ft Fc 0412312102005 Coordenagao Administrativa
504 304 3.3.90.30 Material de Consumo 100.000,00
000 328 3.3.90.39 Outros servigos de 3° Pessoa Juridica 100.000,00
04.02 ENCARGOS GERAIS
Ft  Fc 9999912122012  Reserva de contlngenma
999 396  9.9.99.99.99 Reserva de contingéncia 100.000,00
RETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIVISAO MUNICIPAL DE SAUDE
t c 1012212312031 Administragdo Geral de Saude
000 836 3 1. 90 " Vencimentos e vantagens fixas pessoal 100.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ft  Fc 1030112322032 Manutegao das Unidades Basicas de Saude
303 959  3.3.90.14 Diarias pessoal civil 50.000,00
Ft  Fc 1030112332033  Saude Bucal
495 1033 3.3.90.39 Outros servigos de 3° Pessoa Juridica 70.000,00
Ft Fc 1030112342034  Atividades de Saude com Atengao Basica
495 1048 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 150.000,00
495 1077 3.3.90.39  Outros servigos de 3° Pessoa Juridica 70.000,00
Ft  Fc 1030112352035  Manutengéo do Programa Agente Comunitario de Sadde
495 1092 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 150.000,00
Ft Fc 1030212422042  Manutengéo do Hospital Municipal
303 1233 3 3 90 39 QOutros servigos de 3° Pessoa Juridica 100.000,00
303 1252 Equipamento e Material Permanente 30.000,00
Ft  Fc 1030412362036 Vigilancia Sanitaria
497 1255 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 100.000,00
07 C. EDUCACAO, CULTURA, LAZER E ESPORTE
DIVISAO DO ENSINO
Ft Fc 1236112442044 Administracdo didatico pedagdgica
103 1374 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 70.000,00
Ft Fc 1236112452045  Manutengéo do Ensino Fundamental
104 1573 3.3.90.39 Outros servigos de 3°s Pessoa Juridica 70.000,00
Ft Fc 1236112472047  Transporte Escolar
103 1624 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 100.000,00
104 1635 3.1.90.11 Vencimentos e vantagens fixas pessoal 200.000,00
103 1654 3.3.90.30 Material de Consumo 1004000,00
104 1676 3.3.90.30  Material de Consumo 150.000,00
Ft Fc 1236512492049  Manutengao dos Centros de Educagao Infantil
104 1886 3.3.90.30 Material de Consumo 00.000,00
104 1932 4. 4 90.52 Equipamento e Material Permanente 50.000,00
7.02 DIVISAO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
Ft  Fc 1339212542054  Manutengéo de Afividades de Cultura, Lazer e Esporte
000 2034 3.3.90.30 Material de Consumo 100.000,00
ECRETARIA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA

DIVISAO DE HABITACAO, OBRAS E ENGENHARIA
Ft Fc 1648212712068 Manutengao da divisdo de habitagdo, obras e engenharia
501 2480 4.4.90.61 Aquisi¢do de imoveis 50.000,00
Art. 3° - O presente crédito adicional suplementar por cancelamento, contara no limite, proprio, estabelecido para tais
créditos adicionais suplementares, conforme estabelecido no caput do artigo 17, da Lei Municipal 2239/2016 e artigo
4°, 1, da Lei Municipal 2254/2016.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cidade Gaucha, Estado do Parana, 29 de junho de 2017.
ALEXANDRE LUCENA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 114/2017

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposi¢cdes da Lei Municipal n® 4.173 de 30 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal n°
4.173, de 30 de dezembro de 2016, no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), para atender a programagéo
constante do Anexo .

Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2016, da Fonte 000 - Recursos Ordinarios
(Livres) - Exercicio Corrente, conforme indicado no Anexo II.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, em 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 114 DE 28/06/2017
Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTA(,‘,AO DE DESPESA (APLICA(;AO)
RGA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE: 0 1001 - COORDENACAO GE .M.A
FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL
DESPESA FONTE VALOR
04.122.0002.2.012 Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragdo

NATUREZA DA
3.3.90.30.00.00

MATERIAL DE CONSUMO 000 R$ 120.000,00
TOTAL GERAL R$ 120.000,00

TOTAL GERAL 120.000,00
ANEXO Il

ANEXO AO DECRETO N° 114 DE 28/06/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n® 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2016 .

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

PASSIVO FINANCEIRO

N° Fonte Valor
Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente 4.279.145,74 3.008.305,73 .000
1.270.840,01
Valor utilizado pelo Decreto n° 041/2017 .000 20.500,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 059/2017 .000 67.500,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 064/2017 000 10.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 065/2017 000 3.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 087/2017 000 4.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 092/2017 000 637.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 096/2017 000 30.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n°® 100/2017 000 80.000,00
Valor utilizado pela Lei Municipal n® 4.185/2017 000 15.000,00
Valor utilizado pelo Projeto de Lei n° 056/2017 000 30.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 114/2017 000 120.000,00
Saldo atual .000 253.840,01

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 008 ao Contrato 013/2014

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: EXPRESSO NOSA SENHORA DE FATIMA LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se a vigéncia do presente contrato para até 31 de janeiro de 2018.

Clausula Segunda: Ficam excluidos os itens 20 e 21 do presente contrato e ficam modificadas as quilometragens dos
itens 01,02,04,05,06,08,11,12,15,16,19,20,21,23,25,26,28,29,31, conforme Anexo |.

Clausula Terceira: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 2.031.340,26 (dois milhes, trinta e um mil,
trezentos e quarenta reais e vinte e seis centavos), referente a 130 dias letivos do ano de 2017, conforme o Anexo
1, perfazendo o valor deste termo, passando e atualizando o valor total deste contrato de R$ 11.699.624,75 (onze
milhes, seiscentos e noventa e nove mil, seiscentos e vinte e quatro reais e setenta e cinco centavos), para R$
13.730.965,01 (treze milhdes, setecentos e trinta mil, novecentos e sessenta e cinco reais e um centavo).

Clausula Quarta: Ficam alterados os gestores do presente contrato para a Sra. Maria Clory Zanferrarl, inscrita no CPF
sob n° 813.488.609-44 e o Sr. Alexandro Severo, inscrito no CPF. 024.694.321-11.

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/06/2017.

Termo Aditivo 002 ao Contrato 199/2016

Contratante: Municipio de Umuaram:

Contratada: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 02 de fevereiro de 2018.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 13/06/2017.

Umuarama, 29 de junho de 2017.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragao

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIAHgAaE DO ADOLESCENTE DE UMUARAMA

Av. Pres. Castelo Branco, n° 3302,3alas 5 e 6 — CEP: 87503-200 — Umuarama-PR
Fone: (44)3906-1092 Celular: (44) 98457-1109
E-mail: cmdca@umuarama.pr.gov.br
RESOLUGCAO N° 14, de 29 de junho de 2017
Sumula: Aprova a Ilbera;ao dos recursos financeiros alocados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adozlescenle — FMDCA referentes as doacdes direcionadas do Imposto de Renda exercicio de 2018, ano-calendario
de 2017.
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Umuarama, de acordo com as competéncias
estabelecidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, Lei Municipal n° 4.069, de 15 de abril de 2015,
Regimento Interno, e

CONSIDERANDO que o limite para destinagdo de doagdes direcionadas as entidades ndo governamentais
regularmente inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ¢ de 80% (oitenta por cento)
do valor doado;
CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenario, em reunido ordinaria realizada no dia 29 de junho de 2017, na Sala de
Reunites da Secretaria Executiva dos Conselhos;
RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar a liberagéo de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais), alocados no Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMDCA, referente as doagdes direcionadas do Imposto de Renda exercicio de 2018,
ano-calendario de 2017.
Paragrafo Unico. As entidades deveréo apresentar Plano de Aplicagéo, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
dos materiais de consumo ou equipamentos, os quais serdo adquiridos através de licitagédo.
Art. 2°. Serdo beneficiadas as seguintes entidades:
| — Associacao Vida e Solidariedade do Parque Industrial, inscrita no CNPJ sob o n° 06.881.449/0001-92, recebera R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais).
Il — Associag&o Assistencial e Promocional Casa da Paz, CNPJ: 05.509.404.0001/29, recebera R$ 1.600,00 (um mil
e seiscentos reais).
Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Umuarama-PR, 29 de junho de 2017.
Danubia Albertini Balbino Félix
Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 115/2017

Altera os valores das agdes do Plano Plurianual 2014-2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, e, com base
no ag 4°, da Le\ n°. 3.996 de 18 de dezembro de 2013,

DE

Art. 10 Flcam alterados os anexos constantes da Lei Municipal n°. 3.996, de 18 de dezembro de 2013, a seguir
relacionados:

| — Programas, Agdes e Metas — Constante do Anexo |;

Il — Demonstrativo por Programa - Constante do Anexo II;

11l — Demonstrativo por Orgéo - Constante do Anexo I;

IV — Demonstrativo por Fungao/Subfungéo - Constante do Anexo II;

Art. 2°. Os Demonstrativos passam a vigorar com as alteragdes dos valores constantes nos Decretos de Créditos
Adicionais, publicados no més de junho do corrente ano.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragédo

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 116/2017

Altera os valores das acbes da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2017 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
com base no art. 16°, da Lei n°. 4.142 de 24 de junho de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam alterados os anexos constantes da Lei Municipal n°. 4.142, de 24 de junho de 2016, a seguir
relacionados:

| — Programas, Acoes e Metas — Constante do Anexo I;

Il — Despesa por Programa - Constante do Anexo III.

Art. 2°. Os Anexos passam a vigorar com as alteragdes dos valores constantes nos Decretos de Créditos
Adicionais, publicados no més de junho do corrente ano.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana _

TERMO DE RATIFICACAO N

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 006/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2017

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado da Parand, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio e, considerando que o art. 25 da Lei n° 8.666/93 e suas atualizagdes posteriores, autoriza a
inexigibilidade de licitagdo, e com base no Parecer Juridico e justificativas acostadas, resolve RATIFICAR os termos
da INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO DE N°006/2017 para contratacdo da empresa S. C. GNOATTO ATENDIMENTO
HOSPITALAR - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n° 07.223.961/0001-04, com o objetivo de
PRESTAGCAO DE SERVIQOS MEDICOS NA SANTA CASA MUNICIPAL DE SAUDE E NAS UNIDADES DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, conforme detalhado neste processo oriundo da CHAMADA PUBLICA N°
005/2017, para periodo de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

O valor total estimado da contratacdo ¢ de R$-13.194,00 (treze mil cento e noventa e quatro reais), para cada
profissional credenciado no ITEM 001, e de R$-1.150,00 (um mil cento e cingiienta reais) para cada plantéo prestado
conforme estabelecido no ITEM 002, ambos do CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2017.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragao do contrato, e o empenho da despesa nas
dotagdes do orgamento vigente, e publique—se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da
ja citada lei, para fins de eficacia desta decisao.

Tuneiras do Oeste, 29 de junho de 2017.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

N° Fonte Valor
Recursos Ord\narlos (Livres) - Exercicio Corrente 4.279.145,74 3.008.305,73 .000
1.270. 01
Valor utll\zado pelo Decreto n° 041/2017 .000 20.500,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 059/2017 .000 67.500,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 064/2017 000 10.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 065/2017 000 3.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 087/2017 000 4.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 092/2017 000 637.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 096/2017 000 30.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n° 100/2017 000 80.000,00
Valor utilizado pela Lei Municipal n° 4.185/2017 000 15.000,00
Valor utilizado pelo Projeto de Lei n° 056/2017 000 30.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n® 114/2017 000 120.000,00
Valor utilizado pelo Decreto n® 117/2017 000 80.000,00
Saldo atual .000 173.840,01
——

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 117/2017
Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
gséjgp}gséggeﬁ\s da Lei Municipal n°® 4.173 de 30 de dezembro de 2016.

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio, aprovado pela Lei Municipal
n° 4.173, de 30 de dezembro de 2016, no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), para atender & programagéo
constante do Anexo .

Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2016, da Fonte 000 - Recursos Ordinarios
(Livres) - Exercicio Corrente, conforme indicado no Anexo II.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, em 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 117 DE 29/06/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLI ACAQ

ORGAO: 12. - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO
UNIDADE:  12.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.I.C

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
DESPESA FONTE VALOR

22.661.0007.2.124 Incentivo a Politica Municipal de IndustnahzagaoS 3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS

NATUREZA DA

DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000 R$  80.000,00
TOTAL GERAL R$  80.000,00

TOTAL GERAL 80.000,00

ANEXO I

ANEXO AO DECRETO N° 117 DE 29/06/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2016

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
SUPERAVIT FINANCEIRO

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de compra n° 070/2017

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: MORI MED COMERCIAL EIRELI - EPP

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento de camaras para conservagao de imunobiolégicos (vacinas),
foco refletor ambulatorial para equipar as Unidades Basicas de Satde deste Municipio, com cota exclusiva para Micro
Empresas, Empresas de Pequeno Porte e Micro Empreendedores Individuais.

Valor: R$ 18.090,00 (Dezoito mil e noventa reais).

Vigéncia: 19/06/2017 a 31/12/2017.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregao Presencial n° 014/2017 - Saude,
homologado pela Portaria n° 1.335/2017, em 14 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 17
de junho de 2017, edigédo n°. 10.996, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de compra n° 071/2017

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: PODIUM INFORMATICA LTDA - ME

Objeto: Contratagcdo de empresa, para o fornecimento de impressoras laser multifuncionais para equipar as Unidades
Basicas de Saude deste Municipio, com cota exclusiva para Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte e Micro
Empreendedores Individuais.

Valor: R$ 12.150,00 (doze mil e cento e cinquenta reais).

Vigéncia: 19/06/2017 a 31/12/2017.

Fundamentag&o: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregao Presencial n° 014/2017 - Salde,
homologado pela Portaria n® 1.335/2017, em 14 de junho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 17
de junho de 2017, edigdo n°. 10.996, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores,

Umuarama, 29 de junho de 2017

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragédo

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 010 ao Contrato N° 078/2011

Contratante: Fundo Municipal de Satde

Contratado: EXATA SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 02 de setembro de 2017.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal de até R$ 29.418,88 (vinte e nove mil, quatrocentos e dezoito reais
e oitenta e oito centavos), perfazendo o valor deste termo em até R$58.837,76 (cinqiienta e oito mil oitocentos e
trinta e sete reais e sessenta e seis centavos), passando e atualizando o valor total do contrato de até 1.923.351,76
(um milhdo, novecentos e vinte e trés mil, trezentos e cinqlienta e um reais e setenta e seis centavos), para até R$
1.982.189,52 (hum milh&o, e novecentos e oitenta e dois mil, cento e oitenta e nove reais e cinglienta e dois centavos).
Clausula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria:

70.001.10.122.0028.2.043 — ED:3.3.90.39.00.00 — D:21 — F:303

Clausula Quarta: Alteram-se os gestores do presente contrato, passando para a Sr®. Cecilia Cividini Monteiro da Silva,
inscrita no CPF sob n° 775.144.169-00 e a Sr® Renata Figueiredo Campagnole, inscrita no CPF sob n° 007.308.339-

2.
Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 09/06/2017.

Termo Aditivo002 ao Contrato N° 050/2016

Contratante: Fundo Municipal de Saude

Contratado: FERNANDA THAYSSA CARDIA DE CARVALHO - ME

Clausula Primeira: Prorroga-se a vigéncia do presente contrato para até o dia 30 de junho de 2018.

Clausula Segunda: Fica mantido o valor anual do contrato de até R$ 17.440,00 (dezessete mil quatrocentos e
quarenta reais), perfazendo o valor total deste termo em até R$ 17.440,00 (dezessete mil e quatrocentos e quarenta
reais), passando e atualizando o valor total do contrato de R$ 26.126,00 (vinte seis mil cento e vinte seis reais) para
até R$ 43.600,00 (quarenta trés mil e seiscentos reais).

Clausula Terceira: Alteram-se os gestores do presente contrato, passando para a Sr?. Cecilia Cividini Monteiro da
Silva, inscrita no CPF sob n° 775.144.169-00, Secretaria de Salde, e a Sr® Renata Figueiredo Campagnole, inscrita
no CPF sob n° 007.308.339-92, Diretora de Satude do Municipio de Umuarama — PR.

Clausula Quarta: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagéo orgamentaria.

70.001.10.302.0025.2.096 — ED:3.3.90.39.00.00 — D:110 — F:496

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 09/06/2017.

Umuarama, 29 junho de 2017.

Vicente Afonso Gasparini

Secretario Municipal de Administragdo

ESTADO DO PARANA

NOTIFICAGAON°069/2017

Dando cumprimento as disposigoes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO  GRUPO DE RECURSOS

22/06/2017 PROGRAMA FAR/FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL/ MINHA CASA MINHA VIDA
CONTRATO DE REPASSE 0296.254-10. R$: 3.126,00

PACO MUNICIPAL, aos 29 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

EXTRATO DE CONTRATO N°. 91/2017

ID: 1733

CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Tapira.

CONTRATADA — ADRIELLE MIRANDA BOZZA DE LIMA

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 02/2017

OBJETO — CONTRATACAO DE EQUIPE DE PROFISSIONAIS PARA COMPOREM O NASF - NUCLEO DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA

VALOR — R$ 17.040,00 (dezessete mil e quarenta reais).

VIGENCIA - 01 de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018

Tapira, 01 de Junho de 2017

EXTRATO DE CONTRATO N°. 92/2017

ID: 1734

CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Tapira.

CONTRATADA — TATIANE HONDA PERECIN PRADELA

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 02/2017

OBJETO — CONTRATACAO DE EQUIPE DE PROFISSIONAIS PARA COMPOREM O NASF - NUCLEO DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA

VALOR - R$ 14.160,00 (quatorze mil e cento e sessenta reais).

VIGENCIA - 01 de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018

Tapira, 01 de Junho de 2017

EXTRATO DE CONTRATO N°. 93/2017

ID: 1735

CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Tapira.

CONTRATADA — KARLA MITIKO HORIKAWA SAMPAIO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 02/2017 .,

OBJETO — CONTRATAGAO DE EQUIPE DE PROFISSIONAIS PARA COMPOREM O NASF - NUCLEO DE APOIO
A SAUDE DA FAMILIA

VALOR — R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

VIGENCIA - 01 de Junho de 2017 a 31 de Maio de 2018

Tapira, 01 de Junho de 2017

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 19/2017
Processo n°. 104/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Tapira
CONTRATADO: PARANA EQUIPAMENTOS S A
CNPJ 76.527.951/0004-28

VALOR GLOBAL: R$ 1.528,88 (um mil quinhentos e vinte e oito reais e oitenta e oito centavos)

OBJETO:  AQUISICAO DE OLEO HIDRAULICO E OLEO LUBRIFICANTE ORIGINAIS DO FABRICANTE
CATERPILLAR

BASE LEGAL: Artigo 24, INCISOS Il e XVII, da Lei 8.666/93.

Tapira, em 27 de Junho de 2017

Claudio Sidiney de Lima

Prefeito Municipal
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