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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
Estado do Parana
Cruzeiro do Oeste

Resoluggo n° 01/2016

SUMULA: Parecer de fi
Pequeno Principe.

do Centro Municipal de Ed Infantil

O Conselho Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigdes, que lhe confere a Lei
Municipal n® 058/2011, considerando a reunido do Consclho Municipal de Educagiio,
realizada em03¥42016, nas d déncias da Sccretaria Municipal de Edi

RESOLVE:

Art. 1° - Dar parecer de fi do Centro Municipal de Educagdo Infantil
Pequeno Principe, salvo no aguardo do parecer oficial de g autorizagio de funcionamento
pela SEED/PR, representado pelo NRE — Nicleo Regional de Educagio de

Umuarama,
o0 qual ja estd em andamento,

Art. 2° - Esta Resolugo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Mu/y’/ﬁ((

Rodrigo G (‘nncalvcs Vieira

Presidente do CME

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Liberagdo de Recursos cf. Lei 9452/97 do Estado e Unidio

Prefeitura Municipal de Douradina - Periodo 08 2 09/09/2016
Estado do Parand

NOTIFICACAO |

Categoria Descrigéio dos Recursos

Dando cumprimento as determinacdes da Lei n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos os
Sindicatos dos Trabalhadores e as Entidades Fmpresariais do Municipio, do recebimento dos Recursos Federais/Fstaduais:

Data Valor Objetiwo das Verbas Recebidas

1721.01.02.00.00 [COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAODOS MUNICIPIOS FPM

09/09/2016/ 158.078,25 |Custeio/Invest./Pessoal/encargos

1721.33.10.01.01 |PAB/SUS - PARTE-FIXA

1721.01.05.00.00 |COTA-PARTE DO IMP.SOBRE PROPR. TERRITORIAL RURAL-INCRA

09/09/2016 78,97 |Custeio/Investimento

08/09/2016| 15.280,00 |Pessoal

1721.33.20.99.01 |[PAB-SUS - PROGRAMA SIA (MEDIA EALTA COMPLEXIBILIDADE)

09/09/2016| 16.269,64 |Custeio

1721.35.03.00.00 |TRANSF. DIRETAS FNDE PROG. NAC. DE ALIMENT. ESCOLAR-PNAE

08/09/2016 9.270,00 |Alimentacdo Fscolar

1721.35.04.00.00 |TRANSF. DIRETAS ENDEPROG. NAC. DEAPOIO TRANSP. ESCOLAR

08/09/2016 3.159,07 |Custeio

1722.01.02.00.00 |COTA-PARTEDO IPVA

08/09/2016 3.092,21 |Custeio/Invest./Pessoal/Encargos

1722.01.02.00.00 |COTA-PARTEDO IPVA

09/09/2016 1.328,76 |Custeio/Invest./Pessoal/Encargos

1722.01.04.00.00 [COTA-PARTE DO IPISOBRE EXPORTACAO

09/09/2016 3.761,20 |Custeio/Invest./Pessoal/encargos

1724.01.00.00.00 |TRANSFERENCIA DERECURSOS DO FUNDEB

08/09/2016 9.922,55 |Custeio/Invest./Pessoal/encargos

1724.01.00.00.00 |TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDEB

09/09/2016| 18.894,27 |Custeio/Invest./Pessoal/encargos

Douradina-PR., 09 de S o de 2016

Francisco Aparecido de Almeida
Prefeito Municipal |
Fonte:Contabilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N°1.912/2016

CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo, analise
e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Concorréncia n° 014/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals
RESOL
Art. 1°. CONSTITUIR Comissao Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo,
andlise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Concorréncia n°
014/2016 — PMU, que trata da concessao de direito real de uso, de 01 (um) espaco,
denominado Box 16-B, com area de 211,22m2, no barracéo do extinto IBC — Instituto
Brasileiro do Café, localizado na Av. José Germano Neto Junior, n° 3052, neste
municipio, para implantagéo de empresas industriais que ali pretenderem explorar
a atividade de industria de fabricagao de vestuario hospitalar, camisaria, alfaiataria,
acessorios e assemelhados sob medida.
Presidente: Marcelo Gomes do Vale
CPF 120.996.468-64

Secretario:  Carlos Simes Garrido Junior

CPF 850.390.809-30
Membros:  Paula Cristina Gonfio Pires

CPF 885.346.189-68
Art. 2°. Fica fixada a data de 06 de outubro de 2016, as 09:00 horas, para que a
Comissao de que trata esta Portaria se retina na sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comisséo ora
constituida, sem 6nus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
UMUARAMA, aos 09 de setembro 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragéo

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
DA
ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES DE LEITE DE ICARAIMA E REGIAO
ASPLEIR

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

O Presidente da associagdo dos produtores de leite de Icaraima e Regido, o senhor
Junior Wilson Vedovoto, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 38 da Lei
5.764/71, convoca os socios, que nesta data somam 10 (dez) dias, para reunirem-se
em Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria a serem realizadas no dia 29 de Agosto
de 2016 no Municipio de Icaraima,estado do Parana, as 13:00 horas em primeira
convocagdo, necessitando a presenca de 1/3 de seus associados, as 13:30 horas em
segunda convocacio com qualquer nimero de associados para deliberarem sobre as
seguintes ordens do dia

ORDEM DO DIA.

ASSEMBLEIA ORDINARIA.

1) Eleicio de membros do Conselho fiscal
2) Eleigdo de membros da Diretoria

3) Assuntos gerais

Icaraima-Pr, 19 de Agosto de 2016.

Vedovoto
 ASPLEIR

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana ~

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 012/2016

O Vereador Marcio Flores da Silva — Presidente da Camara de Vereadores do
hcﬂgr'ucugg de Nova Olimpia — Pr., no uso de suas atribuigdes legais:

Os Senhores Vereadores para reunirem-se em 02 (duas) Sessées Extraordinarias a
serem realizadas nos dias 12 de Setembro de 2016 ap6s a reuniao ordlnarla eno dia
13 de Setembro de 2016, para tratar da seguinte ORDEM DO DIA:

- Discussdo e votagdo dos projetos de Lei n°s 020/2016, 021/2016, 022/2016,
023/2016, 024/2016 € 025/2016.

Camara Municipal de Nova Olimpia, 08 de Setembro de 2016.

Marcio Flores da Silva

Presidente

CIENTIFIQUE-SE E AFIXE-SE
Ciente do Edital de Convocag&o n° 012/2016

Elidir Fagan

Enéias Pires Coelho

Joé&o Carlos Moreto Ramos
José da Silva Guerra

José de Almeida Neto

Julio Cezar Pradella

Maria Maciel Lima Griffo
Paulo Cezar Fagan

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

PORTARIA N°. 3.257

De 09 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de
alimentagéo e hospedagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o
pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
aRIgS%tagao e hospedagem, em viagem de trabalho;

| - CONCEDER 06 (seis) diarias, no valor de R$- 30,00 (trinta reais) cada uma,
totalizando R$- 180,00(cento e oitenta reais) ao servidor municipal Cristian de Araujo
Lima, matricula n®.1529, ocupante do cargo de motorista, lotado na Manutengéo da
Divisao UBS Hélio Corsini, do Municipio de Douradina para Umuarama, com veiculo
propno do Municipio, nos seguintes dias,

Horario Saida/Chegada Destino Motivo
12 13 14,15,16 e 17/09/2016 06:00
Umuarama Para conduzir pacientes para tratamento de satde no

Munlclplo de Umuarama.

Il — Na concesséo das diarias mencionadas no inciso |, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
dezesseis (09/09/2016).

Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 3.258

De 09 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas, de
alimentacao e hospedagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentag&o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

| - CONCEDER 03(trés) diarias, sendo duas no valor de R$- 60,00 (sessenta reais), e
uma didria no valor de R$- 30,00(trinta reais) totalizando R$- 150, 00(cento cinquenta
reais) ao servidor municipal, Marcio Henrique Morico, matricula n°.1707, ocupante do
cargo de motorista, lotado na Manutengéo da Divisao UBS Hélio Corsini, do Munlclplo
de Douradina para Arapongas/Londrina/Maringa/Sarandi, com veiculo préprio do
Municipio, nos seguintes dias:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

12/09/2016 06:00- 16:00 Arapongas Para levar paciente para retorno
cirdrgico em Arapongas

13/09/2016  03:00 — 15:00

Londrina Para levar paciente para tratamento de saude em Londrina

14/09/2016  10:00 — 18:00 Maringa/Sarandi Para levar paciente
para tratamento de satide em Maringé/Sarandi

Il - Na concess&o das dirias mencionadas no inciso |, estao inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
dezesseis (09/09/2016).

Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 3.259

De 09 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de
alimentacao e hospedagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o
pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentag&o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

| - CONCEDER 02(duas) diarias, no valor de R$- 30,00 (trinta reais) cada uma,
totalizando R$- 60,00(sessenta reais) ao servidor municipal Valdomiro Serra Bocatto,
matricula n°.238, ocupante do cargo de motorista, lotado na Manutengéo da Divisdo
UBS de Vila Formosa, do Municipio de Douradina para Umuarama, com veiculo
propno do Municipio, nos seguintes dias,

Horario Salda/Chegada Destino Motivo
12 e 13/09/2016
:00 Umuarama Levar pacientes para tratamento de salde em

Umuarama

Il - Na concessé&o das didrias mencionadas no inciso I, estéo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e
dezesseis (09/09/2016).

Francisco Aparecido de Aimeida

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 3.260

De 09 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de
alimentacéo e hospedagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o
pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
allmentagao e hospedagem, em viagem de trabalho;

I - CONCEDER 01 (uma) didria, no valor de R$- 60,00 (sessenta reais); totalizando
R$ 60,00(sessenta reais) ao servidor municipal leonildo Trevizanuto, matricula
n°.512, ocupante do cargo de motorista, lotado na Manutengéo da Divisao UBS
Hélio Corslnl do Municipio de Douradina para Mandaguagul, com veiculo préprio do
Municipio, nos seguintes dias,

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

12/09/2016  05:00 — 17:00

Mandaguagu Para conduzir paciente para tratamento de satiide em Mandaguagu

Il — Na concesséo das diarias mencionadas no inciso |, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicaggo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de Setembro de dois mil e

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana

RESUMO DO TERMO ADITIVO

- 3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 118/2013
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada: EDITH PEREIRA RESTAURANTE - ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de vigéncia do mesmo
contrato para o dia 02 de setembro de 2017.

Data da Assinatura: 01 de setembro de 2016.

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N° 033/2013.

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 01 dia do més de
setembro de 2016.

JOAO FAGAN JUNIOR

Prefeito em Exercicio

RESUMO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.° 070/2013
- 4° TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 070/2013
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
Contratada; A. T. MAYER E CIA LTDA
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato ora
aditivado para a data de 22 de abril de 2017.
Data da Assinatura: 20 de abril de 20116.
Fundamentag&o: Inexigibilidade N° 003/2013.
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 20 dias do més de abril de 2016.
LUIZ LAZARO SORVOS
Prefeito Municipal

RESUMO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

- 1° Aditivo de Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 021/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada; FABIA ELIANA DE OLIVEIRA ROSSI

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato ora
aditivado para a data de 01 de julho de 2017.

Data da Assinatura: 30 de junho de 2016.

Fundamentag&o: Credenciamento N°. 001/2015.

Paco Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 30 dias do més de junho
de 2016.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

RESUMO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

- 1° Aditivo de Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 046/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Contratada; C. C. R. ORLANDINI DA MATTA - ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de Prestagéo de Servigos
até a data de 05/09/2017

CLAUSULA SEGUNDA — O valor total a ser pago pela prorrogagéo da prestagéo
dos servigos € de R$. 32.400,00 (trinta e dois mil e quatrocentos reais), sendo que
pagamento sera efetuado em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$. 2.700,00
(dois mil e setecentos reais).

Data da Assinatura: 02 de setembro de 2016.

Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 022/2015

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 02 dias do més de
setembro de 2016.

JOAO FAGAN JUNIOR

Prefeito em Exercicio

RESUMO DE TERMOS ADITIVO DE CONTRATOS

- 1° Aditivo de Contrato de Fornecimento n.° 013/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada: FARMACIA CONFIANGA NOVA OLIMPIA LTDA - ME

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de fornecimento dos
produtos, objeto do Contrato n° 013/2015 firmado entre as partes em 29 de maio de
2015 até a data de 29/05/2017.

Data da Assinatura: 25 maio de 2016.

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 009/2015

- 1° Aditivo de Contrato de Fornecimento n.° 014/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada: E. GIOPATO - ME.

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de fornecimento dos
produtos, objeto do Contrato n® 014/2015 firmado entre as partes em 29 de maio de
2015 até a data de 29/05/2017.

Data da Assinatura: 25 de maio de 2016.

Fundamentag&o: Pregéo Presencial N°. 010/2015

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 25 dias do més de maio de 2016.
LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

RESUMO DE TERMOS ADITIVO DE CONTRATOS

- 1° Aditivo de Contrato de Prestacédo de Serwgos n.° 022/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIM|

Contratada; FERNANDO MALENTAQUI MARTINS

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA — Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato ora
aditivado para a data de 01 de agosto de 2017.

Data da Assinatura: 29 de julho de 2016.

Fundamentag&o: Credenciamento N°. 001/2015

- 1° Aditivo de Contrato de Fornecimento n.° 033/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA.

Contratada; USINA DE ASFALTO UMUARAMA LTDA.

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado o prazo de fornecimento até a data
de 31/07/2017.

Data da Assinatura: 29 de julho de 2016.

Fundamentag&o: Pregdo Presencial N°. 016/2015

Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 29 dias do més de julho de 2016.

(09/09/2016).
Francisco Aparecido de Almeida
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 3.261

De 09 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas, de
alimentagéo e hospedagem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando a Lei Municipal n°. 1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o
pagamento de didrias aos servidores publicos municipais para cobrir despesas de
alimentac&o e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

| - CONCEDER 03 (trés) diarias, no valor de R$- 60,00 (sessenta reais) cada uma,
totalizando R$- 180,00(cento e oitenta reais) ao servidor municipal Bruno Schimidt,
matricula n°.509, ocupante do cargo de motorista, lotado na Manutengéo da Divisdo
UBS Hélio Corsini, do Municipio de Douradina para Cascavel, com veiculo préprio do
Municipio, nos seguintes dias,

Data Horario

Saida/Chegada Destino Motivo
12, 13 e 15/09/2016 04:00 - 17:00 Cascavel
tratamento de saude em Cascavel

Il — Na concesséo das diarias mencionadas no inciso |, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do servidor do local de origem até o destino final.

Il - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove do més de Setembro de dois mil e
dezesseis (09/09/2016).

Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

Levar pacientes para

@i cuene

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

Portaria n° 145/2016

CONSTITUI Comisséo Especial de Licitagéo, para exame de documentagéo, analise e julgamento das
propostas enviadas aos Editais de Pregao Presencial n° 16/2016 e 17/2016.

O Presidente do Consércio ia do Noroeste do Parana —

de Urgéncia e
CIUENP, o uso de suas atribuicdes legals, RESOLVE:

Art. 1° - CONSTITUIR Comisséo Especial de Licitaao, para exame de documentagao, andlise e
julgamento das propostas apresentadas ao Edital de: a) Pregao Presencial — Tipo Menor Prego n®
16/2016 — CIUENP, que trata da implantagdo de registro de precos para a contratagdo de empresas.

para a prestagéo de servigos de G0 das

e dos bveis que compdem a frota
do CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parana, tais como manutengéo de suspensio e freios, ar-
condicionado e auto-vidros, Servigos de Auto elétrica, Injegao Eletronica, além de Lubrificantes e Filtros
para manutengéo de motores; b) Preg@o Presencial — Tipo Menor Prego n° 17/2016 — CIUENP, que
trata da contratagéo de pessoa juridica para a prestagao de servigos de rastreamento e monitoramento
de veiculos a instalagao de

frota do CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parana

de controle nos veiculos que compdem a

Presidente: NAYANE D. DOS SANTOS, RG 9.312.727-7/SSP-PR, CPF 064.850.319-44;
Secretéria: INGRID ELLEN V. P. RONQUIM, RG 8.060.591-9/SSP-PR, CPF 035.807.519-05;
Membro: WILLIAM REIS AGUIAR, RG 7.910.061-7/SSP-PR; CPF 006.114.569-66;
Membro: ROBERTO A. DE OLIVEIRA, RG 4.050.535-0/SSP-PR, CPF 617.713.179-49,

Art. 2° - Fica fixado a data de 16 de setembro de 2016, as 09h00min e &s 14h00min, para que a
Comisséo de que trata esta Portaria se retna na Sede do CIUENP, na cidade de Umuarama, Estado
do Parana, sendo considerados de relevancia os servicos prestados pela comissdo ora constituida,
sem qualquer dnus ao Consdrcio Pablico.

Umuarama/PR, 08 de setembro de 2.016.

Moacir Silva Rafael Marchiani Paiao
Presidente do CIUENP Assessor Juridico do CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N°1.913/2016

CONSTITUI Comissao Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo, analise
e Julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Concorréncia n® 015/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbum;oes Iega|s

Art 1°. CONSTITUIR Comissao Especial de Licitagao, para exame de documentagéo,
analise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Concorréncia n°®
015/2016 — PMU, que trata da concessao de direito real de uso, de 01 (um) espago,
denominado Box 18-C, com area de 108,82m2, no barracéo do extinto IBC — Instituto
Brasileiro do Café, localizado na Av. Jos¢ Germano Neto Junior, n® 3052, neste
municipio, para implantagédo de empresas industriais que ali pretenderem explorar a
atividade de Bureau de Tecnologia para Elaboragao de Desenhos Graficos.
Presidente: Marcelo Gomes do Vale
CPF 120.996.468-64
Secretario:  Carlos Simes Garrido JUnior
CPF 850.390.809-30
Membros:  Paula Cristina Gonfio Pires
CPF 885.346.189-68

Art. 2°. Fica fixada a data de 06 de outubro de 2016, as 11
:00 horas, para que a Comissdo de que trata esta Portaria se retina na sala de
Llcltagoes da Prefeitura Municipal de Umuarama.

°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissdo ora
consmulda sem 6nus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
UMUARAMA, aos 09 de setembro 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragéao

ESTADO DO P,

PO RTARIA N°1 942/2016
Homologa e adjudica o julgamento proferido pela Comissao Especial de Licitagdo
sobre propostas apresentadas na Concorréncia Publica n° 008/2016 — PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Fica homologado e adjudicado o julgamento proferido pela Comissao Especial
de Licitagdo sobre propostas apresentadas na Concorréncia Publica n® 008/2016 —
PMU, que trata da concessd@o de uso, de um espago fisico no terminal rodoviario
urbano, deste municipio, para exploragdo de 01 (um) ponto comercial para venda
de revistas, jornais, refrigerantes e similares, com area de 12,00m2, devendo ser
edificada pelo contratado, pelo prazo de 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo cm as normas, condi¢des e especificagoes estabelecidas
no Edital, tendo sido declarado vencedor o Micro Empreendedor Individual ADEMAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO.

DIVISAO DE TESOURARIA E CONTABILIDADE.

A Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Parana, comunica a Camara Municipal,
aos Partidos Politicos e as Entidades Empresariais com sede neste Municipio que,
em cumprimento ao Art. 2° da Lei n° 9.452/97, recebeu os seguintes recursos da

Unigo:

DATA RECURSO VALOR
06/09/2016 FUNDEB R$ 1.648,96
08/09/2016 FUNDEB R$ 6.714,49
09/09/2016 FUNDEB R$ 12.786,51
02/09/2016 B.LATB. R$ 40.916,00
05/09/2016 B.LATB. R$ 5.400,00
08/09/2016 B.LATB. R$ 13.461,00
05/09/2016 B.L.V.GS. R$ 3.550,11
08/09/2016 PNATE FEDERAL R$ 3.785,87
08/09/2016 MERENDA ESCOLAR R$ 6.004,00
09/09/2016 B.LM.AC. R$ 17.300,33

Tapira-PR. 10 de setembro de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

FERREIRA 918.447.119-00.

Art. 2°.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
UMUARAMA, 09 de setembro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragdo

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Sao Jorge do Patrocinio, 09 de Setembro de 2016.
Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n°. 9.452/97, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio,
do recebimento dos seguintes Recursos Federais.
Periodo: 08/09/2016 a 09/09/2016

RECURSO VALOR
08/09/2016 MERENDA ED. ESPECIAL R$- 20,00
08/09/2016 MERENDA EJA RS- 42,00
08/09/2016 MERENDA E. FUNDAMENTAL R$-  3.888,00
08/09/2016 MERENDA PRE-ESCOLA R$-  3.310,00
08/09/2016 MERENDA CRECHE R$-  1.880,00
08/09/2016 SIMPLES NACIONAL R$- 144,06
08/09/2016 HOSPSUS R$- 20.000,00
08/09/2016 TRANSPORTE ESC. FEDERAL RS- 3.746,04
08/09/2016 APSUS R$-  6.850,00
08/09/2016 MAC RS- 5.076,70
08/09/2016 FUNDEB R$- 7.661,81
09/09/2016 FUNDEB R$- 14.589,45
09/09/2016 FPM R$-211.649,73
09/09/2016 ITR - 510,
09/09/2016 SIMPLES NACIONAL RS- 217,77
09/09/2016 PAB FIXO R$- 13.897,33
TOTAL: R$-293.483,05

Valdelei Aparecido Nascimento
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n° 011/2016

Contratante: Acesf Administragdo de Cemitérios e Servigos Funerarios

Contratada: VALE VERDE INDUSTRIA E COMERCIO DE URNAS LTDA - EPP
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de urnas funerarias,
para atendimento de servigos funerarios da Acesf, deste Municipio

Valor Total: R$ 90.773,80 (noventa mil, setecentos e setenta e trés reais e oitenta
centavos)

Vigéncia: 22/07/2016 a 31/12/2016

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo
Presencial n° 007/2016 - ACESF, homologado pela Portaria n° 008/2016, em 21 de
julho de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 22 de julho de 2016,
edigdo n°. 10.727, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela
Lei 8.883/94, e demais alteragdes.

Umuarama, 01 de setembro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

Estado do Paran&

PORTARIA N.° 9325/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA - Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e, considerando:

1- O requerimento protocolado sob n°® 9444 /2016 em 09/09/2016, devidamente
instruido e tramitado;

2- O amparo legal nos termos da Legislagao Especifica;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor Sr. LUCIANO DE JESUS CASTRO, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula 421, lotado na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, 3 (trés) meses de licenga especial a partir
de 12/09/2016 a 10/12/2016, de acordo com o artigo 128 da Lei Municipal n° 086/95.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, em 09 de setembro de 2016.
ALTAIR DONIZETE DE PADUA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Paran&

NOTIFICACAO
Dando cumprimento as disposicbes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamo:

os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebime
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR EM R$
08.09.2016 FNDE-MERENDA ESCOLAR 8.258,00|
TOTAL 8.258,00}
Perobal, 08 de setembro de 2016.
JEFFERSON CASSIO PRADELLA MARIA JURENILDA DUARTE RUBIO

Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Fazenda

NOTIFICACAO
Dando cumprimento as disposigoes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamo:

os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebime
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS
.09.2016 __[MS-MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULAT E HOSP-MAC/TETO

TOTAL | 2.230,72

Perobal, 09 de setembro de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

MARIA JURENILDA DUARTE RUBIO
Secretaria Municipal de Fazenda

NOTIFICACAO
Dando cumprimento as disposicbes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamo:

os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebime
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS
08.09.2016 __|MS/PISO DA ATENCAO BASICA FIXO-PAB

TOTAL 13.318,67|

[VALOR EM R§

Perobal, 08 de setembro de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

MARIA JURENILDA DUARTE RUBIO
Secretaria Municipal de Fazenda

NOTIFICACAO

Dando cumprimento as disposicoes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamo:
os Partidos Poltticos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebime:
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

LUIZ LAZARO SORVOS DATA DO
iG] e 2016 [FNDE FUNDO NAGIONAL DESERY Sou0 eonsports EscaarFodor |
TOTAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA Perabal, 08 de setembro de 206,
Estado do Parana
EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 17716 JEFFERSON CASSIO PRADELLA MARIA JURENILDA DUARTE RUBIO

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO,
VESTUARIO E MATERIAIS PARA GINASTICA RITMICA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FORNECEDOR: FLOR DAS ACACIAS COMERCIAL LTDA - ME, VALOR DA ATA: R$
5.510,00, VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.

AAta de Registro de Pregos encontra-se d\sponlvel na integra na Prefeitura Municipal
de Terra Roxa, Departamento de Compras, Patriménio e Suprimentos.

Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Fazenda

NOTIFICACAO

Dando cumprimento as disposigoes da Lei Federal N°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamo:
os Partidos Politicos, os sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebime
to dos seguintes recursos Federais e Estaduais.

DATA DO
Xi¥i|goé?jr\?|gz/g$/é%1£ PADUA RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS [VALOR EM R$)
PREFEITO MUNICIPAL 08.09.2016 IMS-FNS/APS E (Ateng&o Priméria de Saude Estadual) 11.150,00
TOTAL 11.150,00]

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

Estado do Parana

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 17816

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO,
VESTUARIO E MATERJAIS PARA GINASTICA RITMICA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FORNECEDOR: GLOBALPED MATERIAIS DIDATICOS E PEDAGOGI, VALOR DA
ATA: R$ 2.420,00, VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.

AAta de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura Municipal
de Terra Roxa, Departamento de Compras, Patriménio e Suprimentos.

Terra Roxa, 09/09/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

Perobal, 08 de setembro de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

MARIA JURENILDA DUARTE RUBIO
Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

Estado do Parana

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 17616

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO,
VESTUARIO E MATERIAIS PARA GINASTICA RITMICA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FORNECEDOR: CARNEVALI & KLITZKE LTDA - EPP, VALOR DAATA: R$ 7.776,00,
VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.

AAta de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura Municipal
de Terra Roxa, Departamento de Compras, Patriménio e Suprimentos.

Terra Roxa, 09/09/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 057/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 079/2016

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tapejara/PR, no uso das atribuicdes que lhe

foram conferidas pela Portaria n°. 010, de 15 de janeiro de 2016, através da Divisdo

de Licitagcdo e Compras, faz saber que se encontra aberta a Ilcltagao na modalidade

Pregdo Presencial n°. 057/2016, visando a Aquisicdo de Concreto Betuminoso

Usinado a Quente (CBUQ), e Emulséo Asfaltica tipo RR-1C, destinados a manutengédo

e reparos nas vias publicas do Municipio de Tapejara, conforme descrigdo constante

no Termo de Referéncia — Anexo Ill do Edital. O certame deste Aviso realizar-se-a no

dia 22 de setembro de 2016, as 09h00min, e sera regido consoante a Lei Federal

n°. 10.520/02, o Decreto Municipal n°. 001/06. e tendo a aplicagéo subsidiaria da Lei

Federal n°. 8.666/93, sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores

informagdes na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a

8ifvi$z‘alo de Licitagdo e Compras. Tapejara/PR, 09 de setembro de 2016. Pregoeiro
icial

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Avenida Apucarana, 3640 CEP: 87.501-230 Umuarama-PR

Fone: (44) 3906-1092

RESOLUGCAO N° 24, de 08 de setembro de 2016

Samula: Aprovar as alteragbes do Plano de Aplicacdo referente aos recursos
financeiros provindos do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome
— MDS no exercicio de 2016.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Umuarama, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social, n° 8.742 de 07 de
dezembro de 1993 e da Lei Municipal n° 4.081 de 25 de maio de 2015, considerando
a deliberagdo em Reunido Ordinaria deste Conselho, no dia 08 de setembro de 2016,
na Sala de Reunides da Secretaria Executiva dos Conselhos de Umuarama,
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar as alteragbes do Plano de Aplicagdo referente aos recursos
financeiros provindos do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS comao demonstram as tabelas abaixo:

ALTERACAO DO PLANO DE APLICACAO/2016

REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO0/2016

CRAS/PROGRAMA BOLSA FAMILIA
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA —
FONTE VALOR MENSAL

60076 _ R$13.000,00 R$ 156.000,00
DESCRICAOVALOR ANUAL

Material de consumo 11.232,00
Diarias — pessoal civil 5.400,00
Outros servigos de 3° Pessoa Fisica 1.584,00
Outros servigos de 3° Pessoa Juridica 52.500,00
Equipamentos e material permanente 71.096,00

Total R$ 141.812,00

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
DESCRICAO VALOR ANUAI

GD
VALOR ANUAL

Material de consumo 702,00

Outros servigos de 3° Pessoa Fisica 996,00
Outros servigos de 3° Pessoa Juridica 990,00
Equipamentos e material permanente 11.008,00
Total R$ 14.188,00

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas
as disposigdes em contrario.

Umuarama, 08 de setembro de 2016.

Luiz Vanderlei Priori

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 206/2016

Declara de utilidade publica para fins de constituicao de servidao administrativa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam declaradas de utilidade publica para fins de constituicdo de servidao
administrativa, em favor da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, as
areas de terras abaixo descritas, com fulcro no Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho
de 1941, alterado pela Lei n° 2.786 de 21 de maio de 1956.

1 - Area: 620,31m?

Proprietario: Damazo Gomes de Oliveira, ou a quem de direito pertencer

Descrigéo Faixa 01: No lote B, subdiviséo do lote n° 24-Y e 24-X/2-Remanescente,
sendo estes da subdivisdo do lote n° 24-Y e 24-X, este da subdivisdo do lote 24,
da Gleba n° 12-Jaborandy, da Col6nia Nucleo Cruzeiro, Municipio de Umuarama-
PR, conforme consta na matricula n® 42.397 do Cartério de Registro de Iméveis do
1° Oficio da Comarca de Umuarama, uma faixa de serviddo da rede coletora de
esgoto sanitario com a area de 494,00m?, com a seguinte descrigdo: Partindo-se de
um marco M-01, localizado na divisa do Lote n® 24W-1, de coordenadas UTM 22K
— 7.369.083,53 e 261.583,85, distante de 93,78 metros do lote n° 7, da quadra n°®
23, do Parque D. Pedro I; do marco M-01, seguiu-se em area do lote B, no rumo
45°25'27"-NO, medindo-se uma distancia de 7,67 metros, até o marco M-02; do
marco M-02, seguiu-se em area do lote B, no rumo 49°57'54"-NO, medindo-se uma
distancia de 51,17 metros, até o marco M-03; do marco M-03, seguiu-se em area
do lote B, no rumo 30°24'49"-NO, medindo-se uma distancia de 23,49 metros, até
o marco M-04. Obs: Os rumos referem-se ao norte magnético e definem o eixo da
faixa de serviddo com 6,00 metros de largura, localizada integralmente no lote B.
Descrigao Faixa 02: No lote B, subdivisdo do lote n° 24-Y e 24-X/2-Remanescente,
sendo estes da subdivisdo do lote n° 24-Y e 24-X, este da subdivisao do lote 24, da
Gleba n° 12-Jaborandy, da Colénia Nucleo Cruzeiro, Municipio de Umuarama-PR,
conforme consta na matricula n® 42.397 do Cartério de Registro de Imoveis do 1°
Oficio da Comarca de Umuarama, uma area de servidao da Estacdo Elevatéria de
Esgoto EEE-V2

com a area de 126,31m?, com a seguinte descri¢do: Partindo-se do marco M-05,
localizado na divisa com a Rua Jodo Paulo dos Santos, distante de 128,54 metros
do lote n° 1, da quadra 23, do Parque D. Pedro |; do marco M-05, seguiu-se em area
do lote B, no rumo 29°32'32"-NO, medindo-se uma distancia de 19,90 metros, até
o marco M-06; do marco M-06, seguiu-se em area do lote B, no rumo 30°24’49"-
NO, medindo-se uma distancia de 14,66 metros, até o marco M-07; do marco M-07,
seguiu-se em area do lote B, no rumo 74°50’-NE, confrontando com a Rua Joao Paulo
dos Santos, medindo-se uma distancia de 17,85 metros, até o marco M-05, ponto
inicial desta descric&o.

2 — Area: 470,58m?>

Proprietario: G. Resende & Cia. Ltda., ou a quem de direito pertencer.

Descrigao: No lote de n° 8-D-4-A/1, subdivisao do lote n° 8-D-4-A, este da subdivisdo
do lote n° 8-D-4, da Gleba n° 14-Figueira, da Coldnia Nucleo Cruzeiro, situado no
Municipio e Comarca de Umuarama, conforme consta na matricula n° 6.537 do
Cartorio de Registro de Iméveis do 2° Oficio da Comarca de Umuarama-PR, uma
faixa de servidao da rede coletora de esgoto sanitario com a area de 470,58m2, com
a seguinte descri¢do: Partiu de um ponto P2 cravado na divisa do lote 8-D-4-A-1 com
o lote 8-D-4-A-1 com o lote 8-D-4-Rem-1 com distancia de 17,80 metros rumo SE
41°00'00”, do marco M1 cravado na divisa com os lotes 8-D-4-Rem.-1 e 8-D-4-A-2,
deste ponto segue no rumo NE 83°38'29”, com a distancia de 74,68 metros atéo PV-
02; deste ponto segue no rumo NW 05°49'13”, com a distancia de 3,75 metros até
o ponto P3 localizado na divisa com o lote 8-D-3; ficando assim demarcado a faixa
de serviddo. Todos os rumos constantes no presente descritivo referem-se ao norte
verdadeiro, e define o eixo da faixa com 6,00 metros de largura.

3 — Area: 239,10m?

Proprietario: G. Resende & Cia. Ltda., ou a quem de direito pertencer.

Descrigao: No lote de n° 8-D-4-Remanescente/1, da subdivisdao do lote n° 8-D-4-
Remanescente, este da subdivisdo do lote n® 8-D-4, da Gleba n° 14-Figueira, da
Coloénia Nucleo Cruzeiro, situado no Municipio e Comarca de Umuarama, conforme
consta na matricula n° 6.538 do Cartorio de Registro de Iméveis do 2° Oficio da
Comarca de Umuarama-PR, uma faixa de serviddo da rede coletora de esgoto
sanitario com a area de 239,10m? com a seguinte descri¢do: Partiu do ponto P1
cravado na divisa do lote 8-D-4-Rem-1 com o lote 8-D-4-Rem-2 com a distancia de
39,32 metros rumo ME 87°08'20” do marco M1 cravado na divisa com os lotes 8-d-4-
Rem-2 e 8-4-A-1, deste ponto segue no rumo NE 0°26'21”, com a distancia de 12,51
metros até o PV-01; deste ponto segue rumo NE 83°38'29”, com distancia de 27,34
metros até o ponto P2 localizado na

divisa com o lote 8-D-4-A-1; ficando assim demarcado a faixa. Todos os rumos
constantes no presente descritivo referem-se ao norte verdadeiro, e define o eixo da
faixa com 6,00 metros de largura.

4 - Area: ,30m?

Proprietario: G. Resende & Cia. Ltda., ou a quem de direito pertencer.

Descrigao: No lote de n° 8-D-3, da subdlwsao do lote n° 8, da Gleba n° 14-Figueira, da
Colénia Nucleo Cruzeiro, situado no Municipio e Comarca de Umuarama, conforme
consta na matricula n° 46 do Cartério de Registro de Iméveis do 2° Oficio da Comarca
de Umuarama-PR, uma faixa de servidao da rede coletora de esgoto sanitario com a
area de 1.146,30m?, com a seguinte descri¢do: Partiu do ponto P3 cravado na divisa
do lote 8-D-3 com o lote 8-D-4-A-1, distancia de 92,52 metros rumo NW 78°42'00" do
marco M1 cravado na margem do Cérrego Figueira, deste ponto segue no rumo NW
05°49'13”, com distancia de 60,53 metros até o PV — 03; deste ponto segue no rumo
NE 81°45'25”, com distancia de 31,05 metros até o PV — 04, deste ponto segue no
rumo NE 23°44'49”, com distancia de 64,50 metros até o PV — 05, deste ponto segue
no rumo SE 85°05'44”, com distancia de 30,61 metros até o PV — 06, deste ponto
segue no rumo NE 12°58'57", com distancia de 2,36 metros até o ponto P4 localizado
na divisa com cidade de Umuarama; ficando assim demarcado a faixa de servidao.
Todos os rumos constantes no presente descritivo referem-se ao norte verdadeiro, e
define o eixo da faixa com 6,00 metros de largura.

Art. 2°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR a
promover todos os atos judiciais ou extrajudiciais necessarios para a efetivagao das
instituigées administrativas nas areas descritas no art. 1° deste Decreto, na forma
legislagao vigente.

Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da constituigdo de servidao administrativa
em favor da Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, para o fim indicado,
o qual compreende o direito atribuido & Empresa de praticar todos os atos de
reconhecimento e medi¢ao da Faixa de Servidao da Rede Coletora de Esgotos.

Art. 4°. O proprietario da area atingida pelo 6nus da servidao administrativa limitara
o uso e gozo da mesma ao que for compativel com a existéncia da servidéo,
abstendo-se, consequentemente, da pratica dentro da referida area, de quaisquer
atos que causem danos @ mesma, incluidos entre eles os de erguer construgdes,
fazer plantagdes de elevado porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com
veiculos pesados.

Art. 5°. A Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, podera invocar em
juizo, quando necessario, a urgéncia a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n® 3.365,
de 21 de junho de 1.941, e suas alteragdes.

Art. 6°. O 6nus decorrente da constituicdo da serviddo administrativa das areas a que
se refere o art. 1° deste Decreto ficara por conta da Companhia de Saneamento do
Parana - SANEPAR.

Art. 7° - Este Decreto entrara em vigor na d ata de sua publicagdo, revogadas as
disposig6es em contrario.

PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

Edson Aparecido Serrador - CPF: 746.397.739-00, torna
publico que requerer ao IAP, a Licenca Prévia - LP, para
atividade de Avicultura, localizado na Estrada Picadeiro, Lote
Rural 158B-Remanescente/160-A-1, Gleba Figueira Branca,
municipio de Pérola - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Empreitada Global n® 200/2016

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa sob regime de empreitada global para execugao

dDe 22.339.75m2 de pavimentacgéo asfaltica de vias urbanas no Distrito de Serra dos
ourados.

Valor Total: R$ 2.152.276,61 (dois milhdes, cento e cinglienta e dois mil, duzentos e

setenta e seis reais e sessenta e um centavos)

Vigéncia: 22/08/2016 a 21/05/2017

Fundamentagdo: O presente instrumento € celebrado com fundamento na

Concorréncia Publica n® 006/2016 - PMU, homologada pela Portaria n° 1.810/2016,

em 19 de agosto de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 20 de agosto

de 2016, edigdo n°. 10.751, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93,

alterada pela Lei 8.883/94 e demais alteracoes.

Umuarama, 22 de agosto de 2016.

Armando Cordts Filho

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE CONTRATOS

CONTRATO DE COMPRA N° 073/2016.

Contratante: Fundo Municipal de Saude.

Contratada: RUBENS PAPELARIA LTDA - EPP.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de equipamentos diversos
(cadeira_giratéria, cadeira espago salde e mesa de reunido), com recursos do
Acordo/Contrato de Empréstimo 8201-BR, referente ao Projeto Multissetorial para o
Desenvolvimento do Parana — Banco Mundial, Programas Rede Mae Paranaense e
APSUS, de acordo com as diretrizes do Banco Mundial.

Valor Total: R$ 20.883,13 (vinte mil, oitocentos e oitenta e trés reais e treze centavos).
Vigéncia: 01/09/2016 a 31/12/2016.

Fundamentac@o: O presente instrumento é celebrado com fundamento na Tomada
de Pregos n° 002/2016 - SAUDE, homologada pela Portaria n° 1.878/2016, em 31
de agosto de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 1° de setembro
de 2016, edicdo n°. 10.761, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93,
alterada pela Lei 8.883/94 e demais alterages.

Umuarama, 09 de setembro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragéo
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DE UMUARAMA
22 VARA CIVEL DE UMUARAMA - PROJUDI
Rua Desembargador Antonio Ferreira da Costa, n° 3693 - Zona | - Umuarama/PR
Processo: 0000075-28.2016.8.16.0173
Classe Processual: Usucapido
Assunto Principal: Usucapido Extraordinaria
Valor da Causa: R$ 100.000,00
Autor(s): ® DORIVAL GAMEIRO e NAIR SERAFIM

Réu(s): ® Miyazaki S.A. - COMERCIAL AGRICOLA
EDITAL DE CITAGAO
PELO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS

O DR. MARCELO PIMENTEL BERTASSO, MM. JUIZ DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE
UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, NA FORMA DA LEI, ETC...

FAZ SABER a todos quantos o presente edital virem, ou dele conhecimento tiverem, que pelo presente CITA
o(a) requerido(a) Miyazaki S.A. — Comercial Agricola, atualmente em lugar incerto e n&o sabido, pelo prazo
de 30 (trinta) dias, de que por este Juizo e Cartério tramitam os autos de Usucapido sob n°.

75-28.2016.8.16.0173 - Projudi, onde s&o requerentes Dorival Gameiro e Nair Serafim e requerido(a)

Miyazaki S.A. — Comercial Agricola, nos termos da inicial a seguir transcrita resumidamente:

RESUMO DA INICIAL: O primeiro Requerente possui desde meados de 1999 junto ao lotes n° 03, 04 e 05
quadra 17, situada na Rua Arapongas com esquina da Av. Pirapé, um comércio cujo ramo € de materiais de
construgdo, sendo que sobre o lote 03 pagou aluguel pelo prazo de 06 seis meses a 01 ano
aproximadamente, diretamente ao proprietario da empresa Ré, depois nunca mais pagou e ninguém veio
cobrar estes alugueres. Sobre o lote 04 e 05 os Requerentes nunca pagaram aluguel, sempre exerceram a
posse manca e pacifica sobre os mesmos. O Requerente possui a empresa de matérias de construgéo
desde o ano de 1988, sendo que anteriormente era situada em outra localidade, conforme documento anexo.
O primeiro Requerente, desde o primeiro semestre de 2000, portanto, hé mais de quarenta (15) anos, possui

a posse mansa, pacifica e ininterrupta dos referidos iméveis. Requerimentos de praxe.

Fica o(a) requerido(a) CITADO(A) de que por este Juizo de cartério tramitam os autos supramencionados,
tendo sido recebido no dia 12 de fevereiro de 2016, pelo Dr. Marcelo Pimentel Bertasso, Juiz de Direito &
época, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, conteste a presente agéo, sob pena de revelia, caso em que

serd nomeado curador especial.

E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, para que no futuro ndo aleguem ignorancia

ou boa-fé, mandou expedir o presente que sera publicado e afixado na forma da Lei.
Umuarama, 02 de setembro de 2016.

Marcelo Pimentel Bertasso
Juiz de Direito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EDITAL DE PREGAO N° 026/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2016

Processo Licitatorio: Pregdo Presencial N. 026/2016

Contratante: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL com sede administrativa na Avenida Addo Arcangelo Dal
Bem, 882, Centro, CEP: 87.595-000 na cidade de Brasilandia do Sul, Estado do Parand, inscrito no CNPJ/MF sob
n.° 95.640.520/0001-75, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. MARCIO JULIANO MARCOLINO,
brasileiro, casado, agente politico, portador da Cédula de Identidade Civil RG n.° 7.179.380-0 SSP-PR, inscrito no
CPF/MF sob n.° 019.237.059-62, residente e domiciliado a Rua Anténio Barros de Souza, 468 na cidade de Brasilandia
do Sul, Estado do Parana doravante denominada CONTRATANTE.

DETENTORAS:

*LUIS CARLOS LEITE MATOS EIRELI, situada na PR 486 KM 110, S/N, na cidade de BRASILANDIA DO SUL - PR.
— CNPJ: 12.077.973/0001-08, neste ato representado por seu representante legal: LUIS CARLOS LEITE MATOS,
conforme documento comprobatério CPF: 021.762.799-48 e RG: 7.160.463-2/SSP-PR ;

*TONIATTO & SANTOS LTDA., situada na Av. Adao Arcangelo Dal Bem, 1.518, Centro, CEP: 87.595-000 na cidade de
Brasilandia do Sul — PR. — CNPJ: 02.133.193/0001-84, neste ato representado por seu representante legal: Sebastido
Toniatto, conforme documento comprobatdrio CPF: 527.382.649-72 e RG: 4.054.880-7/SSP-|

Doravante denominadas DETENTORAS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para o fornecimento DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA, ETANOL) TIPO COMUM &
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL (PMBdS), conforme segue:

LUIS CARLOS LEITE MATOS EIRELI;

Item Descrigéo Unidade Qual Valor Unit. Valor Total Marca/Espec.
3 gasolina comum- MERCADO GERAL COTA 75% LT 67.500,00 3,380
228 150,00 KAEL

etanol- MERCADO GERAL COTA 75% LT 63.750,00 2,250

143 437,50 KAEL
Total: 371 .587,50 (trezentos e setenta e um mil quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos)

TONIATTO & SANTOS LTDA;

Item Descrigdo Unidade Qual Valor Unit. Valor Total Marca/Espec.
1 Gasolina comum EXCLUSIVA PARA MPE 25% LT 22.500,00 3,570
80.325,00 TONIATTO
Etanol EXCLUSIVO PARA MPE COTA 25% LT 21.250,00 2,470
TONIATTO

Total 132 812,50 (cento e trinta e dois mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos)

VALOR: R$ 504.400,00 (quinhentos e quatro mil e quatrocentos reais).

O FORNECIMENTO SERA REALIZADO DE FORMA PARCELADA, CONFORME A NECESSIDADE SOLICITADA
E AENTREGA DEVERA SER EFETUADA NOS TERMOS DO EDITAL AO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93; LEI FEDERAL N° 10.520/2002; DECRETO FEDERAL N° 3931/2001.
VIGENCIA: 12 MESES

DATA DA ASSINATURA: 09/09/2016

BRASILANDIA DO SUL - PR, 09 de setembro de 2016.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

DECRETO N° 3.778/2016

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Suplementar por anulagéo de dotagéo e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei

Orgamentaria n° 1210 de 21 de Dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Anulagdo de Dotagao no corrente exercicio financeiro de 2016, inclusao/

a\terat;ao dos anexos da Lei das Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2016 e do Plano Plurianual de 2014
017, e altera a Programagéo Financeira no limite de R$ 10.000,00 (Dez mil reais), mediante a seguinte ordem

classificatéria:

07.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0009.2.079 PMAQ — PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE

3.3.90.30.00 188 Material de Consumo 10.000,00

FONTE 495 Atencéo Basica

TOTAL GERAL 10.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da anulagédo

integral ou parcial de dotagdes do orcamento do exercicio corrente, como segue:

07.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0009.2.079 PMAQ — PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE
3.3.90.36.00 189 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 10.000,00

FONTE 495 Atencédo Basica

TOTAL GERAL 10.000,00

Art. 3°. Revogam-se as disposicGes em contrario e este decreto entrard em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Icaralma 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

AVISO DE LICITACAO
Pregéo Presencial n. 047/2016
Processo Licitatorio n® 061/2016
A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abaixo, Certame licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, em que constitui o objeto deste a “Aquisicao de Mesas e Cadeiras Plasticas, destinado ao
CRAS — Centro de Referencia da Assistncia Social, do Municipio de Alto Paraiso, conforme descri¢do e especificagao
detalhada no anexo | deste edital, onde deverdo ser entregues no local especificado pela Secretaria Solicitante” e
de acordo com os dispositivos das Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.°
8.078/1990 (Codigo de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993
e alteragdes posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura
Municipal, no horério das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, maiores informagdes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

DATA; 27 - Setembro 2016
HORARIO: 09:00 Hrs.
Edificio da Prefeltura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 08 dias do més de Setembro de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

e o Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

RESOLUCAO n° 001/2016

Dispde sobre elaboragéo, conclusao e Implantagdo da Relagdo Municipal de Medicamentos — REMUME do municipio
de Alto Piquiri/PR.

A Comissa@o de Farmacia e Terapéutica — CFT da Secretaria Municipal da Saude de Alto Piquiri-PR, em reunido
ordindria realizada em 08 de setembro de 2016, no uso das prerrogativas conferidas pela Portaria n°.154/2016,
Portaria n°533/2012;

Considerando as prerrogativas e atribui¢coes estabelecidas pela Portaria GM/MS n° 3.916 de 30 de outubro de 1998;
Considerando a Portaria GM/MS n° 1.555 de 30 de julho de 2013 que dispde sobre as normas de Financiamento
e de Execugédo do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS;
Considerando a Ata n°. 010/2016 do Conselho Municipal de Saude de Alto Piquiri - PR;

Considerando o estudo e analise da CFT cerca da elaboragéo e implantagdo da REMUME da Secretaria Municipal de
Alto Piquiri referente ao biénio 2016-2018,

Resolve:

Art. 1°. Aprovar e Implantar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME da Secretaria Municipal de Saude do
municipio de Alto Piquiri/PR.

Alto Piquiri, 08 de setembro de 2016.

Pablia Simone D’Agostini Seren

Presidente da CFT — SMS de Alto Piquiri

Farmacéutica — CRF/PR 21.497

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

ADENDO MODIFICADOR DO EDITAL DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 104/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 188/2016.
OBJETO: Caminhao Conjunto Coletor de Materiais Reciclaveis, conforme Convénio n° 027/2016 de 23 de junho de
2016 do Instituto das Aguas Parana, para dar suporte no Programa de Coleta Seletiva Municipal.
A Prefeitura Municipal de Altonia, Estado do Parana, mediante sua Comiss@o Permanente de Licitagao, designada pela
Portaria n° 104/2016, de 21 de janeiro de 2016 torna publico, para conhecimento e esclarecimento dos interessados,
que houve um Adendo ao Edital, em virtude do cumprimento total do Art. 4° § 5 da Lei 10520/2002 ou seja:
Altera o Edital em seus itens:
1.1. Que onde se lia:
1.1 A Sessao Publica do Pregao Presencial ocorrera na, Quinta-Feira, 15 de setembro de 2016, as 10:00
horas, data e horario limite para entrega e protocolo dos envelopes, no Departamento de Licitagdes, dessa Prefeitura
Municipal de Alténia, sito a Rua Rui Barbosa, 815 - Centro, na cidade de ALTONIA-PR, devidamente protocolado
no setor competente, e sera conduzida pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos
do processo em epigrafe. Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos
no enderego mencionado acima, na sessdo publica de processamento do Pregéo, apés o credenciamento dos
:Ingressados que se apresentarem para participar do certame.

eia-se:
1.2 A Sessao Publica do Pregédo Presencial ocorrera na, Quinta-Feira , 27 de setembro de 2016, as 09:00
horas, data e horario limite para entrega e protocolo dos envelopes, no Departamento de Licitagdes, dessa Prefeitura
Municipal de Alténia, sito a Rua Rui Barbosa, 815 - Centro, na cidade de ALTONIA-PR, devidamente protocolado
no setor competente, e serd conduzida pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos
do processo em epigrafe. Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagédo serdo recebidos
no enderego mencionado acima, na sessao publica de processamento do Pregdo, apés o credenciamento dos
interessados que se apresentarem para participar do certame.
Mantém-se inalteradas as demais condi¢des do edital.
Altonia-PR, 09 de setembro de 2016
Pregoeiro

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

PORTARIA N° 247/2016

Ementa: Dispde sobre Concesséo de Licencga a Gestante a Servidora Municipal ocupante do cargo/Emprego Publico
e, da outras providéncias,

Preambulo: Eu Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Galcha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuicdes legais, em especial com base na Lei Organica Municipal,

Resolvo:

Art. I° Por este ato, tornar publico que foi concedido Licenga a Gestante a Servidora Publica Municipal — Glaciele
Conceigédo Carneiro — Agente Comunitario de Satde — ocupante de Cargo/Emprego Publico, concedida a partir do dia
06 de setembro de 2016 - 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2° Fica notificado publicamente a Servidora, pela presente Portaria, da fruigéo do seu direito.

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas as disposigoes contrarias.
Cumpra-se — publique-se — registre-se e arquive-se.,

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 09 de setembro de 2016

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 243/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gatcha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuicdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galcha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Roseli Ferreira Bonfim
— Zeladora - cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruida no periodo de
07 de setembro de 2016 a 06 de outubro de 2016 - 30 (trinta) dias, periodo aquisitivo: 2015/2016.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 09 de setembro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Ciente:

PORTARIA N © 244/2016

EMENTA: Disp&e sobre Concesséo de Licenga Prémio o(a) Servidor (a) Municipal e, da outras providéncias,

PREAMBULO: Eu Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gatcha, Estado do Parana, no uso e gozo

de minhas atribui¢des legais, ialmente com nento no Estatuto dos Servidores Munlclpals e, na Lei

Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a garantia de tal beneficio, contido pontualmente no artigo 133 e seguintes, da Lei Municipal N°

;371/38 de 16/12/98 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Cidade Gaticha — Estado do
arand,

CONSIDERANDO que o (a) servidor(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao

ao contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado, preenchendo todos os requisitos legais para

tal, bem como, solicitagdo dirigida ao Departamento de Pessoal,

Resolvo:

Art. I° Por este ato, tornar publico que foi concedido Licenga Prémio a(o) Servidor(a) Publico(a) Municipal — Francisco

Terto Alves - Zelador - cargo de provimento efetivo, a ser usufruida no periodo de: 12 de setembro de 2016 a 11 de

outubro de 2016, 30 (trinta) dias, periodo aquisitivo: 2008/2013.

Art. 2° Fica notificado (a) publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruicdo do seu direito, dando o

mesmo por quitado na forma da Lei.

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se todas as disposigoes contrarias.

Cumpra-se — publique-se — registre-se e arquive-se.

Prefeitura Municipal de Cidade Galcha, 09 de setembro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

PORTARIA N °© 245/2016

EMENTA: Disp&e sobre Concesséao de Licenga Prémio o(a) Servidor (a) Municipal e, da outras providéncias,

PREAMBULO: Eu Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Galcha, Estado do Parana, no uso e gozo

de minhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei

Organica Municipal.

CONSIDERANDO a garantia de tal beneficio, contido pontualmente no artigo 133 e seguintes, da Lei Municipal N°

;.371/98 de 16/12/98 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Cidade Galcha — Estado do
arana,

CONSIDERANDO que o (a) servidor(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéo

ao contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado, preenchendo todos os requisitos legais para

tal, bem como, solicitagdo dirigida ao Departamento de Pessoal,

Resolvo:

Art. I° Por este ato, tornar publico que foi concedido Licenga Prémio a(o) Servidor(a) Publico(a) Municipal — Leila

Sandra Guedes de Oliveira — Professora - cargo de provimento efetivo, a ser usufruida no periodo de: 15 de

setembro de 2016 a 14 de dezembro de 2016, 90 (noventa) dias, periodo aquisitivo: 2009/2014

Art. 2° Fica notificado (a) publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruicdo do seu direito, dando o

mesmo por quitado na forma da Lei.

Art. 3° Este ato entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as disposi¢des contrarias.

Cumpra-se — publique-se — registre-se e arquive-se.

Prefeitura Municipal de Cidade Gaulcha, 09 de setembro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

PORTARIA N °© 246/2016

EMENTA: Disp&e sobre Concesséao de Licenga Prémio o(a) Servidor (a) Municipal e, da outras providéncias,
PREAMBULO: Eu Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Galcha, Estado do Parana, no uso e gozo
de minhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO a garantia de tal beneficio, contido pontualmente no artigo 133 e seguintes, da Lei Municipal N°
1 371/98 de 16/12/98 — Regime Juridico Unico dos Servidores Pblicos Municipais de Cidade Gaucha — Estado do

CONSIDERANDO que o (a) servidor(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéo
ao contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado, preenchendo todos os requisitos legais para
tal, bem como, solicitagao dirigida ao Departamento de Pessoal,

Resolvo:

Art. I° Por este ato, tornar publico que foi concedido Licenga Prémio a(o) Servidor(a) Publico(a) Municipal — Cleusa
Margarida Lozano de Oliveira — Professora - cargo de provimento efetivo, a ser usufruida no periodo de: 15 de
setembro de 2016 a 14 de dezembro de 2016, 90 (noventa) dias, periodo aquisitivo: 2003/2008.

Art. 2° Fica notificado (a) publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o
mesmo por quitado na forma da Lei.

Art. 3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se todas as disposi¢des contrarias.
Cumpra-se — publique-se — registre-se e arquive-se.

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 09 de setembro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

DECRETO N° 3.777/2016

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Suplementar por anulagao de dotagéo e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgamentéria n° 1210 de 21 de Dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Anulagdo de Dotagéao no corrente exercicio financeiro de 2016, inclusao/
alteracéo dos anexos da Leis das Diretrizes Orgamentaria para o exercicio de 2016 e do Plano Plurianual de 2014
a 2017, e altera a Programagao Financeira no limite de R$ 5.000,00 (cinco mil reais ), mediante a seguinte ordem
classificatoria:

07.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE

10.301.0007.2.021 PROGRAMA A CARGO DO PISO DAATENGAO BASICA PAB FIXO

3.3.90.30.00 164 Material de Consumo 5.000,00

FONTE 495 Atencéo Basica

TOTAL GERAL 5.000,00

Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-& da anulagédo
integral ou parcial de dotagdes do orcamento do exercicio corrente, como segue:

07.00 SECRETARIA DE SAUDE

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE N

10.301.0007.2.021 PROGRAMAA CARGO DO PISO DAATENCAO BASICA PAB FIXO

3.3.90.36.00 165 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 5.000,00

FONTE 495 Atencédo Basica

TOTAL GERAL 5.000,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito

Estado do Parana

PORTARIA N° 0179//201 6

DATA - 09/09/16

SUMULA — Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Nelson de Queiroz Souza, por um periodo de 20 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2014/2015, a contar de 09/09/16 a 28/09/16;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0180//2016
DATA — 09/09/16
SUMULA - Concede Férias a funcionario
[e] PR’OEFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,
ESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Valdo Sobrinho da Silva, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2015/2016, a contar de 12/09/16 a 11/10/1
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotacdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de Setembro de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0181//2016

DATA — 09/09/16

SUMULA — Concede Férias a funcionario

CR)EPSROE&EEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Jose Aparecido Sobrinho da Silva, por um periodo de 30 dias, referente ao
periodo aquisitivo de 2015/2016, a contar de 12/09/16 a 11/10/16;

Art. 2°) Fica o Diretor do Deparlamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrard em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0182//2016

DATA - 09/09/16

SUMULA — Concede Férias a funcionario

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Ana Lucia Tristdo Barbosa, por um periodo de 20 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2013/2014, a contar de 12/09/16 a 30/09/16;

Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Cépia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

PORTARIA N° 0183//2016
DATA — 09/09/16
SUMULA - Concede Férias a funcionario
[¢] PSR’OEFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias a servidora, Amanda Ribeiro Garcia, por um periodo de 30 dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2015/2016, a contar de 19/09/16 a 18/10/16;
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor, mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Edmcm da Prefeitura Mummpa\ de Icaraima, Estado do Parana, aos 09 de Setembro de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA
Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N° 275/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 100/2016 de 26 de agosto de 2016 e
da outras providéncias.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes,
DECRETA,

Art.1°- Fica homologado o parecer exarado pela Comiss@o Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 104/2016 de 20 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 100/2016 de 26 de agosto de 2016, que tinha como objeto
a Contratagé@o de empresa para fornecimento de lubrificantes e filtros, para manutengédo da Frota Municipal.

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia as propostas das empresas: C J LOPES — PAPELARIA - ME, nos
lotes 01 a 36 com o valor total de R$ 133.328,07 (cento e trinta e trés mil trezentos e vinte oito reais e sete centavos).
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 08 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N° 276/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregdo Presencial n°. 101/2016 de 26 de agosto de 2016 e
da outras providéncias.

SRAEA(?II%I?E()T'TBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes,
Art.1°- Fica homologado o parecer exarado pela Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 104/2016 de 20 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 101/2016 de 25 de agosto de 2016, que tinha como objeto
o REGISTRO DE PRECOS a Cor 4o de empresa especializada para fornecimento de recarga de extintores,
placas luminarias e prestagdo de servigos de Plano Arquitetonico e Plano de Seguranga contra Incéndio e Panico
para Prefeitura Municipal.

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia as propostas das empresas: J C PEDRANGELO & CIA LTDA - ME,
nos lotes 01, 02 e 03 com o valor total de R$ 75.737,50 (setenta e cinco mil setecentos e trinta e sete reais e cinquenta
centavos); APOIO ARQUITETURA E PROJETOS TECNICOS LTDA — ME, no lote 04 com o valor total de R$ 72.000,00
(setenta e dois mil reais).

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 08 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana N N
RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIA DA UNIAO
A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste comunica a Camara
Municipal,aos Partidos Politicos e as Entidades Empresariais com sede
neste Municipio que, em cumprimento ao art. 2° da Lei n°. 9.452/97,
recebeu os seguintes recursos da Unido:

RSOS VALOR

16-08 FNBLATB...
31-08 ICMS LEI COMPL.

Cruzeiro do Oeste 09 de Setembro de 2016.
Valter Pereira da Rocha
Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 174/2016

REF.: PROCESSO LICITATORIO - TOMADA DE PRECOS - 015/2016

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05 de Setembro de 2016

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana

CONTRATADA: ELETRONAN MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP

CNPJ: 11.494.975/0001-30

OBJETO: Celebragdo de contrato de empreitada para a ampliagdo de 160 mts de rede primaria monofasica 13.8 KV
e instalagdo de transformador monofasico de 10 KVA para atender ligagdo nova de 2x50A tensao de fornecimento
254/127V com fornecimento de material, conforme projeto técnico fornecido pela Companhia Paranaense de Energia
VALOR TOTAL R$ 14.887,54 (quatorze mil oitocentos e oitenta e sete reais e cinglienta e quatro centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N°.3894/2016

CONCEDE LICENCA PREMIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

ART. 1°. CONCEDER Licenga Prémio a servidora WILMA DUARTE, portadora da cédula de Identidade RG.
n°.6.960.707-1 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Garl lotada na Secretaria de Servigos Publicos
e Rodoviarios, pelo prazo de 03 (trés) meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 2009 a 2014, no
periodo de 05/09/2016 & 04/12/2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 08 dias do més de setembro de Dois Mil e
Dezesseis, (08/09/2016).

SIDINEI DELAI

Prefeito

,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana

PORTARIA N°.3895/2016

EXONERA a pedido MARIA DA PENHA DO NASCIMENTO RIBEIRO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

Art 1°. EXONERAR a pedido MARIA DA PENHA DO NASCIMENTO RIBEIRO, portadora da Cédula de Identidade RG.
n°.2.102.011SSP/MS., ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de Diretor da Diviséo de Odontologia — CC-
03, lotada na Secre!aria de Saude, ficando revogado a Portaria n°.2857/2014, a partir de 12 de setembro de 2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 09 dias do més de setembro de Dois Mil e

Estado do Parana

DECRETO N° 277/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 102/2016 de 29 de agosto de 2016 e
da outras providéncias.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA,

Art.1°- Fica homologado o parecer exarado pela Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 104/2016 de 20 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 102/2016 de 29 de agosto de 2016, que tinha como objeto
a Contratagdo EXCLUSIVA de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte para fornecimento de granito e estantes
de aco para uso no Hospital Municipal.

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia a proposta da empresa: V L PINHELLI TOME - EPP, no lote de 01
com o valor total de R$ 13.000,00 (treze mil reais).

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 08 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
AVISO DE LICITACAO
Pregéo N.° 60/2016
PROCESSO LICITATORIO N° 96/2016
DATA DA ABERTURA.: 22/09/2016

ORARIO.:09:30 horas -
LOCAL.: EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL/DIVISAO DE COMPRAS
OBJETO: Aquisi¢do de Bolsas de Colostomia, destinadas a Secretaria Municipal de Satde para atender os pacientes
Colostomizados. Orgéo solicitante, Secretaria Municipal de Satude. Conforme especificagdes no Anexo I.
TIPO: Menor Preco
REGIME CONTRATA(;AO Global - Por Lote
CONDICOES DE PAGAMENTO: Secretaria Municipal de Satde
PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO
88.500,00  Oitenta e Oito Mil e Quinhentos Reais
CONDIQOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias apds a emisséo da nota fiscal
PRAZO DE ENTREGA: imediato - Os produtos licitados deverdo ser entregues no municipio, em local especificado
|peladSecretaria Municipal de Satde ,conforme solicitagdo e autorizagéo de empenho, sem custo adicional no valor
icitado.
Maiores informagdes poderéo ser obtidas junto a Diviséo de Licitagdes do Departamento de Compras, sito na Rua
Jodo Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Parana ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal
168 e 169.
Cruzelro do Oeste 09/09/2016

IARCOS GONGALVES RIBEIRO

AUTORIDADE COMPETENTE

, (09/09/2016).
SIDINEI DELAI
Prefeito

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 02

AO CONTRATO DE LOCAGAO N° 151/2014, firmado em 11 de setembro de 2014, na Modalidade Dispensa de
Licitagdo n° 005/2014,

LOCATARIO: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

LOCADOR: ANTONIO TROMBELLA, com previsao na Clausula Terceira do contrato de Locagao n° 151/2014 e base
na lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas alteragoes, e, firmam o presente TERMO ADITIVO, mediante as
clausulas e condlgoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Fica prorrogado até 11 de dezembro de 2016 o prazo de wgenma estabelecido
na Clausula Terceira do Contrato de locagao n.° 151/2014, firmado em 11 de setembro de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA-DO VALOR Fica mantido o valor mensal de R$ 1.000,000 (um mil reais), contido na Clausula
Quarta do contrato de Locagao n° 151/2014, firmado em 11 de setembro de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA Fica acrescentado ao Contrato ora aditado as dotagdes
do orcamento do exercicio de 2016.

CLAUSULA QUARTA DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais
Clausulas e condigdes do contrato original, ndo alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com
as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 09 de setembro de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

ANTONIO TROMBELLA

Locador

Estado do Parana

DECRETO N° 278/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregédo e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 103/2016 de 29 de agosto de 2016 e
da outras providéncias.

gl\/éAgllR_DEOTIzIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Paran4, no uso de suas atribuices,
Art.1°- Fica homologado o parecer exarado pela Comissdo Municipal de Pregdo e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 104/2016 de 20 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 103/2016 de 29 de agosto de 2016, que tinha como objeto
a Contratagdo EXCLUSIVA de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte para fornecimento de equipamentos de
informatica para serem utilizados pelas equipes da Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia a proposta da empresa: COMERCIAL TERRA ROXA MOVEIS LTDA
- EPP, no lote tnico com o valor total de R$ 2.090,00 (dois mil e noventa reais).

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 08 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 282/2016

Data: 09.09.2016

Ementa: altera o decreto municipal n° 267/2014 referentes areas de interesse social, para fins de desapropriagéo, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das suas atribuigées legais, que Ihe sao conferidas e de
conformidade com o dispositivo do artigo 84, inciso |, alinea “d” da Lei Organica Municipal, e;

considerando os termos do Memorando n° 2013008986;

considerando o termo de cooperagdo para apoio financeiro, patrimonial e técnico, destinados a regularizagdo
do Aldeamento Tekoha Mirim, e sua retirada da faixa de protecéo (app) da Itaipu e acomodamento em terrenos
legalizados, celebrado entre o municipio de Guaira, Ministério Publico Federal De Guaira, Funai e Aldeamentos
Tekoha Mirim, com anuéncia da Itaipu Blnaclonal

DECRETA:

Art. 1° Ficam inseridos os Artigos 2° e 3° ao Decreto n° 267/2014, que passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a indenizar amigavel ou judicial o proprietario do imovel no valor
de até R$ 97.658,08 (noventa e sete mil, seiscentos e cinquenta e oito reais e oito centavos).

Art. 3° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias consignadas
no orgamento municipal vigente, ou outras que porventura venham a substitui-las. ”

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des do
Decreto n° 267/2014 de 05.08.2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de setembro de 2016.

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Declara licitagdo deserta.

Ref. Licitagdo sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 076/2016, tendo como objeto a contratagéo de empresa
para fornecimento de papel sulfite para serem utilizados na Secretaria de Administragdo do Municipio de Maria
Helena. Com data de recebimento dos envelopes com documentagéo e propostas previstas para o dia 05 de setembro
de 2016, as 10h, conforme Edital.

Tendo em vista informagéao datada de 05 do corrente més, subscrita pelo Pregoeiro designado para as licitagdes sob a
modalidade Preg@o Presencial, dando conta da auséncia de interessados, fica declarada deserta a presente licitagéo,
para os devidos fins.

Maria Helena - PR, 09 de setembro de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

DECRETO N°. 279/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Licitagdes e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital da Tomada de Pregos n°. 005/2016 de 19 de agosto de 2016 e
dé outras providéncias.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA,

Art.1°-Fica homologado o parecer exarado pela Comiss@o Municipal de Licitagdes e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 103/2016 de 20 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital da Tomada de Pregos n°. 005/2016 de 19 de agosto de 2016, que tinha como
objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA EXECUCAO DE SERVIGCOS REFERENTES A
SUBSTITUICAO DA ILUMINAGAO DA IGREJA MATRIZ E AMPLIAGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICO NO
BAIRRO CIDADE NOVA. )

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia as propostas da Empresa: L. S. C. INSTALAGOES ELETRICAS
LTDA - EPP, no Lote 01 com o valor total de R$ 164.119,50 ( cento e sessenta e quatro mil cento e dezenove reais e
cinquenta centavos), e no Lote 02 com um valor Total de R$ 8.004,40 (oito mil e quatro reais e quarenta centavos),
perfazendo um valor global de R$ 172.123,90 (cento e setenta e dois mil cento e vinte e trés reais e noventa centavos).
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 09 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

et g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Republicar por incorregédo
PORTARIA N°. 3.25

De 08 de Setembro de 2016

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal n°.
1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentacéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

| - CONCEDER 01 (uma) diéria, sendo duas no valor de R$- 60,00 (sessenta reais), totalizando R$- 60,00(sessenta
reais) ao servidor municipal, Marcio Henrique Morico, matricula n°.1707, ocupante do cargo de motorista, lotado na
Manutengéo da Divisdo UBS Hélio Corsini, do Municipio de Douradina para, Maringa/Londrina com veiculo préprio
do Municipio, nos seguintes dias:

Data Horario Saida/Chegada Destino Motivo

09/09/2016  06:00 — 18:00 Maringa/Londrina Para levar paciente em Maringd/Londrina para
atendimento em salde.

Il - Na concessao das diarias mencionadas no inciso |, estédo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do
local de origem até o destino final.

1l - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos oito dias do més de Setembro de dois mil e dezesseis (08/09/2016).
Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

HOMOLOGAGCAO/ADJUDICACAO

TOMADA DE PREGCO 005/2016

Esgotado o prazo recursal, ndo havendo impugnagdes ou recursos, HOMOLOGO e ADJUDICO o julgamento proferido
pelo Presidente da Comissao de Licitagdo e pela Equipe de Apoio, referente a Tomada de Pregos n° 005/2016, que
tem por objeto Contratagdo de empresa por empreitada global para execugdo Reforma e Ampliagdo da Escola
Municipal Arnaldo Busato, conforme Projetos, Memorial descritivo, Cronograma Fisico Financeiro e especificagdes
constantes em anexo ao Edital.

EMPRESA(S) VENCEDORA(S):

-R. C. M PAVIMENTAGOES E CONSTRUQOEOS LTDA — EPP. — CNPJ: 06.129.907/0001-31— com Proposta de R$
146.540,35(cento e quarenta e seis mil, quinhentos e quarenta reais e trinta e cinco centavos).

Mariluz, 09 de setembro de 2016

PAULO ARMANDO DA SILVAALVES

Prefeito Municipal

Assistente tecnico Membro

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

REPUBLICA-SE POR INCORRECAO
TOMADA DE PRECOS 005/2016
ATA 003/16 ABERTURA DE PROPOSTAS
Aos 31 dias do més de agosto de 2016, as 09:00horas, na sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitacdes,
nomeadas pela portaria n® 001 de 13 de janeiro de 2016,em sessdo publica, sob presmienma do Senhor EDSON
TORRES DE OLIVEIRA e membros os Senhores VALDECY JOSE DA SILVA, e JOSE MARTINS, participa como
assistente técnico da Comisséo responsavel pela andlise técnica das propostas, o senhor EDSON NOBORU
IMAKAWA - engenheiro civil, esgotado o prazo recursal, reuniu-se a_Comissao de Licitagdo para proceder a
abertura do envelope n° 02 (proposta) da empresa RCM PAVIMENTAQOES E CONSTRUCOES LTDA. EPP ; aberto
o envelope a comissao constatou que a proposta da referida empresa cumpriu os requisitos do edital e declarou-a
vencedora, com proposta de R$ 146.540,35(cento e quarenta e seis mil, quinhentos e quarenta reais e trinta e cinco
centavos). Por determinagéo do Sr. Presidente mandou registrar que embora intimadas, as empresas nao se fizeram
presentes; Ato continuo o Sr. Presidente deu por encerrada a sessao de cujos trabalhos foi lavrada a presente ata que
lida e achada conforme, vai assinada pelos membros da comisséo de licitagao, e pelo assistente técnico.
EDSON TORRES DE OLIVEIRA VALDECY JOSE DA SILVA
Presidente

Membro
Eng® EDSON NOBORU SIMAKAWA JOSE MARTINS
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ESTADO DO PARANA

RESOLUGAO N° 001/2016

SUMULA: Disp&e sobre o Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Camara Municipal de Nova Olimpia, Estado do
Parana e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DO PARANA, NOS TERMOS DAS DISPOSICOES DO ART.
38, XIll, b, DA RESOLUCAO N° 01/91, E DOS ARTIGOS 29, VIII, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA COMBINADOS COM O ART. 37, X, DA CONSTITUI(;AO FEDERAL, APROVOU E EU MARCIO FLORES
DA SILVA PROMULGO A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 1°. Fica instituido o Plano de Cargos, Carreira e Salarios da Camara Municipal de Nova Olimpia com a estruturagéo
constante dessa Resolugéo e dos anexos que a integram, conforme Artigo 29, VIII, da Lei Organica, e artigo 38, VIII,
b, do Regimento Interno.

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. O Plano de Cargos, Carreira e Salarios para os servidores publicos civis da Camara Municipal de Nova
Olimpia , Estado do Parana, destina-se a organizar os cargos publicos de provimento efetivo em sistema de carreira,
fundamentado nos principios da qualificagao profissional, na valorizagdo da fungao publica, no aperfeicoamento
do servidor e na avaliagdo do desempenho com a finalidade de _assegurar a continuidade da agao administrativa,
eficiéncia e qualidade do servigo publico e os providos em comiss&do de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 3°. Servidor ¢ a pessoa legalmente investida em cargo publico que percebe dos cofres municipais vencimentos
ou remuneragao pelos servigos prestados.

CAPITULO Il .

DOS CARGOS, VAGAS E SALARIOS

Art. 4°. Os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissao e as fungdes gratificadas, o nimero de vagas, o piso
salarial, a evolugéo por niveis e classes e a lotagdo dos servidores, foram reestruturados visando adequéa-los a nova

estrutura organizacional da Camara Municipal de Nova Olimpia, de conformidade com os Anexos |, I, lll, IV e VI, os
quais sdo partes integrantes na presente Resolug&o.
Segéo | Da Definigdo dos Termos

Art. 5°. Para os efeitos desta Resolugéo, sdo adotadas as seguintes definigoes:
| — Grupo Ocupacional: E o conjunto de séries de classes ou classes que dizem respeito a atividades profissionais
correlatas ou afins, quanto a natureza dos respectivos trabalhos ou ao ramo de conhecimento aplicado em seu
desempenhao.
Il — Classe: E o agrupamento de cargos da mesma denominagéo e com iguais atribuicoes e responsabilidades;
11l — Série de Classes: E o conjunto de classes da mesma natureza de trabalho, dispostos hierarquicamente, de acordo
com o grau de complexidade ou dificuldades das atribuigdes e com niveis de responsabilidade, constituindo linha
natural de promogao do servidor;
IV — Cargo: E o conjunto de atribuices e responsabilidades cometidas a um servidor, identificando-se pelas
caracteristicas de sua criagdo através de Lei, denominagdo propria, nimero de vagas, carga horaria de trabalho e
pagamento pelo_erario municipal.
V — Promogao: E a evolugéo do servidor dentro do plano de carreira.
— Progressao Funcional: Diz respeito a evolugédo do servidor dentro de sua faixa salarial.
VII — Ascenséo Funcional: E a passagem do servidor de uma classe para outra ou ainda de um cargo para outro,
ambos de maior complexidade, escolaridade, responsabilidade e niveis salariais;
VIII — Carreira: E o agrupamento de classe da mesma atividade, escalonada segundo a hierarquia e exigéncia do
servico, para acesso privativo dos titulares dos cargos que a mtegram
IX — Cargo Isolado: E o que se escalona em classe Unica, por ser o Unico na sua categoria, devido a natureza e as
exigéncias do servigo.
— D.A.C. - Diregao, Assessoramento ou Chefia: é a simbologia utilizada para fixagdo do vencimento do ocupante
de cargo em comiss&o.
Secao Il Do Plano de Cargos
de Provimento Efetivo
Art. 6°. O Plano de Cargos sera integrado por Cargos de provimento efetivo, para servidores concursados através
de provas ou de provas e titulos, providos em Carreira, cujas respectivas atribuicdes correspondam ao exercicio
de trabalhos continuados indispensaveis ao desenvolvimento dos servicos da Camara Munlclpal de Nova Olimpia.
Art. 7°. O Legislativo Municipal, de conformidade com a legislagdo pertinente, promovera a publicagéao de Edital de
Concurso Publico para preenchimento das vagas de cargos de provimento efetivo constante nesta Resolugéo.
Paragrafo unico. Do total de vagas para os cargos de Diregao, Chefia e Assessoria, de provimento em Comisséo de
livre nomeag&o e exoneragao, constante no Anexo V, e caracterizadas como Fungdes de Confianga, serdo destinadas,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) para servidores efetivos, quando o total de vagas no cargo for superior a 2
(duas), de conformidade com o art. 37, V, da Constituigao Federal.
Art. 8°. Os cargos de cada um dos grupos ocupacionais, com nimero de vagas, denominagdo do cargo, valor do
salario inicial, grau de escolaridade, habilitagdo e registro no respectivo conselho de classe, quando for o caso,
exigi/(\jos paria ingresso no cargo e a carga horaria, os quais formam o “PLANO DE CARGOS", sdo os constantes
nos Anexos .
Art. 9°. Na estrutura de Cargos, cada cargo possui trés classes, com 10 niveis, formando o Padrao Funcional,
conforme o Anexo |.
§ 1°. Na grade de vencimentos, a progressdo funcional horizontal, serd alcangada através da avaliagdo de
desempenho anual ou automaticamente, nos termos do art. 70, até 30 (trinta) anos, sendo que a cada dez anos na
mesma classe, o servidor migrara para a referéncia inicial da classe subsequente, conforme disposto no Anexo I.
§ 2°. A progressao vertical na grade de vencimentos serd alcangada conforme prevé os artigos 76, e 77, e suas
alineas, desta Resolug&o.
Art. 10. Para cada cargo dos grupos ocupacionais constantes da Estrutura de Cargos, far-se-a a descrigéo de cargos,
das funcdes, tarefas ou atribuicdes, das responsabilidades e dos requisitos, formando assim, o ‘Manual de Ocupagdes
do Servidor da Camara Municipal’, Anexo VI.
Art. 11. A Estrutura basica dos cargos fundamenta-se na similaridade, classificados de acordo com a natureza
profissional, escolaridade exigida e complexidade de suas atribuigdes, consistindo-se em grupos ocupacionais de
cargos de natureza efetiva.
Paragrafo tnico. Os Grupos Ocupacionais dos Cargos de Provimento Efetivo s&o:
| — Grupo Ocupacional Profissional — GOP: Os cargos deste grupo abrangem as atividades que requerem grau
elevado de atividade mental e se relacionam com aspectos teéricos e praticos de campos complexos do conhecimento
humano. Esses cargos exigem grau de escolaridade de nivel superior completo.
Il = Grupo Ocupacional Técnico Profissional - GOTP: Os cargos deste grupo ocupacional incluem ocupagdes ligadas
a aspectos tedricos e praticos de campos do conhecimento humano que exigem escolaridade para o desempenho
adequado das fungoes, estas qualificadas de ensino Superior, ou técnicas ao nivel de ensino médio, geralmente
ocupados por cargos em Comissao.
11l - Grupo Ocupacional e Cargos de Servigos Gerais — GSP: Os cargos deste grupo incluem ocupagdes qualificadas ou
semiqualificadas, sendo suas fungoes administrativo-operacionais que requerem o conhecimento interno e minucioso
dos processos envolvidos no trabalho, o exercicio de consideréavel agéo coordenada, limitadas, normalmente, a uma
rotina bem definida. Incluem-se neste grupo, também as ocupagdes manuais exigidas do desempenho de tarefas
simples, que podem ser executadas apos curto periodo de aprendizado. Os ocupantes deste grupo deveréo possuir
conhecimento minimo de nivel de ensino fundamental completo.
Art. 12. O Poder Legislativo podera contratar profissionais liberais ou empresas de direito privado, para prestagdo
de servigos técnicos especificos, mediante locagao civil de servigos, precedida de processo licitatorio, conforme
ﬁﬂeiermma a Lei 8.666/93, sendo que os contratados em hipétese nenhuma integrardo o quadro préprio da Camara
unicipal
Secao Il
Dos Cargos de Provimento em Comissao
Art. 13. Os Cargos de Provimento em Comissdo sao providos através de livie nomeagao e exoneragdo do Presidente
da Camara Municipal, por pessoas que reinam as condi¢des necessarias a investidura no servico publico e
competéncia profissional, para atender as atribuicdes de Diregdo, Chefia e Assessoramento, de conformidade com
0 numero de vagas constantes no Anexo V, observado o disposto no artigo 7°, paragrafo Unico, desta Resolugéo.
§ 1°. O servidor efetivo que ocupar cargo em comissao fica afastado do cargo efetivo que for titular, ressalvados os
casos de acumulagao legal comprovada.
§ 2°. Extinto e/ou exonerado do cargo em comiss&o, o servidor efetivo ndo percebera o vencimento e as vantagens
do cargo, retornando a perceber o vencimento do cargo de provimento efetivo que exercia antes de ocupar o cargo
comissionado.
Secao IV
Do Provimento
Subsegao |
Disposi¢oes Gerais
Art. 14. S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
| — a nacionalidade brasileira;
Il — 0 gozo dos direitos politicos;
Ill — a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
IV — o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V — a idade minima de dezoito anos;
— aptidao fisica e mental.
§ 1°. As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.
§ 2°. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provimento
de cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.
§ 3°. Para os portadores de deficiéncia serdo reservadas até 10 % (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso,
quando este percentual representar, no minimo, 01 (uma) vaga.
Art. 15. O provimento dos cargos publicos far-se-a mediante ato do Presidente do Poder Legislativo Municipal.
Art. 16. Ainvestidura em cargo publico ocorrera com a posse.
Art. 17. Sao formas de provimento de cargo publico:
| — nomeagéo;
Il — promogao;
V —readaptacéao;
VI - reverséo;
VII — aproveitamento;
VIII - reintegragéo;
IX — recondugao.
Subsegao Il
Da Nomeacéao
Art. 18. A nomeagao far-se-a:
| — em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo ou de carreira;
Il — em comissao, inclusive na condigéo de interino, para cargos de confianga vagos.
Paragrafo unico. O servidor ocupante de cargo em comissao ou de natureza especial podera ser nomeado para
ter exercicio, interinamente, em outro cargo de confianga, sem prejuizo das atribuices do que atualmente ocupa,
hipétese em que devera optar pela remuneragao de um deles durante o periodo da interinidade.
Art. 19. A nomeagao para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificagéo e o prazo de sua validade.
Subsegao Il
Do Concurso Publico
Art. 20. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em duas etapas, condicionado a
inscrigdo do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as
hlpoteses de isengao nele expressamente previstas.
d . O concurso publico terd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
perlo o.
§ 1°. O prazo de validade do concurso e as condigées de sua realizagéo serao fixados em edital, que sera publicado
no Orgéao Oficial de Imprensa do Municipio.
§ 2°. Nao se abrira novo concurso para o mesmo cargo enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade néo expirado.
Subsegéo IV
Da Posse e do Exercicio
Art. 22. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverao constar as atribuicdes, os deveres,
as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados unilateralmente, por
qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei.
§ 1°. A posse ocorrera no prazo de 3 (trés) dias contados da publicagao do ato de provimento.
§ 2°. A posse podera dar-se mediante procuragéo especifica.
§ 3°. S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao.
§ 4°. No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou
funcao publica.
§ 5°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo.
Art. 23 Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo publico ou da fungéo de conflanga
c§j 1°. E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data
a posse.
§ 2". O servidor sera exonerado do cargo ou sera tornado sem efeito o ato de sua designagéo para fungédo de
confianga, se ndo entrar em exercicio nos prazos previstos neste artigo.
§ 3°. Compete ao Presidente da Camara Municipal de Nova Olimpia dar exercicio ao servidor nomeado.
§ 4°. O inicio do exercicio de fungdo de confianga coincidird com a data de publicagao do ato de designagéo, salvo
quando o servidor estiver em licenga ou afastado por qualquer outro motivo legal, hipotese em que recaira no primeiro
dia util apds o término do impedimento, que nao podera exceder a trinta dias da publicagdo.
Art. 24. O inicio, a suspensao, a interrupgao e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento individual
do servidor.
Paréagrafo unico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 6érgdo competente os elementos necessarios ao
seu assentamento individual.
Art. 25. A promogao n&o interrompe o tempo de exercicio, que é contado no novo posicionamento na carreira a partir
da data de publicagdo do ato que promover o servidor.
Paragrafo unico. Na hipétese de o servidor encontrar-se em licenga ou afastado legalmente, o prazo a que se refere
este artigo sera contado a partir do término do impedimento.
Subsegéo V.
Do Estagio Probatorio
Art. 26. E o periodo de adaptagéo onde é verificado o desempenho do servidor recém-admitido, sujeito a avaliagdo
para determinar a efetivagéo no cargo para o qual foi nomeado pela aprovagéo em concurso publico durante o periodo
do artigo 20, da Lei 8.112/90, no qual a sua aptidao e capacidade seréo objeto de avaliagédo para o desempenho do
cargo, observada os seguintes fatores:
| — assiduidade;
Il — disciplina;
Il — capacidade de iniciativa;
IV — produtividade;
V — responsabilidade.
§ 1°. Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatério, sera submetida a homologagéo da autoridade
competente a avaliagdo do desempenho do servidor, sem prejuizo da continuidade de apuragdo dos fatores
enumerados nos incisos | a V deste artigo.
§ 2°. O servidor ndo aprovado no estagio probatério sera exonerado ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente
ocupado, observado o disposto no artigo 33, e seus paragrafos.
§ 3°. O servidor em estagio probatério podera exercer quaisquer cargos de provimento em comissao ou fungdes de
dire¢do, chefia ou assessoramento no érgdo ou entidade de lotagdo, e somente podera ser cedido a outro 6rgédo
ou entidade, para ocupar cargos de natureza especial ou cargos de provimento em comissdo ap6s findo o estagio
probatdrio.
§ 4°. Ao servidor em estagio probatério poderdo ser concedidas as licengas previstas para tratamento de saude, a
pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragéo a que fizer jus, conforme o art. 202
da Lei 8112/90, e também:
a) por motivo de doenga em pessoa da familia;
b) por motivo de afastamento do cénjuge ou companheiro;
c) licenga para tratamento da propria sadde;
d) para o servigo militar;
e) atividade politica;
f) exercicio de mandato eletivo;
g) curso de formagao decorrente de aprovagao em concurso publico para outro 6rgao da administragao publica federal.
Art. 27. O servidor publico efetivo s6 perdera o cargo:
| — em virtude de sentenga judicial condenatdria transitada em julgado, impondo a penalidade de perda do cargo;
Il = mediante processo administrativo disciplinar no qual lhe seja assegurada ampla defesa e que conclua pela
penalidade de demissao.
IIl — Mediante procedimento de avaliagéo periédica de desempenho, assegurada ampla defesa;
§ 1°. Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da
vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a |nden|zagao aproveitado em outro cargo ou posto em
dlspombllldade com remuneragao proporcional ao tempo de servigo.
°. Como condigdo para a aquisi¢ao da estabilidade, findo o periodo do estagio probatério da lei 8.112/90, sera
brlgatona a avaliagdo especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.
§ 3°. O servidor em estagio probatério, que esteja ocupando fungéo gratificada ou cargo comissionado junto a Camara
Municipal de Nova Olimpia, sera submetido a avaliagdo de que trata o § 2° deste artigo, desde que haja comprovada
e manifesta similaridade com as fungdes do cargo efetivo, devidamente atestada pela autoridade responsavel pela
avaliagdo.
Subsegéo VI
Da Estabilidade
Art. 28. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento efetivo adquirira estabilidade
no servigo publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio.
Art. 29. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de:
| — sentenca judicial condenatoria transitada em julgado, impondo a penalidade de perda do cargo;
g — processo administrativo disciplinar no qual Ihe seja assegurada ampla defesa e que conclua pela penalidade de
lemisso.
Como condigéo para a aquisi¢do da estabilidade é obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comissao
instituida para essa finalidade.
§ 1°. A falta de avaliagdo especial por falta de formagédo de comissdo para esse fim, ndo acarreta prejuizo para o
servidor, sendo tacita sua aprovagéo na falta de formacéo de comissao.
Subsegéo Vi
Da Readaptagéo
Art. 30. Readaptagéo é a investidura do servidor em cargo de atribuigbes e responsabilidades compativeis com a
limitagd@o que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspegao médica.
§ 1°. Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando sera aposentado.
§ 2°. A readaptacdo sera efetivada em cargo de atribuicGes afins, respeitada a habilitagao exigida, nivel de
escolaridade e equivaléncia de vencimentos e, na hipdtese de inexisténcia de cargo vago, o servidor exercera suas
atribuigdes como excedente, até a ocorréncia de vaga.
Subsegao VIII
Da Reversdo
Art. 31. Reversao ¢ o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez, quando, por junta médica oficial, forem
declarados insubsistentes os motivos da aposentadoria.
§ 1°. A reversao far-se-a4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagao.
§ 2°. O tempo em que o servidor estiver em exercicio sera considerado para concessao da aposentadoria.
§ 3°. No caso do inciso |, encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuigdes como excedente, até
a ocorréncia de vaga.
do cargo, observados os seguinte fatores:
| — assiduidade;
Il — disciplina;
Il — capacidade de iniciativa;
Art. 32. Nao podera reverter o aposentado que ja tiver completado 70 (setenta) anos de idade.
Subsegao IX Da Reintegragao
Art. 33. A reintegracéo ¢ a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante
de sua transformagéo, quando invalidada a sua demiss@o por decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento
de todas as vantagens.
§ 1°. Na hipétese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara em disponibilidade remunerada.
§ 2°. Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagao ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em disponibilidade.
Subsegao X Da Recondugao
Art. 34. Recondug&o € o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:
| — Inabilitagdo em estagio probatdrio relativo a outro cargo;
Il - Reintegragéo do anterior ocupante.
Paragrafo tnico. Encontrando-se provido o cargo de origem o servidor sera aproveitado em outro, observado o
disposto no artigo 34.
Subsegao XI Da Disponibilidade e do Aproveitamento
Art. 35. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-a mediante aproveitamento obrigatério em cargo
de atribuigdes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.
Art. 36. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio
no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.
Secao V Da Vacancia
Art. 37. A vacancia do cargo publico decorrera de:
| — exoneragdo;
Il — demissa
1l — promogé&o;
IV — readaptagao;
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V — aposentadoria;

VI — posse em outro cargo inacumulavel;

VIl —falecimento;

VIII — afastamento, por determinaga@o médica com prazo indeterminado, para tratamento de satde.
Art. 38. A exonera(;ao de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor, ou de oficio.

Paréagrafo Unico. A exoneragao de oficio dar-se-a:

| — quando nZo satisfeitas as condi¢des do estagio probatério;

Il — quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.
Art. 39. A exoneragao de cargo em comissao e a dispensa de fungéo de confianga dar-se-a:
| — a juizo da autoridade competente;

Il — a pedido do préprio servidor.

Secao VI Do Vencimento Basico, da
Remunerag&o, das Vantagens e dos Direitos e Obrigagdes
Subsegéo | Do Vencimento Basico

Art. I:tO Vencimento basico ou vencimento é a retribuigdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado
em Lei.
Art. 41. O servidor efetivo nomeado para cargo em comiss&o, podera optar pelo vencimento do cargo que exerce ou
pelo vencimento do cargo em comiss&o.
Subsegéo Il Da Remuneragéo
Art. 42. Remuneragao é o vencimento basico do cargo publico, acrescido das vantagens pecunidrias, permanentes ou
temporarias, estabelecido nesta Resolugéo.
Paragrafo tnico. O vencimento basico do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater permanente, é irredutivel.
Art. 43. Provento € a retribuicdo pecunidria paga ao servidor aposentado ou em disponibilidade.
Art. 44. Nenhum servidor ativo ou inativo da Camara Municipal podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneragéo
ou provento, importancia superior a soma dos valores estabelecidos no art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal.
Subsegéo Il Das Vantagens
Art. 45. Vantagens pecuniarias sdo acréscimos de estipéndios do servidor, concedidos em carater permanente ou
temporario, observados o disposto no artigo 45 desta Resolugao.
§ 1°. Vantagem permanente é aquela atribuida ao servidor, em carater vitalicio, independente da fungéo que exerca,
pela decorréncia do tempo de servigo.
§ 2°. Vantagem temporaria € aquela atribuida ao servidor, durante algum periodo de tempo, em razéo do local do
exercicio, ou ainda pela natureza e condigdes da fungéo que exerca.
Art. 46. Juntamente com o vencimento basico, podem ser pagas ao servidor as seguintes vantagens pecuniarias:
| — Gratificagdes;
Il — Adicional por tempo de servigo.
§ 1°. As vantagens previstas neste artigo ndo se incorporam ao vencimento basico, nem servirdo de base de calculo
de outras vantagens.
§ 2°. As vantagens pecuniarias nao serdo computadas nem acumuladas para efeito de concesséo de quaisquer outras
vantagens, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.
Art. 47. Além do vencimento basico e das vantagens previstas nesta Resolugéo, serdo deferidas aos servidores as
seguintes gratificagoes:
| — Gratificagdo de diregdo, chefia e equivalentes ou de assessoramento e assisténcia;
Il — Gratificagao de férias;
Il — Gratificag&o por hora extraordinaria de trabalho;
IV — Gratificagéo por trabalho noturno;
V — Gratificagao de décimo terceiro sal
— Gratificagdo por exercicio de funca
VII — Gratificagdo por encargos especiais
Art. 48. A gratificagdo de chefia ou de assessoramento é vantagem acessoria ao vencimento do servidor efetivo, e
serdo concedidas pelo exercicio da fungéo de chefia ou de assessoramento, constantes no Anexo V.
§ 1°. A gratificagdo de que trata este artigo € inacumulavel com a percepgao do vencimento de cargo em comissao.
§ 2°. A designagao para fungdo de chefia ou de assessoramento recaira exclusivamente em servidor ocupante de
cargo de carreira.
§ 3°. O valor da gratificagdo por fungdo podera ser fixado em até 100% (cem por cento) do salario do cargo de
provimento efetivo do servidor designado.
Art. 49. Constituem fungdes gratificadas as constantes do Anexo V, com os respectivos valores constantes no Anexo
VI, cabendo ao Presidente do Poder Legislativo Municipal a respectiva designagéo ou dispensa.
Paragrafo Unico. Os valores constantes do Anexo VI serdo fixados ou alterados por Lei de iniciativa do Poder
Legislativo.
Art. 50. Sera concedida ao servidor gratificagdo de férias, correspondente a um tergo da remuneragéo percebida no
més em que se inicia o periodo de fruigdo, independentemente de solicitagao.
Paragrafo unico. A gratificagéo de que trata este artigo devera ser paga de uma Unica vez até o dia anterior do inicio
da fruigao das férias.
Art. 51. Ao servidor sera paga gratificagdo por hora extraordinaria, calculadas sobre as horas que excederem ao
periodo normal de trabalho, as quais serdo remuneradas com os seguintes acréscimos:
| - 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora normal de trabalho;
Il - 100% (cem por cento) apos as 12:00 (doze) horas de sabado até as 05:00 (cinco) horas de segunda feira.
Art. 52. Ao servidor cuja jornada de trabalho esteja total ou parcialmente compreendida no periodo noturno, sera
concedida gratificagdo sobre as horas de trabalho noturno, correspondente a 20% (vinte por cento) de acréscimo
sobre a hora diurna de trabalho.
Paragrafo unico. Considera-se como trabalho noturno, a que alude o caput deste artigo, aquele executado no periodo
que compreende as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia até as 05:00 (cinco) horas do outro dia.
Art. 53. Ao servidor sera concedida gratificacao de décimo terceiro salario, correspondente a 1/12 (um doze avos) por
més de exercicio, da remunerac&o.
§ 1°. A gratificagdo de décimo terceiro salario sera paga até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano, calculada
sempre com base na remuneragéo desse més.
§ 2°. E facultado ao Chefe do Poder Legislativo Municipal, havendo disponibilidade financeira, antecipar em 50%
(cinquenta por cento) a parcela de gratificagdo de décimo terceiro saldrio no més de junho de cada ano.
§ 3°. A fragao igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.
Art. 53-A. A gratificagdo por exercicio de fungéo, identificada pelo simbolo GEF, nao constitui cargo e é vantagem
acessoria ao vencimento do servidor e podera ser concedida ao servidor efetivo, pelo exercicio de fungdes, cujo
desempenho néo justifique a criagao de cargo permanente ou em comiss&o.
Paragrafo unico. A designacdo para o exercicio de fungédo, de que trata este artigo, sera efetuada exclusivamente por
ato do Presidente do Poder Legislativo Municipal, de acordo com a tabela constante no Anexo V.
Art. 53-B. A gratificacdo por encargos especiais, identificada pelo simbolo GEE, podera ser atribuida ao servidor
efetivo da Camara Municipal de Nova Olimpia, pelo exercicio de atribuigées especificas, em que, pela natureza e
peculiaridade das tarefas a serem desenvolvidas, bem como pelo seu grau de responsabilidade e complexidade seja
necessario a atribuicao da gratlﬁca@ao especlflcamente na participagdo em comissao de licitagdo.
§ 1°. Pela participagdo em comissao de licitagdo, serdo concedidos os seguintes percentuais de gratificagdo, que
incidira sobre o vencimento basico do servidor
1-20% (vinte por cento) pelo exercicio da presidéncia em comissao de licitagdo ou de pregoeiro em processo licitatorio
Il = 10% (dez por cento) para os demais membros da comiss&o de licitagao
2°. O servidor podera receber cumulativamente a gratificagdo de que trata este artigo com outra gratificagédo de
natureza diversa, desde que prevista em lei.
Art. 54. O servidor da Camara Municipal de Nova Olimpia fara jus ao adicional por tempo de servigo, a razéo de 5%
(cinco por cento) ao final de cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, incidente sobre o vencimento.
Paragrafo unico. O servidor perceberd o adicional por tempo de servigo a partir do més em que completar o
quinquénio, independentemente de solicitagéo.
Subsegao IV
Dos Direitos e Obrigagdes
Art. 55. Aos servidores da Camara Municipal de Nova Olimpia, serdo concedidas as licengas de: Licenga por Motivo
de Doenga em Pessoa da Familia, Licenga por Motivo de Afastamento do Cénjuge, Licenca para o Servigo Militar,
Licenca para Atividade Politica, Licenca para Capacitagao, Licenca para tratar de Interesses Particulares, Licenca
pPara de;eénpenho de Mandato Classista, Licenga para Tratamento de Salde, Licenga-Gestante ou Adotante e Licenca
aternidade.
§ 1°. Nao sera concedida nova licenga, de que trata o artigo anterior, em periodo inferior a 12 (doze) meses do término
da ultima licenga concedida.
§ 2°. E facultado ao servidor converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario, no
valor da remuneragéo que |he seria devida nos dias correspondentes.

O servidor que desejar converter 1/3 (um tergo) de suas férias em abono pecuniario devera requeré-lo ao
Presidente do Poder Legislativo Municipal, por escrito, em até 15 (quinze) dias antes do término do periodo aquisitivo.
Art. 55-A. Fica criado o auxilio alimentagdo que é devido ao servidor do Poder Legislativo Municipal, efetivo e
comissionado, que esteja em pleno exercicio de seu cargo.

§ 1°. O valor do auxilio alimentagdo de que trata o caput deste artigo sera fixado através de Resolugdo do Poder

Legislativo Municipal, e a cargo desse.

§ 2°. Sobre o valor pago a titulo de auxilio alimentagao n&o havera descontos de qualquer natureza, e havendo desvio

de finalidade o beneficio sera cassado, e o servidor faltante punido nos termos da presente Resolugéo.

§ 3°. O valor devera ser langado mensalmente em folha de pagamento juntamente com os vencimentos do servidor

§ 4°. O auxilio alimentagao se destina Unica e exclusivamente a aquisi¢do de géneros alimenticios e outros itens da

cesta basica

§ 5°. A critério do Poder Legislativo o valor podera ser fornecido aos servidores através de tickets alimentagao.

Subsegédo V Da Licenga Prémio por Assiduidade

Art. 56. O servidor tera direito a licenga-prémio de 3 (trés) meses em cada periodo de 5 (cinco) anos de exercicio

efetivo e ininterrupto, sem prejuizo da remuneragao.

Art. 57. Nao se concedera licenga-prémio a servidor que, no periodo

aquisitivo:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - afastar-se do cargo em virtude de :

a) licenga para tratamento de saide em pessoa da familia;

b) licenga para tratar de interesse particular;

c) condenagao a pena privativa de liberdade, por sentenca definitiva;

d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.

11l - faltar injustificadamente ao servigo por mais de 15 (quinze) dias por ano ou 45 (quarenta e cinco) por quinquénio.

Art. 58. O direito de requerer licenga-prémio nao prescreve, nem esta sujeito a caducidade.

Art. 59. O servidor que estiver em regime de acumulagéo, nas hipéteses previstas na Constituicao, tera direito a

licenga-prémio correspondente a ambos os cargos, contando-se, porém, separadamente, o tempo de servigo em

relacdo a cada um deles.

Secao VIl

Do Plano de Vencimentos

Art. 60. Considera-se vencimentos a contrapartida em espécie, regularmente paga pelo Poder Legislativo, por periodo

mensal de trabalho, ao servidor ocupante de cargo, pelo efetivo servigo prestado.

§ 1°. As faltas ao servigo, ndo justificadas, serdo descontadas do vencimento mensal do servidor, e computadas para

efeito de concesséo de férias.

Art. 61. Os cargos de provimento efetivo terdo um vencimento basico ou inicial, nunca inferior ao salario minimo, para

uma carga horaria semanal especlﬁcada para cada cargo no Anexo | desta Lei.

Art. 62. Os vencimentos da “Estrutura de Cargos” sé@o os constantes das Tabelas de Vencimentos, Anexos |, II, Ill, IV

e \; e serdo fixados ou alterados por Lei especifica.

§ 1°. O Padré@o Funcional disposto na Tabela de Vencimentos corresponde ao salario inicial, ou seja, o basico de

cada cargo.

§ 2°. Os vencimentos considerados do primeiro até o ultimo nivel, por classe em cada cargo, proporcionardo ao

(sjerxidor relceber aumento real de salario de acordo com o disposto na Grade de Vencimentos e Progressao Funcional,
0 Anexo I.

§ 3°. Fica considerada como data base para fins de revisdo salarial o més de margo de cada ano, estipulando como

indicador o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC — ou qualquer outro que vier a substitui-lo.

Art. 63. Os valores constantes no Anexo VI, de que trata esta Lei, serdo alterados por Lei de iniciativa do Poder

Legislativo, respeitado o disposto no artigo 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal.

Art. 64. E vedada a vinculagdo ou equiparagé@o de qualquer espécie remuneratoria para efeito de remuneragao de

pessoal do servigo publico.

Art. 65. Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nao serdo computados nem acumulados para fins

de concesséo de acréscimos ulteriores.

Art. 66. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios,

observado, em qualquer caso, o disposto na Constituicdo Federal.

Art. 67. Os ocupantes de cargos em comissdo ndo serdo remunerados por horas extraordinarias no exercicio do

cargo.

CAPITULO llI

DO PLANO DE CARREIRA

Art. 68. Considera-se Plano de Carreira a distribuicdo dos cargos publicos em grupos ocupacionais, os cargos em

categorias funcionais e os diferentes niveis de vencimento do cargo ou da classe do cargo.

§ 1°. O Plano de Carreira aplica-se exclusivamente aos servidores concursados detentores de cargos efetivos,

excluido qualquer outra categoria de servidores.

§ 2°. O servidor integrante do Plano de Carreira é ocupante de cargo de provimento efetivo, habilitado em concurso

publico e adquire a estabilidade funcional.

Art. 69. O servidor integrante do Plano de Carreira tera oportunidade para:

| — Progresséo Funcional;

Il — Ascens&o Funcional.

§ 1°. Progresséo funcional é a elevagéo de nivel ou padrdo de referéncia dentro do seu respectivo cargo e classe,

obedecidos a critérios de tempo de servigo, grau de formagao ou merecimento.

§ 2°. Denomina-se ascensao funcional:

I - O acesso vertical, decorrente da passagem de uma Classe para o nivel em que se encontra o servidor da outra

Classe imediatamente subsequente, dentro do mesmo cargo.

Il — A passagem de um para outro cargo, através de concurso publico.

Secéo |

Da Progresséo Funcional

Art. 70. Fica instituida a “Grade de Progressao Funcional de Vencimentos”, para aplicagao do instituto da Progresséo

Funcional, que consiste na elevagdo do nivel de vencimento do servidor de carreira, a cada ano de efetivo exercicio

na Camara Municipal, apés a posse, por aprovagdo em concurso publico, com porcentual definido na tabela do anexo

| sobre o salério base, observada as condigdes estabelecidas nos artigos 65 e 66 desta Lei.

Paragrafo Unico. Os servidores efetivos da Camara Municipal, apés a aprovagéo e publicagdo desta Resolugao, serao

automaticamente enquadrados nos niveis de vencimento da “progressao funcional” por tempo de servigo prestado ao

Legislativo Municipal, conforme Anexo 1.

Art. 71. O Poder Legislativo atualizara obrigatoriamente os valores constantes da Grade de Progressédo Funcional de

Vencimentos, nos termos do artigo 62, § 3° desta Resolugdo.

§ 1°. Caso os valores da Progressao Funcional excedam o estabelecido no disposto do art. 29-A, § 1°, da Constituicao

Federal da Republica sera observado sequencialmente e prioritariamente:

| — a redugéo das gratificagdes de fungao;

Il — a redugao de cargos em comissao de livre nomeag&o e exoneragao; e

1l — a interrupgéo temporaria de quaisquer ascensdes da “Progressao Funcional” do servidor efetivo.

§ 2°. Sera observado na “Ficha Funcional” do servidor efetivo as ascensdes por progressao funcional, ndo recebida

por imposicao do disposto Constitucional.

°. Regularizado a disponibilidade financeira e existindo limites, sera reenquadrado ao nivel de avango a que tem
dlreno nao lhe sendo devido |nden|za<;ao anterior.

Art. 72. Confirmado no cargo apés o estagio probatério o servidor sera enquadrado automaticamente no nivel 3, da

Classe |, da respectiva carreira.

Art. 73. A progressao funcional ocorrerd automaticamente a cada ano de efetivo exercicio, tendo com termo inicial a

data de entrada em exercicio do servidor.

Art. 74. Perde o direito de ascenséo a progresséo funcional o servidor que durante o periodo de aquisigéo:

| — receber formalmente por trés vezes consecutivas ou alternadas, pelo mesmo ou diferente fato, suspenséo de

Servigo;

Il - faltar ao servigo, sem motivo justificado, em dias consecutivo ou alternado, este em nimero de dia util igual ou

superior a vinte no ano;

1l — for julgado culpado em virtude de processo administrativo;

IV — estiver com mais de 50% (cinquenta por cento) do periodo aquisitivo em disponibilidade ou licenga;

Paragrafo Unico. O cumprimento da suspensao do inciso |, por parte do servidor, ndo lhe assegura o direito a

progresséo, durante aquele periodo aquisitivo.

Art. 75. O servidor de carreira no exercicio de um cargo de confianga — fungdo de Diregdo, Chefia ou Assessoria — tera

direito & progressao funcional e avaliagdo de desempenho.

Seczo Il

Da Ascensé&o Funcional

Art. 76. AAscensao Funcional € o ato pelo qual o servidor tem oportunidade para ascender posigao funcional de maior

complexidade, exigéncia e responsabilidade, compensando-se com vencimento mais vantajoso.

§ 1°. O servidor passa a ter direito a ascensao funcional depois de concluido grau de escolaridade maior que o seu

cargo atual exige.

§ 2°. O servidor passa a ter direito a ascens&o funcional depois de cumprido o estagio probatorio.

§ 3°. Para ter direito a ascensao funcional, o servidor devera apresentar requerimento, instruido com a cépia do

comprovante de conclus&o do grau de escolaridade superior ao que o seu cargo atual exige, independentemente do

periodo de concluséo.

Art. 77. A ascensao funcional compreende:

| — Acesso de Classe: € o acesso de uma classe para outra, dentro do mesmo cargo, quando ocorrer uma das

seguintes hipoteses:

a) quando o servidor se encontrar no ultimo nivel da classe e adquirir o direito para avango ao nivel imediatamente

seguinte do cargo;

b) quando o servidor concluir grau de escolaridade maior que o seu cargo atual exige para investidura.

I - Acesso de Cargo: € o acesso de um para outro cargo, de igual valor ou diferente, de maior complexidade, mediante

atendimento as seguintes exigéncias legais:

a) Existéncia de vaga ao cargo pretendido;

b) Requisito de habilitagéo do cargo desejado;

c) Aprovagao prévia em concurso publico;

§ 1°. Quando o cargo exigir, para investidura, nivel de escolaridade correspondente ao terceiro grau completo, o

servidor tera direito a ascensao funcional de que trata a alinea “b”, do inciso I, deste artigo, quando possuir curso de

pos-graduagdo ou mestrado na drea de atuagao.

§ 2°. A Camara Municipal podera, caso existam vagas a serem preenchidas, promover Concurso Publico que sera

regulamentado através de Edital.

Art. 78. As despesas decorrentes do cumprimento desta Resolugdo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias

proprias, suplementadas se necessario.

Art. 79. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DO PARANA.

Em, 08 de Setembro de 2016.

MARCIO FLORES DA SILVA JOSE DA SILVA GUERRA
Presidente Vice-Presidente

MARIA MACIEL LIMA GRIFFO
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ANEXO IlI- GSP

Grupo Ocupacional Semi Profissional - GSP.
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ANEXO IV- GSG

Grupo Ocupacional Servigos Gerais - GSG

P NOMERG DE | CARGA [ asse vaEL ou PADRAO DE REFEREMC\A

HORARIA 1 2 3 _-_-
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ANEXO V
ACK NUMERO | CARGA X
DENOMINACAO DOS CARGOS DE CARGOS| HORARIA CLASSIFICACAO
Diretor Geral 1 40 DAC
Assessor de Comissdo Permanente 1 10 GEE
Assessor Legislativo 1 20 GEF 1
Chefe de Departamento 1 20 GEF 2
Chefe de Controladoria 1 20 GEF 2
ANEXO VI
TABELA DAS FUNGOES GRATIFICADAS
GRATIFICACAO
GEE 10% e 20%
DAC 2.200,00
GEF 01 690,00
GEF 02 1.380,00
ANEXO VIl

Manual De Ocupagdes Do Servidor Da Camara Municipal.
PROFISSIONAL
CARGO: CONTADOR

DESCRIGAO SUMARIA - Organiza e dirige os trabalhos contdbeis da Camara Municipal,
supervisionando, planejando e orientando a sua execugdo para apurar as condigdes patrimoniais
e financeiras da instituicdo. DESCRICAO DETALHADA -Planeja os trabalhos inerentes as
atividades contabeis, organizando o sistema de registro e operagodes, para possibilitar o controle
e acompanhamento contabil e financeiro; - Confere e assina balangos, balancetes e outros
documentos contabeis em geral; -Supervisiona os trabalhos de contabilizagao, analisando-os e
orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de contas adotado pela
Camara.; - Procede ou orienta a classificacao e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza,
para apropriar custos e bens de servigo; -Organiza balancetes, balangcos demonstrativos de
contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagéo
patrimonial, econémica e financeira do érgdo; -Controla e participa dos trabalhos de analise e
conciliagdo de contas, conferindo resultados; -Planeja e executa auditorias contabeis, efetuando
pericias, investigagdes, apuragdes e exames técnicos, para assegurar o cumprimento as exigéncias
legais e administrativas; - Elabora mensalmente relatério analitico sobre a situagao patrimonial
econdmica e financeira do 6rgdo, apresentando dados estatisticos; Faz apropriacdo de custos
e bens de servigos, bem como supervisiona os célculos de reavaliagdo do ativo e depreciagdo
de veiculos, maquinas do patriménio da cdmara municipal. - Assessora os a Assessoria Juridica,
a Assessoria de Imprensa e o Departamento de Administragdo e Finangas da Camara, no que
Ihe é pertinente. Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; - Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. ESPECIFICACOES
Instrugdo: graduagdo em curso superior completo de Ciéncias Contabeis. Responsabilidade: Por
equipamentos, materiais e informagoes.
CARGO: PROCURADOR JURIDICO/ASSESSOR JURIDICO

DESCRICAO SUMARIA - Assessorar e representar juridicamente a Camara Municipal em juizo ou
fora dele, nas agdes em que esta for autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes
ou defender seus interesses. Descrigéo Detalhada - Estudar ou examinar documentos juridicos e
de outra natureza, analisando seu contetido, com base nos cédigos, leis, jurisprudéncias e outros
documentos, para emitir pareceres fundamentados na legislagdo vigente. - Apurar ou completar
informagdes levantadas, acompanhando o processo legislativo em todas as suas fases e ainda
representando o Poder Legislativo em juizo para obter os elementos necessarios a defesa
ou acusacdo. - Representar a organizagdo em juizo ou fora dele acompanhando processos e
redigindo peticdes para defender os interesses da Camara Municipal. - Prestar assisténcia as
unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando e/ou emitindo pareceres
nos processos administrativos, como licitagdo, contratos, distratos, convénios, consorcios,
questdes trabalhistas ligadas a administragdo de recursos humanos, etc., visando assegurar o
cumprimento de leis e regulamentos. - Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal
e outras, aplicando a legislacdo em questdo para utiliza-los na defesa da Camara Municipal. -
Examinar texto de projetos de leis que serdo encaminhados pelo Poder Executivo @ Camara, bem
como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, elaborando pareceres, quando for o caso,
para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes. - Orienta e emite pareceres para as
comissodes legislativas; - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Especificacdes Escolaridade: graduagdo em curso superior de Direito, com registro na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB. Responsabilidade/Patrimonio: pelos documentos e equipamentos
que manuseia.
SEMI PROFISSIONAL
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
DESCRICAO SUMARIA: Efetua diversas tarefas burocraticas, conferindo documentos,
preparando correspondéncias, atualizando registro, manipula mlcrocomputador e atendendo
ao publico em geral, seguindo as rotinas estabelecidas. DESCRICAO DETALHADA - Redige e
digita textos e todo o material de expediente da Camara Municipal; - Efetua céalculos para obter
informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa; - Opera maquinas de escrever,
de calculos, fotocopiadora e microcomputador; - Atualiza ficharios e arquivos, mantendo a ordem
dos documentos; - Atende ao publico informando sobre requerimentos, - Consulta e coleta
documentos, transcrigdes, arquivos e ficharios, sempre que necessario; - Redige oficios, cartas,
comunicados, informativos e outros tipos de comunicagdo de interesse da Camara; - Verifica
protocolos de requerimento; - Auxilia na organizagdo do ambiente e na realizagdo das sessdes
da Camara Municipal; - Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; - Executa
outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. ESPECIFICACOES
Instrugdo: Ensino médio. Responsabilidade: por material de expediente e maquinas.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades administrativas, relativas a pessoal, material,
patnmonlo contabilidade, orgamento, organizagdo e métodos, bem como, outras atlvndades
préprias da rotina da Camara Municipal. DESCRICAO DETALHADA Aucxiliar na participacdo e
elaboragao de Projetos de Lei, elabora correspondéncias internas e externas da Camara Municipal;
Auxiliar na organizagao e coordenacéo de trabalhos realizados pela Camara Municipal; Executar
os trabalhos administrativos relativos a sua area de atuagdo examinando a documentagao
e providenciando medidas para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade.
Providenciar documentacgéo para levantamentos e outros relatérios, elaborando ou pesquisando
para fins de planejamentos e execugdo de projetos, etc. Executar atividades correlatas a area
de suprimentos, contabilidade, financeira e administrativa, realiza calculos, relatérios e outros,
visando o bom andamento do trabalho. Operar microcomputador, para execugéo e agilidade
dos trabalhos administrativos. Manter-se atualizado sobre a legislagéo do municipio o regimento
interno da Camara Municipal em especial a que se refere a sua area de atuagao. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. ESPECIFICAGOES: Escolaridade: Ensino
Médio Responsabilidade/Patrimonio: pelos equipamentos e materiais que utiliza.
CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO
DESCRICAO SUMARIA - Responsabiliza-se pelos trabalhos administrativos da Camara Municipal,
mantém sob sua subordinagéo os servidores ligados aos servigos de secretaria executa diversas
tarefas burocraticas, conferindo documentos, preparando correspondéncias, atualizando
registro, manipula microcomputador e atendendo ao publico em geral, seguindo as rotinas
estabelecidas. DESCRICAO DETALHADA - Confecciona a folha de pagamento dos servidores,
efetuando descontos previstos em leis ou autorizados e determinando o seu encaminhamento;
Apoia os trabalhos do Departamento Administrativo e Financeiro da Camara, acompanhando
e supervisionando os recursos recebidos e as despesas realizadas; - Acompanhar e controlar
as contas bancarias dos recursos financeiros da Camara; - Possuir conhecimentos basicos de
informatica, internet e outros; - Assessora e orienta os vereadores nos procedimentos legislativos
e administrativos da Camara; - Administrar e gerenciar o setor sob sua responsabilidade
especialmente no que se refere a organizagéo e funcionamento da Camara, com o objetivo de
aprimorar o funcionamento, garantir a eficiéncia e a racionalidade dos trabalhos, exercer o controle
de pessoal, financeiro e de relagdes com o publico; - Efetuar outras tarefas correlatas de inferior ou
de mesmo nivel de complexidade e responsabilidade. ESPECIFICAGOES Escolaridade: Ensino
Médio Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos e materiais que utiliza.
SERVICOS GERAIS CARGO: AUXILIAR DE SERVICO GERAL - FEMININO
DESCRICAO SUMARIA -Realiza trabalhos de limpeza em geral para manter as condigdes de
higiene e conservagdo do local de trabalho, prepara lanche e refeicdes. Exerce funcdes de
conservagdo e manutencdo dos prédios assegurando o asseio, o cumprimento do regulamento
e a seguranga. DESCRICAO DETALHADA - Limpa diariamente os moveis utilizando flanelas
ou vassouras apropriadas; - Limpa as salas e o plenario da Camara Municipal, paredes, portas,
janelas, banheiros, corredores, mesas, cadeiras e pisos de todas as dependéncias do prédio,
utilizando agua e produtos apropriados; - Prepara e serve o lanche e/ou cafezinho, quando
necessario; - Retira o lixo das lixeiras e o coloca em local apropriado para recolhimento; - Limpa
lixeiros e demais objetos das salas, corredores e banheiros; - Lava e secar os vidros das portas
e janelas; Verifica ao final do expediente, se as janelas estdo fechadas; - Retne e amontoa a
poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodos ou oferegam perigo
aos demais servidores e vereadores empregando ancinho e outros instrumentos apropriados para
recolhé-los; - Auxilia na remogao de moéveis de uma sala para outras ou de um departamento para
outro, quando solicitado; - Atende telefone, anota recado, envia mensagens e transfere ligagdes
de telefone; -Dispde quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios empregados no preparo
de lanche, cafezinho, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢des de
uso imediato; - Zelar pela conservagdo dos equipamentos, eletros domésticos e outros aparelhos
utilizados observando as normas de seguranga e conservagao, para obter melhor aproveitamento;
- Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informa(;ées sobre os servigos e as
ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho; - Zela pela conservagdo e limpeza
das areas externas da Camara Municipal; -Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato. ESPECIFICACOES Instrugdo: Ensino Fundamental (séries
iniciais). Responsabilidade: materiais e equipamentos.
ASSESSOR DE COMISSAO PERMANENTE: Séo, entre outras correlatas, as seguintes atribuicdes
para o ocupante do cargo de Assessor de Comissdo Permanente: Prestar assessoramento
a Comissdo Permanente a que for designado. Dar suporte aos trabalhos desenvolvidos pelas
Comissoes Permanentes.
CHEFE DE CONTROLADORIA: Séo, entre outras correlatas, as seguintes atribuicdes para o
ocupante do cargo de Chefe de Controladoria: Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes e fungdes
referentes ao érgao de Controle Interno, observando o principio da independéncia na execugdo
de suas atividades. Administrar os trabalhos do Controle Interno, objetivando alcangar e manter
a eficiéncia e a eficacia dos controles de ordem operacional, contabil, financeira, orgamentaria
e de pessoal. Encaminhar ao Presidente copias do relatério de inspe¢do e das medidas a
serem tomadas depois de verificadas irregularidades nas auditagens gerais. Determinar os
procedimentos necessarios a apuragédo dos fatos quando tomar ciéncia de irregularidades ou
ilegalidades apuradas nas auditagens gerais. Comunicar ao Presidente do Legislativo a ocorréncia
de anormalidade. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial na Céamara
Municipal; Apoiar o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo
institucional. Examinar a escrituragao contabil e a documentagéo a ela correspondente; Examinar
as fases de execucéo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos,
sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; Exercer o controle
sobre a execucéo dos repasses realizados pelo Poder Executivo; Exercer o controle sobre os
créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar’ e “despesas de exercicios anteriores”;
Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Legislativo para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n°® 101/2000, caso haja
necessidade; Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscrigdo de Restos a Pagar,
processado ou nado; Realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienagdo de
ativos, de acordo com as restricdes impostas pela Lei Complementar n® 101/2000; Acompanhar,
para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de admiss&do de pessoal, a qualquer
titulo, as nomeagdes para cargo de provimento em comissdo e designagdes para fungao
gratificada; Realizar outras atividades de manutengédo e aperfeicoamento do sistema de controle
interno, inclusive quando da edi¢do de leis, regulamentos e orientagdes. Fornecer informacdes
de interesse publico quanto a tramitagdo de procedimentos internos da Controladoria, mediante
requisicdo oficial.
CHEFE DE DEPARTAMENTO: Prestar auxilio na administragao de pessoas como admisséo, folha
de pagamento, rescisdo, folha de ponto, beneficios, desde controle, célculos e apontamentos.
Fecha folha de pagamento, atua com imposto de renda, RAIS, GEFIF e atendimento aos
funcionarios. Faz o fechamento e imputa para a folha de pagamento e para o sistema de banco
de horas. Realiza a apuragdo de banco de horas e informa o saldo via relatério para os gestores,
executa homologacédo de rescisdo de contrato e atende ao publico interno.
ASSESSOR LEGISLATIVO: Séo, entre outras correlatas, as seguintes atribuicées para o ocupante
do cargo de Assessor legislativo: o assistente é responsavel por produzir pautas de reunides,
por redigir as Atas das reunides, arquivos e organizagdo de processos, atendimento geral e
atendimento aos parlamentares. Dar suporte as reunidées com auxilio programatico, apresentagéo
de Atas e da Ordem do dia aos Parlamentares. Executar tarefas administrativas auxiliares nas
areas de protocolo, arquivo, pessoal, material e patrimonio, organizagdo e métodos, coleta,
classificagdo e registro de dados; realizar servigos especificos de confecgdo de documentos e
outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo. Executar,
nas diversas areas da Camara Municipal trabalhos de administragdo em geral; Estudar e propor
medidas destinadas a simplificagcéo do trabalho e a redugdo de custos; Redigir minutas de
cartas, oficios, memorando e outros expedientes de rotina; Preencher formularios de controle
administrativo, conferir documentos e assina-los quando devidamente autorizado; Manter contato
interno e externo, visando prestar e/ou obter informagdes de rotina; Levantar e compilar dados,
classificar e registrar informacées para elaboragéo de relatérios técnicos ou administrativos; Auxiliar
os profissionais especializados, nas diversas tarefas da Camara Municipal; Receber e fiscalizar
a entrega de material e equipamentos realizada no almoxarifado, conferindo as especificagdes;
Classificar o material recebido e determinar a guarda, arrumagao e condicdes de armazenamento,
de acordo com as caracteristicas do material; Organizar os trabalhos administrativos a seu
cargo segundo normas e procedimentos estabelecidos, para assegurar o fluxo normal desses
trabalhos; Manter arquivos de documentos atualizados, segundo as técnicas e instrugdes vigentes;
Pesquisar dados, cadastros, certiddes e outras informagdes na rede (intranet e Internet) Operar
sistemas informatizados corporativos ou padronizados, tais como: editores de textos, planilhas,
apresentagdes em slides, controle de processos e outros; Elaborar relatérios periédicos, fazendo
as exposicoes necessarias, para informar sobre o andamento do servigo; Executar outras tarefas
correlatas.;
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CORIPA

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Presldenhe em exerclcw do CORIPA, Senhor, Everton Barbieri , no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pela
lagdo em vigor, esp a Lei nr° 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

01 ~HOMOLOGAR a presente Licitag@o nestes termos:

a) Processo Nt® B 5/2016

b) Licitacdo Nr° 3 3/2016

¢) Modalidade 3 Dispensa:

d) Data Homologacio : 09/09/2016 .

¢) Objeto Homologado : LOCAGAO DE PREDIO COMERCIAL COM AREA DE 128,67

METROS QUADRADOS, PARA A SEDE DO CONSORCIO.

04.123.0007.2.002. - Administragdo, Contabilidade Orgamento e Finangas

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagéo):

Fornecedor: PAULO SERGIO FAVARO
CNPJ/CPF: 759.199.239-20

Ttem Descriciio Marca | Ouant. | Valor Unit. Valor. Total
1 | ALUGUEL DE PREDIO 12,00 | R$950,0000 | RS 11.400,0000
COMERCIAL

Valor Total Homologado - R$ 11.400,00

S#o Jorge do Patrocinio, 09 de setembro de 2016.

Everton Barbieri
PRESIDENTE

@IONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
( Estado do Parana
Exercicio: 2016

TERVO DE DISPENSA DE LICITACAO 3/2016

DATA: 09/09/2016 ~ PROTOCOLO: / PROCESSO: 5
CONTRATANTE
CONS. INTER PARA CONS DO REMAN DO RIO DE AREAS DE INFLU
CONTRATADO(A)
Fornecedor: PAULO SERGIO FAVARO
CPF: 759.199.239-20 RG: 53794670
Endereco: Marcionilio Pereira dos Santos,
Bairro: Centro Cidade: Sio Jorge do Patrocinio - PR CEP: .-
Telefone:
OBJETO
LOCACAO DE PREDIO COMERCIAL COM AREA DE 128,67 METROS QUADRADOS, PARA A SEDE DO CONSORCIO.
JUSTIFICATIVA
LOCAGCAO DE IMOVEL URBANO PARA A SEDE DO CONSORCIO.
DESPESA

Programtica [ Fonte [Descrigao
0100104123000720023390360000 | 1001 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

ITEM(S)
Lateprde.q Ttem |Descri§:'m |Unidade| Qtde. | V. Unitério | V. Total
1 | 1 | 56 JALUGUEL DE PREDIO COMERCIAL | D) [ 1200 950.0000] __11.400.00]
Total: 11,400.00]
EMBASAMENTO LEGAL

Artigo 24, da Lei Federal n® 8666/93 de 21 de junho de 1993, conforme parecer juridico.

Everton Barbieri

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 230 de 08 de setembro de 2016
Sumula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulagéo de dotagéo para 2016, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2016 e no Plano Plurianual de 2014-2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e o contido na Lei
n° 2290 de 08 de setembro de 2016, Decreta:
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacéo financeira, no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Suplementar no valor
de até R$ 151.100,00(cento e cinglienta e um mil e cem reais) por Anulagéo de dotagéo, de acordo com a seguinte
ordem classificatoria:
... 07 Sec. M. Educagao, Cultura, Esp. e Lazer
Unidade Orgamentaria:07.01Educagao
12.366.0007.2013 Manutengao da Educacéo de Jovens e Adultos
3.1.90.11.00.00. UOVENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL (FR 104) R$ 11.000,00
Orgao 07 Sec. M. Educagéo, Cultura, Esp. e Lazer
Unidade Orgamentana 07.01Educagao
12.365.0007.2012 Manutengéao do Ensino Infantil — Pré Escola
3.1.90.16.00.00.000UTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL (FR 103) R$ 15.000,00
Orgao 06 S. M. de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
Unida entaria:06.01Depto Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios
15.452.0006.2006Manutengao da Secretaria de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
3.3.90.30.00.00.00MATERIAL DE CONSUMO (FR 000) R$ 35.000,00
Orgao... N Sec. Municipal de Assisténcia Social
Unidade Orgamen(ana 10.02Fundo M. Direitos da Crianca e do Adolescente
08.243.0011.6039 Manutencao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL(FR 000) R$ 20.000,00
Orgao... ... 04 Secretaria Municipal de Planejamento
Unidade Orgamentaria:04.01Planejamento
04.121.0003.2004 Manutengao do Planejamento
3.1.90.13.00.00.000BRIGACOES PATRONAIS(FR 000) R$ 2.600,00

rgéo... 1 . de Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
Unida de rgamentana 12, 01 Depto Agnc Pecuaria e Meio Ambiente
18.541.0014.2047Manutengao do depanamento da Agricultura e Pecuaria
3.1.90.11.00.00.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (FR 000) R$ 33.000,00
Orgao.. : 12 8. M. de Agric., Pecuéria e Meio Ambiente
Unldade Orgamen(ana 12.01Depto Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
18.541.0014.2047Manutengao do depanamento da Agricultura e Pecuaria
3.1.90.13.00.00.000BRIGACOES PATRONAIS(FR 000)  R$ 3.000,00
Orgéo... 12 S. M. de Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
Unidade Orgamentana 12.01Depto Agrlc Pecuaria e Meio Ambiente
18.541.0014.2047Manutengao do departamento da Agricultura e Pecuaria
3.1.90.16.00.00.000UTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL (FR 000)
Orgao... .. 01 Chefia de Gabinete
Unidade Orgamentaria:01.01Chefia de Gabinete
04.122.0001.2001Manutengéo do Gabinete
3.1.90.13.00.00.000BRIGACOES PATRONAIS (FR 000) R$ 28.500,00
TOTAL R$ 151.100,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
seguintes dotaces orcamentarias:

rgéo Sec. M. Educagao, Cultura, Esp. e Lazer
Unida entaria:07.01Educacgéao
12.366.0007.2013 Manuteng¢éo da Educagao de Jovens e Adulto:
3.3.90.39.00.00. OOOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA(FR 104)
Orgao... 07 Sec. M. Educagéo, Cultura, Esp. e Lazer
Unidade Orgamentana 07.01Educagao
12.366.0007.2013 Manuteng¢éo da Educacao de Jovens e Adultos
3.3.90.30.00.00.00MATERIAL DE CONSUMO (FR 104) R$ 1.668,80
Orgao... ... 07 Sec. M. Educagao, Cultura, Esp. e Lazer
Unidade Orgamemana 07.01Educagao
12.361.0007.2144 Manutengao do Ensino Fundamental — Transporte Escolar
3.1.91.13.00.00.000BRIGACOES PATRONAIS (FR 103)
... 06 S.M. de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
i rcamentaria:06.01Depto Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios
15.452.0006.2006 Manuteng¢ao da Secretdria de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
4.4.90.52.00.00. OOEQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 000)

rgéo.. 06 . M. de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
Unldade Orgamentana 06.01 Depto Obras, Servigos Publicos e Rodoviarios
15.452.0006.2006 Manutengdo da Secretaria de Urbanismo, Obras e Servigos Publict
3.3.90.34.00.00.000UTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT. DE TERCEIROS (FR 000) R$ 15.000,00
Orgao.. : 05 Sec. Mun. de Fazenda e Administragdo
Unldade Orgamemana 05.02Finangas
28.843.0000.0001 Amortizagéo e Encarigos da Divida

R$ 3.000,00

R$9.331,20

R$ 15.000,00

R$20.000,00

3.2.90.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO (FR 000) R$ 20.000,00
Orgéo... ... 04 Secretaria Municipal de Planejamento
Unidade Orgamentaria:04.01Planejamento
04.121.0003.2004 Manutengéo do Planejamento
R$ 2.600,00

3.1.91.13.00.00.000BRIGAGOES PATRONAIS (FR 000)
Orgao... .1 12 S. M. de Agric., Pecuaria € Meio Ambiente
Unidade Orgamentana 12.01Depto Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
18.541.0014.2058Man. ao Gerenmamento dos Residuos Sélidos — Projeto Cidade Limpa Cidade Jéia
3.3.70.41.00.00.00 CONTRIBUIGOES (FR 000) R$ 3.000,00
Orgao... 12 S. M. de Agric., Pecuaria e Meio Ambiente
Unidade memana 12.01Depto Agrlc Pecudria e Meio Ambiente
18.541. 0014 2058Man. ao Gerenciamento dos es|duos Solldos — Projeto Cidade Limpa Cidade Joia
3.1.91.13.00.00.0000 Ol IGAQOES PATRONAIS (FR 000) R$ 10.000,00

rgao... . de Agric., Pecuaria e Meio Amb\ente
Unidade Orgamentana 12.01 Depto Agrlc Pecuaria e Meio Ambiente
18.541.0014.2058 Man. ao Gerenciamento dos Residuos Sélidos — Projeto Cidade Limpa Cidade Jéia
3.1.90.11.00.00.0000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL (FR 000) R$ 20.000,00
Orgao... ... 03 Secretaria Municipal de Controle Interno
Unidade Orgamentaria:03.01Controle Interno
04.124.0002.2003Manutenc¢éo do Controle Interno
3.3.90.39.00.00.000UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (FR 000)
Orgao... ... 03 Secretaria Municipal de Controle Interno
Unidade Orgamentaria:03.01Controle Interno
04.124.0002.2003Manutencao do Controle Interno
3.3.90.30.00.00.00MATERIAL DE CONSUMO(FR 000)
Orgao... ... 03 Secretaria Municipal de Controle Interno
Unidade Orgamentaria:03.01Controle Interno
04.124.0002.2003Manutengao do Controle Interno
3.1.90.13.00.00.000BRIGACOES PATRONAIS (FR 000)

rgéo. 01 Chefia de Gabinete
Unida camentaria:01.01Chefia de Gablnete
04.122.0001.2001Manutencgéo do Gabin
3.3.90.39.00.00.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (FR 000)  R$ 26.500,00
Orgao.. ... 01 Chefia de Gabinete
Unldade Orgamemana 01.01Chefia de Gabinete
04.122.0001.2001Manutencéo do Gabinete
4.4.90.52.00.00.00EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE(FR 000) R$ 2.000,00
TOTAL R$ 151.100,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pérola, 08 de setembro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito do Municipio de Pérola

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
TERMO ADITI\/O 004 AO CONTRATO N° 123/2014.
Contratante: Fundo Municipal de Saude
Contratado: ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO FRANCISCO DE ASSIS - ABESF.
Objeto:
Cléusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2016.
Clausula Segunda: Fica mantido o valor mensal de até R$ 565.135,38 (quinhentos e sessenta e cinco mil, cento e
trinta e cinco reais e trinta e oito centavos), perfazendo o valor deste termo em até R$ 1.130.270,76 (um milhao, cento
e trinta mil, duzentos e setenta reais e setenta e seis centavos).
Paréagrafo tnico: Os valores mensais sdo compostos por incentivo de tipologia nivel C de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais), e de custeio na faixa de 81 a 120 leitos com um valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) mensais de
recursos estaduais HOSPSUS e até R$ 405.135,38 (quatrocentos e cinco mil, cento e trinta e cinco reais e trinta e oito
centavos), para servicos de média complexidade ambulatorial e hospitalar com recursos federais.
Clausula Terceira: Fica alterada a clausula 12 do termo aditivo 002 do presente contrato:
O Banco Mundial exige que o Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado da Saude — SESA, Mutuarios de
Empréstimo (incluindo beneficiarios do empréstimo do Banco), licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus agentes
(sejam eles declarados ou ndo), subcontratados, subconsultores, prestadores de servico e fornecedores, além de todo
funcionario a eles vinculado, que mantenham os mais elevados padrées de ética durante a aquisicao e execugéo dos
contratos financiados pelo Banco . Em consequéncia desta politica, o Banco:
a) deﬁne para os flns desta disposigéo, os termos indicados a seguir:
(i) “prética corrupta” : significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
coisa de valor com a intengao de influenciar de modo indevido a agao de terceiros;
(i) “pratica fraudulenta” : significa qualquer ato, falsificagdo ou omissao de fatos que, de forma intencional
ou irresponséavel induza ou tente induzir uma parte a erro, com o objetivo de obter beneficio financeiro ou de qualquer
outra ordem, ou com intengdo de evitar o cumprimento de uma obrigag&o;
(iii) ratica colusiva” : significa uma combinagéo entre duas ou mais partes visando alcangar um objetivo
|ndewdo |nc|us|ve influenciar |ndev1damente as acdes de outra parte;

“pratica coercitiva” : significa prejudicar ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou causar dano, direta
ou indiretamente, a qualquer pane interessada ou a sua propriedade, para influenciar indevidamente as agoes de uma
parte;

(v) “pratica obstrutiva™: significa:

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigagdes ou fazer declaragdes falsas a
investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma investigagéo do Banco de alegagdes de pratica corrupta,
fraudulenta, coercitiva ou colusiva, e/ou ameagar, perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de
mostrar seu conhecimento sobre assuntos relevantes a |nvest|gagao ou ao seu prosseguimento, ou

(bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos direitos do Banco de promover inspegao
ou auditoria, estabelecidos no paragrafo (e) abaixo:

b) Rejeitara uma proposta de outorga que determinar que o licitante recomendado para a outorga do
contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servigo,
fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-se, direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coerci!ivas ou obstrutivas ao concorrer para o contrato em questao;

Declarara viciado o processo de aquisi¢cdo e cancelara a parcela do empréstimo alocada a um contrato
se a qualquer momento, determinar que representantes do Mutuario ou de um beneficidrio de qualquer parte dos
recursos empréstimo envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante
o processo de aquisi¢ao ou de implementag@o do contrato em questéo, sem que o Mutuario tenha adotado medidas
oportunas e adequadas, satisfatérias ao Banco, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por
falhar em informar tempestivamente o Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas;

d) Sancionard uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os procedimentos
de sangao cabiveis do Banco , inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado: (i) para
a outorga de contratos financiados pelo Banco; e (ii) para ser designado subempreiteiro, consultor, fornecedor ou
prestador de servigo de uma empresa elegivel que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal,
consultores prestadores de servico e fornecedores, deverdo permitir que o Banco |nspec|one todas as contas e
registros, além de outros documentos referentes & apresentagdo das propostas e a execugdo do contrato, e os
submeta a auditoria por proflsslonals designados pelo Banco.

Paragrafo Unico: O disposto acima se aplicaré a todos os processos que envolvam recursos de nivel federal, estadual
e municipal, ou de quaisquer outras entidades, fazendo-se inclusive valer quando da hipotese de financiamento,
parcial ou integral, mediante adiantamento ou reembolso. Ainda permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas
por ele formalmente indicadas, possam inspecionar o local de execugéo do contrato e todos os documentos, contas e
registros relacionados a licitagao e a execugédo do contrato.
Clausula Quarta: Fica incluida no presente contrato as seguintes clausulas:
Ao Contratante Compete:
| — Realizar os pagamentos mensalmente, de acordo com vinculagéo ao Programa HOSPSUS;
Il — Acompanhar, supervisionar, fiscalizar e auditar a execugdo das Metas a serem atingidas e estabelecidas Planilha
de Avaliagdo dos Relatérios de Acompanhamento — HOSPSUS (em anexo);
1Il — Monitorar e avaliar o desempenho do Contratado conforme pontuagdes aos parametros para o Desempenho e
Indicadores de Desempenho dos HOSPSUS, regulamentada por meio de Resolugéo da SESA;

— Integrar e vincular os diversos pontos de atengao voltados para o atendimento;
2) As metas a serem atingidas pelo contratado, para que faga jus aos pagamentos, estao definidas na Planilha de
Avaliacdo dos Relatérios de Acompanhamento — HOSPSUS em anexo.
3) A comissdo de avaliagdo e acompanhamento se reunird quadrimestralmente para proceder a avaliagdo das metas
qualitativas, quando da apresentagao dos respectivos relatorios, devendo encaminhar a Supennlendenma de Gestdo
de Sistemas de Saude (SGS) copia da reunido e relatérios de atendimento do hospital. A comissao sera composta
pelos seguintes membros:
| — dois representantes da contratada;
Il — dois representantes da Secretaria Municipal de Saude (contratante);
1Il — dois representantes da regional de Saude
IV — um representante do Conselho Municipal de Satde, segmento de usuarios;
V — um representante do Conselho Regional de Secretarios Municipais de Satide (CRESEMS).
4) O relatério da comisséo de avaliagéo servira de base para a realizagdo do pagamento dos recursos Hospsus.
A contratada ndo atingindo a pontuagéo definida na Planilha de Avaliagdo dos Relatérios de Acompanhamento —
HOSPSUS - tera descontado dos pagamentos das parcelas, de forma proporcional, a pontuagéo atingida. O desconto
incidiré sobre a parcela variavel do contrato. O desconto apontado incide nas parcelas subseqlientes ao més da
avaliagdo.
5) Os repasses financeiro dos HOSPSUS podera ser rescindido:
| — Pela SESA/FUNSAUDE, quando houver descumprimento de suas clausulas e condi¢des, ou seu cumprimento
irregular, ou ainda, a paralisagao dos servigos sem Justa causa ou prévia comumcagao a Administragao;
Il — Por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a administragéo;
IIl - Pela Contratante nas hipéteses previstas nos art. 128 a 131 da Lei Es!adual n® 15.608/2007.
IV — No caso de desvio de finalidade.
V — Extingdo do Programa HOSPSUS
Clausula Quinta: Fica adicionada a este termo aditivo a segumte dotagao orgamentaria:
70.001.10.302.0025.2.096 — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 182 70017
70.001.10.302.0025.2.195 — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 183 — F 70017
70.001.10.302.0025.2.096 — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 108 — F: 496
70.001.10.302.0025.2.195 — ED: 3.3.90.39.00.00 — D: 110 — F: 496
Clausula Sexta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 08/09/2016.
Umuarama, 09 de setembro de 2016.
Armando Cordts Filho
Secretario Municipal de Administragdo

. MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 228 de 09 de setembro de 2016

Sumula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Superavit Financeiro para 2016, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagao financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2016 e no Plano Plurianual de 2014-2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e o contido na Lei
n° 2.289 de 08 de setembro de 2016, Decreta:

Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Suplementar no valor
de até R$ 1.335.000,00 (um milhdo, trezentos e trinta e cinco mil reais), por Superavit Financeiro, de acordo com a
seguinte ordem classlﬁcatorla

Orgéo.............. 14 Fundo de Aposentadoria € PensGes dos Servidores Publicos de Pérola

Unidade Orgamentaria: 14.00.1 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Serv. Publicos de Pérola
09.272.0016-2.049.000 Manutengao do FASPEL

3.1.90.01.00.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares (FR 040) R$ 1.100.000,00
Orga 14 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola

Unida ntaria: 14.00.1 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Serv. Publicos de Pérola

09.272. 0016 2.049.000 Manutengédo do FASPEL
3.1.90.03.00.00 Pensdes do RPPS e do Militar (FR 040) R$ 235.000,00

TOTAL R$ 1.335.000,00

Art. 2° Como recurso para a cobertura do crédito autorizado pelo Art. 1°, utilizara o Superavit Financeiro da seguinte

fonte de recurso:
040 Regime Préprio de Previdéncia Social R$ 1.335.000,00
TAL R$ 1.335.000,00

Ar\ 3° Este Decreto entra em vngor na data de sua publicagéo.
Pérola, 09 de setembro de 2.016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

et do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

NOTIFICACAON°123/2016

Dando cumprimento as disposicdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de marco de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS  VALOR

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2°da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Polticos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

PROCESSO 50/2016

LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 41/2016

O prefeito Municipal, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pela legi 80 em vigor, esp
8.666/93 e alteragtes posteriores;

Considerando o teor das Atas do Pregéo Presencial constantes do processo, firmadas pelas licitantes presente, pelo
Pregoeiro e pela Comissao de Apoio, instituida pela Portaria n.° 6/2016;

Considerando, ainda, o parecer juridico emitido e a inexisténcia de interposicao de Recursos ao referido processo
Ilcllatorlo resolve:

— Homologar o presente processo licitatério, que tem como objetivo o registro de preco para  CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TOPOGRAFIA, A FIM DE ATENDER OS SERVICOS EXECUTADOS PELO
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR, a empresa:

FORNECEDOR: ALVO TOPOGRAFIA LTDA - ME

CNPJ: 19.090.564/0001-90

ITEM DESCRICAO  UND QTD VALOR UNITARIO(R$)
LOCAGAO DE DATAS (LOTES URBANOS) UNID

;|
9.207,00 i

2 LEVANTAMENTO GEORREFERENCIADO (INCRA) E LOCAGAO DE POCOS ARTESIANOS,
O PROJETO DEVERA SER FEITO SEGUNDO OS PRECEITOS CONSTANTES NA NORMA TECNICA PARA
GEORREFERENCIAVENTO DE IMOVEIS RURAIS DO INCRA E NORMA, ORIENTADAS POR ESCRITO PELA

rente a Lei n®

VALOR TOTAL(R$)
30,69

EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE CARTOGRAFIA DO INCRA/PR UNID 98,00
490,00

30 0 IiE\(/)lal\gl(;AMENTO TOPOGRAFICO DE RUAS E DOCUMENTAGAO UNID 50
50, 5

4 GEOREFERENCIAMENTO, O PROJETO DEVERA SER FEITO SEGUNDO OS PRECEITOS

CONSTANTES NA NORMA TECNICA PARA GEORREFERENCIAMENTO DE IMOVEIS RURAIS DO INCRA E
NORMA ORIENTADAS POR ESCRITO PELA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE CARTOGRAFIA DO INCRA/PR

1.503,00
\/ALOR TOTAL HOMOLOGADO 13.700,00
Tuneiras do Oeste-Pr, em 09 de Setembro de 2016.
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL

06/09/2016 FUNI R$ 22.146,34
08/09/2016 FUNDEB R$ 11.216,67
08/09/2016 FUNDEB Rg ég.igg,gg _
08/09/2016 FUNDEB R 405,
oaa01e FUNDER RE 138338 ORGAO REPASSADlOlR / F:ROGRAMA’ i DATA | VALORES
09/09/2016 FUNDEB R$ 103.623,62 UNIAO - Cota Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios 09/09/16| 211.649,73
09/09/2016 FUNDEB R$ 5.022,20
09/09/2016 FUNDEB R$ 2.516,50 TOTAL REPASSE 211.649,73
09/09/2016 FUNDEB Rg q&g.ggg,gé X
09/09/2016 FUNDEB R UNIAO - Cota Parte do Imposto Sobre Propriedade Territorial Rural 09/09/16 1.803,77
09/09/2016 FPM *R$ 531.069,07 L
09/09/2016 ITR *R$ 3.950,31 TOTAL REPASSE 1.803,77
98/?9/20?'6 o deduzido P IP1 Fundeb *R$ 21.640,94
PAGO MUNIGIPAL, 0 09 do Selembro dé 2016. UNIAO - Cota Parte Royalties - Mineral 08/09/16] __1.017,25
’\P"OA.C'R SILVA TOTAL REPASSE 1.017,25
refeito Municipal
FNS - Pab Parte Fixa 08/09/16 7.277,67
TOTAL REPASSE 7.277 .67
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana R FNDE - Prog. Nac. Alimentac&o Escolar - PNAE 08/09/16 4.318,00
REPUBLICADO POR INCORREGAO
ERVOABITIVG, 601 AG CONTRATO N° 110/2015. TOTAL REPASSE 4.318,00
Contratante: Fundo Municipal de Saude
gg;'\;{gtado, AYDAR & QUADRADO LTDA - ME. FNDE - Programa Transporte Escolar PNATE 08/09/16 3.464,37
Clausula Primeira: Prorroga-se a vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2016. TOTAL REPASSE 3.464,37

Clausula Segunda: Fica reduzido o valor anual de até R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais), para até R$
89.640,00 (oitenta e nove mil, seiscentos e quarenta reais), perfazendo o valor deste termo em até R$ 37.350,00 (trinta
e sete mil, trezentos e cmquenta reais), referente aos cinco meses.

Clausula Terceira: Flca adicionada a este termo aditivo a segumte dotag&o orgamentaria:

70.001.10.302.0025.2.096 — ED:3.3.90.39.00.00 — D: 105 —

70.001. 1030200252096 ED:3.3.90.39.00.00 — D: 106 — '30

Clausula Quarta: Fica incluida no presente contrato a CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA
CORRUPCAO:

1 — Os licitantes, ora contratantes devem observar e a Contratada deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados (se admitida subcontratagéo), o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagéo e de execugéo do objeto contratual.

1.1 — Para os prop6sitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica Corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;

b) “Prética Fraudulenta”: a falsificagdo ou omiss&o de fatos, com objetivo de influenciar o processo de licitagao ou de
execucdo de contrato;

c) “Pratica Colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento
de representantes ou prepostos do drgao licitator, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
d) “Pratica Coercitiva” causar dano ou ameagar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execucgo do contrato;

e) “Pratica Obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracéo de
alegagdes de pratica prevista em Edital/Contrato; (ii) atos cuja intengéo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

2 — Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento
ou reembolso, este organismo imporé sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos, financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagéo ou da execugédo de um contrato financiado
pelo organismo.

3 — Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢ao para a contratagdo, devera
concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por
ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contrato e todos os documentos, contas e

ESTADO DO PARANA
DECRETO N.° 086/2016
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar junto ao Orgamento Geral do Municipio de Brasilandia do
Sul, relativo ao exercicio de 2016, dando outras providéncias.
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Municipio de Brasilandia do Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais, considerando a autorizagao contida no Inciso Il do Artigo 4.° da Lei Municipal n.° 624/2015, datada
de 05 de novembro de 2015, (Lei Orgamentaria de 2016).
DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Brasilandia do Sul, do corrente exercicio financeiro, um
crédito adicional suplementar na importancia de R$79.500,00 (Setenta e nove mil e quinhentos reais), que obedecera
a segulnte classificagao:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

001 10.301.1300.2.035- Acdes e Servigos Publicos de Saude
76 —3.3.90.30.00.00 - Matenal de Consumo .000,00
Fonte — 01303 - aude — Rec. Vinculados (EC29/00 — 15%)

09 - SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA
001.12.361.1400.2.012- Manutenc¢éo do Ensino Fundamental
169 — 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 10.000,00
Fonte — 01103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais
003.27.812.2000.2.034- Manutengao das Atividades Esportivas e de Lazer
284 - 3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica  4.500,00
Fonte 01000 - Recursos Ordinarios (Livres)

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

001 15.452.1500.2.020- Servigos Gerais de Urbanismo
356 — 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 40.000,00
Fonte — 01000 - Recursos Ordinarios (Livres)
79.500,00
Art. 2°. Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior, fica indicado os seguintes recursos:
| — Na importancia de R$79.500,00 (Setenta e nove mil e quinhentos reais), proveniente do produto da anulagao
parcial das seguintes dotagdes orgamentérias:
08 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
001.10.301.1300.2.035- Acdes e Servigos Publicos de Saude

75-3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 25.000,00
Fonte — 01000 - Recursos Ordinarios (Livres)
1 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

001.26.782.1950.2.022- Manutencdo dos Servicos Rodoviarios
372 —3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 40.000,00
Fonte 01000 - Recursos Ordinarios (Livres)

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

001 28.846.2052.0.002- Indenizagdes, Custas e Sentengas Judiciais

443 - 3.3.90.91.00.00 - Sentencas Judiciais 4.500,00
Fonte — 01000 - Recursos Ordinarios (Livres)
SOMA 79.500,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarées” aos 09 de setembro de 2016.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

registros relacionados a licitagéo e a execugéo do contrato

Clausula Quinta: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 26/07/2016.

Umuarama, 09 de setembro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragéo

Alto Paraiso, 09 de setembro de 2016.

MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 113/2016, DE 09 DE SETEMBRO DE 2016

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITACAO N° 40/16 — PREGAO N° 28/16 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Pregoeira e Equipe de Apoio, constituida pela Portaria
n° 001/2016 de 05/01/2016, alterada pela Portaria n° 080/2016, de 30.05.2016, sobre a proposta apresentada no
Processo de Licitagdo n® 40/16 — Pregdo n°® 28/16, objetivando a Aquisi¢do de combustivel para atender todos os
departamentos do municipio, tendo sido declarada vencedora do certame a empresa: POSTO CAFEZAL DO SUL
LTDA - ME. Vencedor do certame. Perfazendo um montante de R$ 1.491.520,00 (um milh&o quatrocentos e noventa
€ um mil quinhentos e vinte reais).

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicoes em contrario.

Paco_ Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 09 dias do més de setembro de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ALTO PARAISO

Avenida Pedro Amaro dos Santos, 900 - Alto Paraiso - Parana

RESOLUGAO N° 012, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

SUMULA: Altera Plano de A¢éo do Incentivo Familia Paranaense Il — IFP III.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Alto Paraiso, no uso de suas atribuigdes legais, no que
Ihe confere a Lei n° 0359/2015;

CONSIDERANDO, a reunido ordinaria deste Conselho, conforme Ata n.° 008/2016, do dia 10 de agosto de 2016, na
Secretaria de Promogao Social;

CONSIDERANDO, que em 14 de abril de 2016, através da Ata 004 e Resolugéo 005, que aprovou o Termo de Adesao
e Plano de Agéo, do Incentivo Familia Paranaense Ill — IFP I, Plano de Agao R$ 60.000,00 (investimento).
CONSIDERANDO, que foi apreciado e aprovado a alteragéo 'do Plano de Acéo do Incentivo Familia Paranaense IlI,
para cofinanciamento estadual dos servicos socioassisténciais tipificados, no ambito da Protegdo Social Basica, para
R$ 40.000,00 (investimento) e R$ 20.000,00 (custeio).

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o Plano de Agéo do Incentivo Familia Paranaense Il - IFP Il

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des em contrario.

Alto Paraiso, 10 de Agosto de 2016.

Fabiane Cardoso Zagoto

Presidente do CMAS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Ci ios.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2016 - INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagéo da empresa U. S. BOTELHO PAULIV — CLINICA DE PSICOLOGIA
- ME, para prestagdo de servigos aos usuarios do CISA, na area da saude, com a realizagdo de consultas na
especialidade de psicologia, conforme edital de chamamento publico n® 001/2016 - credenciamento de servigos de
saude, com valores constantes na tabela CISA, com inexigibilidade de licitagdo.

DESPACHO: RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n® 054/2016, anexo. Em
09 de setembro de 2016

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70
‘ AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Ci: ios.com.br

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 022/2016

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CISA/AMERIOS 122 R.S., torna publico que se encontra aberta,
nesta unidade, para conhecimento a quem possa interessar LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA
PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Prestagé@o de servigos de consultoria e assessorameno técnico para acompanhamento das atividades
financeiras e orgamentarias do Consércio Intermunicipal de Satide — CISA Amerios 122 R.S, conforme especificagdes
constantes do folheto descritivo que integra este Edital como Anexo |. Sera declarada vencedora do certame a
empresa que apresentar o menor prego.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

DATA DAABERTURA: 22/09/2016 — HORARIO: 09:00 HORAS

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e o Ato Administrativo n.° 050/2009.

Serao fornecidas copias do inteiro teor do presente edital e de seus anexos aos licitantes que solicitarem na divisao
de licitagéo e contratos do CISA, mediante o pagamento do custo total de copias, fixado em R$ 10,00 (dez reais)
comprovado por meio de deposl!o bancario na conta corrente n°. 2236-0 — Agéncia 0570 — Caixa Econdmica Federal,
Umuarama — PR, ou gratuitamente por meio da tecnologia da informatica quando possivel.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS, NA
AVENIDA ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866, UMUARAMA — PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N.° (44)
3623-2728 - RAMAL 7721.

UMUARAMA, 09 DE SETEMBRO DE 2016.

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Presidente

JORGE LUIS ZANETTI PEREIRA

Coordenador

:
, MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 229 de 09 de setembro de 2016

Suimula: Autoriza abrir Crédito Suplementar por Anulagao de Dotag&o para 2016, incluir nos anexos do cronograma de

desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Or¢amentarias para 2016 e no Plano Plurianual de 2014-2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e o contido na Lei

n° 2.288 de 08 de setembro de 2016, Decreta:

Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na

programacéo financeira, no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Suplementar no valor

de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais), por Anulagéo de dotagdo, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:

... 14 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola

Unidade Orgamentana 14.00.1 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Serv. Publicos de Pérola

09.272.0016-2.049.000 Manutengao do FASPEL

3.3.90.35.00.00 Servigos de Consultoria (FR 001)

TOTAL R$ 15.000,00

Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das

seguintes dotagdes orgamentarias:

Orgao. ... 14 Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos de Pérola

Unidade Orgamentaria: 14.00.1 Fundo de Aposentadoria e Pensoes dos Serv. Publicos de Pérola

09.272.0016-2.049.000 Manutengéo do FASPEL

3 3. 90 39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (F? 001) R$ 15.000,00
R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

Art 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Pérola, 09 de setembro de 2.016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 068 DE 09 DE SETEMBRO DE 2016.

SUMULA: Concessao de diarias e da outras providéncias,

ALIRIO JOSE MISTURA, Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana no uso de suas atribuicdes legais
gléeslgi\jéo conferidas pela Lei Organica Municipal e na forma da Lei Municipal n° 847/2013 de 21 de outubro de 2013,
| — Autoriza viagem e concede 01 (uma) diaria ao servidor OSMAR DIAS VICENTE, portador da Cédula de Identidade
RG n° 7.856.326-5 SSP/PR e do Cadastro de Pessoa Fisica CPF/MF sob n° 033.394.829-77, ocupante do cargo de
Professor Efetivo de 1° a 5° ano, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, para viagem a Cidade de
Curitiba — Parana, para participar do DIA DO MEMORIAL DE GESTAO — PARANA, que acontecera no dia 13 de
setembro de 2016.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, Estado do Parand, aos nove dias do més de setembro do ano
de dois mil e dezesseis.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

p
, MUNICIPIO TERRA ROXA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE HABILITACAO PC’)S:RECURSO.

REF: EDITAL DE CONCORRENCIA N° 002/2016.

Acomissao de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de Concorréncia n® 002/2016, que
apos a andlise e verificagao dos recursos interpostos pela empresa VILLARES CONSTRUTORA LTDA — EPP, decidiu
por: a) conhecer dos recursos interposto pela empresa VILLARES CONSTRUTORA LTDA — EPP; b) reconsiderar a
decisao proferida no dia 16 de agosto de 2016, pois, embora a empresa VILLARES CONSTRUTORA LTDA - EPP,
nao tenha langado em planilha o “Cronograma de utilizagao de veiculos, maquinas e equipamentos” a mesma atingiu
o objetivo de forma discursiva ao declarar “que todos os veiculos, maquinas e equipamentos relacionados, e ainda, os
que por ventura forem necessarios e ndo constarem em nossa declaragao, serao providenciados através de compra
ou locagéo para perfeita execugao do objeto”; ¢) habilitar as seguintes proponentes:

Ne EMPRESA

01 M.L.P. GONCALVES E CIA LTDA - EPP

02 P.R.P EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCAO CIVIL LTDA EPP
03 VILLARES CONSTRUTORA E METALURGICA LTDA

Comunica, outrossim, que no dia 19 de setembro de 2016 as 09:00 horas, a Comisséo procedera & abertura dos
envelopes de Proposta de Pregos, conforme determina o item 6.7 do Edital.

Terra Roxa, 09 de setembro de 2016.

Presidente da comisséo
Membros da comissao
Jo&o Batista da Silva

Paulo César Farias
Edevan Pereira da Silva
Jullo Simdes de Lima

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 283/2016

Data: 09.09.2016

Ementa: exonera a pedido Severino Alves da Silva Assessor da Secretaria Municipal de Infraestrutura, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n° 1.191, de 17.12.2001, e, considerando o memorando sob o
n° 2013001159,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido SEVERINO ALVES DA SILVA, CI/RG n° 1.437.217-2 SESP/PR, do cargo em comiss&o de
Assessor da Secretaria Municipal de Infraestrutura, simbolo CC-03, a partir de 12 de setembro de 2016.

Art. 2° Revoga-se o Decreto n° 193/2015 de 03.08.2015.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com eficacia a partir de 12.09.2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de setembro de 2016.

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PAI

RANA

ERRATA N°1 DO ED|TAL PREGAO PRESENCIAL N° 83/2016
O MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, torna puiblico, aos interessados no objeto constante no Edital de
Pregao Presencial n° 83/2016, que em resposta a pedldo de esclarecimento, fica alterado a redagédo do item 7.1.3.1.,
passando a ser da seguinte f forma:

“7.1.3.1 QUALIFICACAO TECNICA

a) Certidao de Registro da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura e Agronomia —
CREA, onde devera constar o(s) responsavel(is) técnico(s).”
Tendo em vista que a presente mudanca afeta a formulagcéo das propostas, fica alterado o dia do recebimento dos
envelopes da proposta e habilitagdo para o dia 23/09/2016, até as 11:00 e realizagédo da sessao publica de abertura e
julgamento para o dia 23/09/2016, as 14:00 horas, mantendo-se as demais condi¢des editalicias.
Pérola/PR, 09 de setembro de 2016.
ANDERSON FARIAS DOS SANTOS
Pregoeiro
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ESTADO DO PARANA

EDI"SI'AL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2016 - CREDENCIAMENTO DE SERVIGOS

DE

(0] MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo Municipal

de Saude, inscrito no CNPJ n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa

de Alencar, 4253, nesta cidade de Umuarama - PR, em conformidade com a Lei n°®

8.666/93, suas alteracdes, Lei n° 8.080/90, e demais legislagdes aplicaveis, torna publica

a reallzac;ao de CREDENCIAMENTO DE INSTITUIQOES PRIVADAS COM OU SEM FINS

LUCRATIVOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, INTERESSADAS EM PRESTAR SERVICOS

DE FORMA COMPLEMENTAR AO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), NO MUNICIPIO

UMUARAMA - PR. i

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigoes;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 199, § 1° da Constituicdo Federal, que prevé a

gompledmentaridade na contratagdo de instituigdes privadas para a prestagéo de servigos
e sau

CONSIDERANDO, que a partir da Constituicgo Federal (art. 30, inciso VII) e da Lei Organica

da Saude (art. 18, inciso |, e art. 17, inciso Ill) compete ao municipio e, supletivamente,

ao estado, gerir e executar servi(;os publicos de atendimento a saude da populagéao,

podendo recorrer, de maneira complementar,aos servigos ofertados pela iniciativa privada,

quando os servigos de salde da rede publica forem insuficientes para garantir a cobertura

assistencial necessaria;

dCO;\lgSgI(I)DERANDO, o contido no art. 16, inciso XIV, da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro
e )

CONSIDERANDO, a aplicabilidade aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios das

normas gerais da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos

Administrativos), e da legislagdo complementar aplicavel;

CONSIDERANDO, a Portaria Ministerial n°® 1.034, de 05 de maio de 2010 que “dispde

sobre a participagdo complementar das instituicbes pnvadas com ou sem fins lucrativos de

assisténcia a saude no ambito do Sistema Unico de Saude;”

CONSIDERANDO, o Manual de Orientagdes para Contrata(;ao de Servigos no Sistema

Unico de Saude do Ministério da Saude;

CONSIDERANDO, que compete a Gestdo Municipal do SUS, o comando Unico sobre as

acdes e servigos de saude no municipio.

RESOLVE:

1 - Realizar PROCESSO DE CREDENCIAMENTO de instituicbes privadas com ou sem fins

lucrativos de assisténcia a salde, interessadas em prestar servigos com procedimentos

de consultas especializadas, em atendimento aos pacientes/usuarios do Sistema Unico

de Saude deste Municipio. A referéncia da contratada emitira AIH — Autorizagdo de

Procedimento Hospitalar, conforme as normas e valores constantes da Tabela do Sistema

Unico de Saude vigente e a Secretaria Municipal de Saude, remunerara valor fixo por

consulta realizada a titulo de incentivo a eﬂwpe médica, conforme tabela abaixo:
ESPECIALIDADE N° MAXIMO DE CONSULTAS MENSAIS —ATE: VALOR DA REMUNERA(;AO DA CONSULTA

COMPLEMENTO TOTAL MENSAL
Cardiologia 300 R$ 10,00 R$ 20,00 R$ 30,00
Cirurgido Geral 350 R$ 10,00 R$ 15,00 R$ 25,00
Gastroenterologia 250 R$ 10,00 R$ 10,00 R$ 20,00
Oftalmologia 500 R$ 10,00 R$ 10,00 R$ 20,00

CRITERIOS E DIRETRIZES PARAA REMUNERACAO DIFERENCIADA DE CONSULTAS
ESPECIALIZADAS NO AMBITO MUNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE EM
UMUARAMA.
2 - Conforme Portarias GM/MS n° 2.564, de 4 de maio de 1998, que habilita o0 Municipio
de Umuarama a condigéo de Gestédo Plena do Sistema Municipal; GM/MS n° 1.606, de 11
de setembro de 2001, que estabelece a prerrogativa do Gestor Municipal alterar os valores
da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS com recursos proprios, apos
apreciagao do Conselho Municipal de Saude.
3 - REGENCIA LEGAL:
O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
com alteragbes posteriores e demais legislagdo pertinente, aplicando - se, no que couber,
os Principios de Direito Publico, suplementados pelo Direito Privado.
4 - JUSTIFICATIVA: O presente Edital de Chamamento Publico tem como justificativas as
que seguem:
4.1 - Interesse da Administracdo Publica em colocar a disposi¢gdo da comunidade uma
maior oferta de servicos da area de saude, somado ao fato da inexisténcia destes servicos
no Municipio, pelo prego praticado na Tabela SUS;
4.2 - Ampliacéo da rede de servigos de saude a serem disponibilizados;
4.3 - Utilizagdo desta modalidade de contratagéo, Credenciamento, dada a inviabilidade de
competicdo, considerando a remuneragéo por valores previamente tabelados, definidos,
amplamente difundidos e ofertados;
4.4 - Credenciamento de todos interessados, dentro do tempo determinado nesta
Chamada, desde que satisfagam os requisitos e expressamente acatem as condi¢des da
Administragao Publica.
5 - PRAZOS:
5.1 - O requerimento de credenciamento devera ser dirigido @ Comissdo Técnica de
Credenciamento, acompanhado de toda a documentagdo exigida de acordo com este
Edital, devendo ser protocolado junto a Secretaria Municipal de Saude, no periodo de 12 de
setembro de 2016 a 11 de novembro de 2016, em horario de funcionamento da Secretaria
Municipal de Saude, em envelope lacrado.
5.2 - O prazo de vigéncia do Contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento
sera de até 31 de dezembro de 2016, contados da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, de acordo
com a legislacéo aplicavel a espécie.
5.3 - O prazo para assinatura do contrato serd de 05 (cinco) dias corridos, contados da
convocagao do interessado.
6 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CREDENCIAMENTO:
6.1 - Os seguintes documentos abaixo relacionados deverao ser apresentados, juntamente
com o pedido de credenciamento:
a) Contrato Social e suas alteragoes;
b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n°1.751, de 02/10/2014. A
regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social, podera ser comprovada
individualmente, mediante a apresentagdo da Certiddo de Quitacdo de Tributos e
Contribuigées Federais, expedida pela Receita Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa
da Uniao expedida pela Procuradoria Geral da Republica e a Prova de regularidade relativa
a Seguridade Social (INSS-CND), desde que dentro do prazo de validade; d) Prova de
Regularidade junto a Fazenda Estadual, mediante a apresentagdo da Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e a Divida Ativa Estadual, em plena validade;
e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagéo do alvara
de funcionamento (licenca) e certiddo negativa emitida pela Secretaria de Fazenda do
Municipio da sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da lei, em plena validade.
f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; (FGTS),
emitido pela Caixa Econémica Federal, em plena validade;
g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT)
h) Licenga de Funcionamento da Secretaria Municipal de Saude;
i) Inscrigdo do profissional no Conselho Regional pertinente;
j) Prova de inscricdo da empresa no Conselho Regional pertinente;
k) Memorial descritivo com os seguintes itens;
I)Certifi)cado de Filantropia para entidades filantrépicas emitido pelo CNAS (quando
couber);
* Recursos humanos;
* Equipamentos;
* Area fisica;
* Relagdo do Corpo Clinico para atendimento Ambulatorial, com seu respectivo titulo de
especialidade na area, exclusivamente para hospitais e clinicas.
6.2 - Os documentos exigidos poder&o ser apresentados em original ou em qualquer outro
processo de copia autenticada, sendo recepcionado o pedido de credenciamento somente
mediante a documentagéo completa exigida.
6.3 - A Comisséo Técnica de Credenciamento podera, durante a analise da documentagao,
convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos que porventura se fagam
necessarios.
6.4 - Sera inabilitado o interessado que nédo apresentar toda a documentagdo exigida no
presente Edital.
7 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO:
7.1 - Serdo credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos
neste Edital, de acordo com as necessidades e conforme disponibilidade financeira e
orgamentaria;
7.2 - Apos a analise da documentagdo, a Comissdo Técnica de Credenciamento emitira
Relatério Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, por especialidade e/ou area
de interesse, para que posteriormente seja celebrado o Contrato.
7.3 - Das decisdes da Comisséo Técnica de Credenciamento cabera recurso & Comisséao
Especial, no prazo de 05 dias, a contar da data da ciéncia da decisdo.
8 - DA CONTRATAGAO:
8.1 — Terdo prioridade na contratagdo as instituicdes filantrépicas e privadas sem fins
lucrativos, conforme disposto na lei 8.080/90.
8.2- Com a conclusdo da andlise, os requisitos atendidos ou nédo para o credenciamento,
0s interessados serdo comunicados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos, a
contar da data final de entrada das propostas.
8.3 - Os interessados que forem habilitados ao credenciamento, serdo Contratados por
meio de instrumento de prestacdo de servigos, de natureza precaria, caracterizado pela
unilateralidade e discricionariedade, onde se estabelecerdo os direitos, obrigagbes e
responsabilidades das partes, podendo o Contrato ser rescindido, a qualquer tempo, sem
que caibam aos Contratados quaisquer direitos, vantagens ou indenizacdes.
8.4 - Sao de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigacdes pelos
%ncargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execugao do

ontrato.
8.5 - As empresas contratadas sa@o responsaveis pelos danos causados diretamente a
Secretaria Municipal de Salde, seus usuarios ou terceiros, decorrentes da execucéo do
contrato.
9 - CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS:
9.1 — E terminantemente vedado o atendimento de usuarios por procura espontanea, ou
seja, sem o devido encaminhamento da Secretaria Municipal de Saude.

2 - A empresa credenciada devera providenciar informatizagdo com o sistema da
Secretaria Municipal da Saude.
9.3 - O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagéo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma
prestacéo, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério
e da ampla defesa.
9.4 - Nao podera exercer a atividade, por credenciamento, a empresa que se enquadre nas
vedacdes do artigo 9°, da lei 8.666/93, ou ainda, estiver em exercicio de mandato eletivo ou
com registro oficial de candidatura para qualquer dos cargos ali previstos. O credenciado
que venha se enquadrar nestas situagdes tera suspensa a respectiva atividade, enquanto
perdurar o impedimento.
9.5 - O horério de atendimento dos usudrios SUS para os procedimentos de consulta
devera ficar compreendido entre as 07h30min e 19h30min de segunda a sexta-feira.
9.6 - Fica assegurado aos usuarios SUS, tratamento idéntico ao dispensado aos
particulares. Qualquer tipo de discriminagdo ou cobranga pelos servigos diretamente
ao usuario darad causa para instauragéo de processo administrativo, para aplicacdo das
sangdes previstas na Lei 8.666/93, garantida defesa na forma da lei.
10 - DO PRECO:
10.1 —Aremunerag&o dos servicos credenciados sera feita com base nos valores indicados
na Tabela do item 01, os quais tém como referencias os valores vigentes nos Sistemas
de Informacgoes Ambulatoriais e Hospitalares do Sistema Unico de Saude, os valores
praticados pelo Consércio Intermunicipal de Saude — CISA AMERIOS (122 Regional de
Saude), e nos quantitativos de procedimentos efetivamente executados, até os limites
maximos informados nesses anexos.
11 - DOS RECURSOS FINANCEIROS:
11.1 - Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, serdo utilizados recursos
proprios e que esto livres e ndo comprometidos, conforme DOTACAO ORCAMENTARIA
vigente da Secretaria Municipal de Saude, a serem discriminadas no ato da contratagao.
11.2 — Os valores dos procedimentos serdo pagos da seguinte forma: até o limite constante
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na Tabela SUS com recurso federal, sendo que o valor restante até atingir o valor constante
na Tabela do item 1, serd pago com recursos préprios a titulo de incentivo complementar
ao SUS, em consonancia com a Portaria GM/MS n° 1.606/2001.

12 - DAS SANCOES:

O inadimplemento contratual implicara em sancdes previstas na Lei de Licitagdes e no
contrato, assegurado o direito de ampla defesa.

13 - DISPOSICOES FINAIS:

13.1. - O Fundo Municipal de Saude poderd, a qualquer tempo, motivadamente, aditar,
revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente processo, sem que disso
decorra qualquer direito ou indenizagado ou ressarcimento para os interessados, seja de
que natureza for;

13.2. - O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, realizar novos
credenciamentos, através da divulgagé@o de um novo regulamento;

13.3. - Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de
interpretagdo do presente Edital devera ser encaminhado por escrito @ Comissao Técnica
de Credenciamento.

13.4 - Este chamamento publico sera publicado mensalmente no diario oficial do municipio
e na internet através do site: www.umuarama.pr.gov.br

Umuarama, 06 de setembro de 2016.

LUIZ ALBERTO HAIDUK

Secretario Municipal de Saude

ANEXO | - MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS n° /2016
Que entre si celebram, de um lado, o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA,
inscrito no CNPJ sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Paulo Pedrosa de
Alencar, 4253, nesta cidade de Umuarama-PR, neste ato representado por seu Gestor e
Secretario Municipal de Saude, Sr. LUIZ ALBERTO HAIDUK, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n°4.601.581-9/SSP-PR e inscrito no CPF sob on®727.740.619-20, residente
e domiciliado nesta cidade de Umuarama-PR, doravante denominado CONTRATANTE
e a empresa , pessoa jurindica de direito
privado, dewdamente inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a Rua
— CEP: na cidade de Umuarama-PR, doravante
denominada CONTRATADA neste ato representada por seu socio administrador o Sr.
, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG
n° /SSP-___ e inscrito no CPF sob o n° , residente e
domiciliado nesta cidade de Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO: O presente contrato é decorrente no
Processo de Inexigibilidade n°® /2016, ratificado em ____ de de 2016,
publicado no jornal Umuarama llustrado no dia de de 2016, edigao n°
, regido pela Lei Federal n° 8. 666 de 21 de junho de 1993 e posteriores altera(;oes
bem como pelo Decreto Municipal n° 029, de 23 de fevereiro de 2007.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratacéo
de empresa para a prestagdo de servicos com procedimentos de consultas especializadas,
em atendimento aos pacientes/usuarios do Sistema Unico de Saude deste Municipio. A
referéncia da contratada emitira AIH — Autorizagdo de Procedimento Hospitalar, conforme
as normas e valores constantes da Tabela do Sistema Unico de Saude vigente e a
Secretaria Municipal de Saude, remunerara valor fixo por consulta realizada a titulo de

incentivo a equipe médica, conforme tabela abaixo:
ESPECIALIDADE N° MAXIMO DE CONSULTAS MENSAIS - ATE: VALOR DA REMUNERACAO DA CONSULTA

TABELA SUS COMPLEMENTO TOTAL MENSAL
Cardiologia 300 RS 10,00 R$ 20,00 R

Cirurgido Geral 350 R$ 10,00 R$ 15,00 R$ 25 00
Gastroenterologia 250 R$ 10,00 R$ 10,00 R$ 20,00
Oftalmologia R$ 10,00 R$ 10,00 R$ 20,00

CLAUSULA TERCEIRA DAS CONDICOES GERAIS

Na execug&o do presente contrato, os participes deverdo observar as seguintes condi¢des

gerais:

IS- od acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de
aude;

Il - encaminhamento e atendimento do usuario, de acordo com as regras estabelecidas

para a referéncia e contra-referéncia;

lll - gratuidade das agbes e dos servigos de saude executados, ndo podendo haver

cobranga, aos usuarios ou seus acompanhantes, de qualquer complementagdo aos

valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste contrato;

IV - a eventual prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de

Medicamentos, conformando-se as listagens Municipal, Estadual e Federal;

V — a eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles

preconizados na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais

Especiais do SUS;

VI — as solicitagbes de exames, procedimentos e medicamentos nado contemplados

nos instrumentos referidos no inciso anterior, uma vez geradas pela CONTRATADA,

passam a configurar como direito do usuario, e deverdo ser atendidas exclusivamente

pela CONTRATADA, sem expectativa de remuneracao adicional pelo CONTRATANTE, a

qualquer titulo;

\S/IIS- atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagdo do
U

VIII - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos

estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

IX - sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da normatividade suplementar

exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do objeto deste contrato, fica desde

ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da direcéo

nacional e municipal do SUS, decorrente da Lei Organica da Saude 8.080/90.

X - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizacéo de pessoal

para execugdo do objeto deste contrato, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios,

sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagdes

em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o CONTRATANTE ou para o

Ministério da Saude.

XI - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA o fornecimento de todos

0s insumos necessarios a execugao do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos,

medicamentos, insumos, drteses, proteses e materiais comuns ou especiais, cujos énus e

obrigacdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o CONTRATANTE

XIl - Os servigos serdo prestados diretamente por profissionais da CONTRATADA, ou

seja, por membro do seu corpo técnico e de profissionais, por profissional que tenha

vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou por profissional autbnomo, empresa, grupo,

sociedade ou conglomerado de profissionais que exer¢am atividades na area de salde e

que prestem servicos a CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA — DA INDICAGAO DO GESTOR: De acordo com os requisitos

exigidos no artigo 2°, da Instrugdo Normativa n°® 03/2009, de 22 de junho de 2009, da

Divisdo de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Umuarama-PR, indica-se como

gestor do presente contrato o Sr(a). , ocupante do cargo

de , portador do RG n° /SSP-PR e inscrito no CPF sob

on’ .

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR: Pelos servigos prestados a CONTRATADA recebera
um valor um valor anual de até R$ ....................... (eemeeenee e ), para
prestacdo dos servigos constantes na Clausula Segunda.

Paragrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, sera abatido o montante
devido a titulo de ISSQN, nos termos da Legislagdo Municipal em vigor;

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislagdo em vigor, o
Municipio fara a retencdo de 11% (onze por cento) de INSS sobre a mao de obra utilizada,
nos termos da IN-SRP 03/2005, devendo, para apuragdo da base de calculo, deduzir os
valores relativos a utilizagdo de equipamentos e materiais previstos neste contrato.
CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE PAGAMENTO:

1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 20 (vinte) dias apds a emissédo da
competente Nota Fiscal (fatura), que obrigatoriamente devera vir acompanhada com um
relatério contendo a qualificagdo completa (nome, endereco, RG e CPF) de todos os
pacientes atendidos, bem como de todos os comprovantes (requisicdes) de autorizacao
emitidos pela CONTRATANTE.

2 - As Notas Fiscais (faturas) que apresentarem incorre¢des ou as que nao vierem
acompanhadas da documentacéo exigida no item 01 desta clausula, serdo devolvidas a
CONTRATADA e seu vencimento ocorrera apos a reapresentagdo da mesma.

3 - O pagamento sera feito mediante depdsito (crédito) em conta corrente em nome da
CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera manter-se regularizada perante o Sistema de
Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Justica do
Trabalho, para que o CONTRATANTE possa efetuar os devidos pagamentos.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula fica condicionado a
apresentagdo da CND (INSS), CRF (FGTS) e CNDT por parte da CONTRATADA.
CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO: | - O objeto da presente licitagio sera realizado
conforme encaminhamento a ser efetuado pela Secretaria Municipal de Saude, ndo
podendo exceder aos quantitativos/més estabelecidos na Clausula Quarta do presente
contrato.

Il - Os servu;os ora contratados serdo prestados diretamente pela CONTRATADA.

Il - A execugao do objeto dar-se-a segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulagéo, da fiscalizagao
e da normatividade suplementar exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do
objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a autoridade
normativa genérica da dire¢do municipal da Secretaria Municipal de Saude, decorrente da
Lei Organica da Saude.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a
utilizagéo de pessoal para execugdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também
arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais resultantes
de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos
constantes no presente Contrato, na hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90)
dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE, ressalvadas as situagdes de calamidade
publica ou grave ameaga da ordem interna ou as situagdes de urgéncia e/ou emergéncia.
Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo
dos valores pagos pela Secretaria Municipal de Saude, pelo seu atendimento, quando
solicitado.

CLAUSULA OITAVA - OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA ainda se obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico;

Il - Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacgéo;
Il - Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacéo de servigos;

IV - Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo de nado realizacdo de qualquer ato profissional decorrente deste
contrato;

V — Cumprir todas as metas, diretrizes e orientagdes constantes no Plano Operativo anexo
(quando da existéncia e necessidade deste), objetivando qualificar, aperfeicoar e tornar
mais eficiente os servigos prestados, em prol dos usuarios do SUS.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA:

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente e a terceiros
a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omisséo voluntaria ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticadas pelo profissional e seus empregados, ficando assegurado ao
CONTRATANTE o direito de regresso.

PARAGRAFO UNICO: A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo deste contrato
pelos érgdos competentes da Secretaria Municipal de Saude ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislagéo referente a licitagdes e
contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA — A CONTRATADA devera conceder livre acesso aos documentos
e registros contabeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para os servidores
dos drgaos e entidades publicas concedentes e dos 6rgédos de controle interno e externo,
conforme Portaria Interministerial n® 507 de 24 de novembro de 2011, bem como alteragdes
posteriores e/ou legislagao correlata.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia até 31

de dezembro de 2016, podendo, contudo ser prorrogavel por iguais e sucessivos periodos,
até o limite previsto na Lei n° 8.666/93, se for de interesse do CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS RECURSOS OR(;AMENTARIOS Para cobertura
das despesas do presente contrato, os recursos correrdo por conta da seguinte dotagcao
orcamentaria:

Dotagao Orgamentaria — Recursos Proprios / Recurso Estadual / Recurso Federal
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA APRESENTAGCAO DAS CONTAS E DAS
CONDIGOES DE PAGAMENTO: Os valores pactuados neste Contrato serdo pagos da
seguinte forma:

| - A CONTRATADA apresentara mensalmente ao CONTRATANTE, até o quinto (5°) dia
util do més subsequente a prestacdo dos servigos, as faturas e os documentos referentes
aos servigos efetivamente prestados no més anterior, constantes na Clausula Quinta do
presente Contrato. Apos a validagdo dos documentos, por parte do CONTRATANTE, a
CONTRATADA recebera até o décimo quinto (15°) dia dtil, 100% (cem por cento) dos
servigos prestados e produzidos no ultimo més.

Il - O CONTRATANTE, apos revisdo dos documentos, os encaminhara a Secretaria
Municipal de Fazenda, para que esta efetue o pagamento do valor finalmente apurado, até
o 15° dia util do més subseqliente a prestagdo de servigos;

Il - Para fins de prova da data de apresentagdo das contas e observancia dos prazos de
pagamento sera entregue a CONTRATADA recibo, assinado ou rubricado pelo servidor do
CONTRATANTE, com aposigdo do respectivo, carimbo funcional.

IV - As contas rejeitadas pelo servico de processamento de dados serdo devolvidas a
CONTRATADA para as corregdes cabiveis, no prazo de 30 (trinta) dias, devendo ser
representadas até o quinto (5°) dia util do més subsequiente aquele em que ocorreu a
devolugao. O documento reapresentado sera acompanhado do correspondente documento
original devidamente inutilizado por meio de carimbo.

V - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas, por culpa do
CONTRATANTE, este garantira a CONTRATADA, o pagamento no prazo avengado neste
contrato, pelos valores do més imediatamente anterior, acertando-se as diferencas que
houver, no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saude exonerada
do pagamento de multas e sangbes financeiras obrigando-se, entretanto, a corrigir
monetariamente os critérios da CONTRATADA.

VI - As contas rejeitadas quanto ao mérito serao objeto de analise pelos 6rgéos de controle,
avaliagdo e auditoria da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE DO PREGCO: Os valores estipulados
serdo reajustados na mesma proporgao, indices e épocas dos reajustes concedidos aos
valores constantes na Tabela SIA/SUS, em conformidade com os indices repassados pelo
Ministério da Saude, garantido sempre o equilibrio econémico-financeiro do Contrato,
nos termos do Art. 26, da Lei n° 8.080/90 e das normas gerais da legislagdo atinente as
licitagbes e contratos administrativos.

PARAGRAFO UNICO: Os reajustes independerdo de Termo Aditivo, sendo necessario
anotar no processo administrativo da CONTRATANTE a origem e autorizagéo do reajuste
e 0s respectivos calculos. -

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E
FISCALIZAGAO: A execugéo do presente contrato sera avaliada pelos setores competentes
da Secretaria Municipal de Saude, mediante procedimentos de supervisdo, os quais
observardo o cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato, a
verificagdo do movimento dos atendimentos e de quaisquer outros dados necessarios ao
controle e avaliagdo dos servigos prestados, bem como ao efetivo cumprimento do Plano
Operativo anexo.

Paragrafo Primeiro: Sob critérios definidos em normatizagdo complementar, podera em
casos especificos, ser realizada auditoria especializada.

Paragrafo Segundo: A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos
contratados, ndo eximirda a CONTRATADA de suas responsabilidades perante o proprio
CONTRATANTE, ou para com os pacientes ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execucao do contrato.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a
fiscalizagéo permanente dos servigos, e prestara todos os esclarecimentos que lhes forem
solicitados.

Paragrafo Quarto: Em qualquer hipétese estara assegurado a CONTRATADA o direito a
ampla defesa e ao contraditorio, nos moldes da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES: Fica a CONTRATADA, sujeita a multa
de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou
condigdo deste Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislagéo
referente as licitagdes e contratos administrativos, assegurado o direito a ampla defesa.
PARAGRAFO UNICO: O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos devidos
pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAQ: Constituem motivos para rescisdo do
presente Contrato, o ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, bem
como os motivos previstos na legislagéo referente as licitagdes e contratos administrativos,
sem prejuizo das multas cominadas na Clausula Décima Quarta.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de rescisao contratual, se a interrupgao das atividades em
andamento puder causar prejuizo a populagao, sera observado o prazo de (60) sessenta
dias para a ocorréncia de tal resciséo. Se durante este periodo, a CONTRATADA cometer
qualquer infragdo, seja ela causada por culpa ou dolo, que trague prejuizo a prestagdo dos
servigos contratados, a multa cabivel podera ser duplicada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

O Banco Mundial exige que o Estado do Parand, por meio da Secretaria de Estado da
Saude — SESA, Mutuarios de Empréstimo (incluindo beneficiarios do empréstimo do
Banco), licitantes, fornecedores, empreiteiros e seus agentes (sejam eles declarados ou
ndo), subcontratados, subconsultores, prestadores de servico e fornecedores, além de
todo funcionario a eles vinculado, que mantenham os mais elevados padrdes de ética
durante a aquisicéo e execugao dos contratos financiados pelo Banco . Em consequéncia
desta politica, o Banco:

a) define, para os fins desta disposi¢éo, os termos indicados a seguir:

(i) “pratica corrupta” : significa oferecer, entregar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor com a intengéo de influenciar de modo indevido a
acgao de terceiros;

(i) “pratica fraudulenta” : significa qualquer ato, falsificagéo ou omisséo de fatos que, de
forma intencional ou irresponsavel induza ou tente induzir uma parte a erro, com o objetivo
de obter beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem, ou com intengéo de evitar o
cumprimento de uma obrigacgao;

(iii) “pratica colusiva” : significa uma combinagédo entre duas ou mais partes visando
alcangar um objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as agdes de outra parte;
(iv) “pratica coercitiva” : significa prejudicar ou causar dano, ou ameagar prejudicar ou
causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte interessada ou a sua propriedade,
para influenciar indevidamente as agdes de uma parte;

(v) “pratica obstrutiva”: significa:

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigagcdes ou
fazer declaragdes falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma
investigagao do Banco de alegagdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva,
e/ou ameacar, perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para impedi-la de mostrar
seu conhecimento sobre assuntos relevantes a investigagao ou ao seu prosseguimento, ou
(bb) atos que tenham como objetivo impedir materialmente o exercicio dos direitos do
Banco de promover inspecgdo ou auditoria, estabelecidos no paragrafo (e) abaixo:

b) Rejeitard uma proposta de outorga que determinar que o licitante recomendado para
a outorga do contrato, ou qualquer do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores,
subempreiteiros, prestadores de servigo, fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-se,
direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao concorrer para o contrato em questéo;

c) Declarara viciado o processo de aquisicdo e cancelara a parcela do empréstimo
alocada a um contrato se, a qualquer momento, determinar que representantes do Mutuario
ou de um beneficiario de qualquer parte dos recursos empréstimo envolveram-se em
praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo
de aquisigdo ou de implementagéo do contrato em questdo, sem que o Mutuario tenha
adotado medidas oportunas e adequadas, satisfatorias ao Banco, para combater essas
praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar em informar tempestivamente o
Banco no momento em que tomou conhecimento dessas praticas;

d) Sancionara uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os
procedimentos de sangéo cabiveis do Banco, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente
ou por prazo determinado: (i) para a outorga de contratos financiados pelo Banco; e (i) para
ser designado subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servigo de uma empresa
elegivel que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;

e) Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros,
agentes, pessoal, consultores, prestadores de servigo e fornecedores, deverao permitir
que o Banco inspecione todas as contas e registros, além de outros documentos referentes
a apresentacdo das propostas e a execugao do contrato, e os submeta a auditoria por
profissionais designados pelo Banco.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERAGOES: Qualquer alteragdo do presente
contrato sera objeto de Termo Aditivo, em atendimento a legislacéo referente as licitagdes
e contratos administrativos, excecédo feita a alteragéo prevista no paragrafo unico da
Clausula Décima Segunda do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO: As partes elegem o Foro da Comarca de Umuarama-
PR, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes
oriundas do presente contrato que ndo puderem ser resolvidas pelas partes e pelo
Conselho Municipal de Satde.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao
ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

Umuarama, ___ de de 2016.

LUIZ ALBERTO HAIDUK

Secretario Municipal de Saude

CONTRATANTE

EMPRESA PRESTADORA DOS SERVICOS

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

ANEXO Il

MODELO | — PESSOA JURIDICA (ADEQUAR COM A AREA PRETENDIDA)

(em papel timbrado/personalizado da empresa ou prestador)

A Prefeitura Municipal de Umuarama — Secretaria Municipal de Saude

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricho no CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS NA AREA MEDICA divulgado pelo Municipio de Umuarama — Secretaria
Municipal de Saude, objetivando a prestacdo de servng:os médicos nos termos do
chamamento publico divulgado em

Raz&o Social:

Nome Fantasia:

Endereco Comercial:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone:

CNPJ:

Conta Bancéria da Pessoa Juridica n° , Agéncia
, Banco , Cidade s

Estado .

Especialidade: , para realizagédo de até (tipo e quantidade

de procedimentos/consultas (informar) mensal.

Procedimentos (relacionar os coédigos de acordo com a Tabela de Procedimentos

Médicos)

Médico Responsav

el:

CRM do Médico Responsavel:
CPF do Médico Responsavel:

R.G. do Médico Responsavel

Data:
(assinatura do solicitante)
(nome do solicitante)

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

ESTADO DO PARANA )
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 002 DO CONTRATO N° 15015, DO PROCESSO LICITATORIO N°
94/2015, INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 006/2015. i
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANA.
CONTRATADA: EDITORA ELETRONICA SOLVE - EIRELI - ME.
OBJETO: a prorrogagédo do prazo de vigéncia e execugdo para 18/08/2017 e manutengdo do valor
anteriormente pactuado, com base no art. 57, Il da Lei 8.666/93.
ASSINANTES: Pela Contratante: ALTAIR DONIZETE DE PADUA. Pela Contratada: VITOR ELIANO DA
SILVA.

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 17916

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO, VESTUARIO E MATERIAIS PARA
GINASTICA RITMICA, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FORNECEDOR: N. M. REBELO- ME, VALOR DAATA: R$ 2.061,00, VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.

AAta de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura Municipal de Terra Roxa, Departamento
de Compras, Patrimonio e Suprimentos.

Terra Roxa, 09/09/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA
RUA MONTE BELO. 607 CX.POSTAL 62 Fone- 0xx 44 36651339
RESOLUCAO N° 002/2016
Autoria: Legislativo Municipal
SUMULA: Autoriza Licenga particular ao Prefeito Municipal de Icaraima.
A CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, Aprovou e eu Presidente promulgo a
seguinte Resolugdo:
Art.1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a ausentar-se do Municipio de
Icaraima, no periodo compreendido entre 12 a 30 de setembro de 2016, por motivos particulares.
Art.2° Durante sua auséncia, o exercicio do cargo de prefeito passara a ser exercido pelo seu
substituto legal, tudo em conformidade com o art.54, § 3° da Lei Organica do Municipio de
Icaraima.
Art.3° Esta Resolugao entrara em vigor na data da sua publicagao.
Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 09 dias do més de setembro
de 2016
JOSE LONGUINHO DE SOUZA
Presidente
LAERCIO BULGARON DOMINGOS
1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS 18216

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO, VESTUARIO E MATERIAIS PARA

GINASTICA RITMICA, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

gg/gg’\;zE(?EDOR V.LMAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA., VALOR DA ATA: R$ 915,00, VALIDADE DA ATA: ATE
17,

A Ata de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura Municipal de Terra Roxa, Departamento

de Compras, Patriménio e Suprimentos.

Terra Roxa, 09/09/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA -

AVISO DE ADJUDICAGAO DE LICITAGAO — PREGAO N° 068/2016

A Prefeitura Municipal de Terra Roxa do Estado do Parana, por meio de seu pregoeiro oficial nomeado pela
Portaria n® 9077/2016 vem a publico divulgar a ADJUDICAGAO da licitagdo na modalidade - Pregao n° 068/2016,
Processo Administrativo n® 093/2016, que tem por objeto AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL
DE CONSUMO, VESTUARIO E MATERIAIS PARA GINASTICA RITMICA, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, o qual teve como vencedora a Empresa:

Vencedores(Valores expressos em R$)

Fornecedor Valor

CARNEVALI & KLITZKE LTDA - EPP 7.776,00

FLOR DAS ACACIAS COMERCIAL LTDA - ME 5.510,00

GLOBALPED MATERIAIS DIDATICOS E PEDAGOGICOS LTDA 2.420,00
N. M. REBELO- M 2.061,00

ANDERSON FERREIRA DE JESUS ARMARINHOS - ME 7.530,00
G.W. CONFECCOES LTDA-ME 8.410,00

V.LMAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. 915,00

Terra Roxa, 09 de setembro de 2016.
EDEVAN PEREIRA DA SILVA

Pregoeiro

** Original assinado nos autos do processo.

ESTADO DO PARANA N

TERMO DE HOMOLOGACAO N

PROCESSO LICITATORIO 93/2016, MODALIDADE: PREGAO N° 68/2016

ggndn/)zgmevista a decisao proferida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, designada através do decreto ou portaria n®
77/2016,

Homologo:

Nesta data a referida decisdo e constante da ata anexa, considerando vencedores da licitagao, objeto do Processo

Licitatério 093/2016, Modalidade: Pregdo n° 068/2016, os participantes:

Vencedores(Vanres expressos em R$)

orneced Valor
CARNE\/ALI & KLITZKE LTDA - EPP 7.776,00

FLOR DAS ACACIAS COMERCIAL LTDA - ME 5.510,00
GLOBALPED MATERIAIS DIDATICOS E PEDAGOGICOS LTDA 2.420,00
N. M. REBELO- ME
ANDERSON FERREIRA DE JESUS ARMARINHOS - ME 7.530,00
G.W. CONFECCOES LTDA-ME 8.410,00
V.LMAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. 915,00

09 de setembro de 2016
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
Prefeito Municipal
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_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 207/2016
Declara de utilidade publica para fins de constituicéo de serviddo administrativa
8 E%EE%‘;_OAMUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais,
Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica para fim de constituicdo de serviddo administrativa, em favor da Companhia
de Saneamento do Parana - SANEPAR, as areas de terras abaixo descritas, com fulcro no Decreto-Lei n° 3.365 de 21
de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2.786 de 21 de maio de 1956.
1 - Area: 750,68m?
Proprietario: Genivaldo Marchini, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: No lote A, da subdivisao dos lotes n°s 27/R1 e 4/X-1, da subdivis@o n°s. 27 e 4, da Gleba 12-Jaborandy e
14-Figueira, da Colonia Nucleo Cruzeiro, municipio de Umuarama-Pr, com area de 4, 6700 hectares, conforme consta
na matricula n® 42462 do Cartério de Registro de Iméveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de
750,68m? destinada faixa de serviddo administrativa de passagem de tubulagdo de agua (adutora) com a seguinte
descrigdo: Partindo do marco-1, localizado na divisa com o lote B, distante 247,00 metros da estrada de rodagem,
segue-se em drea do lote de terras “A”, numa distancia de 125,00 metros, no rumo SW 16°08'59”", até o marco-2,
localizado na divisa do lote 27-R1 e 4-X1, distante 116,00 metros da estrada de rodagem. Os rumos referem-se ao
norte magnético e definem o eixo da faixa de serviddo com 6,00 metros de largura, totalizando 750,68 m?, localizada
integralmente no Lote "A”.
2 — Area: 2.388,00m*
Proprietario: Luiz Fenato, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: Nos lotes 906, 907, 909, 932, 933, 934, 935, 936 e 943, da Gleba Chacara Serra dos Dourados, da Col6nia
Serra dos Dourados, Municipio de Umuarama (PR), com a area de 14,52 hectares, conforme consta na matricula
n° 624 do Cartério de Registro de Iméveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 2.388,00m?
destinada a faixa de serviddo de acesso ao pogo, com a seguinte descri¢do: Partindo-se da estacdo 0=PP, localizada
na divisa do lote n° 937; deste, segue-se em area dos Lotes 906, 907, 909, 932, 933, 934, 935, 936 e 943, no rumo
NE-15°55", medindo-se uma distancia de 121,00 metros até a estagdo-01; da estacdo-01, segue-se em area do
mesmo lote e confrontando com as
chacaras n°. 942 e 905, no rumo NE-14°20’, medindo-se uma distancia de 242,00 metros até a estacéo-2; da
estagdo-2, segue-se em area do mesmo lote, no rumo NO-09°14’, medindo uma distancia de 35,00 metros até a
estacdo-03, localizada na Rua Mato Grosso. Obs: As divisas e confrontagées do memorial descritivo, foram baseadas
conforme mencionada na matricula n° 624, e definem o eixo da faixa de serviddo administrativa com 6,00 metros de
largura, localizada integralmente no Lote n° 906, 907, 909, 932, 933, 934, 935, 936 e 943.
Art. 2°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR a promover todos os atos judiciais ou
extrajudiciais necessarios para a efetivagao da instituigdo administrativa nas areas descritas no art. 1° deste Decreto,
na forma legislagao vigente.
Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da constituicdo de serviddo administrativa em favor da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, para o fim indicado, o qual compreende o direito atribuido @ Empresa de praticar
todos os atos de reconhecimento e medicao da Faixa de Servidao da Rede Coletora de Esgotos.
Art. 4°. O proprietario da area atingida pelo 6nus da serviddo administrativa limitara o uso e gozo da mesma ao que
for compativel com a existéncia da servidao, abstendo-se, consequentemente, da pratica dentro da referida area,
de quaisquer atos que causem danos @ mesma, incluidos entre eles os de erguer construgoes, fazer plantagdes de
elevado porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com veiculos pesados.
Art. 5°. A Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, podera invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteragdes.

Art. 6°. O énus decorrente da constituicdo da servidao administrativa nas areas a que se refere o art. 1° deste Decreto,
ficara por conta da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.
Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragdo e Fazenda.

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 212/2016
Declara de utilidade publica para fins de constituicdo de servidao administrativa.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:
Art. 1°. Fica declarada de Utilidade Publica para fim desapropriagdo amigavel ou judicial pela Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, a AREA DE DESAPROPRIACAO DO RESERVATORIO RAP DANIELE, bem
como as benfeitorias que possa sobre ela existir, com fulcro nos artigos 2°, 5°, alineas “e” e “h” e 6°, do Decreto-lei n°
113 36A5 de 21 de gglho de 1941, alterado pela lei n°. 2.786 de 21 de maio de 1956, do seguinte imével abaixo:

rea:
Proprletang Frang:olln Empreendimentos Imobiliarios Ltda. ou a quem de direito pertencer;
DESCRICAO: lote a-1, destacado do lote a, da unificacdo do lote n® 15-b-1-remanescente, da subdivisdo do lote n°
15-b-1 e lote n® 15-e, ambos da subdivisdo do lote n° 15, Gleba: n° 12- Jaborandi, Nucleo Cruzeiro, situado dentro da
area de expansao urbana da cidade de Umuarama-PR, Matricula n® 53.110 do Cartério de Registro de Iméveis — 1°
Oficio Da Comarca de Umuarama-PR; Partindo da estagao 0=PP, localizada na divisa com o Lote A, de (Coordenada
UTM 22K, longitude: 263157.27 m E e latitude: 7367555.54 m S), distante de 41,30 metros do marco-0; da estagao
0=PP, segue confrontando com a Rua Manoel B. Cordeiro, no rumo SE-40°12'55"-NO, medindo-se uma distancia de
49,89 metros até a estagdo-1; da estagdo-1, segue-se em area do Lote A-1 e, confrontando com o Lote A, no rumo
S0-26°59"34"-NE, medindo-se uma distancia de 63,85 metros até a estacdo-2; da estacdo-2, segue-se em area do
mesmo lote e, confrontando com o Lote A, no rumo NO-62°59'38"-SE, medindo-se uma distancia de 46,01 metros até
a estagdo-3; da estagéo 3, segue-se em &rea do mesmo lote e, confrontando com o Lote A, no rumo NE-26°59'58"-SO,
medindo-se uma distancia de 83,17 metros até a estagao 0=PP, ponto inicial desta descri¢do, perfazendo assim a area
do perimetro. Os rumos referem-se ao norte magnético, ea Area de Desapropriagao esta localizada |ntegralmente
no Lote A-1, Destacado do Lote A, da Unlﬁcaqao do Lote n° 15-B-1-Remanescente, da Subdivisao do Lote n® 15-B-1
e Lote n° 15- E, ambas da subdivisao do Lote n °15, Objeto: Area De Desaproprla(;ao Do Reservatorio - Rap Daniele.
Art. 2°. Fica autorizado a Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, a promover todos os atos judiciais ou
extrajudiciais necessarios para a efetivagéo da desapropriagéo da AREA DO RESERVATORIO RAP DANIELE, na
area descrita no artigo 1° deste Decreto, na forma da legislagéo vigente.
Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da desapropriagéo, para o fim indicado, ficando-lhe, assegurado o direito de
acesso atribuido & Empresa (Sanepar), de praticar todos os atos de reconhecimentos e medigdes da area descrita
no artigo 1° deste Decreto.
Art. 4°. O(s) proprietario(s) da &rea atingida pelo 6nus da desapropriacao limitardo o uso e gozo da mesma ao que for
compativel com a existéncia da desapropriagao, abstendo-se, consequentemente, de praticar dentro da referida area,
de quaisquer atos que causem danos a mesma, incluidos entre eles os de erguerem construgdes, fazerem plantagoes
de elevado porte, cravarem estacas, usarem explosivos e transitarem com veiculos pesados, enfim, deverao se abster
da pratica de atos que causem embaragos ou danos a desapropriagdo, quanto as manutencdes e fiscalizagoes.
Art. 5°. A Companhia de Saneamento do Parand - SANEPAR, podera invocar em juizo, quando necessaria, a
urgéncia a que se refere o artigo 15 do Decreto-Lei n. 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteragoes.
Art. 6°. As despesas/onus decorrentes da desapropriagéo que se refere o artigo 1° deste Decreto ficarao por conta da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.
Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrario.
PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragao e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 208/2016
Declara de utilidade publica para fins de constituicdo de serviddo administrativa.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica para o fim de constituicdo de serviddo administrativa, em favor da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, as areas de terras abaixo descritas, com fulcro no Decreto-Lei n®
3.365 de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2.786 de 21 de maio de 1956.
1 — Area: 300,00m?
Proprietario: Odalice de Padua Gava, ou a quem de direito pertencer
Descrigao: Nos lotes n°s 938, 939, 945 e 946-Remanescente, da subdivisdo dos lotes n°s 938, 939, 945 e 946, estes
dos lotes 937, 938, 939, 940, 945 e 946, da Gleba Serra dos Dourados, da Colonia Serra dos Dourados, Municipio
de Umuarama (PR), com a area de 7,3685 hectares, conforme consta na matricula 20.618 do Cartério de Registro
de Imoveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 300,00 m? destinada a implantagédo de um
pogo para coleta de agua, com a seguinte descrigao: Partindo-se da estagdo 0=PP, localizado na divisa do lote n°®
944; deste, segue-se em area do lote n° 938, 939, 945 e 946-Rem, medindo-se uma distancia de 15,00 metros, no
rumo SO-14°20" até a estagdo-1; da estagdo-1, segue-se em drea do mesmo lote, medindo-se uma distancia de
20,00 metros, no rumo SE-75°40’ até a estacao-2; da estagdo-2, segue-se em area do mesmo lote, medindo-se uma
distancia de 15,00 metros, no rumo NE-14°20" até a estag&o-3, localizado na divisa do lote n® 944; da estagao-3,
segue-se confrontando com o lote n° 944, medindo-se uma distancia de 20,00 metros, no rumo NO-75°40" até a
estacdo 0=PP; ponto inicial desta descri¢do.
Art. 2°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR a promover todos os atos judiciais
ou extrajudiciais necessarios para a efetivacdo das instituicdes administrativas nas areas descritas no art. 1° deste
Decreto, na forma legislacéo vigente.
Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da constituido de serviddo administrativa em favor da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, para o fim indicado, o qual compreende o direito atribuido @ Empresa de praticar
todos os atos de reconhecimento e medigao da Faixa de Servidao da Rede Coletora de Esgotos.
Art. 4°. O proprietario da area atingida pelo énus da serviddo administrativa limitaré o uso e gozo da mesma ao que
for compativel com a existéncia da servidéo, abstendo-se, consequentemente, da pratica dentro da referida area,
de quaisquer atos que causem danos a mesma, incluidos entre eles os de erguer construgdes, fazer plantagdes de
elevado porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com veiculos pesados.

Art. 5°. ACompanhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, podera invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteragoes.
Art. 6°. O 6nus decorrente da constituicao da serviddo administrativa das areas a que se refere o art. 1° deste Decreto,
ficara por conta da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.
Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragdo e Fazenda

ESTADO DO PARANA
AVISO ) DE LICITACAO
REGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 85/2016

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE — ME/EPP/MEI
O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico, que fara realizar licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, objetlvando o REGISTRO DE PRECOS para eventual e futura contratagédo
do objeto abaixo especificado, observada as disposigdes contidas na Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei 8.666/93
e suas alteracdes posteriores, na Lei Complementar n® 123/06 e suas alteragoes, Decreto Municipal n® 257, 18 de
agosto de 2009, e demais legislagdes pertinentes, bem como as disposigdes contidas no presente Edital.
TIPO: Menor Prego Global.
OBJETO: Registro de Pregos para contratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de medicamentos
manipulados para Secretaria Municipal de Saude, para distribui¢ao aos pacientes atendidos no Municipio de Pérola.
Il - SESSAO PUBLICA
DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a proposta e os
documentos de habilitagéo, deverdo ser protocolados, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura de Pérola, sito na Av.
Dona Pérola Byingon, n° 1800 - Pérola/PR, até as 11:00 horas do mesmo dia previsto para abertura do certame, no
horario de expediente da Prefeitura, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 horas.
DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00 horas do dia 22/09/2016.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sito na Avenida Dona Pérola Byington,
n° 1800, CEP: 87.540-000, em Pérola, Estado do Parana.
INFORMAQOES Sera fornecida copia do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que
solicitarem no Departamento de Compras e Licitagbes da Prefeitura Municipal de Pérola, sem nenhum custo.
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos a Comissédo de Licitagdo no
enderego mencionado ou pelo telefone: 44- 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h30min as 11h00min e das
13h00 as 17h00min.
Pérola/PR, 09 de setembro de 2016.
JOSE DE ALMEIDA ROCHA
Secretario Municipal de Planejamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 092 DE NOVE DE SETEMBRO DE 2016.
SUMULA: Dispde sobre o Horario Especial de expediente de trabalho nos 6rgaos da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Francisco Alves de 12 de setembro a 16 de dezembro de 2016, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO a responsabilidade na gestao fiscal que pressupde uma acgdo planejada e transparente, que se
previna riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de
metas e resultados entre receitas e despesas.
CONSIDERANDO o disposto no art. 9° da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), que estabelece as normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal;
CONSIDERANDO a instabilidade na economia, que afeta diretamente a arrecadagdo municipal, somada a drastica
redugdo de repasses dos Governos Estadual e Federal, em especial quanto ao FPM (Fundo de Participagao dos
Municipios);
CONSIDERANDO a possibilidade e necessidade da reducéo dos gastos no ambito da Administracéo Publica, em
especial, nos setores que nao afetam as atividades de carater permanente, continuo e emergencial & populagéo;
CONSIDERANDO que o funcionamento de algumas reparti¢des publicas em horério reduzido e continuo, permitira a
diminuigao imediata de despesas com transporte, alimentagéo, combustivel, consumo nos servigos de agua, energia
elétrica, telefonia, internet, entre outros;
DECRETA:
Art. 1°. Fica estabelecido Horario Especial de atendimento ao publico para os 6rgdos da administragéo direta e indireta
do Francisco Alves, entre os dias de 12 de setembro a 16 de dezembro de 2016, nas condigdes abaixo estabelecidas:
§ 1°. — Pago MUNICIPAL (Edificio Sede), Junta de Servigo Militar, Instituto de Identificagédo, Secretaria de Educagéo
e Cultura, Diretoria de Compras e Almoxarifado, Secretaria Municipal de Infraestrutura, e Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, Departamento de Servigos Rodoviarios, das 7h30min as 13h30min.
| - Os servicos ou atos oficiais, agendados, que dependem de convocagéo especial, por meio de publicagao em diario
oficial ou outro meio semelhante como por exemplo, sessdo de abertura e julgamento de licitagao, audiéncia publica
e atendimento a audiéncia do Poder Judiciario, nao poderao sofrer qualquer tipo de alteragéo em razéo do presente
Decreto devendo os servidores responsaveis, atender os compromissos ora agendados;

. — Secretaria Municipal de Saude, Especialidades: Odontoldgicas, ~Psicoldgicas, Vigilancia Epidemioldgica,
Vlgllancwa Sanitaria, Unidades Basicas de Saude, das 7h30min as 13h30min, com as seguintes excegoes:

Pronto Atendimento — Funcionara, 24 HORAS;

§ 3°. Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com os seguintes horarios:
|-

Local Horario
Secretaria de Assisténcia Social 07h30min as 13h30min

RAS -1,  08h30min as 15h30min
§ 4°. As Escolas Municipais, Centros Municipais de Educagao Infantil, Creches, Transporte Escolar, Conselho Tutelar,
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Secretaria Municipal de Esporte e lazer, funcionardo em seu
horario normal.
Art. 2°. Em razao disposicéo dos artigos 18, da Lei Complementar n.° 188/2007, e 71 §1.° da CLT, nas jornadas cuja
duragéo nao exceda a 6 (seis) horas, deverao ser garantidos intervalos de 15 (quinze), minutos para descanso.
Art. 3°. Os servidores cedidos a outros érgaos, nos termos da Lei n.° 2448/2002, nao estardo sujeitos ao horario
especial contido no presente Decreto.
Art. 4°. Em razdo da excepcionalidade do horério especial, a vigéncia do presente Decreto nao altera as regras
contidas no Decreto n® 002 de 02 de janeiro de 2016, ficando apenas suspensas as condigdes estabelecidas neste.
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Francisco Alves, aos nove dias do més de setembro do ano de dois mil e dezesseis.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA N

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 09/2016

A comissao de licitagdo comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital de Tomada de Pregos n° 09/2016
que apos a andlise e verificagdo das propostas ofertadas, decidiu classificar a(s) seguinte(s) proponente(s):

EMPRESA VALOR R$
01 MC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA - ME 17.658,88
02 A.R. TEIXEIRA - ME 19.000,00

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias uUteis contados da data deste edital, a comissdo de
licitagdo daré vistas ao respectivo processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposicao de recurso.

Pérola/PR, 09 de setembro de 2016.

JOSE DE ALMEIDA ROCHA (Presidente)

JAMIL MENDES (Secretério)

ANDERSON FARIAS DOS SANTOS

CARLOS ROBERTO DOMINGUES DOS SANTOS

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 209/2016
Declara de utilidade publica para fins de constituico de servidao administrativa.
8 E%EE%‘;_OAMUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
Art. 1°. Ficam declaradas de utilidade publica para fins de constituicédo de serviddo administrativa, em favor da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, as areas de terras abaixo descritas, com fulcro no Decreto-Lei n°®
3.365 de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2.786 de 21 de maio de 1956.
1 - Area: 34,08m?
Proprietario: Claudio Fassine, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: Na data n° 5A, subdivisdo da data n° 05, da Quadra n° 6, do loteamento denominado Jardim das Gargas,
situada nesta cidade de Umuarama-PR, com a area de 204,22m?, conforme consta na matricula n® 45.329 do Cartdrio
de Registro de Imoveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 34,08m? destinada a faixa de
servidao da rede coletora de esgoto, com a seguinte descrigdo: Partiu-se do marco M2, localizado na divisa da Data n°®
5D, da Quadra 06, segue no rumo NE 06°30’ SO, confrontando com a servidao de passagem da GAP, numa distancia
de 22,725 metros até o marco M3, localizado na divisa da Rua Projetada “H”, do Jardim das Gargas. OBS: O memorial
descritivo acima define o eixo de uma faixa de servidao com 1,50 metros de largura, localizada integralmente na Data
n° 5A, subdivisdo da Data n° 5, da Quadra n° 06, do Jardim das Gargas, Umuarama, Parana.
2 — Area: 34,08m?
Proprietario: Emerson Brito de Lima, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: Na data n° 5D, subdivis@o da data n° 05, da Quadra n° 6, do loteamento denominado Jardim das Gargas,
situada nesta cidade de Umuarama-PR, com a area de 273,74m?, conforme consta na matricula n® 45.332 do Cartério
de Registro de Imoveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 34,08m? destinada a faixa de
servidao da rede coletora de esgoto, com a seguinte descri¢do: Partiu-se do marco M1, localizado na divisa da Rua
Projetada I, segue no rumo NE 06°30" SO, confrontando com a serviddo de passagem da GAP, numa distancia de
22,725 metros até o marco M2, localizado na divisa da Data 5A, da Quadra n° 06, do Jardim das Gargas. OBS: O
memorial descritivo acima define o eixo de uma faixa de serviddo com 1,50 metros de largura, localizada integralmente
ga liata nng subdnvnsao da Data n° 5, da Quadra n° 06, do Jardim das Gargas, Umuarama, Parana.

rea:
Proprietario: Cleonice dos Santos Souza, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: Na data n° 7C, subdivisdo da data n® 07, da Quadra n° 04, do loteamento denominado Jardim das Gargas,
situada nesta cidade de Umuarama-PR, com a area de 157,77m?, conforme consta na matricula n® 45.383 do Cartério
de Registro de Iméveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 29,22m? destinada a faixa de
servidao da rede coletora de esgoto, com a seguinte descrigdo: Partiu-se do marco M4, localizado na divisa da Rua
Projetada “F”, segue no rumo NE 06°30’ SO, confrontando com a serviddo de passagem da GAP, numa distancia de
19,48 metros até o marco M5, localizado na divisa da Data n° 8, DA Quadra n° 04, do Jardim das Gargas. OBS: O
memorial descritivo acima define o eixo de uma faixa de serviddo com 1,50 metros de largura, localizada integralmente
na Data n° 7C, subdivisao da Data n° 7, da Quadra n° 04, do Jardim das Gargas, Umuarama, Parana.
4 — Area: 38,95m?
Proprietario: Wanderlei Chiulo, ou a quem de direito pertencer.
Descrigao: Na data n° 8A, subdivisdo da data n° 8, da Quadra n° 04, do loteamento denominado Jardim das Gargas,
situada nesta cidade de Umuarama-PR, com a area de 154,92m?, conforme consta na matricula n® 43.939 do Cartério
de Registro de Iméveis — 1° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de 34,08m? destinada a faixa de
serviddo da rede coletora de esgoto,
com a seguinte descri¢éo: Partiu-se do marco M5, localizado na divisa da Data n° 7C, subdivisdo da Data n° 7, da
Quadra n°® 04, segue no rumo NE 06°30’ SO, confrontando com a servidao de passagem da GAP, numa distancia de
25,97 metros até o marco M6, localizado na divisa com a Rua Projetada “E”, do Jardim das Gargas. OBS: O memorial
descritivo acima define o eixo de uma faixa de serviddo com 1,50 metros de largura, localizada integralmente na Data
n° 8, da Quadra n° 04, do Jardim das Gargas, Umuarama, Parana.
Art. 2°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR a promover todos os atos judiciais
ou extrajudiciais necessarios para a efetivagéo das instituicdes administrativas nas areas descritas no art. 1° deste
Decreto, na forma legislagao vigente.
Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da constituicdo de serviddo administrativa em favor da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, para o fim indicado, o qual compreende o direito atribuido @ Empresa de praticar
todos os atos de reconhecimento e medigao da Faixa de Servidao da Rede Coletora de Esgotos.
Art. 4°. O proprietario da area atingida pelo énus da serviddo administrativa limitaré o uso e gozo da mesma ao que
for compativel com a existéncia da servidao, abstendo-se, consequentemente, da pratica dentro da referida area,
de quaisquer atos que causem danos & mesma, incluidos entre eles os de erguer construgdes, fazer plantagdes de
elevado porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com veiculos pesados.
Art. 5°. A Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR podera invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteracgoes.
Art. 6°. O 6nus decorrente da constituicao da servidao administrativa das areas a que se refere o art. 1° deste Decreto,
ficara por conta da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.
Art. 7°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragéo e Fazenda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

Av. Carlos Spanhol, 164 - Cx. Postal n°46 - CEP. 87555-000 - CNPJ 77.870.475/0001-63

Fone/fax (044) 3634-8000 — 3634-8022

HOMOLOGAGAO DE LICITAQAO

Dispensa por Limite N° 15/20

Homologa Julgamento profendo pela Comisséo de Licitagdo, do Processo Licitatorio n°® 78/2016, dando outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribui¢des legais;

§ 1° Fica homologado o julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 002/2016

de 06 de janeiro de 2016, sobre o Processo de Licitagao n° 15/2016, que tem por objeto: LOCAGAO DE IMOVEL EM

ALVENARIA - DENOMINADO SALAO COMERCIAL, LOCALIZADO A RUA ROSALINA RIBEIRO, 644, QD 17 LT 16,

CEP - 87.555-000, NESTE MUNICIPIO, PERTENCENTE AO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAO

JORGE DO PATROCINIO, PARANA, PARA FINS DE INSTALACAO DE EMPRESA DE ACABAMENTOS, FACCAO

DE ROUPAS EM JEANS E ASSEMELHADOS.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante no

Mapa Comparativo de Precos (na Deliberagéo), que fica fazendo parte indissoltvel deste Decreto.

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAO JORGE DO PATROCINIO

%3° Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da decisdo estabelecida neste
ecreto.

§ 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 09/09/16

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 154/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: ADEMAR ERENO SPONTONI,

CPF. 101.798.959-15

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar — P
VALOR CONTRATUAL de R$ 9.555,00 (nove mil quinhentos e cingiienta e cinco reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 155/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: MILTO JESUS FELIPE,

CPF. 330.107.069-87

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentac&o Escolar — P

VALOR CONTRATUAL de R$ 7.326,60 (sete mil trezentos e vinte e seis reais e sessenta centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 156/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: SEBASTIAO PEREIRA DOS SANTOS,

CPF. 331.305.909-00

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar — P
VALOR CONTRATUAL de R$ 10.056,00 (dez mil e cinqtienta e seis reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 157/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: CARLOS FELIPE,

CPF. 276.785.399-91

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentac&o Escolar — P

VALOR CONTRATUAL de R$ 7.326,60 (sete mil trezentos e vinte e seis reais e sessenta centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 158/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: JOAO ANTONIO REBUSTINI,

CPF. 474.319.709-00

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacéo Escolar — P

VALOR CONTRATUAL de R$ 10.684,20 (dez mil seiscentos e oitenta e quatro reais e vinte centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 159/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE — N° 007/2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADO: NILDO DE SOUZA RIBEIRO,

CPF. 507.904.129-34

DATA DE ASSINATURA: 12 de Agosto de 2016.

OBJETO: Chamamento publico para aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar — P

VALOR CONTRATUAL de R$ 9.474,60 (nove mil quatrocentos e setenta e quatro reais e sessenta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 210/2016

Declara de utilidade publica para fins de constituicdo de serviddo administrativa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam declaradas de utilidade publica para fins de constituicdo de serviddo administrativa, em favor da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, as areas de terras abaixo descritas, com fulcro no Decreto-Lei n®
3.365 de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2.786 de 21 de maio de 1956.

1 — Area: 660,12m?

Proprietario: Albino Bolson, ou a quem de direito pertencer.

Descrigao No lote n° 25-S-4, desmembrado do lote n° 25-S, este da subdivisdo do lote n° 25, da Gleba n° 12-Jaborandi,
da Colénia Cruzeiro, Municipio de Umuarama-PR, conforme consta na matricula n® 5.642 do Cartério de Registro de
Imoéveis do 1° Oficio da Comarca de Umuarama, uma faixa de serviddo da rede coletora de esgoto sanitario com a
area de 660,12m?, com a seguinte descrigao: Partindo do marco M1, localizado na divisa do Lote n® 25/S, distante
74,16 metros do Lote n° 35, da Quadra 1A, do perimetro da cidade de Umuarama; do marco M1, segue-se se em
area do lote n° 25/S-4, no rumo SW-45°12'10", medindo-se uma distancia de 98,81 metros, até o PV-752; do PV-752,
segue-se em area do lote n® 25/S-4, no rumo SW-34°03'46", medindo-se uma distancia de 11,51 metros até o marco
M2; localizado na divisa com lote n° 25/S-5. OBS.: Os rumos referem-se ao norte magnético e definem o eixo da faixa
de serviddo com 6,00 metros de largura, totalizando 660,12m?, localizada integralmente no Lote n° 25-S-4.

2 — Area: 503,46m?

Proprietario: Albino Bolson, ou a quem de direito pertencer.

Descrigao No lote n° 25-S-5, desmembrado do lote n° 25-S, este da subdivisdo do lote n° 25, da Gleba n° 12-Jaborandi,
da Col6nia Cruzeiro, Municipio de Umuarama-PR, conforme consta na matricula n° 9.679 do Cartério de Registro

de Imoveis do 1° Oficio da Comarca de Umuarama, uma faixa de serviddo da rede coletora de esgoto sanitario com a
area de 503,46m?, com a seguinte descri¢do: Partindo do marco M2, localizado na divisa do Lote n® 25/S-4, distante
102,16 metros do Lote n° 27, da Quadra 1A, do perimetro da cidade de Umuarama; do marco M2, segue-se se em
area do lote n° 25/S-5, no rumo SW-34°04'46", medindo-se uma distancia de 77,69 metros, até o PV-750; do PV-750,
segue-se em area do lote n° 25/S-5, no rumo SW-89°45'55", medindo-se uma distancia de 6,22 metros até o marco
M3; localizado na divisa com lote n® 25/S-1. OBS.: Os rumos referem-se ao norte magnético e definem o eixo da faixa
de servidao com 6,00 metros de largura, totalizando 503,46m?, localizada integralmente no Lote n° 25-S-5.

Art. 2°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR a promover todos os atos judiciais
ou extrajudiciais necessarios para a efetivagao das instituicdes administrativas nas areas descritas no art. 1° deste
Decreto, na forma legislagéo vigente.

Art. 3°. Fica reconhecida a conveniéncia da constituicdo de servidao administrativa em favor da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, para o fim indicado, o qual compreende o direito atribuido @ Empresa de praticar
todos os atos de reconhecimento e medigao da Faixa de Servidao da Rede Coletora de Esgotos.

Art. 4°. O proprietario da area atingida pelo 6nus da servidao administrativa limitara o uso e gozo da mesma ao que
for compativel com a existéncia da servidao, abstendo-se, consequentemente, da pratica dentro da referida area,
de quaisquer atos que causem danos & mesma, incluidos entre eles os de erguer construgdes, fazer plantagdes de
elevado porte, cravar estacas, usar explosivos e transitar com veiculos pesados.

Art. 5°. ACompanhia de Saneamento do Parana - SANEPAR, podera invocar em juizo, quando necessario, a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteracoes.

Art. 6°. O 6nus decorrente da constituigéo da serviddo administrativa das areas a que se refere o art. 1° deste Decreto
ficara por conta da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR

Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda.

é* )oYy CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E
e o

192 EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PORTARIA N° 0146/2016

Demitir a pedido do servidor PAULO SERGIO CARDOSO
PESSOA

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do
Noroeste do Parana CIUENP, usando de suas atribui¢des legais, especialmente as contidas na Lei Federal
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, no Protocolo de
Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:

Art. 1°. DEMITIR a pedido do servidor PAULO SERGIO CARDOSO
PESSOA, portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n° 5.408.212-6 SSP/PR, inscrito(a) no CPF sob n°®
815.453.209-34, admitido em 13 de novembro de 2013, ocupante do emprego piiblico d¢ CONDUTOR
DE AMBULANCIA SOCORRISTA - 30 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na
REGIONAL DE PARANAVATI - PR, a contar de 06 de setembro de 2016, ficando revogado o inciso
XXXI., do Art. 1°, da Portaria N° 61/2013, de 28 de novembro de 2013.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos da

data de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 09 de setembro de 2016.

MOACIR SILVA
PRESIDENTE DO CIUENP

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 211/2016

Declara de utilidade publica para fins de desapropriagéo a area de terras abaixo descrita:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela
Lei Organica Municipal,

DECRETA

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica para fins de desapropriagao amigavel ou judicial em favor da Companhia
de Saneamento do Parana - SANEPAR, a 4rea de terras abaixo descrita para instalagéo da estago elevatéria de
esgoto sanitario, embasado no art. 5° alineas “d” e “h”, e art. 6°, do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, e
Lei 2.786, de 21 de maio de 1956,

a— Area: 2.741,85m?

Proprietario: José Almeida Machado, ou a quem de direito pertencer.

Descrigdo: No lote de terras sob n° 9/J-3-Remanescente-G, da subdivisdo do lote n° 9/J-3-Remanescente, situado no
Sitio de Recreio Canelinha, neste Municipio e Comarca, com a area de 19.080,17m?, conforme consta na matricula
12.358 do Cartorio de Registro de Imoveis — 2° Oficio — da Comarca de Umuarama (PR), uma area de Inicia-se no
marco denominado P1, cravado na margem do Ribeirdo Pinhalzinho; deste marco, segue confrontando com o lote n°
9/J-2-A, no rumo SO-71°35’, medindo-se uma distancia de 125,34 metros, até o marco P2, cravado na divisa com o
Lote n°® 9/J-3-REM-A; do marco P2, segue confrontando com o lote n® 9/J-3-REM-A, no rumo NO-18°25’, medindo-
se uma distancia de 30,00 metros, até o marco denominado P3, cravado na divisa com o lote n° 9/J-3-REM-G-2; do
marco P3, segue confrontando com o lote 9/J-3-REM-G-2, medindo-se uma distancia de 45,50 metros, até o marco
denominado P4, cravado na margem do Ribeirdo Pinhalzinho; dai segue margeando o mesmo até o marco P1, que
deu inicio a esta descrigéo.

Art. 2°. A area a que se refere o artigo anterior destina-se a implantagéo de estag&o de tratamento de esgoto da
SANEPAR, conforme projeto elaborado pela Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR.

Art. 3°. Fica autorizada a Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR a promover todos os atos judiciais ou
extrajudiciais necessarios para a efetivagéo da desapropriagéo objeto deste Decreto.

Art. 4°. Fica reconhecida a desapropriagdo em favor da Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR para o fim
indicado, ficando-lhe assegurado o direito de acesso & area compreendida no artigo 1° deste Decreto.

Art. 5°. A Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR podera invocar em juizo, quando necessaria, a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1.941, e suas alteragdes.

Art. 6°. O 6nus decorrente da desapropriagdo da area a que se refere o art. 1° deste Decreto ficara por conta da
Companhia de Saneamento do Parana - SANEPAR.

Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL, aos 09 de setembro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA

NOTIFICACAO

Em cumprimento as disposicoes da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Marco de 1997, notificamos os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos
Federais. SETEMBR0/2016

DATA

ESPECIFICACAO VALOR
05/09/2016 SNA — SIMPLES NACIONAL 120,47
05/09/2016  MINISTERIO DA SAUDE - PMAQ 32.800,00
05/09/2016  MINISTERIO DA SAUDE - PFVS 1.655,77
05/09/2016  MINISTERIO DA SAUDE - ACE - 95% 4.816,50
05/09/2016  MINISTERIO DA SAUDE - ACE - 05% 253,50
05/09/2016 MINISTERIO DA SAUDE - PFVS - PARTE - FNS 792,85

06/09/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 628,71
06/09/2016 FUNDEB  4.865,76

06/09/2016  ICMS ESTADUAL 59.120,55

08/09/2016 SNA- SIMF‘LES NACIONAL 64.40

08/09/2016 C.F. M. IES

08/09/2016 FUNDEB 19 814,65

08/09/2016 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 2.503,18
08/09/2016 PNATE - MERENDA ESCOLAR 16.904,00

08/09/2016  MINISTERIO DA SAUDE - PAB FIXO 29.644,00

08/09/2016 MINISTERIO DA SAUDE - PSF ESTADUAL 5 650, 00
09/09/2016  IPI EXPORTAGAO - COTA MUNICIPIO 7.326,4:
09/09/2016 FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS 352. 749 55
09/09/2016 ITR-INCRA 384,71

09/09/2016  SNA - SIMPLES NACIONAL 632,71

09/09/2016 FUNDEB  37,730,55

Tapejara-Pr; 09 DE SETEMBRO DE 2016

NOE CALDEIRA BRANT

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000
Fone: (44) 3665-8000 - Fax: (44) 3665-8001
E-mail: prefeitura@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N° 014/2016
DO CONCURSO PUBLICO 002/2014
DE 09 DE SETEMBRO DE 2016

CONVOCA  CANDIDATO  APROVADO NO  CONCURSO
PUBLICO EFETIVO DE ICARAIMA CONFORME EDITAL N.°
002/2014.

O Prefeito do Municip§0 de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigoes, TORNA PUBLICO:

Art. 1° Fica convocado para entrega e nomeagdo os candidatos aprovado no Concurso Piblico,
conforme segue:

[ INSC.| CANDIDATO \
| 96607 | SAMUEL FRANCISCO DIAS |

7°[ MOTORISTA |

DOCUMENTOS NECESSARIOS

e C.P.F;

o Carteira de Identidade;

e Carteira de Trabalho;

o Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

e Certificado de Reservista, quando for o caso;

e Titulo de Eleitor e comprovante de quitagio com a Justiga Eleitoral;

e Certiddo de nascimento ou casamento;

e Certidao de nascimento dos filhos;

e Comprovante da escolaridade exigida, e registro no 6rgdo da classe, quando for o caso;

e Uma fotografia 3 X 4 recente, tirada de frente;

o Atestado de sanidade fisica e mental;

o Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justi¢a Estadual e Justiga
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos;

© Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei
indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimonio.

Art. 2° - O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Icaraima no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do edital de convocagdo, para ser empossado.

Art. 3° - O candidato devera apresentar a documentagdo necessaria para posse € aprovagao em
exame médico fisico e psicologico em no maximo 5 (cinco) dias apds a publicagdo deste Edital.

Art. 4° - Este edital entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposigoes em
contrario.

Icaraima-Parana, 09 de Setembro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 18016
PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016
ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO,
VESTUARIO E MATERIAIS PARA GINASTICA RITMICA, PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
FORNECEDOR: ANDERSON FERREIRA DE JESUS ARMARINHOS -, VALOR DA
ATA: R$ 7.530,00, VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.
A Ata de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura
Municipal de Terra Roxa, Departamento de Compras, Patriménio e Suprimentos.
Terra Roxa, 09/09/2016
ALTAIR DONIZETE DE PADUA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 18116

PREGAO PRESENCIAL n° 68/2016

ORGAO GESTOR: DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERAIS

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE, MATERIAL DE CONSUMO,
VESTUARIO E MATERIAIS PARA GINASTICA RITMICA PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

FORNECEDOR: G.W. CONFECCOES LTDA-ME, VALOR DA ATA: R$ 8.410,00,
VALIDADE DA ATA: ATE 09/09/2017.

A Ata de Registro de Pregos encontra-se disponivel na integra na Prefeitura
Municipal de Terra Roxa, Departamento de Compras, Patriménio e Suprimentos.
Terra Roxa, 09/09/2016

ALTAIR DONIZETE DE PADUA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 1.440 DE 09 DE SETEMBRO DE 2016.
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 1.795 de 15 de dezembro de 2015,
Decreta:
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE de Mariluz, um
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, por SUPERAVIT FINANCEIRO, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais),
destinados a suplementagao da seguinte dotagéo orgamentaria:
Suplementagéo
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.512.0000.0000 - SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0044.0000 - SISTEMA DE ESGOTO
17.512.0044.1053 - IMPLANTACAO, AMPLIACAO E REAPARELHAMENTO SISTEMA DE ESGOTO
4.4.90.51.00.00 - 01000 - Obras e Instalagoes5.000,00
Total Suplementag&o:
Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no amgo 1°, ser@o utilizados recursos provenientes
do SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, na forma do artigo 43, inciso
| da Lei 4.320/64.
Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Ed|f|0|o do Pago Mumcwpal de Manluz aos 09 dias do més de setembro de 2016.
PAULO Al DO DASIL VES
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 09/2016

Acomiss&o de licitagdo comunica aos interessados na execugao do objeto do Edital de Tomada de Pregos n° 09/2016,
que apos a anallse;Evenfcagao da documentagéo de habilitagéo, decidiu habilitar a(s) seguinte(s) proponente(s):

01 MC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA — ME

02 A.R. TEIXEIRA - ME

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da data deste edital, a comisséo de
licitagéo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposigéo de recurso.

Pérola/PR, 09 de setembro de 2016.

JOSE DE ALMEIDA ROCHA (Presidente)

JAMIL MENDES (Secretario)

ANDERSON FARIAS DOS SANTOS

CARLOS ROBERTO DOMINGUES DOS SANTOS




