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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
AVENIDA MARÍLIA, 1920 – CENTRO
CEP: 87.470-000 – FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ – PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO nº 071/20165
PREGÃO PRESENCIAL N.º 057/2016
EXCLUSIVO PARA PARTICIPAÇÃO DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
OS ENVELOPES CONTENDO PROPOSTA/DOCUMENTAÇÃO DEVERÃO SER PROTOCOLADOS NO 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS DO MUNICÍPIO 30 MINUTOS ANTES DA DATA DO INICIO DA ABERTURA E 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
O MUNICÍPIO DE MARILUZ, através da Pregoeira, GLEICELY FEITOSA DE LIMA DE SOUZA, membros da equipe 
de apoio EDSON TORRES DE OLIVEIRA e JOSÉ MARTINS, nomeados pela portaria 061/2016 de 06/04/2016, e 
157/2016, sito a Av. Marília 1920 em Mariluz, Estado do Paraná, pelo presente torna público o certame licitatório, 
na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, cujo processo e julgamento serão realizados em conformidade com os 
preceitos da Lei Federal 8.666/93 e 10.520/ 02 abaixo especificados:
DATA DA ABERTURA: 21 de novembro  de 2016.
HORÁRIO: 09:00 horas.
OBJETO: Contratação empresa para o fornecimento de materiais de expediente, conforme especificações constantes 
do edital.
TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE
REGIME CONTRATAÇÃO: GLOBAL 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: em até 10 (dez) dias, após o fornecimento mediante emissão da nota fiscal.
PREÇO MÁXIMO: R$ 40.557,00 (quarenta mil quinhentos e cinquenta e sete reais)
  *Não havendo a participação de empresas não enquadradas como Microempresas, Empresas de pequeno porte 
e Microempreendedor Individual, nos termos do inciso II do art. 49 da Lei 123/06, fica facultada a participação no 
certame, de empresas não enquadradas nessas categorias.
O presente edital poderá ser retirado nos seguintes horários das 8:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 horas, no prédio 
da Prefeitura Municipal de Mariluz – PR, situada à Avenida Marília 1920, Centro. Informações pelo fone (44) 3534-
8000 com Edson Torres.
Mariluz, 24 de outubro de 2016.
Gleicely Feitosa de Lima de Souza
Pregoeira

prefeitura MUNICIPAL DE mariluz
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 165, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.
Exonera, a pedido, a servidora Marli Firmino da Silva.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e considerando o disposto no art. 58, I, c/c art. 59, caput, ambos da Lei nº 1.095/93, e o contido no processo 
protocolizado na Divisão de Recursos Humanos sob nº 471/2016,
R E S O L V E:
Art. 1º Exonerar, a pedido, a contar de 01 de Novembro de 2016, do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, nível 
25, a servidora Marli Firmino da Silva, matrícula nº 2.391.
Edifício do Paço Municipal, em 31 de Outubro de 2016.                                                                                   
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE mariluz
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 166, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016.
Concede Licença Especial de 30 dias à servidora Angela Notarantonio.
Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
e considerando o disposto no art. 138, § 3º, da Lei nº 1.095/93, com alterações posteriores, e o contido no processo 
protocolizado na Divisão de Recursos Humanos sob nº 472/2016,
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder à servidora Angela Notarantonio, matrícula nº 2.019, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira, nível 
53, Licença Especial de 30 (trinta) dias, referente ao quinquênio 2009-2014 sem prejuízo de sua remuneração, a 
contar de 01 de Novembro de 2016.
Edifício do Paço Municipal, em 31 de Outubro de 2016.
Paulo Armando da Silva Alves
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE mariluz
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 167/2016	
Súmula:  Concede Aposentadoria Por Invalidez Permanente com Proventos Integrais.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, 
que lhe são conferidas por Lei, e
Considerando o processo de Aposentadoria Por Invalidez Permanente com Proventos Integrais, do servidor  
VALDECIR VERGA.
R E S O L V E
Art. 1º - Fica concedido ao servidor público municipal, VALDECIR VERGA, ocupante do cargo efetivo de MOTORISTA, 
portador CIRG. nº. 3.839.647-1-SSP/PR., e inscrito no CPF/MF nº. 618.575.309-00, APOSENTADORIA POR 
INVALIDEZ PERMANENTE COM PROVENTOS INTEGRAIS, nos termos do Art. 40, § 1º, inciso I, da Constituição 
Federal, c/c artigo 6-A, da Emenda Constitucional nº 41/2003, introduzido pela E.C. 70/2012 e art. 53, parágrafos 1º e 
6º, da Lei Municipal nº 01/2002, com a redação dada pela Lei Municipal nº 04/2006.
Art. 2º - Fica estipulado como provento mensal, o valor de R$ 1.573,50 (um mil, quinhentos e setenta e três reais 
e cinquenta centavos), correspondente a 100% de sua remuneração, conforme planilha de cálculo de proventos.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a contar do dia 1º de novembro de 2016.
Mariluz-PR., 31 de outubro de 2016.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE mariluz
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 168/2016
Súmula:  Concede Aposentadoria Por Idade com Proventos Proporcionais ao Tempo de Contribuição.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES, Prefeito do Município de Mariluz, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, 
que lhe são conferidas por Lei, e
Considerando o processo de Aposentadoria Por Idade com Proventos Proporcionais ao Tempo de Contribuição, da 
servidora  MARIA JULIA MARCON CORDEIRO.
R E S O L V E
Art. 1º - Fica concedida a servidora pública municipal, MARIA JULIA MARCON CORDEIRO, ocupante do cargo efetivo 
de GARI, portadora CIRG. nº  9.623.498-8-SSP/PR., e inscrita no CPF/MF nº 328.653.419-68, APOSENTADORIA 
POR IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, nos termos do Art. 40, § 1º, 
inciso III, “b” da Constituição Federal.
Art. 2º - Fica estipulado como provento mensal, o valor de R$ 409,80 (quatrocentos e nove reais e oitenta centavos), 
correspondente a proporcionalidade de 41,8813% da média aritmética, conforme planilha de cálculo de proventos, e 
para efeito de recebimento  por força do parágrafo 2º, do artigo 201, da Constituição da Republica Federativa do Brasil, 
deverá ser pago o valor correspondente a um salário mínimo nacional.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a contar do dia 1º de novembro de 2016.
Mariluz-PR., 31 de outubro de 2016.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE perobal
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°89/2016.
Contratante: Município de Perobal
Contratado: SALES E COSTA LTDA – ME 
Objeto: Contratação de uma farmácia para fornecimento de todos os medicamentos que constem em lista oficial de 
preços, editada pela empresa INDITEC, para esta região e, regulamentada pelo Ministério da Saúde, mediante maior 
percentual de desconto no preço de venda dos medicamentos, para posterior distribuição aos pacientes do sistema 
único de saúde do Município de Perobal.
Valor Total: R$ 43.000,00.
Vigência: 28/09/16 a 31/12/16.
Fundamentação: Pregão nº30/2016.

DECRETO Nº056/2016
Abre Crédito Adicional Suplementar e Especial  dando outras providências. 
O PREFEITO  MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e, considerando 
o disposto na Lei Municipal Nº. 863 de 26 de outubro de 2016, publicada em 27 de outubro de 2016.
DECRETA: 
Art. 1º. Fica aberto, no Orçamento do corrente exercício financeiro, Crédito Adicional Suplementar  no valor de R$ 
1.150.900,00 (Um milhão cento e cinqüenta mil e novecentos reais ), de acordo com a seguinte ordem classificatória: 
02.00	 Governo Municipal	
02.01	 Gabinete do Prefeito	
0412210502.002	 Manutenção do Gabinete do Prefeito	
1/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 7.000,00
2/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 3.000,00
0412210502.003	 Subsidio e Encargos do Prefeito e Vice	
9/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS – PESSOAL CIVIL	 20.000,00
10/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 	 5.000,00
02.02	 Procuradoria Jurídica	
0412210522.006	 Manutenção da Procuradoria Jurídica	
15/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 15.000,00
16/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 1.000,00
17/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 2.000,00
20/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 5.000,00
02.03	 Departamento de Controle Interno	
0412210502.063	 Manutenção do Departamento de Controle Interno 	
23/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 3.000,00
03.00	 Secretaria da Administração	
03.01	 Gabinete do Secretario	
0412210502.004	 Manutenção do Gabinete do Secretario	
27/3.3.90.39.00	 OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 10.000,00
0515311502.009	 Manutenção da Junta de Serviço Militar	
31/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 1.000,00
03.02	 Divisão de Recursos Humanos e Serv. Gerais	
0412210502.012	 Manutenção dos Serviços de Recursos Humanos	
40/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 20.000,00
0412210502.013	 Manutenção dos Serviços Gerais	
48/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 45.000,00
50/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 5.000,00
04.00	 Secretaria de Fazenda	
04.01	 Gabinete do Secretario	
0412310502.020	 Manutenção do Gabinete do Secretario de Fazenda	
65/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 5.000,00
67/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 1.000,00
04.02	 Divisão de Contabilidade e Tesouraria	
0412310512.007	 Manutenção dos Serviços de Contabilidade e Tesouraria	
75/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 30.000,00
79/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 3.000,00
04.03	 Divisão de Tributos e Fiscalização	
0412910512.018	 Manutenção da Administração Tributaria e Fiscalização	
84/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 5.000,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agric. E Serviços Públicos	
05.01	 Gabinete do Secretario	
0412210502.019	 Manutenção do Gabinete do Secretario	
1039/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOA CIVIL	 5.000,00
1040/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 2.000,00
91/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 10.000,00
05.02	 Divisão de Fiscalização de Obras	
1545116002.014	 Manutenção dos Serviços de Obras	
106/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 25.000,00
108/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 2.000,00
111/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 17.900,00
05.03	 Divisão de Fomentos Agrop. E Meio Ambiente	
2060617502.024	 Manutenção da Divisão de Fomentos Agropecuários	
123/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 7.000,00
05.04	 Divisão de Serviços Rodoviários	
2678220502.025	 Manutenção dos Serviços Rodoviários	
129/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 20.000,00
131/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕE PATRONAIS 	 2.000,00
138/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 10.000,00
05.05	 Divisão de Serviços Urbanos e Posturas	
1545215502.030	 Serviços de Limpeza e Coleta de Lixo	
155/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 6.000,00
157/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 1.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.01	 Gabinete do Secretario	
1236114502.033	 Manutenção do Gabinete do Secretario	
166/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 50.000,00
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.041	 Manutenção da Merenda Escolar	
238/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 6.000,00
06.03	 Divisão de Cultura	
1339215002.022	 Manutenção da Divisão de Cultura	
269/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 3.000,00
07.00	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
07.01	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
1030113002.043	 Manutenção das Atividades de Saúde	
278/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 80.000,00
287/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 15.000,00
292/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 15.000,00
1030113032.051	 Manutenção da Farmácia Básica Municipal	
319/3.3.90.32.00	 MATERIAL, BEM OU SERVIÇOS PARA DISTRIBUIÇÃO	 15.000,00
08.00	 Secretaria de Ação Social	
08.02	 Divisão de Assistência Social 	
0824412002.050	 Manutenção da Divisão de Assistência Social  	
346/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 35.000,00
347/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 2.000,00
348/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 3.000,00
352/3.3.90.39.00	 OUTROS SERIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 10.000,00
08.03	 Divisão de Bem Estar Social	
0824312006.001	 Manutenção do Conselho Tutelar	
362/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 10.000,00
08.04	 Fundo Municipal de Assistência Social	
0824412002.052	 Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social	
383/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOA CIVIL	 3.000,00
09.00	 Secretaria de Meio Ambiente	
09.01	 Gabinete do Secretario	
1854117002.053	 Programa de Proteção ao Meio Ambiente	
396/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 10.000,00
10.00	 Secretaria de Esportes	
10.02	 Divisão de Esportes 	
2781221002.055	 Manutenção de Ginásios, Quadras e Estádios	
409/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 5.000,00
Fonte	 00	
TOTAL	 ..............................................................................................	 555.900,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão  de Ensino	
1236114502.034	 Manutenção do FUNDEB	
183/3.1.90.05.00	 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR	 7.000,00
185/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 170.000,00
189/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 35.000,00
Fonte	 101	
TOTAL	 ..............................................................................................	 212.000,00
06.02	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.035	 Manutenção das Escolas Municipais	
194/3.1.90.05.00	 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERV	 1.000,00
197/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 25.000,00
202/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 	 3.000,00
1236114502.036	 Manutenção do Transporte Escolar	
221/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 20.000,00
Fonte	 103	
TOTAL	 .............................................................................................	 49.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.036	 Manutenção do Transporte Escolar	
222/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 20.000,00
1236514502.038	 Manutenção do Ensino Infantil	
253/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGEN FIXAS – PESSOAL CIVIL	 30.000,00
257/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 2.000,00
Fonte	 104	
TOTAL	 .............................................................................................	 52.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.035	 Manutenção das Escolas Municipais	
208/3.3.90.32.00	 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 	 24.000,00
Fonte	 107	
TOTAL	 .............................................................................................	 24.000,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agricultura e Serviços Públicos	
05.05	 Divisão de Serviços Urbanos e Posturas	
1545215502.031	 Serviço de Iluminação Publica	
163/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 30.000,00
Fonte	 507	
TOTAL	 ............................................................................................	 30.000,00
07.00	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
07.01	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	

1030113002.043	 Manutenção das Atividades de Saúde	
279/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 130.000,00
284/3.1.91.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 20.000,00
288/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 30.000,00
293/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 30.000,00
Fonte	 303	
TOTAL	 ............................................................................................	 210.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.036	 Manutenção do Transporte Escolar	
225/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 10.000,00
Fonte	 122	
TOTAL	 ............................................................................................	 10.000,00
07.00	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
07.01	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
1030513022.016	 Manutenção das Ações de Vigilância em Saúde	
331/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 7.000,00
332/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 1.000,00
Fonte	 497	
TOTAL	 ............................................................................................	 8.000,00
TOTAL GERAL	 .............................................................................................	 1.150.900,00
Art. 2º. Como recurso para cobertura do credito aberto no artigo anterior fica  utilizados:
a) redução parcial das seguintes dotações do orçamento vigente:
02.00	 Governo Municipal	
02.01	 Gabinete do Prefeito	
0412210502.002	 Manutenção do Gabinete do Prefeito	
3/3.3.90.14.00	 DIARIAS 	 15.000,00
5/3.3.90.33.00	 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 	 5.000,00
03.00	 Secretaria da Administração	
03.02	 Divisão de Rec Humanos e Serv. Gerais	
0412210502.012	 Manutenção dos Serviços de Recursos Humanos	
39/3.1.90.05.00	 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR	 5.400,00
0412210502.013	 Manutenção dos Serviços Gerais	
49/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 5.000,00
04.00	 Secretaria da Fazenda	
04.01	 Gabinete do Secretario	
2884322000.001	 Amortização e Encargos de Financiamentos	
72/3.2.90.21.00	 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO	 8.000,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agricultura e Serviços Públicos	 5.000,00
05.02	 Divisão de Fiscalização de Obras	
1545115511.001	 Pavimentação e Recapeamento Asfaltico	
99/4.4.90.51.00	 OBRAS E INSTALAÇÕES	 30.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.01	 Gabinete do Secretario	
1236114502.033	 Manutenção do Gabinete do Secretario	
171/3.3.90.14.00	 DIARIAS – PESSOAL CIVIL	 1.800,00
06.02	 Divisão de Ensino	
1236514502.038	 Manutenção do Ensino Infantil	
262/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 10.500,00
06.03	 Divisão de Cultura	
1339215002.022	 Manutenção da Divisão de Cultura	
272/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 4.000,00
273/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 2.000,00
274/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 8.000,00
07.00	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
07.01	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
1030113042.021	 Aquisição de Equipamento Saúde	
321/4.4.90.52.00	 EQUIPAMENTOSS E MATERIAL PERMANENTE	 10.000,00
08.00	 Secretaria de Ação Social	
08.02	 Divisão de Assistência Social	
0824412002.039	 Aquisição de Equipamentos Assistência Social	
341/4.4.90.52.00	 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	30.000,00
08.04	 Fundo Municipal de Assistência Social	
0824312006.003	 Promoção do Direito da Infância e da Juventude	
377/3.1.90.11.00	 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL	 20.000,00
378/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 	 10.000,00
379/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 10.000,00
381/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 30.000,00
0824412002.052	 Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social	
389/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 10.000,00
09.00	 Secretaria de Meio Ambiente	
09.01	 Gabinete do Secretario	
1854117002.053	 Programa de Proteção ao Meio Ambiente	
399/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 5.000,00
10.00	 Secretaria de Esportes	
10.02	 Divisão de Esportes	
2781221002.100	 Manutenção das Atividades de Lazer	
414/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 10.000,00
07.00	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
07.01	 Fundo Municipal de Saúde de Perobal	
1030113052.044	 Manutenção do Consorcio Intermunicipal de Saúde	
323/3.3.71.70.00	 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSORCIO PUBL.	 70.000,00
08.00	 Secretario de Ação Social	
08.01	 Gabinete do Secretario	
0824412002.064	 Administração do Serviço de Ação Social	
337/3.3.90.14.00	 DIARIAS	 3.000,00
339/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 8.000,00
08.02	 Divisão de Assistência Social	
0824412002.086	 Manutenção do Centro de Referencia de Assistência Social 	
361/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 4.200,00
Fonte	 00	
08.03	 Divisão de Bem Estar Social	
0824412002.093	 Assistência ao Idoso	
367/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 8.000,00
369/3.3.90.39.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURIDICA	 8.000,00
0824412006.002	 Manutenção do FMDCA	
373/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 15.000,00
374/3.3.90.36.00	 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FISICA	 5.000,00
TOTAL	 ..............................................................................................	 355.900,00
11.00	 Reserva de Contingência	
11.01	 Reserva de Contingência	
999999999.099	 Reserva de Contingência	
416/9.9.99.99.00	 RESERVA DE CONTINGENCIA 	 200.000,00
Fonte	 999	
TOTAL	 ..............................................................................................	 200.000,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agricultura e Serviços Públicos	
05.02	 Divisão de Fiscalização de Obras	
1236115511.004	 Construção de Unidades Escolares	
93/4.4.90.51.00	 OBRAS E INSTALAÇÕES	 10.000,00
Fonte	 103	
TOTAL	 ..............................................................................................	 10.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.034	 Manutenção do FUNDEB	
187/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇÕES PATRONAIS	 63.000,00
Fonte	 101	
TOTAL	 ..............................................................................................	 63.000,00
1236114501.012	 Aquisição de Veículos para a Educação	
178/4.4.90.52.00	 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE	 5.000,00
1236114502.035	 Manutenção das Escolas Municipais	
201/3.1.90.13.00	 OBRIGAÇOES PATRONAIS	 3.500,00
Fonte	 104	
TOTAL	 ..............................................................................................	 8.500,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agricultura e Serviços Públicos	
05.02	 Divisão de Fiscalização de Obras	
1236115511.004	 Construção de Unidades Escolares	
94/4.4.90.51.00	 OBRAS E INSTALAÇÕES	 12.000,00
06.00	 Secretaria de Educação e Cultura	
06.02	 Divisão de Ensino	
1236114502.023	 Aquisição de Equipamentos Ativ. Educação	
182/4.4.90.52.00	 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE	12.000,00
Fonte	 107	
TOTAL	 ..............................................................................................	 24.000,00
05.00	 Secretaria de Obras, Agricultura e Serviços Públicos	
05.05	 Divisão de Serviços Urbanos e Posturas	
1545215502.031	 Serviços de Iluminação Publica	
161/3.3.90.30.00	 MATERIAL DE CONSUMO	 30.000,00
Fonte	 507	
TOTAL	 .............................................................................................	 30.000,00
TOTAL GERAL		  691.400,00
      b) O provável excesso de arrecadação nas seguintes fontes do Orçamento vigente:
	 Fonte: 103 - ......................................................................................R$ 39.000,00;
	 Fonte: 101 - ......................................................................................R$149.000,00;
	 Fonte: 104 - ......................................................................................R$  43.500,00;
	 Fonte: 303 - ......................................................................................R$210.000,00;
	 Fonte: 122 - ......................................................................................R$  10.000,00;
	 Fonte: 497 - ......................................................................................R$    8.000,00,
 conforme o contido no parágrafo 3º. Do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64
 TOTAL.....................................................................................................................R$ 459.500,00.
  Art. 3º Fica alterado o cronograma de desembolso mensal/programação       financeira      mensal.
Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as  disposições em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 27 de outubro de 2016.
JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE perobal
ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAl
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO 057/2016 
Súmula: Dispõe sobre o Cronograma Mensal de Desembolso e o Desdobramento das Receitas em Metas Bimestrais 
de Arrecadação e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, obedecendo  ao 
contido no art. 8º e 13 da Lei Complementar n.º 101/2000 de 04 de Maio de 2000.
D E C R E T A:
Art. 1º - Ficam estabelecidos na forma dos anexos I e II integrantes deste decreto o Cronograma Mensal de 
Desembolso (Anexo I) e o Desdobramento das Receitas em Metas Bimestrais de Arrecadação (Anexo II), para o 
exercício financeiro de 2017.
Art. 2º - Durante a execução do orçamento do exercício de 2017, se verificado que o comportamento da receita poderá 
efetuar o cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional às suas 
respectivas dotações, promoverão, por ato próprio a limitação de empenho e movimentação financeira, nos termos do 
art. 21 da Lei 944, de 31 de outubro de 2006.
Art. 3º - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicação  revogando-se as disposições em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANÁ, aos 27 de outubro  de 2016.
JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

Câmara Municipal de Pérola
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 011/2016
DATA: 31 de Outubro de 2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público Municipal, Sr. Idenilso Scalco.
CONSIDERANDO, o Requerimento Protocolado sob n.º 132, em 31 de Outubro de 2016;  
O Presidente da Câmara Municipal de Pérola, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L VE :
Art. 1º. Conceder ao Servidor Público Municipal, Sr. Idenilso Scalco, brasileiro, casado, portador da CI/RG. n.º 
3.733.541-0 SSP/PR e do CPF n.º 513.001.509-63; ocupante do Cargo Efetivo de Auxiliar Contábil da Câmara 
Municipal de Pérola-PR., 30 (trinta) dias de férias regulamentares relativas ao período aquisitivo de 03/09/2014 a 
02/09/2015, iniciando-se em 01/11/2016  à 30/11/2016.
Art.2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Edifício da Câmara Municipal de Pérola-PR., aos 31 dias do mês de Outubro de 2016.	
Wilson José Leandro Stefani 
Presidente

CÂMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
ALIMENTAR E NUTRICIONAL – CAISAN – PÉROLA - PR

RESOLUÇÃO Nº 02 /2016
SUMULA:INSTITUI COMISSÃO TÉCNICA PARA ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANÇA 
ALIMENTAR COM VIGÊNCIA 2016 A 2020.
A CÂMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL – CAISAN do Município 
de Pérola, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 958, de 03 de setembro 
2003.
RESOLVE:
Art. 1º -Instituir a Comissão Técnica Intersetorial Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – CAISAN de Pérola 
– PR, que terão as seguintes representações:
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social
- Tatiana Aparecida Sala Canhin - Secretária Municipal
- Eloneida Claudia Figueira Fonseca - Coordenadora do CRAS
Representante da Secretaria Municipal de Saúde
- Rosangela Guandalin - Secretária Municipal
- Juliana Odorizzi - Nutricionista
Representante da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esporte
- Maria Sonia Celine - Secretária Municipal
- Andreia M. Pepino - Nutricionista
Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
- Edson Bizarri - Secretário Municipal
- Jose Ferla – Técnico Agrícola
Art. 2º - A Comissão Técnica Intersetorial Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional – CAISAN, será responsável 
em elaborar e articular o Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional do Município de Pérola-PR, para o 
quadriênio 2016-2019.
Art. 4º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação; 
Pérola – PR, 21 de outubro de 2016.
Tatiana Ap. Sala Canhin
Presidente da CAISAN

municipio de pérola
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 006/2016 
O PREFEITO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO, os Ofícios nº003/2016, da Secretária Municipal de Urbanismo Obras e Serviços Públicos.
CONSIDERANDO, o PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n.º001/2016, torna público:
A convocação do candidato aprovado, abaixo nominado, para entrega dos documentos comprobatórios dos requisitos 
mínimos para contrato no cargo, conforme item 11.4 do PSS – Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital 
n.º001/2016.
CARGO: Motorista
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	 DATA NASCIMENTO	 PONTOS
2	 AGNALDO DORNA CRESPO	 04/02/1977	 65
Pérola - Paraná, 31 de outubro de 2016.
Darlan Scalco
Prefeito

municipio de Pérola
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº 407/2016
Concede Licença Prêmio e da outras providências.
O Prefeito de Pérola, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor OSVALDO ALEXANDRE DE CAMPOS, brasileiro, portador da Cédula de Identidade 
sob o nº 4.493.842-1-SSP/PR, CPF nº476.427.859-68, ocupando o cargo de Agente de Obras, lotado na Secretaria 
Municipal de Urbanismo Obras e Serviços Públicos, 90(noventa) dias de Licença Prêmio, referente ao período 
aquisitivo de 03/07/2006 a 02/07/2011, a partir de 02/11/2016 a 30/01/2017.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Outubro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

                           

municipio de Pérola
ESTADO DO PARANÁ.
PORTARIA Nº408/2016
Concede Férias a servidora PAULA PATRICIA COTRIN DA SILVA e da outras providências.
O Prefeito de Pérola, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora PAULA PATRICIA COTRIN DA SILVA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade sob 
o nº6.491.061-2-SSP/PR, CPF nº 027.196.989-03, ocupando o cargo de Dentista, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 30 (trinta) dias de FÉRIAS, referente ao período aquisitivo de 05/03/2015 a 04/03/2016, a partir de 01/11/2016 
a 30/11/2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Pérola/Paraná, 31 de Outubro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

municipio de pérola
ESTADO DO PARANÁ
ERRATA DE EDITAL PREGÃO PRESENCIAL Nº 93/2016
O MUNICÍPIO DE PÉROLA, ESTADO DO PARANÁ, torna público, aos interessados que fica alterado no Edital de 
Pregão Presencial nº 93/2016 o que segue abaixo: 
Onde se lê;
PREÂMBULO
O MUNICIPIO DE PÉROLA, Estado do Paraná, torna público, que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO Global por Lote, 
Leia-se;
PREÂMBULO
O MUNICIPIO DE PÉROLA, Estado do Paraná, torna público, que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO Unitário Por Item, 
Tendo em vista que a presente mudança não acarretará prejuízo pelos interessados, fica as demais exigências 
editalícias mantidas, não sendo alterada a data para recebimento e abertura das propostas.
Pérola/PR, 31 de outubro de 2016.
ANDERSON FARIAS DOS SANTOS
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
Av. Carlos Spanhol, 164  -  Cx. Postal  nº 46 -  CEP. 87555-000 -  CNPJ 77.870.475/0001-63
Fone/fax (044)  3634-8000 – 3634-8022  
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Pregão Nº 30/2016
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Processo Licitatório nº 83/2016, dando outras 
providências.   
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, PR, no uso de suas atribuições legais;
§ 1º. Fica   homologado   o    julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pela Portaria nº 001/2016 
de 06 de Janeiro de 2016, sobre o Processo de Licitação nº 30/2016, que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS PARA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO - PR..
§ 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o 
constante no  Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), que fica fazendo parte indissolúvel deste Decreto.
ANTONIO ADELMO BEZERRA DA SILVA 
COMERCIO DE ALIMENTOS DALE CRODE LTDA -ME
A.C. MARCONI MERCEARIA
MARCOS FERREIRA ROQUE
V L F CASSARO - MERCADO - ME
§ 3º. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitação supramencionada, da decisão estabelecida neste 
Decreto.
§ 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31  de outubro de 2016 
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
Av. Carlos Spanhol, 164-  Cx. Postal  nº 46 -  CEP. 87555-000 -CNPJ 77.870.475/0001-63
Fone/fax (044)3634-8000 – 3634-8022 
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Pregão Nº 31/2016
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Processo Licitatório nº 84/2016, dando outras 
providências.   
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, PR, no uso de suas atribuições legais;
§ 1º. Fica homologado o  julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada pela Portaria nº 001/2016 de 
06 de janeiro de 2016, sobre o Processo de Licitação nº 31/2016, que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE INSUMOS 
AGROPECUÁRIOS PARA AS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE SÃO JORGE DO PATROCÍNIO, PR.
§ 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo relacionada, tudo conforme o constante no  
Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), que fica fazendo parte indissolúvel deste Decreto.
M. CAMILLO MAGRINELLI E CIA LTDA – ME
G. LOURENÇO AUGUSTO E CIA LTDA - ME
§ 3º. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitação supramencionada, da decisão estabelecida neste 
Decreto.
§ 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31/10/16
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 991/2.016
SUMULA: CONCESSÃO DE DIÁRIA
VALTER PEREIRA DA ROCHA, O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
R E S O L V E:
ART. 1º FICA AUTORIZADO AO SENHOR HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, COM BASE NA LEI MUNICIPAL Nº. 133/2005 E TENDO EM VISTA SOLICITAÇÃO FORMULADA, A 
CONCESSÃO DE 04 (QUATRO) DIÁRIAS PARA CUSTOS DE HOSPEDAGEM E ALIMENTAÇÃO, NOS DIAS 06, 
07, 08 E 09 DE NOVEMBRO DE 2016, ONDE ESTARÁ PARTICIPANDO DA REUNIÃO DA BIPARTITE ESTADUAL, 
REUNIÃO COSEMS, EM CURITIBA/PR.
DATA DE SAÍDA: 06/11/2016
DATA DE CHEGADA: 09/11/2016
ART. 2º ESTA PORTARIA ENTRARÁ EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAÇÃO.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AOS 31 DE OUTUBRO 
DE 2016.
VALTER PEREIRA DA ROCHA						    
PREFEITO MUNICIPAL
MARCOS GONÇALVES RIBEIRO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE maria helena
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 119/2016
Súmula:concede aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição.
O Prefeito Elias Bezerra de Araújo, do Município de Maria Helena, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de aposentadoria do(a) servidor(a) Divanir Sebastião;
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder ao servidor(a) DIVANIR SEBASTIÃO, brasileiro(a), servidor(a) público(a) municipal de Maria Helena, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, nível 16, portador(a) do RG nº 1.365.711-4/PR e inscrito no 
CPF/MF sob nº 387.733.419-91, aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição, com proventos mensais 
e integrais, com fundamento no art. 40, III, “a”, da Constituição Federal, alterado pelo art. 6º, incisos de I a IV, da 
Emenda Constitucional nº 41, de 19/12/2003, c/c art. 129, “a”, da Lei Complementar Municipal nº 002, de 28/01/1993 
e art. 30, incisos I, II e III, da Lei Complementar Municipal nº 5, de 16/11/2001.
Art. 2º - Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria o valor de R$ 1.328,09(um mil, trezentos e 
vinte e oito reais e nove centavos), constante na planilha de cálculos de proventos de fls 08.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições contrárias.
Município de Maria Helena-PR, 31 de outubro de 2016.
Registre-se e Publique-se.
ELIAS BEZERRA DE ARAÚJO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 346/2016
SÚMULA: Designa Servidora Pública.
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições e com base nos 
dispositivos legais,
R E S O L V E:
Art. 1º - Designar a Servidora EUDINETE DA SILVA PEDROTA, portadora da Carteira de Identidade RG n.º 6.872.777-
4, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de EDUCADOR INFANTIL, para responder e assinar pela SECRETARIA 
DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO, no período de 01 de novembro a 30 de novembro de 2016, 
sem ônus ao município.
EDIFÍCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do 
mês de outubro de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

SÚMULA DE PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE LIÇENÇA DE OPERAÇÃO
Marcos Suardi Rodrigues torna público, que requereu junto ao IAP – Instituto Ambiental do Paraná a Licença de 
Operação para fins de Produção de Carvão, localizado na Chácara Três Marias – Estrada Diamante Km 02, no 
Município de Alto Paraíso-Pr.
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA N.º 333/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias a servidora CIDELI RIBEIRO DA SILVA, portadora da CI/RG nº. 7.017.038-8 SSP/PR, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ZELADORA, lotada na SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
com o período de aquisição de 01/11/2013 à 31/10/2014, com fruição em 01/11/2016 a 30/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de novembro 
de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 334/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias ao servidor, ERMINIO CEZAR ZAGOTO, portador da Carteira de Identidade RG n.º 7.113.692-
2, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de TÉCNICO AGRÍCULA, lotado na SECRETARIA DE AGRICULTURA, 
ABASTECIMENTO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO, com o período de aquisição de 04/02/2014 à 03/02/2015, com fruição 
em 01/11/2016 à 30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31(trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 335/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias a servidora, FABIANE CARDOSO ZAGOTO, portadora da Carteira de Identidade RG 
n.º 8.078.072-9, ocupante do cargo de Provimento em Comissão de SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 
ESPORTE E TURISMO, lotada na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO, com o período 
de aquisição de 28/06/2015 à 27/06/2016, com fruição em 01/11/2016 à 30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 336/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias ao servidor JOSÉ PAES VARGAS, portador da CI/RG nº. 00.105.752-7, ocupante do cargo 
de Provimento Efetivo de GARI, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o 
período de aquisição de 01/04/2015 à 31/03/2016, com fruição em 01/11/2016 a 30/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 337/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias ao servidor, JUNIO SANTOS LOPES, portador da Carteira de Identidade RG n.º 12.619.484-
6, ocupante do cargo Efetivo de LAVADOR E LUBRIFICADOR, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO 
E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o período de aquisição de 09/08/2014 à 08/08/2015, com fruição em 01/11/2016 à 
30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de novembro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 338/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias a servidora, LUCINETE DE LIMA PEIXOTO, portadora da CI/RG nº.  SSP/PR 7.148.723-7, 
ocupante do cargo de Provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL 
DE OBRAS, URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o período de aquisição de 04/02/2014 à 03/02/2015, com 
fruição em 01/11/2016 à 20/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 339/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias ao servidor, MANOEL BRAGA, portador da Carteira de Identidade RG n.º 4.810.356-
1, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de FEITOR DE TURMAS, lotado na SECRETARIA DE OBRAS, 
URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS, com o período de aquisição de 21/08/2014 à 20/08/2015, com fruição em 
01/11/2016 à 20/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 340/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias a servidora, MARCIA JULIANA NOGUEIRA DA SILVA, portadora da Carteira de Identidade 
RG n.º 8.251.752-9, ocupante do cargo de Provimento em Comissão de CHEFE DA DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO 
AMBIENTAL, lotada na SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, ECOLOGIA E SANEAMENTO, com o período de 
aquisição de 01/04/2015 à 31/03/2016, com fruição em 01/11/2016 à 30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 341/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias ao servidor MARCOS HENRIQUE DE PAULA FARIA, portador da CI/RG nº. 7.998.322-5 
SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento em comissão de SECRETARIO DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, lotado 
na SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMNETO, com o período de aquisição de 02/01/2013 à 01/01/2014, com 
fruição em 11/11/2016 a 30/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 342/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
R E S O L V E
Art. 1º - Conceder férias ao servidor, MARCOS ROBERTO FIORINI, portador da Carteira de Identidade RG n.º 
7.622.201-0, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de VIGILANTE, lotado na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, ESPORTES E TURISMO, com o período de aquisição de 02/02/2014 à 01/02/2015, com fruição em 
01/11/2016 à 30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 343/2016
SÚMULA: Concede Férias ao Servidor Público.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias ao servidor RODRIGO WESLEY SOBREIRA REVESSO, portador da CI/RG nº. 9.260.782-8 
SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado na SECRETARIA DE 
SAÚDE, com o período de aquisição de 02/04/2014 à 01/04/2015, com fruição em 11/11/2016 a 30/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 344/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública.  
A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais.
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias a servidora SUZIANE GONÇALVES REINA, portadora da CI/RG nº. 10.186.312-3 SSP/PR e 
inscrita no CPF/MF nº. 064.123.149-03, ocupante do cargo de Provimento em Comissão de CHEFE DA DIVISÃO DE 
MATERIAL E PATRIMÔNIO, lotada na SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRAÇÃO, com o período de aquisição de 
01/03/2014 à 28/02/2015, com fruição em 11/11/2016 a 30/11/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PORTARIA N.º 345/2016
SÚMULA: Concede Férias a Servidora Pública. 
A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuições legais
R E S O L V E:
Art. 1º - Conceder férias a servidora, VANDERLEIA HERMACKI DE OLIVEIRA, portadora da CI/RG n.º 8.677.254-
0, ocupante do cargo de Provimento em Comissão de CHEFE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, lotada na 
SECRETARIA DE SAÚDE, com o período de aquisição de 21/05/2014 à 20/05/2015, com fruição em 01/11/2016 à 
30/11/2016. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAÍSO, ESTADO DO PARANÁ, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro 
de 2016.   
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE CONTRATO nº097/2016
CONTRATO DE FORNECIMENTO 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
CONTRATADO FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
OBJETO: Aquisição de 01 (um) Veículo tipo van de fabricação nacional, 0 km, para uso exclusivo da Secretaria de 
Saúde, do Município de Alto Paraíso, com características mínimas estabelecidas no Edital - anexo I.
VALOR: R$ 121.400,00 (Cento e vinte e um mil e quatrocentos reais).
VIGÊNCIA: 31 de Dezembro de 2016.
FÓRUM: Comarca de Xambrê.

PREFEITURA MUNICIPAL DE alto paraiso
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º1417/2016
DATA: 31 de Outubro de 2016.
SÚMULA: Homologa resultado do processo licitatório,
Modalidade Pregão, n.º049/2016.
A Prefeita Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pelo Pregoeiro, Sro. Valdemir Ribeiro Sparapan,
DECRETA:
Art. 1º) Fica Homologado o resultado do processo licitatório, modalidade Pregão, n.º049/2016, os itens nº 01, 03 e 05 
a favor da  empresa J M MARTINS ME, e os itens nº 02, 04, 06, 07, 08, 09 e 10 , para a empresa MK SCHITICOSKI 
ME, que tem como objeto: Aquisição de Brinquedos, destinado a Escola Municipal 09 de Maio e do Centro Municipal 
de Educação Infantil (CMEI) de Alto Paraíso”, conforme descrição e especificação detalhada no anexo I deste edital, 
onde deverão ser entregues no local especificado pela Secretaria Solicitante.
Art. 2º)  Este decreto entrará em vigor na data de publicação.    
Edifício da Prefeitura Municipal de Alto Paraíso, aos 31 dias do mês de Outubro de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

CÃMARA MUNICIPAL DE ALTÔNIA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO LEGISLATIVO Nº. 025/2016.  
Súmula: Cancela a Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Altônia, prevista para o dia 31 de outubro de 2016 às 
20:00.
A CÃMARA MUNICIPAL DE ALTÔNIA, ESTADO DO PARANÁ, APROVOU, E EU, PRESIDENTE PROMULGO O 
SEGUINTE:
DECRETO LEGISLATIVO
Art. 1º. – Fica cancelada a Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Altônia prevista para o dia 31 de outubro de 
2016, às 20:00, em razão do Decreto Municipal nº 317/2016 que decretou Luto Oficial, em razão do falecimento 
de diversos cidadãos Altonienses em acidente com ônibus do Município do Altônia que conduzia pacientes para 
tratamento de saúde na cidade de Umuarama.
Art. 2º - Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação.
Sala das Sessões do Edifício da Câmara Municipal de Altônia “CELESTE TODÃO”, Estado do Paraná, em 31 de 
outubro de 2016.
VALDEZ DONIZETE FABRI 
Presidente.
LAÉRCIO ESCOLA 
1º Secretário.			   

prefeitura MUNICIPAL DE ALTÔNIA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº. 317/2016
Estabelece Luto Oficial no Município de Altônia, pelo falecimento de várias pessoas
AMARILDO RIBEIRO NOVATO – Prefeito Municipal de Altônia, Estado do Paraná, no uso de  suas atribuições,  e 
considerando o trágico acidente ocorrido no dia 31 de outubro de 2016, 
D e c r e t a , 
Art. 1º. – Fica Decretado Luto Oficial no Município de Altônia, nos dias 31 de outubro, 01 e 02 de novembro, por motivo 
de falecimento de várias pessoas do Município de Altônia em decorrência de acidente. 
Art. 2º. Em consequência, não haverá expediente nas repartições públicas Municipais, nos dias 31/10/2016  e 
01/02/2016, com exceção dos serviços essenciais e do Hospital Município que manterá o funcionamento em forma 
de Plantão.
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 31 de outubro de 2016.
AMARILDO RIBEIRO NOVATO
PREFEITO MUNICIPAL

prefeitura MUNICIPAL DE ALTÔNIA
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 032/2016
REF. PREGÃO PRESENCIAL 039/2016
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 078/2016
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 039/2016 – REGISTRO DE PREÇOS – PMA
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICÍPIO DE ALTÔNIA – PREFEITURA MUNICIPAL, 
inscrita no CNPJ n.º 81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua 
Rui Barbosa, 815 – Centro, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
o Exmo. SR. AMARILDO RIBEIRO NOVATO, portador do RG n.º 4.199.060-0 SSP/PR e CPF nº 570.142.999-72, 
residente na Rua Dom Pedro, 164, na cidade de Altônia, Estado do Paraná, e na qualidade de CONTRATADA 
empresa: UMUPREV FUNERÁRIA LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob nº 07.208.779/0004-27, com sede à Av. XV de 
Novembro, 773, na cidade de Altonia, estado do Paraná,  neste ato representada pelo Sr. Vilson Pires Magalhães, 
portador do RG nº 9.167.521-8 SSP/PR e do CPF nº 043.569.079-57, Procurador, residente na cidade de Altonia, 
Estado do Paraná, resolve firmar o presente 1º Termo Aditivo a Ata de Registro de Preços 032/2016 para entrega 
do objeto da Licitação na Modalidade Pregão Presencial nº. 039/2016, mediante cláusulas e condições a seguir 
estabelecidas:
DA VIGÊNCIA:
O 1º Termo Aditivo tem por objeto acrescentar à Ata de Registro nº 032/2016 uma vigência de 06 (seis) meses para 
continuidade do fornecimento dos objetos relacionados no lote 01, que possuem saldo, passando a mesma a vigorar 
de 29 de outubro de 2016 a 28 de abril de 2017.
DAS DEMAIS CLÁUSULAS
Permanecem inalteradas as demais cláusulas da Ata.
Altônia-PR., 27 de outubro  de 2016.

prefeitura MUNICIPAL DE brasilandia do sul
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO N.º 097/2016.
Dispõe sobre a atualização do valor da UVC – Unidade de Valor para Custeio, para fins de lançamento e cobrança da 
Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública, para o exercício de 2017, dando outras providências. 
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito do Município de Brasilândia do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal.
Considerando o disposto no Parágrafo Único do Artigo 4º da Lei Complementar Municipal n.º 006/2003 de 16 de 
dezembro de 2003;
D E C R E T A 
Art. 1º. Fica atualizado o valor da UVC – Unidade de Valor para Custeio para fins de lançamento e cobrança da 
Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública - CIBRAS, para o exercício de 2017, passando a ser de 
R$ 76,50 (setenta e seis reais e cinquenta centavos) relativo ao Índice do INPC.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimarães”, aos 31 de outubro de 2016.
MARCIO JULIANO MARCOLINO
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE brasilandia do sul
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnação e recursos, adjudicado as licitantes vencedoras, 
declaro homologado o presente Processo Licitatório nº039/2016 - Pregão Presencial nº 031/2016, para que produza 
os devidos efeitos legais e jurídicos esperados, para as empresas seguintes:
TONIATTO & SANTOS LTDA CNPJ-02.133.193/0001-84
A STANG & STANG LTDA-ME CNPJ- 05.598.411/0001-44
A fim de REGISTRO DE PREÇO para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) NO FORNECIMENTO 
DE COMBUSTÍVEIS (ÓLEO DIESEL E DIESEL S10), objeto deste certame, para suprir as necessidades da 
Administração Pública.
Brasilândia do Sul-PR, 31 de outubro de 2016.
Marcio Juliano Marcolino
Prefeito do Município

prefeitura MUNICIPAL DE cidade gaúcha
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA  nº 289/2016
Dispõe sobre Designação de Serviço Voluntário, e dá outras providências. 
Eu, Juvení Aguinelo da Silva,   Prefeito  Municipal de  Cidade Gaúcha, Estado do Paraná,  no  uso e   gozo de minhas  
atribuições legais, observando  especialmente  a  Lei  Orgânica  do  Município,
Considerando especialmente o contido no art.37, inciso II, da Constituição da República Federativa do Brasil,
RESOLVO:
Art. 1º - Designar a partir de 01 de Novembro  de 2016, a Srª. LÚCIA STÉDILE, brasileira, solteira, professora, 
portadora da Cédula de Identidade Civil RG-PR nº 682.581  SSP/PR e inscrita no CPF/MF sob o nº 130.618.959-49, 
residente e domiciliada em Cidade Gaúcha/PR, sito a Avenida Comendador Gentil Geraldi, nº 3904, CEP 87.820-000,  
a prestar serviço voluntário,   para a Administração Pública Municipal de Cidade Gaúcha, ficando lotada na “ CASA 
LAR FAMÍLIA FELIZ”, associação privada de caráter assistencial, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.125.892/0001-15,  na 
função de Coordenadora/Gestora, incumbindo-lhe contribuir e acompanhar as atividades voltadas aos programas  ali 
desenvolvidos, competindo-lhe, especialmente, de coordenar os serviços do programa de Acolhimento provisório de 
Crianças e Adolescentes, suas normas e especificidades, sendo a gestora de todas atividades da Casa Lar.
Art. 2º -  No exercício das atribuições do serviço voluntário, a VOLUNTÁRIA não ficará subordinado a horário 
específico de trabalho, ou a controle de jornada, ficando à disposição da Administração Pública Municipal sempre 
que requisitado para tanto.
Art. 3º  - A Prestadora de Serviço Voluntário declara que conhece o inteiro teor da Lei Federal n° 9.608/98 e que 
seu serviço será prestado com rigorosa observância desses preceitos legais e em consequência a atividade não 
gerará, para o Município, nenhum vínculo empregatício ou funcional e nenhuma obrigação de natureza trabalhista, 
previdenciária ou afim.
Art.4º -  A voluntária, nomeada nesta ato, não receberá vencimentos, ou proventos de qualquer natureza, podendo 
ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntárias nos termos 
do art. 3º da Lei 9.752/98.
Art. 5º  - A Prestadora de Serviço Voluntário, a qualquer tempo, poderá desobrigar-se deste compromisso, 
comunicando formalmente o Chefe do Poder Executivo Municipal; reservando-se a Administração Pública Municipal 
no mesmo direito.
Art.6º - O presente instrumento entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.
Publique-se, registre-se, cumpra-se e arquive-se:
Prefeitura Municipal de Cidade Gaúcha, 31 de Outubro de 2016.    
Juvení Aguinelo da Silva 
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE cruzeiro do oeste
ESTADO DO PARANÁ
RECEBIMENTO DE TRANSFERÊNCIA DA UNIÃO
A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste comunica a Câmara
Municipal,aos Partidos Políticos e as Entidades Empresariais com sede
neste Município que, em cumprimento ao art. 2º da Lei nº. 9.452/97,
recebeu os seguintes  recursos da União:
DATA                 RECURSOS                    VALOR
01-07                PPASIV............................R$-     2.500,00
19-10                PPASIV............................R$-     7.500,00
24-10                FEP.................................R$-   13.028,81
28-10                FPM................................R$ -466.309,52
28-10                ITR. INCRA.....................R$-   33.132,25
28-10                IPM EXPOTAÇÃO...........R$-     1.367,63
28-10                PETE SEED.....................R$-   30.626,47
31-10                ICMS LEI COMPLEM......R$-     6.797,06
Cruzeiro do Oeste, 31  de  Outubro de 2016.
Valter Pereira da Rocha
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE cruzeiro do oeste
ESTADO DO PARANÁ
EDITAL Nº. 320/2016
SÚMULA: Convoca as Candidatas Aprovadas em Concurso Público 001/2015 de que se trata o Edital nº. 239/2015, 
para assumir suas atividades e dá outras providências: 
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, por meio deste 
CONVOCA as candidatas abaixo relacionadas, aprovadas no Concurso Público 001/2015 Edital de Abertura nº. 
239/2015, realizado em 10 de janeiro de 2016, homologado o resultado definitivo para o cargo de Professor, através 
do Edital nº. 015/2016 do dia 29/01/2016, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado do dia 29/01/2016, para no prazo 
de 03 (três) dias úteis a contar da data da publicação deste Edital, apresentar documentações para contratação, 
observadas as condições previstas no Edital nº. 239/2015, itens 14. à 14.7.
CARGO: PROFESSOR 20 (vinte) horas semanais
Nº. INSC	 NOME	 DOCUMENTO	 CLASS
000.100.018-35	 REGIANE APARECIDA ALVES	 97042144	 14°
000.100.001-40	 FRANCIMARI PAULINO BRANDANI RIBAS	 6876903-5	 15º
Os candidatos (a) aprovados (a) e convocados (a) deverão apresentar os seguintes documentos para admissão e 
contratação:
- carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
- certificado de reservista e fotocópia, quando couber;
- título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação nas últimas eleições ou a justificativa da ausência;
- C.P.F. e fotocópia;
- cadastro do PIS/PASEP fotocópia;
- comprovante de escolaridade exigida, e registro no Conselho da Classe quando couber;
- certidão de nascimento ou casamento e fotocópia;
- certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;
- uma foto 3X4 recente, tirada de frente;
- atestado de sanidade física e mental;
- CTPS (carteira de trabalho) e fotocópia;
- declaração, com firma reconhecida, de não ter sofrido o exercício de função pública, penalidade decorrente de 
processo administrativo disciplinar;
- declaração de inexistência de acúmulo ilegal de cargos ou de aposentadoria;
- atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do Distribuidor do Fórum.
- Para efeito de contratação o candidato aprovado e convocado fica sujeito à aprovação em exame médico a ser 
realizado pelo órgão indicado pelo Executivo Municipal.
- O candidato que não comparecer no prazo estipulado, será excluído da lista de aprovados, conforme item 14. a 
14.7 do Edital 239/2015.
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Cruzeiro do Oeste, aos 31 (trinta e um) dias do mês de outubro de 2016.
VALTER PEREIRA DA ROCHA
-Prefeito Municipal-

CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 015/2016
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder ao Servidor Público, VALDIR VERONI DE OLIVEIRA, portador do RG: 47851041 lotado no cargo de 
Vigia, integrante do quadro efetivo conforme RESOLUÇÃO 007/2013, junto à Câmara Municipal de Vereadores, 30 
(trinta) dias de Férias Regulamentares, correspondente ao período aquisitivo 01/07/2015 a 30/06/2016, a contar do 
dia 01/11/2016 a 30/11/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AO 31 (TRIGÉSIMO 
PRIMEIRO) DIA DO MÊS DE OUTUBRO DE 2016.
APARECIDO DELFINO DOS SANTOS
Presidente do Legislativo

CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO
PORTARIA Nº 014/2016
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, USANDO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS:
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder ao Servidor Público, WILTON DA SILVA LONGO, portador do RG: 713286-7 lotado no cargo de 
Assessor Jurídico, integrante do quadro comissionado conforme RESOLUÇÃO 007/2013, junto à Câmara Municipal 
de Vereadores, 30 (trinta) dias de Férias Regulamentares, correspondente ao período aquisitivo 01/02/2015 a 
31/01/2016, a contar do dia 03/10/2016 a 01/11/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANÁ, AO 28 (VIGÉSIMO OITAVO) 
DIA DO MÊS DE SETEMBRO DE 2016.
APARECIDO DELFINO DOS SANTOS
Presidente do Legislativo

prefeitura MUNICIPAL DE douradina
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº. 1.718
De 31 de outubro de 2016.
DECLARA PONTO FACULTATIVO NAS REPARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS O DIA 31 DE OUTUBRO 
DE 2016.
O   PREFEITO   MUNICIPAL   DE   DOURADINA, no   uso   de   suas atribuições legais
DECRETA:
Art.1º. Fica decretado Ponto Facultativo nas repartições Públicas Municipais no dia 31 de outubro de 2016, em 
razão do falecimento de Ilse Mohr Pereira.
Art. 2º. Em decorrência do Ponto Facultativo decretado no art. 1º não haverá expediente em todas as repartições 
públicas, a partir dás 12h00min do dia 31 de outubro de 2016.
Art. 3º. O presente Decreto não abrange:
I - as atividades privadas tais como estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de serviços, 
instituições financeiras, escolas particulares e outros segmentos afins, que permanecerão com suas atividades 
normais. 
II - os serviços de saúde de urgência e emergência, prestados à título de pronto atendimento no antigo 
Hospital Regional de Douradina, realizados por servidores municipais remanejados para este fim, em razão da 
decretação de situação de anormalidade no setor.
Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta e um dias do mês de outubro do ano de dois mil e dezesseis 
(31/10/2016).
Francisco Aparecido de Almeida
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANÁ
ATO DA PRESIDÊNCIA N.º 010/2016 
De 31 de outubro de 2016.
SÚMULA – Ponto Facultativo.
O Presidente da Câmara Municipal de Douradina, Marcos Larussa Gil, no uso de suas atribuições legais, DECLARA 
PONTO FACULTATIVO a partir das 12h00min do dia 31 de outubro de 2016, em razão do falecimento de Ilse Mohr 
Pereira, não havendo, em consequência, expediente de trabalho. 
No entanto, a sessão ordinária deste dia ocorrerá em horário normal, a partir das 20h00min.
EDIFÍCIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Paraná, aos trinta e um dias do mês de outubro do 
ano de 2016 (31/10/2016).
MARCOS LARUSSA GIL
Presidente da Câmara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE douradina
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)
A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito e Secretário de Governo, torna público que se acha 
aberta no setor de licitações, a licitação abaixo relacionada:
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 83/2016
PREGÃO PRESENCIAL N°. 61/2016
OBJETO: Contratação de empresa especializada na locação e montagem de palco para apresentações teatrais, 
atendendo o Convênio FUNASA visando o Desenvolvimento de Ações de Educação em Saúde Ambiental do 
Município de Douradina-Pr.
Tipo: MENOR PREÇO (Lote).
ENTREGA DOS ENVELOPES E INICIO DA SEÇÃO DE LANCES: “Credenciamento, Proposta e documentação”, às 
09h00min do dia 18 de novembro de 2016, no setor de licitações, situado à Avenida Barão do Rio Branco, n° 767, 
Centro, Douradina-PR.
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL: Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e Decreto Municipal 227/06.
AQUISIÇÃO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo poderá ser adquirida, junto ao setor de licitações, no 
endereço acima.
DEMAIS INFORMAÇÕES: Poderão ser obtido no setor de licitações ou pelo fone (44)3663-1579, ramal 217.
Douradina-Pr, 31 de outubro de 2016.
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

prefeitura MUNICIPAL DE maria helena
ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.º 03
Ao Contrato de Fornecimento n.º 013/2016, 23 de fevereiro de 2016, na Modalidade Pregão Presencial n° 004/2016. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MARIA HELENA, 
CONTRATADA: PINHAL & GILAVERT LTDA - ME, com base no disposto no Art. 65, § 1° da Lei federal nº 8.666, de 
21 de junho de 1993, com suas alterações, e previsão no Sub item 6.3 do Edital de Licitação n° 007/2016, e Clausula 
Sexta do Contrato de Fornecimento n° 013/2016, firmam o presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e 
condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto acrescer em até 25% (vinte e cinco 
por cento) ao quantitativo dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 e 19, e 
consequentemente ao valor total do contrato de fornecimento nº 013/2016, o qual tem por objeto a aquisição de 360 
(trezentos e sessenta) kits cesta básica.
CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas ao acréscimo 
do contrato pelo quantitativo é de R$ 3.668,40 (três mil e seiscentos e sessenta e oito reais e quarenta centavos).
CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas, ratificadas e em pleno vigor todas as demais 
Clausulas e condições do contrato original, não alterada pelo presente instrumento.
E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 
as testemunhas que também o assinam.
Maria Helena – PR, 31 de outubro de 2016
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
MAURO FERREIRA DO PINHAL
Sócio Administrador

Câmara Municipal de Alto Paraíso
Estado do Parana
PORTARIA Nº 18 de 31 de outubro de 2016.
Súmula: Dispõe sobre a NOMEAÇÃO do Servidor Público na Câmara Municipal de Alto Paraíso-PR e dá outras 
providências.
José Carlos dos Santos, Presidente da Câmara Municipal de Alto Paraíso, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais.
RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR como Servidor Público Municipal da Câmara Municipal de Alto Paraíso o Sr. JEFERSON ANTUNES 
DA SILVA, inscrito no CPF sob o nº 087.510.509-27, para ocupar o cargo em provimento efetivo de Auxiliar de Limpeza.
Art. 2º. A remuneração pelo efetivo exercício do cargo será aquela estabelecida em Lei.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
José Carlos dos Santos
Presidente
Câmara Municipal de Alto Paraíso

prefeitura MUNICIPAL DE xambrê
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 039/2016
Declara sujeito ao regime de tempo integral de serviço o cargo de Auxiliar Administrativo e Agente Fiscal. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando; o disposto no artigo 199, da Lei 509, de 16 de novembro de 1971; 
Considerando; também, que as atribuições do cargo de Auxiliar Administrativo e Agente Fiscal apresentam, por 
natureza, caráter de essencialidade e responsabilidade nas atividades desenvolvidas pela Administração Pública, 
como se infere das disposições da Lei Complementar 110/2000.
DECRETA:
Art. 1º. É declarado sujeito ao regime de tempo integral o cargo de Auxiliar Administrativo e Agente Fiscal, criado pela 
Lei nº 1144/1990 de 30 de janeiro 1990.
Art. 2º. Os servidores que ocuparem o cargo de que trata o artigo anterior farão jus à gratificação de regime de tempo 
integral, nos termos do artigo 200, da Lei nº 509, de 16 de novembro de 1971. 
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor nesta data. 
Xambrê, 31 de outubro de 2016
LUCAS CAMPANHOLI
Prefeito Municipal de Xambrê



www.ilustrado.com.br UMUARAMA, TERÇA-FEIRA, 1º DE NOVEMBRO DE 2016Umuarama Ilustrado c1 

Publicações legais leis@ilustrado.com.br

Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
DESPESAS CORRENTES    1.036.335,37            1.036.335,37       1.036.335,37   1.036.335,37   1.036.335,37   1.036.335,37    1.036.335,37    1.036.335,37    1.036.335,37   1.036.335,37   1.036.335,37    1.036.335,37     12.436.024,44 
Pessoal e Encargos       472.907,13               472.907,13          472.907,13      472.907,13      472.907,13      472.907,13       472.907,13       472.907,13       472.907,13      472.907,13      472.907,13       472.907,15       5.674.885,58 
Juros e Encargos da Dívida           3.333,33                   3.333,33              3.333,33          3.333,33          3.333,33          3.333,33           3.333,33           3.333,33           3.333,33          3.333,33          3.333,35           3.333,35            40.000,00 
Outras Despesas Correntes       560.094,90               560.094,90          560.094,90      560.094,90      560.094,90      560.094,90       560.094,91       560.094,91       560.094,91      560.094,91      560.094,91       560.094,91       6.721.138,86 
DESPESAS DE CAPITAL       187.979,01               187.979,01          187.979,01      187.979,01      187.979,01      187.979,01       187.979,01       187.979,01       187.979,01      187.979,01      187.979,01       187.979,01       2.255.748,07 
Investimentos       115.229,00               115.229,00          115.229,00      115.229,00      115.229,00      115.229,00       115.229,00       115.229,00       115.229,00      115.229,00      115.229,00       115.229,07       1.382.748,07 
Inversões Financeiras                     -                               -                          -                      -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -   
Amortização da Dívida         72.750,00                 72.750,00            72.750,00        72.750,00        72.750,00        72.750,00         72.750,00         72.750,00         72.750,00        72.750,00        72.750,00         72.750,00          873.000,00 
Reserva de Contingência         33.333,33                 33.333,33            33.333,33        33.333,33        33.333,33        33.333,33         33.333,33         33.333,33         33.333,34        33.333,34        33.333,34         33.333,34          400.000,00 

TOTAL    1.257.647,71            1.257.647,71       1.257.647,71   1.257.647,71   1.257.647,71   1.257.647,71    1.257.647,71    1.257.647,71    1.257.647,71   1.257.647,71   1.257.647,71    1.257.647,71     15.091.772,51 

CRONOGRAMA  DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

(Lei Complementar n.º 101/00 – Art. 8º)

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - ORÇAMENTO FISCAL
Exercício de 2017

Anexo I - DECRETO 057/2016

SONIA REGINA FERRIS MARCHI
CRC/PR 051920/O-0

JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

Descrição Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
DESPESAS CORRENTES       398.587,03               398.587,07          398.587,09      398.587,09      398.587,09      398.587,09       398.587,09       398.587,09       398.587,09      398.587,09      398.587,09       398.587,09       4.783.045,00 
Pessoal e Encargos Sociais       129.350,40               129.350,40          129.350,42      129.350,42      129.350,42      129.350,42       129.350,42       129.350,42       129.350,42      129.350,42      129.350,42       129.350,42       1.552.205,00 
Outras Despesas Correntes       269.236,63               269.236,67          269.236,67      269.236,67      269.236,67      269.236,67       269.236,67       269.236,67       269.236,67      269.236,67      269.236,67       269.236,67       3.230.840,00 
DESPESAS DE CAPITAL         15.158,33                 15.158,33            15.158,33        15.158,33        15.158,33        15.158,33         15.158,33         15.158,33         15.158,34        15.158,34        15.158,34         15.158,34          181.900,00 
Investimentos         15.158,33                 15.158,33            15.158,33        15.158,33        15.158,33        15.158,33         15.158,33         15.158,33         15.158,34        15.158,34        15.158,34         15.158,34          181.900,00 
RESERVA DE CONTING.         20.833,30                 20.833,30            20.833,30        20.833,30        20.833,30        20.833,30         20.833,30         20.833,30         20.833,30        20.833,30        20.833,30         20.833,70          250.000,00 

TOTAL       434.578,66               434.578,70          434.578,72      434.578,72      434.578,72      434.578,72       434.578,72       434.578,72       434.578,73      434.578,73      434.578,73       434.579,13       5.214.945,00 

(Lei Complementar n.º 101/00 – Art. 8º)

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA - SEGURIDADE SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
CRONOGRAMA  DE EXECUÇÃO MENSAL DE DESEMBOLSO

Prefeito Municipal CRC/PR 051920/O-0

Exercício de 2017
Anexo I - DECRETO 057/2016

JEFFERSON CASSIO PADELLA SONIA REGINA FERRIS MARCHI

Descrição 1º Bimestre 2º Bimestre 3º Bimestre 4º Bimestre 5º Bimestre 6º Bimestre Total
RECEITAS CORRENTES 3.384.452,82 3.384.452,83              3.384.452,83 3.384.452,82 3.384.452,81 3.384.453,41 20.306.717,52 
Tributária 229.416,85    229.416,86                 229.416,86    229.416,86    229.416,86    229.416,86    1.376.501,15   
Contribuições 66.033,30      66.033,30                   66.033,30      66.033,30      66.033,30      66.033,50      396.200,00      
Patrimonial 39.086,65      39.086,65                   39.086,65      39.086,65      39.086,65      39.086,75      234.520,00      
Agropecuária 566,67           566,67                        566,67           566,67           566,66           566,66           3.400,00          
Industrial -                 -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Serviços 8.252,50        8.252,50                     8.252,50        8.252,50        8.252,50        8.252,50        49.515,00        
Transferencias Correntes 3.482.732,16 3.482.732,16              3.482.732,16 3.482.732,16 3.482.732,16 3.482.732,16 20.896.392,96 
Redutora Fundef (548.865,26)   (548.865,26)                (548.865,26)   (548.865,27)   (548.865,27)   (548.865,27)   (3.293.191,59)  
Redutora Desontos Concedidos (4.625,00)       (4.625,00)                    (4.625,00)       (4.625,00)       (4.625,00)       (4.625,00)       (27.750,00)       
Receitas Intraorçamentárias 44.883,30      44.883,30                   44.883,30      44.883,30      44.883,30      44.883,50      269.300,00      
Outras Receitas Correntes 66.971,65      66.971,65                   66.971,65      66.971,65      66.971,65      66.971,75      401.830,00      
RECEITAS DE CAPITAL -                 -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Operações de Crédito -                 -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Alienação de Bens - - - - - - -
Transferências de Capital - - - - - - -
TOTAIS 3.384.452,82 3.384.452,83              3.384.452,83 3.384.452,82 3.384.452,81 3.384.453,41 20.306.717,52 

     JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

SONIA REGINA FERRIS MARCHI
CRC/PR 051920/O-0

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
DESDOBRAMENTO DAS RECEITAS EM METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAÇÃO 

(Lei Complementar n.º 101/00 – Art. 13º)

ADMINISTRAÇÃO DIRETA - MUNICÍPIO
Exercício de 2017

Anexo II - DECRETO 057/2016

Descrição 1º Bimestre 2º Bimestre 3º Bimestre 4º Bimestre 5º Bimestre 6º Bimestre Total
RECEITAS CORRENTES 38.449,95      38.449,95                   38.449,95      38.449,95      38.449,95      38.450,25      230.700,00      
Contribuições 13.666,65      13.666,65                   13.666,65      13.666,65      13.666,65      13.666,75      82.000,00        
Patrimonial 24.783,30      24.783,30                   24.783,30      24.783,30      24.783,30      24.783,50      148.700,00      
Serviços -                 -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Outras Receitas Correntes -                 -                              -                 -                 -                 -                 
REC. INTRAORÇAMENTÁRIAS 44.883,30      44.883,30                   44.883,30      44.883,30      44.883,30      44.883,50      269.300,00      
Receitas Intraorçamentárias 44.883,30      44.883,30                   44.883,30      44.883,30      44.883,30      44.883,50      269.300,00      
RECEITAS DE CAPITAL -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Operações de Crédito -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Alienação de Bens -                              -                 -                 -                 -                 -                   
Transferências de Capital -                              -                 -                 -                 -                 -                   
TOTAIS 83.333,25      83.333,25                   83.333,25      83.333,25      83.333,25      83.333,75      500.000,00      

Prefeito Municipal CRC/PR 051920/O-0

Exercício de 2017
Anexo II - DECRETO 057/2016

JEFFERSON CASSIO PRADELLA SONIA REGINA FERRIS MARCHI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
DESDOBRAMENTO DAS RECEITAS EM METAS BIMENSTRAIS DE ARRECADAÇÃO

(Lei Complementar n.º 101/00 – Art. 13º)

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - FUNDO DE PREVIDÊNCIA

                        
                 

 
 

Portaria nº 182/2016 

 

HOMOLOGA e ADJUDIcA as Licitações Pregão Presencial nº 018/2016 – CIUENP, Pregão Presencial nº 

019/2016 – CIUENP e Pregão Presencial nº 020/2016 – CIUENP. 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná - cIUENP, 

no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 

 

Art. 1º - Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas 

apresentadas nas Licitações Pregão Presencial nº 018/2016 – CIUENP, Pregão Presencial nº 019/2016 – 

CIUENP e Pregão Presencial nº 020/2016 – CIUENP, que tratam respectivamente, da contratação de 

empresa especializada para prestação de serviços de seguro de veículos para 08 (oito) ambulâncias que 

compõem a frota do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná – 

CIUENP – SAMU 192 – Noroeste do Paraná; da implantação de Registro de Preços para aquisição 

equipamento Desfibrilador Externo Automático (DEA), para equipar as ambulâncias do SAMU 192 – 

Noroeste do Paraná; e da aquisição de relógio ponto eletrônico que atenda a Portaria nº 1.510/09 do 

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e os requisitos da Portaria nº 595/13 do Inmetro, que determina 

novos padrões de segurança e qualidade para os REPS (biometria e proximidade), para sistematização 

de apontamentos das jornadas de trabalho dos funcionários do Consórcio Público, tendo sido declaradas 

vencedoras, novamente respectivamente, as empresas:  
 

I) Pregão Presencial nº 018/2016 – MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A, com lance final no valor de R$ 

16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de acordo 

com o fixado em Edital; 
 

II) Pregão Presencial nº 019/2016 – GDc DA SILVA cOSTA EIRELI EPP, com lance final no valor de R$ 

120.500,00 (cento e vinte mil e quinhentos reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de 

acordo com o fixado em Edital; 
 

III) Pregão Presencial nº 020/2016 – PAScOAL OLIVIO FELIZE ME, com lance final no valor de R$ 

7.050,00 (sete mil e cinquenta reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de acordo com o 

fixado em Edital; 

 

Art. 2º- Fica adjudicado em favor dos licitantes vencedores os objetos dos respectivos certames 

licitatórios. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Umuarama/PR, 31 de outubro de 2.016. 
 

 

MOAcIR SILVA 
Presidente do cIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 
 
 

                  
 
 

 
 
ESTADO DO PARANÁ 
Processo Administrativo nº 044/2014 – Pregão Presencial nº 018/2014. 
Interessado: cIUENP – consórcio Intermunicipal de Urgência e 
Emergência do Noroeste do Paraná – SAMU 192 – Noroeste do Paraná. 
Objeto: celebração de Novo Termo Aditivo ao contrato de Fornecimento e 
Prestação de Serviços nº 043/2014, celebrado junto à empresa ELOTEcH 
INFORMÁTIcA E SISTEMAS LTDA, pelo período de mais 12 (doze) meses, 
tendo em vista o fato de estar se esgotando o prazo do contrato de 
informatização do Departamento de Administração e Finanças do cIUENP 
firmado em decorrência do Pregão Presencial nº 018/2014, que teve como 
objeto a seleção e contratação, de empresa especializada para prestação 
de serviços de informatização do Departamento de Administração e 
Finanças, através da locação de sistemas específicos para gestão 
pública, serviços de implantação, treinamento, manutenção e suporte 
técnico, com acesso ilimitado de usuários, o que se pretende realizar com 
a celebração do presente Termo Aditivo.    
Valor total estimado anual: R$ 57.730,92 (cinquenta e sete mil, setecentos 
e trinta reais e noventa e dois centavos).   
Venho, nesta oportunidade, ratificar o ato por mim praticado na solicitação da 

celebração de aditivo da contratação acima descrita. 

Umuarama/PR, 27 de outubro de 2016. 
MOAcIR SILVA 
PRESIDENTE DO cIUENP 
 
 
 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 
 
 

                        
                 

 
 

Portaria nº 182/2016 

 

HOMOLOGA e ADJUDIcA as Licitações Pregão Presencial nº 018/2016 – CIUENP, Pregão Presencial nº 

019/2016 – CIUENP e Pregão Presencial nº 020/2016 – CIUENP. 
 

O Presidente do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná - cIUENP, 

no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 

 

Art. 1º - Fica homologado o julgamento proferido pela Comissão Especial de Licitação sobre propostas 

apresentadas nas Licitações Pregão Presencial nº 018/2016 – CIUENP, Pregão Presencial nº 019/2016 – 

CIUENP e Pregão Presencial nº 020/2016 – CIUENP, que tratam respectivamente, da contratação de 

empresa especializada para prestação de serviços de seguro de veículos para 08 (oito) ambulâncias que 

compõem a frota do Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná – 

CIUENP – SAMU 192 – Noroeste do Paraná; da implantação de Registro de Preços para aquisição 

equipamento Desfibrilador Externo Automático (DEA), para equipar as ambulâncias do SAMU 192 – 

Noroeste do Paraná; e da aquisição de relógio ponto eletrônico que atenda a Portaria nº 1.510/09 do 

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e os requisitos da Portaria nº 595/13 do Inmetro, que determina 

novos padrões de segurança e qualidade para os REPS (biometria e proximidade), para sistematização 

de apontamentos das jornadas de trabalho dos funcionários do Consórcio Público, tendo sido declaradas 

vencedoras, novamente respectivamente, as empresas:  
 

I) Pregão Presencial nº 018/2016 – MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A, com lance final no valor de R$ 

16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de acordo 

com o fixado em Edital; 
 

II) Pregão Presencial nº 019/2016 – GDc DA SILVA cOSTA EIRELI EPP, com lance final no valor de R$ 

120.500,00 (cento e vinte mil e quinhentos reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de 

acordo com o fixado em Edital; 
 

III) Pregão Presencial nº 020/2016 – PAScOAL OLIVIO FELIZE ME, com lance final no valor de R$ 

7.050,00 (sete mil e cinquenta reais), com forma de pagamento e prestação de serviços de acordo com o 

fixado em Edital; 

 

Art. 2º- Fica adjudicado em favor dos licitantes vencedores os objetos dos respectivos certames 

licitatórios. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Umuarama/PR, 31 de outubro de 2.016. 
 

 

MOAcIR SILVA 
Presidente do cIUENP 

Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná 
 
 
 

PREFEITURA DE SÃO jORGE DO PATROCÍNIO
ESTADO DO PARANÁ
Av. Carlos Spanhol, 164-  Cx. Postal  nº 46 -  CEP. 87555-000 -CNPJ 77.870.475/0001-63
Fone/fax (044)3634-8000 – 3634-8022 
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Dispensa por Limite Nº 19/2016
Homologa Julgamento proferido pela Comissão de Licitação, do Processo Licitatório 
nº 85/2016, dando outras providências.   
O Prefeito Municipal de São Jorge do Patrocínio, PR, no uso de suas atribuições 
legais;
§ 1º. Fica homologado  o   julgamento proferido pela Comissão de Licitação, nomeada 
pela Portaria nº 002/2016 de 06 de janeiro de 2016, sobre o Processo de Licitação 
nº 19/2016, que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE UMA DIGITALIZADORA COM 
RECURSOS PROFISSIONAIS AVANÇADOS PARA UTILIZAÇÃO NOS SETORES 
DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JORGE DO 
PATROCÍNIO, ESTADO DO PARANÁ.
§ 2º. Fica adjudicado o objeto desta licitação em favor da empresa abaixo relacionada, 
tudo conforme o constante no  Mapa Comparativo de Preços (na Deliberação), que 
fica fazendo parte indissolúvel deste Decreto.
V. G. MACHADO – COPIADORAS - ME
§ 3º. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitação supramencionada, 
da decisão estabelecida neste Decreto.
§ 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
São Jorge do Patrocínio-PR, 31/10/16
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEjARA
PORTARIA Nº 237, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016
Concede Aposentadoria Voluntária por Idade.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe 
confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município e considerando o 
Parecer Jurídico n.º 012 de 26 de outubro de 2016,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aposentadoria Voluntária por idade, com proventos proporcionais, a 
servidora Valdeci Luiza Alves Pereira, matrícula n.º 972-5, portadora do CPF/MF n.º 
919.601.009-63, ocupante do cargo de Agente comunitário de Saúde, do quadro de 
pessoal da Prefeitura Municipal de Tapejara, com fundamento no Art. 40º, § 1º, III, “b” 
da Emenda Constitucional n.º 41, do dia 19 de dezembro de 2003.
Art. 2o O valor do provento de aposentadoria será de R$ 778,88 (Setecentos 
e sessenta e oito  reais e oitenta e oito centavos ), devendo este valor ser 
complementado para assegurar a percepção de um salário mínimo vigente de R$ 
880,00 (Oitocentos e oitenta reais), sendo que a forma de reajuste será sem paridade, 
de acordo com o Art. 40, § 8º da Constituição Federal.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de outubro de 2016.     
NOÉ CALDEIRA BRANT    

PORTARIA Nº 238, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016
Concede Aposentadoria Voluntária por Idade.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso de suas atribuições, que lhe 
confere o art. 71, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município e considerando o 
Parecer Jurídico n.º 013 de 26 de outubro de 2016,
RESOLVE:
Art. 1o Conceder aposentadoria Voluntária por idade, com proventos proporcionais, 
ao servidor, Ivonilson do Amaral, matrícula n.º 550-9, portador do CPF/MF n.º 
762.496.469-49, ocupante do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais Masculino, do 
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Tapejara, com fundamento no Art. 40º, 
§ 1º, III, “b” da Emenda Constitucional n.º 41, do dia 19 de dezembro de 2003.
Art. 2o O valor do provento de aposentadoria será de R$ 830,40 (Oitocentos e trinta 
reais e quarenta centavos), devendo este valor ser complementado para assegurar 
a percepção de um salário mínimo vigente de R$ 880,00 (Oitocentos e oitenta reais), 
sendo que a forma de reajuste será sem paridade, de acordo com o Art. 40, § 8º da 
Constituição Federal.
Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de outubro de 2016.     
NOÉ CALDEIRA BRANT    
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEjARA
ESTADO DO PARANÁ
DECRETO Nº 088, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016
Dispõe sobre alteração do Cronograma de Desembolso da Prefeitura Municipal de 
Tapejara para o exercício financeiro de 2016.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribuições que lhe confere o 
art. 71 inciso VI, da Lei Orgânica do Município: 
DECRETA
Art. 1o  Tendo em vista as alterações efetuadas no orçamento de 2016 através de 
créditos adicionais suplementares e especiais, fica alterado o disposto no Anexo I 
do Decreto nº 001/2016, de 04 de janeiro de 2016, conforme anexo deste Decreto: 
Art. 2o  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Tapejara, em 31 de Outubro de 2016.
NOÉ CALDEIRA BRANT 
       

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEjARA
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 068/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 092/2016
A Divisão de Licitação e Compras do Município de Tapejara, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições, faz saber que se encontra aberta 
licitação na modalidade Pregão Presencial para Registro de Preços 
nº. 068/2016, visando o  Registro de Preços para Aquisição de peças 
e contratação de empresa para manutenção preventiva e corretiva  
mecânica e elétrica para os veículos da frota municipal,   conforme 
descrição constante no Termo de Referência – Anexo I do Edital. O 
certame deste Aviso realizar-se-á no dia 17 de NOVEMBRO de 2016, 
às 09h00min, e será regido consoante a Lei Federal nº. 10.520/02, o 
Decreto Municipal nº. 001/06, Lei Complementar 123/06 e alterações, e 
com aplicação subsidiária da Lei Federal nº. 8.666/93 e da Lei Estadual 
nº. 15.608/07, sem prejuízo das demais regras aplicáveis ao caso. 
Maiores informações na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de 
Tapejara, junto a Divisão de Licitação e Compras. Tapejara/PR, 27 de 
outubro de 2016. DIVISÃO DE LICITAÇÃO E COMPRAS

CÃMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 005/2016
SÚMULA: Concede férias regulamentares ao servidor Sandro Luiz Basseto, 
ocupante de cargo efetivo de advogado da Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste/
Pr, e dá outras providências.
O Senhor João Roberto Batista, Presidente da Câmara Municipal de Tuneiras do 
Oeste, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
RESOLVE:
I - CONCEDER em conformidade com Lei Complementar  Municipal nº. 006/2013 e 
Lei nº 6.174, de 16 de novembro de 1970, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, 
ao servidor Sandro Luiz Basseto, ocupante do cargo efetivo de advogado desta 
Câmara Municipal, conforme abaixo discriminado:
NOME CARGO ANO BASE PERÍODO DE FÉRIAS
SANDRO LUIZ BASSETO ADVOGADO 2015/2016 03/10/2016 a 
01/11/2016
II –  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Sede da Câmara Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, aos vinte e 
nove dias do mês de setembro de 2016.
JOÃO ROBERTO BATISTA
Presidente da Câmara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 50/2016-PMTO - PROCESSO 61/2016
O  Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, Pessoa Jurídica de Direito 
Público, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob nº 76.247.329/0001-
13, Inscrição Estadual Isento, com sede à Rua Santa Catarina, 409, Centro, na cidade 
de Tuneiras do Oeste - Paraná, torna público que fará realizar  às 09:00 horas, do dia 
17/11/2016, Licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL nº 50/2016-PMTO, do 
tipo Menor Preço por Item, objetivando a AQUISIÇÃO  DE  03(TRES)  VEÍCULOS 0 
KM, DE  ACORDO  COM  AS  ESPECIFICAÇÕES    MÍNIMAS CONSTANTES DO 
ANEXO I, A FIM DE ATENDER OS SERVIÇOS EXECUTADOS PELO MUNICIPIO 
DE TUNEIRAS DO OESTE-PR, nos termos da Lei 8.666/93, e suas alterações,  bem  
como pelas condições específicas deste Edital e de conformidade com a autorização 
do Sr. Prefeito Municipal.
DATA: 17/11/2016
PROTOCOLO até às 08:45 horas
ABERTURA às 09:00 horas
LOCAL: Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste (PR)
Observação:             Não havendo expediente no dia marcado para a abertura dos 
Envelopes, ficará a reunião adiada para o 1º (primeiro) dia útil subseqüente, à mesma 
hora e local, salvo manifestação em contrário.
A Pasta técnica com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e 
anexos,  poderá ser examinada no endereço acima indicado a partir do dia 01 de 
Novembro de 2016, no horário comercial. Quaisquer esclarecimentos adicionais sobre 
a presente licitação poderão ser obtidos junto a Prefeitura Municipal de Tuneiras do 
Oeste, no horário de expediente, sito a Rua Santa Catarina, 409, Centro, pelo fone/
fax: (44) 3653-1301 – Ramal 216 ou email: dlicitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.
É o presente Aviso afixado no mural de entrada da Prefeitura Municipal, no endereço 
acima citado.
Tuneiras do Oeste-Pr, 01 de Novembro de 2016.
Roberto Luis Basseto
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 51/2016-PMTO - PROCESSO 62/2016
O  Município de Tuneiras do Oeste, Estado do Paraná, Pessoa Jurídica de Direito 
Público, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob nº 76.247.329/0001-
13, Inscrição Estadual Isento, com sede à Rua Santa Catarina, 409, Centro, na cidade 
de Tuneiras do Oeste - Paraná, torna público que fará realizar  às 10:00 horas, do dia 
17/11/2016, Licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL nº 51/2016-PMTO, do 
tipo Menor Preço por Item, objetivando a AQUISIÇÃO  E INSTALAÇÃO DE PARQUES 
INFANTIS EM BAIRROS DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR, nos termos 
da Lei 8.666/93, e suas alterações,  bem  como pelas condições específicas deste 
Edital e de conformidade com a autorização do Sr. Prefeito Municipal.
DATA: 17/11/2016
PROTOCOLO até às 09:45 horas
ABERTURA às 10:00 horas
LOCAL: Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste (PR)
Observação:             Não havendo expediente no dia marcado para a abertura dos 
Envelopes, ficará a reunião adiada para o 1º (primeiro) dia útil subseqüente, à mesma 
hora e local, salvo manifestação em contrário.
A Pasta técnica com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e 
anexos,  poderá ser examinada no endereço acima indicado a partir do dia 01 de 
Novembro de 2016, no horário comercial. Quaisquer esclarecimentos adicionais sobre 
a presente licitação poderão ser obtidos junto a Prefeitura Municipal de Tuneiras do 
Oeste, no horário de expediente, sito a Rua Santa Catarina, 409, Centro, pelo fone/
fax: (44) 3653-1301 – Ramal 216 ou email: dlicitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.
É o presente Aviso afixado no mural de entrada da Prefeitura Municipal, no endereço 
acima citado.
Tuneiras do Oeste-Pr, 01 de Novembro de 2016.
Roberto Luis Basseto
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PORTARIA Nº 356/2016
LUIZ ANTONIO KRAUSS, Prefeito do Município de Tuneiras do Oeste, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei, especialmente o 
disposto no Artigo 098 da Lei 060/2010 de 27/10/2010, resolve,
CONCEDER
A servidora MARTA DOS SANTOS TEIXEIRA, portadora da cédula de identidade RG 
nº 8.890.768-0, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO SOCIAL, 
licença no período de 01/11/2016 à 01/11/2017, conforme requerimento datado de 26 
de outubro 2016, sem remuneração, para tratar de assuntos particulares. 
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
Tuneiras do Oeste, 31 de outubro de 2016
LUIZ ANTONIO KRAUSS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRÊ
ESTADO DO PARANÁ
ATO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre 
propostas apresentadas ao Pregão nº031/2016.
O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRÊ, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais.
Art. 1º. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de 
Apoio sobre propostas apresentadas no Pregão nº 031/2016 PMX, objetivando a 
contratação de empresa para fornecimento parcelado de material de construção para 
serem utilizados na conservação e pequenos reparos nos próprios municipais das 
diversas Secretarias e do Fundo Municipal de Saúde do município de Xambrê Estado 
do Paraná, e conforme especificações e condições constante, tendo sido declarada 
vencedora a(s) empresa(s) abaixo especificadas, nos termos da ata anexada no 
referido processo:
VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)
EVA GUAIANDIRA DA SILVA 37.622,00
Art.2º. Autoriza a contratação após cumprir todas as formalidades legais nos termos 
do art. 54 e seguintes da Lei 8.666/93.
Xambrê- Pr, 31 de outubro de 2016.
LUCAS CAMPANHOLI
Prefeito Municipal de Xambrê

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
E D I T A L     D E     C H A M A M E N T O
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, torna público às pessoas jurídicas e 
físicas, que, em cumprimento ao disposto no art. 34, da Lei nº 8.666, de 21.06.93, 
alterada pela Lei nº 8.883, de 08.06.94, a DIVISÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS, 
está recebendo os pedidos de inscrição no Registro de Fornecedores da Prefeitura 
Municipal de Umuarama, seus Fundos, Fundações e Autarquias, para efeitos de 
participação em LICITAÇÕES, para fornecimento de bens, obras e serviços.
I. - HABILITAÇÃO
A habilitação nas Licitações será solicitada através de requerimento, entregue na 
Divisão de Licitações e Contratos, exigindo-se dos interessados, exclusivamente, 
documentação relativa à:
a) - HABILITAÇÃO JURÍDICA: Conforme o caso, a documentação consistirá em:
a) - Cédula de Identidade e CPF dos responsáveis legais;;
b) - Registro comercial, no caso de empresa individual;
c) - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, 
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por ações, 
acompanhados de documentos de eleição de seus administradores;
d) - Inscrição do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova 
de diretoria em exercício;
e) - Decreto de autorização, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou 
sociedade estrangeira em funcionamento no País, e ato de registro ou autorização 
para funcionamento expedido pelo órgão competente, quando a atividade assim o 
exigir.
f) - A empresa de pequeno porte, microempresa e micro empreendedor individual, que 
pretender se utilizar dos benefícios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar 
123/2006 e posteriores alerações, deverão comprovar o seu enquadramento em tal 
situação jurídica através da declaração firmada por contador ou certidão simplificada, 
expedida pela Junta Comercial, ambas com prazo de validade de até 90(noventa) 
dias a contar da data de emissão.
b) - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: Conforme o caso, a documentação 
consistirá em:
a) - Prova de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou no Cadastro 
Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);
b) - Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal (Alvará de 
Licença), se houver, relativo ao domicilio ou sede do Licitante, pertinente ao seu ramo 
de atividade e compatível com o objeto contratual;
c) - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social, 
mediante apresentação de Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos 
Federais e à Dívida Ativa da União, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN 
nº1.751, de 02/10/2014. A regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade 
Social, poderá ser comprovada individualmente, mediante a apresentação da 
Certidão de Quitação de Tributos e Contribuições Federais, expedida pela Receita 
Federal e Certidão Quanto a Dívida Ativa da União expedida pela Procuradoria Geral 
da República e a Prova de regularidade relativa à Seguridade Social (INSS-CND), 
desde que dentro do prazo de validade, Estadual (Certidão Negativa de Tributos 
Estaduais) e Municipal (Certidão Negativa de Tributos Municipais;
d) - Prova de situação regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 
FGTS (CRF).
e) prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, 
mediante a apresentação de certidão negativa de débitos trabalhistas (CNDT).
c) - QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA: Conforme o caso, a documentação 
consistirá em:
a) - Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já 
exigíveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situação financeira 
da empresa, vedada a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios, 
podendo ser atualizados por índices oficiais quando encerrado há mais de 03 (três) 
meses da data de apresentação da proposta.
d) - QUALIFICAÇÃO TÉCNICA: Conforme o caso, a documentação consistirá em:
a) - Registro ou inscrição na entidade profissional competente;
b) - Certificado de Regularidade do CREA/CAU da empresa e do responsável técnico;
c) - Comprovação de aptidão para desempenho de atividade pertinente e compatível 
em características, quantidades e prazos com o objeto da Licitação, e indicação 
das instalações e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponíveis 
para a realização do objeto da Licitação, bem como da qualificação de cada um dos 
membros da equipe técnica que se responsabilizará pelos trabalhos.
d) - Atestados de no mínimo 02 (dois) clientes de pessoa jurídica.
OBS.: - 1. - Os documentos referidos nos itens anteriores, necessários à habilitação, 
poderão ser apresentados em original, por qualquer processo de cópia autenticada 
por tabelião de notas ou por funcionário da unidade que realiza a Licitação, ou 
publicação em órgão de Imprensa Oficial.
2. - Em cada Licitação, poderá ser exigida, ainda, a relação dos compromissos 
assumidos pelo Licitante que importem diminuição da capacidade operativa ou 
absorção de disponibilidades financeira, calculada esta em função do Patrimônio 
Líquido atualizado e sua capacidade de rotação.
II. - DO EXAME DA DOCUMENTAÇÃO
Os documentos apresentados serão examinados por Comissão Especial, conforme 
estatuído no art. 51, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei nº 
8.883, de 08 de junho de 1994 e posteriores alterações.
A comissão Permanente poderá conceder prazo para que se proceda a substituição 
ou complementação dos documentos apresentados, desde que eles não satisfaçam 
as exigências preestabelecidas neste Edital, podendo ser alterado, suspenso ou 
cancelado o registro do inscrito, nos termos do art. 37, da Lei nº .8666, de 21.06.93, 
alterada pela Lei nº 8.883 de 08.06.94.
III - DO CERTIFICADO DE REGISTRO
Para efeitos deste Edital, a Secretaria de Administração - Divisão de Licitações e 
Contratos, manterá registros cadastrais, para efeitos de habilitação, atualizados pelo 
menos uma vez por ano, na forma regulamentar.
Aos inscritos, cuja documentação tenha sido considerada satisfatória, pela Comissão, 
serão classificados por categorias, tendo-se em vista sua especificação, subdivididos 
em grupos, segundo a capacidade técnica-financeira avaliada pelos elementos 
constantes da documentação relacionada no item I.
Aos inscritos será fornecido certificado, renovado anualmente através de documentos 
estipulados pela Secretaria de Administração.
PAÇO MUNICIPAL, 06 de janeiro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração

FORMULÁRIO PARA CADASTRO
Dados da empresa
Razão social: ___________________________________________________
CNPJ: ________________________________________________________
Nome Fantasia: _________________________________________________
Endereço da empresa: ___________________________________________
Cidade: ____________________________ Estado: ____________________
CEP: ________________ Home Page: ______________________________
e-mail. ________________________________________________________
Telefone: (____) _________________ Fax: (____) __________________
ME – Micro Empresa             
(____)
EPP – Empresa de Pequeno Porte   
(____)
MEI – Micro Empreendedor Individual  (____)
Demais formas Societárias    
(____)
OBS. Caso a empresa seja constituída na forma societária de ME – Micro Empresa, 
EPP – Empresa de Pequeno Porte ou MEI – Micro Empreendedor Individual, a 
mesma deverá comprovar o seu enquadramento em tal situação jurídica através 
da declaração firmada por contador ou certidão simplificada, expedida pela Junta 
Comercial, ambas com prazo de validade de até 90(noventa) dias a contar da data 
de emissão.
Dados do representante ou pessoa encarregada
NOME: ________________________________________________________
Endereço para correspondência: ___________________________________
Cidade ___________________________ Estado ______________________
CEP: _____________________ E-mail: _____________________________
Telefones (Comercial) (____)_______________ Celular (____)___________

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra nº. 008/2016
Contratante: Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros – Funrebom.
Contratada: A P FERRAREZE COMÉRCIO - ME
Objeto: Contratação de empresa, para o fornecimento de equipamentos de 
informática (estação de trabalho), para atender as necessidades do Corpo de 
Bombeiros, deste Município
Valor Total: R$ 34.470,00 (trinta e quatro mil e quatrocentos e setenta reais)
Vigência: 29/09/2016 a 31/12/2016
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregão 
Presencial n° 004/2016 - FUNREBOM, homologado pela Portaria n° 2.014/2016, 
em 28 de setembro de 2016, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 29 de 
setembro de 2016, edição nº. 10.784, que integram o presente Termo e na Lei nº. 
8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem como demais alterações posteriores.
Umuarama, 31 de outubro de 2016.
Armando Cordts Filho
Secretário de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
N O T I F I C A Ç Ã O Nº 145/2016
Dando cumprimento às disposições da Lei Federal nº. 9.452, de 20 de março de 1997, 
notificamos os Partidos Políticos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades 
Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
26/10/2016 FUNDEB R$ 4.270,08
26/10/2016 FUNDEB R$ 12.522,23
26/10/2016 FUNDEB R$ 139.372,05
28/10/2016 FUNDEB R$ 557,01
28/10/2016 FUNDEB R$ 114.152,48
28/10/2016 FUNDEB R$ 5.532,49
28/10/2016 FUNDEB R$ 2.772,19
28/10/2016 FUNDEB R$ 48.844,78
28/10/2016 FUNDEB R$ 2.956,38
31/10/2016 FUNDEB R$ 11.636,86
28/10/2016 FPM *R$ 982.358,76
28/10/2016 ITR *R$ 6.471,44
28/10/2016 IPI *R$ 4.615,78
*Valores líquido deduzido Pasep e Fundeb.
PAÇO MUNICIPAL, aos 31 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE CONTRATOS
Contrato de Compra n° 219/2016
Contratante: Município de Umuarama
Contratado: A. A. CAVALARI ENGENHARIA ELÉTRICA LTDA - EPP
Objeto: Contratação de empresa de engenharia elétrica, para iluminação pública 
de baixa tensão por medidor na Rua Marginal da PR 482, perímetro urbano de 
Umuarama, com instalação de postes e fixação de luminárias rebaixadas retrátil tipo 
São Paulo antiga – Padrão PMU
Valor Total: R$ 43.844,00 (quarenta e três mil e oitocentos e quarenta e quatro reais)
Vigência: 21/10/2016 a 31/12/2016
Fundamentação: O presente instrumento é celebrado com fundamento na Tomada 
de Preços n° 016/2016 - PMU, homologada pela Portaria n° 2.069/2016, em 18 de 
outubro de 2016, publicado no Jornal Umuarama Ilustrado, em 19 de outubro de 2016, 
edição nº. 10.800, que integram o presente Termo e na Lei nº. 8.666/93, alterada pela 
Lei 8.883/94 e demais alterações.
Umuarama, 31 de outubro de 2016.
Armando Cordts Filho
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANÁ
RESUMO DE TERMOS ADITIVOS
Termo Aditivo 005 ao Contrato 283/2014
Contratante: Município de Umuarama
Contratada: BLANCO LIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA - ME
Objeto: 
Cláusula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigência do presente contrato para até o 
dia 31 de dezembro de 2016.
Cláusula Segunda: Fica aditado ao presente contrato o valor de R$ 228.046,87 
(duzentos e vinte e oito mil, quarenta e seis reais e oitenta e sete centavos), 
perfazendo o valor deste termo.
Cláusula Terceira: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotação 
orçamentária: 
03.001.04.131.0002.1.094 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 24 F: 1000
06.001.04.129.0002.2.205 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 88 F: 1000
12.001.22.661.0007.1.042 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 304 F: 1000
18.002.26.125.0017.2.221 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 684 F: 509
21.002.14.422.0020.1.009 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 741 F: 77
50.001.13.392.0023.1.168 – ED: 3.3.90.39.00.00 D: 32 F: 001
Cláusula Quarta: As demais cláusulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 25/09/2016
Umuarama, 31 de outubro de 2016.
Armando Cordts Filho
Secretário Municipal de Administração

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnação e recursos, adjudicado 
a licitante vencedora, declaro homologado o presente Processo Licitatório nº037/2016 
- Pregão Presencial nº 029/2016, para que produza os devidos efeitos legais e 
jurídicos esperados, para a empresa seguinte:
AVECAM COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA- CNPJ-05.332.988/0001-00
A fim de AQUISIÇÃO DE 1(UM) VEÍCULO CAMINHÃO NOVO COM CONJUNTO 
COLETOR DE RECICLÁVEIS, objeto deste certame, para suprir as necessidades 
da Administração Pública.
Brasilândia do Sul-PR, 31 de outubro de 2016.
Marcio Juliano Marcolino
Prefeito do Município
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Total

  Janeiro Fevereiro     Março     Abril      Maio     Junho Cronograma Fixação

    Julho    Agosto  Setembro   Outubro  Novembro  Dezembro Desembolso Atualizada

 1.714.199,05  1.707.344,87  1.707.344,87  1.735.954,87  1.735.954,87  1.630.605,49

 1.707.344,87  1.707.344,87  1.538.844,87  1.707.344,87  1.707.344,87  1.707.355,77  20.306.984,14  20.306.984,14

 261.770,70  260.519,70  315.855,85  260.519,70  510.519,70  260.519,70

 260.519,70  260.519,70  960.519,70  260.519,70  260.519,70  260.519,70  4.132.823,55  4.132.823,55

 212.549,35  211.533,55  240.113,41  211.533,55  211.533,55  211.533,55

 211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  2.567.998,26  2.567.998,26

 151.355,08  150.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84

 150.631,84  160.857,91  238.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84  1.906.531,39  1.906.531,39

 92.922,33  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27

 92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  1.110.183,30  1.110.183,30

 42.683,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92

 42.479,92  42.479,92  135.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  602.963,04  602.963,04

 4.933,02  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44

 4.909,44  13.085,60  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44  67.113,02  67.113,02

 13.107,57  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93

 13.044,93  20.425,11  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93  163.981,98  163.981,98

 14.195,30  14.127,50  45.529,59  14.127,50  14.127,50  14.127,50

 14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  200.999,89  200.999,89

 48.450,00

 48.450,00  48.450,00

 493.365,72  491.007,86  549.850,93  491.007,86  491.007,86  567.747,24

 491.007,86  491.007,86  571.507,86  491.007,86  491.007,86  491.007,86  6.110.534,63  6.110.534,63

 6.265,00

 6.265,00  6.265,00

 92.828,81  92.385,09  150.967,27  92.385,09  92.385,09  319.385,09
495 - Atenção Básica

121 - MDE/FNDE/PNATE

130 - MDE/SEED/PNATE

218 - CONVÊNIO MERENDA ESCOLAR - CONTA
16586-7

224 - APOIO A CRECHES- BRASIL CARINHOSO

303 - Saúde - 15%

327 - GSUS - TRANSF ESTADO

0 - Recursos Ordinários (Livres)

101 - Fundeb - 60% 

102 - Fundeb 40% 

103 - Aplicação sobre Transferencias
Constitucionais

104 - Educação 25% / sobre Impostos

107 - Salário Educação

Prefeitura Municipal de Tapejara - PR
Cronograma de Execução Mensal de Desembolso

Artigo 8º da LC n.º 101/2000 (LRF)
Janeiro a Outubro/2016

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL

FONTE DE RECURSOS

Cronograma de Execução Mensal de Desembolso - Fixação Atualizada
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Total

  Janeiro Fevereiro     Março     Abril      Maio     Junho Cronograma Fixação

    Julho    Agosto  Setembro   Outubro  Novembro  Dezembro Desembolso Atualizada

Prefeitura Municipal de Tapejara - PR
Cronograma de Execução Mensal de Desembolso

Artigo 8º da LC n.º 101/2000 (LRF)
Janeiro a Outubro/2016

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL

FONTE DE RECURSOS

Cronograma de Execução Mensal de Desembolso - Fixação Atualizada

 111.545,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  1.413.806,98  1.413.806,98

 4.949,43  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67

 4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  59.131,80  59.131,80

 15.947,27  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03

 15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  190.528,60  190.528,60

 120.000,00  249.975,00  152.506,00

 120.000,00

 642.481,00  642.481,00

 54,37  54,13  24.951,54  54,13  54,13  54,13

 54,13  54,13  54,13  54,13  54,13  54,13  25.547,21  25.547,21

 21.918,48  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72

 21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  261.869,40  261.869,40

 98.225,22  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78

 97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  1.173.538,80  1.173.538,80

 1.653,42  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50

 1.645,50  7.611,99  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50  25.720,41  25.720,41

 35.744,02  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14

 35.573,14  46.651,32  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14  438.126,74  438.126,74

 51.660,74  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00

 51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  617.214,74  617.214,74

 4.372,80  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92

 4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  52.243,92  52.243,92

 2.200.000,00  1.073.764,63

507 - COSIP - Contribuição de Iluminação Pública,
CF art. 149-A

509 - Gerenciamento de Trânsito

510 - Taxas - Exercício de Poder de Polícia

511 - Taxas -de Prestação de Serviços

512 - CIDE - Lei 10.866/04, art. 1º B

602 - OPER. CRED. DO PARANÁ URBANO

495 - Atenção Básica

496 - Atenção de Méd. e Alta Complexidade Amb. e
Hosp.

497 - Vigilância em Saúde

500 - BL INVESTIMENTONA REDE DE SERVIÇOS DE
SAÚDE

501 - Receitas de Alienações de Ativos - Exercício
Corrente

504 - Royalties e Outras Compensações Financeiras
e Patrimoniais não Previdenciários
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Total

  Janeiro Fevereiro     Março     Abril      Maio     Junho Cronograma Fixação

    Julho    Agosto  Setembro   Outubro  Novembro  Dezembro Desembolso Atualizada

Prefeitura Municipal de Tapejara - PR
Cronograma de Execução Mensal de Desembolso

Artigo 8º da LC n.º 101/2000 (LRF)
Janeiro a Outubro/2016

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL

FONTE DE RECURSOS

Cronograma de Execução Mensal de Desembolso - Fixação Atualizada

 3.273.764,63  3.273.764,63

 11.384,66

 11.384,66  11.384,66

 3.866,08

 3.866,08  3.866,08

 30.000,00

 30.000,00  30.000,00

 90.000,00

 90.000,00  90.000,00

 14.040,00

 14.040,00  14.040,00

 4.998,14

 4.998,14  4.998,14

 10.587,50  10.587,50  153.741,00  10.587,50  10.587,50  10.587,50

 10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  270.203,50  270.203,50

 726,00  5.100,00

 6.140,94

 11.966,94  11.966,94

 3.374,73  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65

 3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  40.319,88  40.319,88

934 - BLOCO DE FINAC. PROTEÇÃO SOCIAL BASICA -
SUAS

935 - BLOCO DE FINANC. PROTEÇÃO SOCIAL
ESPECIAL - SUAS

936 - Componente para qualificação Gestão SUAS

767 - Convênio para Pavimentação nº 789903/2013
- Ministério das Cidades

770 - CONTRATO DE REPASSE Nº 806844/2014 -
REFORMA GINÁSIO ESPORTES

772 - CONVENIO Nº 001/2016 SEAB -
RECUPERAÇÃO ESTRADAS RURAIS

773 - CONVÊNIO SEAB 076/2016 - ADEQUAÇÃO
ESTRADAS RURAIS

774 - PROGRAMA FAMÍLIA PARANAENSE

880 - Contribuições e Legados de Entidades não
governamentais ECA/FMDCA
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Total

  Janeiro Fevereiro     Março     Abril      Maio     Junho Cronograma Fixação

    Julho    Agosto  Setembro   Outubro  Novembro  Dezembro Desembolso Atualizada

Prefeitura Municipal de Tapejara - PR
Cronograma de Execução Mensal de Desembolso

Artigo 8º da LC n.º 101/2000 (LRF)
Janeiro a Outubro/2016

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL

FONTE DE RECURSOS

Cronograma de Execução Mensal de Desembolso - Fixação Atualizada

TOTAL GERAL  3.343.124,83  5.527.814,01  3.853.606,41  3.361.524,01  3.886.399,01  4.787.349,64

 3.619.464,01  3.392.032,77  4.120.814,01  3.327.814,01  3.327.814,01  3.327.824,91  45.875.581,63  45.875.581,63
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Total

  Janeiro Fevereiro     Março     Abril      Maio     Junho Cronograma Fixação

    Julho    Agosto  Setembro   Outubro  Novembro  Dezembro Desembolso Atualizada

 1.714.199,05  1.707.344,87  1.707.344,87  1.735.954,87  1.735.954,87  1.630.605,49

 1.707.344,87  1.707.344,87  1.538.844,87  1.707.344,87  1.707.344,87  1.707.355,77  20.306.984,14  20.306.984,14

 261.770,70  260.519,70  315.855,85  260.519,70  510.519,70  260.519,70

 260.519,70  260.519,70  960.519,70  260.519,70  260.519,70  260.519,70  4.132.823,55  4.132.823,55

 212.549,35  211.533,55  240.113,41  211.533,55  211.533,55  211.533,55

 211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  211.533,55  2.567.998,26  2.567.998,26

 151.355,08  150.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84

 150.631,84  160.857,91  238.631,84  150.631,84  150.631,84  150.631,84  1.906.531,39  1.906.531,39

 92.922,33  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27

 92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  92.478,27  1.110.183,30  1.110.183,30

 42.683,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92

 42.479,92  42.479,92  135.479,92  42.479,92  42.479,92  42.479,92  602.963,04  602.963,04

 4.933,02  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44

 4.909,44  13.085,60  4.909,44  4.909,44  4.909,44  4.909,44  67.113,02  67.113,02

 13.107,57  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93

 13.044,93  20.425,11  13.044,93  13.044,93  13.044,93  13.044,93  163.981,98  163.981,98

 14.195,30  14.127,50  45.529,59  14.127,50  14.127,50  14.127,50

 14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  14.127,50  200.999,89  200.999,89

 48.450,00

 48.450,00  48.450,00

 493.365,72  491.007,86  549.850,93  491.007,86  491.007,86  567.747,24

 491.007,86  491.007,86  571.507,86  491.007,86  491.007,86  491.007,86  6.110.534,63  6.110.534,63

 6.265,00

 6.265,00  6.265,00

 92.828,81  92.385,09  150.967,27  92.385,09  92.385,09  319.385,09
495 - Atenção Básica

121 - MDE/FNDE/PNATE

130 - MDE/SEED/PNATE

218 - CONVÊNIO MERENDA ESCOLAR - CONTA
16586-7

224 - APOIO A CRECHES- BRASIL CARINHOSO

303 - Saúde - 15%

327 - GSUS - TRANSF ESTADO

0 - Recursos Ordinários (Livres)

101 - Fundeb - 60% 

102 - Fundeb 40% 

103 - Aplicação sobre Transferencias
Constitucionais

104 - Educação 25% / sobre Impostos

107 - Salário Educação

Prefeitura Municipal de Tapejara - PR
Cronograma de Execução Mensal de Desembolso

Artigo 8º da LC n.º 101/2000 (LRF)
Janeiro a Outubro/2016

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL

FONTE DE RECURSOS

Cronograma de Execução Mensal de Desembolso - Fixação Atualizada
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 111.545,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  92.385,09  1.413.806,98  1.413.806,98

 4.949,43  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67

 4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  4.925,67  59.131,80  59.131,80

 15.947,27  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03

 15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  15.871,03  190.528,60  190.528,60

 120.000,00  249.975,00  152.506,00

 120.000,00

 642.481,00  642.481,00

 54,37  54,13  24.951,54  54,13  54,13  54,13

 54,13  54,13  54,13  54,13  54,13  54,13  25.547,21  25.547,21

 21.918,48  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72

 21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  21.813,72  261.869,40  261.869,40

 98.225,22  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78

 97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  97.755,78  1.173.538,80  1.173.538,80

 1.653,42  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50

 1.645,50  7.611,99  1.645,50  1.645,50  1.645,50  1.645,50  25.720,41  25.720,41

 35.744,02  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14

 35.573,14  46.651,32  35.573,14  35.573,14  35.573,14  35.573,14  438.126,74  438.126,74

 51.660,74  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00

 51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  51.414,00  617.214,74  617.214,74

 4.372,80  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92

 4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  4.351,92  52.243,92  52.243,92

 2.200.000,00  1.073.764,63

507 - COSIP - Contribuição de Iluminação Pública,
CF art. 149-A

509 - Gerenciamento de Trânsito

510 - Taxas - Exercício de Poder de Polícia

511 - Taxas -de Prestação de Serviços

512 - CIDE - Lei 10.866/04, art. 1º B

602 - OPER. CRED. DO PARANÁ URBANO

495 - Atenção Básica

496 - Atenção de Méd. e Alta Complexidade Amb. e
Hosp.

497 - Vigilância em Saúde

500 - BL INVESTIMENTONA REDE DE SERVIÇOS DE
SAÚDE

501 - Receitas de Alienações de Ativos - Exercício
Corrente

504 - Royalties e Outras Compensações Financeiras
e Patrimoniais não Previdenciários
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 3.273.764,63  3.273.764,63

 11.384,66

 11.384,66  11.384,66

 3.866,08

 3.866,08  3.866,08

 30.000,00

 30.000,00  30.000,00

 90.000,00

 90.000,00  90.000,00

 14.040,00

 14.040,00  14.040,00

 4.998,14

 4.998,14  4.998,14

 10.587,50  10.587,50  153.741,00  10.587,50  10.587,50  10.587,50

 10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  10.587,50  270.203,50  270.203,50

 726,00  5.100,00

 6.140,94

 11.966,94  11.966,94

 3.374,73  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65

 3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  3.358,65  40.319,88  40.319,88

934 - BLOCO DE FINAC. PROTEÇÃO SOCIAL BASICA -
SUAS

935 - BLOCO DE FINANC. PROTEÇÃO SOCIAL
ESPECIAL - SUAS

936 - Componente para qualificação Gestão SUAS

767 - Convênio para Pavimentação nº 789903/2013
- Ministério das Cidades

770 - CONTRATO DE REPASSE Nº 806844/2014 -
REFORMA GINÁSIO ESPORTES

772 - CONVENIO Nº 001/2016 SEAB -
RECUPERAÇÃO ESTRADAS RURAIS

773 - CONVÊNIO SEAB 076/2016 - ADEQUAÇÃO
ESTRADAS RURAIS

774 - PROGRAMA FAMÍLIA PARANAENSE

880 - Contribuições e Legados de Entidades não
governamentais ECA/FMDCA
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TOTAL GERAL  3.343.124,83  5.527.814,01  3.853.606,41  3.361.524,01  3.886.399,01  4.787.349,64

 3.619.464,01  3.392.032,77  4.120.814,01  3.327.814,01  3.327.814,01  3.327.824,91  45.875.581,63  45.875.581,63

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
Avenida Apucarana, 3640 CEP: 87.501-230 Umuarama-PR
Fone: (44) 3906-1092
e-mail: cmdi@umuarama.pr.gov.br
RESOLUÇÃO nº 04, de 21 de outubro de 2016
Súmula: Aprovar a liberação dos recursos financeiros alocados no Fundo Municipal 
dos Direitos do Idoso – FMDI, referente às doações direcionadas.
O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso – CMDI do Município de Umuarama/PR, 
no uso de suas atribuições asseguradas pela Lei Municipal nº 3.087 de 17 de outubro 
de 2007, pelo Regimento Interno e, 
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei nº 3.730, de 27 de julho de 2011, que cria o 
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso,
CONSIDERANDO que o limite para destinação de doações direcionadas às 
entidades não governamentais, sem fins lucrativos, regularmente inscritas no 
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso é de 80% (oitenta por cento) do valor doado,
CONSIDERANDO a deliberação da Plenária em Reunião Ordinária deste Conselho 
no dia 21 de outubro de 2016, às 8 horas na Sala de Reuniões da Secretaria 
Executiva dos Conselhos de Umuarama,
RESOLVE:
Art. 1º. Aprovar a liberação de R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais), alocados 
no Fundo Municipal dos Direitos do Idoso – FMDI, referente às doações direcionadas.
§ 1°. A entidade deverá apresentar plano de aplicação, na Secretaria Municipal 
de Assistência Social, dos materiais de consumo ou permanentes, os quais serão 
adquiridos através de licitação.
§ 2°. Será beneficiada a seguinte entidade: 
I – Lar São Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ sob o nº 76.283.589/0001-44, receberá 
R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais);
Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Umuarama-PR, 21 de outubro de 2016.
Graziella Gomes de Freitas
Presidente do CMDI 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA 
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N.º 3.359
De 31 de Outubro de 2016
CONSTITUI COMISSÃO PROCESSANTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DOURADINA, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, e,
CONSIDERANDO o artigo 143 do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, que 
determina a imediata abertura de sindicância ou processo disciplinar para apurar 
denuncias sobre irregularidades praticadas por servidores públicos municipais, 
R E S O L V E
Constituir Comissão Processante destinada a realizar processo administrativo 
disciplinar previsto na legislação municipal, para apurar conduta incompatível com 
o Cargo de Motorista de servidor denunciado por dirigir embriagado, nos termos do 
artigo 116 e 132 da Lei Municipal n°021/1998 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Douradina, composta pelos seguintes membros:
Lídia Maria de Oliveira Gouvêa, ocupante do cargo efetivo de Professora, lotada na 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes , Escola Municipal 
Drummond de Andrade, inscrita no CPF- sob n.º 490.885.139-53.
Andréia Santos Ângelo, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar administrativo, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes , Escola Municipal Drummond 
de Andrade, inscrita no CPF- sob n.º 021.147.089-93.
Edino Pacheco dos Santos, ocupante do cargo efetivo de Motorista, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, Divisão do Transporte Escolar, 
inscrito no CPF sob n.º 025.972.949-35.
A Comissão ora constituída será presidida pelo primeiro membro e secretariada pelo segundo.
A Comissão Processante poderá se reunir em qualquer dia e horário independente de 
suas atividades rotineiras e utilizar de todos os meios de provas admitidas em Direito, 
concedendo o direito de ampla defesa ao servidor processado, devendo concluir o 
processo disciplinar no prazo de 30 dias, podendo este prazo ser prorrogado por 
igual período. 
Considerar de relevância os serviços prestados pela Comissão Processante sem 
ônus para a municipalidade
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, trinta e um dias do mês de outubro de 
dois mil e dezesseis (31/10/2016)
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA NOVA 
ESTADO DO PARANA
DECRETO Nº. 117/2016.
Abertura de crédito suplementar por anulação de dotação no orçamento para exercício de 2016, do município de Esperança Nova, Estado do Paraná.
O Prefeito Municipal de Esperança Nova, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei e especialmente contidas na Lei Nº 748/2015 de 25 de 
Novembro de 2015.
DECRETA	
Art. 1º - Abrir crédito suplementar no valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), mediante a inclusão de rubricas e fontes de receita e despesa das dotações orçamentárias:
DESPESA	
Org.	 Unid.	 Funcional Programática	 Fonte Recurso	 Nomenclatura	 Categoria Econômica	 Valor
03	 011	 10.301.1020.2.130	 * 495	 Manutenção das Atividades de Atenção Básica	 3.3.40.41.00	 8.500,00
TOTAL	8.500,00
* 495 – Atenção Básica;
Art. 2º - Para a cobertura dos créditos aberto no artigo anterior, serão cancelados total/parcialmente as seguintes dotação orçamentária vigente.
DESPESA	
Org.	 Unid.	 Funcional Programática	 Fonte Recurso	 Nomenclatura	 Categoria Econômica	 Valor
03	 011	 10.301.1020.2.130	 * 495	 Manutenção das Atividades de Atenção Básica	 3.3.90.30.00	 8.500,00
TOTAL	8.500,00
* 495 – Atenção Básica;
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Esperança Nova - PR, 31 de Outubro de 2016.
EVERTON BARBIERI
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE umuarama 
ESTADO DO PARANA 
Republicada por incorreção
PORTARIA Nº 1.178/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora VALKIRIA LINDNER 
ARAUJO SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais;
R E S O L V E:
Art.1º. Conceder à servidora VALKIRIA LINDNER ARAUJO SILVA, portadora da 
Cédula de Identidade RG 5.500.023-9-SSP-PR e inscrita no CPF sob n.º5.500.023-
9, nomeada em 01 de dezembro de 2011, pelo regime Estatutário, para ocupar o 
cargo de carreira de Psicólogo, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
licença para acompanhar dependente, por 60 (sessenta) dias, com base no Art. 
99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme o Processo n.º 
3456/2016, no período de 24 de abril de 2016 a 22 de junho de 2016, sem prejuízo 
de seu vencimento. 
Art.2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 05 de maio de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 1.324/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora DIRCE APARECIDA 
ALVARENGA BAQUETIS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora DIRCE APARECIDA ALVARENGA BAQUETIS, portadora da 
Cédula de Identidade RG 4.364.708-3-SSP-PR e inscrita no CPF sob n.º 614.553.939-91, 
com dois períodos, sendo um admitida em 01 de outubro de 1897 pelo regime CLT, e outro 
nomeada em 13 de junho de 2006, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, licença para acompanhar dependente, por 30 (trinta) 
dias, com base no Art. 99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme 
o Processo n.º 1494/2016, no período de 23 de março de 2016 a 21 de abril de 2016, sem 
prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de junho de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 1.777/2016
Concede licença Saúde à servidora VERA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora VERA LUCIA DA SILVA DOS SANTOS, portadora da 
Cédula de Identidade RG nº 7.668.046-9-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 027.637.519-03, 
nomeada em 02 de fevereiro de 2009, para ocupar o cargo de carreira de Professora de 
Educação Infantil, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
licença saúde, a partir de 18 de agosto de 2016, por tempo indeterminado, conforme o 
Processo nº 109/2016, sem prejuízo de seu vencimento, de acordo com o artigo 203 da Lei 
Complementar n.º 018/1992. 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 09 de agosto de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda
Republicada por Incorreção

PORTARIA Nº 1817/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora MONICA RIGOLE. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora MONICA RIGOLE, portadora da cédula de identidade RG 
n° 8.341.579-7-SSP/PR, inscrita no CPF sob n.º 047.709.899-11, ocupante do cargo de 
carreira de Auxiliar de Serviços Gerais, nomeada em 18 de maio de 2011, pelo regime 
Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 03 (três) meses de Licença 
Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2011/2016, de acordo com a Lei 
Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 9974/2014, 
com fruição no período de 21 de agosto de 2016 a 20 de novembro de 2016, sem prejuízo 
de seu vencimento. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 23 de agosto de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 1.842/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora ADRIANA CRISTINA BERGAMO 
BIGAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Conceder à servidora ADRIANA CRISTINA BERGAMO BIGAS, portadora da 
cédula de identidade RG n° 5.934.224-0-SSP/PR, inscrita no CPF sob n.º020.073.679-55, 

ocupante do cargo de carreira de Professora, nomeada em 05 de março de 2002, pelo 
regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 03 (três) meses de Licença 
Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2007/2012, de acordo com a Lei 
Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 2714/2011, 
com fruição no período de 01 de agosto de 2016 a 31 de outubro de 2016, sem prejuízo 
de seu vencimento.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 23 de agosto de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 1.852/2016
Promove por conhecimento LUZIA STEVANATO ARAUJO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Promover por conhecimento LUZIA STEVANATO ARAUJO, portadora da Cédula de 
Identidade RG. n.º 4.491.449-2-SSP-PR, inscrita no CPF sob n° 599.887.549-49, nomeada 
em 05 de agosto de 2011, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime 
Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando do inciso “II”, nível “C”, 
para o inciso “III”, Nível “D”, nos termos do Processo n.º 5239/2016, conforme artigo n° 11º e 
48°, da Lei Complementar 346 de 15.03.2013, contar de 16 de junho de 2016.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 23 de agosto de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 1.951/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora SANDRA MARA CAPARROZ 
STRUCKEL.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora SANDRA MARA CAPARROZ STRUCKEL, portadora da 
cédula de identidade RG n° 4.020.350-8-SSP/PR, inscrita no CPF sob n.º 865.379.469-
72, ocupante do cargo de carreira de Professora, nomeada em 15 de maio de 2006, pelo 
regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 03 (três) meses de Licença 
Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2006/2011, de acordo com a Lei 
Complementar n.º 169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 1093/2016, 
com fruição no período de 19 de setembro de 2016 a 18 de dezembro de 2016, sem 
prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 19 de setembro de 2.016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 2.000/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora THALITA LIMA DE SIQUEIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora THALITA LIMA DE SIQUEIRA, portadora da Cédula de 
Identidade RG 11.108.846-2-SSP-SP e inscrita no CPF sob n.º 092.475.759-07, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais, nomeada em 23 de julho de 
2015, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, licença para 
acompanhar dependente, por 10 (dez) dias, com base no Art. 99, parágrafos 1. º e 2.º da 
Lei Complementar 067/1999, conforme Processo n.º 5546/2016, no período de 23 de junho 
de 2016 a 02 de julho de 2016, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 22 de setembro de 2.016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE umuarama 
ESTADO DO PARANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE tapejara
ESTADO DO PARANÁ
N O T I F I C A Ç Ã O
Em cumprimento às disposições da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Março de 1997, notificamos os Partidos Políticos, 
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Município, do recebimento dos seguintes Recursos 
Federais. -  OUTUBRO - 2016
DATA	 ESPECIFICAÇÃO	 VALOR
24/10/2015	 SNA – SIMPLES NACIONAL	 14.021,31
24/10/2016	 FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - ROYALTIES	 10.857,34
25/10/2016	 ICMS ESTADUAL	 124.107,33
25/10/2016	 SNA - SIMPLES NACIONAL	 2.369,94
25/10/2016	 F U N D E B	 10.214,32
26/10/2016	 SNA - SIMPLES NACIONAL	 71,82
26/10/2016	 F U N D E B	 34.310,77
27/10/2016	 SNA - SIMPLES NACIONAL	 388,04
28/10/2016	 FUNDO DE PARTICIPAÇÃO DOS MUNICIPIOS	 388.591,27
28/10/2016	 F U N D E B	 38.408,55
28/10/2016	 PNATE - SEED	 10.883,94
28/10/2016	 IPI EXPORTAÇÃO - COTA MUNICIPIO	 1.562,65
28/10/2016	 MINISTÉRIO DA SAÚDE - PSF	 31.450,50
28/10/2016	 ITR - INCRA	 52,94
28/10/2016	 MINISTÉRIO DA SAÚDE - PACS	 6.084,00
28/10/2016	 MINISTÉRIO DA SAÚDE - ACS - 5%	 709,80
28/10/2016	 MINISTÉRIO DA SAÚDE - ACS - 95%	 13.486,20
28/10/2016	 MINISTÉRIO DA SAÚDE - NASF	 12.000,00
31/10/2016	 SNA - SIMPLES NACIONAL	 249,29
31/10/2016	 ICMS DESONERAÇÃO	 7.766,27
31/10/2016	 F U N D E B	 2.556,73
Tapejara-Pr;  31 DE OUTUBRO DE 2016.
NOÉ CALDEIRA BRANT
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANÁ
PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 94/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 M. I. EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA EPP CNPJ: Nº 07.701.892/0001-05
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 7.740,00 (Sete Mil, Setecentos e Quarenta Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
M I EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA EPP
FABIO ROBERTO RIGO

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 95/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 AMG – COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA HOSPITALAR EIRELI ME.
CNPJ: Nº 13.827.404/0001-03
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 3.930,00 (Tres Mil, Novecentos e Trinta Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
AMG – COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA HOSPITALAR - EIRELI
MARISA PINTOR DE MELO SILVA

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 96/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 CIRUPAR – COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS CIRURGICOS LTDA EPP.
CNPJ: Nº 79.733.572/0001-30
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 388,00 (Trezentos e Oitenta e Oito Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
CIRUPAR – COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS CIRURGICOS LTDA EPP
LEANDRO MARTINS STOKLOSKI

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 97/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 MORGADO & MARTINEZ LTDA EPP.
CNPJ: Nº 04.481.985/0001-75
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 18.956,00 (Dezoito Mil, Novecentos e Cinquenta e Seis Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
MORGADO & MARTINEZ LTDA EPP
CLAUDEMIR MARTINEZ BORIN JUNIOR

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 97/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 MORGADO & MARTINEZ LTDA EPP.
CNPJ: Nº 04.481.985/0001-75
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 18.956,00 (Dezoito Mil, Novecentos e Cinquenta e Seis Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
MORGADO & MARTINEZ LTDA EPP
CLAUDEMIR MARTINEZ BORIN JUNIOR

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 99/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
 CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 FERNANDO C DE OLIVEIRA ME.
CNPJ: Nº 23.871.309/0001-52
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 883,75 (Oitocentos e Oitenta e Tres Reais e Setenta e Cinco Centavos).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
FERNANDO C DE OLIVEIRA - ME
LUCAS EDUARDO MARTINS

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 100/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP.
CNPJ: Nº 05.788.117/0001-03
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 3.255,00 (Tres Mil, Duzentos e Cinquenta e Cinco Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
METALIC MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP
VINICIUS MARTINS STOKLOSKI

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 101/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 COMERCIAL SANTOS DUMONT LTDA ME.
CNPJ: Nº 23.402.281/0001-04
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 5.040,00 (Cinco Mil e Quarenta Reais).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
COMERCIAL SANTOS DUMONT LTDA ME
REGINALDO TODÃO GARCIA

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 102/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA EPP.
CNPJ: Nº 21.262.327/0001-01
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 18.097,94 (Dezoito Mil, Noventa e Sete Reais e Noventa e Quatro Centavos).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA EPP
PATRICIA BACH

PREGÃO ELETRONICO - N º 48/2016- PMTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.  56/2016
EXTRATO DE CONTRATO N.º 103/2016
CONTRATANTE:	 MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE-PR
CNPJ: 76.247.329/0001-13 
CONTRATADO:	 SALVI, LOPES & CIA LTDA ME 
CNPJ: Nº 82.478.140/0001-34
OBJETO:	 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
TUNEIRAS DO OESTE DO PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE APSUS
VALOR:	 R$ 710,94 (Setecentos e Dez Reais  e Noventa e Quatro Centavos).
PRAZO DE ENTREGA:	 IMEDIATO
DURAÇÃO:	 31/10/2016 A 31/10/2017
DATA DA ASSINATURA:	 31/10/2016
FORO:	 COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE
Tuneiras do Oeste (PR) 31 de Outubro de 2016.
CONTRATANTE
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATADA
SALVI, LOPES & CIA LTDA ME
VINICIUS LOPES SALVI

 

 

 

 

D E C R E T A:

 

 

MOACIR SILVA

                   Art. 3º.   Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 2º. Servirá como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior,
igual importância proveniente de cancelamentos de dotações, conforme Anexo II deste Decreto.

                                    PAÇO MUNICIPAL, em 31 de outubro de 2016.

Prefeito Municipal

                               DECRETO Nº. 239/2016

                                                    Abre Crédito Adicional Suplementar, e dá outras providências.

Art. 1º. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orçamento Geral do Municipio,
aprovado pela Lei Municipal n° 4.119, de 17 de dezembro de 2015, no valor de R$ 53.000,00
(cinqüenta e três mil reais), para atender à programação constante do Anexo I.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas
atribuições legais e considerando as disposições da Lei Municipal nº 4.119 de 17 de dezembro de
2015.

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretário Municipal de Administração e Fazenda

ÓRGÃO: 22. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE: 22.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS

ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL FONTE VALOR

Indenizações, Restituições de Impostos, Custas

Judiciais e Desapropriação
3.3.90.91.00.00 SENTENÇAS JUDICIAIS 00507 50.000,00R$        

50.000,00R$        

ÓRGÃO: 05. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

UNIDADE: 05.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.A

ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL FONTE VALOR

Manutenção do Tiro de Guerra 3.3.90.36.00.00
OUTROS SERVIÇOS DE

TERCEIROS - PESSOA

FÍSICA

01000 3.000,00R$          

3.000,00R$          

ÓRGÃO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

ANEXO II

ANEXO AO DECRETO N° 239 DE 31/10/2016

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

TOTAL GERAL

ANEXO I

SUPLEMENTAÇÃO DE DESPESA (APLICAÇÃO)

ANEXO AO DECRETO N° 239 DE 31/10/2016

TOTAL GERAL 53.000,00                                 

FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA

28.846.0000.3126

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA

04.122.0002.2088

TOTAL GERAL

ÓRGÃO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE: 08.002. - DIRETORIA DE OBRAS

ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL FONTE VALOR

Reforma e Ampliação do Aeroporto Municipal 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 01000 3.000,00R$          

3.000,00R$          

ÓRGÃO: 10. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS

UNIDADE: 10.001. - COORDENAÇÃO GERAL - S.M.S.P

ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL FONTE VALOR

Aquisição e Instalação de Poste para a

Iluminação Pública
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 00507 25.000,00R$        

Aquisição e Instalação de Poste para a

Iluminação Pública

3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVIÇOS DE

TERCEIROS - PESSOA

JURÍDICA

00507 25.000,00R$        

50.000,00R$        TOTAL GERAL

TOTAL GERAL 53.000,00                                 

26.781.0005.1098

TOTAL GERAL

FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA

15.452.0006.1180

15.452.0006.1180

FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Exercício:  2016

** Elotech **
31/10/2016

Pág. 1/2
Estado do Paraná                CNPJ 95.640.553/0001-15

Decreto  nº 35/2016 de 24/10/2016

Artigo 1º - Fica aberto no corrente Exercício o Crédito Adicional Suplementar, no 
Orçamento Geral do Município, no valor de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil 
reais), destinado ao reforço das seguintes Dotações Orçamentárias.

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras 
providências.

O Prefeito Municipal de IVATÉ, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais e das que lhe foram conferidas pela 
Lei  Orçamentária nº 677/2015 de 26/11/2015.

Decreta:

Suplementação
03 SECR ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
03.001 ADMINISTRACAO EM GERAL
03.001.04.122.0002.2.111. ATIVIDADES  ADMINISTRATIVAS  -  MANUTENCAO  DA  ESTRUTURA 

 18.000,00 29 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO

04 SECR DA EDUCAÇÃO
04.001 DIVISAO DE EDUCACAO
04.001.12.361.0006.2.104. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

 115.000,00 64 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL

 24.000,00 67 - 3.1.90.13.00.00 01000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
04.001.12.361.0006.2.108. COTA SALARIO - EDUCAÇAO FNDE/MEC GOVERNO FEDERAL

 11.000,00 452 - 3.3.90.39.00.00 3107 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

05 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUD
05.001.10.301.0008.2.042. MANUTENÇAO DA DIVISAO DO SECRETARIO DE SAUDE

 1.000,00 143 - 3.3.90.39.00.00 01303 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.2.043. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO BASICA

 37.000,00 164 - 3.3.90.30.00.00 01303 MATERIAL DE CONSUMO

05.002.10.304.0008.2.052. MANUTENÇÃO DA VIGILANCIA EM SAÚDE
 110,00 196 - 3.3.90.30.00.00 1497 MATERIAL DE CONSUMO

 10.000,00 197 - 3.3.90.30.00.00 01510 MATERIAL DE CONSUMO
07 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
07.001 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
07.001.08.244.0009.2.101. CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS

 4.590,00 253 - 3.3.90.30.00.00 01000 MATERIAL DE CONSUMO
 4.300,00 256 - 3.3.90.32.00.00 01000 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 

GRATUITA
Total Suplementação:  225.000,00

Artigo 2º - Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto, servirá como recursos, os 
resultantes de anulação parcial ou total de dotações orçamentárias, conforme discriminação 
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1º, Inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64.
Redução
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02 GOVERNO MUNICIPAL
02.001 GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.0002.1.168. AQUISIÇÃO DE VEICULO

 89.710,00 1 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

03 SECR ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
03.002 DIVISÃO DE TRIBUTOS E FISCALIZAÇÃO
03.002.04.129.0002.2.017. MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE TRIBUTOS E FISC

 8.890,00 39 - 3.1.90.11.00.00 01000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL

04 SECR DA EDUCAÇÃO
04.001 DIVISAO DE EDUCACAO
04.001.12.361.0006.1.167. AQUISIÇÃO DE VEICULOS

 19.990,00 61 - 4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

04.001.12.361.0006.2.108. COTA SALARIO - EDUCAÇAO FNDE/MEC GOVERNO FEDERAL
 11.000,00 441 - 3.3.90.30.00.00 3107 MATERIAL DE CONSUMO

04.001.12.361.0006.2.139. MANUTENÇÃO DA DIVISAO DO SECRETARIO DE EDUCAÇÃO
 29.300,00 109 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
05 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.001 GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUD
05.001.10.301.0008.2.042. MANUTENÇAO DA DIVISAO DO SECRETARIO DE SAUDE

 1.000,00 144 - 4.4.90.52.00.00 01303 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - F.M.S
05.002.10.301.0008.2.043. MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO BASICA

 27.000,00 153 - 3.1.90.11.00.00 01303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 
CIVIL

 10.000,00 156 - 3.1.90.13.00.00 01303 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
 18.000,00 175 - 3.3.90.39.00.00 01000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA
05.002.10.304.0008.2.052. MANUTENÇÃO DA VIGILANCIA EM SAÚDE

 110,00 200 - 3.3.90.39.00.00 1497 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

11 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001 SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001.15.452.0004.2.113. OBRAS,  SERVICOS URBANOS E RODOVIARIOS - MANUTENCAO DA E

 10.000,00 357 - 3.3.90.39.00.00 01510 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA

Total Redução:  225.000,00

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

SIDINEI DELAI
PREFEITO

Edifício da Prefeitura Municipal de IVATÉ , em  24/10/2016.

Secretario de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ 
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 1.455 de 31 de outubro de 2016
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional Suplementar, e dá outras providencias;
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições legais e considerando o 
disposto no art. 7º da Lei nº 1.795 de 15 de dezembro 2015,
DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto no orçamento do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE de Martiluz-Pr, um 
Crédito Adicional Suplementar, por anulação parcial de dotações orçamentárias, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil 
reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias:
Suplementação
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO 
17.122.0000.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.2110 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS
3.3.90.36.00.00 - 01000 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física	 2.000,00
3.3.90.30.00.00 - 01000 – Material de Consumo	 2.000,00
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.512.0000.0000 - SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0043.0000 - SISTEMA DE ÁGUA
17.512.0043.2111 - OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ÁGUA
3.3.90.36.00.00 - 01000 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física	 4.000,00
Total da Suplementação	 8.000,00						    
15.200,00                                                    
Art. 2º Para atender o disposto no Artigo 1º deste Decreto servirá como recurso, a anulação parcial das dotações 
orçamentárias, abaixo discriminadas:
Redução
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO 
17.122.0000.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.0000 - ADMINISTRAÇÃO GERAL
17.122.0042.2110 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS
3.3.90.30.00.00 - 01000 – Material de Consumo                                                                      2.000,00
3.3.90.33.00.00 - 01000 – Passagens e Despesas Com Locomoção                                      2.000,00
17.000.0000.0000 - SANEAMENTO
17.512.0000.0000 - SANEAMENTO BASICO URBANO
17.512.0043.0000 - SISTEMA DE ÁGUA
17.512.0043.2111 - OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ÁGUA
3.3.90.39.00.00 - 01000 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica	 4.000,00
Total da Redução							     
			              8.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Edifício do Paço Municipal de Mariluz/PR, aos 31 dias do mês de outubro de 2016.
PAULO ARMANDO DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 183/2016
Constitui Comissão Especial de Processo de Sindicância.
O Presidente do CIUENP - Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e, 
CONSIDERANDO a Comunicação Interna nº. 003/2016, do Setor de Farmácia do CIUENP
R E S O L V E:
 Art. 1º.  Instaurar Processo de Sindicância, com o objetivo de apurar as supostas irregularidades 
ocorridas na Base Descentralizada de Paranavaí envolvendo o setor de Farmácia do CIUENP, 
no período de 30/09/2016 a 19/10/2016, que nos veio a conhecimento através da Comunicação 
Interna nº 003/2016 emitida pela Farmacêutica do CIUENP, Maria Cristina Lopes Cabral e 
Comunicado por e-mail da Coordenadora da Base de Paranavaí, Roberta Garcia Navarro, e 
demais responsabilidades, com fundamento na Resolução Nº 11/2014 do CIUENP, datado de 
05.06.2014, que instruiu o regulamento do Regime Disciplinar dos Empregados Públicos do 
Consórcio Intermunicipal de Urgência e Emergência do Noroeste do Paraná. 
Art. 2º. Constituir Comissão Especial composta pelos seguintes servidores: 
a)	 Presidente: INGRID ELLEN VIEIRA PRETTI RONQUIM, ocupante do emprego público 
de Auxiliar Administrativo, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 08.060.591-9 – SSP/PR, e 
CPF 035.807.519-05, lotada no Setor Administrativo, da Base do CIUENP de Umuarama/PR;
b) Membro: ALEX DOS SANTOS DA MATA, ocupante do emprego público de Técnico em 
Informática, portador da Cédula de Identidade RG nº 42429301-8 – SSP/PR e CPF nº 059.128.179-
11 lotado no Setor Administrativo, da Base do CIUENP de Umuarama/PR;
  c) Membro: NAYANE DILELI DOS SANTOS, ocupante do cargo de advogada do CIUENP, OAB/
PR 59.837, portadora da Cédula de Identidade RG nº 9.312.727-7 e CPF nº 064.850.319-44, 
lotada na Base do CIUENP de Umuarama/PR;
Comissão de Apoio: 
a) RAFAEL MARCHIANI PAIÃO, brasileiro, solteiro, Assessor Jurídico do CIUENP, OAB/PR 
57.526, portador da Cédula de Identidade RG nº 434613459 SSP/SP e CPF nº 312.934.988-07, 
lotado na Base do CIUENP de Umuarama/PR;
b) ANDRÉ ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, casado, ocupante do Cargo em Comissão de 
Chefe de Divisão de Recursos Humanos, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.818.922-1 
SSP/PR e CPF nº 049.089.659-60, lotado na Base do CIUENP de Umuarama/PR;
Art. 3º. Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos e apresentação de 
relatório, podendo ser prorrogado por igual período por uma única vez. 
Art. 4º. Considerar de relevância os serviços prestados pelos membros da Comissão ora 
constituídos, porém, sem ônus ao Consórcio. 
Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Umuarama, 31 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE umuarama 
ESTADO DO PARANA
Republicada por Incorreção
PORTARIA Nº 2.009/2016
Exonera a pedido ANA LUCIA DE CAMPOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,  
R E S O L V E:
Art. 1º. Exonerar a pedido ANA LUCIA DE CAMPOS, portadora da Cédula de Identidade RG nº 1.861.616-5-SSP-PR, 
inscrita no CPF sob n.° 329.217.729-49, nomeada em 01 de junho de 2015, ocupante do cargo em comissão de Chefe 
de Divisão dos Programas Especiais, lotada no Fundo Municipal de Saúde, a contar de 21 de setembro de 2016, 
ficando revogadas as portarias n° 1427 de 23 de junho de 2016 e 2039 de 02 de junho de 2015. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de setembro de 2.016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.231/2016
Exonera GERALDO HONORIO VIEIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Exonerar GERALDO HONORIO VIEIRA, portador da Cédula de Identidade RG nº 3.419.681-8-SSP-PR, 
inscrito no CPF sob n.° 414.283.079-15, nomeado em 22 de março de 2013, ocupante do cargo em comissão de Chefe 
de Divisão de Controle de Frota, símbolo CC-2, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Rodoviários, a contar de 
19 de agosto de 2016, ficando revogada a Portaria n° 726 de 21 de março de 2013. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.232/2016
Designar para substituição a servidora CLAUDIA CRISTINA RODRIGUES DA CRUZ.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora CLAUDIA CRISTINA RODRIGUES DA CRUZ, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
5.375.230-6-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 759.176.969-34, nomeada em 01 de março de 1995, ocupante do cargo de 
carreira de Professora, pelo regime Estatutário para substituir a servidora MARILIA ADRIANA LAVAGNINI GUEDES, 
portadora da Cédula de Identidade RG n.º 5.041.922-3-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 754.412.689-72, nomeada em 
02 de junho de 2003, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na 
Escola Municipal Jardim União - Educação Infantil e Ensino Fundamental, por motivo de Licença para Tratamento 
de Saúde, no período de 01 de outubro de 2016 a 30 de outubro de 2016, de acordo com os artigos 88 à 91 da Lei 
Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda
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PORTARIA Nº 2.233/2016
Designar para substituição a servidora CAMILA TURCATO DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora CAMILA TURCATO DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 10.839.459-5-SSP-PR, e 
inscrita no CPF n.º 055.777.789-56, nomeada em 06 de julho de 2012, ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo regime 
Estatutário para substituir a servidora AMANDA CRISTINA SOUSA DE OLIVEIRA GONZAGA, portadora da Cédula de Identidade 
RG n.º 9.876.076-8-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 053.952.899-41, nomeada em 05 de agosto de 2011, para ocupar o cargo de 
carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na Escola Municipal Papa Pio XII - Educação Infantil e Ensino 
Fundamental, por motivo de Licença Dependente, no período de 01 de outubro de 2016 a 03 de outubro de 2016, de acordo com 
os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.234/2016
Designar para substituição a servidora ARIADINE MILRES RIBEIRO GARCIA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora ARIADINE MILRES RIBEIRO GARCIA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 7.838.989-3-SSP-
PR, e inscrita no CPF n.º 043.708.159-16, nomeada em 02 de março de 2009, ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo 
regime Estatutário para substituir a servidora MARGARETE APARECIDA BORTOLONE, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
4.321.487-0-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 413.680.889-53, admitida em 13 de março de 1980, para exercer a função de emprego 
público de Professora, pelo regime CLT, prestando serviço na Escola Municipal Dr. Ângelo Moreira da Fonseca - Educação Infantil 
e Ensino Fundamental, por motivo de Licença para Tratamento de Saúde, no período de 01 de outubro de 2016 a 30 de outubro de 
2016, de acordo com os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.235/2016
Designar para substituição a servidora ANDRESSA MARQUES DE MORAIS BRAGATTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora ANDRESSA MARQUES DE MORAIS BRAGATTO, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
9.513.587-0-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 053.243.509-58, nomeada em 08 de março de 2016, ocupante do cargo de carreira de 
Professora, pelo regime Estatutário para substituir a servidora ADRIANA CARLA GAIARINI ALVES SANTOS, portadora da Cédula 
de Identidade RG n.º 4.251.517-5-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 755.641.739-53, nomeada em 15 de maio de 2006, para ocupar o 
cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na Escola Municipal Rui Barbosa – Educação Infantil e 
Ensino Fundamental, por motivo de Licença Prêmio, no período de 05 de outubro de 2016 a 30 de outubro de 2016, de acordo com 
os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.236/2016
Designar para substituição a servidora ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
4.425.824-2-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 747.255.309-30, nomeada em 03 de fevereiro de 2015, ocupante do cargo de carreira 
de Professora, pelo regime Estatutário para substituir a servidora NATALINA APARECIDA DOS SANTOS SILVA, portadora da 
Cédula de Identidade RG n.º 6.312.119-3-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 917.126.459-00, nomeada em 03 de fevereiro de 2015, 
para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço no Centro Municipal de Educação Infantil 
– CMEI Maria Montessori, por motivo de Licença para Tratamento de Saúde, no período de 06 de outubro de 2016 a 19 de outubro 
de 2016, de acordo com os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.237/2016
Designar para substituição a servidora ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora ANA MARIA VITORINO DE SOUZA BEZERRA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
4.425.824-2-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 747.255.309-30, nomeada em 03 de fevereiro de 2015, ocupante do cargo de carreira 
de Professora, pelo regime Estatutário para substituir a servidora PRISCILA CALIXTO ZAMBERLAN, portadora da Cédula de 
Identidade RG n.º 7.055.590-5-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 004.913.239-30, nomeada em 18 de agosto de 2003, para ocupar 
o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço no Centro Municipal de Educação Infantil – CMEI 
Rachel de Queiroz, por motivo de Licença para Tratamento de Saúde, no período de 27 de setembro de 2016 a 28 de setembro de 
2016, de acordo com os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.238/2016
Designar para substituição a servidora AMANDA CRISTINA SOUSA DE OLIVEIRA GONZAGA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Designa a servidora AMANDA CRISTINA SOUSA DE OLIVEIRA GONZAGA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
9.876.076-8-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 053.952.899-41, nomeada em 05 de agosto de 2011, ocupante do cargo de carreira 
de Professora, pelo regime Estatutário para substituir a servidora SALETE NEGRETTI FURTADO SOUZA, portadora da Cédula 
de Identidade RG n.º 4.658.301-9-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 652.487.599-00, nomeada em 02 de abril de 2001, para ocupar o 
cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na Escola Municipal Papa Pio XII - Educação Infantil e 
Ensino Fundamental, por motivo de Licença para Tratamento de Saúde, no período de 12 de outubro de 2016 a 30 de outubro de 
2016, de acordo com os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.240/2016
Designar para substituição a servidora ALAUDEIR SILVESTRE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Designa a servidora ALAUDEIR SILVESTRE, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 4.663.078-5-SSP-PR, e 
inscrita no CPF n.º 723.196.079-00, nomeada em 09 de fevereiro de 2001, ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo 
regime Estatutário para substituir a servidora GRAZIELLI APARECIDA PEREIRA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
9.843.170-5-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 054.699.789-90, nomeada em 11 de fevereiro de 2015, para ocupar o cargo de carreira 
de Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na Escola Municipal Padre José de Anchieta - Educação Infantil e Ensino 
Fundamental, por motivo de Licença Maternidade, no período de 01 de outubro de 2016 a 30 de outubro de 2016, de acordo com 
os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.241/2016
Designar para substituição a servidora ALETEIA SIQUEIRA SELINGER.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Designa a servidora ALETEIA SIQUEIRA SELINGER, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 8.165.208-2-SSP-PR, e 
inscrita no CPF n.º 045.405.429-74, nomeada em 05 de agosto de 2011, ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo regime 
Estatutário para substituir a servidora MICHELLE APARECIDA BERNARDI DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n.º 
6.660.068-8-SSP-PR, e inscrita no CPF n.º 003.475.919-06, nomeada em 15 de maio de 2006, para ocupar o cargo de carreira de 
Professora, pelo regime Estatutário, prestando serviço na Escola Municipal de Serra dos Dourados - Educação Infantil e Ensino 
Fundamental, por motivo de Licença para Tratamento de Saúde, no período de 01 de outubro de 2016 a 07 de outubro de 2016, de 
acordo com os artigos 88 à 91 da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.242/2016
Designar a servidora SANDRA RENATA EXPEDITO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Designa a servidora SANDRA RENATA EXPEDITO, portadora da Cédula de Identidade RG. n.º 8.563.434-8-SSP-PR, 
inscrita no CPF n.º 037.159.769-26, ocupante do cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutário, nomeada em 05 de 
agosto de 2011, para desempenhar a função de Coordenação Técnico Pedagógico, percebendo a gratificação mensal por função 
equivalente a 50% (cinquenta por cento), sobre o valor inicial da tabela de vencimentos, proporcional à jornada de trabalho de 
efetivo exercício, conforme inciso III, do Art. 102; inciso I, do Art. 103; e Art. 104 da Lei Complementar n° 346 de 15 de março de 
2013, a partir de 01 de fevereiro de 2016.  
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.243/2016
Altera o Percentual de Adicional de Qualificação Funcional à servidora ANALIA LIBANIO DOS SANTOS HEINS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Altera a contar de 13 de setembro de 2016, o percentual de Adicional de Qualificação Funcional à servidora ANALIA LIBANIO 
DOS SANTOS HEINS, portadora da Cédula de Identidade RG. n.º 9.785.277-4-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.º 054.386.969-50, 
nomeada em 06 de julho de 2012, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de Professora de Educação Infantil, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando do percentual de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), com base 
no artigo 106, da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013, nos termos do processo n.º 8127/2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.244/2016
Altera Percentual de Adicional de Qualificação Funcional a servidora ELISANGELA DA SILVA SOUSA JOAQUIM.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Altera a contar de 28 de setembro de 2016, o percentual Adicional de Qualificação Funcional a servidora ELISANGELA DA 
SILVA SOUSA JOAQUIM, portadora da Cédula de Identidade RG. n.º 6.323.619-5-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.º 885.399.209-
30, nomeada em 21 de setembro de 2009, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de Professora de Educação 
Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando o percentual de 5% (cinco por cento), para 10% (dez por cento), 
com base no artigo 106, da Lei Complementar n.º 346 de 15 de março de 2013, nos termos do processo n.º 6182/2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.245/2016
Incorpora Tempo de Contribuição ao acervo do Serviço Público em favor da servidora ROSELAINE AMADEU PEREIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Serviço Público, em favor da servidora ROSELAINE AMADEU PEREIRA, 
portadora do RG sob n.º 6.679.957-3-SSP/PR e inscrita no CPF n.º 016.893.439-66, nomeada em 03 de julho de 2013, para 
ocupar o cargo de carreira Auxiliar de Serviços Gerais, pelo regime Estatutário, lotada no Fundo Municipal de Saúde, nos termos 
do Processo n.º 6005/2016, com base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 942 (novecentos 
e quarenta e dois) dias, ou seja, 02 (dois) anos, 07 (sete) meses, e 02 (dois) dias de serviços prestados ao Regime Geral da 
Previdência Social - INSS.  
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.246/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora FERNANDA CRISTINA GOMES DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Concede à servidora FERNANDA CRISTINA GOMES DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG 7.231.711-4-SSP-
PR e inscrita no CPF sob n.º 025.980.899-79, admitida em 02 de setembro de 2014, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de 
carreira de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, licença para acompanhar dependente, 
por 30 (trinta ) dias, com base no Art. 99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme o Processo n.º 7852/2016, 
no período de 09 de setembro de 2016 a 08 de setembro de 2016, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.247/2016
Promove por conhecimento ANTONIO MARCOS GOMES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Promover por conhecimento o servidor ANTONIO MARCOS GOMES, portador da Cédula de Identidade RG. n.º 
6.241.787-0-SSP-PR e inscrito no CPF n.º 021.837.349-06, nomeado em 02 de julho de 2010, para ocupar o cargo de Carreira de 
Motorista II, pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, passando do item “c”, Classe 
“C”, para o item “d”, Classe “D”, com base no artigo 7.º e seus parágrafos, e inciso I do artigo 8.º da Lei Complementar n.º 188 de 
19.11.2007, nos termos do Processo n.º 8275/2016, a contar de 19 de setembro de 2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.248/2016
Promove por conhecimento EDVALDO EGIDIO CHAGAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Promover por conhecimento o servidor EDVALDO EGIDIO CHAGAS, portador da Cédula de Identidade RG. n.º 
5.827.412-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.º 749.911.919-04, nomeado em 09 de novembro de 2010, para ocupar o cargo de Carreira 
de Pedreiro, pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Obras, passando do item “b”, Classe “B”, para o item “c”, 
Classe “C”, com base no artigo 7.º e seus parágrafos, e inciso I do artigo 8.º da Lei Complementar n.º 188 de 19.11.2007, nos termos 
do Processo n.º 8455/2016, a contar de 26 de setembro de 2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.249/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora IARA JANE DOENIA MANDOTTI.	
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Conceder à servidora IARA JANE DOENIA MANDOTTI, portadora da Cédula de Identidade RG 4.998.222-4-SSP-PR e 
inscrita no CPF sob n.º 883.992.739-53, com dois períodos, sendo um nomeada em 16 de fevereiro de 2009 e outro em 05 
de agosto de 2011, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, licença para acompanhar dependente, por 75 (setenta e cinco) dias, com base no Art. 99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei 
Complementar 067/1999, conforme o Processo n.º 8368/2016, no período de 20 de setembro de 2016 a 03 de dezembro de 2016, 
sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.250/2016
Incorpora Tempo de Contribuição ao acervo do Serviço Público em favor da servidora MARIANE LIMA DE SOUZA.	
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Serviço Público, em favor da servidora MARIANE LIMA DE SOUZA, 
portadora do RG sob n.º 9.817.034-0-SSP/PR e inscrita no CPF n.º 060.831.399-88, nomeada em 02 de março de 2015, para 
ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, pelo regime Estatutário, lotada no Fundo Municipal de Saúde, nos termos 
do Processo n.º 5786/2016, com base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.º 018/92, o tempo de 930 (novecentos e 
trinta) dias, ou seja, 02 (dois) anos, 06 (seis) meses e 20 (vinte) dias, de serviços prestados ao Regime Geral da Previdência 
Social - INSS.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.251/2016
Incorpora licença para acompanhar dependente à servidora APARECIDA CRISTINA TREVIZANUTO DE ANDRADE DE SÁ.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Incorporar à servidora APARECIDA CRISTINA TREVIZANUTO DE ANDRADE DE SÁ, portadora da Cédula de Identidade 
RG 4.220.808-6-SSP-SP e inscrita no CPF sob n.º 760.050.549-53, para ocupar o cargo de carreira de Professora, nomeada em 
01 de março de 2016, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, licença para acompanhar dependente, 
por 15 (quinze) dias, com base no Art. 99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme Processo n.º 7959/2016, 
no período de 05 de setembro de 2016 a 19 de setembro de 2016, sem prejuízo de seu vencimento.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.252/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora MARIA MARGARIDA BISCAINO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Conceder à servidora MARIA MARGARIDA BISCAINO, portadora da cédula de identidade RG n° 4.434.917-5-SSP/PR, 
inscrita no CPF sob n.º 564.754.119-49, ocupante do cargo de carreira de Auxiliar de Serviços Gerais, admitida em 04 de maio 
de 1987 e nomeada em 15 de maio de 1991, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 03 (três) 
meses de Licença Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2009/2014, de acordo com a Lei Complementar n.º 
169 de 19 de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 9974/2014, com fruição no período de 29 de agosto de 2016 a 28 de 
novembro de 2016. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.253/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor SILAS BATISTA DE SA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art.1º. Conceder ao servidor SILAS BATISTA DE SA, portador da cédula de identidade RG n.° 889.530-SSP/PR, inscrito no CPF 
sob n.º 514.581.791-68, nomeado em 01 de setembro de 2011, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de 
Operador de Equipamentos Rodoviários, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, 03 (três) meses de Licença Prêmio 
por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2011/2016, de acordo como art. 102 da Lei Complementar n.º 018 de 28 de maio 
de 1992, alterada pela Lei 090 de 18 de dezembro de 2001, nos termos do Processo n.º 7798/2014, com fruição no período de 12 
de setembro de 2016 a 11 de dezembro de 2016.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.254/2016
Promove THAIMELLY TAVARES RIGOBELLO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Promover por conhecimento à servidora THAIMELLY TAVARES RIGOBELLO, portadora da Cédula de Identidade RG. n.º 
8.895.272-3-SSP-PR e inscrita no CPF n.º 049.072.429-99, nomeada em 15 de abril de 2014, para ocupar o cargo de carreira de 
Psicóloga, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, passando do item “a”, Classe “A”, para o 
item “b”, Classe “B”, com base no artigo 7.º e seus parágrafos, e inciso I do artigo 8.º da Lei Complementar n.º 188 de 19.11.2007, 
nos termos do Processo n.º 8416/2016, a contar de 23 de setembro de 2016. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.255/2016
Promove por conhecimento VERA LUCIA PASSOS DUTRA SOARES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Promover por conhecimento à servidora VERA LUCIA PASSOS DUTRA SOARES, portadora da Cédula de Identidade RG. 
n.º 8.534.375-0-SSP-PR e inscrita no CPF n.º 027.966.979-83, nomeada em 01 de março de 2010, para ocupar o cargo de carreira 
de Servente Geral, pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando do item “a”, Classe “A”, para o 
item “b”, Classe “B”, com base no artigo 7.º e seus parágrafos, e inciso II do artigo 8.º da Lei Complementar n.º 188 de 19.11.2007, 
nos termos do Processo n.º 8885/2016, a contar de 12 de agosto de 2016. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.257/2016
Concede licença para acompanhar dependente à servidora APARECIDA LOPES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder à servidora APARECIDA LOPES, portadora da Cédula de Identidade RG 3.992.392-0-SSP-PR e inscrita no CPF 
sob n.º 668.428.409-53, admitida em 01 de outubro de 1983, pelo regime CLT, para exercer a função de emprego publico de Auxiliar 
de Serviços, lotada no Fundo Municipal de Saúde, licença para acompanhar dependente, por 15 (quinze) dias, com base no Art. 
99, parágrafos 1. º e 2.º da Lei Complementar 067/1999, conforme o Processo n.º 7671/2016, no período de 29 de agosto de 2016 
a 12 de setembro de 2016, sem prejuízo de seu vencimento. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.258/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor DIEGO MARCONDES DE SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder ao servidor DIEGO MARCONDES DE SOUZA, portador da cédula de identidade RG n.° 9.976.897-3-SSP/PR, 
inscrito no CPF sob n.º 060.411.829-58, nomeado em 11 de agosto de 2011, pelo regime Estatutário, para ocupar o cargo de 
carreira de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 88 (oitenta e oito) dias de Licença Prêmio por 
Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2011/2016, de acordo como art. 102 da Lei Complementar n.º 018 de 28 de maio de 
1992, alterada pela Lei 090 de 18 de dezembro de 2001, nos termos do Processo n.º 7967/2016, com fruição no período de 03 de 
outubro de 2016 a 29 de dezembro de 2016. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.259/2016
Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora MARIA IZABEL DE QUEIROZ LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder a servidora MARIA IZABEL DE QUEIROZ LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° 4.134.863-1-SSP/
PR, inscrita no CPF sob n.º 527.571.379-72, admitida em 04 de abril de 1988, e nomeada em 01 de abril de 1991, pelo regime 
Estatutário, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Enfermagem, lotada no Fundo Municipal de Saúde, 03 (três) meses de 
Licença Prêmio por Assiduidade referente ao período aquisitivo de 2009/2014, de acordo com a Lei Complementar n.º 169 de 19 
de outubro de 2006, nos termos do Processo n.º 9021/2015, com fruição no período de 30 de novembro de 2016 a 29 de fevereiro 
de 2017, sem prejuízo de seu vencimento. 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.261/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo X da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal ALLINE MARCONDES GREJANIN SIQUEIRA, matrícula 
928001, portadora da cédula de identidade RG nº 6.241.759-5 SSP/PR e inscrito no CPF nº 028.792.849-70, ocupante da função 
de emprego público de Fisioterapeuta, admitida em 02.05.2012 pelo regime C.L.T., lotada no Fundo Municipal de Saúde, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo X da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 02 de maio de 2014 a 01 de maio de 2016 passando da referência 37 para referência 38, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Profissional (GOP). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 02 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.262/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal CLAUDINEI DIAS XAVIER, matrícula nº 967251, portador da 
cédula de identidade RG nº 00.117.068-0 SSP/PR e inscrito no CPF nº 876.416.741-00, ocupante do cargo de carreira de Servente 
de Obras, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Obras, conforme estabelece os 
artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao período de 07 
de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 07 para referência 08, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional 
(GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.263/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal CLAUDINEIA APARECIDA SANTOS DA SILVA, matrícula nº 
968731, portadora da cédula de identidade RG nº 7.773.332-9 SSP/PR e inscrito no CPF nº 004.428.129-30, ocupante do cargo 
de carreira de Servente Geral, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 
2007, referente ao período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 05 para referência 06, classe “B”, 
Grupo Ocupacional Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.264/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal FABIANO LUIZ PESSOTO, matrícula nº 967331, portador 
da cédula de identidade RG nº 8.077.118-5 SSP/PR e inscrito no CPF nº 041.067.619-55, ocupante do cargo de carreira de Vigia, 
nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme estabelece os artigos 
9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao período de 07 de maio 
de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 08 para referência 09, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.265/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal FABIO JOSÉ VEIGA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal FABIO JOSÉ VEIGA, matrícula nº 962961portador da cédula 
de identidade RG nº 10.358.294-6 SSP/PR e inscrito no CPF nº 080.164.269-80, ocupante do cargo de carreira de Assistente 
Administrativo, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, conforme estabelece 
os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao período de 07 
de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo 
II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.266/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA OLIVIO ARAUJO DE LIMA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA OLIVIO ARAUJO DE LIMA, matrícula nº 965631, 
portadora da cédula de identidade RG nº 10.396.443-1 SSP/PR e inscrito no CPF nº 081.091.519-73, ocupante do cargo de carreira 
de Assistente Administrativo, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “C”, Grupo 
Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
 Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.267/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal GILVAN LUZ DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo X da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal GILVAN LUZ DA SILVA, matrícula nº 963181, portador da 
cédula de identidade RG nº 9.801.981-2 SSP/PR e inscrito no CPF nº 059.577.289-77, ocupante do cargo de carreira de Analista de 
Contabilidade, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, conforme estabelece 
os artigos 9 e 11, inciso III e anexo X da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao período de 07 
de maio de 2014 a 06 de maio de 2016, passando da referência 38 para referência 39, classe “B”, Grupo Ocupacional Profissional 
(GOP). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.268/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal HUANA DA SILVA DE GODOI.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal HUANA DA SILVA DE GODOI, matrícula nº 965801, portadora 
da cédula de identidade RG nº 8.910.634-6 SSP/PR e inscrito no CPF nº 041.308.509-03, ocupante do cargo de carreira de 
Assistente Administrativo, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “C”, Grupo 
Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.269/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal JANAINA MACHADO FERRACINI
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal JANAINA MACHADO FERRACINI, matrícula nº 871941, 
portadora da cédula de identidade RG nº 9.919.728-5 SSP/PR e inscrito no CPF nº 070.755.389-00, ocupante do cargo de carreira 
de Assistente Administrativo, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Fundação de Cultura e Turismo de 
Umuarama, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 
2007, referente ao período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “A”, 
Grupo Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.270/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal MAYCO CAMARA FASSINA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal MAYCO CAMARA FASSINA, matrícula nº 967501, portador 
da cédula de identidade RG nº 8.920.089-0 SSP/PR e inscrito no CPF nº 050.907.189-97, ocupante do cargo de carreira de 
Servente de Obras, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Obras, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 07 para referência 08, classe “A”, Grupo Ocupacional 
Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.271/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal MOACIR APARECIDO DE CAMPOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal MOACIR APARECIDO DE CAMPOS, matrícula nº 607982, 
portador da cédula de identidade RG nº 4.190.291-4 SSP/PR e inscrito no CPF nº 584.568.489-72, ocupante do cargo de carreira 
de Servente de Obras, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Obras, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 07 para referência 08, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.272/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal OEISI DINIZ LINO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal OEISI DINIZ LINO, matrícula nº 962881, portador da cédula 
de identidade RG nº 9.780.236-0 SSP/PR e inscrito no CPF nº 054.786.319-57, ocupante do cargo de carreira de Assistente 
Administrativo, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Administração, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “C”, Grupo Ocupacional 
Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.273/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal REGINALDO DA SILVA BARBOSA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal REGINALDO DA SILVA BARBOSA, matrícula nº 967681, 
portador da cédula de identidade RG nº 10.065.902-6 SSP/PR e inscrito no CPF nº 067.243.159-99, ocupante do cargo de carreira 
de Servente de Obras, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Obras, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 07 para referência 08, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.274/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal TAILA ATILA DA LUZ FERREIRA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal TAILA ATILA DA LUZ FERREIRA, matrícula nº 936942, 
portadora da cédula de identidade RG nº 10.421.353-7 SSP/PR e inscrito no CPF nº 069.159.109-13, ocupante do cargo de 
carreira de Servente Geral, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada no Fundo Municipal de Saúde, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 05 para referência 06, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.275/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal THAYS DE OLIVEIRA BISPO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal THAYS DE OLIVEIRA BISPO, matrícula nº 969201, portadora 
da cédula de identidade RG nº 9.826.134-6 SSP/PR e inscrita no CPF nº 064.930.539-60, ocupante do cargo de carreira de 
Servente Geral, nomeada em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 05 para referência 06, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.276/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal WAGNER FABIO ROCHA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal WAGNER FABIO ROCHA, matrícula nº 774881, portador 
da cédula de identidade RG nº 8.942.515-8 SSP/PR e inscrito no CPF nº 053.507.349-62, ocupante do cargo de carreira de 
Coveiro, nomeado em 07.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na ACESF - Administradora de Cemitérios e Serviços Funerários 
, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo VIII da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 07 de maio de 2014 a 06 de maio de 2016 passando da referência 12 para referência 13, classe “B”, Grupo 
Ocupacional Operacional (GOO). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 07 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.277/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ANA PAULA DO NASCIMENTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal ANA PAULA DO NASCIMENTO, matrícula nº 966521, 
portadora da cédula de identidade RG nº 9.667.035-4 SSP/PR e inscrito no CPF nº 054.246.799-27, ocupante do cargo de carreira 
de Secretário Escolar, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 19 para referência 20, classe “B”, Grupo Ocupacional 
Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.278/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal APARECIDA FERNANDES GUILHERME.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal APARECIDA FERNANDES GUILHERME, matrícula nº 
962611, portadora da cédula de identidade RG nº 6.876.681-8 SSP/PR e inscrito no CPF nº 885.336.469-68, ocupante do cargo 
de carreira de Secretário Escolar, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 17 para referência 18, classe “C”, Grupo 
Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.279/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal EDUARDO PEREIRA LESSE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento ao Servidor Municipal EDUARDO PEREIRA LESSE, matrícula nº 942502, portador 
da cédula de identidade RG nº 8.175.429-2 SSP/PR e inscrito no CPF nº 005.522.269-20, ocupante do cargo de carreira de Técnico 
de Segurança de Trabalho, nomeado em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotado na Secretaria Municipal de Administração, 
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “A”, Grupo 
Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
 Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.280/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA REGIANE DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal FLAVIA REGIANE DA SILVA, matrícula nº 966791, portadora 
da cédula de identidade RG nº 9.767.285-7 SSP/PR e inscrito no CPF nº 057.253.039-00, ocupante do cargo de carreira de 
Secretário Escolar, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 17 para referência 18, classe “A”, Grupo Ocupacional 
Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.281/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal PRISCILLA BRABO MACEDO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de l9 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal PRISCILLA BRABO MACEDO, matrícula nº 966101, 
portadora da cédula de identidade RG nº 8.385.964-4 SSP/PR e inscrito no CPF nº 042.037.119-24, ocupante do cargo de carreira 
de Assistente Administrativo, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Administração, 
conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
referente ao período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 24 para referência 25, classe “C”, Grupo 
Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.282/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal ROSANA DE SOUZA SOARES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal ROSANA DE SOUZA SOARES, matrícula nº 967411, portadora 
da cédula de identidade RG nº 1.881.111-6 SSP/PR e inscrito no CPF nº 020.382.251-09, ocupante do cargo de carreira de Secretário 
Escolar, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme estabelece os 
artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao período de 08 de maio 
de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 17 para referência 18, classe “A”, Grupo Ocupacional Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda

PORTARIA Nº 2.283/2016
Concede Progressão na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA DE MOURA LEITE.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso III da Lei Complementar nº. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, 
alterada pela Lei Complementar nº.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIII, art.5º,
CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da já citada Lei, que estabelece a Tabela de Vencimentos/Salários;
R E S O L V E:
Art. 1º. Conceder Progressão por Merecimento a Servidora Municipal SILVANA DE MOURA LEITE, matrícula nº 966871, portadora 
da cédula de identidade RG nº 6.142.531-4 SSP/PR e inscrito no CPF nº 025.572.939-11, ocupante do cargo de carreira de 
Secretário Escolar, nomeada em 08.05.2012 pelo regime Estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme 
estabelece os artigos 9 e 11, inciso III e anexo IX da Lei Complementar nº.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao 
período de 08 de maio de 2014 a 07 de maio de 2016 passando da referência 17 para referência 18, classe “A”, Grupo Ocupacional 
Administrativo II (GOA II). 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a contar de 08 de maio de 2.016.
PAÇO MUNICIPAL, aos 27 de outubro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretário de Administração e Fazenda
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