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LEI'N°. 1.825
De 21 de Junho de 2016.
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:
A Camara Municipal de Douradina, Estado Do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituigéo, no art. 125 da Lei Organica Municipal e na Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, o Orgamento do Municipio de Douradina, Estado do Parand, para o
exercicio de 2017, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
nesta Lei de Diretrizes Orgamentarias, compreendendo:
| — as Metas Fiscais;
I - as prioridades e metas da administragdo publica municipal;
Il - a estrutura e organizagéo do orgamento;
IV as diretrizes para elaboragéo e execugdo dos orgamentos do municipio e suas alteragdes;

- as disposicoes sobre a Divida Publica Municipal;
VI - as disposigdes rel ac do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VII - as disposigdes sobre alteragdes na legislagao tributarias do Municipio;
VIII - as disposi¢des gerais.
CAPITULO I
DAS METAS FISCAIS
Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n°. 101 de 4 de maio de 2000, as metas
fiscais das receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida publica, para o exercicio de 2017,
estéo identificadas nos Demonstrativos anexos a esta Lei.
Paragrafo Unico: Os Municipios com populag&o inferior & cinqiienta mil habitantes, estdo obrigados por for¢a do art.
63, inciso I, da LRF, elaborar o Anexo de Metas e Riscos Fiscais de que trata o art. 4°, §1°.

- A Lei Orgamentaria Anual, abrangerd as Entidades da Administragao Direta e Indireta constituidas pelas
Autarquias, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, quando estiverem constituidas e que
recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 4° - Em consonancia com o art. 165, § 2° da Constituigao, e a Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000,
as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2017 s&o as especificadas no Anexo | de metas e Prioridades
que integra esta Lei, estando definidas e demonstradas no Plano Plurianual 2014/2017, compativeis com os objetivos
e normas estabelecidas nesta Lei, bem como as definidas e instrumentos de planejamento municipal, como por
exemplo, o Plano Diretor Municipal.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentéria Anual para 2017 serdo destinados preferencialmente, para as
prioridades e metas estabelecidas nos Programas de Plano Plurianual nao se constituindo todavia, em limite a
programagéo de despesas.

§ 2° Na elaboragéo da proposta orgamentaria para 2017, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas
fiscais estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORGAMENTO

Art. 5° - O Orgamento para o exercicio financeiro de 2017 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes,
Fundos, Empresas Publicas e outras que recebam recursos do Tesouro Municipal e da Seguridade Social, e sera
estruturado em conformidade com estrutura organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragao Publica.
Art. 6° - Para efeito desta lei, entende-se por:

1. Programa, o instrumento de organizagéo de agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

1. Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente das quais resulta um produto necessario a manutengéo
da agao de governo;

Ill. Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acao de governo;

IV. Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes de governo, das quais ndo
resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades
e projetos especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagdo da agdo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagao especial serdo desdobrados para especificar sua localizagdo
fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e da denominagédo das metas
estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operagao especial, identificara a fungdo e a subfungéo as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programagéo de que trata esta lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por
programas, atividades e projetos com indicagdo de suas metas fisicas.

Art. 7° A Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2017 evidenciara as Receitas e Despesas de
cada uma das Unidades Gestoras, especificando os vinculos que houver a Fundos, Autarquias e aos Orgamentos
Fiscais e da Seguridade Social, desdobrada as despesas por fungdo, sub-fungéo, programa, projeto, atividade
ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesas e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF STN 42/1.999, 163/2001, Lei Federal n°.
4.320/64 e alteracdes posteriores, as quais deverao estar incorporadas os Anexos exigidos em Portarias da Secretaria
do Tesouro Nacional — STN.

Art. 8° - A mensagem de encaminhamento do projeto de Lei Orcamentaria serd encaminhada ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido no art. 124, incisos I, Il e IlI, da Lei Organica Municipal, e no artigo 22, seus incisos
e paragrafo Unico, da Lei n°. 4.320/64 de 17 de margo de 1964, e contera:

| = Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentaria e sua Participagdo Relativa (Principio da
Transparéncia — art. 48 da LRF);

Il = Quadro Demonstrativo da Evolugdo das Receitas Correntes Liquidas, Despesas com Pessoal e seu
comprometimento (art. 20, 71 e 48 da LRF);

11l = Quadro Demonstrativo das Despesas com Servigos de Terceiros e seu percentual de comprometimento das
Receitas Correntes Liquidas (art. 72 da LRF);

IV — Demonstrativo da origem e aplicagéo dos recursos vinculados a Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
(art. 212 da Constituicdo Federal e art. 60 dos ADCT);

V — Demonstrativo dos Recursos Vinculados e Agdes Publicas de Satde (art. 77 dos ADCT);

—Demonstrativo da Composigao do Ativo e Passivo Financeiro, posi¢do semestre anterior ao encaminhamento
da Proposta ao Legislativo (Principio da Transparéncia — art. 48 LRF);

VIl - Quadro Demonstrativo do saldo da Divida Fundada, com identificagdo dos Credores no encerramento do
ultimo semestre (Principio da Transparéncia — art. 48 da LRF).

VIII - andlise da conjuntura econémica do municipio, atualizando as informagdes de que trata o § 4° do art. 4° da
Lei Complementar 101, com indicagdo do cenario macroecondmico para 2017, e suas implicagdes sobre a proposta
orgamentaria.

IX - Resumo da politica econdmica e social do governo municipal;

X - Avaliagdo das necessidades de financiamento, explicitando receitas e despesas, bem como indicando
os resultados primario e nominal implicito no projeto de lei orgamentaria para 2017, os estimados para 2016 e os
observados em 2015, evidenciando a metodologia de célculo de todos os itens computados nas necessidades de
financiamento e os parametros utilizados;

XI - Justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais agregados da receita e da despesa.

Art. 9° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual contera:

I. Texto de lei;
1l.Quadros orgamentarios consolidados;
Ill. Anexos do orgamento, discriminando a receita e a despesa.

§ 1° - Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados
no art. 22, inciso Ill da Lei n°. 4.320, de 17 de margo de 1964

§ 2° - O Poder Executivo disponibilizara até quinze dias ap6s o encaminhamento do projeto de lei orgamentaria,
podendo ser por meios eletronicos, demonstrativos contendo as seguintes informagdes complementares:

I. As categorias de programacgéo constantes da proposta orgamentaria consideradas como despesa financeira para
fins de célculo do resultado primario;

11.0s resultados correntes do orgamento;

Ill. Detalhamento dos principais custos unitarios médios utilizados na elaboragdo do orgamento, para os principais
servigos e investimentos, justificando os valores adotados;

IV. As despesas com pessoal e encargos sociais, por poder, 6rgao e total, executada nos ultimos trés anos, estimada
em 2016, a anexagao provavel em 2017 e o programado para 2018 e 2019, com a indicagéo de representatividade
percentual do total e do Poder em relagdo a receita corrente liquida, tal como definida na Lei Complementar n°. 101,
de 2000, demonstrando a meméria de célculo.

V. A memodria de célculo das estimativas, do gasto com pessoal e encargos sociais, por érgdo, € no exercicio,
explicitando as hipéteses quanto ao crescimento vegetativo, concursos publicos, reestruturagdo de carreiras,
reajustes gerais e especificos e ao aumento ou diminui¢do do nimero de servidores;

VI. A memoria de calculo da estimativa das despesas com amortizagao e com juros e encargos da divida publica
mobilidria indicando os prazos médios de vencimento, considerados para cada tipo e série de titulos e, separadamente,
as despesas com juros, e respectivas taxas, com desdagios e com outros encargos;

VII. Asituagao observada no exercicio de 2015 em relagéo aos limites e condi¢des de que trata o art. 167, inciso Ill da
Constituigdo Federal;

VIII.O demonstrativo das receitas nos termos do art. 12 da Lei Complementar n°. 101 de 2000, destacando-se os
principais itens de:

a) Impostos;

b) Contribuigdes sociais;

c)Taxas;

IX. A evolugao das receitas diretamente arrecadadas nos Ultimos trés anos, a execugdo, a estimada em 2016, a
provavel para 2017 e a estimativa para 2018 e 2019, separando-se para estes dois Ultimos anos, as de origem
financeira de origem n&o financeira, utilizadas no célculo das necessidades de financiamento do setor publico;

X. A metodologia e a memodria de célculo da receita corrente liquida prevista na proposta orgamentaria;

§ 4° - O projeto de lei orgamentaria demonstrara a estimativa da margem de expanséo das despesas obrigatorias
de carater continuado para 2017, em valores correntes e em termos de percentual de receita corrente liquida,
destacando-se pelo menos aquela relativa aos gastos com pessoal e encargos sociais.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO ORGAMENTO
E SUAS ALTERAGCOES

Art. 10 - O Orgamento para o exercicio de 2017 obedecera entre outros, o equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e outros Orgdos (artigos
1°, § 1°, 4°, inciso |, alinea “a” e 48 a LRF) e devera assegurar o controle social e o principio da transparéncia na
execugéo do orgamento:

| = O Principio do Controle Social, implica em assegurar ao cidaddo a participagdo na elaboragdo e no
acompanhamento do orgamento, através da definicdo das prioridades de investimentos de interesse local, mediante
regular processo de consulta;

Il = O Principio da Transparéncia implica, além da observagéo do Principio Constitucional da Publicidade, a
utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 11 - Os estudos para a definicdo dos Orgamentos das Receitas para o exercicio financeiro de 2017, deverao
observar os efeitos das alteragdes tributarias, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo no periodo, o crescimento
econémico, a ampliagédo da base de célculo dos tributos e a sua evolugao nos ultimos trés exercicios e a proje¢do para
os dois exercicios seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico: Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposi¢cdo da Camara Municipal e do Ministério Publico, os
estudos e as estimativas de receitas para os exercicios subseqiientes e as respectivas memorias de calculo (art.
12,§3° da LRF).

Art. 12 Na execugao do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar o cumprimento das
metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes
e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentag&o financeira nos
montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

| — projetos ou atividades vinculadas a recursos, oriundos de transferéncias voluntarias;

Il — Obras em geral, desde que ainda n&o iniciadas;

Il — dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV — dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico: Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para implementagéao
ou nao do mecanismo de limitagdo de empenho e movimentagéo financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 13 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, em relagao a Receita Corrente Liquida, programadas
para 2017, poderdo ser expandidas em até 25%, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado fixadas na Lei Orgamentaria de 2016 (art.4°, §2°da LRF).

Art. 14 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles
constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

- Os Riscos Fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos de Reserva de Contingéncia e
também, se houver do Excesso de Arrecadagao e do Superavit Financeiro de 2016.
- Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminharéa Projeto de Lei & Camara
Munlt:lpal propondo anulagéo de recursos ordinarios alocados em outras dotagdes ndo comprometidas.

. 15-0 Oru;amento para o exercicio de 2017, destinara recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo
|nfer|ores a 1,5% (um e meio por cento) das Receitas Correntes Liquidas previstas e 25% do total do orgamento de
cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5°, inciso Ill, da LRF).

§ 1°- Os recursos para Reservas de Contingéncia serao destinados ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obten¢éo de resultado primario positivo se for o caso, e também abertura
de créditos adicionais suplementares conforme disposto na Portaria MPO n°. 42/1999, art.5°, Portaria STN n°.
163/2001, art. 8° (art.5° da LRF).

§ 2° - Os recursos de Reserva de Contingéncia destinados a Riscos Fiscais, caso estes néo se concretizem até
01 de dezembro de 2017, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, para abertura de
créditos adicionais suplementares de dotagao que tornaram insuficientes.

Art. 16 - Os investimentos com duracdo superior a 12 meses, s6 constardo da Lei Orgamentéria Anual, se
contemplados no Plano Plurianual (art. 5° §5° da LRF).

Art. 17 - O projeto de lei orgamentaria podera incluir a programagéao constante de propostas de alteragées do
Plano Plurlanual 2014/2017, que tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

8- O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria
Anual, a programagéo financeira as despesas e receitas e o cronograma de execugdo mensal para as unidades
gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 19 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2017 com dotagdes vinculadas e fontes
de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienacdes de bens e outras extraordinarias,
s6 serao executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitando ainda o montante ingressado ou garantindo (art. 8°, paragrafo tnico e 50, | da LRF).

Art. 20 - Arenlncia de receitas estimada para o exercicio de 2017, ndo sera considerada para efeito de célculo
do orgamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 21 - E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de
subvengdes sociais, ressalvadas, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

| - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social; satde; educagéo;
agricultura; cultura; esportes; lazer; seguranga; politicas urbana, rural e comunitaria, e estejam reconhecidas pelo
municipio como de utilidade publica;

Il - Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera
apresentar declaragao de funcionamento regular no Ultimo exercicio financeiro, emitida no exercicio de 2016, por trés
autoridades locais e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - E vedada, ainda, a inclusao de dotag&o global a titulo de subvengoes sociais.

§ 3°- A Subvencao Social de que trata o caput deste artigo dependera de autorizagao em lei especifica (art. 4°,
1, “f" e 26 da LRF).

Art. 22 - As Entidades beneficiadas com Recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo
de 30 dias apds o encerramento do exercicio do recebimento dos recursos, na forma estabelecida pelo setor de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unico da Constituicdo Federal).

Art. 23 - Os procedimentos administrativos de estimativa de impacto orgamentario — financeiro e declaragéao do
ordenador de despesa de que trata o art. 16, incisos | e Il da LRF deverao ser inseridos no processo que abriga os
autos de licitag@o ou sua dispensalinexigibilidade.

24 - As obras em andamento e a conservagao do patriménio publico terdo prioridade sobre projetos novos
na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e
operagao de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 25 - O Municipio podera, mediante convénios, contribuir para custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagao, nos termos do disposto no art. 62 da Lei Complementar n°. 101/2000, de 04 de maio de 2000.

Art. 26 - A previsdo da receitas e a fixagao das despesas para 2017, serdo orgadas a precos correntes.

Art. 27 - A execugdo do orgamento das Despesas obedecerd, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagoes
Especiais, a dotagéo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagéo, com apropriagéo dos
gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°. 163/2001

ANEXOS DE METAS FISCAIS

ANEXO Il

ESPECIFICACAO DAS METAS FISCAIS PARA 2017

Em R$: 1,00

ESPECIFICACAO METAS METAS METAS METAS

12 QUADRIM. 22 QUADRIM. 32 QUADRIM. 2017

TOTAL
RECEITAS CORRENTES 8.871.630,00 7.719.330,00 8.370.540,00 | 24.961.500,00
Receita Tributaria 1.500.000,00 1.320.000,00 960.000,00 3.780.000,00
Receita de Contribui¢des 193.330,00 193.330,00 193.340,00 580.000,00
Receita Patrimonial 104.600,00 104.600,00 104.600,00 313.800,00
Receita de Servigos 16.700,00 16.700,00 16.600,00 50.000,00

§ 1° - Atransposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Desp
Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagtes Especiais, podera ser feita por
Decreto do Prefeito Municipal, no ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no
ambito do Poder Legislativo (art. 167, | da Constituicao Federal).

§ 2° - Os decretos de abertura de créditos suplementares autorizados na lei orgamentaria, conterdo exposigdo
de motivos que inclua a justificativa e a indicacéo dos efeitos dos cancelamentos de dotagdes sobre a execugéo das
atividades, dos projetos, das operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e metas.

Art. 28 - Durante a execugdo orgamentaria de 2017, o Poder Executivo Municipal, autorizado por Lei, podera
incluir novos projetos, atividades e operagdes especiais no orgamento das unidades gestoras, na forma de Crédito
Especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2017 (art. 167, VI da Constituicao Federal).

Art. 29 - Acompanhar&o os projetos de lei relativos a créditos adicionais, suplementares ou especiais, exposi¢cdes
de motivos circunstanciadas que os justifiquem, e que indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagoes
propostas sobre a execugéo das atividades, dos projetos, das operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e
metas.

Paragrafo tnico: Cada Projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito adicional.

Art. 30 - O controle de custos das a¢des desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal, obedecera ao estabelecido
no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo unico: Os custos serdo apurados através de operagdes orgamentérias, tomando-se por base as
metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fiscais realizadas e apuradas no final do exercicio (art.
4°, “e” da LRF

Art. 31 - Na programagé&o da despesa nédo poderao ser:

| - Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras;

Il - Incluidas despesas a titulos de investimento — Regime de Execugdo Especial, ressalvadas os casos de
calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3° da constituigao; e

rt. 32 - As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo aprovadas na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, poderao ser modificadas, justificadamente, para tender as necessidades de execugéo.

Al 3 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que integram a Lei
Orgamentaria de 2017 serdo objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigirem desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas
estabelecidas (art. 4°, |, “e” da LRF.

CAPITULO VI ) )
DAS DISPOSIGOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 34 - A Lei Orgamentaria de 2017 podera conter autorizagao para contratagcdo de Operacdes de Crédito
para atendimento as Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, de até 16% das Receitas Correntes
Liquidas, apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31
e 32dalLRF).

Paragrafo Unico: As contratagées de Operagdes de Crédito dependerao de autorizagdo em Lei especifica.

Art. 35 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagao de operagdes de crédito por antecipagao de receita,
desde que observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 36 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e enquanto perdurar o
excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitagdo de empenho e movimentagéo
financeira (art. 31, §1°, Il da LRF).

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 37 - O Executivo e Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa, poderdo em 2017, criar cargos e fungdes
publicas, alterar a estrutura da carreira, corrigir ou aumentar a remuneragao de servidores, concederem vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporarios na forma da lei, observados os limites e as
regras da LRF (art. 169, §1°, Il da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico: Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na Lei
Orgamentaria para 2017.

Art. 38 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal, a despesa total com pessoal
de cada um dos Poderes, Legislativo e Executivo, em 2017, ndo excedera em percentual da Receita Corrente Liquida,
a despesa verificada no exercicio de 2016, acrescida de 10%, obedecido ao limite prudencial de 51,30% e 54,00% da
Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 51 da LRF).

Art. 39 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente justificado pela
autoridade competente, a Administragdo Municipal, podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores,
quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art.22, paragrafo
unico, V da LRF).

Art. 40 - O Executivo Munlclpal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas
ultrap M os limites s na LRF (art. 19 e 20 da LRF).

| — eliminagao de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminagéo das despesas com horas — extras;

Il — exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 41 - O Poder Executivo através do 6rgao do pessoal, publicara, até 31 de agosto de 2017, a tabela de
cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo estaveis e de cargos vagos.

42 - No exercicio de 2017, observado o disposto no art. 169 da Constituicao Federal, somente poderéo ser
admitidos servidores se:

| — Houver cargos ou empregos publicos vagos;

Il - Houver prévia dotagao orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

11l — E for observado o limite previsto em Lei.

Art. 43 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°. 101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins
de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico: Nao se considera como substituigdo de servidores e empregados publicos para efeito do
caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execugao indireta de atividades que simultaneamente:

I. Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
orgao ou entidade;

11.Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgéo ou
entidade, salvo expressa disposi¢éo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES SOBRE DESTINAGAO DE RECURSOS PUBLICOS AS FAMILIAS CARENTES

Art. 44 - Poderao ser destinados recursos publicos para auxilio as familias carentes residentes no Municipio,
cuja renda familiar ndo ultrapasse trés salarios minimos para familias que nao possuem casa prépria e dois salarios
minimos para aquelas que possuem casa propria, tais como: remédios, passagens, cestas basicas, funerais,
agasalhos, sanitario, banheiro e reforma de moradias.

Paragrafo tnico: Compete a Divisao de Assisténcia Social proceder ao cadastro e triagem das familias a serem
beneficiadas com os auxilios de que trata o “caput” deste artigo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 45 - O Executivo Municipal quando autorizado em Lei, podera conceder ou amplia beneficios fiscais de
natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classe menos favorecida, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do
orgamento da receita e serem objetos de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois subsequientes em estrita observancia ao art. 14 § 2° da LRF.

Paragrafo Unico: O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apés a adogao de medidas de compensagéo
(art. 14 §2° da LRF).

Art. 46 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderdo ser considerados os efeitos de
propostas de alteragdes na legislacéo tributaria e das contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em
tramitacéo no Legislativo.

Paragrafo Unico: Caso as alteragdes proposta ndo sejam aprovadas, ou sejam apenas parcialmente impedindo
a integralizagao dos recursos esperados, as dotagdes a conta dos referidos recursos serdo cancelados, mediante
decreto.

Art. 47 - Os tributos langados e néo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em Lei, ndo se constituindo como
rentincia de Receita (art. 14 § 3° da LRF).

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 48 - O Executivo Municipal enviara proposta orgamentaria 8 Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei
Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangédo até o encerramento do periodo legislativo anual.
1° - A Camara Municipal ndo entraréa em recesso enquanto nao cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for encaminhado a sangéo até o inicio do exercicio financeiro
de 2017, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria nele constante para atendimento
das seguintes despesas:

I Pessoal e encargos sociais;
Il.Pagamento de beneficios previdenciarios e prestagdes de duragao continuada a cargo da previdéncia;
1ll. Pagamento do servigo da divida;

Art. 49 - A criagé@o de elementos de despesas destinados a incluséo de novas fontes de recursos necessarias
ao atendimento da programagao financeira de desembolso, cujos valores sejam compensados com a redugdo dos
valores dos elementos cujas fontes forem desdobradas, podera ser criada através do Poder Executivo.

Art. 50 - O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de despesa, com o objetivo
de demonstrar o custo de cada agdo orgamentaria.

Art. 51 - Todas as receitas realizadas pelos érgédos, fundos e entidades integrantes do orgamento do municipio,
inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o
respectivo ingresso.

Art. 52 - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101, de 2000:

I. As especificagdes nele contidas integraréo o processo administrativo de que trata o art. 38 da lei 8.666 de 21.06.93,
bem como os procedimentos de desapropriagédo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigéo.
Il.Entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor néo ultrapasse, para bens e servigos,
o limite de R$- 600,00 (seiscentos reais).

Art. 53 - Os poderes deverao elaborar e publicar até trinta dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2017,
cronograma anual de desembolso mensal, por érgéo, nos termos do art. 8° da lei Complementar n°. 101, de 2000, com
vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecido nesta Lei.

§ 1°. Os atos de que trata o caput conterdo cronograma de pagamentos mensais a conta de recursos do Tesouro
e de outras fontes, por 6rgao, contemplando limites para a execugéo de despesas néo financeiras.

2°. No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem conterao:
I. Metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei Complementar n°. 101, de 2000,
incluindo seu desdobramento por fonte de receita e por fonte recursos.
Il.Metas quadrimestrais para o resultado primario do orgamento.

§ 3°. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0s cronogramas anuais de desembolso mensal
do Poder Legislativo, terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituigao, na forma de duodécimos.

Art. 54 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a execugao de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotac&o orgamentaria.

Paragrafo Unico: A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orgamentario-financeira,
efetivamente ocorridos sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste
artigo.

Art. 55 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros decorrentes de eventuais atrasos no
pagamento de compromissos assumidos pelo Municipio.

Art. 56 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no artigo 167, § 2° da
Constituicao, sera efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 57 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-do a
fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

Art. 58 - As despesas de pessoal e encargos sociais, quando ocorridas em realizagéo de obras, correrdo a conta
do elemento de despesa, identificador da obra realizada.

Art. 59 - As despesas dos fundos constarao do orgamento como unidades orgamentarias atendendo ao principio
da economicidade e simplificagdo das contas municipais.

Art. 60 - Os recursos oriundos de convénios néo previstos no orcamento da receita e da seus

Transferéncias Correntes 7.960.000,00 6.821.700,00 7.960.000,00| 22.741.700,00

Outras Receitas Correntes 280.000,00 280.000,00 280.000,00 840.000,00

(-) Redutora do Fundeb -1.083.000,00 -929.000,00| -1.083.000,00| -3.095.000,00

() Redutora do IPTU/Taxas -100.000,00 -88.000,00 -61.000,00|  -249.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 50.000,00 350.000,00 230.000,00 630.000,00
Operagdo de Crédito 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
Alienaggo de Bens 0,00 0,00 170.000,00 170.000,00
Transferéncia de Capital 50.000,00 50.000,00 60.000,00 160.000,00
TOTAL 8.921.630,00 8.069.330,00| 8.600.540,00| 25.591.500,00
FERNANDA DA SILVA FRANCISCO AP2. DE ALMEIDA
CONTADORA PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO Il

(Alterado pela Lei n2. 962/04, de 17.11.2004)

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA EM 2013, 2014 E 2015, PREVISTA DE 2016 ESTIMADA PARA 2017
E PROGRAMADA PARA 2018 E 2019

Em R$: 1,00
ESPECIFICACAO Realizada Realizada Realizada Prevista Estimada Programada | Programada
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES 18.341319,52 | 20.026351,28| 21.925.237,91| 23.297.000,00| 24.961.500,00 | 26.630.000,00 | 28.445.000,00
Receita Tributaria 313878188 3.233.77610| 3.267.46075| 3510.800,00| 3.780.000,00| 4.044.000,00  4.330.000,00
Receita de Contribuigdes 414.727,53 541.342,50 577.455,52 540.000,00 580.000,00 620.000,00 670.000,00
Receita Patrimonial 12532319 264.240,28 492972,12 309.400,00 313.800,00 320.000,00 340.000,00
Receita de Servigos 23542,90 19.409,62 73.076,21 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Transferéncias Correntes 17.019.312,65| 18529.102,48| 20.431.639,30| 21.229.600,00| 22.741.700,00| 24.272.000,00 25.980.000,00

Outras Receitas Correntes 272.007,45 257.491,48 204.865,78 784.580,00 840.000,00 900.000,00 900.000,00
(-JRedutora do FUNDEB -2.581.726,86 | (2.723.718,80) | (2.994.540,50) | (2.894.000,00) | (3.095.000,00) | (3.310.000,00) | (3.540.000,00)
(-)Redutora IPTU/Taxas/Outras 70.649,22 (95.202,38) | (127.691,27)| (233.380,00)|  (249.000,00)|  (266.000,00)|  (285.000,00)
RECEITAS DE CAPITAL 461324,19|  1.990.408,87 661.175,14 620.000,00 630.000,00 650.000,00 670.000,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Alienagao de Bens 261.324,19 125.000,00 0,00 160.000,00 170.000,00 180.000,00 190.000,00
Transferéncias de Capital 0,00 186540887 661.175,14 160.000,00 160.000,00 170.000,00 180.000,00

18.802.643,71| 22.016.760,15 | 22.586.413,05| 23.917.000,00| 25.591.500,00 | 27.280.000,00 | 29.115.000,00

FERNANDA DA SILVA
CONTADORA

FRANCISCO AP2. DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO IV
(Alterado pela Lei n2. 962/04, de 17.11.2004)
EVOLUGAO DA DESPESA EXECUTADA EM 2013, 2014 E 2015 FIXADA DE 2016 PROGRAMADA PARA

2017, METAS PARA 2018 E 2019
POR GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

Em R$: 1,00
Executada Executada Executada Fixada Programada Meta Meta
ESPECIFICACAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES 15.049.355,43 | 15.735.722,46 | 16.931.213,36 | 20.753.000,00 | 22.150.820,00 | 23.800.000,00 | 25.515.000,00

Pessoal e Encargos Sociais 9.149.270,03 | 10.010.503,89 | 11.117.186,12 | 12.109.105,00 | 12.894.141,00 | 13.900.000,00 | 15.515.000,00

Juros e Encargos da Divida 103.535,52 77.162,40 52.889,34 130.000,00 150.000,00 160.000,00 160.000,00

Outras Despesas Correntes 5.796.549,88 | 5.648.056,17 | 5.761.137,90 | 8.513.895,00| 9.106.679,00 | 9.740.000,00 | 9.840.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 4.417.447,28 | 1.921.842,35| 2.556.702,05| 2.664.000,00 | 2.905.680,00 | 2.910.000,00 | 3.010.000,00

Investimentos. 3.748.610,02| 1.379.352,14| 2.116.487,91| 2.234.000,00| 2.255.680,00 | 2.260.000,00 | 2.360.000,00

Amortizagdo da Divida 668.837,26| 54249021  440214,14|  430.000,00|  650.000,00|  650.000,00|  650.000,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 500.00000| 535.000,00|  570.000,00|  590.000,00
TOTAL. ..oovnnnnnnns 19.466.802,71 | 17.657.564,81 | 19.487.915,41 | 23.917.000,00 | 25.591.500,00 | 27.280.000,00 | 29.115.000,00

FERNANDA DA SILVA
CONTADORA

FRANCISCO AP2. DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO V

METAS RELATIVAS AO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL DO MUNICIPIO PARA O PERIODO

2015/2019
Em R$: 1,00
SITUAGAO PREVISTA | PROGRAMADA | PROGRAMADA | PROGRAMADA
ESPECIFICAGAO 2015 2016 2017 2018 2019
Resultado primdrio | 3.818.474,65| 543.980,00|  565.520,00 576.000,00 580.000,00
Resultado nominal |  _5376.854,01 | -1.200.000,00| -1.150.000,00| -1.020.000,00| -1.000.000,00

FERNANDA DA SILVA
CONTADORA

FRANCISCO APe. DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO VI

METAS RELATIVAS AO MONTANTE DA DiVIDA DO MUNICIPIO PARA O PERIODO 2015/2019

Em R$: 1,00
ESPECIFICACAO SITUACAO PREVISTA PROGRAMADA | PROGRAMADA | PROGRAMADA
2015 2016 2017 2018 2019

e saldos de exercicio anterior, poderéo ser utilizados, através de ato do Poder Executivo, como fonte de recursos para
abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais de projetos, atividades ou operagdes especiais.

Art. 61 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com dotagzo ilimitada.

Art. 62 - O Poder Executivo podera aprovar por Decreto a abertura, no curso da execugdo do Orgamento
2017, de créditos adicionais suplementares, para cobrir despesas vinculadas a fontes de recursos especificos, cujo
recebimento no exercicio tenha excedido a previsdo de arrecadagao e execugao.

Art. 63 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificagdes de lei
relativas ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto
nao iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteragéo é proposta.

Art. 64 — Esta lei entrara em vigor nesta data.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos vinte e um dias do més junho do ano dois mil e dezesseis (21/06/2016).
FRANCISCO AP°. DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Passivo Financeiro 1.073.705,02| 1.053.000,00 | 1.011.000,00| 1.001.000,00 998.015,00
Total
Divida Fundada 614.068,98 990.000,00 630.000,00 550.000,00 430.000,00

Interna Total

FERNANDA DA SILVA FRANCISCO AP2. DE ALMEIDA

natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigGes. PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DE GOVERNO CONTADORA PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL EDITAL DE CONVOCACAO
Estado do Parana -

LEI N.° 653/2016.

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Especial na LOA 2016, altera o PPA/2014/2017 e a LDO/2016, com
recursos oriundos do Fundo Nacional da Assisténcia Social e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL de Brasilandia do Sul, Estado do Parana APROVOU e Eu, MARCIO JULIANO MARCOLINO,
Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento-Programa do exercicio de 2016, um crédito
adicional especial no valor de R$138.200,00 (Cento e trinta e oito mil e duzentos reais), objetivando a execugao de
acdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social, em virtude da unificagdo das Fontes de Recursos, conforme Portaria
MDS 113 de 10/12/2015, com recursos repassados através de programas do FUNDO NACIONAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL, nas seguintes classificacbes orcamentarias:

15 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.001 — Coordenacéo Geral — FMAS

15.001.08. — Assisténcia Social

15.001.08.244 — Assisténcia Comunitaria

15.001.08.244.1200 — Gestao Municipal de Assisténcia Social

15.001.08.244.1200.2.024 — Manutengéo das A¢des do CRAS

3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 46.500,00
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais 9.300,00

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 6.210,00

3.3.90.32.00.00 — Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita 19.830,00
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 20.000,00
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente 15.260,00

TOTAL DA FONTE: 60050 — PSB/FNAS 117.100,00
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente

TOTAL DA FONTE: 60060 — GBF/FNAS 21.100,00

TOTAL GERAL 138.200,00

Art. 2°. Para cobertura do Crédito Adicional que trata o art. 1° desta Lei, serdo utilizados os recursos das receitas
provenientes de Excesso de Arrecadagéo, contabilizados na seguinte rubrica abaixo:

Recurso de Excesso de Arrecadagao:

Receita: (201) - 172134991200 — PSB/FNAS - R$117.100,00;

Fonte: 60050 — PSB/FNAS

Receita: (202) - 172134991300 — GBF/FNAS - R$21.100,00.

Fonte: 60060 — GBF/FNAS

Art. 3°. Ficam incluidas no Anexo Il — Programas Finalisticos — Plano Plurianual, na Lei n.° 553/2013 de 31/10/2013, no
respectivo programa, no que couber, as metas e os valores discriminados no art. 1° desta lei.

Art. 4°. Ficam incluidas no Anexo | — Das Metas e Prioridades da Administragdo Municipal — Lei de Diretrizes
Orgamentarias, previstas no art. 2° da Lei 620/2015 de 24/09/2015, no respectivo programa, no que couber, as metas
e os valores discriminados no art. 1°, desta lei.

Art. 5°. Fica criado no Anexo Il do Plano Plurianual 2014/2017 e no Anexo 2 das Despesas por Unidade Orcamentaria
— LOA 2016 — Lei n.° 624/2015 de 05/11/2015, no Orgédo 15 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
dentro do Projeto/Atividade 15.001.08.244.1200.2.024 — Manutenc¢é@o das A¢des do CRAS, os seguintes elementos
de despesas e suas respectivas fontes: 3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil,
3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais, 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo, 3.3.90.32.00.00 — Material, Bem
ou Servigo para Distribuicao Gratuita e 4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente; Fonte: 60050 — PSB/
FNAS e 4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente, Fonte 60060 — GBF/FNAS.

Art. 6°. As alteragdes de que tratam os artigos anteriores serao efetuadas por decretos especificos no que cada caso
requerer.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”., aos 21 de junho de 2016.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

Prefeito Municipal

21.100,00

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ALTERACAO DO
ESTATUTO DAASSOCIACAO GREVILHA EMPRESARIAL EASSUNTOS
GERAIS.

Pelo presente Edital, o Presidente da Associagdo Grevilha Empresarial,
no uso de suas atrlbmgoes legais, convoca a todos os associados
para a assembleia de ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO
GREVILHA EMPRESARIAL E ASSUNTOS GERAIS. A assembleia
ocorrera no dia 29 de junho de 2016, as 8h00min, em primeira convocacao
e, as 08h30min, em segunda convocagao, na Av. Astorga, n°® 4538. CEP:
87.501-280, na cidade de Umuarama — PR.

Raphael Franga Silva Ferrerira

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO

Assunto: Dispde sobre a convocagao de servidora.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais que Ihe confere a Lei Organica
do Municipio, e considerando o artigo 248 da Lei Municipal n° 06/2003,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para retorno imediato ao trabalho a servidora ELISANGELA ALVARES DE FARIAS, lotado na
Secretaria Municipal de Obras, segéo de Limpeza Publica no cargo de Operario Bragal.

Art. 2° Considerando que a servidora esta faltando ao trabalho a mais de 30 dias, sem apresentacdo de documentos
comprobatorios e justificaveis de suas faltas, fica a mesma convocada para retorno IMEDIATO ao trabalho.

Art. 3° O ndo comparecimento da servidora no prazo estabelecido, resultara em abandono de emprego e desisténcia do cargo,
ficando a Secretaria Municipal de Administragao autorizada a providenciar a exoneragéo da mesma do cargo em abandono.
Icaraima, 20 de Junho de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Mumcleal

et do Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 101/2016 N

REF.: PROCESSO LICITATORIO — PREGAO PRESENCIAL 027/2016.
DATA DE ASSINATURA: 09 de Junho de 2016.

CONTRATANTE: Municipio de Icaraima, Estado do Parana.
CONTRATADA: M. A. MAQUINAS AGRICOLAS LTDA

CNPJ: 01.092.817/0006-04

OBJETO: Aquisicdo de pegas para concerto do cambio do trator John Deere 5055 pertencente & frota municipal,
conforme anexo | do Edital.

VALOR: R$ 11.307,00 (onze mil trezentos e sete reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016.

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregao Presencial n° 111/2016
Tipo: Menor Prego
Tipo de Julgamento: Por Item
Objeto: Registro de pregos para contratacdo de empresa para o fornecimento
de materiais diversos como: arame liso, arame farpado, balancim de aco, os
quais serdo empregados na manutengdo, ampliagcdo e reforma de instalagdes
fisicas de responsabilidade deste Municipio de Guaira. EXCLUSIVO PARA
PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (QUANDO FOR O CASO PERMITIDO
PARA MEI), CONFORME PREVISTO NO ARTIGO 48, INCISO |, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 147, DE 07 DE AGOSTO DE 2014 E LEIl COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 01, DE 27 DE ABRIL DE 2015.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 05 de julho de 2016.

Modalidade: Pregao Presencial n® 112/2016

Tipo: Menor Pregco

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Registro de pregos para a aquisigdo futura de materiais (tubulagao,
isolamento da tubulagao e outro), os quais serao utilizados para instalagao e
manutencdo de condicionadores de ar do tipo split, destinadas a todas as
Secretarias desta Municipalidade.

Data de Abertura: as 14h30min do dia 05 de julho de 2016.

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Portal do Cidadado. Demais informagées: no
Departamento de Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a
sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 20 de junho de 2016.

Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro /Comissdao Permanente de Licitacdes




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 22 JUNHO DE 2016

leis@ilustrado.com.br

Oficio de Registro Imdveis
Comarca de Alto Piquiri, Estado do Parana
CNPJ/MF n.° 78.186.715/0001-78
Rua Independéncia n.° 82 - CEP 87.580-000
Elma Sueli Belga Ladeia
Agente Delegada

EDITAL DE LOTEAMENTO

Elma Sueli Belga Ladeia, Agente Delegada do Oficio de Registro de Iméveis da Cidade
¢ Comarca de Alto Piquiri - PR., na forma da Lei, efc,«

FAZ PUBLICO, para ciéncia de todos os interessados, que em cumprimento ao disposto
no Artigo 19 da Lei Federal n.° 6.766 de 19 de Dezembro de 1.979, com as alteragoes
pela Lei n.* 9.785 de 29 de Dezembro de 1.999, Provimento n.° 60/05 da CGJ/PR., e
demais legislagdes pertinentes & maltéria, que a empresa, LOTEADORA E
INCORPORADORA SAO GABRIEL LTDA-ME Sociedade Empresdria Limitada,
inscrita no CNPJ/MF n.° 13.518.784/0001-96, com Registro na Junta Comercial do
Parand sob n.° 41 2 0703741-1, em 13/04/2.011, com sede na Avenida Brasil n.° 1.680 -

Fundos, na Cidade de Alto Piquiri - PR., neste ato representada por seus socios
administradores Anselmo Livan Rossa, brasileiro, empresdrio, casado sob o Regime de
Comunhao Parcial de Bens, portador da CI/RG n.° 6.747.356-6/SSP/PR., inscrito no
CPF/MF n.° 017.154.529-09, residente e domiciliado na Rua Cambé n.° 4160 - Apto
103, Zona II, na Cidade de Umuarama - PR., ¢ Nicola Luiz Colcetta, brasileiro,
separado judicialmente, empresario, portador da CI/RG n.° 3.407.961-7/SSP/PR.,
inscrito no CPF/MF n.° 446.071.729-87, residente e domiciliado na Rua Independéncia
n.° 359, na Cidade de Alto Piquiri - PR.,-

APRESENTOU a esta Serventia, os documentos necessarios exigidos pelo Artigo 18 da
Lei Federal n.° 6.766/79, com a planta geral do Loteamento ¢ as plantas ¢ memoriais
descritivos de todos os lotes, drea institucional, drea verde, reserva técnica e dreas de
rua, devidamente aprovados pelo Municipio de Alto Piquiri - PR., nos termos do
Decreto n.° 647/2016 de 20/04/2.016, publicado no dia 14/06/2.016 ¢ pelas demais

B

reparticoes competentes para o registro do LOTEAMENTO urbano destinado a
residéncias, denominado de “RESIDENCIAL MADRID”, numa area de 50.014,90m?
da Chdcara “B”, subdivisao das Chdcaras de Terras n.° 139-Remanescente, 140-
Remanescente, 141-Remanescente e 142-Remanescente, subdivisao das Chacaras n.°
139, 140, 141 e 142, da Gleba n.° 07, Nicleo Rio da Areia, situada neste Municipio e
Comarca de Alto Piquiri - Estado do Parana, Matriculada sob n.® 9.172, Livro 02 de
Registro Geral, desta Serventia, de propriedade da requerente, protocolado sob n.”
50.027 no Livro 01-E, contendo 07 (sete) quadras, dividas em 63 (sessenta e trés) lotes
residenciais, drea de Ruas, drea institucional, drea de Reserva Legal. As obras de
infraestrutura - rede de energia elétrica e iluminagao publica, pavimentacao asfaltica,
rede de dgua potével, galerias de dgua pluvial, estao concluidas. O projeto de
arborizacao, foi concedido pelo Municipio de Alto Piquiri - PR., 0 prazo de 01 (um)
ano, para execucao, conforme Termo de Compromisso assinado pelo sécio Nicola Luiz
Colcetta e pelo prefeito em exercicio Luis Carlos Borges Cardoso, aos 20/04/2.016.- E,
para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se este edital que serd publicado no
jornal, por trés dias consecutivos. As impugnacoes daqueles que se julgarem
prejudicado em relagao ao referido loteamento, deverao ser apresentadas dentro do
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da tltima publicagao, de conformidade com
citado Artigo 19 da Lei 6.766/79, cuja documentagao fica franqueada ao exame dos
interessados nesta Serventia, durante as horas regulamentadas. Findo o prazo sem
impugnacdes, serd feito imediatamente o registro. Dado e passado nesta Cidade e

Comarca de Alto Piquiri, Estado do Parand, aos 20 de Junho de 2.016.

‘-’W (‘J&L’\Q‘ &

Elma Sueli Belga Ladeia
Agente Delegada
Decreto 4826/85
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RESIDENCIAL MADRID

PLANTAS PARCIAIS DAS RUAS

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DE UMUARAMA
22 VARA CIiVEL DE UMUARAMA - PROJUDI
Rua Desembargador Antonio Ferreira da Costa, n°® 3693 - Zona | - Umuarama/PR - CEP:
87.501-200 - Fone: (44) 3621-8402
Processo: 0002278-02.2012.8.16.0173
Classe Processual: Execuggo de Titulo Extrajudicial
Assunto Principal: Titulos de Crédito
Valor da Causa: R$ 195.342,84
Exequente(s): ® CARLOS ROBERTO SANTOS MARTINS

Executado(s): ® GREGORIO PAYO VAQUERO
EDITAL DE CITACAO
PELO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS

O DR. MARCELO PIMENTEL BERTASSO, MM. JUIZ DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL DA
COMARCA DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, NA FORMA DA LEI, ETC...

FAZ SABER a todos quantos o presente edital virem, ou dele conhecimento tiverem, que pelo
presente CITA o executado Gregério Payo Vaquero, inscrito no CPF/MF n°. 527.350.019-20, atualmente
em lugar incerto e ndo sabido, pelo prazo de 30 (trinta) dias, de que por este Juizo e Cartdrio tramitam os
autos de E: géo de Titulo judicial sob n°. 2278-02.2012.8.16.0173 - Projudi, onde é exequente
Carlos Roberto Santos Martins e executado Gregério Payo Vaquero, nos termos da inicial a seguir
transcrita resumidamente:

RESUMO DA INICIAL: “Por forga dos Titulos Executivos (Cheques), o executado é devedor
do exequente do valor de R$ 195.342,84. No entanto, até a presente data, o executado ndo procurou cumprir
com a sua obrigagdo, sendo totalmente infrutiferos todos os esforgos da exequente em receber o seu crédito
amigavelmente. Requerimentos de praxe”.

Fica o executado CITADO de que por este Juizo de cartério tramitam os autos
supramencionados, tendo sido recebido no dia 13 de abril de 2012, pelo Dr. Marcelo Pimentel Bertasso, Juiz
de Direito a época, para que, no prazo de 03 (trés) dias, pague o principal com seus acréscimos legais ou no
prazo de 15 (quinze) dias embargue a presente agdo, sob pena de ser penhorado tantos bens quantos
bastem para garantia do débito. No prazo para oposigdo de embargos, reconhecendo o crédito e
comprovado o deposito de 30% (trinta por cento) do valor da execugéo, inclusive custas e honorarios de
advogado, podera parcelar o restante em até seis vezes. Para o caso de pronto pagamento os honorarios
ficam fixados em 10%.

E, para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, para que no futuro ndo
aleguem ignorancia ou boa-fé, mandou expedir o presente que sera publicado e afixado na forma da Lei.

Umuarama, 27 de novembro de 2015.

Marcelo Pimentel Bertasso
Juiz de Direito

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO DE TRABALHO N° 014/2014

CONTRATACAO TEMPORARIA — LEI COMPLEMENTAR N° 02/2010

O MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, pessoa juridica direito publico interno, com sede e foro
na Av. italo Orcelli, 604, Centro, CEP: 87.565-000, em Cafezal do Sul- PR, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob
n° 95.640.652/0001- 05, doravante denominado EMPREGADOR representado pelo Prefeito Municipal Sr. ASCANIO
ANTONIO DE PAULA, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado na Rua Frangca n° 167 718,
Centro, no Municipio de Cidade de Cafezal do Sul-Pr., inscrito no CI/RG sob n° 2.102.860-6 SSP/PR e CPF sob n°®
428.019.829-20 e de outro lado a Sra. SILVIA BATISTA DANTAS GASQUES brasileira, casada, portadora da Cédula
de Identidade CI/RG sob n° 6.228.513-3 SSP/PR, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° 017729, série
00160 — SP, inscrita no CPF/MF n° 917.731.569-. 34 e PIS n° 124.65324.07- 3, de agora em diante denomlnado(a)
EMPREGADO(A), conforme faculta a legislacao vigente, firmam entre si o presente Termo Aditivo ao Contrato acima
citado, mediante as condigdes e clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente INSTRUMENTO tem por objetivo alterar a Clausula Quarta do Termo de Contrato de Trabalho n° 014/2014,
de 23/06/2014, prorrogando-se até o dia 22/06/2017, com termo final de vigéncia.

CLAUSULA SEGUNDA

Ficam ratificadas em todos os seus termos e condi¢des as demais clausulas do contrato vinculado ao Termo ora
aditafdo. ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar daquele, a fim de que juntos produzam um
s0 efeito.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente Termo Aditivo sera levado a publicagéo no Diario Oficial do Municipio, dentro do prazo estabelecido pelas
normas em vigor.

E por estarem firmes e ajustadas, as partes assinam o presente em 2 vias de igual teor, na presencga de testemunhas
abaixo.

Cafezal do Sul-PR, 21 de Junho de 2016.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA
MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL
TESTEMUNHAS:

SILVIA BATISTA DANTAS GASQUES
EMPREGADO (A)

NOME: Andréia Magda Morin Cogo

NOME: Ineis dos Santos Siqueira
RG: 8.034.527-5 SSP/PR .

RG: 5.801.761-2

Estado do Parana PREFEITURA Mu"ICIPAL DE CAFEZAI' Do s“l

DECRETO N° 070/2016, DE 21 DE JUNHO DE 2016

SUMULA:  HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITACAO N° 25/16 — PREGAO N° 15/16 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Pregoeira e Equipe de Apoio, constituida pela Portaria
n° 001/2016 de 05/01/2016, sobre a proposta apresentada no Processo de Licitagdo n° 25/16 — Pregao n° 15/16,
objetivando a aquisigdo de materiais de limpeza para atender as secretarias do municipio, tendo sido declaradas
vencedoras do certame as empresas: 1° LUGAR: H. DAR. N. ALBUQUERQUE — ME, vencedora dos itens: (02, 03, 04,
05, 08, 09, 10, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41,42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50, 51, 52 53 54 55 56 57 58 59 80 61 63 64 65 66 69 70 71 72 73e74) peﬁazendo um montante
de R$ 64. 825 75 (sessenla e quatro mll oitocentos e vinte e cinco reais e setenta e cinco centavos); e 2° LUGAR:
FRAW DISTRIBUIDORA - EIRELLI, vencedora dos itens: (01, 06, 07, 11, 12, 16, 22, 25, 31, 32, 34, 35, 62, 67, e 68),
perfazendo um montante de R$ 43. 628 50 (quarenta e trés mil, séiscentos e vinte e oito reais e cinglienta centavos).

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publlcagao revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 21 dias do més de junho de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

Servigo de Registro de Imoveis
Comarca de Pérola - Estado do Parana
Rua Felinto Miiller , 264 - Fone/Fax: (44) 3636-1663
Bel. Nelson Corréa de Oliveira - Oficial de Registro
www.sriperola-pr.com.br.

EDITAL DE INTIMAGAO DE DEVEDOR FIDUCIANTE

Prazo: 15 (quinze) dias.
Em 21 de Junho de 2016 — Lei Federal n.° 9.514/97

Bel. NELSON CORREA DE OLIVEIRA, Oficial do
Registro de Imoéveis da Comarca de Pérola-Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes, na forma da Lei, etc...

Faz saber a todos os interessados que a Caixa
Econémica Federal — CEF, CNPJ/MF. 00.360.305/0001-04, instituicdo
financeira sob a forma de empresa publica, com sede no Setor Bancario Sul,
quadra 4, lotes 3/4, Brasilia-DF, neste ato representada por seu procurador,
conforme documentos arquivados nesse SRI, requereu com base no art. 26,
da lei n.° 9514/97, a INTIMAGCAO do devedor fiduciante: Valdiney Koch, CPF.
149.713.468-48, CI.RG. 23.335.272-7-SP, brasileiro, divorciado, empresario,
residente na rua Presidente Castelo Branco, 358, Pérola-PR, para quitar no
PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS, a contar desta data (21/06/2016), seu débito
no valor de R$ 32.655,49 (trinta e dois mil seiscentos e cinquenta e cinco reais
e quarenta e nove centavos), com valores corrigidos até R$ 37.387,65 (trinta e
sete mil trezentos e oitenta e sete reais e sessenta e cinco centavos),
atualizado até 28/07/2016, e valores intermediarios entre as referidas datas,
conforme a Projecdo do Débito para Fins de Purga no Registro de Iméveis,
arquivado neste Oficio Imobilidrio, contraido na celebragéo do contrato por
instrumento particular de compra e venda de imével residencial quitado, mutuo
e alienagéo fiduciaria em garantia — carta de crédito com recursos do SBPE no
ambito do sistema financeiro de habitagdo — SFH - n.° 1.4444.0306990-7,
firmado em Umuarama-PR, aos 12/07/2013, registrado conforme os R-5 e R-
6/M-8.571, que vinculou o imoével denominado: Lote urbano n.° 15 (quinze),
com a area de 308,00 m? (trezentos e oito metros quadrados), da quadran.° 7
(sete), do loteamento Parque Residencial Pérola, localizado no perimetro
pi‘q e Comarca de Pérola-PR, contendo 1 (uma)
residéncia de alvenaria com a area de 178,76 m? conforme matricula
8571 Para que nFo se alegue ignorancia, expediu-se o presente Edital que

sel fixago no /local de' costume deste SRI, em painel proprio. Eu
/Bel. Nelson Corréa de Oliveira, Oficial, mandei

digitar e subSﬁwj

Bel Nelson Corréa de Oirveira

Oficial de I(m«lm

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO REF. AO PREGAO PRESENCIAL N.° 012/2014,
FIRMANDO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PR E A EMPRESA THIAGO RONQUI
SUPERMERCADO. ) i

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF n.° 75.377.200/0001-67, com
sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade Galicha, Estado do Parand, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade
civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-05, residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio
de Cidade Gaucha, Estado do Parana, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado & empresa THIAGO
RONQUI SUPERMERCADO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n.° 08.845.577/0001-
06 e cadastrado pela Inscricdo Estadual n.° 904.05317-15, devidamente instalada e em pleno funcionamento
a Av. Comendador Gentil, 2985, Centro, no Municipio de Cidade Gaticha — Pr, CEP: 87.820-000, neste momento
representada pelo seu Representante Legal Sr. NELSON RONQUI, brasileiro, casado, comerciante, portador da
cédula de identidade civil RG n.° 149598 — SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 414.267.039-" 53, residente e domiciliado
a Av. Comendador Gentil Geraldi, 2985, Centro, no Municipio de Cidade Gatcha — Pr, CEP: 87.820-000, doravante
denominado CONTRATADO, considerando o § 12, art. 65, da lei n.° 8666/93 e considerando a necessidade de géneros
alimenticios e materiais de limpeza e higienizagdo para o consumo e uso de diversas Secretarias Municipais deste
Municipio de Cidade Gaticha — PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE FORNECIMENTO,
celebram o presente instrumento conforme estipulado nas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 3 (terceira) do contrato original sob n.°
025/2014 que vem acrescer R$ 35.707,75 (trinta e cinco mil, setecentos e sete reais e setenta e cinco centavos)
do valor original deste instrumento contratual perfazendo o valor total de R$ 178.831,19 (cento e setenta e oito mil,
oitocentos e trinta e um reais e dezenove centavos).

CLAUSULA SEGUNDA

As partes resolvem, além disso alterar a clausula 2 (segunda) do contrato original que vem acrescer o prazo de
vigéncia, estendendo-se o periodo até 31 de Dezembro de 2015,

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condi¢des do contrato original, datado de 20 de
Margo de 2014.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, 30 de Dezembro de 2014.

ALEXANDRE LUCENA

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

NELSON RONQUI

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO REF. AO PREGAO PRESENCIAL N.° 012/2014,
FIRMANDO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — PR E A EMPRESA THIAGO RONQUI
SUPERMERCADO. ) )

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF n.° 75.377.200/0001-67, com
sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade Gaucha, Estado do Parand, neste ato representado pelo seu
Prefeito Municipal Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade civil RG
n.°5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-05, residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio de Cidade
Galcha, Estado do Parand, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa THIAGO RONQUI
SUPERMERCADO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n.° 08.845.577/0001-06 e cadastrado
pela Inscricdo Estadual n.° 904.05317-15, devidamente instalada e em pleno funcionamento a Av. Comendador
Gentil, 2985, Centro, no Municipio de Cidade Gaucha — Pr, CEP: 87.820-000, neste momento representada pelo
seu Representante Legal Sr. NELSON RONQUI, brasileiro, casado, comerciante, portador da cédula de identidade
civil RG n.° 8 — SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 414.267.039- 53, residente e domiciliado a Av. Comendador
Gentil Geraldi, 2985, Centro, no Municipio de Cidade Galucha — PR, CEP: 87.820-000, doravante denominado
CONTRATADO, considerando o § 12, art. 65, da lei n.° 8666/93 e considerando a necessidade de géneros alimenticios
e materiais de limpeza e higienizagdo para o consumo e uso de diversas Secretarias Municipais deste Municipio de
Cidade Gaucha — PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O CONTRATO DE FORNECIMENTO, celebram o
presente instrumento conforme estipulado nas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 2 (segunda) do contrato original sob n.°
025/2014 que vem acrescer o prazo de vigéncia, estendendo-se o periodo até 31 de Dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condigdes do contrato original, datado de 20 de
Margo de 2014.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus efeitos juridicos e legais.

Cidade Gaucha - PR, 30 de Dezembro de 2015.

ALEXANDRE LUCENA

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANT!

NELSON RONQUI

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

et g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

DECRETO N° 664/2016

Homologa Termo de Avaliagao de Bens Méveis e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o
Laudo de Avaliagao apresentado pela Comissdo Especial de Avaliacao, designada por forga da Portaria n® 061/2016,
de 07 de Abril de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o Termo de Avaliagdo dos Bens moéveis abaixo, apresentado pela Comissao Especial de
Avaliagao designada pela Portaria n® 061/2016, de 07 de Abril de 2016.

1) Kombi- VW placa AGL 2404 anos 1996/1996 chassi 9BWZZZ231TP034038

2) Kombi- VW placa AFL 8952 ano 1995/1995 chassi 9bwzzz231spo14884 3) Kombi- VW placa ACG 2096 ano
1991/1991 chassi 9BWZZZ23ZMP0O15529

4) Esp camionete / ambulancia placa AHP 8747 KIA BESTA ano 1997/1998 chassi KNFTPB152V6353563

5) Esp camionete / ambulancia placa AMX 6648 FIAT DOBLO CARGO ano 2005/2005 chassi 9DB22315852008102
6) Trator Massey Ferguson 275

7) Trator Massey Ferguson 55 X  8) Trator Massey Ferguson 265

9) Pa carregadeira FRI 12 B FIAT ALLIS

10) Retro escavadeira 580H CASE

11) cabine de caminhao Mercedes ( carcaga )

12) freezer

13) Bebedouro

14) Forno industrial para padaria

15) Cadeira de rodas

16) Macas

17) Ar condicionado

18) Maquina de calcular mecanica

19) cadeira odontolégica

20) Retro projetor

21) Mesa de dentista

22) Estufa

23) Peca de equipamento de ATI ( equipamento de ginastica da terceira idade,

24) cadeira com encosto plastico

25) Carriola de pedreiro

26) Carteira escolar ,

27) Cadeira escolar

28) Monitor ,

29)CPU,

30) impressoras

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, aos 21 de Junho de 2016 (dois mil e dezesseis ).

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 142/2016

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Joao Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n°®
76 381.854/0001-27, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal o senhor Valter Pereira da Rocha, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 904.980-0 e do CPF n°. 209.098.109-15, e

CONTRATADO: RK INDUSTRIA DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS EIRELI - EPP

SEDE: Lourengo do Sul/RS

O objeto da presente licitagdo refere-se a da(o) Contratagdo de empresa para fornecimento de um ( Subsolador
de arrasto novo, controle remoto, como no minimo 05 hastes, 05 discos e rolo destorroado, com rodas e pneus e
camaras de ar novas. Marca: KLR Kohler- Modelo AS5CR- Nacional Lote 08), referente ao Contrato de Repasse
n° 820550/2015 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento/Caixa - Processo n° 2613.1026631-41/2015.
Orgéo solicitante Municipal de Agricultura e Meio Ambiente. Pregao, 38/2016, que passa a fazer parte integrante deste
Contrato, nos itens adjudicados em favor da Contratada.

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Pregao Eletronico n®
38/2016, na forma da Lei 8.666/93 e pela Lei Federal n°.10.520/2002, bem como pelas demais disposi¢oes pertinentes
a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro, bem como as clausulas a seguirem descritas.

O valor global para a execug&o do objeto deste contrato é de R$ 21.040,00 (Vinte e Um Mil e Quarenta Reais)

Data da assinatura do contrato: 16/06/2016

Vigéncia do contrato: 31/12/2016

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

_PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

AVISO DE LICITACAO

Concorréncia N.° 02/2016

DATA DA ABERTURA. Sexta-Feira, 05 de agosto 2016.

HORARIO: 09:00 horas

LOCAL: EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL/DIVISAO DE COMPRAS

OBJETO: Esta licitagao destina-se a receber propostas para a Concesséo de uso de area publica, na modalidade
concorréncia, a pessoa juridica, de espago para exploragdo de comércio com Praga de Alimentagao e Parque de
Diversédo para realizagao das festas das nagoes.

TIPO: Maior Lance ou Oferta.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Divisdo de Licitagdes do Departamento de Compras, sito na Rua
Jggo ?relgindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Parana ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal
168 e A

Cruzeiro do Oeste, 21 de junho de 2016.

MARCOS GONGALVES RIBEIRO

Presidente da Comisséo de Licitagdo

ot g0 Parans CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

RESOLUCAO N°. 003/2016

SUMULA: Altera o Regimento Interno da Camara Municipal de Alto Piquiri, e da outras providéncias:

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aprovou e o seu Presidente promulga a seguinte:
RESOLUCAO:

Art. 1°. O Regimento Interno da Camara Municipal de Alto Piquiri, altera o artigo 12 e artigo 20, caput, os quais passam
a vigorar com as seguintes alteragées:

“Art. 12 — A eleigdo para renovagao da mesa dar-se-a até a ultima sess&o ordinaria de cada ano legislativo, (1°, 2°, 3°,
4") considerando-se automaticamente empossados os eleitos no 1° (primeiro) dia de janeiro do ano subsequen!e'
A 20 — O mandato da Mesa para presidéncia sera de 1 (um) ano, vedada a recondugao na mesma legislatura”.

rt. 2° - Esta Resolucéo entrara em vigor, na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes em contrario.
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, aos 14 dias do més de Junho de 2016.
VALDECIR CORDEIRO
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n° 122/2016 .

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n®
76.381.854/0001-27, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal o senhor Valter Pereira da Rocha, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 904.980-0 e do CPF n°. 209.098.109-15, e

CONTRATADO: COSANCO-CONSTRUTORA DE OBRAS E SANEAMENTO LTDA-ME

SEDE: Cruzeiro do Oeste/PR

O objeto da presente licitagdo refere-se a da(o) Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos referente a
locagdo de horas maquinas destinados a construgao e reforma de sistemas de terraceamento com trator de pneu
para atendimento a 4 produtores, com aplicagao de 124 hrs/maquinas, construgcdo e reforma de terraceamento com
pa carregadeira para atendimento a 26 produtores, com aplicagdo de 255 hrs/maquinas e adequag&o de carreadores
internos (sem apoio para cascalhamento) para atendimento a 6 produtores, com aplicagdo de 12 hrs/maquinas.
Orgéo solicitante Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - Divisdo de Agricultura e Pecudria. Conforme
Convénio n° 06/2015 - SEAB Tomada de pregos, 7/2016, que passa a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens
adjudicados em favor da Contratada.

O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na Modalidade Tomada de pregos n®
7/2016, na forma da Lei 8.666/93, bem como pelas demais disposicdes pertinentes a mesma, subsidiariamente o
Codlgo Civil Brasileiro, bem como as clausulas a seguirem descritas.

O valor global para a execugdo do objeto deste contrato ¢ de R$ 49.878,00 (Quarenta e Nove Mil, Oitocentos e
Setenta e Oito Reais)

Data da assinatura do contrato: 17/05/2016

Vigéncia do contrato: 31/12/2016

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana.

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIAN. ° 171/2016.

Concede Férias a servidor

AMARILDO RIBEIRO NOVATO Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes,
ESOL

Conceder 30 (mnta) dias de Férias Regulamentares aos Servidores abaixo relacionados:
ME RG

PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO

ALTIVO BARROS DE MENDONGCA 3.077.909-6-PR 07/01/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
ANDREIA COELHO DA SILVA 8.536.611-4-PR 12/09/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA 9.526.790-4-PR 17/01/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
CLEONICE M. SILVAAMORIM 8.979.263-0-PR 16/09/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
FRANK ALVES BODEVAN 4.558.189- 31/08/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
HOSANA ZAMPIERI CELINI 7.741.681- 01/03/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
JACINTA BATISTA DA SILVA LIMA 8.431.718- 30/04/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
JOSE ALVES DA CRUZ 3.032.814-0-PR 01/06/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
JOSE PAULO ORCESE 4.357.803-0-PR 01/06/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
JOSE RISSATO AMBROSIO 2.138.340-PR 01/06/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
LEDIANI C. F. LOPES AMANCIO 13.634.269-0-SP 02/10/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
MAIDE SOARES TONIOLO 6.796.760-7-PR 13/04/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
PAULO C. GIMENEZ STREILING 5.983.307- 01/01/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
SATIE NODA KONDO 2.008.748-0-PR 01/01/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
VALDIRENE MENDONCA SANTOS 7 701.368-7-PR 30/04/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
VANIA AP. BARDELA PINTO 138.433-PR 01/05/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
WLADIMIR DA SILVA TORRILHAS 19 563.119-6-SP 07/01/2015/2016 01/06 a 30/06/2016
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Paco Munlclpal Vereador Pedro de Paiva, aos 25 dias do més de Maio do ano de 2016.
AMARILDO RIBEIRO NOVATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana

DECRETO N.° 205/2016.

Exonera a pedido o servidor IVAN MARCELINO FLORIANO.

AMA(I;{ILDO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes,

Art. 1° - Exonerar a pedido o servidor IVAN MARCELINO FLORIANO, portador da Cédula de Identidade RG n°
4.916.064-0-PR, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, Classe- 1, Nivel-01, lotado na Secretaria de
Educagao, Esporle, Cultura e Comunicagao, a contar de 16/06/2016.

Art. 2° - Ressalvado o disposto no artigo anterior, este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 16 dias do més de Junho do ano de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

PREFEITO MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE HABI'I'AS_AO DE CRUZEIRO DO OESTE

Rua Leopoldo José de Souza, 1030-Fone: (44) 3676-3419 - 87400-000

CRUZEIRO DO OESTE - PARANA

Estado do Parana

Cruzeiro do Oeste

Resolugao n° 002/2016

SUMULA: Aprova a rescisdo de Contrato de Concessao de Subvengdo Econdmica para construgido de Imovel
Residencial entre o Municipio e a Sra. Girlaine Aparecida dos Santos e o Sr. Silvio Santos Mota.

O Conselho Municipal de Habitagao, no uso de suas atribuiges, que lhe confere a Lei Municipal n.° 043/2007, em
reunido do Conselho Municipal de Habitagao, realizada em 03/05/2016, nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, CONSIDERANDO a analise da situagdo contratual do imével concedido a Sra. Girlaine Aparecida
dos Santos; CONSIDERANDO que desde o ano de 2010 ha por parte da mesma total inadimplemento do contrato
de Contrato de Concesséo de Subvencao Econdémica para construgédo de Imével Residencial; CONSIDERANDO que
inumeras foram as tentativas de contato com a Sra. Girlaine, inclusive para a rescisao contratual; CONSIDERANDO
que a mesma foi Notificada Extrajudicialmente via A.R para que no prazo de 30 (dias) comparecesse para regularizar
a situagé@o do imével, sem que a mesma tenha cumprido o prazo determinado; CONSIDERANDO que a Sra. Girlaine
reside atualmente na cidade de Alta Floresta/MT, CONSIDERANDO que a Sra. Girlaine ndo se enquadra mais nos
requisitos do programa habitacional Minha Casa, Minha Vida - PMCMV:

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a rescisdo pelo Municipio de Cruzeiro do Oeste/PR do Contrato de Concessdo de Subvencgéo
Econdmica para construgéo de Imével Residencial firmado em 27 de abril de 2010, tendo como beneficiarios a Sra.
Girlaine Aparecida dos Santos e o Sr. Silvio Santos Mota;

Art. 2° - Aprova ainda a escolha de novos candidatos a beneficiarios para o referido imével;

Art. 3° - Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Rosaria Barboza Lopes do Nascimento

Presidente do CMH

ot g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
EXTI

RATO DO CONTRATO N.° 41/2016 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22/2016 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e C. R. MARTINEZ & CIA LTDA OBJETO: Contratagdo de empresa para a execucdo de obra de
Revitalizagdo de Vias e Logradouros Publicos, conforme Plano de Trabalho e Projeto Basico de Engenharia aprovado
pela Caixa Econémica Federal no processo n® 1024986-45/2015.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Tomada de Prego N° 05/2016 DOTAQAO ORGAMENTARIA:

DESCRICAODOTACAO COMPLETA VALOR FONT

DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 10.01. 1545113002009000 4490510202 1.322,18 0/1149
DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 10.01.1545113002009000.4490510202 1.320.853,08 72211150

R$ 1.321.866,82(um milhao trezentos e vinte e um mil oitocentos e sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos).

- ASSINAM: 1ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeitura e C. R. MARTINEZ & CIA LTDA Cafezal do Sul, 20 de
Junho de 2016.

Estado do Parana

PORTARIAN.° 195/2016

Concede licenga Prémio a servidora SIRLEIDE DUARTE.

éthAggDL?/EIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes,
Conceder a servidora SIRLEIDE DUARTE, portadora da Cédula de Identidade RG-n°. 28.700.294-9-PR, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Classel Nivel-13, lotada na Secretaria de Educagéo, Esporle Cultura
e Comunicagao, 45 (quarenta e cinco) dias finais de Licenga Prémio Especial, relativa ao periodo aquisitivo
compreendido entre 15/02/2007/2012, de acordo com o Art. n.° 140 da Lei Municipal n.® 097/94 de 28/09/94, para ser
gozadas no periodo de 14/06/2016 & 28/07/2016.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Paco Munlclpal Vereador Pedro de Paiva, aos 16 dias do més de Junho do ano de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO - PREFEITO MUNICIPAL

it g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

EXTRATO DO CONTRATO N.° 42/2016 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22/2016 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e C. R. MARTINEZ & CIA LTDA OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugdo de obra de
Revitalizagao de Vias e Logradouros Publicos, conforme Plano de Trabalho e Projeto Basico de Engenharia aprovado
pela Caixa Econémica Federal no processo n® 1024986-45/2015.

FUNDAMENTACAO LEGAL Tomada de Pre(,‘o N° 05/2016 DOTACAO ORGAMENTARIA:
DESCRICAOD TAGAO C /ALOR NTE

DEPTO DE OBRAS E SERVIQOS PUBLICOS 10 01. 1545113002009000 4490510202 1.322,18 0/1149
DEPTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 10.01.1545113002009000.4490510202 1.320.853,08 722/1150

R$ 1.321.866,82(um milhao trezentos e vinte e um mil oitocentos e sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos).

- ASSINAM: ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeitura e C. R. MARTINEZ & CIA LTDA Cafezal do Sul, 20 de

Junho de 2016.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

AVISO DE LICITAGAO EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

A Prefeitura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito e Secretario de Governo, torna publico que se acha
aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO LICITATORIO N°. 43/2016

PREGAO PRESENCIAL n°. 34/2016

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de camisetas personalizadas e tecidos diversos,
a serem utilizados no Desenvolvimento das Agdes de Educagdo em Satide Ambiental do Municipio de Douradina-Pr,
referente ao Convénio n.® 0493/2013.

Tipo: MENOR PRECO (Lote).

ENTREGA DOS ENVELOPES E INICIO DA SECAO DE LANCES: “Credenciamento, Proposta e documentagéo”, as
09h00min do dia 05 de julho de 2016, no setor de licitagdes, situado a Avenida Baréo do Rio Branco, n° 767, Centro,
Douradina-PR.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e Decreto Municipal 227/06.

AQUISIGAO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo podera ser adquirida, junto ao setor de licitagdes, no
enderego acima.

DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtido no setor de licitagdes ou pelo fone (44)3663-1579, ramal 217.
Douradina-Pr, 21 de junho de 2016.

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

JOAO CERVINHANI

Secretério de Governo
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CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
cﬁm
AV ITALO ORCELL, 593 FONE e e 58 FONE PAX o) 455125 CEF 615500

ATO DA MESA N.° 006/2016

SUMULA: Autorizar os vereadores Cassio Jonathan de
Paula, Geraldo de Souza Freire Filho e Oswaldo Feltrin
Canova a viajarem a cidade de Foz do Iguagu — Pr, nos
dias 21 a 24 de junho de 2016.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE

Autorizar os vereadores Cassio Jonathan de Paula, Geraldo
de Souza Freire Filho ¢ Oswaldo Feltrin Canova a viajarem a cidade de Foz do
Iguagu — Pr, nos dias 21 a 24 de junho de 2016, para participarem do Curso
sobre As Novas Regras e Proibigdes para as eleicdes Municipais de 2016,
promovido pelo ISBRAP — Instituto Sulbrasileiro de Administragdo Publica
Ltda. A ser realizado no auditorio do Trés Fronteiras, na cidade de Foz do
Iguagu, Pr, cabendo-lhe trés diarias e meia antecipadas cada um.

As despesas de locomogdo serdo ressarcidas mediante a
apresentac¢do dos documentos comprobatorios respectivos.

Camara Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, 21
de junho de 2016.

Evandro Lima de Oliveira
Presidente

Talys Fernandes Pereira
1° Secretario

Geraldo de Souza Freire Filho
2° SECRETARIO

Estado do Par:

PORTARIA N° 079/2016 Secretaria Satde

SUMULA: Concessao de Diaria . y
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Alex Sandro Sanches, Motorista Municipal, com
base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagéo formulada, a concesséo
de 05 (cinco) diarias (superior a 12h sem pernoite) no valor de R$75,00 totalizando
o valor de R$375,00 para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE JUNHO DE 2016.

Hailton Joaquim de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

Marcos Gongalves Ribeiro

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
Alex Sandro Sanches
LOTACAO

Governo Municipal
MOTORISTA MUNICIPAL

ENDEREGO BENEFICIARIO
Avenlda Guaira, n°. 1758

CARGO/FUNCAO
CLASSE/NIVEL

052 773 999-50 AGENCIA BANCARIA
3352 N°. CONTA
21213-0
DESTINO
Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO
Transporte de pacientes
RIODO
Por um periodo de 40 dias QT DIARIAS
05 digrias  VALOR UNITA|
75,00 VALOR TOTAL
375 00 N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGCOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZA(;AO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/_/_ (RECEBIMENTO)
ASS DO SERVIDOR

'MUNICIPIO DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

ADITIVO CONTRATUAL N° 088/2016

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 285/2015, do Edital
de Pregéo Presencial n® 127/2015,

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: BIANCA CHRISTINE ACHITTI VERISSIMO DE AGUIAR - ME

Objeto - contratagdo empresa especializada para ministrar oficinas (aulas de Canto)
as quais serdo empregadas em programas e projetos a serem criados, organizados
e executados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Secretaria Municipal
de Acéo Social e Secretaria Municipal de Esportes e Lazer e demais secretarias.
Objetivo do Aditivo — o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de
valor da Ata de Registro de Precos, decorrente de alteragdo de meta fisica, cujo valor
total maximo ¢ de R$ 23.520,00 (vinte e trés mil, quinhentos e vinte reais).

Do acréscimo do valor: a Contratante pagara a Contratada o valor total maximo de R$
5.880,00 (cinco mil, oitocentos e oitenta reais), referente ao acréscimo de quantidade
no item 01, do Lote 01 da Ata de Registro de Pregos. Permanecem inalteradas as
demais clausulas da Ata de Registro de Pregos. Guaira - PR, 30 de maio de 2016.

ADITIVO CONTRATUAL N° 094/2016

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 078/2015,

do Edital de Tomada de Pregos n® 006/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA 5

Contratada: VILLARES CONSTRUTORA E METALURGICA LTDA

Objeto do Contrato - Contratacdo de empresa especializada em servicos de

engenharia e arquitetura para restauragdo e revitalizagéo da Igreja Nuestro Sefior

del Perdon (Igrejinha de Pedra) e construgdo de um anexo de Apoio & Recepgao

do Visitante (Edificagdo nova em alvenaria, de Apoio & Recepgao do Visitante com
,61m2, ambos localizados no Lote 01, Quadra 03 - Antigo Loteamento da Prefeitura

Municipal de Guaira, Matricula 11645, situados na Rua Francisco Murtinho com

Av. Getulio Vargas), conforme projetos, memoriais e orcamentos, CONTRATO DE

REPASSE n° 797970/2013 - Processo 1012443-82/201 — Proposta 14321/2013,

Restauragéo e Revitalizagdgo de Complexo e Edificio Histérico e Cultural, nesta

Cidade de Guaira.

Objetivo do Aditivo — o objetivo do presente aditivo é o acréscimo de percentual de

valor do Contrato de Prestacdo de Servigos, decorrente de alteragdo de meta fisica,

cujo valor total maximo é de R$ 451.167,54 (quatrocentos e cinquenta e um mil, cento

e sessenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos).

Do acréscimo do valor: a contratante pagard a contratada o valor total de R$

29.131,67 (vinte e nove mil, cento e trinta e um reais e sessenta e sete centavos),

correspondeme ao percentual de 6,46% do valor total inicial do Contrato de Prestagao

de Servigos.

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestagédo de Servigos.

Guaira - PR, 08 de junho de 2016.

ADITIVO CONTRATUAL N° 100/2016

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos n° 101/2015,
do Edital de Tomada de Pregos n® 011/2015.

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Contratada: ARCH’3 ARQUITETURA E CONSTRUGOES LTDA - ME

Objeto do Contrato - contratagéo de empresa especializada na area de Arquitetura
e Engenharia para a prestacdo de servigos técnicos de elaboragdo dos Estudos
Preliminares do Parque Tematico Memorial Sete Quedas instituido pela Lei Municipal
1513 de 05 de outubro de 2007; igualmente a prestagcdo de servicos técnicos de
elaboragdo dos Estudos Preliminares para as obras recomendadas para o setor
publico e de projetos basicos e executivos para as obras recomendadas para
0 Municipio de Guaira no Estado do Parana; Igualmente a prestagdo de servigos
técnicos de uma maquete eletrénica animada de toda a area de abrangéncia e
empreendimentos planejados, com inclusdo de obras e empreendimentos que o
municipio disponibilizara os projetos, sendo: 01) 2° e 3° etapa da Av. Sete Quedas;
02) Muro de Arrimo extensdo da ponte até o farol da base nautica; 03) pieer(s); 04)
Projetos de iluminagdo publica em super postes e iluminagédo publlca ornamental,
locais a serem definidos; 05) Projeto DEPOM,; 06) Portal turistico.

Objetivo do Aditivo — o objetivo do presente aditivo é a prorrogagao do Prazo de
Vigéncia e Execugéo do contrato.

Prorrogagdo do Prazo de Execucdo: Ficam Prorrogados os prazos de execugao e
vigéncia do Contrato de Prestacao de Servigos n° 101/2016, até 31 de outubro de

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato de Prestagéo de Servigos.
Guaira - PR, 14 de junho de 2016.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 193/2016

Pregéo Presencial n° 092/2016

Contratante: MUNICIPIO DE GUAIRA

Detentora da Ata: ANDERSON H. DE A. SEVIGNANI & CIA LTDA - ME

Objeto da Ata: Con1rata<;éo empresa especializada no ramo compativel, para
ministrar oficinas "aulas diversas", a serem utilizadas em programas a serem criados
e executados pelas Unidades Administrativas da Educacao e Cultura, Agao Social e
Secretaria de Esportes e Lazer deste Municipio.

Valor Total: R$ 60.760,00 (sessenta mil, setecentos e sessenta reais).

Prazo de Vigéncia: inicio em 13 de junho de 2016 e término em 31 de dezembro de
2016. Data de Assinatura: 13 de junho de 2016.

Foro: Guaira — Parana. Guaira, 13 de junho de 2016.

PORTARIA N° 199/2016

Ementa: Homologa julgamento proferido por Pregoeiro sobre propostas apresentadas

ao Edital de Pregao Presencial n° 092/2016 — MUNICIPIO DE GUAIRA/ PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO PARANA, no uso ‘de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido por Pregoeiro sobre propostas

apresentadas ao Edital de Pregao Presencial n°® 092/2016, que tem como objeto o

registro de pregos para a contratagédo empresa especializada no ramo compativel,

para ministrar oficinas "aulas diversas"”, a serem utilizadas em programas a serem

criados e executados pelas Unidades Administrativas da Educagao e Cultura, Agao

Social e Secretaria de Esportes e Lazer deste Municipio. A empresa:

ANDERSON H. DE A. SEVIGNANI & CIA LTDA - ME, vencedora global da Licitagdo,

com valor total maximo de R$ 60.760,00 (sessenta mil, setecentos e sessenta reais);

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publlca(;ao com efeito retroativo
a 13 de junho de 2016. Guaira (PR), 13 de junho de 2016.

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO / PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000
Fone: (44) 3665-8000 - Fax: (44) 3665-8001
E-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PREGOS N° 033/2016
OBJETO: Contratacdo de empresa para futura e eventual prestagcdo de servicos de fotocdpia, encadernagdo e
plastificacdo de documentos para atendimento das diversas secretarias da administragdo municipal de Icaraima,

conforme detalhamento e condi¢des estabelecidas abaixo:

SERVIGOS DE FOTOCOPIA, ENCADERNAGAO E PLASTIFICAGAO DE DOCUMENTOS
VALOR
UNITARIO DA VALOR TOTAL VALIDADE DO
ITEM DESCRIGAO DO ITEM UNID | QTDE PROPOSTA PROPOSTA REGISTRO N° PREGAO EMPRESA

Fotocopia, preto e branco em papel sulfite - VERA LUCIA BRESSANI

1 texto unid |40.000 | R$ 032 | R$ 12.800,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

2 Fotocdpia, colorida em papel sulfite unid | 1.300 | R$ 4,80 | R$ 6.240,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

3 Encadernagéo - de 20 a 50 fls unid 120 R$ 6,30 | R$ 756,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

4 Encadernacéo - de 51 a 100 fls unid 30 R$ 7,80 | R$ 234,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

5 | Encadernagéo - de 101 a 200 fls unid 20 R$ 940 | R$ 188,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

6 Encadernacéo - de 201 a 350 fis unid 10 R$ 12,40 | R$ 124,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME
VERA LUCIA BRESSANI

7 Plastificacdo de documentos unid 30 R$ 2,90 | R$ 87,00 12 MESES 033/2016 ISHIKAWA FOTO - ME

VALOR TOTAL R$ 20.429,00
CONDICOES:

1. A prestacé@o dos servigos sera parcelada conforme a necessidade, pelo periodo de 12(doze) meses, sendo a entrega

imediata apds a solicitagéo.

2. Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado, 30 (trinta) dias a partir da apresentagéo na Nota Fiscal/Fatura ou
documento equivalente, com o devido atestado de recebimento do objeto no Departamento de Finangas e mediante
apresentacdo das certiddes da empresa do INSS e FGTS que provam sua regularidade, a cada pagamento efetuado,

seja ele parcelado ou ndo.

3. As quantidades informadas sdo meramente estimativas, podendo variar durante a execugdo do contrato, ndo cabendo a
empresa vencedora quaisquer direitos caso nao sejam atingidos o fornecimento da totalidade.

4. Os produtos/servicos deverdo obedecer as normas e padrées da ABNT, ser de boa qualidade e atender eficazmente a
finalidade que dele naturalmente se espera, conforme determina o Codigo de Defesa do Consumidor.

5. Todos os documentos referentes a este processo licitatorio integram a presente ata, independentemente de transcricéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

Extrato do Contrato n.° 855/2016-FMS

Contratante: Prefeitura Municipal de Ivaté/FMS

Contratado: Bortot & Soares Ltda.

Objeto: fornecimento de medicamentos emergenciais pela INDITEC
Vigéncia: 12 meses

Valor Global: R$ 120.000,00 (COM 23% DE DESCONTO)

Data: 21/06/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.078/2016-Secretaria Saude

SUMULA: Concessao de Diaria . 3
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Ney da Silva Sales, Motorista Municipal, com base
na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de
10 (dez) Diarias, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) cada, totalizando R$ 500,00
(quinhentos reais), para transporte de pacientes para as cidades de Cascavel,
Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 21 (VINTE E UM) DIAS DE JUNHO DE 2016.

Hailton Joaqulm de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

Marcos Gongalves Ribeiro

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO

Ney da Silva Sales
LOTACAO

Governo Municipal
MOTORISTA MUNICIPAL
ENDERECO BENEFICIARIO
Rua Edmundo Mercer, n° 222

CARGO/FUNCAO
CLASSE/NIVEL

CPF

474.439.529-53 AGENCIA BANCARIA

3352 N°. CONTA

21728-0

DESTINO

Curitiba.

MOTIVO

Transporte de pacientes

PERIODO ,

Periodo de 40 dias. . QT. DIARIAS

10 didrias  VALOR UNITARIO

50,00 VALOR TOTAL

500,00 N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGCOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM

SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZA(;AO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/_/__(RECEBIMENTO)

ASS DO SERVIDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIAN.® 182/15

DATA: 21/06/16

SUMULA: Demitir a Sra. Sonia Miranda do cargo de Zeladora por abandono de
emprego.

IC) Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes
egais,

Considerando que o teor do Processo Administrativo n°® 003/2015, tem-se que
a servidora Sonia Miranda, esta faltando ao servico a mais 30 (trinta dias), sem
qualquer justificativa para tanto, em que pesem os editais publicados em 07/10/15,
%%13%1\5}5 09/10/15, para que prestasse esclarecimento ou justificativa.

Demitir, ante a caracterizagao de irrefutavel abandono de emprego, a servidora
Municipal Sonia Miranda.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parané, aos 21 dias do més
de Junho de 2016

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE — CMDCA -IVATE - PR

Resolugao n°. 0001/2016

Sumula: Dispée sobre a composigdo do Comité Interinstitucional de Elaboragéo,
Implementagédo e Acompanhamento do Plano Decenal dos Direitos Humanos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Ivaté.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente — CMDCA, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei n.° 229/2002 , considerando a deliberagdo da
plenéria em reunido realizada no dia 21 de jumho de 2016;

Resolve:

Art.1° Aprovar a indicagédo dos membros do Comité Interinstitucional de Elaboragéo,
Implementagdo e Acompanhamento do Plano Decenal dos Direitos Humanos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Ivaté - 2016/2025.

Rilda Andreucci de Souza

Aurea Lucia Timidatti Delai

Neuza dos Reis Sgaravato

Carmelita de Oliveira Rigon

Nelson Campana

Bernardo Francisco de Souza

Art.2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ivaté, aos 21 de junho de 2016.

Carmelita de Oliveira Rigon

Conselheira Presidente do CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N° 0115//2016
DATA - 21/06/16
MULA — Concede Férias a funcionario
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,
RESOLVE:
Art. 1°) Conceder Férias ao servidor, Luiz Caires Neves, por um periodo de 10 dias,
referente ao periodo aquisitivo de 2015/2016, a contar de 22/06/16 a 01/07/16;
Art. 2°) Fica o Diretor do Departamento autorizado a fazer as anotagdes necessarias
junto a ficha funcional do servidor.
Art. 3°) Copia da presente portaria devera ser encaminhada ao referido servidor,
mediante recibo, para os devidos fins.
Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor nesta data.
gdiggifeda Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 21 de Junho
e X
PAULO DE QUEIROZ SOUZA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01

Ao Contrato de Fornecimento n.° 007/2016, firmado em 12 de fevereiro de 2016,
modalidade Pregédo Presencial n° 002/2016.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: LACTONORTE INDUSTRIA E COMERCIO DE LATICINIOS LTDA EPP.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem por objeto
acrescer em R$ 0,35 (trinta e cinco centavos) por litro ao valor inicial de R; 1,90 (um
real e Noventa centavos)

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: Com os acréscimos decorrentes deste termo
aditivo o valor de R$ 1,90 (um real e noventa centavos), passa a ser de R$ 2,25 (dois
reais e vinte € cinco centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas, ratificadas
e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condigdes do contrato orlglnal néo
alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 21 de junho de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

MANOEL DUQUE DA BARBARA

Sécio Administrador

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N" 005

CONTRATO RO 043/2013 - LIC AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSTRUQAO DESTINADOS AO ATENDIMENTO DE DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE MARILUZ, CONFORME PREGAO N° 17/2013.

O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico
inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001- 29, através de seu representante legal,
prefeito JUAREZ DOS SANTOS JUNIOR aqui denominado Contratante, de outro
lado O SR. HUDSON FERNANDO CURIONI, brasileiro (a), portador do — RG N°
4.474.162-8/SSP- PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 815.459.329-72, residente e
domiciliado na cidade de MARILUZ/PR. representante da empresa. H.F. CURIONI
— CONSTRUGCOES - ME. aqui denominado Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes

Clausula primeira: Fica prorrogado o término da vigéncia do contrato n® 43/2013, para
o dia 27/06/2017.

Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais
Clausulas e Condigdes estipuladas no Contrato que nado colidirem com o presente
instrumento.

MARILUZ 21 DE JUNHO DE 2016

JUAREZ DOS SANTOS JUNIOR

PLREFEITO EM EXERCICIO

Contratante N

H.F. CURIONI — CONSTRUCOES - ME.

HUDSON FERNANDO CURIONI.

Contratada

Testemunhas

NOME CPF.
NOME CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 001
CONTRATO NUMERO 33/2015 - LIC AQUISIQAO PARCELADA DE MATERIAIS
DE, CONSTRUGCAO, DESTINADOS A OBR AROS PREDIOS
PLUBLICOS DO MUNICIPIO DE MARILUZ E ATENDIMENTO DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DEVIDAMENTE AUTORIZADO PELO PROCESSO
LICITATORIO PREGAQO N° 16/2015 DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO.
O MUNICIPIO DE MARILUZ, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
inscrita do CGC/MF n° 76.404.136/0001-29, através de seu representante legal,
prefeito JUAREZ DOS SANTOS JUNIOR aqui denominado Contratante, de outro lado
O SR. TARCISIO JOAO BASAGLIA, brasileiro (a), portador do — RG N° 1.606.991/
SSP- PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 328.607.909-00, residente e domiciliado na
cidade de MARILUZ/PR. representante da empresa. BASAGNINI MATERIAIS E
CONSTRUGAO LTDA. aqui denominado Contratada, resolvem aditivar o presente
contrato, conforme o disposto nas clausulas seguintes
Clausula primeira: Fica prorrogado o término da vigéncia do contrato n © 33/2015, para
o dia 29 de junho de 2017.
Clausula SEGUNDA: Os Contratantes se comprometem a cumprir todas as demais
Clausulas e Condigdes estipuladas no Contrato que ndo colidirem com o presente
instrumento.
Manluz 21 de junho de 2016

UA DOS SANTOS JUNIOR
PREFEITO EM EXERCICIO
Contratante
BASAGNINI MATERIAIS E CONSTRUGAO LTDA.
TARCISIO JOAO BASAGLIA.

Contratada
Testemunhas

CPF.
NOME CPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana
LEI COMPLEMENTAR N.° 045/2016.
“Cria o DISTRITO DE ERCILANDIA, como Distrito Administrativo do Municipio de
Brasilandia do Sul, revoga a Lei Municipal n.° 532/2012 e da outras providéncias .”
A CAMARA MUNICIPAL de Brasilandia do Sul, Estado do Parana APROVOU e Eu,
MARCIO JULIANO MARCOLINO, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei
Complementar:
Art. 1°. Fica criado o “Distrito de Ercilandia”, no Municipio de Brasilandia do Sul, com
sede na localidade de Ercilandia e com as segumtes delimitagdes e confronta(;oes
“Paragrafo Unico: Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice P 0001, de
coordenadas N 7.322.212,813 m e E 231.092,101 m, situado no limite com a Estrada
Campanario, deste segue ‘confrontando com o lote n° 548 com azimute de 130°22'52"
e distancia de 552,52 m, até o vértice P 0002, de coordenadas N 7.321.854,853 me E
231.512,983 m; situado no cruzamento entre a estrada Municipal e Estrada Sao Paulo
e ainda na divisa com o lote 01 Remanescente, deste ponto segue confrontando com
os lotes n° 530, 531, 532 e 533 pelos seguintes azimutes e distancias: 221°1121" e
distancia de 144,17 m, até o vértice P 0003, de coordenadas N 7.321.746,363 m e E
231.418,043 m; 31r14'50" e distancia de 7,22 m, até o vértice P 0004, de coordenadas
N 7.321.751,663 m e E 231.413,144 m; 223°16'03" e distancia de 31,54 m, até o
vértice P 0005, de coordenadas N 7.321.728,698 m e E 231.391,527 m; deste segue
confrontando com o lote n® 547-A pelos seguintes azimutes e distancias: 309°52'29"
e distancia de 100,79 m, até o vértice P 0006, de coordenadas N 7.321.793,317
m e E 231.314,174 m; 220°32'52" e distancia de 154,31 m, até o vértice P 0007 ,
de coordenadas N 7.321.676,060 m e E 231.213,858 m; 306°57'10" e distancia de
151 64 m, até o vertice P 0008, de coordenadas N 7.321.767,220 m e E 231.092,676
; 221°10'12" e distancia de 173,48 m, até o vértice P 0009, de coordenadas N
7 321 .636,632 m e E 230.978,475 m; situado na divisa do lote 546-Rem, deste segue
confrontando com o referido lote com azimute de 309°24'22" ¢ distancia de 52,68 m
até o vértice P 0010, de coordenadas N 7.321.670,076 m e E 230.937,768 m; deste
segue confrontando com o lote 547 pelos seguintes azimutes e distancias 40°54'25"
e distancia de 190,25 m, até o vértice P 0011, de coordenadas N 7.321.813,864 m
e E 231.062,352 m; 309°5300" e distancia de 59,10 m, até o vértice P 0012, de
coordenadas N 7.321.851,761 m e E 231.017,002 m; 40°38'39" e distancia de 49,96
m, até o vértice P 0013 , de coordenadas N 7.321.889,670 m e E 231.049,545
m; 313°35'26" e distancia de 130,65 m, até o vértice P 0014, de coordenadas N
7.321.979,754 m e E 230.954,917 m; 39°11'47" e distancia de 94,17 m, até o vértice
P 0015, de coordenadas N 7.322.052,734 m e E 131.014,431 m; 310°53'03" e
distancia de 52,05 m, até o vertice P 0016, de coordenadas N 7.322.086,802 m e
E 230.975,080 m; situado da divisa do lote n° 01, deste segue confrontando com a
Estrada Campanério com azimute de 42°52'54" e distancia de 171,97 m, até o vértice
P 0001, de coordenadas N 7.322.212,813 m e E 231.092,101 m; ponto inicial da
descrlgao deste perimetro. Totalizando uma area de 160. 159.64 m?2, ou 16,0160 ha.
Art. 2°. A descrigdo constante do Paragrafo Unico do Artigo anterior compreende
a area urbana do Distrito de Ercilandia, bem como as confrontagdes do Distrito de
Ercilandia, constantes no Art. 1° da presente Lei, sdo aquelas constantes nos Mapas
e Memoriais Descritivos, anexos, que ficam fazendo parte integrante da presente Lei.
Art. 3°. Fica revogado a Lei Municipal n.° 532/2012.
Art. 4°. A presente Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL “Deputado Ulisses Guimaraes”, aos 21 de junho de 2016.
MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Par:
DECRETO N. k¥ 3 673/2016
DATA: 21/06/2016
SUMULA: Adjudica e homologa resultado do processo licitatério.
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes

legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comiss@o Permanente de Licitagéo,
DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa HITACHI KOKUSAI LINEAR
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS S/A, o resultado do processo licitatério modalidade
Inexigibilidade n.° 004/2016.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo licitatério modalidade Inexigibilidade
n.° 004/2016 em favor da empresa HITACHI KOKUSAI LINEAR EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS S/A, cujo objeto trata da aquisi¢do de Mddulo Up-Converter modelo
12015 Bl para reparo no Transmissor de sinal de TV marca Linear, modelo VI220P n°®
de série 1402 poténcia 20 Watts pertencente a Prefeitura Municipal de Icaraima, com
vigéncia ate 30 de setembro de 2016.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 21 dias do més de Junho de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

O Municipio de Maria Helena — PR, torna publico aos interessados a realizagéo do
Pregao Presencial n® 051/2016.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de exames
laboratoriais para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude e seus
Departamentos.

Edital disponivel: a partir de 23/06/2016, das 8h as 12h. e das 14h as 17h.
Endereco: no Setor de Licitagdes Praga Brasil, 2001, centro ou pelo fone (44) 3662
1030, Maria Helena — PR.

Entrega das Propostas: 04/07/2016 até as 10h00min

Abertura das Propostas: 04/07/2016, as 10h00min.

Maria Helena — PR, 21 de junho de 2016.

CELSO JESUS OLIVEIRA

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Paran:

DECRETO N.° 3 674/2016
DATA: 21/06/2016
SUMULA: Adjudica e Homologa resultado de processo de dispensa de Licitacdo
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Paran&, no uso de suas atribuicdes
legais, e
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagéo,
DECRETA:
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa JURACI PEREIRA DA
SILVA78157285968, o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo “U/2016”.
Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo
“U/2016", em favor da empresa JURACI PEREIRA DA SILVA78157285968, que tem
como objeto a contratagdo de horas maquinas tipo retro-escavadeira com esteira e
caminh&o compativel para transporte para municipio de Icaraima-PR.
Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publlcagao
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 21 dias do més de Junho de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

Ato da Mesa n.° 007/2016

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do
Parana, usando de suas legais atribuigoes.

RESOLVE: .

AUTORIZAR o Vereador JOSE RAIMUNDO VIANA, portador do RG n.° 3.380.935-2,
a viajar a cidade de Curitiba (PR), nos dias 21, 22, 23 e 24 de junho de 2016, utilizando
de onibus para o transporte com passagens no valor total de R$ 292,44 (duzentos e
noventa e dois reais e quarenta e quatro centavos), onde participara do Curso com o
tema: “Etica e Decoro Parlamentar” realizado pela UNIPUBLICA — Escola de Gestao
Publica, cabendo-lhe receber 04 (quatro) diarias a R$ 421,76 (quatrocentos e vinte e
um reais e setenta e seis centavos) cada, bem como reembolso das despesas com
locomogéo, nos termos da Resolugéo n.° 001/2011.

EDIFiCIO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parané, aos 20
dias do més de junho de 2016.

Manoel Pereira de Medeiros

Presidente

José Raimundo Viana

Primeiro Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICOS DE TRANSPORTES DE RESIDUOS
SAUDE N°. 021/2016

PROCESSO N°. 23/2016

PREGAO PRESENCIAL N°. 14/2016.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 62, paragrafo 3° da Lei n° 8.666/93..

CONTRATANTE: Municipio de Esperanca Nova/PR — CNPJ n°. 01.612.269/0001-91.
CONTRATADO (A): BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA - EPP, CNPJ/MF n°
08.680.158/0001-61.

OBJETO: contratagdo de empresa para prestagao de servigos de coleta, transporte
e encaminhamento para tratamento de residuos da salde, pertencentes aos grupos
A-Infectante, B-Quimicos e E-Perfurocortantes, conforme a Resolugdo CONAMA n°
358/05 e Resolugao n° 306/04 da ANVISA da Divisao Municipal de Saude e Clinica
Odontoldgica Municipal.

VALOR: O valor total do Contrato é de R$ 7.700,00(sete mil e setecentos reais),
sendo 07 (sete) parcelas de R$1.100,00 (mil e cem reais) mensais.

COl E PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado MENSAL, ATE O
8° DIA UTIL DO MES SUBSEQUENTE AO DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS
MEDIANTE APRESENTACAO DE NOTA FISCAL no Departamento de Contabilidade
devidamente atestadas pelo responsavel do recebimento, e mediante apresentagdo
das certidoes da empresa do INSS, FGTS e CNDT que provam sua regularidade, a
cada pagamento efetuado.

DATA DA ASSINATURA: 21/06/16

VIGENCIA: 21 de Junho de 2016 a 31 de Dezembro 2016.

Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, em 21/06/16.
EVERTON BARBIERI

PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

CHAMAMENTO PUBLICO

INEXIGIBILIDADE N.° 005/2016

CREDENCIAMENTO N° 004/2016

A Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, com sede na Avenida
Hermes Vissoto, n.° 810, torna publlco que realizard no local e data abaixo,
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE, para a
contratagao abaixo discriminada:

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARACREDENCIAMENTO DE PESSOAJURIDICA,
VISANDO A EVENTUAL CONTRATACAO PARA O PROGRAMA LABORATORIO
REGIONAL DE PROTESE DENTARIA (LRPD), CONFORME ESPECIFICAGOES
CONSTANTES NO ANEXO | DO EDITAL, COM VIGENCIAATE 31/12/2016.

DATA DE CREDENCIAMENTO: 01 de Julho de 2016 até 31 de dezembro de 2016.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado a partir do dia 24 de junho de
2016, no horario comercial e sera fornecida, pessoalmente ao interessado, no enderegco
indicado. Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deverao ser
dirigidos a Comissé&o de Licitagdo no enderego acima mencionado. Telefone: (44) 3665-
8000 - Fax: (44) 3665-8001 - e-mail: planejamento@icaraima.pr.gov.br.

Icaraima, 21 de junho de 2016.

NELSON DE QUEIROZ SOUZA

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagédo

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AcuA E
ESGOTO - SAMAE COIIVEIIIO COM A FUNDACAO
NACIONAL DE SAUDE — FUNASA

FONE: (44) 3534-1191 — FAX: (44) 3534-1154 — E-MAIL: samae@visaonet.com.br
Rua Floriano Peixoto, 2473 — Cx. Postal: 21 - CEP: 87470-000 — MARILUZ - PR
CNPJ: 74.015.611/0001-40 N

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 021/2016

Considerando a necessidade da aquisigdo de 250 (duzentos e cinquenta) registro
de pressdo em pvc soldavel de 35mm, para uso no Sistema de Agua do SAMAE de
Mariluz/PR, conforme cotagdes anexas, considerando a cotagéo de precos feita pelo
orgao sol\cwtante, devidamente constante em certidao, e considerando que a aquisi¢ao,
pela sua natureza e valor, ndo é parcela de nenhuma outra que possa ser realizada
conjunta e concomitantemente e que, no somatdrio total, ndo ultrapasse o limite
previsto para dispensa de licitagdo estabelecido na Lei Federal n° 8.666/93, razao
pela qual se justifica a formalizagao da presente dispensa: DISPENSO A LICITACAO,
com fundamento no artigo 24, caput, Il da Lei Federal n° 8.666/93, no valor total de
R$ 2.382,50 (Dois mil trezentos e oitenta dois reais e cinquenta cen!avos) em favor
da empresa: LEKAT — IND. E COM. DE PLASTICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n° 00.263.313/0001-32, situada a Rua Indaial, 518,
Saguacu, CEP: 89.221.400, no Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina, cuja
situag&o fiscal em relacdo a (CND/INSS/CERTIDAO DA RECEITA FEDERAL, CRF E
CERTIDAO TRABALHISTA) encontram-se regulares.

Fica a dispensa devidamente RATIFICADA e APROVADA em todos os seus termos
e atos.

Mariluz-PR., 21 de junho de 2016.

CARLOS CEZAR DOS SANTOS

Diretor do SAMAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 215/2016

Data: 21.06.2016

Ementa: nomeia Marcos Vinicius Hoffmann Assessor do Departamento de Compras.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das atribui¢ces que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos da Lei
Muggpal n°1.191, de 17.12.2001, e, considerando o memorando sob n° 2013001156,

Art. 1° Nomear MARCOS VINICIUS HOFFMANN, CI/RG n° 11.108.210-3 /SESP
PR, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor do Departamento de Compras,
simbolo CC-04, a partir de 22 de junho de 2016, com atribuicées descritas na Lei n°®
1.191, de 17.12.2001, ficando atribuida gratificagdo de 100% sobre o valor de seu
vencimento basico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Estado do Parana
PORTARIA N° 107/2016
SUMULA: Dispde sobre a nomeagdo de funcionario aprovado em
Concurso Publico para cumprimento de estagio probatério, dando
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, RESOLVE:
Art. 1° - Nomear RAIANE HAFFEMANN PORTILHO, portadora do
RG n°. 10.448.149-3 SSP/PR e CPF: 012.660.329-40, tendo em vista
sua aprovagado em Concurso Publico para o Cargo de Recepcionista,
devendo a mesma cumprir Estagio Probatério na respectiva fungdo a
partir de 21 de junho de 2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalidando ato pela
publicagdo oficial.
Pago Municipal Prefeito Edivaldo Rodrigues Pessanha, aos 21 dias do
més de junho do ano de 2016
LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana
EDITAL B
DE CONVOCACAO N° 007/2016

O Vereador Marcio Flores da Silva — Presidente da Camara de Vereadores do
Municipio de Nova Olimpia — Pr., no uso de suas atribuigdes legais:

CONVOCA

Os Senhores Vereadores para reunirem-se em 02 (duas) Sessoes Extraordinarias
a serem realizadas no dia 27 de Junho de 2016, apds a sessdo ordinéria e no dia
28/06/2016, para tratar da seguinte ORDEM DO DIA:

- Discuss&o e votagao do projeto de Lei n° 010/2016.

Camara Municipal de Nova Olimpia, 20 de Junho de 2016.

Marcio Flores da Silva

Presidente

CIENTIFIQUE-SE E

Ciente do Edital de Convocag&o n° 007/2016
Elidir Fagan
Engias Pires Coelho

Joao Carlos Moreto Ramos
José da Silva Guerra

José de Almeida Neto

Julio Cezar Pradella

Maria Maciel Lima Griffo
Paulo Cezar Fagan

AFIXE-SE

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°50/2016.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: TRACADO VEICULOS LTDA.

Objeto: aquisicdo de 01(um) veiculo automotor, tipo sedan, 04 portas, novo OKm,
ano-modelo 2016 ou 2017, motor 2.0, blcombustlvel(gasollna e etanol) com potencia
minima de 150 CV, para atender as necessidades do gabinete do Prefeito e compor a
frota de veiculos do Municipio de Perobal.

Valor Total: R$ 90.000,00.

Vigéncia: 21/06/16 a 31/12/16.

Fundamentagéo: Pregdo n°16/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 258/2016.

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas ao Pregao n°16/2.016 PMP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢oes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento profendo pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio
sobre propostas apresentadas no Pregao n° 16/2.016 PMP, objetivando a aquisi¢édo
de 01(um) veiculo automotor, tipo sedan, 04 portas, novo OKm, ano-modelo 2016 ou
2017, motor 2.0, bicombustivel(gasolina e etanol) com potencia minima de 150 CV,
para atender as necessidades do gabinete do Prefeito e compor a frota de veiculos
do Municipio de Perobal, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:

VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)

TRACADO VEICULOS LTDA R$90.000,00

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, em 20 de junho
de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 260/2016.

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas
apresentadas ao Pregao n°17/2.016 PMP.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio sobre propostas apresentadas no Pregdo n° 17/2.016 PMP, objetivando a
Contratagéo de empresa para prestagdo de servigos, no assessoramento, elaboragao
e acompanhamento de projetos e convénios firmados pelo Municipio de Perobal, nos
quais sao encaminhados ao Governo Federal e Estadual, e servigos especializados
de apoio e inser¢des de dados nos sistemas, conforme especificagoes e quantitativos
constantes no anexo |, tendo sido declarada vencedora a(s) empresa(s) abaixo
especificadas, nos termos da ata anexada no referido processo:

VENCEDORES VALOR TOTAL (R$)

LG ASSESSORIA EM PROJETOS LTDA - ME

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, em 21 de junho
de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA

Prefeito Municipal

R$13.800,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO N°. 22/2016

PROCESSO LICITATORIO N°. 25/2016

DISPENSA N°. 07/2016.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 62, § 3°, |, da Lei n° 8.666, de 1993, aplicando-se o
disposto nos arts. 55 e 58 a 61 da referida Lei e demais normas gerais, no que couber,
(normas tipicamente de Direito Administrativo), bem como serao aplicadas as regras
de Direito Privado, previstas na legislagdo sobre locagéo para fins néo residenciais,
isto é, a Lei do Inquilinato n° 8.245, de 18 de outubro de 1991 e demais normas
aplicaveis aos contratos publicos.

CONTRATANTE: Municipio de Esperanga Nova/PR — CNPJ n°. 01.612.269/0001-91.
CONTRATADO (A): VANDERLEI DO NASCIMENTO MARIANO — CPF/MF 016.484.299-39
OBJETO: Locagao de um imével residencial, constituido por um apartamento
localizado na Praga Manoel Alvino de Oliveira, 116 em alvenaria, com a finalidade
de residéncia para a moradia do médico de nacionalidade cubana integrante do
PROJETO FEDERAL “MAIS MEDICOS PARA O BRASIL

VALOR: R$ 5.160,00 (cinco mil cento e sessenta reais — mensal de R$ 737,15
(setecentos e trinta e sete reais e quinze centavos).

CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado até o 8° dia util de cada més.
DATA DA ASSINATURA: 21/06/2016

VIGENCIA: de 21/06/2016 até 31/12/2016

Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, em 21/06/2016.
EVERTON BARBIERI

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N°.3794/2016

Altera Termos da Portaria n°.3415/2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR OS TERMOS da Portaria n°.3415/2015, que concedeu Gratificagdo

de Regime de Tempo Integral e Dedicagédo Exclusiva - RTIDE no percentual de 100%

(cem por cento), sobre o simbolo CC-03, para CELIA APARECIDA DOS SANTOS,

portadora da Cédula de Identidade RG. n°5.242.043-1, ocupante do cargo de

provimento em Comisséo de Diretor da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, lotada na

Secretaria de Salde, passando para 50% (cinquenta por cento), a partir de 01 de

junho de 2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran, aos 16 dias do més de
unho de Dois Mil e Dezesseis, (16/06/2016).

SIDINEI DELAI

Prefeito

SUMULA DE REQUERIMENTO
DE AUTORIZAS{AO FLORESTAL

J. A. EVANGELISTA E EVANGELISTA essoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 23.428.316/000184, com sede na Avenida Governador
Parigot de Souza 1919, Zona 07, Umuarama — PR, t orna publico que ira
REQUERER ao IAP, Autorizagéo Florestal para DESMATE de arvores PARA
INSTALACAO DE EMISSARIO E DISSIPADOR localizado no Loteamento PARQUE
RESIDENCIA ITALIA Il a ser implantado no Lote de terras n® 15 T, situado na Gleba

n°12JABORANDY, na cidade de Umuarama, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do ParanaEDITAL N.° 001/2016
DE HOMOLOGACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS
REFERENTE EDITAL DE ABERTURA 002/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais, considerando o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituigdo Federal.
TORNA PUBLICO: Homologagéo da relagao de nomes dos candidatos regularmente inscritos para 0 CONCURSO PUBLICO para provimento dos empregos publicos de: Enfermeiro

(Programa Saude da Familia - PSF) e Fonoaudio’\o%?\hgmbos. sob Regime de Trabalho da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT

CARGO GERAL N DOCUMENTO DATA DE NASCIMENTO
ENFERMEIRO 26593 ADRIANA APARECIDA PAZ 80001746 22/04/1976
ENFERMEIRO 26897 ANTONIO GONZAGA BRITO DA SILVA 19451611 03/05/1967
ENFERMEIRO 26642 AUREA MIA SHIMAMURA TANAKA 78919256 15/04/1972
ENFERMEIRO 26594 BRUNA PENTEADO SILVA GREGOLIN 100975190 10/02/1991
ENFERMEIRO 26737 CARLA CRISTINA FRANCO 97794731 31/08/1986
ENFERMEIRO 26786 LEUZA CABREIRA MENDONGA CEROZINO 70182050 16/10/1977
ENFERMEIRO 27820 ELIANE BATISTA SANCHES 64408429 05/12/1978
ENFERMEIRO 26779 MARCIA DE SOUZA 71324010 25/10/1979
ENFERMEIRO 26657 MADELEINE GISELE CEBRIAN 102252225 08/06/1991
ENFERMEIRO 26722 MIKHAEL DOS SANTOS THEODORO 127035830 17/05/1993
ENFERMEIRO 27792 NELSON BRANDT 52474302 16/09/1970
ENFERMEIRO 27685 PATRICIA ANDRESSA DE OLIVEIRA NOGUEIRA 104161693 16/08/1991
ENFERMEIRO 27005 SANDRA DIAS SOBRINHO 34897107 17/10/1963
ENFERMEIRO 26527 TAIZA ALESSANDRA COITO MALAQUIAS 100552884 21/06/1990
FONOAUDIOLOGO 26517 ANDRESSA ALCAIDE DOMINGOS DA SILVA 125101062 25/03/1992
FONOAUDIOLOGO 26685 BRUNA QUEVEDO SILVA 101942520 09/01/1990
FONOAUDIOLOGO 26834 DENISE DE OLIVEIRA GOUVEA 103203872 22/08/1991
FONOAUDIOLOGO 27668 EVELYN KERR DA SILVA REDESCHI 92376362 11/12/1984
FONOAUDIOLOGO 26533 FERNANDA APARECIDA FELICIO 108361115 17/11/1989
FONOAUDIOLOGO 27455 HELENA CRISTINA CIDADE 107508180 16/06/1989
FONOAUDIOLOGO 27282 JOSIELE CASTRO DE AZEVEDO 77949186 02/04/1980
FONOAUDIOLOGO 26769 LUANA ALVES DEMARICEIA 103870925 17/09/1990
FONOAUDIOLOGO 27673 MARIANA MONTEIRO LOBO 141108778 03/06/1997
ONOAUDIOLOGO 26710 NAYARA FURLAN PASSAMANI 110482086 13/03/1990
FONOAUDIOLOGO 26738 PATRICIA SAURI OTAKE 99251158 26/01/1992
FONOAUDIOLOGO 26749 PAULO CESAR ALVES DE SOUZA 77444920 23/12/1983
FONOAUDIOLOGO TAMARA CARPEJANI TOMAZ 103895529 14/12/1990

MARIA HELENA, 21 DE JUNHO DE 2016.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL
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Estado do Parana GA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 12/2016
PREGAO N° 13/2016
PROCESSO N° 22/2016
VALIDADE: 31/12/2016
ATA DE REGISTRO DE PREGOS QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANCA
NOVA E AEMPRESAABAIXO RELACIONADA, VISANDO AAQUISICAO EVENTUAL E PARCELADA DE SERVICOS
DE BORRACHARIA PARA OS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL.
Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de um lado a Prefeitura de Esperanga Nova, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.269/0001-91, com sede a Av. Juvenal Silva Braga, 400, centro,
nesta cidade de Esperanga Nova — Parand, neste ato represen(ada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Sr. Everton
Barbieri, brasileiro, casado, Agente Politico Municipal, portador da cédula de identidade RG n° 8.778.431-2 SSP/PR
e CPF/MF sob o n° 045.879.159-80, residente e domiciliado nesta cidade de Esperanca Nova — Estado do Parana,
e, de outro lado, a empresa:
VALDEVINO GOMES DA CRUZ 61685585949, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob:
17.456.524/0001-94, com sede na RUA ARUTUR NOGUEIRA , n° 20, CENTRO na cidade de ESPERANCA NOVA
- PR, neste ato representada pelo Sr. (a) VALDEVINO GOMES DACRUZ, portador (a)da CI/RG n° 4.457.920-0/SSP-
PR e inscrito no CPF/MF n° 616.855.859-49, com os pregos dos itens abaixo relacionados:
LOTE 1 SERVI(}OS DE BORRACHARIA

TEM QTDI UNID MEDIDA DESCRIGCAO  Servicos MARCA VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL

UNID. Pneus Veiculos Leves (carro baixo, Kombi e motocicleta)

Montagem e desmontagem de pneu VALDEVINO GOMES DA CRUZ6,85 479,50

UNID. Pneus veiculo VAN Conserto de pneu
VALDEVINO GOMES DA CRUZ 10,20 183,60
5 18 NID. Pneus veiculo VAN Montagem e desmontagem de pneu
VALDEVINO GOMES DA CRUZ | |
6 6 UNID. Pneus veiculo VAN Tip Top VALDEVINO GOMES
DACRUZ 14,50 87,00
7 36 UNID. Pneus para maquindrios (pa carregadeira, motoniveladora e pneus

traseiros de tratores) Conserto de pneu VALDEVINO GOMES DA CRUZ84,00
3024,00

8 30 UNID. Pneus para maquindrios (pa carregadeira, motoniveladora e pneus
traseiros de tratores) Montagem e desmontagem de pneu VALDEVINO GOMES DA CRUZ64,00
1920,00

9 24 UNID. Pneus para maquinarios (pa carregadeira, motoniveladora e pneus
traseiros de tratores) Tlp Top VALDEVINO GOMES DA CRUZ34,70 2,80

10 30 neus para veiculos pesados (caminhdes, 6nibus e micro 6nibus)

P
VALDEVINO GOMES DA CRUZ44,80

Pneus para veiculos pesados (camlnhoes onibus e micro 6nibus)
Montagem e desmontagem de pneu VALDEVINO GOMES DA CRUZ27,60

NID. Pneus para veiculos pesados (caminhdes, onibus e micro onibus)

Tlp Top VALDEVINO GOMES DA CRUZ29,85 8,2
13 18 UNID. Pneus dianteiros para tratores tracados
VALDEVINO GOMES DA CRUZ

Conserto de pneu
30

Conserto de pneu

UNID. Pneus dianteiros para tratores tracados Montagem e
desmontagem de pneu VALDEVINO GOMES DA CRUZ25,70
. Pneus dianteiros para tratores 1ragados Tip Top
VALDEVINO GOMES DA CRUZ 29,60 355,20
NID. Pneus dianteiros para tratores nao tragados e pneus de implementos

VALDEVINO GOMES DA CRUZ 14,50
NID. Pneus dianteiros para tratores nao tragados e pneus de implementos
VALDEVINO GOMES DA CRUZ10,00

agrlcolas Conserto de pneu
17 U

agricolas. Montagem e desmontagem de pneu
360,00

18 36
agricolas.  Tip Top
TOTAL - 12.261,10
doravante denominado CONTRATADO, resolvem registrar os pregos, com integral observancia da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores e Decreto n° 118/2012, mediante clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto desta ATA é o Registro de Preco, VISANDO A AQUISICAO EVENTUAL E PARCELADA DE SERVICOS DE
BORRACHARIA PARA OS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL, conforme quantidades estimadas e especificagdes
constantes do ANEXO 1, que integra o presente Edltal e propostas apresentadas na licitagdo de Pregdo n° 13/2016 e
Processo n° 22/2016, que integram este instru

CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2. A presente Ata de Registro de Precos tera validade até 31/12/2016 ou enquanto houver saldo, até esta data.
CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL

3.1. A CONTRATADA devera assinar o termo contratual ou retirar o documento equivalente, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a partir da data de recebimento do memorando da unidade interessada ou da publicagdo no 6rgédo de
imprensa oficial.

3.2. O prazo para assinatura e retirada do termo contratual podera ser prorrogado por igual periodo, desde que
devidamente justificado o motivo e aceito pela Administragéo.

CLAUSULA QUARTA — DA SOLICITAGAO DOS PRODUTOS

4.1 O fornecimento do produto registrado nesta Ata sera requisitado através da Divisdo competente, mediante a
elaboragéo de Solicitagdo de Compras.

CLAUSULA QUINTA - CONDIQOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1 Os produtos deverao ser entregues no local e prazo constantes do termo contratual e/ou cronograma expedido
pela unidade contratante, correndo por conta do contratado as despesas decorrentes de fretes, embalagens, seguros,
mao-de-obra, etc.

5.02 Os produ!os serdo recebidos na Divisdo competente, através da Comissao de Recepgédo de Material, verificado
o atendimento a todas as exigéncias e condi¢oes.

5.2.1. Na hipdtese de rejeigao, por entrega dos produtos em desacordo com as especificacdes, a contratada devera
repor o (s) produto (s) no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

5.2.2. A substituicao do produto ou a sua complementagdo nao exime a Contratada de ser penalizada por
descumprimento da obrigagéo, previstas no edital.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS

6.1. Os pregos sdo os constantes da Ata de Registro de Precos.

6.1.1. Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis até a entrega dos produtos constantes do termo contratual e/
gu1 reajuste.

UN Pneus dianteiros para tratores nao tragados e pneus de implementos
VALDEVINO GOMES DA CRUZ 15,20 7,20

. O prego devera ser fixo, equivalente ao de mercado na data da apresentagdo da proposta, para
pagamento na forma prevista no Edital.
1.2 Deverédo estar incluidas no preco, todas as despesas necessdrias a entrega do objeto desta licitagéo,
sem qualsquer 6nus para a Administragdo, tais como frete, tributos etc.
6.1.1 E vedado qualquer reajustamento de pregos durante o prazo de validade da ata de registro de precos,
contado a partir da data limite para a apresentagéo das propostas, indicada no predmbulo do presente Edital.
6.1 Fica ressalvada a possibilidade de alteracéo das condlgoes referentes a concessao de reajustamento de
pre(;os em face da superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.
1.5. Os precos registrados, quando sujeitos a controle oficial, poderao ser reajustados nos termos e prazos
flxados pelo érgéo controlador.
6.1.1.6. O disposto no item anterior aplica-se igualmente, nos casos de incidéncia de novos impostos ou taxas e
de aheragao das aliquotas dos ja existentes.
6.1 O beneficiario do registro, em funcao de imprevistos que altere significativamente a correspondéncia
entre os encargos do contratado e a remuneragdo por parte deste Municipio, podera solicitar a atualizagado dos
pregos vigentes através de solicitagdo formal & Secretaria interessada, instruida com documentos que comprovem
a procedéncia do pedido, tais como: notas fiscais de aquisicdo dos produtos, matérias-primas e componentes, ou
de outros documentos que comprovem a ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado. Até a deciséo final da Administragéo, a qual
devera ser prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da entrega completa da documentagdo comprobatéria, o
fornecimento do produto, quando solicitado pela Administragao, devera ocorrer normalmente e pelo prego registrado
em vigor.
6.1.1.7.1. Esclarecemos que nao serdo aceitos pedidos de reequilibrio antes do prazo de 90 (noventa) dias da data
de abertura das propostas.
.1.1.8. A atualizagdo nao podera ultrapassar o prego praticado no mercado e devera manter a diferenca
percentual apurada entre o prego originalmente constante da proposta e o prego de mercado vigente & época.
1.1.9. Independentemente da solicitagdo de que trata o item 6.1.1.7, a DIVISAO COMPETENTE, podera
a qualquer momento reduzir os precos registrados, de conformidade com os parametros de pesquisa de mercado
realizada ou quando alteragdes conjunturais provocarem a redugdo dos pregos praticados no mercado nacional e/
ou internacional, sendo que o novo pregco fixado sera valido a partir da publicagéo no Diario Oficial do Municipio de
Esperanca Nova -
CLAUSULA SETIMA — DOS REAJUSTES
Os pregos das propostas permaneceréo fixos e irreajustaveis pelo prazo de validade do Registro de Pregos.
CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
8.1. Os pagamentos serdo efetuados através de crédito na conta corrente dos licitantes, constantes em suas
propostas, no prazo de em até 30 (trinta) dias apds a entrega total dos produtos, mediante apresentagéo da nota
fiscal, devidamente atestada pela Divisdo solicitante.
8.2. As faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas ao emitente e seus vencimentos correrdo 05 (cinco)
dias apds a data de sua reapresentacéo, desde que excedido o prazo inicial de 20 (vinte) dias.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES
9.1. Da Contratada:
9.1.1. Fornecer no prazo de 05 (clnco) dias, apds cada periodo de 90 (noventa) dias a contar da assinatura da presente
ata, prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS.
9.1.2. Comunicar a unidade requisitante, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a qualquer (MODALIDADE) anormal,
que impeca o fornecimento dos produtos contratados.
9.1.3. Manter as mesmas condi¢des de habilitagao.
9.1.4. Indicar o responsavel que respondera perante a Administragéo por todos os atos e comunicagdes formais.
9.1.5. Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre o produto fornecido, bem como pelo
seu transporte, até o local determinado para a sua entrega.
1.6. Paralisar, por determinagéo da administragéo, qualquer fornecimento de produtos que estejam sob suspeita de
contamlnagao ou condenado por autoridade sanitaria.
9.2. Do Contratante:
9.2.1. Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo da Ata de Registro de Pregos.
9.2.2. Promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os pagamentos devidos, nos
prazos determinados.
9.2.3. Elaborar e manter atualizada listagem de pregos que contemple a relagéo de produtos acrescidos da taxa de
operacionalizag&o (se for o caso), para os fins previstos nesta Ata e no termo contratual.
9.2.4. Indicar o responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento da ata de Registro de Pregos.
CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO
10.1. N&o obstante o fato de a vencedora ser Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento, objeto desta Ata
de Registro de Pregos, a administragdo, através de sua propria equipe ou de prepostos formalmente designados,
sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercera a mais ampla e completa fiscalizagdo na sua execugao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL
11.1 A Ata de Registro de Precos podera ser rescindida nos seguintes casos:

11.1.1. Persisténcia de infragdes apds a aplicagao das multas previstas na cldusula décima segunda.
11.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigagdes assumidas pela
ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados.

11.1.3, Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administragéo.

11.1.4. Demais hipoteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como desta Ata.
11.1.5. Liquidagao judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada.

11.2 A Rescis@o da Ata de Registro de Pregos unilateralmente pela Administracdo acarretara as seguintes
consequéncias, sem prejuizo de outras sangoes previstas na Lei Federal n® 8.666/93, bem como desta Ata.
11.2.1. assuncéo imediata do objeto da Ata de Registro de Pregos por ato préprio da Administragao, lavrando-se
termo circunstanciado.

11.2.2. Ocupacao dos equlpamentos materiais e eventuais veiculos utilizados na execugdo do objeto da
Ata de Registro de Pregos, necessarios a sua continuidade, os quais serdo devolvidos posteriormente. Nao sendo
devolvidos, dardo causa a ressarcimento a Contratada mediante sua devida avaliagdo.

11.2.3. Responsabilizagao por prejuizos causados a Administragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. Pela inexecugao, total ou parcial, das obrigagdes assumidas e, garantida a defesa prévia, a Administragédo
Publica podera aplicar a contratada as seguintes sangdes:

a) multa de 5% (cinco por cento) por hora de atraso — até a 6° (sexta) hora de atraso.

b) o percentual incidira sobre o valor total dos medicamentos ndo entregues dentro do prazo maximo de 2 (duas) horas
contados a partir do momento da apresentagao da requisi¢éo e/ou receita médica pelo servidor;

c) a partir da 6° hora de atraso injustificado na entrega do (s) medicamento (s), ficara configurada a inexecugao total
ou parcial do contrato, e a Administragdo podera, garantida a defesa prévia, aplicar a contratada multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das demais sangdes previstas no artigo 7° da Lei Federal n®
10.520/02.

12.2. O valor da multa serd descontado no primeiro pagamento apds a sua imposicdo, respondendo por ela os
pagamentos futuros e pela diferenga, se houver.

12.3. As multas previstas ndo tém carater compensatorio, mas sim, moratério. Consequentemente, o pagamento
delas ndo exime a Contratada da reparagao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a
acarretar a Administragado.

12.4. A aplicagdo das sangdes administrativas, inclusive as clausulas penais, ndo exime a contratada da
responsabilidade civil e penal a que estiver sujeita.

12.5. Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento que formalizar a avenca, este ficara impedido
de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no CRC — Certificado
de Registro Cadastral do Municipio de Esperanga Nova/PR.

12.6. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentacgdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administragao e sera descredenciado do cadastro de fornecedores
da Prefeitura do Municipio de Esperanga Nova-PR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. As partes contratantes ficam obngadas aresponder pelo cumprimento deste contrato perante o Foro da Comarca
de Pérola, Estado do Parand, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O vencimento da validade da Ata de Registro de Pregos nao cessa a obrigagdo da CONTRATADA de cumprir os
termos contratuais assinados até a data de vencimento da mesma.

14.2. A Administragdo n&o se obriga a utilizar a Ata de Registro de Pregos se durante a sua vigéncia constatar que
0s pregos registrados estdo superiores aos praticados no mercado, nas mesmas especificagdes e condigdes a Ata
de Registro de Precos.

14.3. A Administragdo, ao seu exclusivo critério, poderd, durante os ultimos 30 (trinta) dias de vigéncia da ata de
Registro de Precos, determinar a gradativa redugdo ou aumento do fornecimento, até a elaboragdo de um novo
contrato.

14.4. Todos os prazos constantes em cada termo contratual serdo em dias corridos, salvo disposi¢do expressa em
contrario e em sua contagem excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

14.5. Adespesa com a contratagdo correra a conta da Dotagdo Orgamentaria vigente na época da emisséo da nota de
empenho pela Divisdo de Saude Municipal de Esperanga Nova.

14.6. Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrigéo, as condigdes estabelecidas no Edital e as
normas contidas na Lei Federal n® 8.666/93 e no 118/2012.

Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas,
para todos os fins e efeitos de direito.

Esperanca Nova, 21 de JUNHO de 2016.

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE ESPERANGCA NOVA

EVERTON BARBIERI

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADO

VALDEVINO GOMES DA CRUZ

VALDEVINO GOMES DA CRUZ 61685585949

TESTEMUNHAS:

NOME

RG

CPF

NOME

CEe

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 13/2016
PREGAO N° 13/2016
PROCESSO N° 22/2016
VALIDADE: 31/12/2016
ATA DE REGISTRO DE PREGOS QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPERANCA
NOVA E AEMPRESAABAIXO RELACIONADA, VISANDO AAQUISICAO EVENTUAL E PARCELADA DE SERVICOS
DE BORRACHARIA PARA OS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL.
Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de um lado a Prefeitura de Esperanga Nova, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.269/0001-91, com sede a Av. Juvenal Silva Braga, 400, centro,
nesta cidade de Esperanga Nova — Parand, neste ato represen(ada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Sr. Everton
Barbieri, brasileiro, casado, Agente Politico Municipal, portador da cédula de identidade RG n° 8.778.431-2 SSP/PR
e CPF/MF sob o n° 045.879.159-80, residente e domiciliado nesta cidade de Esperanca Nova — Estado do Parana,
e, de outro lado, a empresa:
LEANDRO ZANINETTE TAVARES 07130965940, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob:
22.397.570/0001-08, com sede na RUA NELSON PEREIRA BICUDO, n° 66, CENTRO na cidade de ESPERANCA
NOVA - PR, neste ato representada pelo Sr. (a) LEANDRO ZANINETTE TAVARES, portador (a)da CI/RG n°
10.052.338-8/SSP-PR e inscrito no CPF/MF n° 071.309.659-40, com os pregos dos itens abaixo relacionados:
LOTE 1 SERVI(}OS DE BORRACHARIA

EM QTDI UNID MEDIDA DESCRIGCAO  Servicos MARCA VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
1

UNID. Pneus Veiculos Leves (carro baixo, Kombi e motocicleta)
Conserto de pneu LEANDRO ZANINETTE TAVARES
3 UNID. Pneus Veiculos Leves (carro baixo, Kombi e motocncleta) Tip
Top LEANDRO ZANINETTE TAVARES 12,00 360,00
TOTAL - 1.049,50
doravante denominado CONTRATADO, resolvem registrar os precos, com integral observancia da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragoes posteriores e Decreto n° 118/2012, mediante cldusulas e condi¢es
seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO _
1. O objeto desta ATA é o Registro de Preco, VISANDO AAQUISICAO EVENTUAL E PARCELADA DE SERVICOS DE
BORRACHARIA PARA OS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL, conforme quantidades estimadas e especificagcdes
constantes do ANEXO I, que integra o presente Edital e propostas apresentadas na licitagdo de Pregéo n° 13/2016 e
Processo n°® 22/2016, que integram este instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA - VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
2. A presente Ata de Registro de Precos tera validade até 31/12/2016 ou enquanto houver saldo, até esta data.
CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL
3.1. A CONTRATADA devera assinar o termo contratual ou retirar o documento equivalente, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a partir da data de recebimento do memorando da unidade interessada ou da publicagdo no 6rgédo de
imprensa oficial.
3.2. O prazo para assinatura e retirada do termo contratual podera ser prorrogado por igual periodo, desde que
devidamente justificado o motivo e aceito pela Administragéo.
CLAUSULA QUARTA — DA SOLICITAGAO DOS PRODUTOS
4.1 O fornecimento do produto registrado nesta Ata sera requisitado através da Divisdao competente, mediante a
elaboragéo de Solicitagdo de Compras.
CLAUSULA QUINTA — CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
5.1 Os produtos deverao ser entregues no local e prazo constantes do termo contratual e/ou cronograma expedido
pela unidade contratante, correndo por conta do contratado as despesas decorrentes de fretes, embalagens, seguros,
mé&o-de-obra, etc.
5.02 Os produtos serao recebidos na Divisdo competente, através da Comissao de Recepcéo de Material, verificado
o atendimento a todas as exigéncias e condigoes.
5.2.1. Na hipdtese de rejeigao, por entrega dos produtos em desacordo com as especificagdes, a contratada devera
repor o (s) produto (s) no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
2. A substituicao do produto ou a sua complementagdo ndo exime a Contratada de ser penalizada por
descumprimento da obrigagéo, previstas no edital.
CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS
6.1. Os pregos sdo os constantes da Ata de Registro de Precos.
6.1.1. Os precos permanecerdo fixos e irreajustaveis até a entrega dos produtos constantes do termo contratual e/
ou reajuste.
6.1.1.1. O prego devera ser fixo, equivalente ao de mercado na data da apresentagdo da proposta, para
pagamento na forma prevista no Edital.
1.2 Deveré&o estar incluidas no prego, todas as despesas necessarias a entrega do objeto desta licitagéo,
sem qualsquer 6nus para a Administragdo, tais como frete, tributos etc.
6.1.1 E vedado qualquer reajustamento de pregos durante o prazo de validade da ata de registro de pregos,
contado a partir da data limite para a apresentag&o das propostas, indicada no predmbulo do presente Edital.
6.1 Fica ressalvada a possibilidade de alteragao das condigdes referentes a concesséo de reajustamento de
pret;os em face da superveniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.
1.5. Os pregos registrados, quando suijeitos a controle oficial, poderédo ser reajustados nos termos e prazos
flxados pelo érgéo controlador.
O disposto no item anterior aplica-se igualmente, nos casos de incidéncia de novos impostos ou taxas e
de a\teragao das aliquotas dos ja existentes.
6.1 O beneficiario do registro, em fungéo de imprevistos que altere significativamente a correspondéncia
emre os encargos do contratado e a remuneragdo por parte deste Municipio, podera solicitar a atualizagao dos
pregos vigentes através de solicitagdo formal & Secretaria interessada, instruida com documentos que comprovem
a procedéncia do pedido, tais como: notas fiscais de aquisicdo dos produtos, matérias-primas e componentes, ou
de outros documentos que comprovem a ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucgdo do ajustado. Até a decis&o final da Administragéo, a qual
devera ser prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da entrega completa da documentagdo comprobatéria, o
fornecimento do produto, quando solicitado pela Administragé&o, devera ocorrer normalmente e pelo prego registrado
em vigor.
6.1.1.7.1. Esclarecemos que nao serdo aceitos pedidos de reequilibrio antes do prazo de 90 (noventa) dias da data
de abertura das propostas.

.1.1.8. A atualizagdo nao podera ultrapassar o prego praticado no mercado e devera manter a diferenca
percentual apurada entre o prego originalmente constante da proposta e o preco de mercado vigente & época.
6.1.1.9. Independentemente da solicitagéo de que trata o item 6.1.1.7, a DIVISAO COMPETENTE, podera
a qualquer momento reduzir os precos registrados, de conformidade com os parametros de pesquisa de mercado
realizada ou quando alteragdes conjunturais provocarem a redugdo dos pregos praticados no mercado nacional e/
ou internacional, sendo que o novo prego fixado serd valido a partir da publicagdo no Diario Oficial do Municipio de
Esperanca Noya -

CLAUSULA SETIMA DOS REAJUSTES

Os pregos das propostas permaneceréo fixos e irreajustaveis pelo prazo de validade do Registro de Pregos.
CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo efetuados através de crédito na conta corrente dos licitantes, constantes em suas
propostas, no prazo de em até 30 (trinta) dias apés a entrega total dos produtos, mediante apresentagéo da nota
fiscal, devidamente atestada pela Divisdo solicitante.

8.2. As faturas que apresentarem incorregoes serdo devolvidas ao emitente e seus vencimentos correrdo 05 (cinco)
dias apds a data de sua reapresentacéo, desde que excedido o prazo inicial de 20 (vinte) dias.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES

9.1. Da Contratada:

9.1.1. Fornecer no prazo de 05 (cinco) dias, apos cada periodo de 90 (noventa) dias a contar da asslnatura da presente
ata, prova de regularidade relativa a Segundade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —

9.1.2. Comunicar a unidade requisitante, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a qualquer (MODALIDADE) anormal
que impega o fornecimento dos produtos contratados.

.1.3. Manter as mesmas condi¢des de habilitagéo.

9.1.4. Indicar o responsavel que respondera perante a Administragéo por todos os atos e comunicagdes formais.
9.1.5. Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre o produto fornecido, bem como pelo
seu transporte, até o local determinado para a sua entrega.

9.1.6. Paralisar, por determinagao da administracéo, qualquer fornecimento de produtos que estejam sob suspeita de
contaminagao ou condenado por autoridade sanitaria.

9.2. Do Contratante:

9.2.1. Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo da Ata de Registro de Pregos.
9.2.2. Promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os pagamentos devidos, nos
prazos determinados.

9.2.3. Elaborar e manter atualizada listagem de pregos que contemple a relagéo de produtos acrescidos da taxa de
operacionalizagéo (se for o caso), para os fins previstos nesta Ata e no termo contratual.

9.2.4. Indicar o responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1. N&o obstante o fato de a vencedora ser Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento, objeto desta Ata
de Registro de Pregos, a administragéo, através de sua propria equipe ou de prepostos formalmente designados,
sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercera a mais ampla e completa fiscalizagéo na sua execugéo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1 A Ata de Registro de Pregos podera ser rescindida nos seguintes casos:

11.1.1. Persisténcia de infragdes apds a aplicagao das multas previstas na clausula décima segunda.
11.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigagdes assumidas pela
ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados.

11.1.3. Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administragéo.

11.1.4. Demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como desta Ata.
11.1.5. Liquidag&o judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada.

11.2 A Rescisdo da Ata de Registro de Precos unilateralmente pela Administragdo acarretara as seguintes
consequéncias, sem prejuizo de outras sangdes previstas na Lei Federal n® 8.666/93, bem como desta Ata.
11.2.1. assuncao imediata do objeto da Ata de Registro de Pregos por ato proprio da Administragédo, lavrando-se
termo circunstanciado.

1. Ocupacgao dos equlpamentos materiais e eventuais veiculos utilizados na execugdo do objeto da
Ata de Registro de Pregos, necessarios a sua continuidade, os quais serdo devolvidos posteriormente. Ndo sendo
devolvidos, dardo causa a ressarcimento a Contratada mediante sua devida avaliagéo.

1.2.3. Responsabilizagao por prejuizos causados a Administragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. Pela inexecugao, total ou parcial, das obrigagdes assumidas e, garantida a defesa prévia, a Administragéo
Publica podera aplicar a contratada as seguintes sangdes:

a) multa de 5% (cinco por cento) por hora de atraso — até a 6° (sexta) hora de atraso.

b) o percentual incidira sobre o valor total dos medicamentos ndo entregues dentro do prazo maximo de 2 (duas) horas
contados a partir do momento da apresentagao da requisi¢éo e/ou receita médica pelo servidor;

c) a partir da 6° hora de atraso injustificado na entrega do (s) medicamento (s), ficara configurada a inexecugao total
ou parcial do contrato, e a Administragdo podera, garantida a defesa prévia, aplicar a contratada multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das demais sangdes previstas no artigo 7° da Lei Federal n®
10.520/02.

12.2. O valor da multa serd descontado no primeiro pagamento apds a sua imposicéo, respondendo por ela os
pagamentos futuros e pela diferenga, se houver.

12.3. As multas previstas nao tém carater compensatério, mas sim, moratério. Consequentemente, o pagamento
delas ndo exime a Contratada da reparagao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a
acarretar a Administragdo.

12.4. A aplicagdo das sangdes administrativas, inclusive as clausulas penais, ndo exime a contratada da
responsabilidade civil e penal a que estiver sujeita.

12.5. Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento que formalizar a avenga, este ficara impedido
de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no CRC — Certificado
de Registro Cadastral do Municipio de Esperanca Nova/PR.

12.6. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugéo do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragéo e sera descredenciado do cadastro de fornecedores
da Prefeitura do Municipio de Esperanca Nova-PR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste contrato perante o Foro da Comarca
de Pérola, Estado do Paran&, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O vencimento da validade da Ata de Registro de Pregos nao cessa a obrigagdo da CONTRATADA de cumprir os
termos contratuais assinados até a data de vencimento da mesma.

14.2. A Administragdo néo se obriga a utilizar a Ata de Registro de Pregos se durante a sua vigéncia constatar que
os precos registrados estdo superiores aos praticados no mercado, nas mesmas especificagdes e condigdes a Ata
de Registro de Pregos.

14.3. A Administragdo, ao seu exclusivo critério, podera, durante os ultimos 30 (trinta) dias de vigéncia da ata de
Registro de Pregos, determinar a gradativa redugdo ou aumento do fornecimento, até a elaboragédo de um novo
contrato.

14.4. Todos os prazos constantes em cada termo contratual serdo em dias corridos, salvo disposigdo expressa em
contrario e em sua contagem excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

14.5. A despesa com a contratag&o correra a conta da Dotagdo Orgamentaria vigente na época da emissao da nota de
empenho pela Divisdo de Saude Municipal de Esperanga Nova.

14.6. Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrigéo, as condigdes estabelecidas no Edital e as
normas contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e no 118/2012.

Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas,
para todos os fins e efeitos de direito.

Esperanca Nova, 21 de JUNHO de 2016.

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE ESPERANGA NOVA

EVERTON BARBIERI

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADO

LEANDRO ZANINETTE TAVARES

LEANDRO ZANINETTE TAVARES 07130965940

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

DECRETO N° 211/2016

Data: 21.06.2016

Ementa: homologa avaliagio de servidores em Estagio Probatério para efeitos de efetivagio
de que trata a Lei n® 1.247, de 03.12.2003, artigo 24 § 29, e artigos 32, 33 e 34 da Lei n® 1.246
de 03.12.2003, realizada pela Comissdo nomeada pela Portaria n°S 166/2014 e 267/2014, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista os dispositivos das Leis n% 1.246 e 1.247, ambas de
03.12.2003;

Considerando o processo de avaliagdo observadas as exigéncias da
reorganizagdo das carreiras funcionais dos servidores municipais de Guaira;

Considerando o disposto nos artigos 32, 33 e 34 da Lei Municipal n®
1246/2003, que estabelece a obrigatoriedade de ato especifico do poder executivo para a
estabilizagdo do servidor em estagio probatdrio;

Considerando o memorando sob o n® 2013006224,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado da avaliagdo, e declarados

estaveis no servigo publico do poder executivo do Municipio de Guaira, Estado do Parana, os
servidores municipais a seguir nominados:

[Matricula |Nome Admissdo  [cargo 1dentidade Nota [Resultado |Data Efetivagio
28398-1  |Cleonice Carla da Silva Gottselig | 17/07/2013 |Auxiliar de Servicos Gerais [9.254.696-9 ~ SESPI/PR | 400[APROVADO 17/07/2016|
28380-1  [1uliana Cristina da Silva 22/07/2013 |puxiliar de Servicos Gerais [11.037.803-3 -~ SESPII/PR | 400[APROVADO 22/07/2016

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo eficacia a partir da data de efetivagdo dos servidores, a qual estd descrita na coluna
da data de efetivagdo, da tabela do artigo 1° deste Decreto.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.

leﬂu/xwk/(

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
DECRETO N° 212/2016
Data: 21.06.2016
Ementa: homologa a Resolugdo sob o n° 003/2016 de 17.06.2016, da Comissdo Especial da Feira do Pequeno
Produtor, e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com base nos dispositivos da
Portaria n° 421/2015 e Decreto n°® 305/2015, e, considerando o memorando sob o n® 2009004521,
DECRETA:
Art. 1° Fica homologada a Resolugéo sob o n° 003/2016 de 17 de junho de 2016, da Comiss&o Especial da Feira do
Pequeno Produtor, na forma da Portaria n® 421/2015 e do Decreto Municipal n® 305/2015, conforme a seguir:
requerimento n° 2144/2016, da parte da Sra. Elenita Loura de Souza, pessoa fisica, devidamente inscrita no CPF sob
0n°930.980.069-00, estabelecida na Rua Osni Cella, n° 583, Jardim Guaira, municipio de Guaira, Estado do Parana,
que atua em nosso Municipio como fabricante de pacificados, bolos e bolachas, requer o beneficio de licenga especial
para comercializar na feira do produtor estabelecida na Praga Duque de Caxias, as quartas-feiras e sabados. Apos
a analise da documentagdo apresentada a requerente atingiu 43 (quarenta e trés) pontos, os membros da Comisséo
especial da feira do pequeno produtor, respeitando as regras e critérios descritos no anexo Il do Decreto Municipal
305/2015. DEFERIDO.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

DECRETO N° 213/2016

Data: 22.06.2016

Ementa: dispde sobre a homologagdo do Resultado Final, para contratagdo temporaria de empregados publicos
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, referente ao Edital de Abertura do
Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 001/2016 de 24.05.2016

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais, e considerando o Memorando
sob n° 2013001147,

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagéo temporaria de
empregados publicos regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, por prazo determinado, referente ao
Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 001/2016 de 24.05.2016, nos termos do edital n®
007/2016 de 21.06.2016 Publicado no Jornal Umuarama llustrado — edi¢do n° 10700 de 21.06.2016 — pagina C 3 —
caderno de publicagdes legais e no Diario Oficial dos Mumcipios do Parana - edi¢do n° 1026 de 21.06.2016 e no sitio
oficial desta municipalidade “http://www.guaira.pr.gov.br”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 22 de junho de 2016.

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

Republicagao por incorregéo

PORTARIA N° 203/2016

Data: 20.06.2016

Ementa: concede férias a servidores publicos municipais conforme especifica.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e considerando os
Memorandos sob os n°s 2013008063, 2013008622, 2014002052, 2014002223, 2014003583, 2014003987,
2014003988, 2015000433 e 2016001020,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Férias aos servidores publlcos municipais, mencionados a seguir:

NOME PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL
Alessandro Rocha Rodrigues 7 105 254-0 SESP/PR 2015/2016 04.07.2016 a 02.08.2016
Edson Gomes da Silva 1.136.155 SESP/PR 2015/2016 04.07.2016 a 02.08.2016

Elizabeth Alves da Silva 4.813.489-0 SESP/PR 2013/2014
Francisca Sa da Silva .495.216-1 SESP/PR 2014/2015
Glardis Clarissa Lampert .826.181-3 SESP/PR 2014/2015

6
6.8
José Euclides dos Santos 5.364.756-1 SESP/PR 2015/2016
5.2
8

04.07.2016 a 02.08.2016
18.07.2016 a 29.07.2016
18.07.2016 a 01.08.2016
04.07.2016 a 02.08.2016
José Severino Pascoal da Silva .281.940-7 SESP/PR 2014/2015 04.07.2016 a 02.08.2016
Luciana Dias .603.
Lucimery Evelin Aparecida Gunthner 6.542.484-3 SESP/PR 2015/2016

Orlando Avelino D"Onofre 2.245.499-4 SESP/PR 2015/2016

Pamela Winter 8.091.236-6 SESP/PR 2015/2016

Simone de Freitas Mickos 6.470.200-9 SESP/PR 2014/2015

Valdinei Jock Bezerra 8.746.088-6 SESP/PR 2015/2016

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 20 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 208/2016

Data: 21.06.2016

Ementa: constitui comisséo para realizar o inventario patrimonial, para identificar bens patrimoniais que possam ser
cedidos nos termos da lei municipal 1985 de 10.06.2016.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso das suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas e do artigo 84°,
inciso I, alinea c) da Lei Organlca do Municipio de Guaira, e, considerando o Decreto Municipal 182 de 16/05/2016,
0s I\sllgmorandos sob n° 2016000806 de 29. 04 2016 e 2016000862 de 09.05.2016,

04.07.2016 a 02.08.2016
18.07.2016 a 27.07.2016
20.06.2016 a 09.07.2016
04.07.2016 a 27.07.2016

Art 1° Constituir Comissao para realizar o inventario patrimonial para identificar bens patrimoniais serviveis e
inserviveis que possam ser cedidos a Associagao Assistencial de Guaira, nos termos do artigo 2° da lei municipal
1985 de 10.06.2016.
Art. 2° Designam-se os servidores publicos municipais a seguir descritos para, sob a presidéncia do primeiro,
constltulrem a respectiva comiss&o:

Presidente — Marcelo Ronnie Silva — matricula n® 29297-3;
. Membro — José Gongalves Dias Neto — matricula n® 14141-1;

Membro — Benjamin Lemes Fernandes — matricula n® 29320-. 3,
Art 3° O prazo para a Comiss&o concluir os seus trabalhos é de 10 (dez) dias, admitida prorrogacao justificada.
Art. 4° O desempenho das atribuicdes dos membros da Comisséo € considerado servigo publico relevante e ndo
seré remunerado.
CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 209/2016

Data: 21.06.2016

Ementa: concede férias a servidores publicos municipais conforme especifica.

O Prefeito do Munlclplo de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais, e considerando os
Memorandos sob os n°s 2014003677 2014004005,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Férias aos servidores publlcos municipais, mencionados a seguir:
NOM RGN PERIODO AQUISITIVO INICIO/FINAL

Jodo Batlsta Ribeiro de Souza 6.728.353-8 SESP/PR 2015/2016
Luiz Carlos Gomes 3.165.590-0 SESP/PR 2015/2016
Marcos Antonio da Silva 5.833.233-0 SESP/PR 2013/2014
Marcos Antonio Machado 6.887.435-1 SESP/PR 2014/2015
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

04.07.2016 a 02.08.2016
04.07.2016 a 02.08.2016
04.07.2016 a 02.08.2016
20.06.2016 a 19.07.2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°48/2016.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: GRANADOS & FILHO LTDA - ME .

Estado do Parana

DECRETO N° 3672/2016

SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo e dé outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Especial
n° 1269 de 24 de maio de 2016.

Art. 1°) Fica aberto Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagao no corrente exercicio financeiro de 2016,
inclusao/alteracéo dos anexos da Leis diretrizes orcamentaria para o exercicio de 2016 e do Plano Plurianual de 2014
a 2017, até o limite de R$ 30.000,00 (trinta mil reais ), mediante a seguinte ordem classificatoria:

09.00 SECRETARIA AGRICULTURA E TURISMO

09.01 GABINETE DA SECRETARIA DAAGRICULTURA

20.606.0019.2.140 Recuperagao da trafegabilidade em 20 km de estradas rurais municipais

FONTE: 793 — CONVENIO AQUISICAO DE OLEO DIESEL 2016 F 793

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1131 30.000,00

Total da Suplementagdo 30.000,00

Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagéo da segulme fonte relacionada:

Fonte Descricao
793 CONVENIO AQUISIQAO DE OLEO DIESEL 2016 F 793 30.000,00
TOTAL 000,00

Art. 3°. Revogam-se as dlsposlgoes em contrdrio e este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 21 dias do més de junho de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

PORTARIA N°. 231/2016, de 21 de junho de 2016.

NOMEIA Paulo Rodrigo Jelinsky e ddo outras providencias.

8 EPrsefgto \I\//Iunlmpal de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes conferidas por lei,
Art. 1 — NOMEAR o Sr. Paulo Rodrigo Jelinsky, brasileiro, maior, portador do RG n°. 10.100.228-4-SSP/PR, para
assumir Cargo de Provimento Efetivo de Servente de SeWI(;OS gerais, padrdo GSG, classe |, aprovado previamente
em Concurso Publico n® 001/2016, algando a 6 colocacdo, devendo desempenhar as fung(")es inerentes ao cargo a
partir de 22 de junho de 2016, lotado na: 03.07.2037 — Manutengao e Atividades dos Servigos de limpeza publica.
Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 232/2016, de 21 de junho de 2016.
NOMEIA José Carlos Ferreira de Souza e dao outras providencias.
8 EPrSefgtE \I\//Ilénlcipal de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des conferidas por lei,
Art. 1 —NOMEAR o Sr. José Carlos Ferreira de Souza, brasileiro, maior, portador do RG n°. 5.210.141-7-SSP/PR, para
assumir Cargo de Provimento Efetivo de Servente de Servigos gerais, padrao GSG, classe |, aprovado previamente
em Concurso Publico n® 001/2016, algando a 12 colocacdo, devendo desempenhar as fungoes inerentes ao cargo a
pamr de 22 de junho de 2016, lotado na: 03.07.2037 — Manutencéo e Atividades dos Servigos de limpeza publica.

- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

TESTEMUNHAS: Objeto: visando a aquisi¢do de aparelhos de ar condicionado de 12.000 BTUS — modelos split high wall , referente
NOME termo de compromisso PAR n°5730 realizado entre o Municipio de Perobal e o Fundo Nacional de Educagéo , por
RG auséncia de ata de regls(ro de precgos do FNDE, conforme especifica a alinea X do referi.
CPF Valor Total: R$ 16.
NOME Vigéncia: 16/06/16 a 31/12/16
RG Fundamentag&o: Pregdo n°13/2016.
CPF
Estado do Parana
- ~ PORTARIA N°267/2016
o PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA Concede Férias ao servidor MAURO JOSE HENRIQUE e da outras providéncias.

COMARCA DE UMUARAMA
22 VARA CIVEL DE UMUARAMA - PROJUDI
Rua Desembargador Antonio Ferreira da Costa, n® 3693 - Zona | - Umuarama/PR - CEP:
87.501-200 - Fone: (44) 3621-8402
Processo: 0003098-16.2015.8.16.0173
Classe Processual: Procedimento Ordinario
Assunto Principal: Inclus&o Indevida em Cadastro de Inadimplentes
Valor da Causa: R$ 52.247,10
Autor(s): ® NISCHITANI & CIA LTDA

Réu(s): ®* BRASIMARCAS SERVIGOS DE REGULAMENTAGAO DE MARCAS E PATENTES
S/S LTDA

EDITAL DE CITAGAO
PELO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS

O DR. MARCELO PIMENTEL BERTASSO, MM. JUIZ DE DIREITO DA 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE
UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, NA FORMA DA LEI, ETC...

FAZ SABER a todos quantos o presente edital virem, ou dele conhecimento tiverem que pelo presente CITA
o requerido Brasimarcas Servicos d Regulamentagdo de Marcas e Patentes S/S Ltda, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 07.546.394/0001-27, atualmente em lugar incerto e ndo sabido, pelo prazo de 30 (trinta)
dias, de que por este r. Juizo e Cartério tramitam os autos n°. 3098-16.2015.8.16.0173 - Projudi de
Procedimento Ordinario onde Nischitani & Cia Ltda move contra Brasimarcas Servigos de
Regulamentagéo de Marcas e Patentes S/S Ltda, nos termos da inicial transcrita resumidamente:

“Trata-se de ag&o declaratéria de inexigibilidade em que o autor alega, em sintese, ter celebrado com a parte
ré contrato de adeséo, com a finalidade de prestagéo de servigos para registro de marca e patente perante o
INPI — INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL. Que no ano de 2014 foi surpreendida com
a cobrancga indevida de um titulo ja declarado inexigivel, por forca de sentenga proferida nos autos n°
0011957-89.2013.8.16.0173, cuja parte ré figura como revel nos citados autos. A parte autora informa que
diante do inadimplemento contratual da ré, foi obrigada a contratar nova empresa prestadora dos mesmos
servicos e com o mesmo objeto, para alcangar o registro de sua marca, cujo servigo nao foi efetivado pela ré,
requerendo a rescisdo contratual. Apds outros considerados, que por brevidade ficam fazendo parte
integrante desta, requereu a concesséo da tutela de urgéncia, a fim de baixar as inscricdes em 6rgéos de
protegéo ao crédito e cancelar os efeitos do protesto do titulo inexigivel, bem como, a reparagéo pelos danos
morais sofridos diante dos fatos. Requerimentos de praxe”.

Fica a parte requerida CITADA de que por este r. Juizo e Cartorio, tramitam os autos supramencionados,
tendo sido recebido no dia 16 de margo de 2015, pelo Dr. Marcelo Pimentel Bertasso, Juiz de Direito a
época, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, conteste a presente ag&o, sob de considerar-se aceitos como
verdadeiros os fatos alegados na inicial.

Esclarecendo-se que caso ndo seja contestada a presente agdo no prazo de 15 (quinze) dias,
considerar-se-do aceitos como verdadeiros os fatos contra si articulados na inicial. E, para que chegue ao
conhecimento de todos os interessados, para que no futuro ndo aleguem ignorancia ou boa-fé, mandou
expedir o presente que sera publicado e afixado na forma da Lei.

Umuarama, 03 de margo de 2016.

Marcelo Pimentel Bertasso
Juiz de Direito

O Prefeito de Pérola, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor MAURO JOSE HENRIQUE, brasileiro, portador da Cédula de Identidade sob o n°

4.212.554-7-SSP/PR, CPF n° 587.583.569-91, ocupando o cargo de Operador de Magquinas, lotado na Secretaria

Municipal de Agricultura, Pecuéria e Meio Ambiente, 20 (trinta) dias de FERIAS, referente ao periodo aquisitivo de

01/07/2014 a 30/06/2015, a partir de 27/06/2016 a 16/07/2016.

Art. 2°. Um tergo das férias foi convertido em abono pecuniario conforme faculta o Artigo n°120 da Lei Complementar
n°02/2010.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pérola/Parana, 21 de Junho de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

PORTARIA N° 268/2016

Concede Licenga Prémio a Servidora VIVIANE APARECIDA DA COSTA SILVA e da outras providéncias.

A Prefeita em exercicio de Pérola, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora VIVIANE APARECIDA DA COSTA SILVA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade
sob o n°2.977.361-27-SSP/PR, CPF n° 045.216.149-57, ocupando o cargo de Professor de Educagéo Infantil, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte Lazer, 90(noventa) dias de Licenca Prémio, referente ao
periodo aquisitivo de 18/05/2010 a 17/05/2015 a partir de 20/06/2016 a 17/09/2016(inclusive).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pérola/Parana, 21 de Junho de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

PORTARIA N° 269/2016

Concede Licenga para Atividade Politica.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigées legais,

COglgIDERANDO o contido no Artigo n°147, da Lei Complementar n° 002/2010, de 12 de Abril de 2010.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga para Atividade Politica para senhora JULENIR BARBOSA DOS SANTOS, brasileira,
portador da Cédula de Identidade sob o n° 36.431.853-3-SSP/SP e do CPF n° 795.843.909-10, a partir de 02 de
Junho de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Pérola/Parana, 21 de Junho de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana
PORTARIA N°. 230/2016, de 17 de junho de 2016.
NOMEIA Douglas do Nascimento Mariano e ddo outras providencias.
O Prefeito Municipal de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées
conferidas por lei,
RESOLVE:
Art. 1 — NOMEAR o Sr. Douglas do Nascimento Mariano, brasileiro, maior, portador do RG n°.
10.256.599-1-SSP/PR, para assumir Cargo de Provimento Efetivo de Servente de Servigos gerais,
padrdo GSG, classe |, aprovado previamente em Concurso Publico n® 001/2016, algando a 32
colocagao, devendo desempenhar as fungdes inerentes ao cargo a partir de 21 de junho de 2016,
lotado na: 03.07.2037 — Manutengao e Atividades dos Servicos de limpeza publica.
Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

EDITAL N°_006/2016
CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispde sobre a abertura de vagas para
o Concurso Publico Municipal, ¢ dd outras

providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, no uso das atribui¢des legais, resolve:
TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Ptiblico Municipal n®
006/2016 de Provas para preenchimento de vagas no quadro de Emprego Publico - ¢
provimento Celetista da Administragdo Publica Municipal, regido pela Lei Organica

Municipal — Estado do Parana e pela Lei Municipal n°. 69/05; 476/10 ¢ 1080/14:

1-DOS EMPREGOS A SEREM PROVIDOS

NiVEL SUPERIOR

Vagas Emprego Piiblico Requisitos Minimos CH/ Semanal Salario Inicial Taxa de
Inscrigio
03 Auxiliar de Consultério Curso de Auxiliar de 40 horas RS 994,70 RS 60,00

Dentirio — PSF Consultorio Dentario e

registro no orgio

fi dor da classe.

02 Enfermeiro Plantonista Ensino Superior Completo Escala de RS 1.743,05 RS 80,00

em Enfermagem e registro | Revezamento 12
n orgdo fiscalizador da horas X 36 horas
classe.

02 Meédico - PSF Ensino Superior Completo 40 horas R$ 10.307,25 RS 100,00
em Medicina e registro no
orgao fiscalizador da

classe.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos empregos publicos do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes
deste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagéao de
qualquer um deles, implicara em impedimentos para a posse:

2.1.1Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
da igualdade nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.
1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.
.1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.
1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
1.6 Nao ter sofrido, na fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
ustica Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.
.1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego e o respectivo Registro no Orgéo da Classe,
uando for o caso, no ato da posse.
2.1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.
2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou quando da posse e ter
atendido outras condicdes prescritas em lei.
2.2 -DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRICOES
As inscricbes serdo realizadas de 24/06/2016 a 14/07/2016, através do site www.exatuspr.com.br, sendo que no dia
14/07/2016, as inscrigdes encerrar-se-a0 as 23h59min.
2.2.1 Os boletos devem ser gerados e impressos até as 23hs59min do dia 14/07/2016 e o seu pagamento devera ser
efetuado até o dia 15/07/2016, preferencialmente nas casas lotéricas, mediante a apresentagéo de boleto bancario, que
deve ser impresso pelo candidato apés o preenchimento do formulério de inscrigdo na internet.
2.2.2 Na hipétese de haver mais de uma inscrigéo, sera mantida a dltima que tiver sido efetivada.
2.2.3 Nao havera inscrigao condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do prazo. Verificado, a qualquer
tempol, g recebimento de inscrigdo que nao atenda a todos os requisitos fixados no presente Edital, sera a mesma
cancelada.
2.2.4 Ao preencher o formulario de inscrigdo, o candidato indicara o emprego para o qual se inscreveu, vedada qualquer
alteragdo posterior.
2.2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricéo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura nos emprego previstos neste Edital, pois a taxa de inscrigao, uma vez paga, nao
sera restituida em nenhuma hipdtese.
2.2.6 Sera cancelada a inscrigao com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagdes
de inscricao cu]os pagamentos forem efetuados apés a data de encerramento das inscrigdes.
2.2.7 Nao sera aceito pedido de devolugao do pagamento do valor da inscrigéo, ainda que superior ou em duplicidade.
2.2.8 A Empresa Contratada e a Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, néo se responsabilizam por
solicitagbes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
2.2.9 Nao havera isencéo, parcial ou total, do valor da taxa de inscrigdo.
2.2.10 O candidato podera imprimir o cartdo de inscrigdo, que estara disponivel no mesmo endereco eletrénico www.
exatuspr.com.br, no qual estara indicado o local, o horario e o endereco da realizagao das provas, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a obteng&o do cartao de inscrigdo por meio de impresséo.
2.2.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢éo, as provas e a nomeagao por meio de processo administrativo,
devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a homologag&o do resultado do concurso
publico, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaragdes
prestadas e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados, entre outros.
2.2.12 Ao efetuar a inscrigéo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condigGes estabelecidas no
presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagéo do certame.
2.2.13 O candidato que n@o apresentar as informagbes necessarias ou nao realizar o pagamento da inscrigo na data
prevista no boleto bancario tera seu pedldo de inscri¢éo indeferido.
2.2.14 Os pedidos de inscricées serao recebidos pelo site www.exatuspr.com.br, cabendo a Comissao Especial de
Concurso decidir sobre o seu deferimento ou néo.
2.2.15 O candidato somente poderd inscrever-se para concorrer a um Unico emprego, esclarecendo-se que as provas
seré&o realizadas no mesmo dia.
2.2.16 Ap6s o encerramento das inscrigoes havera publlcacao da homologagao das inscricoes pela Comissédo Especial
de Concurso publicando-se a lista dos nomes e nimeros de inscricdes dos candidatos aptos a realizarem as provas.
Aludida publicagéo ocorrera em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, e no site www.exatuspr.
com.br.
2.2.17 Do indeferimento do pedido de inscri¢éo cabera recurso a Comissao Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da data da publicagdo conforme item 2.2.16, de forma eletronica através do site www.exatuspr.com.br.
3 - DAS PROVAS
3.1 Para os empregos elencados neste Edital o concurso sera realizado da seguinte forma:
3.1.1 Para os empregos elencados no presente Edital, o concurso sera realizado em uma Unica etapa, constituida de
prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério.
3.2 Aprova objetiva consistira de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas (a,b,c,d) sendo uma s6
correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de zero a cem, com duragéo de trés horas improrrogaveis, sendo que
o tempo de aplicagéo de prova sera monitorado pelos fiscais.
3.2.1 A prova objetiva versara sobre portugués, matematica, conhecimentos gerais e conhecimentos especificos
inerentes ao emprego respectivo, sendo trinta questdes no total, distribuidos da seguinte forma:
Lingua Portuguesa — 06 (seis) questdes — 2 (dois) pontos cada questao
Matematica — 04 (quatro) questGes — 2 (dois) pontos cada questao.
Conhecimentos Especificos — 16 (dezesseis) questdes — 4 (quatro) pontos cada questéo.
Conhecimentos Gerais — 04 (quatro) questdes — 4 (quatro) pontos cada questéo.
3.2.2 Seréo considerados aprovados, os candidatos que na somatéria dos acertos, obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinglienta) pontos.
3.3 Quando da realizag&o das provas, o candidato devera comparecer uma hora antes do horéario munido de:
3.3.1 Comprovante de inscrigao, impresso através do site www.exatuspr.com.br.
3.3.2 Documento de identificagao pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo discriminados:
3.3.2.1 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por érgao ou conselho de representacéo da classe, carteira
de motorista, carteira de trabalho (modelo novo), expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O documento devera ser
apresentado de forma legivel e em via original, ndo sendo permitida apresentagéo de fotocopia.
3.3.2.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de Trabalho (modelo
velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitagéo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados e outros que ndo constam no item 3.3.2.1.
3.3.2.3 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento de
identidade.
3.3.3 Caneta esferogréfica preta ou azul.
3.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.
3.3.5 A Comissao Especial de Concurso, no dia de realizagéo das provas, podera exigir para ingresso na sala de
aplicagédo da prova, somente o exigido no item 3.3.2, desde que o candidato tenha sua inscrigdo homologada.
3.4 A prova objetiva sera realizada em dia, local e horario a serem divulgados junto com o Edital de Homologagao das
Inscricdes a ser publicado em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, e através do site www.
exatuspr.com.br.
3.4.1 As portas e/ou portdes do recinto de realizagéo das provas serdo fechados 15 minutos antes do inicio das provas.
O candidato que chegar apés este horario ndo podera realizar as provas.
3.4.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato identificar o local de prova.
3.4.2 Nao havera provas em outros dia e horarios por conta de enfermidade do candidato.
3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apds decorrida uma hora do inicio das mesmas.
3.6 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para assinatura da ata e lacre dos
envelopes com os cartes respostas e provas, comprovando a regularidade de aplicagao das provas.
3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova, devera levar um acompanhante,
que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo
levar acompanhante nao realizara a prova. Nao havera tempo adicional para quem amamentar.
3.8 Sera concedida fiscalizagéo especial ao candidato que no minimo 24 (vinte e quatro horas) horas antes da realizagao
da prova, a critério médico, devidamente comprovado junto a Comissao Especial, que impossibilitado por motivos de
saude, de realizar a prova em sala de aula com os demais candidatos.
3.8.1 Aludido requerimento devera ser apresentado @ Comissado Especial de Concurso, devidamente instruido com
atestado médico.
3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, apés a aplicagéo das provas, em Edital
nas dependenclas da Prefeitura Municipal de Icaraima, no Jornal Oficial do Municipio de Icaraima, e no site www.
exatuspr.com.br.
4 — DA CLASSIFICACAO
4.1 Os candidatos aprovados seréo classificados em lista nominal, na ordem decrescente, como segue abaixo:
4.1.1 Para os empregos elencados no presente edital, a nota final sera: NF = NO, onde NF = nota final ¢ NO = nota
prova objetiva.
4.2 Em caso de empate de notas, na classificagdo, como critério de desempate, tera preferéncia o candidato que:
4.2.1. Tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;
4.2.2. Tiver maior nota em Lingua Portuguesa;
4.2.3 Tiver maior nota em conhecimentos gerais;
5.2.4 Tiver maior nota em matematica;
4.2.5 Tiver maior idade;
4.2.6 Nos termos do art. 27 da Lei n° 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os candidatos com mais de 60
(sessenta) anos completados até o tltimo dia do prazo de inscri¢éo e entre estes e os demais candidatos sera o de idade
mais elevada, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serdo publicados nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Icaraima, e no site www.exatuspr.com.br.
4.3.1 Nao serao fornecidos atestados ou certificado de habilitagdo aos candidatos aprovados que solicitarem, valendo
para fim de classificagdo os resultados publicados em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, e
no site www.exatuspr.com.br.
4.4 A nomeagao respeitara a ordem de classificagao final.
4.5 Para fins de comprovagéo de classificagédo no concurso, valera a publicagédo da homologagéo do resultado final,
conforme previsto no item 4.3 deste Edital.
5— DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituigao Federal, fica
reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais, das vagas gerais ofertadas 5% (cinco por cento),
conforme Decreto Federal n°. 3.298/99.
5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, € assegurado o direito de inscrever-se neste processo de selegéo, desde que
a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do emprego a ser preenchido.
5.3 Os portadores de deficiéncia pamclparao em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
5.4 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no concurso ou na pericia
médica, seréo preenchidas pelos demais concursandos, observada a ordem de classificagdo.
5.5 Aos candidatos é assegurado o direito de se inscreverem nessa condigdo, declarando serem portadores de
deficiéncia com laudo médico para comprovagdo, e submeterem-se, se convocados, a pericia médica promovida
pela Comissao Especial de Concurso por intermédio de Junta Médica designada, que tera decisao terminativa sobre
a qualificagao do candidato com deficiéncia ou nao e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego.
5.6 Até o Ultimo dia da realizagdo da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia devera protocolar declaragao, Junto
a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Icaraima concernente a condicéo e a deficiéncia da qual &
portador, apresentando Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara anexado ao protocolo de inscri¢do. O laudo também
devera ser apresentado quando dos exames pré~admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.
5.6.1 Caso o candidato necessite de condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas, devera solicita-las por escrito
até o ultimo dia de inscri¢do, protocolando requerimento junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Icaraima, Estado do Parana.
5.7 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tais condicdes.
5.8 Os candidatos que no ato de inscri¢do se declararem portadores de deficiéncia, se classificados nas provas, além de
figurarem nas listas de classificagéo, terdo seus nomes publicados em relagéo a parte, observada a respectiva ordem
de classificagdo.
6 - DO EMPREGO PUBLICO
6.1 Os empregos publicos criados pela Prefeitura Municipal de Icaraima, no &mbito da Secretaria Municipal de Saude,
objetivando operacionalizar a execugéo de programas descentralizados na area da assisténcia social e da salude
publica, firmados através de Convénios ou ajustes similares com o Governo Federal ou Estadual, serdo regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e legislacéo trabalhista
correlata e mais do que consta das leis municipais pertinente ao emprego publico.
6.2 Os contratos de trabalho celebrados com os aprovados no presente concurso publico para emprego publico
vigorarao por prazo indeterminado e somente seréo rescindidos nos seguintes casos:
|- prética de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da Consolidagéo das Leis de Trabalho — CLT, apurada em
procedimentos administrativo;
Il — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
Il -necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei complementar a que se
refere o artigo 169, da Constituicao Federal.
IV -insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso hierarquico
dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias;
V-exting&do dos programas federais e estaduais implementados mediante convénio ou ajustes similares, e que originaram
as respectivas oontra!agoes
6.2.1 Nas hlpoteses dosii |nc|sos Il e V, a rescisdo contratual far-se-& nos moldes do art. 477 da CLT.
7 — DAS DISPOSICOES S
7.1 Concurso Publico sera regldo pelas regras estabelecidas pelo presente Edital e sera organizado, dirigido e orientado
por comissao formada para este fim, denominada
Comissao Especial de Concurso.
7.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagao ou divulgagéo dos atos concernentes
ao Concurso Publico, divulgados no edenrego eletrénico www.exatuspr.com.br, e em Edital nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, obrigando-se a atender aos prazos e condigGes estipulados neste
Edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do concurso.
7.3 Alinscrigao no Concurso implicara a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste Edital e em outros que forem
publicados durante a realizagdo do Concurso Publico, cujas regras, normas e critérios, obrigam-se os candidatos a
cumprir.
7.4 A vagas reservadas a candidatos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas serdo revertidas aos
demais candidatos de ampla concorréncia.
7.5 O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a 02 (dois) anos, a contar da data da publicagéo do ato de
homologagéo do resultado final do Concurso, prorrogavel uma tnica vez, por igual periodo.
7.6 Dentro do prazo de validade do Concurso Publico poderéo ocorrer convocagdes de candidatos aprovados, desde que
o quantitativo de vagas seja devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.
7.7 Sera admitida impugnacéo deste Edital, por meio de requerimento devidamente justificado, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis a contar de sua publicagdo, e sera apresentado e sera apresentado de forma on line através do site www.
exatuspr com.br.

7.8 O preenchimento da ficha-t requenmento de inscri¢ao é de inteira responsabllldade do candidato.
7.9 O pedido de inscri¢do sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato nao satisfazer as necessidades legais
impostas neste Edital.
7.9.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata, deixar de apresentar os documentos
exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido
do concurso, com a consequente anulagéo do ato de investidura no emprego, pela autoridade competente, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
7.10 O simples requerimento de inscrigéo do candidato implicara o conhecimento do Regulamento Geral do Concurso,
expresso no Edital, e de sua aceitagao.
7.11 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeag&o, sera submetido ao regime celetista.
7.11.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissdo e nomeag&o,
alem de observar o previsto no item 2.1 deste Edital:
| -Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
Il -Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.
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Il -Titulo de eleitor e fotocopia.
IV -Comprovante de voto na tltima eleigao ou a justificativa da auséncia. V -Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.
VI -Registro no érgéao da classe e fotocopia. VII -Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia. VIII -Certiddo de
nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, quando
couber.
IX-Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
X -Atestado de sanidade fisica e mental.
XI -Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos.
XII -Comprovante de escolaridade exigida.
XIIl -Declaragéo sobre o exercicio de outro emprego, emprego ou funcéo publica
€, nos casos que a lei indicar, declaracao de bens e valores que constituam seu patriménio. XVI — Carteira de Trabalho.
7.12 Para efeito de admisséo o candidato aprovado e convocado fica sujeito & aprovagao em exame médicos realizados
por ocasido do exame admissional.

.12.1 A aprovagao nos exames médicos € de carater eliminatdrio, considerando-se aprovado o candidato tido como
apto.
7.13 Para o provimento do emprego concursado, o candidato devera atender as condi¢bes necessarias, quais sejam:
1) atendimento aos requisitos para a inscricao de acordo com as regras constantes deste Edital;
Il) apresentagéo da documentag&o exigida para posse conforme disposto neste Edital;
Ill) aprovagéo nos exames de salide previstos neste Edital.
7.14 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo de 30 (trinta)
dias da publicagéo do edital, para ser admitido.
7.15 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento fundamentado & Comissao
Especial do Concurso Publico, que ap6s analise das justificativas deliberara a respeito.
7.15.1 O prazo de interposi¢ao de pedido de revisao sera de 02 (dois) dias a contar do dia da divulgagao do gabarito, da
nota da prova objetiva e do resultado final.
7.15.2 O pedido de revisao devera conter argumentagéo légica e consistente, indicando, precisamente, a questdo ou
ponto sobre o qual versa a reclamacéo, e sera apresentado de forma on line, através do site www.exatuspr.com.br.
7.15.3 O pedido de revisdo destituido de fundamentagao sera liminarmente indeferido.
7.15.4 Se provido o pedido de reviséo, a Comiss&o Especial do concurso determinara as providencias devidas.
7.15.5 Serao rejeitados os pedidos de revisdes que no estiverem regidos em termos, bem como, os requerimentos que
derem entrada fora do prazo.

6 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questdo (6es), a pontuagdo correspondente a essa (s)
questao (Ges) sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido ou néo, desde que ja ndo tenham
recebido a pontuagéo correspondente a questdo anulada quando da corregéo dos gabaritos. Caso haja alteragdo de
resposta correta a divulgagéo das notas sera feita de acordo com o novo gabarito oficial para todos os candidatos
independentemente de terem recorrido ou n&o.

7.15.7 S6 sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da Banca Examinadora ou atribuigao
de notas diferentes para solugdes iguais.

7.16 Nao havera segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer motivo, inclusive moléstia ou atraso,
na exclus&o do candidato do concurso.

7.17 Né&o sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos eletronicos, ou instrumentos
similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta, inclusive
legislagéo seca ou comunicagao entre os candidatos.

7.18 Sera atribuida nota zero, para a questdo, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma resposta ou
haja rasura, intengao de marcagéo, ainda que legivel, bem como aquela que néo for assinalada no cartéo resposta, ou
assinalada a lapis.

7.19 Em hipétese nenhuma, havera substituicdo do cartdo resposta em caso de erro ou rasura do candidato.

7.20 Somente sera permitido assinalamento nos cartdes respostas feitos pelos préprios candidatos.

7.21 E vedada a comunicagéo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizagéo da prova.

7.22 As salas de prova serao fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Comisséo Especial de Concurso,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao concurso.

7.23 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e acompanhado por fiscal.
7.24 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o material recebido.

7.25 Por razées de ordem técnica e direitos autorais, ndo sera fornecido exemplares das provas a candidatos ou a
instituigdes publicas ou privadas, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

7.26 Eventuais erros de digitagdo de nomes e nimeros de inscri¢des deverao ser corrigidos no dia das provas, em Ata,
pela Comissao Especial de Concurso.

7.27 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial de Concurso, o candidato que cometer algumas
das irregularidades constantes abaixo:

|- Agir com incorregao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada na aplicagéo das provas;

Il — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
certame;

1il - N&o devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;

IV — Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Concurso bem como consultar livros ou
apontamentos;

V- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais € na companhia do fiscal;

— Efetuar o pagamento da inscrigdo com cheque com insuficiéncia de saldo bancario.

7.28 As notas das provas e bem como a Nota Final nao sofrerdo arredondamentos, sendo consideradas as quatro casas.
7.29 Serdo publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o nome dos candidatos que nao estiveram presentes no
dia da prova.

7.30 A taxa de inscrigdo nao sera devolvida em hipétese alguma. Nao serdo aceitos pedidos de isengao de pagamento
do valor da taxa de inscrigo, seja qual for o motivo alegado.

7.31 A elaboragéo, aplicagéo e corregéo das provas serdo realizadas por empresa contratada, a qual tera autonomia
sobre a elaborag&o e julgamento das provas.

7.31.1 Os cartdes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada ficardo sob guarda da Empresa
Contratada.

7.32 Todos os cartdo-resposta referentes ao concurso serdo confiados, apos seu término, & guarda da Empresa
Contratada, serdo mantidos pelo prazo de trés meses da homologagao, findo o qual, serdo incinerados. Os demais
documentos como: edital de abertura, homologagéo das inscrigoes, homologagao de resultado final, resolugao e
portaria da Comissao Especial de Concurso entre outros, serdo mantidos & guarda, por um prazo de dois anos apés a
homologagéo, findo o qual seréo incinerados.

7.32.1 As provas serdo incineradas apds a homologagéo final do concurso publico, mantendo arquivado apenas os
cartoes-respostas conforme item 7.32.

7.33 A aprovag&o no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse, ficando a concretizagéo desse ato
condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade em fazé-lo das disposicdes legais pertinentes, rigorosa
classificagdo e do prazo de validade do concurso.

7.34 O candidato que convocado, deixar de atender o Edital de Convocagdo, implicaré na eliminagdo do Concurso e
na nulidade da classificagcdo e na perda dos efeitos, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis, sendo convocado o
candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido neste edital.

7.35 O candidato que ja estiver investido em dois empregos ou empregos publicos ativos ou em um emprego publico
efetivo e um aposentado, quando da sua convocagao, ndo podera assumir sua vaga se ndo renunciar o vinculo
empregaticio anterior.

7.36 Os prazos fixados neste Edital poderéo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal, através de publicidade prévia
e ampla.

7.37 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as resolugdes, editais, comunicados e demais
publicagGes referentes a este concurso através do Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima e pelo
site www.exatuspr.com.br.

7.38 As normas deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdo ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disserem respelto

7.39 O resultado final das provas escritas sera divulgado através de publicagéo de Edital nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Icaraima e pelo site www.exatuspr.com.br.

7.40 Todos os atos do concurso publico serdo praticados pela Empresa Contratada e Comisséo Especial de Concurso.
7.41 Todas as provas ficaréo, desde a elaboragéo, sob a guarda e responsabilidade da Empresa Contratada.

7.42 Os contetdos basicos as provas e atribuicdes dos empregos séo os constantes do Anexo | e Il respectivamente,
deste Edital.

7.43 Durante o prazo de validade do concurso de que trata este Edital, nada impede que outro seja aberto, levado o efeito
e classificados os aprovados sendo que ndo se nomeara dentro desse prazo, os classificados de um concurso posterior,
enquanto existir concursado anterior com direito a posse.

7.44 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Concurso e pela Prefeitura Municipal de Icaraima
de conformidade com este Edital e da legislag&o vigente.

Prefeitura Municipal de Icaraima, 21 de Junho de 2016.
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ANEXO | -CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das palavras -Sinénimos, Antdnimos,
Parénimos, Homénimos. Divisao silabica. Pontuagéo. Acentuagé@o Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino
e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretagéo de Texto. -Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal.

MATEMETICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.
Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros
simples. Equagéo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Icaraima; Histéria e Geografia do Pais, Estado
do Parana e Municipio de Icaraima.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF

Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Preparo e manutengdo das salas de atendimento
com suprimento do material necessario; Isolamento no campo operatério; Manipulagdo e classificacdo de materiais
odontoldgicos; Revelagdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no
atendimento: instrumentag@o do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a

cadeira operatoria; Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas periodontais; Orientagao
ao paciente sobre higiene bucal. Confecgao de modelos em gesso; Esterilizagao de Material; Conhecimentos Basicos
de funcionamento de uma clinica odontolégica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados;
Instrumentacao de Materiais.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doencga: Promogdo a satide. Prevencdo e controle de infecgGes.
Prevengéo de agravos. Atuagéo da Enfermagem na detecgdo e no controle de doengas; Introdugdo & Enfermagem:
Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho.
Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirtrgica: Assisténcia de Enfermagem em situagdes de
emergéncia e nos disturbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, endécrinos, imunolégicos,
musculoesqueléticos, nas doengas infecciosas e nas doencas da pele. Atuag:éo de enfermagem em Centro Cirurgico e
em Central de Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem & satde materno—infantil
e pediatria: pré—natal, parto e puerpério e periodo neonatal; Politicas de satde: nogdes sobre o Sistema Unico de
Saude — SUS; Saude da Crianga e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengdes da Enfermagem na Assisténcia
a Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizagéo: vacinas (rede de frio e esquema do
Ministério da Satde, Administragéo e Validade). CCIH.

MEDICO - PSF

Abordagem da familia: crianca, adolescente, adulto e idoso no contetido da familia;promogéo & saude; vigilancia
epidemioldgica; vacinagéo na crianga e no adulto; satde e atividade fisica; obesidade; avaliagéo de risco cardiovascular;
tabagismo/dependéncias quimicas. Sinais e Sintomas mais freqlientes na pratica clinica: cefaléia; dores muscular-
esquelético; lombalgia; dispepsia funcional; diarréia; transtornos ansiosos; depressdo. Atengdo as criangas e aos
adolescentes: o crescimento normal em baixa estatura; desenvolvimento normal e sinais de alerta; puericultura; anemia;
asma;

ofites e sinusites; chiado no peito; pneumonias; desidratagéo. Atengéo ao adulto: tuberculose e hanseniase; hipertensao;
diabetes; artrite reumatéide; osteoporose; insuficiéncia cardiaca congestiva; acidente vascular cerebral; asma; doenga
pulmonar obstrutiva cronica; Ulcera péptica. Saude do homem: préstata; disturbios do aparelho genito urinario. Atengao
ao idoso: doenga alzheimer; doenga de parkinson; prevengdo de quedas e fraturas. Atengdo a mulher: alteragédo no
ciclo menstrual; pré-natal/gestagao; parto/puerpério; prevencdo de cancer cérvico uterino e de mamas; climatério;
planejamento familiar. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Salde -NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -NOAS-SUS de 2002; Politicas
Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao.
Politica Nacional de Atengéo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de
Promogao de Salde. Portaria N° 648/GM de 28 de margo de 2006 -Estratégia do Programa Salde da Familia; Portaria
N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 -Criagdo do NASF.

ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF

Participar do processo de territorializagdo € mapeamento da area de atuagéo da equipe, identificando grupos, familias
e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagdes,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado em salde da populagao
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagoes, entre outros), quando necessario. Realizar agdes de atengao integral conforme a necessidade de salude
da populagao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestédo local. Garantir a integralidade da
atengao por meio da

realizagdo de agdes de promogao da salde, prevengao de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda esponténea, da realizagédo das agdes programaticas e de vigilancia a saude. Realizar busca ativa e notificagéo
de doencgas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local. Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se pela populagao adscrita, mantendo a coordenagdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengao em outros servigos do sistema de satde. Participar das atividades de
planejamento e avaliagéo das agdes da equipe, a partir da utilizagédo dos dados disponiveis. Promover a mobilizagéo e
a participagao da comunidade, buscando efetivar o controle social. Identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagao da SMS. Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas nacionais de informagédo na Atengdo Basica. Participar das atividades de educagéo permanente.
Realizar agGes de promogao e prevengéo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento
local e protocolos de ateng@o a saude. Proceder a desinfecgdo e a esterilizagao de materiais e instrumentos utilizados.
Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o
profissional da area nos procedimentos clinicos. Cuidar da manutengéo e conservagéo dos equipamentos odontolégicos
Organizar a agenda clinica. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saude bucal com os demais
membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar agdes de satde de forma multidisciplinar.
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF — Unidade Satde da
Familia. Processar filme radiografico. Selecionar moldeiras. Preparar modelos

em gesso. Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO PLANTONISTA

Realizar assisténcia integral (promog&o e protegéo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagao
e manutengdo da saude) aos individuos e familias na Unidade Basica de Satide e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposigoes legais da profissdo. — Planejar, organizar, coordenar,
executar e avaliar os servigos de assisténcia de

enfermagem; - Coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos
de saude;

- Controlar o padrao de esterilizagao dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar
a desinfecgéo dos locais onde se desenvolvem os servigos médicos e de enfermagem;

- Elaborar escalas mensais e didrias de atividades dos funcionarios; — Prever e prover o setor de materiais e
equipamentos de uso diario (tais como

termometros, aparelho de press&o, glicosimetros e outros); - Aplicar a sistematizagéo da assisténcia de enfermagem aos
pacientes; — Prestar assisténcia aos pacientes, realizar consultas e prescrever agoes de

enfermagem; — Registrar observagdes e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela

equlpe de enfermagem;

Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo do trabalho;

Elaborar relatérios e executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

Estabelecer programas para atender as necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos
d|sp0n|vels.

Realizar programas educativos em salde, ministrando palestras e coordenando reunices, a fim de motivar
e desenvolver atitudes e habitos sadios;

Supervisionar e orientar os servicos que auxiliem na execugéo das atribuicdes tipicas da classe;

Supervisionar e avaliar a coleta de dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, prlnclpalmente
os relativos a mortalidade e morbidade, orientando as tarefas da equipe de pesquisas, e analisando resultados das
mesmas, para obter informes atualizados e, através delas, indicadores de salde da populagao estudada;

- Identificar e avaliar os problemas de satde da unidade em estudo, analisando os dados coletados, a fim
de conhecer os fatores determinantes, os recursos disponiveis para as a¢des de salde e estabelecer prioridades;

Elaborar os planos de atendimento em funcéo das necessidades basicas de saude da coletividade,
montando programas de agbes médico-sanitarias com base numa escala de prioridades, tais como, tempo, pessoal
recursos materiais e financeiros, para controlar ou baixar os niveis de endemias, evitar epidemias e elevar os niveis de
saude

Elaborar normas técnicas e administrativas, relacionadas ao desenvolvimento dos trabalhos, consultando
documentos de outros servigos, legislagao
pertinente e boletins bioestatisticos, para obter, em bases cientificas, programacdes padronizadas das agbes de
saude;
- Estimular medidas de notificacdo das doengas epidémicas e consequentes medidas de controle das
mesmas, seguindo as determinagdes da organizagdo mundial da sadde, para possibilitar a identificagao e controle dos
processos morbidos;

Participar do pIaneJamento execugdo e avaliagdo de programas educativos destinados a grupos da
comunidade, coordenando reunides, divulgando a legislagdo sanitdria e outros assuntos relativos a satde, através de
palestras e recursos audiovisuais, para motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios;

Participar dos programas de treinamento de pessoal médico e paramédico, promovendo reunides
de estudo discuss@o de problemas de saude ou debates de temas técnico-administrativos, para proporcionar aos
proflssmnals a observagao e a experiéncia no campo da satde publica e manter ou elevar o padréo de atendimento;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagoes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuagao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes & sua area de atuagéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas
e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagoes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes,
revisando e discutindo trabalhos técnicocientificos, para fim de formulagéo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio;

- Observar normas de seguranga individual e coletiva; — Zelar pela conservagéo e limpeza do ambiente de trabalho
e pela guarda de bens que lhe forem confiados; - Realizar procedimentos dos auxiliares e técnicos de enfermagem
quando os mesmos estiverem ausentes;

Realizar visitas domiciliares para acompanhamento do cuidado de pacientes portadores de doencas
crénicas, gestantes, portadores de transtornos mentais e demais casos que se fagam necessarios;

- Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional; - Buscar constantemente o
autodesenvolvimento de acordo com as necessidades

de sua fungéo e suas expectativas de carreira; -Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

MEDICO -P

Realizar assisténcia integral (promogéo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento,
reabilitagdo e manutengéo da satde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Fazer consultas clinicas e procedimentos na Unidade Basica de Saude e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc). Executar
atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de diagnosticos. Encaminhar,
quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto
pela referéncia. Indicar a necessidade de internagcéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo
acompanhamento do usudrio. Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos Agentes
Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem e Auxiliares de Saude Bucal. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidades Saude da Familia. Elaborar documentos
médicos: prontuarios, emitir receitas, atestados de satde e de 6bito, protocolos de condutas médicas, laudos,
relatorios, pareceres, declaragdes, formularios de notificagdo compulséria, material informativo e normativo. Cumprir
plantdo nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia. Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de
trabalho. Dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servigo (quando possuir habilitagdo). Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Estado do Parana

EDITAL N.° 001/2016

DE HOMOLOGACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS

REFERENTE EDITAL DE ABERTURA 001/2016 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes legais,
considerando o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituigdo Federal.

TORNA PUBLICO: Homologagéo da relagao de nomes dos candidatos regularmente inscritos para o CONCURSO
PUBLICO para provimento dos cargos de Fisioterapeuta, Coveiro, Cozinheiro, Vigia e Zelador, sob o regime

administrativo estatutario.
RGO INSC. GERAL NOME DOCUMENTO  DATANASCIMENTO

COVEIRO 26759 MARCELO LIZANDRO NUNES DA SILVA 69630200 07/08/1974
COVEIRO 27837 RONY PERSIO RIBEIRO DAMACENO 108367547 20/10/1987
COVEIRO 27500 VALDECIR NOGUEIRA DOS SANTOS 77717480 16/08/1976
FISIOTERAPEUTA 26717 MARIANE DE OLIVEIRA LIMA 103610273 16/04/1993
VIGIA 26695 EDER NASCIMENTO DE PAULO 100552647 28/04/1990
VIGIA 26635 ALEX SANDER DE OLIVEIRA DA SILVA 136589342 19/07/1997
VIGIA 26701 ALEXSANDRO SUPRIANO 100658810 16/09/1986
VIGIA 27324 ANA PAULA DE MOUR, 1003833 17/11/1979
VIGIA 27344 ANGELO PEREREIRA PARDIM 3818804 10/12/1980
VIGIA 26855 ANTONIO CARLOS DA SILVA 134227303 06/07/1996
VIGIA 27337 ANTONIO DE LOURDES SOUZA 43881337 11/02/1964
VIGIA 26856 ANTONIO DIAS . 58257087 21/02/1974
VIGIA 26895 BRUNO PERERIRA MAGALHAES 141272756 22/04/1997
VIGIA 27845 CELSO SANTANA DE OLIVEIRA 107708022 19/06/1987
VIGIA 26598 CRISTIANO SANCHES SARAGOZA 98676902 05/07/1986
VIGIA 26818 DIONILSON NONATO DE OLIVEIRA 73199921 27/08/1975
VIGIA 27739 DONIZETE ANTONIO DE FREITAS 23516802 18/08/1971
VIGIA 26623 EDIRLEI ROBIS DA SILVA COMINI 82931503 07/11/1979
VIGIA 27399 *EDIS JORGE PEREIRA 60327629 09/05/1974
VIGIA 27526 EDIVALDO DA SILVA CAMPOS 80301146 24/05/1980
VIGIA 26876 ELAINE DO SANTOS MACHADO 124542421 16/04/1992
VIGIA 27343 ELIAS RODRIGUES DA SILVA 1334700834 19/08/1970
VIGIA 26845 ETTORE SIMON BRUNELLI 79931071 10/05/1988
VIGIA 26560 EVERTON TEIXEIRA GOES 100552515 16/09/1990
VIGIA 27789 FABIO DE ASSIS CARDOSO 78779730 30/03/1982
VIGIA 27442 FERNANDA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 96570392 13/01/1987
VIGIA 27545 FERNANDO REMBOLD DE GOIZ 99841907 24/07/1985
VIGIA 26869 FLAVIO RIGUETTE DE SOUZA 83353961 11/01/1985
VIGIA 26538 FRANCISCO MENDES DE SOUZA 19523250 01/02/1949
VIGIA 26608 GEAN JUNIOR DE COITO DA SILVA 126196539 30/08/1991
VIGIA 27197 GEOVANE JARDIM DE AZEVEDO 133340670 12/08/1996
VIGIA 26675 GILBERTO FERREIRA DA SILVA 53325050 22/07/1973
VIGIA 26853 HELIO MARTINS PEREIRA 125398812 06/09/1952
VIGIA 26601 JANDERSON MENDES SAMPAIO 129083948 07/02/1985
VIGIA 26537 JESSE MACEDO 93536517 06/05/1985
VIGIA 27350 JOAO CARLOS FREGNE 767021 07/07/1998
VIGIA 27522 JOAQ RICARDO DO NASCIMENTO DA SILVA 67971 752 02/08/1979
VIGIA 26712 JOSE LUIZ NOVAKOWSKI 34277729 26/03/1961
VIGIA 27145 JOSE MAURI FREGNE 1490311 18/10/1952
VIGIA 26699 LAIANE MENDES DAS NEVES 95705162 21/04/1987
VIGIA 26668 LEANDRO HUDSON DE FREITAS 82629610 08/12/1980
VIGIA 27271 LENIR ROSA DOS SANTOS 62079010 24/08/1973
VIGIA 26520 LUIZ FERNANDO MENDES DINIZ 81501173 17/11/1979
VIGIA 27548 LUIZ RICARDO MOREIR, 101263398 01/01/1987
VIGIA 26694 MARCIO JOSE TEIXERA 392580910 01/10/1981
VIGIA 26776 MARCIO NARDONI 78354828 27/03/1981
VIGIA 26652 MARGARIDA ROSA FELICIO 86073579 06/09/1981
VIGIA 27460 MILIANY PRISCILAALVES CABRAL 100359391 19/09/1987
VIGIA 27378 MURILO DOS SANTOS RICEZI 124922666 22/07/1994
VIGIA 27584 NILSON FERNANDES DA SILVA 55122300 16/09/1970
VIGIA 26911 OSMAR LUIZ DE ALMEIDA 91735857 27/03/1984
VIGIA 26784 OZIAS COSTA SOARES 1118935 07/02/1992
VIGIA 27572 PAULO CESAR DA SILVA 84319767 16/09/1982
VIGIA 26619 PAULO HENRIQUE MULATO RODRIGUES 84881112 11/04/1983
VIGIA 26807 PAULO ROBERTO RANSES 95019439 08/07/1985
VIGIA 27443 RAFAELA OLIVEIRA DOS SANTOS 100658291 05/05/1989
VIGIA 26851 REINALDO MONTEIRO DA SILVA 32740723 02/07/1961
VIGIA 27525 RENATO AMADEU OSHIMA 88235266 14/10/1983
VIGIA 26660 RICARDO LUAN MARTINS DOS SANTOS 108361611 22/01/1993
VIGIA 26639 RODRIGO NAHUEL PORTILLO DE SOUZA 133947760 06/12/1997
VIGIA 27719 ROGERIO RODRIGUES PORCIN 74054978 11/03/1983
VIGIA 27726 SANDRO PURCINO DE 9954561 27/05/1978
VIGIA 26823 SERGIO FREITAS 84361976 05/04/1983
VIGIA 27449 TIAGO CAVALCANTE DA SILVA 462128040 14/06/1989
VIGIA 26713 VICTOR HUGO BONFIM DOS SANTOS 126690720 20/09/1995
VIGIA 27667 VINICIUS ALVES NUNES 107717196 30/07/1989
VIGIA 27762 WAGNER RODRIGUES 76394776 24/10/1988
VIGIA 27073 WESLEN PEREIRA DA SILVA 90705490 20/08/1988
ZELADOR 26753 ADRIANA ARANHA DE ANDRADE PEREIRA 100552914 26/08/1985
ZELADOR 26515 ALEXSANDRA ROMANO SARAGOZA 551772670 10/08/1988
ZELADOR 26558 ALINE DE OLIVEIRA INOCENCIO 100658380 23/05/1989
ZELADOR 26864 ALINE DE SOUZA REIS VIEIRA 14009159 15/11/1992
ZELADOR 27711 ANA PAULA DE OLIVEIRA DE SOUZA 104978304 22/12/1987
ZELADOR 26541 ANIQUELE FERNANDA DOS SANTOS 108535334 12/06/1990
ZELADOR 27888 ANTONIA VALERIO PINHEIRO DE SOUZA 68285917 24/10/1964
ZELADOR 27175 BEATRIZ ALINE DOS SANTOS 134282703 25/05/1993
ZELADOR 26835 BERENICE VIEIRA DE LIMA 55032548 21/04/1968
ZELADOR 26592 CAMILA PEREIRA MAGALHAES 135120839 19/10/1995
ZELADOR 26901 CARLOS HENRIQUE NOGUEIRA MASELLI 83809124 23/06/1981
ZELADOR 27359 CELIA REGINA MARCELINO 51670922 19/04/1973
ZELADOR 26745 CLEONICE VIEIRA DE LIMA 55033382 26/08/1970
ZELADOR 26561 CLESIA RODRIGUES DA SILVA 102233670 10/11/1986
ZELADOR 26641 DANIELE DE O. ANDRADE DA SILVA 98561145 16/05/1986
ZELADOR 26747 DANIELI LOPES AGRELLA 108536020 24/01/1992
ZELADOR 27264 DANILO SEBASTIAO DA SILVA ROCHA 96159641 20/10/1992
ZELADOR 26858 DORVALINA BARISON DOS SANTOS 100896249 14/07/1982
ZELADOR 26677 EDILSON LEAO DOS SANTOS 95379931 29/10/1983
ZELADOR 26903 ELIANE CRISTINA DE SOUSA 102885759 20/04/1987
ZELADOR 27554 ELIZANGELA DE SOUZA REIS 104874266 04/01/1990
ZELADOR 27387 ERICA DA SILVA 126562314 16/11/1996
ZELADOR 26867 FATIMA APARECIDA DA SILVA 66545318 01/02/1967
ZELADOR 27220 FERNANDA SONIA VILLAR 99881089 14/03/1989
ZELADOR 26740 FRANCIELI NATIALI PEREIRABARBOSA 126997647 20/09/1992
ZELADOR 26702 GABRIEL MATEUS BOSSA PORTO 138843670 22/02/1997
ZELADOR 26600 GABRIELA PRATES CASTRO DA SILVA 127941190 18/08/1996
ZELADOR 27043 GEDALVA SIQUEIRA DO BONFIM 79072664 16/03/1976
ZELADOR 26574 GERALDA ROSA DE PAULA 38285904 28/04/1961
ZELADOR 26595 GIDALVA SANTANA DA SILVA 50070700 04/02/1972
ZELADOR 26904 GISLAINE FERREIRA BISPO 125191878 11/01/1991
ZELADOR 26667 GLEICE KELLY BRUNO 102237978 21/10/1989
ZELADOR 26609 GLEYCE KELLEN DE LIMA PERES 1272749916 05/09/1990
ZELADOR 27255 HELLEN APARECIDA DE FREITAS 103105030 20/11/1989
ZELADOR 26777 ISABELA APARECIDA STECA DA SILVA 133797491 21/07/1997
ZELADOR 26725 JAQUELINE TATIANE BEZERRA 103481392 29/12/1990
ZELADOR 26889 JHENIFFER MIRANDA QUALLIO 130578128 10/01/1994
ZELADOR 26974 JHULHIANE PROENCO NOVAKWSKI RAMALHO 105566379 02/07/1988
ZELADOR 26591 JOCILENE DA SILVA MACHADO EVANGELISTA 76072019 12/01/1980
ZELADOR 27854 JULIANA REINBOLD 99493267 07/07/1986
ZELADOR 27826 LAIZER FATIMA SANTOS SILVA 124162335 20/10/1993
ZELADOR 26682 LAURA LELES DE FREITAS RISSATO 75883710 08/04/1980
ZELADOR 26583 LENIR DA SILVA GOIZ RIBEIRO 79490725 05/01/1972
ZELADOR 26663 LETICIA SANTOS SILVA 108539470 13/08/1990
ZELADOR 26770 LUCIANA MARIA TEIXEIRA 95270581 10/02/1985
ZELADOR 26650 LUCIANO LOPES 1937085 25/04/1991
ZELADOR 27679 LUCINEIA ALMEIDA LOBO 528: 29/04/1979
ZELADOR 26868 LUCINEIA BASTREGHI 484087253 06/08/1984
ZELADOR 26654 LURDES BORDINI 38175831 26/05/1966
ZELADOR 26886 LUZIA FRANCISCA DA SILVA 107262806 11/03/1985
ZELADOR 27623 MAIRA CRISTINA MIRANDA GOES 126787731 02/05/1992
ZELADOR 26693 MARCIA CARDOSO PEREIRA 80614080 06/06/1983
ZELADOR 26579 MARCIA REGINAALVES FABRIL 43241451 16/09/1967
ZELADOR 26742 MARCILENA DE LIMA 78548649 02/11/1965
ZELADOR 26896 MARIA APARECIDA DE ALMEIDA 87043835 27/06/1960
ZELADOR 26827 MARIA APARECIDA DE PAULA 134286830 10/09/1994
ZELADOR 27229 MARIA REGINA DOS SANTOS 102233441 14/08/1989
ZELADOR 26676 MARINA CARDOSO PEREIRA VIANA 129432047 24/04/1989
ZELADOR 26627 MARINALVA RODRIGUES DA SILVA GOES 10207604 09/12/1982
ZELADOR 27879 MARIZETE BELEM DE MATIS 693298 10/10/1964
ZELADOR 27389 MARLENE FERREIRA DOS SANTOS 59307258 15/03/1971
ZELADOR 27059 MAURA DA SILVA ROCHA 139807170 03/05/1969
ZELADOR 26526 MAYARA DA SILVA MATHIAS 132631727 09/12/1993
ZELADOR 26621 MICHELI CRISTINA DE SOUZA 98379223 04/07/1983
ZELADOR 26632 NEIDE PAULINO DOS SANTOS 200 27/02/1967
ZELADOR 27860 NEUZA JULIANA DOS SANTOS 131262167 25/04/1995
ZELADOR 26599 NOELZA DE OLIVEIRA CASTRO 79490644 03/03/1975
ZELADOR 27015 RENATA ALVES RUFATO 108360097 25/11/1995
ZELADOR 26610 RENATA RAFAELA PADIAL 102233484 01/07/1987
ZELADOR 26653 ROSELI APARECIDA DE OLIVEIRA 90110942 26/10/1982
ZELADOR 27858 ROSENY APARECIDA DOS SANTOS 69968520 03/11/1967
ZELADOR 26772 ROSINEIA ANA CANDIDO 477001762 18/01/1985
ZELADOR 26887 ROSYANE LAZARO GONGALVES 82526455 29/05/1981
ZELADOR 26890 ROSYMEIRE DOLORES RUIS DIAS 80347308 25/12/1968
ZELADOR 26761 ROZENY APARECIDA TAVARES DA PAIXAO DE SOUZA 96570317 10/08/1966
ZELADOR 27484 SERGIO GONCALVES 73253780 05/06/1969
ZELADOR 27517 SANDRA REGINA CORREIA SUARES 52214947 02/05/1971
ZELADOR 26714 SIDINEIA DA SILVA 75041268 18/02/1977
ZELADOR 27552 SILVANA MARQUES DOS SANTOS FREGNE 81719136 28/02/1979
ZELADOR 26756 TAISAALVES RUFATO 100658534 17/10/1991
ZELADOR 27592 THAYSSON ISAQUE DE LIMA PERES 127454370 07/11/1992
ZELADOR 26888 VANESSA SOUZA FERREIRA 417553845 05/01/1985
ZELADOR 26870 VANILDA DE SOUZA SILVA 77243569 06/10/1969
ZELADOR 27894 VERA LUCIA DO CARMO DE JESUS VAZ 66799590 21/09/1976
ZELADOR 27574 VILMAARCHANGELO 512388001 13/08/1971
ZELADOR 27556 VILMA DE SOUZA 72536681 29/03/1969
ZELADOR 27728 VILSON APARECIDO BORIEIRO 70617204 24/09/1978
COZINHEIRO 26556 ALESSANDRA DA COSTA 106050058 02/03/1988
COZINHEIRO 27077 ANDRE LUIZ MARQUES DA SILVA DA CRUZ 108360968 24/05/1994
COZINHEIRO 26647 ANDREA REZENDE FERNANDES 84346144 17/12/1979
COZINHEIRO 26708 ANTONIA DA CRUZ SILVA DO CARMO 83349646 13/06/1972
COZINHEIRO 27850 DAIANE RUFATO MENDES 93536380 18/03/1984
COZINHEIRO 26723 DALVA DA SILVA LIMA DE MORAES 94658985 10/09/1976
COZINHEIRO 26636 DIEGO VINICIUS SANTOS SILVA 124282039 27/10/1993
COZINHEIRO 27778 DIVINA GERMANO DOS SANTOS 90110233 02/05/1977
COZINHEIRO 26625 EDINEIA APARECIDA TEODORO 356382825 21/08/1980
COZINHEIRO 27716 EVANIR APARECIDA PEREIRA 60273421 13/01/1967
COZINHEIRO 26727 FERNANDA CABRERA 131323239 27/05/1992
COZINHEIRO 26587 FRANCIELE NILVA LOPES 9163228 19/06/1985
COZINHEIRO 26760 JANAINA RODRIGUES BARBOSA 107277560 04/09/1990
COZINHEIRO 27708 JOSEFINA GOMES FREGNE 1586827 06/10/1949
COZINHEIRO 26546 JULCINEIA VIVIANE DA SILVA 83217510 24/04/1980
COZINHEIRO 26565 LUANA MARTINS SANCHES 135866130 24/07/1996
COZINHEIRO 26637 LUCIANA MARIATELLES DE AGUIAR 159557914 23/10/1970
COZINHEIRO 27765 LUCINEIA PEREIRA 80614322 29/01/1985
COZINHEIRO 26705 MARIA APARECIDA SOUZA DA SILVA DA COSTA 106050090 09/10/1984
COZINHEIRO 26716 MARIA LUZIA APARECIDA CANTARIN 62080485 10/03/1960
COZINHEIRO 26649 MARIA SIMONE DA SILVA ALMEIDA 81307172 22/07/1978
COZINHEIRO 26624 RAFAELA BARBOZA DA LUZ 141666746 11/09/1996
COZINHEIRO 26689 SANDRA CRISTINA DA SILVAALMEIDA KOVALSKI 83502827 18/05/1980
COZINHEIRO 26861 SILMARA GONCALVES MARTINS 93372298 04/11/1983
COZINHEIRO 26731 SIMONE FELICIO DA SILVA 108539437 05/06/1989
COZINHEIRO 27461 VALDIRENE MARIA PEREIRA BORIERO 83686260 28/02/1987

*Candidato com Laudo médico vencido, nao obedecendo ao item 3.2, o qual se refere aos critérios necessarios para
concorrer as vagas de portadores de necessidades especiais.

MARIA HELENA, 21 DE JUNHO DE 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N ©002/2016 — DISPENSA DE LICITACAO

CREDOR: INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS BULMARPLAC LTDA — CNPJ - 80.577.232/0001-46.

OBJETO: Aquisi¢do de 62 placas em ago inox com gravagdo em baixo relevo no tamanho de 20x30 cm com logo

colorido, dizeres na cor preta, em quadro de veludo azul, com moldura em aluminio anodizado no tamanho 25 x 35

cm, acondicionado em caixa craft com cama de cetim dourado ou prata acetinado brilhante

VALOR: R$- 7.936,00 (Sete mil, novecentos e trinta e seis reais), com pagamento a vista, mediante entrega do produto

& apresentacéo da respectiva nota fiscal.

BASE LEGAL: Art. 24, incisos Il da Lei n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e suas alteragoes.

O Presidente da Camara Municipal de Pérola, Estado do Parana; senhor WILSON JOSE LEANDRO STEFANI, no

uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no Art. 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes; vem, por

meio deste, RATIFICAR e AUTORIZAR a DISPENSA DE LICITA(JAO para aquisi¢do de 62 placas em ago inox com

gravag@o em baixo relevo no tamanho de 20x30 cm com logo colorido, dizeres na cor preta, em quadro de veludo

azul, com moldura em aluminio anodizado no tamanho 25 x 35 cm, acondicionado em caixa craft com cama de cetim

dourado ou prata acetinado brilhante junto a empresa INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS BULMARPLAC LTDA
, inscrita no CNPJ — 80.577.232/0001-46, localizada na Av. Maua, 973 Zona 03, na cidade e comarca de Maringa,

Estado do Parana; no valor de R$- 7.936,00(sete mil novecentos e trinta e seis reais); conforme documentagao

constante no Processo n° 002/2016 de Dispensa de Licitagdo do Legislativo Municipal de Pérola-PR, correndo as

despesas da presente contratagdo por conta da dotagdo orgamentaria a seguir:

Orgao 01.00.00 Poder Legislativo

Unidade Orgamentaria 01.01.00 Camara Municipal

Atividade 01.031.0015.2.001 Manutengao do Poder Legislativo

Elemento da Despesa 3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica

Fonte 1001 Recursos Ordinarios Livres — Ex. corrente

Pérola - PR. 21 de junho de 2016.

WILSON JOSE LEANDRO STEFANI

Presidente da Camara Municipal de Pérola - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 20/2016

O Municipio de Sdo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que realizara no dia 04 de julho de 2016,
as 09h00min no anfiteatro Municipal, licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego GLOBAL:
AQUISICAO DE OLEO DIESEL PARA RECUPERACAO DE TRAFEGABILIDADE DE ESTRADAS RURAIS
CONFROME CONVENIO 064/2016. Informagbes sobre o presente edital poderédo ser obtidas através do fone 44 —
3634-8000, e no Departamento de Licitagdes, de 22 & 62 feira no horario de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 21 de junho de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
Sao Jorge do Patrocinio, 21 de Junho de 2016.
Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n° 9.452/97, notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de
Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais.
Periodo: 20/06/2016 a 21/06/2016

ATA RECURSO VALOR

20/06/2016 FPM R$- 186.. 376 70
20/06/2016 ITR R$-
20/06/2016 SIMPLES NACIONAL R$- 30,00
20/06/2016 PISO FIXO VIG. SANITARIA RS- 207,15
20/06/2016 FUNDEB R$- 12.001,71
21/06/2016 FUNDEB R$- 12.512,47
21/06/2016 SIMPLES NACIONAL R$- 388,11
TOTAL: R$-211.595,28

Valdelei Aparecido Nascimento
Prefeito Municipal

Estado do Parana
ERRATA
Em Portaria n° 9194/2016, de 07 de junho de 2016, publicada em 08 de junho de 2016, Edigao n° 10.689, Folha C5,
Jornal Umuarama llustrado,
Onde consta:.
SERVIDOR Numero dirias
01 CESARGON 22
Leia-se:
SERVIDOR Numero diarias
01 CESAR GON 5
Terra Roxa, Parand, aos 17 dias do més de junho de 2016.
IVAN REIS DA SILVA - Prefeito Municipal




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 22 JUNHO DE 2016

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
EDITAL N° 005/2016

CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispde sobre a abertura de vagas para
o Concurso Publico Municipal, ¢ da outras

providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais, resolve:
TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal n®
005/2016 de Prova, Provas de Titulo e Provas Praticas, para o preenchimento de vagas
no quadro de pessoal, de provimento efetivo da Ad stragdo Publica Municipal, regido

pela Lei Orgénica Municipal — Estado do Parané e pela Lei Municipal n°. 06/03; 519/10 ¢
650/11:

1-DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Vagas Cargo Requisitos Minimos CH/ Saldrio Inicial Taxa de
Semanal Inscrigio

02 Meédico Plantonista Ensino Superior Completo em Plantdo de R$ 960,00 por plantio RS 100,00

Mcd}cma‘ e registro no orgao 12 horas de 12 horas
fiscalizador da classe.
CR Motorista* Ensino Fundamental Completo e 40 RS 1.250,17 RS 50,00
Carteira Nacional de Habilitagao “D”,
quando da posse.
03 Professor Curso Superior Completo em 20 R$ 988,26 RS 80,00

Pedagogia com habilitagio para
ministrar aulas nos anos iniciais do
ensino fundamental e/ou Educagio
Infantil Normal Superior Completo

com habilitagdo para ministrar

aulas nas séries iniciais do ensino
fundamental e/ou Educagio
Infantil.

(*) Vaga exclusiva para o Distrito de Porto Camargo

2 - DAS INSCRICOES

2.1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos publicos do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Icaraima constantes deste
Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagao de qualquer
um deles, implicara em impedimentos para a posse:

2.1.1Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto da igualdade nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicao Federal.

2.1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

2.1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

2.1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

2.1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

2.1.6 Nao ter sofrido, na fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

2.1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga Estadual e
Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos.

2.1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo Registro no Orgéo da Classe,
quando for o caso, no ato da posse.

2.1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame ou quando da posse e ter
atendido outras condigdes prescritas em lei.

2.2 -DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas de 24/06/2016 a 14/07/2016, através do site www.exatuspr.com.br, sendo que no dia
14/07/2016, as inscri¢des encerrar-se-do as 23h59min.

2.2.1 Os boletos devem ser gerados e impressos até as 23hs59min do dia 14/07/2016 e o seu pagamento devera ser
efetuado até o dia 15/07/2016, preferencialmente nas casas lotéricas, mediante a apresentagdo de boleto bancario,
que deve ser impresso pelo candidato apés o preenchimento do formulario de inscri¢éo na internet.

2.2.2 Na hipétese de haver mais de uma inscrigao, seréd mantida a Ultima que tiver sido efetivada.

2.2.3 Nao havera inscrigao condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do prazo. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Edital, sera a mesma
cancelada.

2.2.4 Ao preencher o formulario de inscrigao, o candidato indicara o cargo para o qual se inscreveu, vedada qualquer
alteragéo posterior.

2.2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura nos cargos previstos neste Edital, pois a taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao
sera restituida em nenhuma hipétese.

2.2.6 Sera cancelada a inscrigao com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagdes
de inscrigao cujos pagamentos forem efetuados apés a data de encerramento das inscrigoes.

2.2.7 Nao sera aceito pedido de devolugao do pagamento do valor da inscrigao, ainda que superior ou em duplicidade.
2.2.8 A Empresa Contratada e a Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, ndo se responsabilizam por
solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.2.9 Nao havera isengao, parcial ou total, do valor da taxa de inscrigao.

2.2.10 O candidato podera imprimir o cartdo de inscri¢do, que estara disponivel no mesmo endereco eletrénico www.
exatuspr.com.br, no qual estara indicado o local, o horéario e o enderego da realizagao das provas, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a obtengdo do cartao de inscricdo por meio de impresséo.

2.2.11 Aqualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagao por meio de processo administrativo,
devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a homologagéo do resultado do
concurso publico, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas
declaragoes prestadas e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados, entre outros.
2.2.12 Ao efetuar a inscrigao o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condi¢bes estabelecidas no
presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagéo do certame.

2.2.13 O candidato que nao apresentar as informagdes necessarias ou nao realizar o pagamento da inscri¢éo na data
prevista no boleto bancério terd seu pedido de inscri¢do indeferido.

2.2.14 Os pedidos de inscrigdes serdo recebidos pelo site www.exatuspr.com.br, cabendo a Comissao Especial de
Concurso decidir sobre o seu deferimento ou no.

2.2.15 O candidato somente podera inscrever-se para concorrer a um Unico cargo, esclarecendo-se que as provas
serdo realizadas no mesmo dia.

2.2.16 Ap6s o encerramento das inscricdes havera publicagdo da homologagdo das inscricbes pela Comissédo
Especial de Concurso publicando-se a lista dos nomes e nimeros de inscrigdes dos candidatos aptos a realizarem
as provas. Aludida publicagédo ocorrera em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, e no site
www.exatuspr.com.br.

2.2.17 Do indeferimento do pedido de inscri¢édo cabera recurso a Comissao Especial de Concurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar da data da publicagdo conforme item 2.2.16, de forma eletrénica através do site www.
exatuspr.com.br.

3 — DAS PROVAS

3.1 Para os cargos elencados neste Edital o concurso seré realizado da seguinte forma:

3.1.1 Para os cargos de PROFESSOR, o concurso sera realizado em duas etapas, uma sendo prova objetiva, de
carater eliminatério e classificatério, e outra prova de titulo, de carater classificatoério.

3.1.2 Para os cargos de MOTORISTA, o concurso sera realizado em duas etapas, uma sendo prova objetiva e outra
de prova pratica, ambas de carater eliminatério e classificatorio.

3.1.2 Para os demais cargos elencados no presente Edital, o concurso sera realizado em uma Unica etapa, constituida
de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

3.2 Aprova objetiva consistira de 30 (trinta) questdes de mdltipla escolha, com quatro alternativas (a,b,c,d) sendo uma
s6 correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de zero a cem, com duragéo de trés horas improrrogaveis, sendo
que o tempo de aplicagéo de prova sera monitorado pelos fiscais.

3.2.1 A prova objetiva versara sobre portugués, matematica, conhecimentos gerais e conhecimentos especificos
inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total, distribuidos da seguinte forma:

Lingua Portuguesa — 06 (seis) questdes — 2 (dois) pontos cada quest&o.

Matematica — 04 (quatro) questoes — 2 (dois) pontos cada questéo.

Conhecimentos Especificos — 16 (dezesseis) questdes — 4 (quatro) pontos cada questdo.

Conhecimentos Gerais — 04 (quatro) questdes — 4 (quatro) pontos cada quest&o.

3.2.2 Serdo considerados aprovados, os candidatos que na somatéria dos acertos, obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinglienta) pontos.

3.3 Quando da realizagéo das provas, o candidato devera comparecer uma hora antes do horario munido de:

3.3.1 Comprovante de inscri¢do, impresso através do site www.exatuspr.com.br.

3.3.2 Documento de identificagdo pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo discriminados:

3.3.2.1 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por érgao ou conselho de representagéo da classe,
carteira de motorista, carteira de trabalho (modelo novo), expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O documento
devera ser apresentado de forma legivel e em via original, nao sendo permitida apresentacéo de fotocopia.

3.3.2.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de Trabalho
(modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e outros que nao constam no item 3.3.2.1.

3.3.2.3 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento de
identidade.

3.3.3 Caneta esferografica preta ou azul.

3.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

3.3.5 A Comisséo Especial de Concurso, no dia de realizagdo das provas, podera exigir para ingresso na sala de
aplicagao da prova, somente o exigido no item 3.3.2, desde que o candidato tenha sua inscrigdo homologada.
3.4 A prova objetiva sera realizada em dia, local e horario a serem divulgados junto com o Edital de Homologagao das
InscrigBes a ser publicado em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, e através do site www.
exatuspr.com.br.

3.4.1 As portas e/ou portdes do recinto de realizagdo das provas serdo fechados 15 minutos antes do inicio das
provas. O candidato que chegar apos este horario ndo podera realizar as provas.

3.4.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato identificar o local de prova.

3.4.2 Nao havera provas em outros dia e horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apés decorrida uma hora do inicio das
mesmas.

3.6 Na prova objetiva, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para assinatura da ata e lacre dos
envelopes com os cartdes respostas e provas, comprovando a regularidade de aplicagao das provas.

3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera levar um acompanhante,
que ficara em local reservado para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
nao levar acompanhante nao realizara a prova. N&o havera tempo adicional para quem amamentar.

3.8 Sera concedida fiscalizagdo especial ao candidato que no minimo 24 (vinte e quatro horas) horas antes da
realizagdo da prova, a critério médico, devidamente comprovado junto a Comiss&o Especial, que impossibilitado por
motivos de saude, de realizar a prova em sala de aula com os demais candidatos.

3.8.1 Aludido requerimento devera ser apresentado @ Comissdo Especial de Concurso, devidamente instruido com
atestado médico.

3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-do publicos, apés a aplicagao das provas, em Edital
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima, no Jornal Oficial do Municipio de Icaraima e no site www.
exatuspr.com.br.

3.10 Para os cargos PROFESSOR, sera realizada a prova de titulos, sendo considerado a frequéncia e conclusdo em
cursos relacionados diretamente com a area de atuagéo, conforme segue abaixo:

| -a frequéncia e conclus&@o em cursos relacionados diretamente com a érea de atuagéo:

3.10.1 Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relagdo com as atribuicdes dos cargos
em Concurso discriminados neste Edital.

3.10.2 A somatéria da pontuagéo dos Titulos fica fixada no méaximo de 20,00 (vinte) pontos, ndo podendo em hipétese
alguma ser ultrapassado esse limite, mesmo que o candidato apresente titulos cuja somatéria venha ultrapassar
esse limite.

3.10.3 Os candidatos deverdo apresentar fotocopias autenticadas em cartério dos titulos (diplomas, certificados,
cursos da area e outros documentos), no dia da realizagédo da prova objetiva, conforme orientagéo dos fiscais em sala.
3.10.4 Somente serao julgados os titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa.

3.10.5 No prazo marcado para a apresentagdo dos titulos, os candidatos deverdo apresentar documento que
comprove a habilitagdo para o ingresso no cargo, com o objetivo Unico e exclusivo de contagem de titulos, caso o
candidato ndo possua a habilitagdo para o ingresso no cargo neste momento, apresentara apenas os titulos para
serem pontuados.

3.11 A prova prética versara:

3.11.1 Para os cargos de MOTORISTA, serdo avaliados os seguintes pontos: | -Verificagdo dos acessarios do veiculo/
equipamento; |l -Verificagdo da situagdo mecanica do veiculo/equipamento; Ill -Habilidade na condugédo do veiculo/
equipamento; IV -Cuidados basicos na condugao do veiculo/equipamento.

3.11.1.1 Cada critério acima mencionado tera a validade de 25,00 pontos, sendo no total 100,00 pontos

3.12 O candidato que nao atingir nota igual ou superior @ 50,00 (cinquenta virgula zero) na prova pratica, sera
eliminado do Concurso.

3.13 A auséncia ou recusa do candidato em participar da prova objetiva, implicara, automaticamente, na sua exclusao
do concurso. B

4 — DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos aprovados seréo classificados em lista nominal, na ordem decrescente, como segue abaixo:

4.1.1 Para os cargos de PROFESSOR, sera: NF = (NO + NT), onde NF = Nota Final, NO = Nota da Prova Objetiva e
NT = Nota da Prova de Titulos.

4.1.2 Para os cargos de MOTORISTA, sera: NF = (NO + NP)/2, onde NF = nota final, NO = nota da prova objetiva e
NP = nota da prova pratica.

4.1.3 Para os demais cargos a nota final sera: NF = NO, onde NF = nota final e NO = nota prova objetiva.

4.2 Em caso de empate de notas, na classificagdo, como critério de desempate, tera preferéncia o candidato que:
4.2.1. Tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

4.2.2. Tiver maior nota em prova de Titulos, quando for o cabivel;

4.2.3 Tiver maior nota em Lingua Portuguesa;

4.2.4 Tiver maior nota em conhecimentos gerais;

4.2.5 Tiver maior nota em matematica;

4.2.6 Tiver maior idade;

4.2.7 Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os candidatos com mais de
60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de inscrigao e entre estes e os demais candidatos sera o de
idade mais elevada, considerando-se o ano, 0 més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serdo publicados nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Icaraima, e no site www.exatuspr.com.br.

4.3.1 Nao serao fornecidos atestados ou certificado de habilitagdo aos candidatos aprovados que solicitarem, valendo
para fim de classificacdo os resultados publicados em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima,
e no site www.exatuspr.com.br.

4.4 A nomeagao respeitara a ordem de classificagao final.

4.5 Para fins de comprovagéo de classificagdo no concurso, valera a publicagdo da homologagéo do resultado final,
conforme previsto no item 4.3 deste Edital.

5 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituigao Federal, fica
reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais, das vagas gerais ofertadas 5% (cinco por cento),
conforme Decreto Federal n°. 3.298/99.

5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrever-se neste processo de sele¢ao, desde
que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribuicées do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participarao em igualdade de condi¢es com os demais candidatos.

5.4 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no concurso ou na pericia
meédica, serao preenchidas pelos demais concursandos, observada a ordem de classificagéo.

5.5 Aos candidatos é assegurado o direito de se inscreverem nessa condi¢do, declarando serem portadores de
deficiéncia com laudo médico para comprovagdo, e submeterem-se, se convocados, a pericia médica promovida
pela Comissao Especial de Concurso por intermédio de Junta Médica designada, que tera deciséo terminativa sobre
a qualificagao do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

5.6 Até o ultimo dia da realizagdo da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera protocolar declaragéo,
junto & Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Icaraima concernente a condigao e a deficiéncia
da qual é portador, apresentando Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara anexado ao protocolo de
inscrigdo. O laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do candidato ser
aprovado e convocado.

5.6.1 Caso o candidato necessite de condigbes especiais paraa realizagao das provas, devera solicita-las por escrito
até o ultimo dia de inscrigao, protocolando requerimento junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Icaraima, Estado do Parana.

5.7 Anéo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tais condigdes.

5.8 Os candidatos que no ato de inscrigao se declararem portadores de deficiéncia, se classificados nas provas, além
de figurarem nas listas de classificacao, terdo seus nomes publicados em relagéo a parte, observada a respectiva
ordem de classificagéo.

6 — DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas pelo presente Edital e sera organizado, dirigido e
orientado por comissdo formada para este fim, denominada

Comiss&o Especial de Concurso.

6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagdo ou divulgagédo dos atos
concernentes ao Concurso Publico, divulgados em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima,

Estado do Parana, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipulados neste Edital e nos que forem
publicados durante
o periodo de validade do concurso.
6.3 Alinscrigdo no Concurso implicara a aceitagéo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em outros que forem
publicados durante a realizagao do Concurso Publico, cujas regras, normas e critérios, obrigam-se os candidatos a
cumprir.
6.4 A vagas reservadas a candidatos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas serdo revertidas aos
demais candidatos de ampla concorréncia.
6.5 O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a 02 (dois) anos, a contar da data da publicagéo do ato de
homologagao do resultado final do Concurso, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo.
6.6 Dentro do prazo de validade do Concurso Publico poderdo ocorrer convocagdes de candidatos aprovados, desde
que o quantitativo de vagas seja devidamente autorizado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.
6.7 Sera admitida impugnacao deste Edital, por meio de requerimento devidamente justificado, no prazo de 02 (dois)
dias uteis a contar de sua publicacao, e sera apresentado e sera apresentado de forma on line através do site www.
exatuspr.com.br.
6.8 O preenchimento da ficha-requerimento de inscrigéo € de inteira responsabilidade do candidato.
6.9 O pedido de inscrigao sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato ndo satisfazer as necessidades legais
impostas neste Edital.
6.9.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata, deixar de apresentar os documentos
exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera
excluido do concurso, com a consequente anulagao do ato de investidura no cargo, pela autoridade competente, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
6.10 O simples requerimento de inscrigao do candidato implicara o conhecimento do Regulamento Geral do Concurso,
expresso no Edital, e de sua aceitagao.
6.11 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagao, sera submetido ao regime estatutario.
6.11.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissao e nomeacao,
alem de observar o previsto no item 2.1 deste Edital: | -Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade; Il
-Certificado de reservista e fotocopia, quando couber. Il -Titulo de eleitor e fotocdpia. IV -Comprovante de voto na
ultima eleigao ou a justificativa da auséncia. V -Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia. VI -Registro no érgao
da classe e fotocopia. VII -Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia. VIII -Certiddo de nascimento dos filhos
menores de 14 anos e fotocopia, quando couber. IX-Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente. X -Atestado de
sanidade fisica e mental. XI -Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos. XII -Comprovante de escolaridade exigida.
XlIl -Declaragao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica e, nos casos que a lei indicar, declaragdo
de bens e valores que constituam seu patriménio.
6.12 Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagcdo em exame médicos
realizados por ocasido do exame admissional.
6.12.1 A aprovacao nos exames médicos € de carater eliminatdrio, considerando-se aprovado o candidato tido como
apto.
6.13 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigoes necessarias, quais sejam:
1) atendimento aos requisitos para a inscrigéo de acordo com as regras constantes deste Edital;
1) apresentagao da documentagéo exigida para posse conforme disposto neste Edital;
11l) aprovagao nos exames de satide previstos neste Edital.
6.14 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de Icaraima no prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir da publicagdo do ato de nomeagao, para ser empossado, submetendo-se a estagio
probatdrio de 03 (trés) anos ininterruptos, periodo em que sera avaliado quanto ao exercicio de suas atribuicoes,
assiduidade, disciplina, produtividade, iniciativa e responsabilidade e, se aprovado, sera considerado efetivo.
6.14.2 O prazo para entrar em exercicio é de 03 (trés) dias contados da data da posse.
6.15 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento fundamentado a Comisséo
Especial do Concurso Publico, que apos andlise das justificativas deliberara a respeito.
6.15.1 O prazo de interposi¢éo de pedido de revisdo sera de 02 (dois) dias a contar do dia da divulgagéo do gabarito,
da nota da prova objetiva, da nota da prova pratica, da nota da prova de titulos e do resultado final.
6.15.2 O pedido de revisao devera conter argumentagéo légica e consistente, indicando, precisamente, a questao ou
ponto sobre o qual versa a reclamacéo, e sera apresentado de forma on line, através do site www.exatuspr.com.br.
6.15.3 O pedido de revisdo destituido de fundamentagéo sera liminarmente indeferido.
6.15.4 Se provido o pedido de revisao, a Comissao Especial do concurso determinara as providencias devidas.
6.15.5 Serao rejeitados os pedidos de revisdes que nao estiverem regidos em termos, bem como, os requerimentos
que derem entrada fora do prazo.
6.15.6 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questdo (des), a pontuagdo correspondente a essa (s)
questado (6es) sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido ou ndo, desde que ja ndo tenham
recebido a pontuagdo correspondente a questao anulada quando da corre¢do dos gabaritos. Caso haja alteracéo de
resposta correta a divulgagdo das notas sera feita de acordo com o novo gabarito oficial para todos os candidatos
independentemente de terem recorrido ou nao.
6.15.7 S6 sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da Banca Examinadora ou atribuigéo
de notas diferentes para solugdes iguais.
6.16 N&o havera segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer motivo, inclusive moléstia ou
atraso, na exclusdo do candidato do concurso.
6.17 Nao sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos eletronicos, ou instrumentos
similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, ndo seré admitida qualquer espécie de consulta, inclusive
legislagéo seca ou comunicagao entre os candidatos.
6.18 Sera atribuida nota zero, para a questdo, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma resposta ou
haja rasura, intengao de marcacao, ainda que legivel, bem como aquela que nao for assinalada no cartao resposta,
ou assinalada a lapis.
6.19 Em hipétese nenhuma, havera substituicéo do cartdo resposta em caso de erro ou rasura do candidato.
6.20 Somente sera permitido assinalamento nos cartdes respostas feitos pelos préprios candidatos.
6.21 E vedada a comunicagao do candidato com qualquer pessoa, durante a realizagdo da prova.
6.22 As salas de prova serao fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Comissdo Especial de
Concurso, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao concurso.
6.23 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e acompanhado por
fiscal.
6.24 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o material recebido.
6.25 Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, ndo sera fornecido exemplares das provas a candidatos ou a
instituigdes publicas ou privadas, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.
6.26 Eventuais erros de digitacdo de nomes e nlimeros de inscricdes deverdo ser corrigidos no dia das provas, em
Ata, pela Comissao Especial de Concurso.
6.27 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial de Concurso, o candidato que cometer
algumas das irregularidades constantes abaixo:
|- Agir com incorregé@o ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada na aplicagéo das provas;
Il — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do certame;
Il - N&o devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;
IV — Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Concurso, bem como consultar livros ou
apontamentos;
V- Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais € na companhia do fiscal;

— Efetuar o pagamento da inscrigdo com cheque com insuficiéncia de saldo bancario.
6.28 As notas das provas e bem como a Nota Final ndo sofrerdo arredondamentos, sendo consideradas as quatro
casas.
6.29 Serao publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o nome dos candidatos que néo estiveram presentes no
dia da prova.
6.30 Ataxa de inscrigdo ndo sera devolvida em hipétese alguma. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento
do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.
6.31 A elaboragao, aplicagao e corregao das provas seréo realizadas por empresa contratada, a qual tera autonomia
sobre a elaborago e julgamento das provas.
6.31.1 Os cart6es respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada ficaréo sob guarda da Empresa
Contratada.
6.32 Todos os cartdo-resposta referentes ao concurso serdo confiados, apds seu término, & guarda da Empresa
Contratada, serdo mantidos pelo prazo de trés meses da homologag&o, findo o qual, serdo incinerados. Os demais
documentos como: edital de abertura, homologacdo das inscrigdes, homologagdo de resultado final, resolugéo e
portaria da Comissao Especial de Concurso entre outros, serdo mantidos a guarda, por um prazo de dois anos apés
a homologagéo, findo o qual serdo incinerados.
6.32.1 As provas serédo incineradas apds a homologagéo final do concurso publico, mantendo arquivado apenas os
cartdes-respostas conforme item 6.32.
6.33 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade em fazé-lo das disposi¢oes legais pertinentes, rigorosa
classificagao e do prazo de validade do concurso.
6.34 O candidato que convocado, deixar de atender o Edital de Convocagéo, implicara na eliminagao do Concurso e
na nulidade da classificagéo e na perda dos efeitos, sem prejuizo das sangées penais aplicaveis, sendo convocado o
candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido neste edital.
6.35 O candidato que ja estiver investido em dois cargos ou empregos publicos ativos ou em um cargo publico efetivo
e um aposentado, quando da sua convocagao, ndo podera assumir sua vaga se nao renunciar o vinculo empregaticio
anterior.
6.36 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal, através de publicidade
prévia e ampla.
6.37 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as resolugdes, editais, comunicados e demais
publicagdes referentes a este concurso através de Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Icaraima e
pelo site www.exatuspr.com.br.
6.38 As normas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdo ou acréscimos, enquanto nédo
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito.
6.39 O resultado final das provas escritas serd divulgado através de publicagdo de Edital nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Icaraima e pelo site www.exatuspr.com.br.
6.40 Todos os atos do concurso publico serdo praticados pela Empresa Contratada e Comiss&do Especial de Concurso.
6.41 Todas as provas ficardo, desde a elaboragéao, sob a guarda e responsabilidade da Empresa Contratada.
6.42 Os contetdos basicos as provas e atribuicdes dos cargos sdo os constantes do Anexo | e Il respectivamente,
deste Edital.
6.43 Durante o prazo de validade do concurso de que trata este Edital, nada impede que outro seja aberto, levado o
efeito e classificados os aprovados sendo que ndo se nomeara dentro desse prazo, os classificados de um concurso
posterior, enquanto existir concursado anterior com direito a posse.
6.44 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso e pela Prefeitura Municipal de Icaraima
de conformidade com este Edital e da legislagéo vigente.
Prefeitura Municipal de Icaraima, 21 de Junho de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL R
ANEXO | -CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO SUPERIOR PORTUGUES: Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual.
Significado das palavras -Sinénimos, Anténimos, Parénimos, Homénimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural) e Interpretacéo de Texto.
-Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordéancia nominal e verbal.
MATEMETICA:
Operagdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.
Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros
simples. Equacgéo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.
CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Icaraima; Histéria e Geografia do Pais,
Estado do Parana e Municipio de Icaraima.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
MEDICO PLANTONISTA
Sistema Unico de Saude — SUS. Normas de biossegurancga. Atencdo a saude da crianga, do adulto da mulher e
do idoso. Atengdo a vacinagdo e aos problemas relativos as doengas ocupacionais. Procedimentos cirirgicos de
pequeno porte. Elaboragdo em equipe do perfil epidemiolégico e das estratégias de agédo para a promogao, prevengao
e recuperagdo da saude. Planejamento e programagdo em salde. Implementag&o do sistema de referéncia e contra-
referéncia. Doengas de notificagdo compulséria obrigatéria. Doengas Infecciosas. Doenga Sexualmente Transmissivel.
Doengas do aparelho digestivo. Reumatologia. Aparelho respiratério. Aparelho circulatorio. Sistema hemolinfopoético.
Aparelho urinario. Metabolismo e endocrinologia. Doengas infectoparasitarias. Dermatologia na Atengéo
Basica. Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica de satide mental
— Reforma Psiquiatrica.
PROFESSOR
Tendéncias pedagogicas (percurso historico e suas manifestages na Pratica educativa); Estrutura e Funcionamento
da Educagdo Basica; Lei 9394/96; Lei 11.645/08; Lei 8.069/90; Educagdo 2014-2024, Lei 12.796/13; Diretrizes
Curriculares para o ensino fundamental-DCN, Parametros Curriculares -PCN; Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacgéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Diretrizes
Curriculares Nacionais; Referencial Curricular Nacional; Educagao e Sociedade; Educacdo ambiental na escola;
Educagéo: cultura, objetivos, sele¢do de contetidos, ensino, aprendizagem, planejamento, recursos metodolégicos,
avaliagao/recuperagdo, relagao professor(a)/aluno(a); Projetos escolares; alfabetizagédo e letramento; Educagédo
integral e integrada; Psicologia do desenvolvimento humano (fases,fatores que influem no desenvolvimento linguagem,
pensamento, segundo Piaget, Vygostky, Freud); Psicologia da aprendizagem, Dificuldades de Aprendizagem;
Dificuldade de aprendizagem, A importancia da Psicopedagogia na intervengéo pedagdgica Educagéo Especial:
inclusao/integragao, acompanhamento e avaliagdo de alunos especiais; Etica Profissional; Educag&o para o século
XXI (objetivos,metas, principios educacionais); Educagéo e Sustentabilidade, Declaragéo de Jontiem; Declaragéo
Universa dos direitos humanos; Aspectos fundamentais da formagdo de professores da educagédo basica;
metodologias de ensino e contelidos de: Matematica, Lingua Portuguesa, Histéria e Geografia, biologia educacional,
Ciéncias e Arte; Violéncia e Bulling na escola; Diversidade na escola; Relagéo escola X familia.
ENSINO FUNDAMENTAL PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Diviséo silabica. Pontuagdo. Acentuagéo Gréfica. Flex&o do substantivo
(género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagéo de Texto. MATEMATICA:
Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas brasileira. Perimetro
e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Icaraima; Histéria e Geografia do Pais,
Estado do Parana e Municipio de Icaraima.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MOTORISTA
Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberagbes, Portarias e demais
Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito; Diregdo defensiva; Nogdes gerais de
circulagdo e conduta; Nogbes de mecanica de autos; Nogdes de primeiros socorros; Manutengédo e Limpeza de
veiculos.
ANEXO Il -ATRIBUICOES DOS CARGOS
MEDICO PLANTONISTA Descrlgao sintética
Realizar tarefas inerentes a area de saude publica.
Descrigdo detalhada
Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutico ou de emergéncia,
examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagées e solicitando hospitalizagao,
se necessario; requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratdrio, para fins de diagndstico e
acompanhamento clinico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento
prescrito e evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas; encaminhar
pacientes para tratamento especializado quando for o caso; participar da formulagdo de diagnésticos de saude
publica, realizando levantamento da situagdo dos servicos de satude do municipio, identificando prioridades, para
determinagdo de programacéo a serem desenvolvidos; realizar avaliagdo periédica dos servigos prestados;
participar dos trabalhos de prevengdo e controle de doengas transmissiveis em geral (programas de vigilancia
epidemioldgica); opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral e satde individual,
bem como de grupos especificos, particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; participar da operacionalizagdo do
sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengéo a satde; participar de programas
e atividades de educagao sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; efetuar
pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento da prestagéo dos servigos de satde; participar das definicées
dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das equipes, que atuam na area de sadde, fornecendo subsidios
técnicos para a composigdo dos conteudos programaticos; participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de
pacientes, verificando suas condi¢des de saude, emitindo laudos para admiss&o de servidores, concessao de licengas,
aposentadorias, readaptagdes, emissdo de carteiras e atestados de sanidade fisica e mental; efetuar exames pré-
admissionais, realizando o exame clinico, interpretando resultados dos exames complementares de diagnéstico,
comparando os resultados finais com as exigéncias psicossomaticas de cada tipo de atividades, para permitir a selegéo
do trabalhador de acordo com as atividades que executara; executar exames periddicos de todos os servidores ou em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou doengas profissionais, fazendo exame clinico
elou interpretando os resultados de exames complementares para controlar as condigdes de saide dos mesmos e
assegurar continuidade operacional e a produtividade; efetuar tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho
ou alteragdes agudas da salde, orientando e/ou executando a terapia adequada, para prevenir conseqiiéncias mais
graves ao trabalhador; avaliar em conjunto com outros profissionais, condigdes de inseguranca, visitando periodicamente
os locais de trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; participar em conjunto
com outros profissionais, da elaboragéo e execugdo de programa de protecdo a sadde dos trabalhadores, analisando
em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducéo de
absenteismo e a renovagdo de mao de obra; planejar e executar programas de treinamento das equipes de atendimento
de emergéncias, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar
primeiros socorros em casos de acidentes graves e catastrofes;
participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos
epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os dados estatisticos, para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho,
doengas profissionais e doengas de natureza ndo ocupacional; participar de atividades de prevengéo de acidentes,
comparecendo a reunides e assessorando em estudos e programas para reduzir as ocorréncias de acidentes de
trabalho; executar outras tarefas correlatas.
MOTORISTA Descrigao sintética
Conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo o peso bruto total ndo exceda a trés mil e
quinhentos quilogramas, ou conduzir veiculo utilizado no transporte de passageiros dentro dos limites de lotagdo
estabelecido pela legislagdo em vigor.
Descrigao detalhada
Conduzir veiculo motorizado, obedecendo a sinalizagéo e aos limites de velocidade indicadas; vistoriar o veiculo
diariamente, antes e apds sua utilizagao; manter o veiculo em perfeitas condigées de funcionamento, zelando pela
sua conservagao, providenciando o abastecimento de combustiveis, lubrificacdo se necessario, observando niveis
de agua e de dleo, efetuando trocas, segundo recomendagdes técnicas, calibragem dos pneus, limpeza, checagem
do sistema elétrico, etc.; efetuar a limpeza e a desinfecgao interna do veiculo, apés o transporte de pacientes;
comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidade observadas no veiculo, ndo transitando com o mesmo
sem que elas sejam sanadas; fazer pequenos reparos de emergéncia, preservadas as condigées de seguranga do
veiculo; transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos;
executar o servigo de transporte que Ihe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga e descarga;
operar, eventualmente, radio transceptor; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo
caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; observar e controlar os periodos de revisdo e manutengédo
recomendados preventivamente, para assegurar plena condi¢éo de utilizagao do veiculo; realizar anotagoes, segundo
as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas
transportadas, itinerarios
percorridos, além de outros ocorréncias, a fim de manter a boa organizagao e controle; recolher o veiculo a garagem
ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
executar outras tarefas correlatas
PROFESSOR Descrigao Detalhada Docéncia na educagéo infantil e/ou séries inicias do ensino fundamental, incluido,
entre outras, as seguintes atribuigdes:Participar da elaboragao da proposta pedagégica da escola; Elaborar € cumprir
plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e
implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas de
aulas, previstos em calendario; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 30/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2016

Processo: n.° 61/2016. Pregao Presencial n° 47/2016. Objeto: Registro de pregos para eventual e futura contratagao
de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos que seréo destinados ao Hospital Municipal de Pérola,
Estado do Parana. Assinatura da Ata: 17/06/16. Vigéncia: 31/12/2016 a contar da assinatura. Empresa classificada em
1° lugar: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 01.328.535/0001-59, estabelecida na Rua Pica-Pau, n® 1211, centro, CEP 86.701-040, na cidade de
Arapongas, estado do Parand, conforme especificagdes, condigdes e pregos registrados constantes abaixo:

Lote Item Descri¢do Unid Quant Marca/Modelo  Valor Unit
1 8 Cloreto De Sédio, Benzalconio 20 Ml Gotas Nasais ~ Frs 50 Mariol 0,89
1 32 Qx. Zinco, Vilamina AE D Pomada C/60 G Tbs 10 Sobral 2,95
1 35  Acido Ascorbico 500Mg/5MI Amp 1.000 Farmace 0,76
1 38  Amiodarona 50 Mg/MI C/3 MI Amp 400 Hipolabor 3,35
1 40  Bicarbonato De Sédio 8,4 % C/ 10 MI, com 100 unid, Cx Samtec 0,72
1 45 Cloreto De Sodio 20% 10 MI Amp 500 Isofarma 0,42
1 46  Cloridrato De Etilefrina 10 Mg/MI C/ 1 MI Amp Uniao Q 2,15
1 47  Cloridrato De Prometazina 50 Mg/MI C/2 MI Amp 2 000 Sanval 2,49
1 49  Clorpromazina 5Mg/MI C/ 5 MI Amp 400 Hypofarma 2,09
1 51  Dexametasona 4Mg/MI C/ 2,5 MI Amp 3.000 Farmace 2,02
1 58  Fitomenadiona 10 Mg/ I C/1 M Amp 500 Hipolabor 1,18
1 60  Flumazenil 0,5 G/5 M Amp 10 Cristalia 43,90
1 61 Hidrocortisona 500 Mg Amp 2.000 Teuto 9,15
1 63  Maleato De Metilergometrina 0,2 Mg/MI C/ 1 MI Amp 100 Unido Q 1,44
1 65  Sulfadiazina de prata 1% 10 Prati 3,75
1 68  Petidina 50 Mg/ MI 2 MI Amp 1.200  Unidgo Q 2,49
1 70  Nitrofurantoina 100 mg Cap 800 Teuto 0,25
1 71 Morfina 10 mg ampola 1 ml Amp 200 Cristalia 4,44
1 72 Morfina 10 mg Comp 500 Cristalia 0,74
1 75 Cefalotina Sodica 1G Amp 1.500 Aurobindo 3,72
1 76  Ceftriaxona 1 G L.V Amp 3.000 Teuto 8,14
1 83 Benzina1lL Lt 10 Dgl 14,70
1 84  Clonazepan 2 Mg Comp 300 Geolab 0,16
1 85  Fenitoina Sédica 50Mg/MI C/ 5 MI Amp 200 Hipolabor 2,60
1 86  Diazepam 10 Mg C/2 MI Amp 1.500  Santisa 0,69
1 88  Haloperidol 5Mg/MI C/ 1 MI Amp 200 Unigo Q 1,67
1 89  Midazolan 15 Mg/3 MI Amp 200 Cristalia 3,06
1 90 Ringer Com Lactato 500 MI Sistema Fechado Frs 400 Eurofarma 4,20
1 91 Gluconato De Calcno 0,46Meq/MI 10 MI Amp 100 Isofarma 2,00
1 92  Glicose 25% 10 M Amp 2.000 Samtec 0,36
1 93 Manitol 20 % 250 MI Frs 100 J.P. 7,29

JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitagdo.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 31/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2016

Processo: n.° 61/2016. Pregéo Presencial n® 47/2016. Objeto: Registro de precos para eventual e futura contratagéo
de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos que serdo destinados ao Hospital Municipal de
Pérola, Estado do Parana. Assinatura da Ata: 17/06/16. Vigéncia: 31/12/2016 a contar da assinatura. Empresa
classificada em 1° lugar: POLLO HOSPITALAR LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°09.204.127/0001-05, estabelecida na Av. Rio Grande Do Norte, n° 3919, centro, CEP 87.503-000, na cidade de
Umuarama, estado do Parana conforme especificagdes, condi¢cdes e precos reglsgados constantes abaixo:

94 Soro Gligofisiologico 250 MI Sistema Fechado Frs 500 Sanobiol 2,45
95  Soro GllgOfISIO|OgICO 500 MI Sistema Fechado Frs 500 Equiplex 4,55
96 Soro Gl >1000 MI ado Frs 500 Sanobiol 4,78
JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitag&o.

IL.Jote Item Descrigao Quant Marca/Modelo Valor
nit

1 3 Bisacodil 5 Mg Drg 300 Sobral 0,31
1 7 Cloreto De Potassio 900 Mg/15 MI C/ 120 MI Frs 5 Prati 3,28
1 9 Cloridrato De Lidocaina 2% Gel 30 G Tbs 50 Hipolabor 2,97
1 10 Cloridrato De Lidocaina Spray 10 % C/ 50 Ml Frs 20 Hipolabor 68,45
1 14 Dimeticona 75 Mg/ MI C/ 10 MI Frs 50 Prati 1,25
1 19  Invermectina 6 Mg Cmp 120 Vitamedic 0,71
1 21 Fosfato De Sodio Monobasico+Fosfato De Sédio Dibasico 130 Ml Frs 400 Natulab 8,20
1 23  Captopril 25 mg Cmp 5.000 Prati 0,04
1 24 Cloridrato De Lidocaina 2% Sem Vasodilatador C/ 20 MI Frs 400 Hipolabor 3,77
1 25 Metildopa 500 Mg Cmp 200 SunPharma 0,33
1 29 Nistatina 100. 000U|/MI/Suspensao Oral C/50MI Frs 10 Prati 3,75
1 33  Piperidolato 100 Mg, Esperidina50 Mg Vit. C 50 Mg Cmp 200 Sanofi 0,54
1 36 Acido Tranexamico 50 Mg/MI C/5M Amp 800 Hipolabor 3,65
1 37  Aminofilina 24Mg/MI C/ 10 MI Amp 1.000 Teuto 1,27
1 39  Ampicilina Sédica 1 G Amp 1.500 Blausiegel 12,63
1 41 Bromoprida 5 Mg/MI C/ 2 MI Amp 2.000 Wasser far 1,42
1 52 Heparina Sodica 5000 Ui 1 MI (5MI) Amp 300 Cristalia 11,30
1 56  Epinefrina 1Mg/MI C/ 1 MI Amp 500 Hipolabor 3,00
1 62 Isoxsuprina 10 Mg/2MI Amp 100 Apsen 14,35
1 64  Mononitrato De Issossorbida 10 Mg/MI C/1 Ml Amp 300 Biolab 2,42
1 69 Agua Destilada 10 MI Amp 8.000  Equiplex 0,29
1 79  Alcool 70% C/ 1 Litro Lt 500 Tupi 6,35
1 82 lodopolvidona Solugao Degermante 10 % C/ 100 MI Frs 30 Vlcpharma 3,75
1

;
MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PRECOS 32/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2016

Processo: n.° 61/2016. Pregéo Presencial n® 47/2016. Objeto: Registro de precos para eventual e futura contratagao
de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos que serdo destinados ao Hospital Municipal de Pérola,
Estado do Parana. Assinatura da Ata: 17/06/16. Vigéncia: 31/12/2016 a contar da assinatura. Empresa classificada
em 1° lugar: MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.121.920/0001-63, estabelecida na Av. Carlos Gomes, n° 434, centro,
CEP 87.015-200, na cidade de Maringa, estado do Parana, conforme especificagoes, condigdes e pregos registrados
constantes abaixo:

Lote Item Descrigdo Unid Quant Marca/Modelo Valor

Unit

Brometo de Ipatrépio 0,250mg/ml solugéo para inalagao, 20 ml Frs 200 Hipolabor 1,10

Bromidato de fenoterol 5 mg/ml solugéo oral, inalagéo, gotas, 20 ml Frs 100 Prati 4,30
13 Colagenase, Cloranfenicol Pomada C/ 10 G Ths 20 Cristalia 18,00
16 Cloridato de hidralazina 20 mg/ml Frs 100 Cristalia 7,90
17 Glicerina Supositério 1,44G Infantil Frs 100 Pfizer 12,70
18 Adenosina 3 mg/ml Amp 100 Hipolabor 13,19
20 Nitroprusseto de sddio 50 mg Frs 100 Hypofarma 13,80
26 Metronidazol 5 Mg/MI 0,5% Com 100 MI Bl 300 Isofarma 3,37
30 Omeprazol 20 Mg Capsulas Cmp 100 Prati 0,11
31 Oleo Mineral Frs 10 Mariol 3,62
42 Cloreto De Potéassio 19,1% 10 M| Amp 500 Isofarma 0,40

43 Butilborometo De Escapolamina 20 Mg MI C/ 1MI Amp 8.000  Unido Quimica 1,62
44 Cloreto De Sddio 0,9 % C/ 10 MI Amp 2.000 Isofarma 0,31
48 Cloridrato De Ranitidina 25 Mg/MI C/ 2 M| Amp 1.500 Teuto

50 Deslanosideo 0,4 Mg/2 Mi Amp 300 Unido Quimica 1, 86

53 Cloridrato De Metoclopramlda 10 Mg/2MI Amp 4.000 Isofarma 0,47
54 Diclofenaco Potassico 75 Mg C/I3M Amp 4.000 Teuto 0,83
55 Dipirona Sodica 1G C/ 2 Amp 8.000  Santisa 0,81
57 Propranolol 40 mg Cmp 300 Sanval 0,04
59  Furosemida 10 Mg/MI C/2 MI Amp 3.000 Santisa 1,07
66 Ocitocina 5 Ui/MI Amp 100 U. Quimica 2,12
67 Pentoxifilina 100 Mg/5 Ml Amp 500 U. Quimica 2,28
77 Gentamicina 80 Mg C/ 2 MI Amp 3.000 Santisa 1,16
78 Clindamicina 600 Mg Amp 500 Hypofarma 9,64
80 lodopolvidona Solugao Aquosa 10 % C/ 1 litro Lt 50 Vic Pharma 22,43
81 Gel Para Ultrassom Com 100 G Frs 100 Adlin 2,12
97 Soro Fisiologico 0,9 % 100 MI Sistema Fechado Frs 500 Eurofarma 2,90

98 Soro Fisiologico 0,9 % 1000 MI Sistema Fechado Frs 200 Eurofarma 717
JAMIL MENDES
Diretor do Departamento de Compras e Licitag&o.

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 33/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 50/2016

Processo: n.° 64/2016. Pregao Presencial n°® 50/2016. Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa
para execugdo de servigos de pinturas nos prédios publicos da Prefeitura Municipal de Pérola, Estado do Parana..

Assinatura da Ata: 17/06/16. Vigéncia: 31/12/2016 a contar da assinatura. Empresa classificada em 1° lugar:
JOSE ALESSANDRO DYMKOWSKI 02550666941, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 20.400.371/0001-78, estabelecida na Rua Emilio Gomes, n° 877, centro, CEP 87.540-000, na cidade de Pérola,
estado do Parana, conforme especificagdes, condigdes e precos reg|s|rados constantes abaixo:

Lote Item Descrigéo Un. Quan Marca
Valor Unit
1 1 Fornecimento e execugdo de pintura acrilica em paredes internas e externas, em

superficies rebocada, executada como segue: limpeza, lixamento preliminar e reparo de superficie defeituosa com
massa acrilica, uma demao de selador e duas demaos de tinta de acabamento, considerando pintura de forro lajes,
forro em madeira com pintura a esmalte, dleo ou verniz; pintura de portas e batentes com pintura a éleo, esmalte ou
verniz. M2 6.262 Jose Alessandro Dymkowski 7,00

JAMIL MENDES

Diretor do Departamento de Compras e Licitagédo.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

EDITAL DE RECONVOCACAO N° 08/2016

RECONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE TAPIRA — PR
EDITAL N°. 001/2015 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015.

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito Municipal de Tapira, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais, e
em conformidade com o Edital de Concurso Publico n°. 001/2015, datado de 15 de dezembro de 2015, realizado em
21 de fevereiro de 2016, e considerando os Editais n°. 011/2016, de 17 de margo de 2016, que Divulgou o Resultado
Oficial dos Cargos que NAO Foram Solicitados Titulos e do Edital n°. 013/2016, de 29 de margo de 2016, que Divulgou
o Resultado Oficial Final dos Cargos Publicos Que foram Solicitados Titulos.

RECONVOCA, a pessoa abaixo relacionada, aprovada e classificada no Concurso Publico, para realizagéo de Exame
de Sanidade Fisica e Mental, e posterior nomeagao ao cargo publico:

RELACAO DE CANDIDATOS

NOM! CLASSIFICAGAO

AUXILIAR DE SERV GERAIS MASCULINO VITOR LUCAS FAGUNDES PAISCA 3° 80,00
O candidato convocado por este Edital, devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos, sito @ Rua
Paranagud, 518, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, portando a documentagdo exigida no Art. 4° contido no Edital
001/2015, e o resultado da avaliagdo médica expedida pelo Médico do Municipio de Tapira.

Tapira-Pr, 21 de junho de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

terraroxa.pr.gov.br

PREFEITURA DE TERRA ROXA
AV. PRESIDENTE COSTAE SILVA, 95
CEP. 85.990-000/ TERRA ROXA/ PR

MUNICiPIO DE
TERRA ROXA

PARANA

44 3645.1122

EXTRATO DE PORTARIAS DE CONCESSAO DE FERIAS

PORTARIA NOME DO SERVIDOR PERIODO

Ne. DATA
9217 20/06/2016 | LUIZ CARLOS RAATZ
9218 20/06/2016 | JESSICA RENATA DE SOUZA
9219 | 20/06/2016 |MARCOS PAULO ALVES
9220 20/06/2016 | MARCOS ROBERTO JOAQUIM
9221 20/06/2016 | ETHIANE GLEICI MARIANO

AQUISITIVO GOzOo
11/01/2013 A 10/01/2014 21/06/2016 A 20/07/2016
02/06/2014 A 01/06/2015 27/06/2016 A 26/07/2016
01/02/2015 A 31/01/2016 21/06/2016 A 10/07/2016
04/06/2015 A 03/06/2016 01/07/2016 A 30/07/2016
03/01/2015 A 02/01/2016 01/07/2016 A 20/07/2016

Terra Roxa, 21 de junho de 2016.

IVAN REIS DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 33/2016-PMTO - PROCESSO 41/2016

O Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico, através da Prefeitura
Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob n® 76.247.329/0001-13, Inscri¢do Estadual Isento, com sede a Rua Santa Catarina,
409, Centro, na cidade de Tuneiras do Oeste - Parana, torna publico que fara realizar as 10:00 horas, do dia 05/07/2016,
Licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 33/2016-PMTO, do tipo Menor Prego por Item, objetivando a
AQUISICAO DE 01(UM) VEICULOS KOMBI ANO/MODELO IGUAL OU SUPERIOR A 2007, DE ACORDO COM
AS ESPECIFICACOES MINIMAS CONSTANTES DO ANEXO I, A FIM DE ATENDER OS SERVICOS EXECUTADOS
PELO MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE, nos termos da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, bem como pelas
condigdes especificas deste Edital e de conformidade com a autorizagéo do Sr. Prefeito Municipal.

DATA: 05/07/2016

PROTOCOLO até as 09:45 horas

ABERTURA as 10:00 horas

LOCAL: Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste (PR)

Observagao: Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos Envelopes, ficara a reunido adiada
para o 1° (primeiro) dia Gtil subseqtiente, & mesma hora e local, salvo manifestagao em contrario.

A Pasta técnica com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser examinada
no enderego acima indicado a partir do dia 22 de Junho de 2016, no horario comercial. Quaisquer esclarecimentos
adicionais sobre a presente licitagdo poderdo ser obtidos junto a Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, no
horario de expediente, sito a Rua Santa Catarina, 409, Centro, pelo fone/fax: (44) 3653-1301 — Ramal 216 ou email:
dlicitacao@tuneirasdooeste.pr.gov.br.

E o presente Aviso afixado no mural de entrada da Prefeitura Municipal, no enderego acima citado.

Tuneiras do Oeste-Pr, 22 de Junho de 2016.

Roberto Luis Basseto

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana

NOTIFICAGAON°084/2016
Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes

Recursos Federais:
DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR
FUNDEB R$

20/06/2016 80,66
20/06/2016 FUNDEB R$ 91.249,95
20/06/2016 FUNDEB R$ 4.422,50
20/06/2016 FUNDEB R$ 2.216,00
20/06/2016 FUNDEB R$ 39.937,27
20/06/2016 FUNDEB R$ 3.363,35
21/06/2016 FUNDEB R$ 147.281,86
20/06/2016 FPM *R$ 785.267,16
20/06/2016 IPI “R$ 5.251,20

Valores liquido deduzido Pasep e Fundeb.
’ACO MUNICIPAL, aos 21 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 22 JUNHO DE 2016

leis@ilustrado.com.br

@ savu CIUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA
192 E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

NOROESTE PR

EDITAL N.° 020/2016

(vinculado ao Edital n° 001/2015, de 25.11.2015, de que faz referéncia)

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parana, no uso de

suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que estabelece a instrugio da clausula 37
do ato de provimento em cardter efetivo do Estatuto do Conséreio Intermunicipal da Rede de
Urgéncias ¢ Emergéncias do Noroeste do Parand - CIUENP, de 20.03.2012, ¢ o Edital n°
001/2015 - Instrugdes Especiais, de 25.11.2015,

RESOLVE

Convocar os candi abaixo relaci aprovados ¢

classificados no Concurso Piiblico de Provas e Titulos para o provimento do emprego efetivo
de Médico Intervencionista, a comparecerem 4 Sede do Conséreio CIUENP - localizada & Rua
Paulo Pedrosa de Alencar, 4348 — CEP: 87.501-270, em Umuarama-Pr, de segunda a sexta-
feira no hordrio das 08h00 as 11h30 e das 13h30 17h00, dentro do prazo de $ (Cinco) dias
liteis, para s manifestarem sobre a aceitagio ou ndo do Emprego Piblico, ocasido em que
serdo encaminhados para se submeterem ao Exame Médico Pré-Admissional previsto no item
4.1.8 do referido Edital n° 001/2015.

Ao candidato aprovado ¢ classificado neste Concurso Piiblico,
quando da sua convocagio, serd facultado o pedido de deslocamento mediante requerimento
do candidato para o final da ordem de classificagdo, respeitando apenas mais 01 (uma)
chamada, totalizando 02 (duas) chamadas, conforme estabelece o subitem 4.3 do Edital n°.

001/2015 — Instrugdes Especiais.

11° REGIONAL DE CAMPO MOURAO

MEDICO INTERVENCIONISTA (UNIDADE SUPORTE AVANCADO) — 24 HORAS
SEMANAIS
(Provimento — 02 VAGAS)

CLASS. NOME INSCR. RGn®
0007  PEDRO VICTOR. L. MENECHINI 03096 10.070.997-0 SSP PR
0008  FABIO LOMBARDI 03793 9.789.463-9 SSP PR

12° REGIONAL DE UMUARAMA

MEDICO INTERVENCIONISTA (UNIDADE SUPORTE AVANCADO) — 24 HORAS
SEMANAIS
(Provimento — 01 VAGA)

[cLass. [NoME [Insc. [rG |
| 0006 [FRANCISCO EDUARDO ROSA JARDIM 02592 |8.296.720-6 SSP PR _ |

13° REGIONAL DE CIANORTE

MEDICO INTERVENCIONISTA (UNIDADE SUPORTE AVANCADO) — 24 HORAS
SEMANAIS
(Provimento — 01 VAGA)

[INscr. [RG

[cLass. [NoME
02046 [6.834.034-955PPR |

‘ 0004 ‘ELA[NE SILVERIO DE OLIVEIRA

Umuarama - PR, 21 de junho de 2016.

MOACIR SILVA
PRESIDENTE DO CIUENP.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

o Declaragio de ndo ocupar outro emprego piiblico, para quem ndo ¢ concursado: (ANEXO
n;

e Declaragio de acimulo de cargos para quem tem outro emprego piiblico: (ANEXO 11);
 Copia do imposto de renda ou declaragio de Bens ( ANEXO II1 );

® Carteira de Trabalho e mimero no PIS/PASEP;

© 01 Foto 3 x 4 atual e colorida;

® Antecedentes criminais (Forum 1" e 2° vara criminal, ou junto ao Cartério do Distribuidor).
por processo ou ancia, junto a
orgdo publico onde atualmente lotado, ou algum outro, anterior.

* D 40 de ndo estar

XEROX LEGIVEL E ORIGINAL DE:

o Diploma de ensino Superior, conforme exigéncia para investidura no cargo.
o Carteira de Registro no respectivo conselho (CRM);

o Identidade e CPF;

e Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil S.A;

o Titulo de Eleitor, comprovante da ultima votagdo ou Certiddo de quitagio eleitoral;
o Certificado de reservista ou dispensa de incorporagio;

o Certiddo de Casamento ou Nascimento;

® Certiddo dos Filhos Menores de 14 anos;

® Caderneta de Vacinagdo (filhos de 0 a 7 anos);

® Comprovante de Frequéncia Escolar (filhos de 7 a 14 anos);

o Comprovante de residéncia;

o Tipo sanguineo;

EXAMES MI::DICOS QUE_DEVERAO SER PROVIDENCIADOS PARA CONSULTA
CLINICA COM O MEDICO DO TRABALHO DO SAMU.

CARGO TIPOS DE EXAMES

TIPAGEM SANGUINEA; FATOR RH; HEMOGRAMA

MEDICO INTERVENCIONISTA COMPLETO; AUDIOMETRIA; CONSULTA CLINICA.

OBS: Candidatos que exergam outro emprego piblico deverio apresentar os seguintes
documentos:
- Declaragio de Actmulo de Cargo (anexo IL, acima referenciado);

- Declaragdo do 6rgdo piblico constando o cargo, carga hordria semanal ¢ o turno de trabalho do
servidor, bem como dias da semana trabalhados no caso de plantonista;

- Portaria de nomeagdo do servidor;

- Cépia do contra cheque atualizado.

GRi5i  clUENP
NOROESTE PR

Consércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Processo Administrativo n® 30/2016 — Dispensa de Licitagao n° 12/2016.
Contrato de Seguro n° 01/2016

Contratante: CIUENP - C orcio Inter ici| de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 - Noroeste do Parana,
CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n®
4.348, Centro, na cidade de UmuaramalPR.

Contratada: WSD Administradora e Corretora de Seguros Ltda — CNPJ n°
06.940.935/0001-34, situada na Avenida Parigot de Souza, n° 3.459 —
Térreo, CEP 87.501-150, na cidade de Umuarama/PR.

Objeto: contratagdo de empresa especializada para celebragao de

competentes Contratos de Seguro de Veiculos, relativos aos automéveis
FIAT/Uno Mille Way Economy 1.0 Flex, placa AXB-3670, ano
fabricagao/modelo 2.013, de cor predominante branca, adquirido pelo
CIUENP no Procedimento Licitatério Pregao Presencial n° 001/2013, e
FIAT/Grand Siena Essence 1.6 16V Flex, placa BAL-9965, ano

fabri a 2016, cor p branca, adquirido pelo CIUENP
no Procedimento Licitatério Pregao Presencial n° 10/2016.

Valor total estimado: R$ 3.175,08 (trés mil, cento e setenta e cinco reais e
oito centavos).

Prazo de Vigéncia: 30 de agosto de 2016.

Umuarama/PR, 20 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

PRESIDENTE DO CIUENP

R cluEN®

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA
strativo n° 32/2016 — Dispensa de Licitagao n° 13/2016.

Processo Admi

Contratante: CIUENP - Consércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana,
CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n°
4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR.

Contratada: Funilaria e Mecanica Jadvel Jadir Vieira ME, CNPJ n°
01.922.014/0001-25, situada na Avenida Angelo Moreira da Fonseca, n°
2.591, Jardim Alvorada, em Umuarama/PR.

Objeto: envio para conserto e reparos, do tipo funilaria e pintura, da
ambulancia FIAT/DUCATO Maxicargo, placa AUR-3213, pertencente ao
SAMU 192 — Noroeste do Parana, com a maxima urgéncia possivel, a fim
idades do C

lade da presenca da citada

de possa ser dado regular pi i ito as

Publico, em vista da imprescindibi
ambulancia no desempenho dos servigos.

Valor total estimado: R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais).
Prazo de Vigéncia: 30 de dezembro de 2016.

Umuaramal/PR, 21 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Paranagud, 518 — CEP 87830-000 — Telefone (044) 3679-1 133
C.N.P.J.: 75.801.738/0001-57

DECLARAGAO DE DESISTENCIA

Eu, ROSELI NUNES FENNER aprovada no Concurso Publico
promovido pela Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Parana, regido pelo
Edital n.° 001/2015, com data de 15 de Dezembro de 2015, realizado no dia 21
de fevereiro de 2016, classificado em 6° lugar DECLARO para os devidos fins
legais, que D E S 1 S T O da vaga de AUXILIAR DE SERVICOS GERIAS

FEMININO do Municipio de Tapira, por motivos particulares.

E por ser express&o da verdade, firmo a presente.

Tapira, 15 de junho de 2016.

/\M ASVYS) \Jg | Al

ROSELI NUNES FENNER

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 1.383/2016

Altera o inciso Il do Artigo 2° da Portaria n.° 074 de 18 de janeiro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Altera o inciso Il do Artigo 2°. da Portaria n.° 074 de 18 de janeiro de 2016, da
servidora DEBORA MENDES BAGGIO, portadora da Cédula de Identidade RG. n.°
9.502.016-0-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.° 061.359.209-36, para ocupar o cargo
em comissdo de Chefe de Divisdo de Protecdo Social Especial, simbolo CC-02,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a contar de 01 de maio de 2016,
passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2°. Conceder a ora nomeada as seguintes gratificacdes:

Il - Conceder a ora nomeada o percentual de 28,00% (vinte e oito por cemo) sobre o
simbolo CC-02, a partir de 01 de maio de 2016, a titulo de representagéo.”

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 21 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 1.384/2016

Exonera DEBORA MENDES BAGGIO. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RES :

Art. 1°. Exonerar DEBORA MENDES BAGGIO, portadora da Cédula de Identidade
RG n°9.502.016-0-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.° 061.359.209-36, nomeada em 05
de maio de 2014, ocupante do cargo em comissd@o de Chefe de Divisao de Protegao
Social, simbolo CC-02, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a contar
de 20 de junho de 2016, ficando revogada a Portaria n° 1383 de 21 de junho de 2016,
1777 de 16 de maio de 2014 e 074 de 18 de janeiro de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 21 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDI
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - - Caixa Postal: 13 - Fone: m) 3677-1229
OO - 80,907 835/0001.65. CEP: 87 430:000 - TAPEJARA - PARANA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 025/2016

MODALIDADE DO PROCESSO DE LICITAGAO: Tomada de Prego 002/2016

CONTRATANTE:  SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Diretor: Paulo Laércio Penasso
CNPJ—80.907.835/00001-69
CCONTRATADA: AVR Assessoria Técnica Ltda. - EPP
CNPJ - 05.906.962/0001-28
OBJETO: Contratagéo de empresa para prestagao de servigos na
e do de Concurso Publico, para
provimento do quadro de servidores efetivos do SAMAE -
Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tapejara-PR
VALOR: R$ 6.590,00 (seis mil quinhentos e noventa reais)

Tapejara, 21 de junho de 2016

Paulo Laércio Penasso - Diretor Roberto da Silva — Sécio

; PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana
Rua Paranagud, 518 —- Cx. P. 31 — CEP 87830-000 - Telefone: (044) 3679-8000
C.N.P.J. 75 801 738/0001-57

DECRETO N° 1167/2016

SUMULA - Abre CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR e da outras providéncias

O Prefeito Municipal de TAPIRA, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n° 658/2015 de 10/12/2015. DECRETA

Artigo 1°-  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do
Municipio para o corrente exercicio financeiro, o CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
no valor de R$ 4.429,08 (quatro mil quatrocentos e vinte e nove reais e oito centavos), na
dotagao orgamentaria abaixo:

12. DEPARTAMENTO DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS GERAIS

12.025 Divisdo de Obras

12.025.15.451.0045.2.051. Manutengao e Encargos da Divisao de Obras

332 - 4.4.20.93.00.00 31786 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 508,31
459 - 4.4.20.93.00.00 33786 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.920,77

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos o
provavel Excesso de Arrecadacgéo verificado na Receita 132501993500 Remuneragédo do
Portal no valor de R$ 483,31 (Quatrocentos e oitenta e trés reais e trinta € um centavos);

Artigo 3° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos o
Superavit financeiro liquido da fonte em 31/12/2015 no valor de R$ 3.920,77 (Trés mil
novecentos e vinte reais e setenta e sete centavos);

Artigo 4° Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recurso o
Cancelamento de Dotagdes Orgcamentarias, conforme discriminagdo abaixo, de acordo
com o Artigo 43, § 1°, Inciso Ill da Lei Federal n° 4.320/64.

12. DEPARTAMENTO DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS GERAIS

12.025 Divisdo de Obras

12.025.15.451.0045.2.051. Manuteng&o e Encargos da Divisao de Obras

340 - 4.4.90.51.00.00 31786 OBRAS E INSTALAGOES 25,00

Artigo 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Tapira, aos 20 dias de Junho de dois mil e dezesseis.

DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana N

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016.

A comissé@o de licitagdo comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital
de Tomada de Pregos n°002/2016, que apds a andlise e verificagdo das propostas
ofertadas, decidiu classificar as seguintes proponentes:

N° EMPRESA VALOR R$

01 R C M PAVIMENTAGCOES E CONSTRUGOES LTDA - EPP 170.851,11

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data
deste edital, a comissao de licitagdo daréa vistas ao respectivo processo licitatorio, a
qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para interposi¢do de recurso.
Xambré-PR, 17 de junho de 2016.
EDEVALDO DELAI - Presidente:
_JOSE LUIZ BRANCO-Secretario
JOAO BATISTA DE AGUIAR NEVES
ANDRE LUIZ SILVA ROCHA -
FLAVIO FABRINI-

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana N

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016.

A comissao de licitagdo comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital
de Tomada de Pregos n°002/2016, que ap6s a andlise e verificagdo da documentagao
d% habilitagéo, decidiu habilitar as seguintes proponentes:

01 R C M PAVIMENTACOES E CONSTRUCOES LTDA - EPP

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data
deste edital, a comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatério, a
qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para interposigéo de recurso.
Xambré-PR, 17 de junho de 2016
EDEVALDO DELAI - Presidente:
_JOSE LUIZ BRANCO-Secretario
JOAO BATISTA DE AGUIAR NEVES
ANDRE LUIZ SILVA ROCHA -
FLAVIO FABRINI-

N@i?fk CIU EN P

Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parand

ESTADO DO PARANA

Processo Administrativo n° 33/2016 — Dispensa de Licitagdo n°® 14/2016.
Contratante: CIUENP - Consércio de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — SAMU 192 — Noroeste do Parana,
CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n®
4.348, Centro, na cidade de Umuarama/PR.

Contratada: GRANVEL - GRANVILLE VEiCULOS LTDA, CNPJ n°
01.680.956/0001-78, situada na ida Til n® 2.712, Juina com
a Avenida Presidente Castelo Branco, Jardim Paraiso, CEP 87.505-090, na

cidade de Umuarama/PR.
Objeto: envio para revisdo técnica periédica da ambulancia RENAULT,
Modelo Master, placa AZL-8157, pertencente ao SAMU 192 — Noroeste do
Parana, com a maxima urgéncia possivel, a fim de possa ser dado regular
pr i as ativi do C

Publico, em vista da
imprescindibilidade da presenga da citada ambuléncia no desempenho
dos servigos.

Valor total estimado: R$ 824,02 (oitocentos e vinte e quatro reais e dois

centavos).

Prazo de Vigéncia: 30 de julho de 2016.
Umuarama/PR, 21 de junho de 2016.
MOACIR SILVA

PRESIDENTE DO CIUENP

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Paranagua, 518 — CEP 87830-000 — Telefone (044) 3679-1133
C.N.P.J.: 75.801.738/0001-57

DECLARAGCAO DE DESISTENCIA

Eu, ALEX DOS SANTOS STABILE, aprovado no Concurso
Publico promovido pela Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Parana,
regido pelo Edital n.° 001/2015, com data de 15 de Dezembro de 2015,
realizado no dia 21 de fevereiro de 20186, classificado em 2° lugar DECLARO
para os devidos fins legais, que D E S 1 S T O da vaga de AUXILIAR DE
SERVICOS GERIAS MASCULINO do Municipio de Tapira, por motivos

particulares.

E por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Tapira, 17 de junho de 2016.

C(Lk wlos Sovlles Sloibide
ALEX DOS SANTOS STABILE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 155/2016

LUIZ ANTONIO KRAUSS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuiges legais, e em conformidade com o disposto no
Artigo 91 da Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010 resolve,

CONCEDER

A servidora APARECIDA CARVALHO CRUZ, portadora do CPF. n°. 668.339.659-00,
licenga prémio de 03 meses, , referente ao qlingiénio de 13/05/1991 a 13/05/1996,
a_ser gozada no periodo de 25/05/2016 a 25/08/2016, conforme Lei n°. 060 de
27 de Outubro de 2010, na forma como dispde o Art. 091, sem prejuizo em seus
vencimentos.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 21 de junho de 2016.

LUIZ ANTONIO KRAUSS

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 156/2016

LUIZ ANTONIO KRAUSS, Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que Ihe sao conferidas pela Lei, resolve;
REVOGAR

Art. 1° - Fica revogada em seu inteiro teor a portaria n° 049/2015, de 21 de fevereiro
de 2015, que concede gratificagao (TIDE) tempo integral e dedicagdo exclusiva, na
ordem de 15% sobre a sua remuneragdo basica, a Servidora SANDRA APARECIDA
DE OLIVEIRAALVES, a partir de 01 de junho de 2016.

Art. 2° esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposicdes em contrario.

Tuneiras do Oeste-Pr, 21 de junho 2016

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

LUIZ ANTONIO KRAUSS

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 157/2016

LUIZ ANTONIO KRAUSS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do

Elarana| no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Legislagéo
eitoral

RESOLVE:

Conceder ao servidor o senhor TAKETOSHI SAKURADA, portador do RG n°

1.642.664-4 SESP-PR, e Titulo de Eleitor n° 123035770639, Lotado na Secretaria de

Industria Comercio e Cultura na fungdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO SENIOR,

Licenga e Afastamento conforme requerimento datado em 13 de junho de 2016 e

protocolo n® 196/2016, a partir de 02 de julho de 2016 até ao final das eleicées de

2016, sem prejuizo em seus vencimentos, para promover sua campanha eleitoral,

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 21 de Junho de 2016.

LUIZ ANTONIO KRAUSS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

DECRETO N°019/2016

Altera as aliquotas de contribuicbes patronais para o Fundo de Previdéncia do
Municipio de Xambré — PREVIX

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicGes Legais e

CONSIDERANDO, 0 disposto na Lei Municipal n° 1764, de 28 de setembro de 2009;
CONSIDERANDO, a atualizagéo do calculo atuarial anual do Fundo de Previdéncia
do Municipio de Xambré, emitido em data de 15 de Junho de 2016;

DECRETA:

Art. 1. ° - Para suprir o custo normal e custo especial do fundo de Previdéncia do
Municipio de Xambré — Previx, as aliquotas de contribui¢do foram homologadas
conforme tabela abaixo.

Ano Custo Normal- Ente Custo especial- Ente
2016 11,56% 12,13%
2017 12,94% 16,00%
2018 12,94% 20,00%
2019 12,94% 24,00%
2020 12,94% 28,00%
2021 12,94% 32,00%

2022 12,94% 36,00%
Paragrafo Unico: A aliquota do ano de 2023 a 2044, a ser praticada sera de 38,09%
(tnnta oito vngula zero nove) por cento.

- Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE, Estado do Parand, 21 de Junho de 2016
LUCAS CAMPANHOLI
Prefeito Municipal de Xambré

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 216/2016

Data: 21.06.2016

Ementa: nomeia José Donizete Alves como Assessor do Departamento de
Planejamento.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigoes que
Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Guaira, e consoante dispositivos da
Lei Municipal n° 1.191, de 17.12.2001, e, considerando o memorando sob o n°
2013005986,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE DONIZETE ALVES, portador da CI/RG n° 6.272.708-0
SESP/PR, para exercer, em comiss3o, o cargo de Assessor do Departamento de
Planejamento, simbolo CC-04, a partir de 21 de junho de 2016, com atribuigdes
descritas na Lei n® 1.191, de 17.12.2001, ficando atribuida gratificagdo de 100% sobre
o valor de seu vencimento basico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

Estado do Parana

PORTARIA N° 112/2016

SUMULA: Exonera o servidor aposentado POR MOTIVO DE FALECIMENTO e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

| — Exonerar o servidor aposentado JOAO PIETO, por motivo de falecimento, a contar
do dia 06 de Junho de 2016, portador do RG N° 3.371.500-5 -SSP-Pr, lotado na
secretaria Municipal da Administragéo.

Il — Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo a partir de
06 de Junho de 2016. .

EDIFICIO DAPREFEITURAMUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 21 DE JUNHO DE 2016.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

AVISO_

PREGAO PRESENCIAL - N °32/2016- PMTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 40/2016

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Tuneiras do Oeste-Pr, Roberto Luis Basseto,
devidamente designado pelo excelentissimo senhor Prefeito Municipal, no exercicio
das atribuicdes que lhe confere a Portaria n° 6/2016, de 22/01/2016, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que fara realizar no dia, 05 de Julho de 2016, as
09:00 horas no endereco, Rua Santa Catarina, 409, Tuneiras do Oeste-PR, a reuniao de
recebimento e abertura das documentagGes e propostas, conforme especificado no Edital
de Licitagdo n° 32/2016 na modalidade Pregéo Presencial, tipo Menor Prego por Item.
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra ditado.
Objeto da Licitagdo:

AQUISICAO DE REFEICOES PREPARADAS TIPO ALMOCO/JANTAR, MARMITAS
E LANCHES, PARAATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE TUNEIRAS
DO OESTE-PR.

Tuneiras do Oeste, 22 de Junho de 2016.

ROBERTO LUIS BASSETO

Pregoeiro

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente a
Licitagdo na modalidade Dispensa Por Limite n® 27/2016, para contratagcdo de
empresa para conserto de veiculo envolvido em acidente(colisdo traseira) com Van
da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Alto Piquiri-Pr, conforme solicitagdo
da Secretaria e Boletim de Ocorréncia anexos.

HOMOLOGO a presente decisao de dispensa para contratagdo de empresa:

para conserto de veiculo envolvido em acidente(colisdo traseira) com Van da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alto Piquiri-Pr, conforme solicitagao
da Secretaria e Boletim de Ocorréncia anexos, determinando sua publicagdo na
Imprensa Oficial como forma e eficacia dos atos, em conformidade

com o estabelecido no Artigo 26 da Lei n.° 8.666/93 bem como todas as providéncias
necessarias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

Alto Piquiri-Pr, 21 de junho de 2016

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Paranagud, 518 — CEP 87830-000 — Telefone (044) 3679-1133

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA - ESTADO DO PARANA

Em atendimento a Lei n.022/2001, regulamentada pelo Decreto n. 491/2003, o Municipio de Terra Roxa, publica o
relatério dos 50 (cinquenta) maiores pagamentos efetuados no més de maio de 2016.

Genivaldo Magnoni Bortoli
Presidente da Camara Municipal

Presidente da Camara Municipal

C.N.P.J.: 75.801.738/0001-57 ITE| FAVORECIDO DATA PGTJ VLR. PAGO HISTORICO DO PAGAMENTO
3. 13 =3
- 1|FOLHA DE PAGAMENTO DE FUNCIONARIOS 05/2016 | 1.505.866,05 [FOLHA DE PAGAMENTO
( *i} ;’3"5 2|PREVISTERRA- PREV. SOC. S. P. TER 05/2016 450.555,20 [ENCARGOS SOCIAIS E APORTE_ATUARIAL RPPS.
s iy C IUENP DECLARAGAO DE DESISTENCIA 3|COPEL DISTRIBUIGAOS/A 05/2016 347.251,70 |ENERGIA ELETRICA DE DIVERSOS ORGAOS DO MUNICIPIO.
Consércio Intermunicipal de Urgéncia ¢ Emergéncia do Noroeste do Parand 4|CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE 05/2016 183.875,63 | DESPESAS COM CONSORCIO.
5[M. A. .M. CORREIA - SERVICOS - EPP 05/2016 138.950,00 |SERVICOS DE COLETA DO LIXO, LIMPEZA URBANA E SERVICOS GERAIS.
6|VILLARES CONTRUTORA E METALURGICA LTDA 05/2016 119.272,59 | CONSTRUGAO DO UBS DO PARQUE VERDE A SERVIGO DA SECRETARIA DE SAUDE.
ESTADO DO PARANA 7|ALBERTO MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA 05/2016 117.362,23 | DESPESAS COM MATERIAIS DE CONSTRUGAO.
Processo Administrativo n° 31/2016 — Processo de Inexigibilidade n° 8|N.M.REBELO - ME 05/2016 116.822,86 | MATERIAIS DIVERSOS E SERVICOS PARA O MUNICIPIO DE TERRA ROXA.
06/2016. Eu, AMAURY RIBELATO ALVES, aprovado no Concurso 9|POSTO DE MOLAS SAO PAULO 05/2016 97.633,06 [MANUTENGAO DE VEICULOS.
Contratante: CIUENP Consércio  Int - de Urgéncia e £ . e i S Patans 10|SULMED - ARTIGOS HOSPITALARES 05/2016 95.717,05 [DESPESAS COM MATERIAIS HOSPITALARES PARA A SECRETARIA DE SAUDE.
: - er
o s ° ) dblico’ premovidg” pela. Ereforture Munigloat de/Taplias Esiade 4o  Farana; 11[INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 05/2016 78.910,91 [RECOLHIMENTO ENCARGOS SOCIAIS PARTE PATRONAL E DO SERVIDOR.
E"‘e'ge:‘c'a do Noroeste do Parana — SAMU 192 -~ Noroeste do P‘_"a"a; regido pelo Edital n® 001/2015, com data de 15 de Dezembro de 2015, 12[JOSE PEREIRA DA COSTA TRANSPORTES 05/2016 68.784,20 | DESPESAS COM TRANSPORTE ESCOLAR E COLETIVO.
CNPJ n° 15.718.459/0001-00, situado na Rua Padre Jo&o Maria Daniel, n 13|STOPETROLEO S.A. - COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO | 05/2016 67.802,25 [COMBUSTIVEL PARA OS VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS.
1.925, Bairro Jardim Vitéria Régia, na cidade de UmuaramalPR. realizado no dia 21 de fevereiro de 2016, classificado em 4° lugar DECLARO 14|B. H. R. BERBET - ME 05/2016 62.830,00 [PROJETO CRESCER E AULAS DE MUSICA PARA ORQUESTRA SINFONICA.
Contratada: TECNOLON ELETRO-ELETRONICOS LTDA - ME, CNPJ n° para. o8 devidos e legaisyotie D ES | S T O'divaga de AUXILIAR DE 15/|ALTEMAR ANTONIO - ME 05/2016 62.305,17 [DESPESAS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PARA AS DIVERSAS SECRETARIAS.
13.240.906/0001-25, situada na Avenida Duque de Caxias, n° 4.221, Centro, 16/J. M. SOARES & CIA LTDA 05/2016 61.576,28 [COMBUSTIVEIS PARA MANUTENCAO DE VEICULOS DA SECRETARIA DE SAUDE.
SERVICOS GERIAS MASC! icipi i i B A
CEP 86.026-070, na cidade de Londrina/PR. C SCULINO do Municipio de Tapira, por motivos 17|AGENCIA DE FOMENTO DO PARANA 05/2016 51.738,12 [AMORTIZAGAO DA DIVIDA E JUROS RELATIVOS AO MES DE MARGO DE 2016.
Obiet X . tencio da incubadora de 4 " i 18/INSTITUTO PROE 05/2016 48.375,87 |EMPRESA ESPECIALIZADA EM ADMINISTRACAO DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES.
eto: envio para conserto e manutencao da incubadora de transporte = -
. P ] < . ) P Pl 19| ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS DE TERRA ROXA 05/2016 44.000,00 | TRANSPORTE ESCOLAR PARA OS ESTUDANTES UNIVERSITARIOS.
FANEM Modelo IT/158TS, Numero de Sérle CF-3934, que equipa as 20[D. F. ANTUNES CLINICA EIRELLI - 05/2016 42.570,00 |PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS.
Unidades de Suporte Avangado do SAMU 192 — Noroeste do Parana, com 21|L. R. CARVALHO CLINICA 05/2016 42.300,00 | DESPESAS MEDICAS DE PLANTOES E ACOMPANHAMENTO A PACIENTES.
a maxima urgéncia possivel, a fim de possa ser dado regular 22|BANCO DO BRASIL S/A 05/2016 39.477,08 [REFERENTE CONTRIBUICAO DO PASEP E TARIFAS BANCARIAS.
or : as idades do Consércio Publico, em vista da E por ser express&o da verdade, firmo a presente. 23|BOLANHO PNEUS LTDA 05/2016 37.374,08 [AQUISICAO DE PNEUS P/ VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL.
imprescindibilidade da presenga do citado equi 1o d penh 24|BERFELD COMERCIO DE PEGAS E SERVICOS LTDA 05/2016 34.982,43 [PECAS PARA MANUTENGAO DE VEICULOS.
dos servigos 25|E. M. V. TOMBA 05/2016 33.852,00 [PRESTAGAO DE SERVICOS DE HORAS MAQUINAS A SERVICOS GERAIS.
" o ) 26|VERA & GONZALES LTDA 05/2016 33.204,00 [DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS PRESTADOS A SECRETARIA DE SAUDE.
Valor total estimado: R$ 2.790,53 (dois mil, setecentos e noventa reais e Tapira, 31 de maio de 2016 27|CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE 05/2016 29.999,50 [12 PARC. DO ADIT. 001/2015 - CONV. 001/2015 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.
cinquenta e trés centavos). 28|B C BARBOSA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO | 05/2016 28.817,89 |AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO.
Prazo de Vigéncia: 30 de agosto de 2016. 29|COSTENARO & COSTENARO SERVICOS MEDICOS LTDA 05/2016 26.450,00 [DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS PRESTADOS A SECRETARIA DE SAUDE.
UmuaramalPR, 21 de junho de 2016. 30[A. J. VIACELLI - 05/2016 24.320,00 [PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS - ELABORAGAO DA LDO.
MOACIR SILVA 31|GERD TREITINGER E CIA LTDA 05/2016 24.100,00 [PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS (CONSULTAS)
PRESIDENTE DO CIUENP Al / . 32[C. VALE - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL 05/2016 22.920,25 [GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAIS DE LIMPEZA.
7 L belalr 1 33| TERRAPLENAGEM NORTE SUL LTDA 05/2016 22.108,40 [SERVICOS DE CAMINHAO TRUCK PARA CASCALHAMENTO DAS ESTRADAS RURAIS.
AMAURY RIBELATO ALVES 34|PAMA PRINT LTDA - ME 05/2016 22.000,00 [CONFECGAO DE IMPRESSOS DE NOTA DO PRODUTOR RURAL.
35|FABIO PEREIRA DA SILVA - MUSICA 05/2016 21.742,70 [DESPESAS COM CURSO PROJETO MUSICA E ARTE CULTURA.
CAMARA MI""C'PA'. DE TERRA ROXA cmAkA Mu“lc'PAl D! TERRA ROXA 36[J. POSSATI & CIA LTDA 05/2016 21.054,08 | MANUTENGAO DE VEICULOS.
Estado do Parana Estado do Parana 37[CLINICA GARCIA E NINELLO LTDA 05/2016 20.600,00 [PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS.
DECRETO LEGISLATIVO N.° 004, de 20 de junho de 2016 DECRETO LEGISLATIVO N.° 005, de 20 de junho de 2016 38|ELETRO LUZ COM. DE MAT. ELETRICO LTDA 05/2016 20.106,00 [AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS E ELETRONICOS P/ A ILUMINACAO PUBLICA.
Ementa: Decreta a Extingdo do Mandato do Senhor IVAN REIS DA SILVA, Prefeito do Ementa: Decreta a Investidura do Vice-Prefeito ALTAIR DONIZETE DE PADUA, nas 39[1. N. WINTER & CIA LTDA 05/2016 18.505,25 | AQUISICAO DE OLEO LUBRIFICANTE PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
Municipio de Terra Roxa, Estado do Parana. funcoes do Cargo de Prefeito do Municipio de Terra Roxa, Estado do Parana. — - s a 2 -
GENIVALDO MAGNONI BORTOLI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ?Egé\ﬁ%%%y‘\g%ﬁ?% BE?ORTP?\IL?IAI\TEE%DES%T& Dsﬁagzl\tﬂrﬁjﬁiAB’gsUNL%"meL s%E 40|DONISETH APARECIDO BACHIEGA EIRELI - EPP 05/2016 16.945,88 | AQUISIGAO DE PECAS PARA MANUTENGAO DE VEICULOS.
TERRA ROXA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas por lei : goes q 41|IPM SISTEMAS LTDA 05/2016 15.902,89 |LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA.
Confeoﬂdaslpor lei, com fulcro no Artigo 6°, Inciso | e seu Paragrafo Unico do Decreto Considerando que o Poder Legislativo de Terra Roxa, Estado do Parana, pelo Decreto 42|H. M. MATERIAIS PARA CONSTRUGOES LTDA 05/2016 15.890,49 [MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS.
Lei n°. 201/67, Legislativo n°. 004, de 20/06/2016, Decretou a extingdo do Mandato do Prefeito do =
DEGRETA: Municipio de Terra Roxa, Estado do Parand, Senhor VAN REIS DA SILVA, nos termos 43|ASSOCIACAO DE ARBITROS DE TERRA ROXA 05/2016 15.780,00 |SERVICOS DE ARBITRAGEM EM COMPETIGOES ESPORTIVAS.
Art. 1°. Fica decretada nos termos do Artigo 6°, Inciso | e seu Paragrafo Unico do dDo é\ncig’g g"_,I_IRg:iso | e seu Parégrafo Unico do Decreto Lei n°. 201/67, e 44|COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA 05/2016 15.607,46 [CONSUMO DE AGUA DAS DIVERSAS SECRETARIAS.
Decreto Lei n°. 201/67, a extingdo do Mandato do Prefeito do Municipio de Terra Art. 1°. Fica investido nas fungdes do Cargo de Prefeito do Municipio de Terra Roxa, 45|1. S. SARDIMS 05/2016 15.000,14 [AQUISICAO DE VIDROS E TELAS DE PROTECAO PARA U.B.S. E CRECHE.
Roxa, Estado do Parana, Senhor IVAN REIS DA SILVA. Estado do Parand, o Senhor ALTAIR DONIZETE DE PADUA, Vice-Prefeito Municipal. 46[SILVAL NUNES PEREIRA 05/2016 13.716,97 |RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO.
Art. 2°. A extingdo do mandato constante no Art. 1° deu-se em razéo de condenagéo Art. 2°. A investidura de que trata o Artigo 1° deste Decreto, fundamenta-se no Artigo P
penal (art. 15, Il da Constituigio Federal). 60 da Lei Organica do Municipio de Terra Roxa, Estado do Parana 47|H.P. CONSTRUGOES CIVIS LTDA 05/2016 13.127,15 | CONSTRUGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DE SANTA RITA DO OESTE .
Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago. Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo. _ N 48|GIMENES & CRUZ LTDA 05/2016 12.997,00 [PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS.
. N A . " A Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Terra Roxa, aos 20 dias do més de "
Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Terra Roxa, aos 20 dias do més de junho do ano de 2016. 49|JONATAN RAFAEL REBELO 05/2016 12.283,16 [MATERIAIS DIVERSOS E SERVICOS PARA O MUNICIPIO DE TERRA ROXA.
junho do ano de 2016. Genivaldo Magnoni Bortoli 50|SINDICATO RURAL DE TERRA ROXA 05/2016 10.900,00 |DESPESAS DE ALUGUEL DO CAM (CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL)

fetuadas no més de maio/2016 e anteriores.

Nota Explicativa: Os p efetuados, refe a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
Estado do Par:

t ana
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/2016
Ref. Concurso Publico Municipal - Edital de Abertura n° 01/2013
O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica de Guaira, e tendo em vista a homologagao
do resultado do concurso piblico munleipal conforme ecital n° 0172013, & considerando o memorando sob o n* 2013002840,

1 CON\/OCAR os candldatos descmos a segu\r aprovados e c\asslﬁcados no concurso publico municipal, aberto pelo edital n° 01/2013 e
le Pessoal desta Municipalidade, a Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 126, Centro, no

Munlc\plo de Guaira, Estado do Parana, \mpreterwelmente no perlodo de 22/06/2016 a 21/07/2016, no horario de expediente, das 08: 00h &s 12:00h

& das 14:00h as 17:00h, munidos de documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento dos cargos conforme segue:

Médico Genera\ls(alSaude da Fam lia

Classificagao Inscriggo n® Candidato Data de nascimento
o 0716! Everton Grohs 17.10.1989
14 lugar 1071626 Gustavo Zulani de Olivira, 31.05.1980
2.0s everdo no D je Pessoal munidos dos seguintes documentos mediante a apresentagéo em
fotocopia autenticada ou simples, desde que, neste caso, os o original para no local da entrega:

1- Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;
11 - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber.
1il - Titulo de eleitor;
- Comprovante de voto na tltima eleigZo ou a justificativa da auséncia;
V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.PF.);
— Registro no 6rgao da classe (quando for o caso);
VIl - Certidéo de registro de nascimento ou casamento;
Vili - Certidao de registro de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
IX — Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;
X - Cerlidao negativas de anteoedentes criminais fomecidas pela Justisa Estadual e Justiga Federal, onde o candidato residiu nos  (cinco)
dltimos anos;
— Comprovante de escolaridade exigida;
XII - Declarag@o sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo pblica, inclusive quanto ao que dispde o inciso XI do item 12 do Edital de
Abertura n° 001/2013 e, nos casos que a lei indicar, declaragao de bens e valores que constituam seu patrimonio;
XIll — Namero do PIS/PASEPINIT;
XIV — Comprovante de enderego atualizado
2.1 - As Certiddes devero ser apresentadas, necessariaments, no original
3. Na forma do disposto no Edital n° 01/2013, o candidato a Pericia Médica Oficial que consiste
o oxams medicas 6 dlinicos & Gxames Complamontaras parh Avaliagao db Sua capacidade fisica & menial para o desempenho das atwidades
e atribuigoes do cargo.
'Na oportunidat da entrega dos documentos previstos no item 2, serdo entregues a0 candidato um questionrio e a relago dos exames
complementares que deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados a Comissao de Pericia Médica Oficial, sendo que

as despesas com a sua realizagdo correrao por conta dos Na mesma sera informada a data em que os
candidatos devero submeter-se ao exame médico.
3.2-Afalta da 40 dos exames no item anterior éncia do candidato.

3 A omiss3o eloy negagao pelo candidaio ds informagoss relevanes na enirevita médica, ntencionalments ou no, nplicaré em sua perda
do direito & nomeacao, & caso Ja tenham sido podera sef do seu respectivo cargo, observado o contraditério

e aampla defesa.
3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais seré expresso com a indicag@o de apto ou inapto para o exercicio das atribuigdes do cargo
355 - O candidato considerado inapto nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se sujeitar a realizagio dos mesmos serd eliminado do
Concurso.

4, A inexatiddo das declaragdes efou informagdes prestadas ou a apressntago ieguiar de documentos, ainda que verfiado posteriormente,
eliminara o candidato, anulando todos os atos decorrentes da respectiva nomeaga mada de posse.

5. Determinar que o nao atendimento no prazo fixado implicara em rendncia Setomatia 3 vaga e seu nome serd transportado para o final da lista
de classificagao, no cargo respectivo, podendo ser novamente convocado enquanto vigorar o prazo de validade do concurso, exceto nos casos de
elminacdo, conforme constante neste Ecial.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-S|

Gabinete do Prefeito Mumc\pal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Mumclgal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana
LEIN®. 153072015
SUMULA: utoriza o Executivo Municipal a Ceder através de Termo de Cessao e Uso o Imével do Municipio que especifica a empresa L. M.
RIOS & CIA LTDA ME e da outras providencias.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ALTONIA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, AMARILDO RIBEIRO NOVATO - PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A PRESE!
Art. 1°. Fica autorizado o Execulwa Munlclpa\ a Ceder através de Termo de Cesséo e Uso de Imével para a Empresa: L. M. RIOS & CIA LTDA
25- ME,QCr\éPJ n°. 24.188.508/0001-23, endereco a RUA RUI BARBOSA, 1130 — CENTRO — CEP: 87.550-000 - Altonia - PR, 0 imével de que trata
o erigo ° desta Lei
°. 0 imével objeto da Cessio e Uso é um Barracdo em Alvenaria de 320,00 m2, e)uslen(e na Data n°. 17 da Quadra 39 da Planta Geral da
C\dade de Altdnia, objeto da matricula n°. 10.153, do Cartério de Registro de Imoveis de Altdr
3°. O imével objelc do Termo de Cessao e Uso de Imovel, sera destinado a instalagdo e func\onamento de uma empresa denominada: L. M.
RIOS & CIA LTDA - ME, que tem como ramo de atividade principal: Confeccdes de pegas do vestuario, exceto roupas intimas e as confeccionadas
sob medida.
Paragrafo Unico — Em caso de alteragdo contratual que altere o nome da empresa, ou 0 nome dos proprietarios da empresa, ou o ramo de atividade,
deveré ser solicitada autorizagao da Prefeitura, a fim de submeter a apreciagao dos Conselhos: COMERT E COMDEAL e aprovagéo Legislativa,
para continuidade ou nao do Termo de Cessao e Uso do Im
°. 0 prazo do Termo de Cessao e Uso de Imével sera de 10 (dez) anos, a contar da assinatura do instrumento, prorrogavel por igual periodo
no interesGe aas paries, padendo ainda ser rescindido a qualauer 8poca, por pars 0a mpresa, desde que comunicado a0 cedente por Sschio com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou pelo Cedente, com a mesma antecedéncia, quando necessitar do imével para uso publico, ou quando
o Cessionario nao respeiar quaisquer das clausulas deste instrumento.
. 5°. A Empresa devera tomar posse do imével de que trata o artigo 2° desta Lei, imediatamente apés assinatura do Termo de Cessao e Uso
do Imdvel, podendo fazer as o rias para o

da empresa, inclusive instalar 4gua, energia, telefone, interet, ou
diviserias interas, por sua conta, feando o mesmo incorporado 2o Imdvel o final do Termo de Cessdo e Uso
Art. 6°. A Empresa obriga-se em contrapartida, sob as penas de do presente i do de direito de uso de imével, a:

1 instalar o funcionar a ompresa L. M. RIOS & GIA LTOA ME. imediatamenta. ap6s a assinatura do Termo do Geasao 6 Uso de Imdvel, devero
gerar no minimo de 45 empregos diretos.

- Suportar as despesas decorrentes do funcionamento da Empresa, objeto deste instrumento e a manutencdo do imovel em perfeitas
condigdes. sjeitando-se s fiscalizagSes da Prefeiura, correndo por sua conta s benfertorias que se fomarem necessérias.

il Quandoa Empresa tier nteresse em partcipar de eventos que de seu nome,

do Municipio de Altoni

Art. 7°- O imovel ob]em da concess@o, ndo poderé ser cedido, alugado ou arrendado, no todo ou em parte, devendo ser mantida a finalidade que
deu ensejo & concessao, sob pena de reversao automatica ao Patriménio Publico Municipal, exceto se, no decorrer do prazo contratual, ocorrer
qualquer das seguintes hipéteses:

sera usado o nome

I~ "Nao mais convir aos interesses da Empresa aria a conti de &0 de nenhuma atividade no imével de que trata o art. 2°
desta Lei;

I - Ocorrer & extingéo da Empre:

PARAGRAFO UNIGO - Na Mipotase de extingdo da Empresa ou na de do das atividades industriais de que

trata esta Lei, 0 im6vel devera ser devolvido ao Municipio, sem direito a qualquer tipo de indenizagao pela construgdo existente sobre o imovel
Art. 8. Ao final do periodo de 10(dez) anos, do Termo de Cessao e Uso do Imével, caso a empresa cessionaria esteja cumprindo fielmente com as
finalidades pactuadas, gerando renda e empregos de acordo com o Projeto, comprovada veracidade e aprovada pelo COMDEAL e pelo COMERT,
ou outro Conselho que vier a substituir, a requerimento da empresa, o Municipio estara obrigado a renovar o Termo de Cessao e Uso, a cada final
de Termo de Cess3o, poraté gual perlod
Art. 9° - A qualquer tempo, aria nao esta no Projeto, apés
por vistoria do COMERT E DO GOMDEAL, 6 imbvel, suas acessoes & benfaftorias serdo retomados pelo Municipio, medianie decreto, som Sreto
3 aualquer o de indenizagao a cessionia, por qualquer tipo de investimento feito no local.

empresa cessionaria declara no ato da assinatura do Termo de Cessdo e Uso de Imdvel, ter conhecimento integral do contido na Lei
n° 140512010 4e 08 10 2014, e o disposto nesta Lei, para sua fiel observancia

11- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

Pag:o Municipal Vereador Pedo de Paiva, aos 21 dias do mes de Junho de 2016
AMARILDO RIBEIRO NOVATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana
DECRETO N° 064 DE 21 DE JUNHO DE 2016.
SUMULA Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE

SAO CONFERIDAS POR LEI,
DECRETA:
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$-5.862,55 (Cinco mil, oitocentos e sessenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos),
tendo em vista a observar a sistematica de apropriagéo contabil estabelecida pela Portaria n® 447 de 13 de setembro
de 2002, da Secretaria do Tesouro Nacional, Portaria n® 219 de 29 de abril de 2004 — STN, de acordo com a seguinte
ordem classificatdria: ~
06 00 SECRETARIA MUN. DA EDUCACAO E CULTURA

DEPARTAMENTO DE ENSINO
123650018 2.021 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL

FONTE 146 — BRASIL CARINHOSO/FNDE

879/4 4 90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 5.862,55
TOTAI R ,55

5.862

Art. 2° Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a dos seguintes
recursos:
a provavel excesso de arrecadagao da fonte 146 no valor de R$ 5.862,55 (Cinco mil, oitocentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos), em conformidade com o contido no paréagrafo 3° do art. 43 da Lei
Federal 4.320/64;

TOTAI R$ 5.862,55
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, aos vinte e um dias do més de junho do ano de 2016.
ALIRIO JOSE MISTURA
Prefeito Municipal

Estado do Parana

LEI'N.° 1.541/2016.

SUMULA:  Altera e d& nova redacao ao art. 5° da Lei n°. 1.209/2012 de 05.06.2012 e da outras providéncias.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ALTONIA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, AMARILDO
RIBEIRO NOVATO - PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A PRESENTE LEI:

Art. 1°. O art. 5° da Lei n°. 1.209/2012 de 05.06.2012, passara a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 5°. Os imoveis objetos desta Lei, somente poderdo ser destinados a Construgdo do Férum do Cartério Eleitoral
da Comarca de Alténia, e ndo podera ser doado ou transferido a qualquer titulo, pela donataria, devendo reverter ao
iménio do Municipio de Alténia, caso a Unido nao venha a lhe dar a destinagéo ao uso de 6rgéos ou entidades da
stragdo Publica Federal.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢oes em contrario.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 21 dias do més de Junho de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana

DECRETO N° 214/2016

Data: 21.06.2016

cEim_entalz ablre Crédito Adicional Suplementar no valor R$ 31.000,00 (trinta € um mil reais) e anula dotag&o orgamentaria
e igual valor.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos dos artigos 6°, | da

Leié)rgamenlaria Anual n° 1917 de 10/12/2014, bem como no artigo 43, inciso | da Lei Federal n° 4.320/64.

DECRETA:

ékn. 1° Ficzabeno um crédito adicional suplementar no valor R$ R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) na forma abaixo
iscriminada:

Classificagéo Dotagédo Fonte Rubrica R$ Valor

400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

404 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE

04.122.0021.2. 023 Manutengao das Atividades do Aeroporto Municipal de Guaira

33.90.39.00  Outros Servicos de Terceiros - P. Jurldlca 505 209

900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACA( AL

902 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0040.2.064 Manutengao das Atividades do Setor de Conselho Tutelar

33.90.39.00  Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica R$  1.000,00

1200 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

1201 DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES TURISTICAS

23.695.0048.2.076  Manutengao das Atividades do Departamento de Atlwdades Turisticas

33.90.39.00  Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica 809 R$ 25.000,00

TOTAL R$ 31.000,0

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do contido no Art. 1° deste decreto decorrerdo da anulagdo orgamentaria,

a saber:

Classificagao Dotacdo Fonte Rubrica R$ Valor

400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

401 DEPARTAMENTO DE PESSOAL

04.122.0018.2.017 Manutengdo das Atividades do Departamento de Pessoal

33.90.32.00  Material, bem ou servigo p/ dlstnb gratulta 505 55

900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO

901 DEPARTAMENTO DE INTEGRACAO E ACOES COMUNITARIAS

08.244.0039.2.059 Manutengéo das Atividades do Depto de Integrat;ao e Agdes Comunitarias

44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente R$ 20.000,00

900 SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

902 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0040.2.063 Manutenc&o das Atividades de Assisténcia Social a Crianca e Adolescente

33.90.30.00 Material de Consumo 505 906 R$ 1.000,00

1200 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

1202 DEPARTAMENTO DE DIVULGACAO

23.695.0048.2.077 Manutencgéo das Atividades do Depto. De Dlvulgagao

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

33.90.30.00 Material de Consumo 816 R$ 3.000,00
33.90.32.00  Material, bem ou servigo p/ distrib.gratuita 505 818 R$ 2.000,00
TOTAL R$ 31.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 21 de junho de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana
LEI N°. 1.540/2016

SUMULA - Autoriza o Executivo Municipal a abrir Credito Adicional Especial no
Orgamento do exercicio vigente e da outras providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ALTONIA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, AMARILDO RIBEIRO NOVATO - PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A PRESENTE
LEI:

Artigo 1°. Fica autorizado ao Executivo Municipal de Altdnia, a abrir no orgamento geral
deste Municipio, Crédito Adicional Especial, no valor de R$- 242.900,00 (Duzentos e quarenta e dois mil
e novecentos reais) destinados a despesas abaixo discriminadas:

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR |

Cetado do P PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

rand
R. 25 de Julho, n.° 1814 — Fone/Fax (044) 3675-1122
CEP - 87.820-000 — CNPJ/MF — 75.377.200/0001-67
DECRETO N° 95/2016
Ementa: Dispde sobre a nomeagao de Servidor, em virtude de aprovagédo em Concurso Publico, para provimento de
cargos, aberto pelo Edital n° 001/2012, realizado pela Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha — Estado do Parana,
e da outras providéncias.
Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Galcha — Estado do Parand, no uso e gozo de
minhas atribuigoes legais, especialmente com embasamento na Lei Orgénica do Municipio,
Considerando a realizagdo de Concurso Publico para o provimento de cargos do Quadro Permanente do Pessoal da
Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha — Estado do Parana, com embasamento legal na Lei Municipal n® 2.069/2.013
— Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha — Estado do Parana, bem como a aprovagéo e,
o preenchimento de todos os requisitos legais pelo candidato,
Considerando que, em analise ao conjunto de documentos que integram o procedimento do aludido Concurso, foram
obedecidos os principios norteadores da Administragéo Publica, quando da realizagdo do mesmo. Da mesma forma,
os ditames legais tais como, prazos ,publicidade e outros, também foram observados.
Considerando especlalmenle a observancia ao contido na Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, no que tange aos limites das despesas com pessoal, bem como nos crimes descritos na Lei Federal n°®
10. 028/2000 bem como a imperiosa necessidade da contratagéo, para a continuidade do mister da Legislagéo e
Flscegzagao Cl)endo em vista a inexisténcia de quadro funcional préprio.

Art. 1° Fica Nomeada em 09 de maio de 2016, em virtude de aprovagéo em Concurso Publico, realizado nos termos
do Edital n° 001/2012 e Resultado Final - Edital n° 001/2012- D homologado e devidamente publlcado Dulciane Bilk
Scotti, portadora da Cédula de Identidade com RG sob n° 8.955.005-0 SSP/PR, para ocupar o cargo de Zeladora,
com fulcro legal na Lei Municipal n° 2.069/2013, que dispde sobre a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Cidade Galicha — Estado do Parana.

Art.2° O Regime Funcional é o Estatutario, nos termos do contido na Lei Municipal n° 1.371/1998, passando a ser
regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de Cidade Gaticha — Estado do Parana

Art.3° Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario, com efeitos
retroativos a 09 de maio de 2016.

Publique-se, registre-se, arquive-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Cidade Gaulcha, 16 de junho de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

05.00 — SECRETARIA DE EDUCAGAO
05.01 — GABINETE DO SECRETARIO
12.365.005.1.012 — Muro de Arrimo Escola Educagéao Basica
3483/4.4.90.51.00 — Obras e Instalagoe: 104
3486/3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigos p/Distrib Gratuita... 104
03.02 - DIVISAO DE CULTURA E COMUNICAGAO
13.392.014.2.102 — Restituicdes de Saldos de Convenios
3487/4.4.20.93.00 — Indenizagdes e Restituigdes.
10.00 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
10.02- DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
18.542.012.2.058 — Readequagao Ambiental de Micro Bacias
3164/3.3.90.30.00 — Material de Consumo. 818 25.200,00
TOTAL 242.900,00

145.600,00
59.500,00

718 12.600,00

Artigo 2°. Para atendimento ao que trata o Art. 1° serdo utilizados recursos a titulo de
Superavit Financeiro apurado no encerramento do exercicio de 2015 na Fonte de Recurso abaixo
descrita de acordo como art. 43 § 2° da Lei 4.320/64:

FONTES DE RECURSOS FR VALOR
EDUCAGAO - 25% SOBRE IMPOSTO 104 205.100,00
CONSTRUGAO DO CENTRO DE EVENTOS. 718 12.600,00
ITAIPU BINACIONAL — READEQUAGCAO AMBIENTAL DE MICRO BACIAS 818 25.200,00
TOTAL 242.900,00

Art. 3° - Para a devida correlagé@o entre os instrumentos de planejamento do Municipio,
fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar no PPA e LDO vigentes as alteragdes oriundas desta lei.

Art. 4° - Fica autoriza a adequagdo do Cronograma de Desembolso as alteragoes
oriundas desta Lei no orgamento vigente.

Art. 5°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pacgo Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 21 dias do més de Junho de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO
Prefeito Municipal

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA
AMERIOS - 12'R. §. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA -
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728
WWW.Ci ios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS E CONTRATO

Termo aditivo n°. 001/2016

Ref. Contrato de Prestacao de Servigos n°. 051/2013

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: Alternativa Solugdes em Sistemas Publicos Ltda-ME

Objeto: Fica aditado o Contrato de Prestagéo de Servigos n.° 051/2013, prorrogando-se o prazo pactuado na clausula
quinta, passando o término para 24 de junho de 2017.

Termo aditivo n°. 002/2016
Ref. Contrato de Prestacéo de Servigos n°. 051/2013
Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Saude — CISA/AMERIOS 12°R.S
Contratado: Alternativa Solugdes em Sistemas Publicos Ltda-M|
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: DA FRAUDE E DA CORRUP(;AO
| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagéo, de
contratagdo e de execugao do objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) "pratica corrupta”
b) "prética fraudulenta"
c) "prética colusiva"
d) "pratica coercitiva"
e) "préatica obstrutiva"

Contrato de Prestagéo de Servigos n°. 040/2016

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 122 R.S.

Contratado: Pires, Carniatto & Marin Ltda - ME

Objeto: prestacé@o de servicos na area de salde, com a realizagdo de exames/procedimentos.
Valor: até R$ 100.000,00 (cem mil reais) anuais.

Prazo: inicio em 03 de junho de 2016 e término em 03 de junho de 2017 .

Fundamentagao: Inexlglblhdade n° 031/2016

Umuarama, 21 de junho de 2016

JORGE LUIS ZANETTI PEREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATO Ne: 102/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI-PR.

CONTRATADA: ELI M. DIAS-ME.

DO OBJETO: Contratagdo de empresa para conserto de veiculo envolvido em acidente(colisdo traseira) com Van
da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Alto Piquiri-Pr, conforme solicitagdo da Secretaria e Boletim de
Ocorréncia anexos..

DA VIGENCIA: O presente CONTRATO tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até
31 de dezembro de 201

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente CONTRATO é de R$ 4.650,00 (quatro mil, seiscentos
e cinquenta reais) a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Processo Llcnatorlo na
modalidade de Dispensa Por Limite n° 27/2016.

Alto Piquiri - PR, 21 de junho de 2016.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

ELI MACHADO DIAS

Representante Legal da Empresa

Contratado

Testemunhas:

Estado do Parana

DECRETO N° 208/2016

Homologa parecer exarado por Comisséo Municipal de Pregéo e Equipe de Apoio sobre de propostas em a0
disposto no Edital de Pregao Presencial n°. 033/2016 de 06 de Junho de 2016 e da outras providéncias

AMARILDO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Muniipio de Allonia, Estado do Parans, no uso de suas airbuigdes,

At15Fca homo\ogado o parecer exarado pela Comiss3o Municipal de Prego ¢ Equipe de Apoio, consiiuida consoants a Portaria . 104/2016 de
20 de marco de 2016, s 20 disposto no Edital de Pregdo Presoncial . 063/2016 do 06 do
Junho d 2016, que tinha Como objetd & EEPRO B BRECOS ot oF e Materiais Médicos Hospitalares
para uso futuro no Hospital Municipal, Secretaria de Satde e Corpo de Bombeiros do Mumcnpwo o Altoma bR

eclara como vencedor da concorréncia as propostas das empresas: ASSUNGAO & MORETTO LTDA - ME, no lote 01 no valor total
Aty 932,82 (cento e cinquenta  um mil novecenios « tinta e dois reais e ofera ¢ dois centavos), MARYMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E CORRELATADOS LTDA - ME os lotes 02 e 04 no valor total de R$ 51.859,00 (cinquenta e um mil oitocentos e cinquenta e
nove reais); CISNE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA - ME, no lote 03 no valor total de R$ 38.397,00 (trinta e oito
mil trezentos e noventa e sete reais); CICAVEL CIRURGICA CASCAVEL LTDA - ME, no lote 05 no valor total de R$ 39.318,00 (trinta e nove mil
trezentos e dezoilo reais); CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME, o lote 06 no valor total de RS 236.590,00 (duzentos e trinta
& seis mil quinhentos e noventa reais); POLLO HOSPITALAR LTDA - EPP, nos lotés 07, 08 e 09 no valor total de R$ 139.383,00 (cento e trinta e
nove mil trezentos e oitenta e trés reais);
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 21 de Junho de 2016.
AMARILDO RIBEIRO NOVATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Par:

PORTARIAN. : 3 077

De 20 de Junho d

EFETIVAO SER\/IDOR ALAN ALVES DA COSTA NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE ADMINISTRATIVO.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuiées legais,

CONSIDERANDO o vencimento do estagio probatorio do servidor mencionado;

EFETAR o servidor ALAN ALVES DA COSTA, portador do CPF-N.°- 039 227.579-10 0 doRG-N. 8.516.854-1 SSPIPR. sob o Regime Estattério
no cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Grupo O AT, 027, com
carga horéria de 40 horas semanais, a contar de 27/05/2016.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, a0s vinte @ um diias do més de juno do ano de dois mil e dezesseis. (21/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA OAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretério do Govern

PORTARIAN.23.078
De 20 de junho de

CONCEDE PROMO(;AO NACARREIRAPOR CONHECIMENTO AO SERVIDOR MUNICIPAL FLAVIO MARCIO LIMA MACHADO NOS TERMOS
DALEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARGO DE 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigSes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao efou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, datado de 02/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de certficado de Cursos relacionados & fungdo.

CONCEDER promogao por conhecimento ao servidor FLAVIO MARCIO LIMA MACHADO inscrito no CPF-n.*809.960.00-68, portador do RG-
n.5-5.721.836-3-SSP/PR, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Gru , Classe B, Nivel de Referéncia
014, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar o R B Ratranaa 036 permanecendo na mesma classe.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, a0s vinte dias do més de junho do ano de dois mi o dezesseis. (20106/2016)

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA OAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretério de Governo

PORTARIAN.2 3,079
De 20 de junho de 2

CONCEDE PROMOOAO NACARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL MARICI CARDOSO DE SA NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARGO DE 2012,

SPREFEITO DO MUNICIPIO OE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao efou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, datado de 01/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de certficado de Cursos relacionados & fungdo.

CONCEDER promogzo por conhecimento & servidora MARICI CARDOSO DE SA, inscrita no CPF-n.°-033.490.799-38, portadora do RG-n.c-
6.656.248-4-SSPIPR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, Grupo Ocupacional Operacional Classe C, Nivel
de Referéncia 004, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar o Nivel de Referéncia 006 permanecendo na
mesma classe

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIA N.° 3.080
De 20 de junho de 2016

CONCEDE PROMOCAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL ELIANE APARECIDA DA SILVA NOS TERMOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARGO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, S o Parand, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao efou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, datado de 01/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de certificado de Cursos relacionados & fungao.

RESOLVE
CONCEDER promogao por conhecimento a servidora ELIANE APARECIDA DA SILVA inscrita no CPF-n.°-051.430.109-00, portadora do RG-n.°-
8 893 869-0-SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, Grupo Ocupacional Operacmnal Classe C, Nivel

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

DECRETO N°. 209/2016

Abre Credito Adicional Especial no Orgamento do exercicio vigente e da outras
providencias.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO, Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes e considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.540/2016 de 21.06.2016.

Artigo 1°. Fica autorizado ao Executivo Municipal de Altonia, a abrir no orgamento geral
deste  Municipio, Crédito Adicional Especial, no valor de R$- 242.900,00 (Duzentos e quarenta e dois
mil e novecentos reais) destinados a despesas abaixo discriminadas:

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR |

05.00 — SECRETARIA DE EDUCAGAO

05.01 — GABINETE DO SECRETARIO

12.365.005.1.012 — Muro de Arrimo Escola Educagéo Basica

3483/4.4.90.51.00 — Obras e Instalagde: 104 145.600,00

3486/3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigos p/ Distrib. Gratuita... 104 59.500,00

03.02 - DIVISAO DE CULTURA E COMUNICAGAO

13.392.014.2.102 — Restituigdes de Saldos de Convénios

3487/4.4.20.93.00 — Indenizagdes e Restituicoe:

10.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

10.02- DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

18.542.012.2.058 — Readequacao Ambiental de Micro Bacias

3164/3.3.90.30.00 — Material de Consumo... 818 25.200,00

TOTAL 242.900,00

718 12.600,00

Artigo 2°. Para atendimento ao que trata o Art. 1° serdo utilizados recursos a titulo de
Superavit Financeiro apurado no encerramento do exercicio de 2015 na Fonte de Recurso abaixo
descrita de acordo como art. 43 § 2° da Lei 4.320/64:

FONTES DE RECURSOS FR VALOR
EDUCAGCAO — 25% SOBRE IMPOSTOS. 104 205.100,00
CONSTRUGAO DO CENTRO DE EVENTO 718 12.600,00
ITAIPU BINACIONAL — READEQUAGAO AMBIENTAL DE MICRO BACIAS 818 25.200,00
TOTAL 242.900,00

Art. 3° - Para a devida correlagdo entre os instrumentos de planejamento do Municipio, fica
efetuado no PPA e LDO vigentes as alteragdes oriundas da Lei n° 1.540/2016.

Art. 4° - Fica autorizado a adequagédo do Cronograma de Desembolso as alteragdes
oriundas da Lei 1.540/2016, no orgamento vigente.

Art. 5°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 21 dias do més de Junho de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO
Prefeito Municipal

., nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar o Nivel de Referéncia 003 permanecendo na
Thetms Sisee

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIANS 3,081

De 20 de junho de 2

CONCEDE PROMOCAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL CLEIDE FERREIRA PAULINO DOS SANTOS NOS
TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARGO DE 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 9%, da Lei Complementar n.® 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao e/ou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, datado de 01/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de certicado de Cursos relacionados  fungso

RE

CONCEDER promogZo por conhecimento & servidora CLEIDE FERREIRA PAULINO DOS SANTOS inscrita no CPF-n.°-017.163.949-96, portadora
do RG-n.2-6.375.944-9-SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, Grupo Ocupacional Operacional Classe C,
Nivel de Referéncia 002, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar o Nivel de Referéncia 003 permanecendo
na mesma classe.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PAGO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, a0s vinte dias do més de junho do ano de dois mi o dezesseis. (20106/2016)

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA OAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretério de Governo

PORTARIA N.° 3.082

De 20 de junho de 2016

CONCEDE PROMOGAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL MARIA DE FATIMA BUCIOLI LIMA RUIZ NOS
TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARCO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana no uso de suas atribuicdes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
EDITAL N.° 023/2016

CONVOCA CANDIDATA APROVADA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS, ABERTO ATRAVES DO
EDITAL N.° 025/2014, DE 03/10/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

CONVOCA a candidata abaixo relacionada para assumir o cargo que se especifica, aprovada em Processo Seletivo
Simplificado-PSS, aberto através do Edital n.° 025/2014, mediante apresentacéo a Divisdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, munidas com os documentos necessarios: CPTS, RG, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante da
ultima votagéo, Certidao de casamento ou nascimento, Certidao de nascimento dos filhos, comprovante de vacinagao
e freqiiéncia escolar dos filhos menores de 14 anos, Certidao de Antecedentes Criminais, comprovante de residéncia,
Declaragdo de nao actimulo de cargos, Certidao de ndo percepcao de proventos de aposentadoria proveniente de
emprego publico e atestado de sanidade fisica.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-FEMININO

INSCR NOME DO CANDIDATO RG N° CLAS.

013 Selma Ferreira da Costa 9.564.999-8  48°

O Atestado de Sanidade Fisica sera emitido por médico Municipal.

O nédo comparecimento da candidata no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacdo deste edital, implicara
na automatica desisténcia da

21(/;0%/2A0UE;CIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte e um dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis.
( ,

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana

DECRETO N°. 063/2016 _

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N°. 26/2016.

DISPENSA DE LICITACAO N° 08/2016.

CREDORES: SHARK S.A MAQUINAS PARA CONSTRUGAO - CNPJ/MF 06.224.121/0004-46 (CASCAVEL)

SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO — CNPJ/MF 06.224.121/0006-08 (ARAUCARIA)

CDV TRATORES LTDA ME — CNPJ 04.537.063/0001-32 (CASCAVEL)

OBJETO:  Conserto de P& Carregadeira New Holland e P& Carregadeira Caterpillar

VALOR: Pa carregadeira New Holland (Divisao de Obras e Servicos Urbanos).

A pa carregadeira New Holland sera consertada na empresa SHARK MAQUINAS PARA CONSTRU(;AO LTDA, CNPJ
06.224.121/0004-46 da cidade de Cascavel, a qual possui exclusividade sobre a marca “New Holland”, com valor
de R$ 10.550,15 (dez mil quinhentos e cinqlienta reais e quinze centavos), porém os servigos serao prestados pela
empresa SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA, CNPJ 06.224.121/0006-08 da cidade de Araucaria — PR,
com valor de R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais). Total de R$ 13.150,15 (treze mil cento e cinqlienta reais e
quinze centavos.

Pa carregadeira Caterpillar (Secretaria de Agricultura)

A pa carregadeira Caterpillar sera consertada na empresa CDV TRATORES LTDA ME, CNPJ 04.537.063/0001-32,
da cidade de Cascavel, a qual possui especializada na marca Caterpillar, com valor de R$ 8.117,23 (oito mil cento e
dezessete reais e vinte e trés centavos) de pegas e R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) de servigos; orgamento
realizado em 3 (trés) empresas do ramo, sendo esta a de menor valor, conforme consta em anexo.

Total de R$ 13.617,23 (treze mil seiscentos e dezessete reais e vinte e trés centavos.

TOTAL DE 26.767,38 (vinte e seis mil setecentos e sessenta e sete reais e trinta e oito centavos).

BASE LEGAL: Art. 24, inciso XVII da Lei n°. 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

O Prefeito Municipal de Esperancga Nova, Estado do Parand, senhor EVERTON BARBIERI, no uso de suas atribuicdes
legais e com fundamento no Art. 24, Inciso XVII, da Lei 8.666/93 e seus acréscimos, vem, por meio deste, ratificar a
autorizagao, referente a DISPENSA DE LICITACAO para a contratagéo da pessoa citada acima.

Esperanca Nova/PR, 21 (vinte e um) de Junho de 2016.

EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
Estado do Parana

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 030/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 141/2015

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Alt6nia, Estado do Parana, AMARILDO RIBEIRO NOVATO, no uso de suas atribuicdes
legais e com base no inciso Il do Art. 24 da Lei n°. 8.666/93. Autoriza a DISPENSA DE LICITAGAO, solicitada pela
Secretaria de Financas, para Contratagdo de empresa para fornecimento de impressora para uso na Divisdo de
Fiscalizagdo DA Prefeitura de Altonia, com a empresa: CARLOS ROBERTO ROCHA & CIA LTDA - EPP, inscrito no
CNPJ sob n°. 82.360.546/0002-07, com sede a Avenida 07 de Setembro, 326, CEP: 87.550-000, na Cidade de Alténia
- Parana, no valor total de R$ 1.399,00 (hum mil trezentos e noventa e nove reais).

Os recursos para a contragéo dos Servigos acima citados sao oriundos da Fonte: Secretaria de Finangas — Divisao de
Fiscalizagdo — 04.005.041290004.2.018.4490.52 — Equipamentos e Material Permanente

Alténia, 21 de Junho de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios,
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, datado de 17/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de certificado de Conclusdo em Ensino Médio.

CONCEDERY promogéo por conhecimento & servidora MARIA DE FATIMA BUCIOLI LIMA RUIZ inscrita no CPF-n.°-026.756.609-30, portadora do
RG-n.°-5.686.373-7-SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, Grupo Ocupacional Operacional Classe B,
Nivel de Referéncia 002, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar a Classe C permanecendo no mesmo
Nivel de Referéncia.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

PAGG MUNICIPAL FRANGISGO GIL VERA, 205 vin dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIAN. 3,083
De 20 de junho de 2

CONCEDE PRomocAo NA CARREIRA POR CONHECIMENTO A SERVIDORA MUNICIPAL MARCIA DE SOUZA DARTIBALE NOS TERMOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARGO DE 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao efou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, datado de 08/06/2016;

CONSIDERANDO a apresentagao de cerlicado de Cursos relacionados & fungo.

RES

CONCEDERT promoggo por conhecimento 4 servidora MARCIA DE SOUZA DARTIBALE inscritg nio CPFn.- 347.720.648.05, portadora do RG.
n.5- 4.160.582-2-SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de e A, Nivel
de Referéncia 014, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando a servidora a ocupar o e s Referong 076 permanecendc na
mesma classe.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIAN.° 3.087

De 20 de Junho de 2016

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com base nos Artigos 31 e 32, da Lei Municipal
n.° 427, de 12 de Junho de 2008, e,

COVS\lOSIDERANDO o relatério da Comissao de Avaliagéo constituida pela Portaria n°. 2.741, de 18/01/2016,

Conceder Progresséo Funcional na carreira & servidora MICHELE SIMONE DE SOUZA, portadora do CPF-N.-056.407.709-70 e do RG-N.°-
9.814.497-8-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horaria de 20 horas semanais,
Nivelfreferéncia A-lil, passando para o Nivelfreferéncia C-il.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIAN- 3,088

De 20 de junho de

CONCEDE PROGAZSSAO FUNCIONAL

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com base nos Artigos 31 e 32, da Lei Municipal
n.° 427, de 12 de Junho de 2008, e

COSNOSIDERANDO o relatério da Comissao de Avaliagao constituida pela Portaria n°. 2.741, de 18/01/2016,

RESOLVE

Conceder Progresséo Funcional na carreira 4 servidora SILENE DE ARAUJO OLIVEIRA, portadora do CPF-N.°-906.223.169-15 & do RG-N.°-

5.004.377-0-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horaria de 20 horas semanais,

roosomuns  CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

CNPJ: 77.930.386/0001-65 e.mail: camaraicaraima@yahoo.com.br

ATO DA MESA N° 022/2016

AMesa Diretora da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Paran4, usando das prerrogativas regimentais conferidas pelo art.23, da resolugdo n®
006/91, art. 17, inciso XXVIII, da Lei Organica do Municipio, atendendo ainda ao disposto na Resolugao n° 001/2013, tendo em vista o requerimento
forguolado pelos os vereadores,

Fica os vereadores ROBERTO PIMENTA LEMOS E ROBERTO RIVELINO NUNES, autorizado a vijar a cidade de Foz do lguacu Parand, nos
dias 22, 23 e 24 de junho de 2016, cabendo-lhe o recebimento de 03 (trés) didrias cada vereador para participar do SEMINARIO: © O EXERCICIO
PARLAWENTAR E A LE DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA, PRINGIPIOS S ETICOS PARA ASSESSORES E SER\/IDORES PUBLICOS,
GESTAO DE PESSOAL NO ANO ELE| E SERVICOS PUBLICOS: ORIGEM, FORMAGAO, CLASSIFICACAO E FISCALIZAGAO."
promovido pela INTERATIVA - LG ASSESSORIA TREINAMENTOS & PESQUISA, a ser realizado no auditério do Hotel Foz Presidente 1l, na
cidade de Foz do Iguagu-Pr. As despesas de combustiveis com o veiculo Corolla, placas AAA 6685 de uso e guarda da Camara Municipal, serao
reembolsadas mediante apresentagdo de notas fiscais emitidas em nome da Camara Municipal de Icaraima, conforme Art. 3° da Resolugao n®
001/2013.

Apos a conclusdo da viagem, conforme art. 4° da Resolugdo de n° 001/2013, para a realizagéo do referido devera o
servidor apresentar a Mesa Diretora, no prazo de vinte e quatro horas os seguintes documentos, notas de refel(;ao Tecibos do macrigao do curso
e certificado do mesmo.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 21 dias do més de junho de 2016,

JOSE LONGUINHO DE SOUZA

Presidente

LAERCIO BULGARON DOMINGOS

2° Secretario

PORTARIA N.° 3.092
De 20 de junho de 2016
CONCEDE PROMOGAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO AO SERVIDOR MUNICIPAL ALAN ALVES DA COSTA NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 039, DE 23 DE MARC
SPREFEITO DO MUNICIPIO DE BOURADINA, Exiad do Parand, no uso de suas atribuigdes, com base no art. 9°, da Lei Complementar n.° 039,
de 23 de Margo de 2012, que dispde sobre a reestruturagéo do Plano de Carreira, Cargos, Empregos, Salarios, Remuneragao efou Vencimentos
dos Servidores Publicos Municipais; e
CONSIDERANDO o requerimento do servidor, datado de 01/06/2016;

NSIDERANDO a apresentagao de certficado de curso superior e Ciéncias Contabeis e Cursos relacionados  fungo.

CONCEDER promogao por conhecimento ao servidor ALAN ALVES DA COSTA |nsCrIID no CPF-n.°-039.227.579-10, portador do RG-n.*-8.516.854-
1-SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Classe A, Nivel de Referéncia
027, nos termos da Lei Complementar mencionada, passando o servidor a Ocupar C\asse B, Nivel de Referéncia 029.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretério de Governo

, passando para o N\vel/re!erencla CVII.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIA N.° 3.088

De 20 de junho de 2016

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suss airibtigdes, com base nos Arigos 31 ¢ 32, da Lei Municipal
©427, de 12 de Junho de 2008,

COSNOSIDERANDO o raiatorio da Comissao de Avaliagao constiuida pela Portaria . 2.741, de 18/01/2016,

RE!

Conceder Progressao Funcional na carreira  servidora SUELY DE FATIMA ALEGRIA ALVES, portadora do CPF-N.°-695.406.599-49 e do RG-N.°-

4.740.373-1-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horaria de 20 horas semanais,

Nivellreferéncia C-V, passando para o Nivelireferéncia C-VIl.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao retroagindo seus efeitos para maio/2016.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIAN.° 3.090

De 20 de junho de 2016

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, com base nos Artigos 31 e 32, da Lei Municipal
n.° 427, de 12 de Junho de 2008, e,

COSNSIDERANDO o relatério da Comissao de Avaliagdo constituida pela Portaria n°. 2.741, de 18/01/2016,

Conceder Progresszo Funclonal na carrsia & servidora ADRIANA CRISTINA VEETORAZO TRINDADE, portadora do CPF-N-%.975.177.120-34 o
8.719-6-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horéria de 20 horas

semana\s Rivelletoréng o XI, passando para o Nivellreferéncia C-Xill.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao retroagindo seus efeitos para maio/2016.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016)

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PORTARIAN 3,090

De 20 de junho de

CONCEDE PROGAESSAO FUNCIONAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, com base nos Artigos 31 e 32, da Lei Municipal
n.° 427, de 12 de Junho de 2008, e,

COQCS)IDERANDO o relatorio da Comisséo de Avaliagéo constituida pela Portaria n°. 2.741, de 18/01/2016,

RESOLVE

Conceder Progressao Funcional na carreira  servidora ROSEVANES APARECIDA CORSINI, portadora do CPF-N.-617.766.889-53 e do RG-N.°-

4.516.325-3-SSP/PR, sob o Regime Estatutario, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horaria de 20 horas semanais,

Nivel/referéncia C-XI, passando para o Nivel/referéncia C-Xll.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao retroagindo seus efeitos para maio/2016.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos vinte dias do més de junho do ano de dois mil e dezesseis. (20/06/2016)

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
Estado do Parana

DECRETO N.° 3.675/2016

DATA: 21/06/2016

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo Licitatério.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissao Permanente de Licitagao,

DECRETA: ~ ~

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa R C M PAVIMENTACOES E CONSTRUCOES LTDA - EPP, o resultado
da Tomada de Pregos n° 012/2016.

Art. 2°) Fica Homologado em favor da empresa R C M PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA - EPP, o resultado
da Tomada de Pregos n° 012/2016 que tem como objeto a contratagdo de empresa para execugéo de recapeamento
asfaltico em TST com servigos de limpeza e lavagem da pista; pintura de ligagdo com emulsao; reperfilamento em
pré misturado a frio (PMF); revestimento em tratamento superficial triplo (TST) com capa selante e placa de obra do
programa de acordo com o convenio n°® 023/2016-SEDU.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 21 dias do més de Junho de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

Estado do Parana N
SEC;}UNDO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO DE AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS N°
042/2015.

O Prefeito Municipal de Francisco Alves, Estado do Parana, ALIRIO JOSE MISTURA, no uso de suas atribuices
que |he sdo conferidas em lei celebra o segundo termo aditivo de contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
FRANCISCO ALVES e a VICCARI ESPORTES LTDA - ME. B

Por este instrumento de contrato de um lado o MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 77.356.665/0001-67 na pessoa de seu Prefeito Munlclpal
ALIRIO JOSE MISTURA, denominado CONTRATANTE e a VICCARI ESPORTES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob
n° 11.233.101/0001-29, situada & Avenida Presidente Kennedy, 1435, Cep: 85.950-000, no Mun|0|p|o de Palotina-
PR, neste ato representada pelo Sr. CLAUDEMIR ANTONIO VICCARI, portador do RG n° 14R-843.311 (1I-SC), CPF
n° 477.282.489-87, residente na cidade de Palotina, Estado do Parana, resolvem firmar o presente Termo Aditivo
decorrente do Pregao Presencial n° 014/2015, nos termos das clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tera vigéncia até o dia (31/12/2016), podendo ser prorrogado por até igual periodo, caso haja
interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas necessarias correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria constante no orgamento vigente do exercicio
de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas e continua em pleno vigor as demais clausulas e condigées do contrato original n.° 042/2015.
CLAUSULA QUARTA — DO FORO

Para dirimir as questoes decorrentes deste Termo Aditivo, as partes elegem o Foro da Comarca de Ipora, Estado
do Parana.

E por assim acharem justos e contratados, determinaram a lavratura do presente Termo Aditivo para que produza
seus efeitos juridicos e legais que passara a integrar ao Contrato Primitivo e vai assinado pelas partes contratantes
na presenca de duas testemunhas.

FRANCISCO ALVES - PR, 15 DE JUNHO DE 2016.
MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES

ALIRIO JOSE MISTURA

PREFEITO MUNICIPAL

VICCARI ESPORTES LTDA - ME

CNPJ n° 11.233.101/0001-29

CLAUDEMIR ANTONIO VICCARI

Representante

TESTEMUNHAS:

ANDRE LUIS CRIPA

CPF: 059.846.049-73

MARCIA REGINA AMADEU PORTO
CPF: 018.791.419-22

o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 029/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 138/2016

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, AMARILDO RIBEIRO NOVATO, no uso de suas atribuicoes legais e com
base no inciso XVII do Art. 24 da Lei n°. 8.666/93 Autoriza a DISPENSA DE LICITA(;AO solicitada SECRETARIA DE SAUDE para
Contratagdo de Empresa para Fornecimento de pecas e prestagéo de Servigos mecanicos em Revisdo programada de 30.000
Km para os Veiculos Fiat/Strada, patriménio 6546 e Revisdo Programada de 15.000 Km da Ambulancia Ducato patriménio 7414,
pertencente a Secretaria de Saude e que esta dentro do limite de garantia de Fabrica, com a empresa: FIPAL DISTRIBUIDORA DE
VEICULOS LTDA, inscrito no CNPJ sob n°. 77.396.810/0006-48, com sede, AV TIRADENTES, 1750 - Jardim Paraiso, na Cidade de
Umuarama - Parana, no valor total de R$ 2.917,31 (dois mil novecentos e dezessete reais e trinta e um centavos).

Os recursos para a contragéo acima citada seréo oriundos da Fonte:

SECRETARIA DE SAUDE - DIVISAO DE SAUDE - 06.002.103010006.2.034.3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO
06.002.103010006.2.034.3390.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Alténia, 17 de junho de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal
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