Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 13 DE JANEIRO DE 2016

leis@ilustrado.com.br

Comarca de Ipora Estado do Parand

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL @

CARTORIO DO REGISTRO DE IMOVEIS

i PROTOGENES MARQL IES GUIMARAES JUNIOR
ANITA .4?’?{8?(/0«[ ROSSI GUIMARAES Oficial LIZ LETIC] 7
ESCREVENTE SUBSTITUTA : ENTE SUBSTT,

Renata da Silva Rodrigues ESCREVENTE SUBSTITUTA

Escrevente juramentada
EDITAL DE LOTEAMENTO
N°01/2.016

PROTOGENES MARQUES GUIMARAES JUNI i ri
Registro de Iméveis da Comarca de Ipora, Estado do Parand.- O el do Cartiro de

FAZ PUBLICO, para ciéncia de todos os interessados, el
artigo 19 da Lei Federal n° 6.776 de 19 de dezembro de 79, o oo, &
de 1990, Provimento 60/05 da CGC/PR e demais le,

m cumprimento ao disposto no
- 1.579, com as alteragdes pela Lei 9785 de 29 de janeiro
vime; gislagdes pertinentes & matéri e i -
ME, empresdrio individual, com sede social ¢ Rua Brigu(;’eimpl-' aria Lima, 707‘5‘;3:: [:wJ %(ZEA df (IJTrEaLH'O
Alves, Comarca de Ipord, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob n° 22.767. 2’01/()0011 -31, com contrato ’Z‘C”'C(;
u‘rqufv(jdo na Jz‘m/u Comercial — PR, sob n° 41107936350, em data de 02/07/201 35, cuja L'o'pi;l do contrato u;:izllae
Certiddo S_zmplrﬁmda da Junta Comercial e Negativa da Receita Federal encontram-se arquivada sob n°i001 do
arquivo OJ’ do Servigo Disirital de Francisco Alves, do Municipio de Francisco Alves, Comarca de Ipora, E. st’ado
(.1'0 qurm, {:@p/:e.semndcf por seu proprietdrio, Jodo Alves Coelho, portador da (,'1~)€G n®3.731 645—8-%8‘}’~PR
inscrito r(:)n (1P1~ so0b n° 512.982.609-49, brasileiro, casado com a Sra. Roseli Porto Santos Caelhé) por!c’u‘lora dz;
CI-RQ n° 4.504.823-3-SSP-PR, inscrita no CPF sob n® 837.866.439-20 residentes e domiciliadusv na cidade de
Francisco Alves, Comarca de Ipord, Estado do Parand, legitimos proprietdrios do imével can.vt[lz:ic}o Pelo Lote de
terras sob n° 161-A/1 (Cento e sessenta e um-A/umy), subdivisio do lote n° 161-A, subdivisio do lote n° 161 ¢
parte (I? l{n‘u n° 162, com drea de 48.400,00 metros quadrados, Gleba Francisco Alves, Setor Sul, Niicleo
Xambre, fmm(lo no Municipio de Francisco Alves, Comarca de Iporad, Estado do Parand, ;’mmiculu n"‘ 20.538,
Livro i_ deste Oficio.- Depositou nesta Serventia, sito & Avenida Silvino Izidor Eidit, n° 78:3 Loteamento l'r’lmm:
denominado “Loteamento Jardim Bela Vista” de acordo com a Lei Municipal n° 955/20] 5 ve Decreto n° ]’ 30, de
22 de‘ De;erzzbr:n de 2.015, os documentos necessdrios exigidos pelo artigo da Lei Federal n° 6.766/79 ¢ }zia;
demais exigéncias legais, de propriedade dos Requerentes acima mencionados e que o mesmo Joi Sllbdi/l’[dld{) em
Onze Quadras, sendo: Quadra 01, com 14 datas; Quadra 02, com 07 datas; Quadra 03, com 12 datas; Quadra
04, com 24 datas; Quadra 05, com 12 datas; Quadra 06, com 12 {Iulm'," Quadra 07, com 24 datas; Ol;(ulm 08,
com 12 datas; Quadra 09, com 04 datas; Quadra 10, com 11 datas + 01 Area Institucional; Quml;‘rFII com 0}
datas + 01 Area Institucional; Area Total das Datas e Area Institucional: 34.241,05 m? :4'11'(: total de Ruas:
14.‘1' 5(?,95 m’~ Para garantia das execugdes das obras de infra estrutura referente: Projeto Puvimenm(z%z;
m/ralAm‘a, 1?/‘0]@10 de galeria de aguas pluviais, arborizagdo, Rede de distribui¢do de dgua, Rede de energia
ulemc‘u e iluminagdo piblica; Licen¢a de Instalagdo n® 22005, Protocolo 137819465, V(li:dade 17/11/'20?7
expedido pelo Instituto Ambiental do Parand (I4P), devidamente assinado pelo Chefe Regional do IAP de,
Umuarama/PR, Geraldo Magela de Oliveira; E para que chegue ao conhecimento de todos expediu-se este edital
que se{d publ[cado‘m) Jornal da Regido, por trés dias consecutivos. As 9] S qu«‘ se julgarem
re) los ao referido I , deverdo ser apresentados no prazo de 15 (quinze) di;s contados dcjy data da
ultima publicagéo, de conformidade do citado artigo 19 da lei n° 6.766/79 cuja Hocun1en1z¢g’ﬁo fica franqueada ao
exame dos interessados nesta Serventia, durante as horas regulamentare. e
¢fetuado imediatamente o registro. Dado e passado nesta cidade ¢
do més de Janeiro do ano de 2.016.-

s. Findo o prazo sem impugnagdes, serd
Comarca de Ipord, Estado do Parand, aos 11

Marques Guimardes Juj
7 Oficial
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JARDIM BELA VISTA

MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES - PARANA J

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana N

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnacao, adjudico as licitantes vencedoras, e tendo em vista
o parecer juridico retro exarado, o qual aprovo, declaro homologado o presente Processo Licitatorio n°067/2015,
Pregéo Presencial n° 050/2015, para que produza os devidos efeitos legais e juridicos esperados, para as empresas
seguintes:

CENTRO SUL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP CNPJ: 12.849.161/0001-33

ASSUNCAO & MORETTO LTDA - EPP CNPJ: 08.219.262/0001-53

ODONTOMEDI- PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA CNPJ: 06194440/001-03

POLLO HOSPITALAR LTDA - EPP CNPJ: 09.204.127/0001-05

A. F.DOS SANTOS - UBIMED - ME CNPJ: 18.161.599/0001-00

GREEN FARMACEITICA LTDA-ME CNPJ: 03.411.908/0001-86

LARISMED IND. E COM. DE MAT. MEDICO E HOSPITALARES LTDA CNPJ: 03.860.740/0001-96

ERIMAR IND. E COM. DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA- ME CNPJ 11.463.608/0001-79

Para REGISTRO DE PRECO afim de FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS HOSPITALARES, PARA O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, objeto
deste certame, para suprir as necessidades da Administragdo Publica.

Brasilandia do Sul-PR, 12 de Janeiro de 2016.

Marcio Juliano Marcolino

Prefeito do Municipio

Estado do Parana

DESPACHO

ACOLHO o Parecer da Comissao de Licitagdo e do Assessor Juridico referente a Dispensa Por Limite da Licitagdo
n° 001/2016, para Contratagdo de uma empresa para prestacdo de servigcos de Dedetizacdo e Limpeza de Caixas-
D'agua dos estabelecimentos de todas as Secretarias do Municipio de Alto Piquiri -Pr.

HOMOLOGO a presente decisdo de dispensa para contratagdo de empresa habilitada para prestacao de Servigos
de Dedetizagéo e Limpeza de Caixas-

D'agua dos estabelecimentos de todas as Secretarias do Municipio de Alto Piquiri -Pr., determinando sua publicagao
na Imprensa Oficial como forma de eficacia dos atos, em conformidade com o estabelecido no Artigo 26 da Lei n.°
8.666/93 bem como todas as providéncias necessarias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

Alto Piquiri —Pr., 07 de Janeiro de 2016.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

et g0 Paran PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO

CONTRATO N.° 13/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI — PR.

CONTRATADA: EDVALDO APARECIDO DA SILVA 52686132949-ME

DO OBJETO: Contratagdo de uma empresa para prestagéo de servigos de Dedetizagdo e Limpeza de Caixas-D'agua
dos estabelecimentos de todas as Secretarias do Municipio de Alto Piquiri -Pr.

DA VIGENCIA: O presente Contrato tera vigéncia no inicio da assinatura deste instrumento estendendo-se até
Domingo, dia 08 de Janeiro de 2017.

DO VALOR CONTRATUAL: O valor referente ao presente Contrato € de R$ 7.800,00

(sete mil e oitocentos reais), a serem pagos conforme o cumprimento dos requisitos constantes no Edital do Dispensa
por Limite n.° 001/2016.

Alto Piquiri — Pr., Sexta-Feira, 08 de Janeiro de 2016.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

Contratante

EDVALDO APARECIDO DA SILVA

Representante Legal da Empresa

Contratado

Testemunhas:

~ ~

Agriparana - Comércio de tratores LTDA torna publico que receBeu do IAP, a Renovagao da Licenca de Instal
para Manutencéo e reparagéo de veiculos automotores pesados a ser implantada Rodovia PR 323, KM 157, s/n, no
municipio de Umuarama/PR (RLI - n°107422-R1 - val. 07/01/2017).

SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVA&AO DA I.ICEIIgge DEINS‘I’AI.A%QQ

_ SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA SIMPLIFICADA
IMPERIO COMERCIO E LOCACOES EIRELI-ME (CNPJ 23.221.006/0001-94) torna publico que ira requerer ao IAP, a
Licenca Simplificada para COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS a ser implantada RUA CARLOS GOMES, 387,
LOTE RURAL B, GLEBA PEROLA, PEROLA - PR.

0

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA SIMPLIFICADA i
ANTONIO GUGLIELMO torna publico que ira requerer ao IAP, a Licenga Simplificada para PRODUCAO DE CARVAO
VEGETAL a ser implantada LOTE RURAL N°49-A, DA SUBDIVISAO DO LOTE 49, DA GLEBA PORTO CAMARGO,
MUNICIPIO DE ICARAIMA-PARANA.

~

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA DE INSTALACAO

ALEX VIEIRA DO VALE torna publico que recebeu do IAP, a Licenga de InStalagdo para Industria da eira - Fornos
para produgdo de carvéo a ser implantada Lote de terras n° B-1,s/n,Gb n° 10-Palmital,da Col6nia Nuc. Cruzeiro, no
mun_de Umuarama/PR (LI n°107307-val_22/12/2017).

SUMULA DE REQUERIMENTO DE I.I(IillgeAO DE OPERAg\O

ALEX VIEIRA DO VALE torna publico que ird requerer ao IAP, a Licenca peracdo para IndUstria da Madeira
- Fornos para produgéo de carvéo instalada Lote de terras n° B-1, s/n, Gleba n° 10-Palmital, da Colénia Nicleo
Cruzeiro, no municipio de Umuarama/PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
DECRETO N° 005/2016
Declara de utilidade publica, para efeitos de desapropriagdo de pleno dominio, de uma area de terras, medindo
1.585,50 metros quadrados, de parte da Rua Hajime Utsunomia (atual Rua Maranh&o) entre as Avenidas Brasil e Rio
Branco, imdvel situado no municipio de cruzeiro do oeste — Estado do Parana.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE, usando da atribuicdo que Ihe é conferida no inciso XV
do artigo 76 da Lei Organica do Municipio de Cruzeiro do Oeste, com fundamento no art. 5°, inciso XXIV da CF, e no
Decreto -Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, e suas alteragdes,
DECRETA:
Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para os fins de desapropriagdo de seu pleno dominio, a se efetivar me-
diante acordo ou judicialmente, de uma area de terras, medindo 1.585,50 metros quadrados, de parte da Rua Hajime
Utsunomia (atual Rua Maranhao), que foi fechada entre as Avenidas Brasil e Rio Branco, nesta cidade, com as se-
guintes confrontagdes:- “Frente para Avenida Brasil, com 15 metros; Lado Direito: para a quadra n® 124, com 105,60
metros; Lado Esquerdo: para a quadra n° 123, com 105,80 metros e Fundos para Avenida Rio Branco, com 15 metros”.
Registrado no Servigo Registral Imobiliario desta cidade e Comarca, com matricula sob o n® 7.538.
Art. 2° A desapropriagdo de que trata o presente Decreto é declarada de natureza urgente para efeito de imissdo
proviséria de posse em processo judicial de desapropriagéo, desde logo autorizado, nos termos do Decreto-Lei n°
3.365/1941.
Art. 3° O objetivo da desapropriagéo destina-se a permitir & Municipalidade promover a reabertura de parte da antiga
Rua Hajime Utsunomia (atual Rua Maranh&o), para fins de execugéo de planos de urbanizagao, constituindo-se obra
de relevante interesse publico.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario. .
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, AOS 11 (ONZE) DIAS
DO MES DE JANEIRO DE 2016.
VALTER PEREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

Portaria n° 030/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuigoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galcha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Renata Zolin
Lorenzoni —Educadora Social — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas
no periodo de 11 de janeiro de 2016 & 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 031/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuigoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Maria Gilayne Martins
Alves —Monitora Social — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Galcha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 032/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gatcha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuigbes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Adriana Justen -
Psicologa — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no periodo de 11 de
janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 033/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, d& outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuicdes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragédo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Maria Irenice
Marcolino do Prado - Psicéloga — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usu-
fruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 & 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 034/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuicdes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Daniele Cristina
Barros - Monitora Social — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 035/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gatcha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuicoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Carlos Alberto da
Silva - Advogado - CREAS — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu saldrio, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da frui¢do do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 036/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuigoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galcha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico (a) Municipal, Aline Alves dos Santos
- Monitora Social — cargo/Emprego Publico, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no periodo de
11 de janeiro de 2016 & 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 037/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragédo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Regina Ribeiro — zela-
dora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no periodo de 11 de
janeiro de 2016 & 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2015/2016.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 038/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigées legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais €, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Geseneide Fabiana
Dias de Farias — zeladora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas
no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o0 mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 039/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigbes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Rosa Ferreira — zela-
dora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no periodo de 11 de
janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 040/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galcha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Maiza Carla Leal
Soares — Servente Servigos Gerais — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem
usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015.
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Portaria n° 041/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, d& outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Gerson Cosme da
Silva — Servente Servigos Gerais — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem
usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 042/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Paran&, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragédo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Izabel Maria Conceigdo
Cidade — Psicologa — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 043/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigées legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Silvana Gongalves
Camilo — Psicologa — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 044/2016

Ementa: DispGe sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigbes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Maria Jose Tomaz
de Lucena — Zeladora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruicdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 045/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, d& outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galcha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, llvani Ferreira Martins
— Assistente Social — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 046/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Paran&, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Edileuza de Araujo
Alves — Zeladora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no perio-
do de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o0 mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 047/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigées legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais €, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salério que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Inés Altafim — Zeladora
— cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no periodo de 11 de janeiro
de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 048/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigbes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Marta Aparecida
Soares — Zeladora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2015/2016

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruicdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 049/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor Municipal e, d& outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parana, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Maria Claudenir
Bombarda — Zeladora — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu saldrio, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2015/2016

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Portaria n° 050/2016

Ementa: Dispde sobre concessao de Férias a(o) Servidor ocupante de Cargo de Provimento em Comissdo e, da
outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gatcha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuicdes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Manoel Messias
Marques — Secretario de Assisténcia Social — cargo de provimento em comissdo, com acréscimo de 1/3 sob o seu
salério, a serem usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo
aquisitivo: 2015/2016

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 051/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Paran&, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragéo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Izete de Araujo dos
Santos — Auxiliar Administrativo — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem
usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2013/2014
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

ESTADO DO PARANA. Estado do Parana

AVISO DE LICITAQAO
Pregao N.° 1/2016
PROCESSO LICITATORIO N° 1/2016
DATA DAABERTURA.: 25/01/2016
HORARIO.:09:00 horas N
LOCAL.: EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL/DIVISAO DE COMPRAS
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestar servicos referente a Geracdo de
Dados aplicagédo de novas férmulas e valores adotando o novo Cédigo Tributério
Municipal e Confec¢do de carnés de impostos e taxas para o ano de 2016. Orgao
solicitante Secretaria Municipal de Finangas - Divisao de Tributagdo. Conforme es-
pecificagdes no Anexo I
TIPO: Menor Pre
REGIME CONTRATA(;AO Global - Por Lote
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias apds a emisséo da fiscal
PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO
26.970,00  Vinte e Seis Mil, Novecentos e Setenta Reais
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias ap6s a emissao da fiscal
PRAZO DE ENTREGA: 10 (dez) dias apos a assinatura - Os produtos licitados deve-
rao ser entregues no municipio, em local especificado pela Divisao Tributagdo ,con-
forme solicitagé@o e autorizagdo de empenho, sem custo adicional no valor licitado.
Maiores informagbes poderdao ser obtidas junto a Divisdo de Llcltagoes do
Departamento de Compras, sito na Rua Jodo Ormindo de Rezende, n° 686, Centro,
Cruzeiro do Oeste - Parana ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal 168 e 169.
Cruzelro do Oeste 12/01/20

AR ONCALVES RIBEIRO
AUTORIDADE COMPETENTE

DECRETO N° 001/2016

SUMULA: Atualiza o valor da UFIREN e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do Parana, no uso de suas atribui-
coes conferidas pelo Art. 75, inciso IV da Lei Organica Munlclpal e;
CONSIDERANDO o contido no § 4° do Art. 15, do Codigo Tributério Municipal, que
regulamenta a atualizagdo da UFIREN, sendo imperiosa a preservagdo dos valores
rDeelz_zlstas tax/a\s tributos e multas cobradas pelo Municipio,

Art. 1° - Fica atualizado o valor da Unidade Fiscal de Referéncia — UFIREN, em
10,82% (dez virgula oitenta e dois por cento), média da variagéo dos indices IPCA,
INPC e IGP-M, obtidas entre Janeiro a Dezembro de 2015, passando a valer R$
96,03 (noventa e seis reais e trés centavos), conforme determina § 4° do Art. 15, do
Codigo Tributario Municipal.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as dispo-
si¢des em contrario, em especial o Decreto n® 006/2015.

CERTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Esperanga Nova, Estado do Parana, aos doze dias
do més de janeiro do ano de dois mil e dezesseis.

EVERTON BARBIERI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

EXTRATO DO CONTRATO n°® 272/2015 .
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO OESTE — ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na
Rua Jodo Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal o senhor Valter Pereira da Rocha,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 904.980-0 e do CPF
n°. 209.098.109-15, e |

CONTRATADO: ANDRE LUIZ LONGUINI EPP

SEDE: Cruzeiro do Oeste/PR

O objeto do presente contrato refere-se Contratagdo de empresa por empreitada
global destinado a execugao de Pavimentagéo Asfaltico em CBUQ em vias urbanas
Galerias Aguas Pluviais e Sinalizagdo, conforme planilhas e projetos em anexo, na
Rua Atleta Lednidas da Silva, Rua Potinga e Rua Sao Gerénimo da Serra - Programa
Nossa Rua. Orgéo solicitante Secretaria de Obras, Viagdo e Servigos Publicos -
Diviséo de Servigos Rodovidrios.>, da(o) Tomada de pregos n® 30/2015, que passa a
fazer parte integrante deste Contrato nos itens adjudicados em favor da Contratada.
O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento licitatério na
Modalidade Tomada de pregos n° 30/2015, na forma da Lei 8.666/93, bem como pelas
demais disposi¢des pertinentes a mesma, subsidiariamente o Cédigo Civil Brasileiro.
O valor global para a execucdo do objeto deste contrato ¢ de R$ 215.230,56
(Duzentos e Quinze Mil, Duzentos e Trinta Reais e Cinquenta e Seis Centavos)

Data da assinatura do contrato: 15/12/2015

Vigéncia do contrato: 14/12/2016

Foro: Comarca de Cruzeiro do Oeste - Estado do Parana

ESTADO DO PARANA. gA

PORTARIA N° 020/2015

Republicado por incorregao

SUMULA - Concede férias a servidora NEUSA APARECIDA DO NASCIMENTO e d&
outras providencias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANGCA NOVA NO USO DE
SUAS ATRIBUICAO QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE,

ART. 1° Concede férias a servidora NEUSA APARECIDA DO NASCIMENTO portador
da cédula de identidade RG n°. 21.596.488 e CPF n°. 054.639.149.40, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, referente ao ano de 2014, tendo inicio em 02 de
janeiro de 2016, com termino em 31 de janeiro de 2015.

ART. 2° Em razo da concessao das férias o mesmo recebera o seu respectivo 1/3
de férias, no qual sera incluido na folha de pagamento do més de janeiro de 2016.
ART. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
a disposicéo em contrario.

Camara Municipal de Esperanga Nova, 28 de dezembro de 2015.

Getulio Cardoso dos Santos

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

TERMO ADITIVO N° 115/2015
REF. CONTRATO N° 188/2013
MUNICIPIO DE CRUZEI5RO DO OESTE - ESTADO DO PARANA, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Munlclpal na Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal o Sr. VALTER PEREIRA DA ROCHA bra-
sileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 904.980-0 e do CPF n°.
209.098.109-15, residente e domiciliado, nesta cidade, de ora em diante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa PARIZ & SOUZA LTDA
- ME, pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ sob n° 07.292.056/0001-06,
com sede na Avenida Sao Paulo, n° 106, Jardim Cruzeiro, CEP 87400000, Cruzeiro
do Oeste — PR, doravante denominada CONTRATADA neste ato representada
pelo(a) Sr.(?) JACQUELINE LUCIENE PARIZ DE SOUZA, portadora da cédula iden-
tidade RG. n° 337.779/RO SSP/Rondonia, e do CPF n°. 409.617.292-87, residente e
domiciliado Rua Pernambuco, 1050 CEP 87.430-000 Tapejara - Parana, tem entre si
justo e acertado na melhor forma de direito, o presente Contrato, mediante as clau-
sulas e condi¢des seguintes:
Clausula Primeira: O objeto da presente licitagdo refere-se a Contratagdo de empresa
ou profissional habilitado especializado para confecgao de prétese dentarias (protese
total maxilar/mandibular caracterizada; prétese parcial maxilar/ mandibular com estru-
tura metalica (cromo-cobalto acrilizadas e proteses fixa (coronarias/intrarradiculares
fixas/adesivas — por elemento metalo-ceramica), destinados ao atendimento de usua-
rios encaminhados e autorizados pela Secretaria Municipal de Saude - Divisdo Fundo
Municipal de Satde, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, da(o) Pregao
72/2013, que passa a fazer parte integrante deste Contrato, nos itens adjudicados
em favor da Contratada.
Clausula Segunda: O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento
licitatério na Modalidade Pregé&o n° 72/2013, na forma da Lei 8.666/93, bem como
pelas demais disposigdes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Caédigo Civil
Brasileiro, bem como as clausulas a seguirem descritas.
Clausula Terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum
acordo, prorrogar o prazo de validade do contrato com periodo de 06(seis) meses re-
troativo ao dia 12 de Julho de 2015 com término em 12 de Janeiro de 2016, para dar
continuidade aos servigos prestados, conforme solicitagéo e justificativa em anexo no
memorando de n° 2015005199.
Clausula Quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigoes es-
tabelecidas pela licitacdo modalidade Pregéo 72/2013 , que n&o colidirem com as
disposigdes deste aditivo, obedecendo ao Contrato n° 188/2013.
Cruzeiro do Oeste, 17 de Agosto 2015.
PARIZ & SOUZALTDA - ME

Contratada
VALTER PEREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal
Iestemunhas

ESTADO DO PARANA.

Justificativa de Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2015

PROCESSO N° 001/2015

Da Contratagao do presente fornecedor, o Sr. LAUDEMIR BALAN portador do CPF/
MF sob n°. 788.157.469-00 e cédula de identidade RG n°. 4.691.013-3 SSP/PR, re-
sidente e domiciliado na Estrada Trés Perobas, CEP: 87570-000, no municipio de
Francisco Alves, tendo como objeto a Locagédo de imével de natureza Comercial, do
imével urbano denominado: Data de terras sob n® 04 (quatro), da Quadra 35 (trinta
e cinco), com a area de 525,00 m? (quinhentos e vinte e cinco) metros quadrados,
localizada na Rua Jorge Ferreira, n° 638, na cidade de Francisco Alves, em frente a
Prefeitura Municipal de Francisco Alves, a ser utilizado pela Secretaria Municipal de
Acéo Social, para funcionamento das agoes do Programa CRAS (centro de referencia
Acéo Social), cidade de FRANCISCO ALVES-PR. Com base no que vem dispor a Lei
n.° 8.666/93, art. 25, inciso I, e alteragbes posteriores.

Salientamos que a contratagao direta, € excegdo, porém a Constituicdo Federal aco-
Iheu a presungdo de que prévia licitagdo produz a melhor contratagdo. No sentido em
que a licitagdo formal frustraria a propria consecugéo dos interesses publicos, nao
assegurando a contratagdo mais vantajosa. Por isso, autoriza-se a Administragéo a
adotar um outro procedimento em que formalidades sao suprimidas ou substituidas
por outras.

A contratagao do Sr. LAUDEMIR BALAN, para locagdo de Imével comercial, € base-
ada na forma legal em que o imdvel atende as necessidades desta administragéo,
e possuir metragens e localizagdo conforme necessitados para realizagao dos tra-
balhos, em questéo, estando dentro do exigido na Lei n°. 8.666/93, art. 25, e suas
alteragdes, bem como art. 26, inciso Il, onde baseado na Lei asseguramos que este
processo € instruido em “razdo da escolha do executante”.

Em tempo afirmamos que o prego praticado pelo Sr. LAUDEMIR BALAN, é compativel
com os pregos praticados no mercado.

Justifica-se, entdo, a Inexigibilidade de Licitagdo com adjudicacdo direta a Sr.
LAUDEMIR BALAN, por estar habilitada com base no art. 27, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes, para participar da presente Inexigibilidade, satisfazendo a conveniéncia e
capacidade de atendimento das nossas necessidades, e estando o prego de acordo
com o mercado.

Francisco Alves-PR, 12 de Janeiro de 2016.
ANDRE LUIS CRIPA _
DIRETOR DEPTO. DE LICITAGAO
Portaria 006/2013

ALIRIO JOSE MISTURA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
TERMO ADITIVO N° 189/2015

ITRATO N° 159/2014
MUNICIPIO DE CRUZEI5R0 DO OESTE - ES/TADO DO PARANA, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, com sede junto a prefeitura Municipal, na Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686, inscrito no CNPJ sob n° 76.381.854/0001-27, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal o Sr. VALTER PEREIRA DA ROCHA bra-
sileiro, casado, portador da cédula de identidade civil RG n°. 904.980-0 e do CPF
n°. 209.098.109-15, residente e domiciliado, nesta cidade, de ora em diante deno-
minado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a Empresa TRANS LONG
LTDAME, pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ sob n°® 16.514.870/0001-
19, com sede na AVENIDA BRASIL, 3870 - CEP: 87400000 - BAIRRO: JARDIM DA
LUZ, doravante denominado CONTRATADO, neste ato representada pelo (a) ANDRE
LUIZ LONGUINI, portador da cédula identidade RG. n° SSP/Parana, e do CPF n°.
024.752.929-03, RUA PARANA, 930 - CEP: 87400000, tem entre si justo e acertado
na melhor forma de direito, o presente Contrato, mediante as clausulas e condigoes
seguintes:
Clausula primeira O objeto do presente contrato refere-se a Contratagdo de empresa
para prestacgao de limpeza e destinagao final de entulhos em terrenos baldio. Orgao
solicitante Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Servigos Publicos - Divisdo de
Servigos Urbanos., da(o) Pregao 52/2014, que passa a fazer parte integrante deste
Contrato, nos itens. adjudicados em favor da Contratada.
Clausula segunda: O presente instrumento contratual é celebrado, pelo procedimento
licitatorio na Modalidade Pregao n° 52/2014, na forma da Lei 8.666/93, bem como
pelas demais disposigdes pertinentes a mesma, subsidiariamente o Caédigo Civil
Brasileiro.
Clausula terceira: Através do presente termo aditivo, decidem as partes, de comum
acordo, prorrogar o prazo de vigéncia do contrato 159/2014, retroativo ao dia 02 de
Agosto de 2015 com vencimento em 02 de Agosto de 2016 e acrescer ao valor do
contrato R$ 5.980,00 (cinco mil novecentos e oitenta reais) correspondente a 20%
do valor global, para dar continuidade nos servicos prestados, conforme solicitagéo e
justificativa constante em memorando 2015007921.
Clausula quarta: As partes comprometem-se a manterem as mesmas condigoes esta-
belecidas pela licitagdo Pregao 52/2014, que néo colidirem com as disposigoes deste
aditivo, obedecendo ao Contrato n® 159/2014
Cruzeiro do Oeste, 18 de Dezembro de 2015.
TRANS LONG LTDA ME
Contratada
VALTER PEREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal
'1I'estemunhas

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

Estado do Parana

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 001/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2016

TERMO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, AMARILDO RIBEIRO
NOVATO, no uso de suas atribuigdes legais e com base no inciso XXIV do Art. 24,
inciso 19 da Lei n°. 8.666/93. Autoriza a DISPENSA DE LICITACAO, solicitada pela
Secretaria de Finangas, Divisdo de Contabilidade, para Contratagdo de empresa
para fornecimento de condicionador de ar para ser instalado na Sala da Diviséo de
Contablhdade no valor de R$ 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais), com a em-
presa: CARLA CHARLISE RUIZ LOPES PAPELARIA - ME, inscrito no CNPJ sob
n°. 07.923.463/0001-74, com sede a Avenida Maringa, 5220, CEP: 87.502-080, na
Cidade de Umuarama - Parana.

Os recursos para a contracdo dos Servigos acima citados sdo oriundos da Fonte:
Secretaria de Finangas - Diviséo de Contabilidade — 04.003.041240004.2.016.4490.52
— Equipamentos e Material Permanente.

Altdnia, 12 de janeiro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

PREFEITIIRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Paran:

PORTARIA N° 001/2016 DE 05 DE JANEIRO DE 2016

DESIGNA PREGOEIRO E COMPOE EQUIPE DE APOIO PARA ATUAREM EM

LICITACOES NA MODALIDADE DE PREGAO NO AMBITO DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL.

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de suas atribui-

coes legais e nos termos do Art. 64, Inciso V, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Pregoeiro em Licitagées na Modalidade Pregao, no

ambito da Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul, a Servidora:

KATIA SILVA TRIVES — CPF N° 327.947.988-63

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como membros da Equipe de Apoio em

Licitagdes na Modalidade Pregdo, no ambito da Prefeitura Municipal de Cafezal do

Sul, os Servidores:

ADVANETE PEREIRA LIMA ROCHA - CPF N° 727.778.939-34

ROSANE LENZONI BUFETI - CPF N° 782.184.899-91

CLAUDETE PORTILHO ESTABILE - CPF N° 390.553.701-00

ADEMIR MARIANO DE SOUZA - CPF n° 718.097.249-53

ANDREIA MAGDA MORIN COGO - CPF n.° 040.904.579-98

Paragrafo Unico — O Edital indicara os membros da Equipe de Apoio para atuarem no

certame, com um minimo de 03 (trés) integrantes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as

disposicdes da Portaria n® 001/2015, de 05.01.2015.

cIja(;zoo1Néunicipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 05 dias do més de janeiro
e .

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municieal

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

EDITAL N.° 01/2016 3 R
CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA
MUNICIPAL, ABERTO ATRAVES DO EDITAL N° 01/2013, DE 05/09/2013 E
REALIZADO EM 29 DE SETEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais,

CONVOCA o candidato abaixo relacionado para querendo, assumir o cargo abaixo
que se encontra vago, em razdo da ordem de classificacdo entre os aprovados no
Concurso Publico Municipal, aberto através do Edital n® 01/2013, de 19/08/2013 e
realizado em 29 de setembro de 2013, mediante apresentagao a Diregao da Camara
Municipal, munidos dos documentos necessarios a seguir relacionados: Diploma de
Bacharel em Direito devidamente registrado; Comprovante de inscrigdo na Ordem
dos Advogados do Brasil com Certidao de regularidade junto aquele érgao de clas-
se; CTPS, RG, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagédo ou Certidao
expedida pela Justica Eleitoral que ateste estar o nomeando em situagéo regular;
Certidao de nascimento ou casamento; Certiddo de nascimento dos filhos menores;
comprovante de vacinagéo dos filhos; Comprovante de residéncia (dltimos 90 dias);
Declaragao de ndo acumulo de cargos; Certidao de ndo percepgao de proventos de
aposentadoria proveniente de emprego publico; atestado de sanidade fisica e mental;
Certiddo Negativa de efeitos Civis e Criminais da Comarca de residéncia do nome-

ando.
Cargo Advogado
NSCR NOME DO CANDIDATO NOTA CLAS.
1158743 JOAO VICTOR GOMES FELICIO 66,00 4°

De acordo com o item 7.2.2 do edital de Concurso Publico 01/2013 de 19 de agosto
de 2013, o candidato convocado devera apresentar por ocasido do exame fisico os
seguintes exames: Hemograma completo, Urina tipo | e RX do térax.

Sera ainda, o candidato, submetido a exame de Sanidade Fisica e Mental pela Junta
Médica Municipal.

As despesas referentes aos exames solicitados correrao por conta do candidato.

Os documentos em copias deverdo vir autenticados.

O nédo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias implicara na auto-
matica desisténcia da vaga.

Conforme item 7.1.1 do edital de Concurso Publico 01/2013 de 19 de agosto de 2013,
a nao apresentagéo dos documentos exigidos no itens 2.1 e 7.1, por ocasido da con-
tratagdo, implicarda na impossibilidade de aproveltamento do candidato aprovado,
anulando-se os atos e efeitos decorrentes da inscrigdo no concurso.

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, aos oito dias do més de janeiro do ano de
dois mil e dezesseis (08/01/2016).

Marcos Larussa Gil

Presidente

PREFEITI.IRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

tado
PORTARIA N° 002/2016 DE 05 DE JANEIRO DE 2016
SUMULA: DESIGNA ROS PARA COMPOR A COMISSAO PROCESSANTE
DE CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do
Parana, usando de suas atribuigdes legais, e de conformidade com o Art. 28 da Lei n°
747/2013, de 05 de setembro de 2013,
RESOLVE:
Art. 1° — Designar membros para compor a Comisséo Processante de Credenciamento
de Servigos de Saude para Acompanhamento e Avaliagdo de toda a documentagao
exigida nos Editais de Chamamento Publico, como segue:
ROSANE LENZONI BUFETI
CLEIDE PORTILHO SPINHASSO
CAMILA COIADO ORCELLI
ELIANE TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Art. 2° — Fica determinado, a Comissao ora constituida, elaborar o Laudo de Avallagao
competente, sobre a viabilidade do credenciamento, por especialidade e/ou area de
interesse, o qual encaminhado a Diretoria de Llcltagao e Contratos, para futura con-
tratagdo.
Art. 3° — Considerar-se-a de relevancia os servicos prestados pelos membros da
Comlssao ora constituida, porém, sem 6nus ao Municipio.

— Revogam-se as disposi¢des em contrario e expressamente a Portaria n°
007/2014 de 15 de janeiro de 2014 e Portaria n° 056/2014, de 02 de junho de 2014.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcagao
Sa(;z%%unicipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 05 dias do més de Janeiro

e .
ASCANIO ANTONIO DE PAULA
Prefeito Municipal

EDITAL N° 003 /2016

DIVULGA A NOTA DA PROVA PRATICA DOS CANDIDATOS DO CONCURSO PUBLICO ABERTO ATRAVES DO EDITAL N° 035/2015 REFERENTE AOS CARGOS DE AUXILIAR

DE SERVICOS GERAIS-FEMININO, ELETRICISTA E MOTORISTA

A Presidente da Comissao Especial de Concurso Publico de Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

TORNA PUBLICO

A nota da prova pratica dos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos abaixo especificados, considerando a decisao publicada através do Edital 61/2015, do Concurso

Pubhco aberto atraves do Edital 035/2015 - Efetivo, como segue:

NOTA
1723606 ADRIANA APARECIDA PAVAN DUTRA 62,50
1723884 ADRIANA FRANCA DA SILVA 67,50
1723574 ADRIANA SILVADOS SANTOS 62,50
1723699 AGILZA DA SILVA SANTOS 52,50
1725273 ALESSANDRA CRISTINA XAVIER RODRIGUES 75,00
1723813 ALINE SANCHES MARQUES 70,00
1723472 ALUIZIAPEDROSO 50,00
1724477 ALZIRA DA SILVA 60,00
1724011  ANA MARIA SANTA FRANCISCO DA SILVA 62,50
1724201 ANA PAULA DE SA RODRIGUES 52,50
1724958 ANALICIAANGELA GONCALVES 60,00
1724056 ANDREIA APARECIDA DA SILVA LUNA 90,00
1724009 CAMILA TEIXEIRA DOS SANTOS 65,00
1723480 CLAUDIA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES 72,50
1723463 CLAUDIA ROBERTA ALMEIDA 70,00
1723572 CRISTIANE CRISTIANELI DE ALMEIDA 70,00
1725672 CRISTINA PAULINO DA SILVAARAUJO 60,00
1723616 CRISTINA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA 65,00
1726584 DAIANE BERTO DOS SANTOS 65,00
1725177 DANIELLE APARECIDA BASBOSA DOS SANTO 82,50
1723493 EDIVANIA DA SILVA RIBEIRO OLIVA 67,50
1724456 ELAINE GASPAR MARTINS 67,50
1728339 ELIANE GONGALO DOS SANTOS SILVA 77,50
1725623 ELISANGELA COELHO DA SILVA 75,00
1725145 ELISSANDRA RUMAO DOS SANTOS 75,00
1723458 EUNICE DE CAMPOS NAZARIO 75,00
1723627 FABIANA APARECIDA DA SILVA 65,00
1724047 FABIANA GREGO IMPERADOR DO PRADO 57,50
1723718 FABIANA PAULA VIEIRA 65,00
1723845 FRANCINEIDE ALVES PEREIRA 52,50
1723577 GABRIELE VARONI OLIVEIRA 70,00
1723793 GEISIMARA DOS SANTOS 67,50
1724704 GLORIA GONGALVES 80,00
1725572 ILDA BARBOSA DE OLIVEIRA 50,00
1727081 JACIARA DOS SANTOS SOUZA 55,00
1724383 JANI SALVINA DA SILV/ 75,00
1725252 JOSEANE DO NASCIMENTO 70,00
1723635 JOSIANE LUCIA CAETANO 77,50
1725942 JULIANA PERISSATO DE LIMA ARAUJO 92,50
1725537 JULIANA SILVA OLIVEIRA 67,50
1723739 KEILA CRISTINA DIAS DE OLIVEIRA 60,00
1725148 KELLY APARECIDA BATISTA 55,00
1725667 LAIANA SANTANA DUTRA 65,00
1723930 LINDALVA MARLIER PEREIRA 52,50
1723841 LUANA APARECIDA GONGALVES 80,00
1725046 LUANA BAPTISTA FREIRE 70,00
1723697 LUCELENE MARTINS PEREIRA 57,50
1725269 LUCIA MARIA DA SILVA COSTA 72,50
1724834 LUCIANA LUIZA DA SILVA 52,50
1725659 LUIZA APARECIDA DE ALMEIDA 70,00
1727817 LUZINETE APARECIDA DE ALMEIDA 50,00
1723808 MARCIA DA SILVA GASTALDI 57,50
1723624 MARCIA DA SILVA MELHADO 77,50
1725581 MARCIA DE PAULA MARCELINO DE MELO 65,00
1725406 MARCIA REGINA DE SOUZA 75,00
1725641 MARIA APARECIDA JUSTINO DA SILVA 62,50
1725165 MARIA APARECIDA RODRIGUES 65,00
1724464 MARIA LETICIA SCOTTIALVES 72,50
1728798 MARIA LUANA RODRIGUES PAZ 60,00
1723822 MARIA MARCIA GOIS 62,50
1723461 MARILZA GOMES DE OLIVEIRA 52,50
1724343 MILENE PORTO CARDOSO 60,00
1728494 MIRIAM FEDERICO 70,00
1724953 NATHALY APARECIDA BIAGIO DOS SANTOS 75,00
1723895 NICILENE APARECIDA BARROS 65,00
1725686 NILDAALVES BISERRA 72,50
1723693 PAULA SERGIA FRANCISCO 65,00
1723855 PITIA DA SILVA TRINDADE 70,00
1723604 RONISAALVES DE PONTE 67,50
1725206 ROSELI APARECIDA MOREIRA VIEIRA 70,00
1724005 ROSELI DA CONCEIGAO FERREIRA HARTHMAN 72,50
1725010 ROSELI DE ASSIS PEREIRA DOS SANTOS 67,50
1723525 ROSINEY DA SILVA 52,50
1724713 SANDRA DOS SANTOS FARIA 65,00
1723865 SELMA FERREIRA DA COSTA 75,00
1723896 SILVANA FERNANDES MARTINS 80,00
1724767 SIMONE APARECIDA LOPES 67,50
1723502 SIRLEI APARECIDA NASCIMENTO DONADONE 52,50
1723941 SONIA REGINA VALAMES CARDOSO MARIANO 72,50
1723883 TATIANE LUNA DE ALMEIDA VIEIRA 67,50
1724548 THAIS GOMES CAINE 55,00
1725671 VALERIA ZANELLATO DA SILVA 60,00
1723460 VANESSA CRISTIANE DA SILVA 55,00
1724073 VANILDA LOPES DA SILVA MARIA 57,50
1724251 VIVIANI APARECIDA SILVESTRIN PEREIRA 70,00
1724382 ZENAIDE LEANDRO DE BRITO 52,50
1723526 CHARLES GUILHERME SILVA SAMANIEGO 55,00
1723784 CRISTIANO SCHERMAK 72,50
1724057 EDNEI ANTONIO L 50,00
1724363 EDSON FERREIRA MANOEL 72,50
1723847 ELTON CEZAR ZANINELLO 80,00
1723712 IRAN SANTOS 60,00
1729816 JO&O ALESSANDRO PRIMaO 55,00
1725400 JONES FERRANTI GONCALVES 77,50
1725701 LEANDRO GARCIA PETRIS CAIRES 60,00
1724760 LUIZ JOSE DE OLIVEIRA 52,50
1725732 MARCELO CAROCIN 55,00
1724124 RANGEL ZANELATO 60,00
1725553 REGINALDO BRITO SANTIAGO 57,50
1723452 SéRGIO ROBERTO GONCALVES 75,00
1723694 SIDNEI SARAIVA FERREIRA 80,00
1724042 ADAIR XAVIER DA CRUZ 67,50
1724058 ADENILSON CARLOS MOREIRA 60,00
1725592 ALESSANDRO ROGERIO DE QUEIROZ 57,50
1723632 ALEXANDRE JOSE DA SILVA 57,50
1723523 ALEXANDRE REVESSE 50,00
1723721 ALTAMIR APARECIDO FERNANDES 52,50
1723427 ANDERSON DE SOUZA 57,50
1724055 ANDERSON FLORENCIO GIL 60,00
1723859 ANDERSON RAIMUNDO DE SANTANA 50,00
1725218 ANDRé GERMANO DORETTO 62,50
1724026 ANTONIO CARLOS DA SILVA 55,00
1723681 APARECIDO JOSE MARTINS 57,50
1723586 CARLOS ADRIANO DOS SANTOS 50,00
1723499 CLAUDEMIR NOVO 50,00
1724613 CLAUDENIR ESPOLADOR 60,00
1723828 CLAUDINEI TENORIO 55,00
1724021 CLAUDINEI XAVIER LEAL 52,50
1725571 CLAUDIO ROBERTO CORREIA MANGGER 57,50
1723969 CLAYTON ANTONIO DA SILVA 60,00
1725721 CLEBER AGUIAR RIBEIRO 52,50
1728081 CRISTIANO GOMES DE ARAUJO 55,00
1729000 DANILO ANGELO PEREIRA 52,50
1723611 EDSON BECKER DE OLIVEIRA 65,00
1723500 GEOVANE DOS SANTOS PAZ 52,50
1725516 GILBERTO LINO DA SILVA 50,00
1723605 HEVERTON ANTONIO DES OUZA 60,00
1723487 1ZAIAS GONGALVES DE MEURA 57,50
1723716 JAMIRO FELICIANO DA SILVA 70,00
1725653 JOAO PAULO MOREIRA 67,50
1723580 JOCELINO CESAR DA SILVA 65,00
1725181 JORGE PAULO MERCURIO 67,50
1723659 JOSé AGOSTINHO DA SILVA 75,00
1724032 JOSé ANTONIO ALVES RODRIGUES 52,50
1725093 JOSE BEZERRA DE ARAUJO 57,50
1723844 JOSE ERASMO JUNIOR 75,00
1723871 LEANDRO RODRIGO CALDEIRA 60,00
1724008 LUIZ APARECIDO BONATI 50,00
1724558 MAICON MARCELO LOPES 52,50
1728848 MARCIO ALVES OLIVA 50,00
1723671 MARCIO HENRIQUE MORICO 77,50
1723789 MARCOS PERCIO STEL 55,00
1725256 MATEUS DE OLIVEIRA GOUVEA 52,50
1723995 PABLO DIEGO DOS PASSOS 50,00
1723707 PAULO CESAR DA SILVA 52,50
1725043 PAULO SILVA NERES 75,00
1723535 PEDRO MIGLIORINI . 50,00
1725645 RAFAEL SEGALA GUIMARAES 62,50
1723858 RENATO TRINDADE DE SOUZA 57,50
1725387 ROBERTO YROSHI CHIMADA 55,00
1725069 RODRIGO GOMES CAINE 52,50
1726313 RONALDO ANDRE DA SILVA 50,00
1725463 SANDRO FERREIRA DA SILVA 57,50
1723705 TIAGO APARECIDO DA SILVA 67,50
1725606 VAGNER CARDOSO DE LIMA 50,00
1725683 VALDENIR APARECIDO DA SILVA 52,50
1723773 VILSON ZANINELLO 52,50
1723625 WELLINGTON MARTINS EREMITA 75,00

Douradina-PR, 12 de Janeiro de 2016.
ROSANA DA SILVA PERIN _ 5
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

PRAT CARGO
65,00 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
25,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
55,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
75,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
95,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
15,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
25,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
40,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
55,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
90,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
25,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
50,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
95,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
55,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
40,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
AUSENTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
95,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
95,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
35,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
00,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
AUSENTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
AUSENTE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
85,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
20,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
80,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
55,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
75,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
50,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
50,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
100,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
65,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
55,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
50,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
60,00 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO
70,00 ELETRICISTA
65,00 ELETRICISTA
55,00 ELETRICISTA
70,00 ELETRICISTA
70,00 ELETRICISTA
ELETRICISTA
AUSENTE ELETRICISTA
ELETRICISTA
AUSENTE ELETRICISTA
5,00 ELETRICISTA
AUSENTE ELETRICISTA
70,00 ELETRICISTA
50,00 ELETRICISTA
70,00 ELETRICISTA
70,00 ELETRICISTA
65,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
84,00 MOTORISTA
84,00 MOTORISTA
89,00 MOTORISTA
73,00 MOTORISTA
84,00 MOTORISTA
ELIMINADO MOTORISTA
79,00 MOTORISTA
88,00 MOTORISTA
55,00 MOTORISTA
48,00 MOTORISTA
93,00 MOTORISTA
66,00 MOTORISTA
78,00 MOTORISTA
78,00 MOTORISTA
86,00 MOTORISTA
86,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
84,00 MOTORISTA
67,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
86,00 MOTORISTA
57,00 MOTORISTA
74,00 MOTORISTA
13,00 MOTORISTA
85,00 MOTORISTA
,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
70,00 MOTORISTA
47,00 MOTORISTA
73,00 MOTORISTA
94,00 MOTORISTA
87,00 MOTORISTA
75,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
29,00 MOTORISTA
24,00 MOTORISTA
68,00 MOTORISTA
93,00 MOTORISTA
,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
75,00 MOTORISTA
,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
,00 MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
AUSENTE MOTORISTA
86,00 MOTORISTA
91,00 MOTORISTA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTAGAO: PROCESSO LICITATORIO N° 01/2016

DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2016.

Base legal — Art. 24, inciso |l, da Lei 8.666 de 21/06/93.

OBJETO: Contratacao de Empresa

Contrato de Prestagéo de Servico n° 001/2016

Data do Contrato 12/01/2016

CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA- PR, com sede a Avenida Baréo do Rio Branco,
88, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 72.540. 529/0001- 09, neste ato representado pelo
Senhor Presidente abaixo assinado, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes.
CONTRATADA:

MATERA & MATERA LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n° 09.626.561/0001-75, com
sede a Rua Jodo Ramalho N° 054 Centro, na cidade de Douradina, estado do Parana,
por ter apresentado o Menor Preco totalizando R$4.200,00 (quatro mil e duzentos
reais) na data de 07/01/2016. Homologado em 12/01/2016.

Camara Municipal de Douradina aos doze dias do més de janeiro do ano de dois mil
e dezesseis (12/01/2016).

MARCOS LARUSSA GIL

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
DECRETO N° 001/2016, DE 05 DE JANEIRO DE 2016
CONSTITUI COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, usando de suas atribui-
coes legais e nos termos do Art. 64, Inciso V, da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:
Art. 1° - Fica constituida a Comissao Permanente de Licitagao para julgamento dos
pedidos de inscricdo no registro cadastral e das licitagdes efetuadas na Prefeitura
Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana.

- A Comissa@o Permanente de Licitagdo sera composta pelos seguintes mem-
bros:
Membros Titulares:
ROMILDA HIROMI DIAS — CPF N° 546.359.349-34
CLAUDETE PORTILHO ESTABILE — CPF N° 390.553.701-00
ANA PAULA FREIRE - CPF n° 044.045.629-00
Membro Suplementar:
BRUNO JESUS PORTILHO CPF N° 066.370.929-67
Art. 3° - A Presidéncia da referida Comissado sera executada pela Senhora ROMILDA
HIROMI DIAS.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes do Decreto n® 002/2015, de 05.01.2015.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, em 05
de Janeiro de 2016.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana

AVISO DE LEILAO |

PROCESSO LICITATORIO N.° 01/2016

LEILAO N° 01/2016

O Municipio de Douradina, Estado do Paran, torna publico a quem interessar possa

que, nos termos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragéo dada pela Lei
n° 8.883, de 08 de junho de 1994, e do Decreto n° 356, de 31 de maio de 2008, rea-

Ilzara em sua sede LICITACAO, na modalidade de LEILAO objetivando a venda de

bem mével pertencente ao Municipio, conforme dlscnmlnado no Edital referenciado.

VEICULO TIPO PASSAGEIRO/UNO, COMBUSTIVEL ALCOOL/GASOLINA, MARCA

FIAT, MODELO UNO WAY 1.0, ANO DE FABRICACAO 2011, ANO MODELO 2012,

CATEGORIA — OFICIAL, COR PREDOMINANTE PRATA, PLACA - ATZ-3859;

CHASSI - 9BD195162C0173468;

VEICULO TIPO PAS/ONIBUS, COMBUSTIVEL DIESEL, MARCA/MODELO SCANIA,

ANO DE FABRICACAO 1985, ANO MODELO 1985, CATEGORIA — OFICIAL, COR

PREDOMINANTE BRANCA, PLACA - KTU-9015; CHASSI — 9BSKC4X2B03453876;

VEICULO TIPO PAS/ONIBUS, COMBUSTIVEL DIESEL, MARCA/MODELO SCANIA,

COR PREDOMINANTE BRANCA, PLACA - LIN-6153;

DATA DA REALIZAGAO DO LEILAO 01 DE FEVEREIRO DE 2016.

HORA: 09:00 horas

LOCAL: Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos Publicos, Patio Rodoviario

Municipal, sita @ Rua Osvaldo Ribeiro, n.° 235, Centro, Douradina — PR.

Demais informagdes poderao ser obtidas na Secretaria Municipal de Viagéo, Obras e

Servigos Publicos e no site www.douradina.pr.gov.br ou no setor de Licitagéo, localiza-

do na Avenida Barao do Rio Branco, n.° 767, CEP. 87.485-000, nesta Cidade ou pelo

telefone (044)3663-1579, Ramal 217 em horario de expedlente

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos doze dias do més de janeiro do ano

de dois mil e dezesseis (12/01/2016).

Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

Jodo Cervinhani
Secretario de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
DECRETO N° 002/2016, DE 05 DE JANEIRO DE 2016
INSTITUI COMISSAO ESPECIAL PARA AVALIAGAO DE ALUGUEL DE IMOVEIS,
dando outras providéncias.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do
Parana, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pela legislagdo wgente
DECRETA:
Art. 1° - Fica instituida uma Comissao Especial composta dos servidores abaixo rela-
cionados, para procederem avaliagéo de aluguel de imdveis para fins de locagéo pelo
Municipio de Cafezal do Sul-PR:
TITULARES: GIVALDO FANCISCO DOS SANTOS - Presidente

AKIO TAKAHASHI — Secretario

ELEANDRO ALECHANDRE ZEMUNER

SUPLENTES: FABIANO FRANCISCO DE OLIVEIRA
Art. 2° - A Comisséo instituida pelo presente Decreto devera emitir Laudo Conclusivo,
atendendo aos seguintes quesitos:

Se o prédio atende as necessidades ao fim que € pretendido;
II Se o valor do aluguel pretendido esté dentro dos valores praticados no municipio.
Art. 3° - Os trabalhos da Comissao Especial ora instituida serao considerados servigo
publico relevante.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° - Revogam-se as disposigoes em contrario.
Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parand, aos 05 dias do més de janeiro
de 2016.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA
Prefeito Municipal

Estado do Parana

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Dispenso a licitagdo, com fundamento no inciso Il do art. 24, da Lei n. 8.666/93, a
favor da empresa MATERA & MATERA LTDA-ME., para a Contratagcdo de Empresa
de Prestagéo de Servigos de Internet Banda Larga com 04 Mbps (megabytes por se-
gundo) para download e 2 Mbps (megabytes por segundo) para Upload, servigos de
suporte a internet, manutencao e assisténcia técnica para a rede de computadores.
No valor de R$4.200,00(quatro mil e duzentos reais), presente o constante dos autos.
Face ao disposto no art. 26, da Lei n. 8.666/93, submeto o ato a autoridade superior
para ratificacao e devida publicidade.

Douradina-PR, 12 de janeiro de 2016.

Cléris Moraes Oliveira

Presidente da Comiss&o de Licitagédo

Estado do Parana

PORTARIA N°.3502/2015

Concede férias a servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atri-

buigtes legais,

RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER férias a servidora CELIA APARECIDA DE SALES, porta-

dora da cédula de identidade RG. n°.9.753.008-4 SSP/PR, ocupante do cargo de

Provimento efetivo de Zelador, lotada na Secretaria de Educagéo, no periodo de

aquisicao 14.04.2015 & 31.12.2015, com fruigdo em 04.01.2016 & 25.01.2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 29 dias do

més de dezembro de dois mil e quinze, (29/12/2015).

SIDINEI DELAI

Prefeito
—

CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA
Ratifico o ato de dispensa do senhor Cléris Moraes Oliveira, Presidente da
Comissao de Licitagéo, que dispensou, com fundamento no art. 24, inciso
II, a favor da empresa MATERA & MATERA LTDA-ME, inscrita no CNPJ
n°. 09.626.561/0001-75, para Contratagdo de Empresa de Prestacéo de
Servigos de Internet Banda Larga com 04 Mbps (megabytes por segundo)
para download e 2 Mbps (megabytes por segundo) para Upload, servi-
cos de suporte a internet, manutencédo e assisténcia técnica para a rede
de computadores. No valor de R$4.200,00 (quatro mil e duzentos reais),
presente o constante dos autos, face ao disposto no art. 26 da Lei n°.
8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publica-se.
Douradina-PR, 12 de janeiro de 2016.
Marcos Larussa Gil
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Paran:

DECRETO N.° 3485/2016

Declara situagdo anormal, caracterizada como Situagao de Emergéncia, em todo ter-
ritério do Municipio de Icaralma pelos motivos que indica, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ICARAIMA ESTADO DO PARANA, no uso das atribui-
cdes que Ihes sao conferidas pela, da Lei Organica do Municipio e, de conformidade
com o disposto no art. 12, do Decreto Federal n.° 895, de 16 de agosto de 1993, e
na Resolugdo n.° 03, de 02 de junho de 1969, do Conselho Nacional de Defesa Civil;
CONSIDERANDO que, o agravamento epidemioldgico de incidéncia da “DENGUE”,
no Municipio de Icaraima, que ja atinge o patamar considerado toleravel de infes-
tacao predial;

CONSIDERANDO que as chuvas, recentes e previstas, para o ultimo quadrimestre
de 201(_>_,kag|_'ava_m essa §ituacéo, com possibilidade de resultar em uma epidemia de
conseqiiéncias imprevisiveis;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Saude vem desenvolvendo, conti-
nuadamente agoes atividades e servigos, no sentido de combater a proliferagdo de
“Aedes Aegypti” (mosqulto da dengue), no Municipio de Icaraima;

CONSIDERANDO que ¢ dever do Poder Publico zelar pela saude e seguranca dos
seus municipes e assim, tomar as providéncias necessarias para debelar a crise e o
risco de surto ou epidemia dessa perigosa enfermidade;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada, existéncia de situagdo anormal, em todo territério do
Municipio de Icaraima provocada por ameaga de desastre, surto epidemioldgico e
epidemia, caracterizando situagao de emergéncia, pelo prazo de 90 (noventa) dias,
prorrogado por mais 90 (trinta) dias, caso se faga necessario.

Paragrafo Unico - Por efeito do disposto no caput deste artigo, fica mobilizado e colo-
cado em “Estado de Alerta”, o Sistema Municipal de Defesa Civil representado pela
Comissao Municipal de Defesa Civil—- COMDEC, para coordenar em todo territério do
Municipio de Icaraima, juntamente com os 6rgaos oficiais as providencias administra-
tivas adotadas para atendimento da populagao atingida pelo desastre.

Art. 2° - Em casos emergenciais e de perigo iminente, visando atender ao interes-
se publico aplicar-se-a as hipdteses previstas nos incisos XI e XXV do art. 5° da
Constituigéo Federal/88.

Os indices de infestagdo predial no Municipio de Icaraima e o Quadro
Demonstratlvo das Atividades de Campos, estao discriminados em documentos, con-
tidos no Anexo | que integra este Decreto.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor nesta data, com prazo de vigéncia de 90 (no-
venta) dias.

Art. 5° - Ficam revogadas as dlsposlgoes em contrario.

Icaraima — PR., aos 12 dias do més de Janeiro do ano de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

ANEXO |

Relatério de Produtividade 2015

Vigilancia Ambiental

LOCALIDADES IMOVEIS TRABALHADOS
Icaraima (Sede) — Tratamento, LIRA, Bloqueio, etc. §6

Porto Camargo 118
Vila Rica do Ivai 982
Vila Rural Primavera 319
Vila Rural Nova Esperanga 227

Ponto Estratégico

31.247
LEVANTAMENTO DE INDICES RAPIDO DO AEDES AEGYPTI (LIRAa)
PERIODO DE EXECUGCAO INDICE PREDIAL

05/01/2015 A 09/01/2015 9,2%
26/01/2015 A 30/01/2015 0,4%
23/03/2015 A 27/03/2013 0,4%
20/07/2015 A 24/07/2015 2,2%
05/09/2015 A 09/09/2015 2,2%
04/01/2016 A 08/01/2016 5,3%
NOTIFICACOES E MULTAS

Terrenos notificados para limpeza 330

Terrenos limpos pela empresa

Multas de foco de larvas Aedes aegypti 8

RESUMO DOS CASOS DE DENGUE NOTIFICADOS/CONFIRMADOS/

DESCARTADOS/PENDENTES

Total de casos notificados em 2015 123

Casos confirmados Autdctones 42

Importados 09

Casos descartados

Casos aguardando coleta de sangue para sorologia/result. Sorologia 10
RESUM DENGUE  NOTIFICADOS/CONFIRMADOS/

DESCARTADOS/PENDENTES

Total de casos notificados em 2016 01

Casos confirmados Autéctones 00
Importados 00

Casos descartados 00

Casos aguardando coleta de sangue para sorologia/result. Sorologia 01

Obs: Além destes trabalhos, foram realizados dois arrastoes em cada distrito e um

arrastdo na sede, totalizando aproximadamente um total de 70 toneladas de lixo re-

tirado pelos arrastdes.

Em todos os casos notificados com dengue foram realizados bloqueios nos quartei-

rées notificados e seu entorno.

Em novembro tivemos o primeiro caso notificado de dengue neste periodo do ano,

0 que nao é muito comum neta época, isto nos traz uma péssima previsdo para o

préximo verao.

Estado do Parana

PORTARIA N°.3505/2015

Concede férias a servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas atri-
buiges legais,

RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER férias a servidora ANDREIA PESTANA BIATTO, portadora da
cédula de identidade RG. n°.7.669.935-6 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento
efetivo de Pslcologo lotada na Secretaria de Educagao no periodo de aquisicédo
05.11.2014 & 04.11.2015, com fruicdo em 04.01.2016 & 25.01.2016.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 04 dias do més
de janeiro de dois mil e dezesseis, (04/11/2016)

SIDINEI DELAI

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana
PORTARIA N°.3504/2016
Concede Licenga Maternidade a Servidora
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas atri-
bul(;oes Iegals

ART 1" CONCEDER Licenga Maternidade a servidora JODELE PAES MILANI, porta-
dora da Cédula de Identidade RG. n°.8.756.478-9, ocupante do cargo em prowmenlo
efetivo de Educador, com lotagdo na Secretaria de Educacéo, pelo prazo de 180 (cen-
to e oitenta) dias, no periodo de 31/12/2015 a 27/06/2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, aos 04 dias do més de
janeiro de Dois Mil e dezesseis, (04/01/2016).

SIDINEI DELAI

Prefeito

CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

DECRETO N° 001/2016

Determina o cancelamento do montante de restos a pagar.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigées legais.

DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados todos os empenhos de restos a pagar até o dia 19/12/2008,
por prescrigdo conforme Decreto n® 93.872 de 23 de dezembro de 1986, (art. Art .70.
Prescreve em cinco anos a divida passiva relativa aos Restos a Pagar e Cédigo Civil
de 1916 — Lei 3071/16 de 01 janeiro de 1916, art. 178, § 10, VI, e a Lei federal n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002, trata da mesma matéria da prescri¢do dos restos a
pagar processados incorporados ao texto normativo, conforme o disposto no art.206,
§5°1 que Prescreve: (...)§ 5° Em cinco anos: (...).

Art. 2° Fica o departamento de Contabilidade autorizado a realizar o cancelamento
dos empenhos de restos a pagar, nos termos do art. 1°.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Maria Helena — PR, 12 de Janeiro de 2016.

Manoel Pereira de Medeiros

Presidente

Estado do Parana

PORTARIA N.° 005/2016

SUMULA: Concede progresséo por desempenho a servidora da Camara Municipal na
forma da Resolugdo n.° 001/2014, de 23 de julho de 2014.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana,
Sr. Manoel Pereira de Medeiros, no uso de suas atribuicdes Iegals conferidas pelo
Regimento Interno da Camara Municipal e Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressdo por desempenho & servidora CONCEIGAO DE
MATTOS PETENO, portadora da cédula de identidade/RG n.° 5.503.287-4, conforme
estabelecido no art. 30 e seguintes da Resolugdo n.° 001/2014, com a passagem
para a Classe VIl (sete) do Anexo | - Tabela de Vencimento do Grupo Ocupacional
Serwgos Gerais (GOSG/1).

Art. 2° - Esta ponarla entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as dis-
posicdes em contrari

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, aos 11
dias do més de janeiro de 2016.

Manoel Pereira de Medeiros

Presidente

ESTADO DO PARANA

ERRATA

Retificagdo da Publicagéo do Termo Aditivo n° 004 Contrato n® 048/12 - Umuarama
llustrado, Publicagao n° 10.552, de 19/12/2015.

Onde se Lé&: CLAUSULA SEGUNDA — O Presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogagdo do prazo de vigéncia, até 31/12/2015 Leia-se: CLAUSULA SEGUNDA
— O Presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia, até
31/12/2016.

Terra Roxa-PR, 12/01/2016.

ESTADO DO PARANA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 001/2016

SUMULA: Dispe sobre a Programagdo Financeira, por Fontes de Recursos -
Cronograma de Desembolso Mensal da Despesa referente ao exercicio de 2016 e
da outras Providéncias. N

JOAO ROBERTO BATISTA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS
DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Legislagao em vigor,

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 8° e 13 da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000,

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica estabelecida nos termos dos Artigos 8° e 13 da Lei Complementar
n.° 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a aprovagao
Financeira do Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso da Despesa
Previstas em Metas Mensais de Desembolso relativo ao exercicio financeiro de 2016
na forma dos anexos |, II, lll e IV integrantes do presente Decreto.

ARTIGO 2° - Os anexos de que trata o artigo 1° deste Decreto poderao sofrer altera-
¢6es durante o transcorrer do exercicio, de acordo com o Desempenho da execugao
orgamentaria.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Camara Municipal de Tuneiras do Oeste, aos 12 (doze) dias do més de
janeiro de 2016.

JOAO ROBERTO BATISTA

Presidente da Camara Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana

DECRETO LEGISLATIVO N. 002/2016, DE 12/01/2015

“Abre Creédito Adicional Suplementar para reforgo de dotagao”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes legais,
com base na Lei Municipal n. 1.292, de 13 de dezembro de 2012.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$- 35.000,00 (Trinta e Cinco Mil reais) destinado a
reforgo dgiegulme dﬁta%ao orgamentaria, a saber:

01 001 - CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.2001 - Manutengéo das Ativ. De Func. Da Camara Municipal
FONTE -001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados)
3.3.90.14.00.00 - Diarias — Pessoal Civil 35.000,00
Lo 35.000,00

Art 2° Para cobertura do crédito aberto no artigo anterior decorrerdo da anulagéao parc1a| na seguinte dotagao orga-
mentaria vigente:

1 - CAMARA MUNICIPAL
01.001 -  CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.2001 - Manuteng&o das Ativ. De Func. da Camara Municipal
FONTE —-001 - Recursos do Tesouro (Descentralizados)
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo  35.000,00
TOTAL. . . ... 35.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
EDIFiCIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, aos 12 dias do més de janeiro do ano de
dois mil e dezesseis (12/01/2016)
MARCOS LARUSSA GIL
Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

EDITAL N.° 002/2015 E
DE 12 DE JANEIRO DE 2016

CONVOCA CANDIDATOS APROVADO NO
TESTE SELETIVO, CONFORME EDITAL N.°
002/2015.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO:

Art. 1° Fica convocado para entrega e nomeagdo os candidatos aprovado no Teste
Seletivo 002/2015, conforme segue:

INSC.| CANDIDATO CLASS | CARGO RG
001/15  |LUIS CARLOS VALENTINO 1°| OPERARIO BRACAL 7.063.394-9
006/15 | SUELI DA SILVA RODRIGUES 20| OPERARIO BRACAL 2.043.462-6
014/15 | NEUSA DOS SANTOS OLIVEIRA 30| OPERARIO BRACAL 9.354.308-4
003/15 | LEILA CAVALCANTE NOGUEIRA 40 | OPERARIO BRAGAL 10.834.002-9
012/15 | LUCIANO DE OLIVEIRA 50 | OPERARIO BRACAL 38.563.200-9
005/15 | LIANE DAVANCO ELOI g0 | OPERARIO BRAGCAL 37.453.420-2
009/15 | QUITERIA BEZERRA MELO 70| OPERARIO BRACAL 4.025.981

BRUNO FERNANDO DA SILVA
016/15 CARLOS

OPERARIO BRAGAL
8 12.581.103-5

OPERARIO BRACAL

9.703.721-3

B

004/15 FABRICIO NUNES GONCALVES 9

015/15 | PATRICK CARVALHO MEDEIROS 10° | OPERARIO BRACAL 13.649.389-2

1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se a empregos publicos do quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Icaraima constantes deste Edital, o candidato devera atender os requisitos
abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagao de qualquer um deles, implicara
em impedimentos para a posse:

1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Nio ter sofrido, na fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justiga Estadual e Justi¢a Federal, de onde o candidato residiu nos 5

(cinco) Gltimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgao da Classe, quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa satde fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame
ou quando da posse e ter atendido outras condigdes prescritas em lei.

2 - DA CONVOCACAO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagdo, serd
submetido ao regime CLT contrato temporario de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual

periodo a critério da Administragao.

2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos
para admissdo e nomeagdo, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:

I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

II - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

III - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Comprovante de voto na ultima eleigdo ou a justificativa da auséncia.

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

VI - Registro no 6rgao da classe e fotocopia.

VII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.

VIII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando ouber.
IX- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

X - Atestado de sanidade fisica e mental.

XI - Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XIII - Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos
casos que a lei indicar, declarac@o de bens e valores que constituam seu patrimonio.

2.3 Para efeito de contratacdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a
aprovagdo em exame médico fisico e psicologico, a ser realizado pelo orgdo indicado
pela Prefeitura Municipal de Icaraima.

2.4 A aprovagdo nos exames médicos ¢ de carater eliminatorio, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.

2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigdes
necessarias, quais sejam: I) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com
as regras constantes deste Edital; II) apresentacdo da documentagdo exigida para
posse conforme disposto neste Edital; III) aprovagdo nos exames de saude previstos
neste Edital.

2.6 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Icaraima no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do edital de convocagdo, para ser
empossado.

Art. 2° O candidato devera apresentar a documentagdo necessaria para posse e
aprovagdo em exame médico fisico e psicologico em no maximo 5 (cinco) dias apos a

publicacdo deste Edital.

Art. 3° Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Icaraima-Parana, 12 de Janeiro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ERRATA
EDITAL N.° 005/2015
DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015

CONVOCA CANDIDATOS APROVADO NO
TESTE SELETIVO, CONFORME EDITAL N.°
001/2015.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢oes, TORNA PUBLICO:

Art. 1° Fica convocado para entrega e nomeagao os candidatos aprovado no Teste
Seletivo 001/2015,
conforme segue:

INSC.| CANDIDATO CLASS | CARGO RG

ENFERMEIRO
002/2015 | DAYANE CATIELY ROSA 1° PLANTONISTA 001.475.831

AUX. CONSULTORIO

003/2015 | FERNANDA RODRIGUES DA SILVA 1° DENTARIO 13.116.674-5
ERIKA CRISTINA DE OLIVEIRA AUX. CONSULTORIO
009/2015 SILVA 2° DENTARIO 10.626.900-9

1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se a empregos publicos do quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Icaraima constantes deste Edital, o candidato devera atender os requisitos
abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagado de qualquer um deles, implicara
em impedimentos para a posse:

1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Nao ter sofrido, na fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.
1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justiga Estadual e Justiga Federal, de onde o candidato residiu nos 5

(cinco) tltimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgao da Classe, quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa satde fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame
ou quando da posse e ter atendido outras condi¢des prescritas em lei.

2-DA CONVOCACAO
2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagdo, sera
submetido ao regime CLT contrato temporario de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual

periodo a critério da Administragao.

2.2 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos
para admissdo e nomeagdo, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:

I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

II - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

III - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Comprovante de voto na ultima eleigao ou a justificativa da auséncia.

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

VI - Registro no 6rgao da classe e fotocopia.

VII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.

VIII - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando ouber.
IX- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

X - Atestado de sanidade fisica e mental.

XI - Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justiga Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XIII - Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos
casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimonio.

2.3 Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a
aprovacdo em exame médico fisico e psicologico, a ser realizado pelo 6rgdo indicado
pela Prefeitura Municipal de Icaraima.

2.4 A aprovagdo nos exames médicos ¢ de carater eliminatorio, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.

2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigdes
necessarias, quais sejam: I) atendimento aos requisitos para a inscri¢do de acordo com
as regras constantes deste Edital; II) apresentagdo da documentagdo exigida para
posse conforme disposto neste Edital; III) aprovacdo nos exames de satide previstos
neste Edital.

2.6 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Icaraima no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do edital de convocagéo, para ser
empossado.

Art. 2° O candidato devera apresentar a documentagdo necessaria para posse €
aprovacao em exame médico fisico e psicolégico em no maximo 5 (cinco) dias apds a

publicagio deste Edital.

Art. 3° Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Icaraima-Parana, 15 de Dezembro de 2015.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.247.337/0001-60
Avenida Hermes Vissoto, 810 - Icaraima - CEP 87530-000
Fone: (44) 3665-8000 - Fax: (44) 3665-8001
E-mail: prefeitura@icaraima.pr.gov.br - www.icaraima.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2015 - G
DE 12 DE JANEIRO DE 2016

CONVOCA  CANDIDATO  APROVADO NO  CONCURSO
EMPREGO PUBLICO DE ICARAIMA CONFORME EDITAL N.°
001/2015.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes, TORNA PUBLICO:

Art. 1° Fica convocado para entrega e nomeagéo os candidatos aprovado no Concurso Pblico,
conforme segue:

CLASS| CARGO
AGENTE COMBATE
ENDEMIAS

INSC.| CANDIDATO
144846 | ERICA HALACHEN DAS NEVES CAPARELLI 6°

DOCUMENTOS NECESSARIOS

eC.P.F;

o Carteira de Identidade;

e Carteira de Trabalho;

o Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

o Certificado de Reservista, quando for o caso;

 Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdao com a Justi¢a Eleitoral;

e Certiddo de nascimento ou casamento;

e Certidao de nascimento dos filhos;

* Comprovante da escolaridade exigida, e registro no 6rgao da classe, quando for o caso;

* Uma fotografia 3 X 4 recente, tirada de frente;

e Atestado de sanidade fisica e mental;

o Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justi¢a Estadual e Justiga
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

© Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei
indicar, declarag@o de bens e valores que constituam seu patrimdnio.

Art. 2° - O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Icaraima no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do edital de convocagdo, para ser empossado.

Art. 3° - O candidato devera apresentar a documentagio necessaria para posse e aprovagdo em
exame médico fisico e psicoldgico em no maximo 5 (cinco) dias apos a publicagio deste Edital.

Art. 4° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Icaraima-Parand, 12 de Janeiro de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado Parana

Pérola-Pr., 12 de Janeiro de 2016

NOTIFICA

Dando cumprimento as disposicdes da Lei n® 9.452 de 20 de Margo de 1.997, notificamos aos Partidos, o Sindicato
dos Trabalhadores e as Entidades Empresar|a|s do Munluplo do recebimento dos seguintes Recursos Federais.

Data do Recebimento  Banco Grupo de Recu Valor (R$,
29/12/2015 CAIXA 498-6 FMS PEROLAVIGIASUS 18.563,00
30/12/2015 BRASIL  8016-0 CEX PM PEROLA 7.227,50
30/12/2015 BRASIL  8924-9 PREF. MUNIC. PEROLA-FPM 13.936,86
30/12/2015 BRASIL  8924-9 PREF, MUNIC. PEROLA-FPM 280.674,39
05/01/2016 BRASIL  8072-1 PM PEROLA-PNAT 292,48
05/01/2016 BRASIL  8072-1 PM PEROLA-PNAT 668,56
05/01/2016 BRASIL  8072-1 PM PEROLA-PNAT 2.131,12
05/01/2016 BRASIL  10372-1 FMS-PEROLA — FNS BLATB 22.420,67
05/01/2016 BRASIL  10372-1 FMS-PEROLA — FNS BLATB 9.500,00
05/01/2016 BRASIL  10372-1 FMS-PEROLA — FNS BLATB 9.500,00
05/01/2016 BRASIL  10372-1 FMS-PEROLA — FNS BLATB 16.666,65
05/01/2016 BRASIL ~ 10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 1.189,45
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA - FNS BLVGS 797,18
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA - FNS BLVGS 797,18
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA - FNS BLVGS 797,18
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 797,18
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 202,80
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 3.853,20
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 202,82
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 202,82
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA - FNS BLVGS 202,82
05/01/2016 BRASIL  10373-X FMS-PEROLA — FNS BLVGS 202,82
05/01/2016 BRASIL  10845-6 FMS-PEROLA — FNS BLMAC 10.385,97
05/01/2016 BRASIL  11117-1 PM PEROLA-MERENDA 306,00
05/01/2016 BRASIL  11117-1 PM PEROLA-MERENDA 220,00
05/01/2016 BRASIL  11117-1 PM PEROLA-MERENDA 4.326,00
05/01/2016 BRASIL  11117-1 PM PEROLA-MERENDA 2.980,00
05/01/2016 BRASIL  11117-1 PM PEROLA-MERENDA 4.870,00
08/01/2016 BRASIL  8924-9 PREF MUNIC PEROLA - FPM 71.062,95
08/01/2016 BRASIL  8924-9 PREF MUNIC PEROLA - FPM 244.290,08

DARLAN SCALCO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

DECRETO N° 153/2016/TRIB/PMTO, de 12de janeiro de 2016.

Sumula: dispde sobre a atualizagdo monetaria da Unidade Fiscal do Municipio — UFM, da Unidade de Servigo — US,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste — PR, Sr. Luiz Antonio Krauss, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas e facultadas pela Lei, e em conformidade com o artigo 434, combinado com os artigos 226, §1° e 431, §
1° da Lei Complementar n° 084/2006

CONSIDERANDO que 0 §2° do Art. 431, do Cddigo Tributario Municipal (Lei Complementar n® 84/2006) preconiza que
a atualizagdo do valor da UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO — UFM, nao importa em aumento de tributos,
CONSIDERANDO que o §2° do Art. 226 do Cddigo Tributario Munlclpal (Lei Complementar n° 084/2006) preconiza
que a atualizagdo do valor da UNIDADE DE SERVICO — US, ndo importa em aumento de tributos.

DECRETA:

Art. 1°. Para a atualizagdo monetaria dos critérios tributarios do Municipio de Tuneiras do Oeste, para o exercicio de
2016, fica o Departamento de Tributagao autorizado & aplicagao do Indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo
— IPCA, a taxa de 10,67% (dez virgula sessenta e sete por cento), divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, referente ao periodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015 fechou com a taxa de
10,67% (dez virgula sessenta e seta por cento)

Art. 2°. A Unidade Fiscal Municipal — UFM, estabelecida pelo Art. 431, §1° da Lei complementar n° 084/2006, no valor
nominal atualizado até 31/12/2015 pelo decreto municipal n° 001/2015 de 16 de janeiro de 2015, na ordem de R$
337,23 (trezentos e trinta e sete reais e vinte e trés centavos), reajustada segundo o Indice estabelecido no caput
do artigo 1°, passando para o valor nominal de R$ 373,21 (trezentos e setenta e trés reais e vinte e um centavos).
Art. 3°. A Unidade de Servico — US, estabelecida pelo Art. 226, §1° da Lei complementar n° 084/2006, no valor nomi-
nal atualizado até 31/12/2015 pelo decreto municipal n® 135//2015 de 15 de | janeiro de 2015, na ordem de R$ 422,37
(quatrocentos e vinte e dois reais e trinta e sete centavos), reajustada segundo o indice estabelecido no caput do artigo
1°, passando para o valor nominal de R$ 467,44 (quatrocentos e sessenta e sete reais e quarenta e quatro centavos).
Art. 3°. Todos os créditos tributérios vencidos e nao pagos pelos contribuintes seréo reajustados monetariamente
segundo o indice indicados pelo artigo 1° deste decreto para todos os fins fiscais.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na presente data e revoga o Decreto n° 152/2016 em seu inteiro Teor,

Edificio da Prefeitura Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, aos 12 dias do més de janeiro de 2016.
LUIZ ANTONIO KRAUSS

Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETO N° 155/2016/PMTO

SUMULA: Dispde sobre a nomeagdo de Conselheiros Tutelares do municipio de Tuneiras do Oeste — Parana —
Quadriénio 2016/2020 e d& outras providencias

O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste — Estado do Parana, Luiz Antonio Kraus, no uso das atribuicées que Ihes
séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, atendendo ao disposto em Leis pertinentes,

CONSIDERANDO que As eleigdes do dia 04/10/2015, em que os eleitores do municipio, através do voto direto e facul-
tativo elegeram os representantes do Conselho Tutelar, fiscalizado pelo Ministério Publico;

CONSIDERANDO Que os Conselheiros eleitos foram empossados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para a fungdo de Conselheiros Tutelares, com mandato de 10/01/2016 a 09/01/2020, em
cumprimento a Lei Federal de n.° 8.069/1990, e redagao dada pela Lei 12.696/2012; considerando as atribui¢des
conferidas pela Lei Municipal n.° 087/2014, os seguintes membros:

a) Angélica Cristina S. Aguiar;
b) Caline R. Bezerra Santos;

c) Cleber Neves Pereira;

d) Tais Alessandra Santos Silva;

e) Vania Ferreira da Silva.
Art. 2° Os Membros do Conselho Tutelar, ora nomeados observardo as competéncias que lhes sao atribuidas, confor-
me estabelecido nas Leis descritas no Artigo 1
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢des em contrario.
Edificio do Pago Municipal de Tuneiras do Oeste, 12 de janeiro de 2016.
Luiz Antonio Krauss
Prefeito Municipal

Estado Parana

EDITAL N.° 004/2016 5 5

CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLICO PARA EMPREGO PUBLICO MUNICIPAL,
ABERTO ATRAVES DO EDITAL N.° 036/2015, DE 28/07/2015 E REALIZADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

CONVOCA o candidato abaixo relacionado para assumir o cargo que se especifica, aprovado em Concurso Publico
Municipal, aberto através do Edital n.° 036/2015, de 28/07/2015 e realizado em 27/09/2015, mediante apresentagdo a
Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, munido com os documentos necessario elencados nos artigos
2.1 e 7.1 do referido edital de abertura.

Cargo: AGENTE DE ENDEMIAS

INSCR NOME DO CANDIDATO CPF N° NOTA CLAS.

1723592 JOSE ADAO DE AZEVEDO 063.692.418-14 65,00 2°

O candidato convocado devera apresentar por ocasido do exame fisico os seguintes exames: Hemograma completo,
Urina tipo |, RX do térax e Eletrocardiograma, todos com laudo médico.

O Atestado de Sanidade Fisica sera emitido pela Junta Médica Municipal.

As despesas referentes aos exames solicitados correréo por conta do candidato.

O nao comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicagéo deste edital, implicara
na automatica desisténcia da vaga.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos doze dias do més de Janeiro do ano de dois mil e dezesseis. (12/01/2016).
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA JOAO CERVINHANI

Prefeito Municipal Secretario de Governo

** Elotech **
11/01/2016
Pag. 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE
Estado do Parana CNPJ 95.640.553/0001-15

Exercicio: 2016

Decreto n° 1/2016 de 11/01/2016

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de IVATE, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais e das que lhe foram conferidas pela
Lei Orgamentaria n® 677/2015 de 26/11/2015.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar,
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 107.100,00 (cento e sete mil cem reais),
destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

11 SECR DE SERV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001 SERYV. PUBLICOS E RODOVIARIOS
11.001.12.361.0006.1.048. AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLAR
333 - 4.4.90.51.00.00 01107 OBRAS E INSTALACOES 107.100,00

Total Suplementagio: 107.100,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como recursos,
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n° 4.320/64.
Reduciio
04 SECR DA EDUCAGAO

04.001 DIVISAO DE EDUCACAO
04.001.12.361.0006.2.108. COTA SALARIO - EDUCACAO FNDE/MEC GOVERNO FEDERAL

83 - 3.3.90.30.00.00 01107 MATERIAL DE CONSUMO 28.100,00
84 - 3.3.90.32.00.00 01107 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 79.000,00
GRATUITA
Total Redugio: 107.100,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de IVATE , em 11/01/2016.

Prefeito Secretario de Fazenda

Eetodo o PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Parana
TERMO DE CON\/GNIO N°001/2016
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE XAMBRE
CONVENNETE: PROVOPAR MUNICIPAL DE ALTO PARAISO.
OBJETO: O referido Convénio tem por objetivo a transferéncia de recursos financeiros a entidade, destinados ao de-
senvolvimento de atividades de manutencao da Casa Lar de Alto Paraiso, destinado ao atendimento a criancas de 00
(zero) a 18 (dezoito) anos de idade incompletos, ambos os sexos. Sendo o atendimento por tempo determinado pelo
Ministério Publico, no sentido de encaminhamento da crianga para um nucleo familiar, seja ela de origem adotiva ou
nao, em conformidade com a resolugéo da equipe técnica em consonancia com a Lei 8.069/90 (ECA).
VIGENCIA: 06/01/2016 a 31/12/2016
VALOR: Para o atendimento do objeto deste termo de convénio o Municipio repassara a Entidade, o auxilio financeiro
no valor total de até R$115.315,20(cento e quinze mil trezentos e quinze reais e vinte centavos), a serem pagos con-
forme cronograma de desembolso.
Data da assinatura: 06/01/2016

TERMO DE CONVENIO N° 002/2016

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE XAMBRE

CONVENNETE: PROVOPAR MUNICIPAL DE ALTO PARAISO.

OBJETO: O referido Convénio tem por objetivo a transferéncia de recursos financeiros & ENTIDADE destinados ao
desenvolvimento de atividades de atendimento aos idosos do Municipio de Xambré que necessitem de atividades de
assisténcia social, de acordo com o Plano de Trabalho em Anexo, que faz parte integrante deste.

VIGENCIA: 06/01/2016 a 31/12/2016

VALOR: Para o atendimento do objeto deste termo de convénio o Municipio repassara a Entidade, o auxilio financeiro
no valor total de até R$54.612,00(cingiienta e quatro mil seiscentos e doze reais), a serem pagos conforme crono-
grama de desembolso anexo.

Data da assinatura: 06/01/2016

TERMO DE CONVENIO N°003/2016

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE XAMBRE }

CONVENNETE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PEROLA - APAE.

OBJETO: O referido Convénio tem por objetivo o repasse de subvengdo mediante a celebragao de convénio entre o
MUNICIPIO DE XAMBRE e a APAE - ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPICIONAIS da cidade de Pérola Pr,
para atendimento de cunho educacional e assisténcias de agéo continuada, contemplando agdes de atendimento a
21(vinte e um) alunos com idade de zero a 60 anos, de ambos os sexos, portadoras de necessidades educacionais
especiais do Municipio de Xambré, a serem realizadas nas dependéncias da entidade, com o fornecimento de equipa-
mentos, recursos humanos, materiais € insUMOS necessarios a sua realizagao, tudo em conformidade com os objeti-
vos estatutanos da associagéo e do Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento.

PRAZO D ENCIA: 06/01/2016 & 31/12/2016

VALOR TOTAL R$17.820,00 (dezessete mil, oitocentos e vinte reais)

DATA DA ASSINATURA: 06/01/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA
Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2016.

REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016.

O MUNICIPIO DE SANTA MONICA-ESTADO DO PARANA torna publica a ABERTURA, sob a égide da Lei Federal n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, subsidiariamente pela Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes posterio-
res, da licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS, tipo MENOR PREGO POR
ITEM, cujo objeto é a futura e eventual contratagdo de empresa especializada para aquisi¢do de materiais hospitalares
e materiais odontoldgicos para atender as necessidades da Secretaria Municipal e Satde desta Municipalidade, com
vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, no valor maximo de R$ 209.136,00 (duzentos e nove mil cento e trinta e
seis reais). A descri¢do detalhada do objeto encontra-se no termo de referéncia e planilha orgamentéria, anexo | e Il do
edital. O edital e seus anexos encontram-se a disposicéo dos interessados e podem ser adquiridos de 2° a 6° feira, das
08h00mim as 11h00mim e das 13h30mim as 17h00mim, na Prefeitura Municipal de Santa Ménica, Setor de Licitagao
e Contratos, sito @ Rua Dona Marieta Mocellin, n.° 588, centro, bem como através do sitio eletronico na internet www.
santamonica.pr.gov.br ou obtida as informagdes através do Fone/Fax (44) 3455-1107. Os envelopes “Documentagao
de Habilitagdo e Proposta” deverdo ser entregues no Setor de Licitagdes e Contratos no enderego ja mencionado,
a partir das 08h30mim do dia 02 de fevereiro de 2016, com abertura para o mesmo dia (02/02/2016) as 08h45mim.
Santa Ménica/PR, 12 de janeiro de 2016.

Sérgio José Ferreira

Prefeito Municipal




UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 13 DE JANEIRO DE 2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado Parana

EDITAL N°003/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PSS N° 01/2016

VALTER PEREIRA DA ROCHA, Prefeito do Municipio de Cruzeiro do
Oeste — Parana, no uso de suas atribui¢des legais e servindo-se das faculdades do inciso IX, art.37, da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e das disposi¢des da Lei Orgéanica do Municipio de Cruzeiro do
Oeste — PR, Lei Municipal n° 001/2014 de 06 de janeiro de 2014, Decreto n® 019/2014 de 17 de janeiro de 2014
e o incentivo financeiro de custeio ao municipio por meio do Programa Vigiasus para agdes de vigilancia em
saude, TORNA PUBLICO o presente Edital para a contratagio temporaria , POR PERIODO DE 89 DIAS, de
AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS para a Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste para o controle da
dengue e combate do mosquito Aedes Aegypti vetor das doengas: dengue, chikungunya, zika virus e febre amarela

urbana.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1 Este Processo Seletivo Simplificado / PSS consistira em Prova de Titulos referentes a Escolaridade,

Aperfeigoamento Profissional e Tempo de Servigo/Experiéncia Profissional, conforme disposto no item 8 deste
Edital.

1.2 Antes de inscrever-se no PSS, o candidato deve observar, atentamente, as prescri¢des deste Edital, assim
como os requisitos e condi¢des sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.3 O PSS sera executado pela Secretaria Municipal de Administragao.
1.4 As contratagdes serdo temporarias para a Secretaria Municipal de Satude, POR 89 DIAS e regidas pela CLT.

1.5 As consultas as etapas do Processo Seletivo serdo pelo site www.cruzeirodooeste.pr.gov.br , d

menu especifico do PSS.

o

1.6 Sera admitida a impugnagdo deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias (teis a contar da data de sua publicagdo
e devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada e protocolada no Pago Municipal, das 8h30 as
11h30 e das 13h as 16h até o ultimo dia do prazo de acordo com o item 11 deste Edital.

2. DO CARGO, SALARIO, TAXA DE INSCRIGAO, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITO
MINIMO E NUMERO DE VAGAS

CARGO SALARIO TAXA DE CARGA REQUISITO MINIMO °DE
INSCRICA | HORARIA /AGA
o SEMANAL o
1. Nao sera Diploma, Certificado ou declaragio de

R$1079,00 | cobrado taxa
Agente de Combate & + de inscrigio | 40h

conclusio do Ensino Fundamental (até a 8"
série) — expedido_por_instituigio_de_ensino

=
b

de

Endemias | insalubrida | | | reconhecida pelo MEC | |

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 As atribuigdes do cargo encontram-se no ANEXO I deste Edital.

4. DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Nao sera cobrado taxa de inscri¢do.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

5.1 As inscrigdes serdo realizadas no site da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste:
www.cruzeirodooeste.pr.gov.br por meio do link que sera disponibilizado a partir das 08h do dia 16/01/2016 até
as 16h do dia 20/01/2016.

5.2 O comprovante de inscri¢ao devera ser impresso ap6s a finalizagdo da inscrigao.

5.3 No ato da inscrigdo o candidato devera informar os seguintes dados: nome completo, enderego, cidade,
Registro de identidade- RG, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, telefone, e-mail, cidade, data de nascimento, idade
até a data da inscri¢do, se requer inscrigdo como pessoa com deficiéncia e demais informagdes referente a
escolaridade, aperfeicoamento profissional e tempo de servigo.

5.4 Caso haja mais de uma inscrigao por candidato, sera considerada a ultima inscrigao efetuada.

5.5 A documentacdo e apresentagdo de Titulos, deverdo ser apresentados conforme disposto no ITEM 12 deste
Edital.

5.6 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Oeste, o direito de excluir do PSS aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

6. PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Inscri¢do de pessoa com deficiéncia:

6.1.1 Fica assegurado a pessoa com deficié
atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.1.2 Ficara reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 10% das vagas.

6.1.3 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata este item, o candidato devera escolher, no ato da inscrigdo, a
opgao pessoa com deficiéncia. O candidato devera encaminhar durante o periodo das inscrigdes, o Laudo médico
com o numero do CID, atestando a deficiéncia.

cia o direito de inscrever-se no processo seletivo para a fungdo cujas

6.1.4 O Laudo médico devera ser encaminhado em envelope lacrado, para a Comissdo Especial de Selegdo de
Pessoal e devera ser protocolado no Pago Municipal nos dias uteis durante o periodo das inscrigdes, das
08h30min as 11h30 e das 13h as 16h.

6.1.5 Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de corre¢do através do
uso de lentes ou aparelhos especificos.

6.2 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrera também, além das vagas reservadas
por forga da lei, as vagas de ampla concorréncia.

6.3 O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

7. DOS REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1 Sao requisitos basicos para a contratagio:

1- Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2- Ter idade minima de 18 (dezoito anos).

3- Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio da fungao

4- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

5- Estar em dia com as obrigagdes militares.

6- Estar no gozo dos direitos politicos.

7- Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporagio, quando do sexo masculino.

8- Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou protocolo.

9- Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungéo.

10-Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender as necessidades do orgdo
requisitante.

11- Apresentar declaragdo de acamulo de cargos ou negativa de acumulagao.

12- Apresentar declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo piblico nos tltimos 05
(cinco) anos.

13- Cumprir as determinagdes deste Edital.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1 O Processo de Selegdo sera realizado por meio da Avaliagdo de Titulos: Escolaridade , Aperfeigoamento
Profissional e Experiéncia Profissional.

8.2 A Avaliagdo tera carater classificatorio, com pontuagio minima de 0,0(zero) a maxima de 100,0 (cem)
pontos, conforme disposto no quadro abaixo AVALIACAO DE T{TULOS.

8.3 Os candidatos deverdo entregar as documentagdes de acordo com o item 8.5, no dia 27/01/2016, em
envelope lacrado e protocolar das 08h30min as 11h30 e das 13h as 16h no Pago Municipal, situado a Rua Jodo
Ormindo de Resende, 686.

8.4 Estagios ndo serdo considerados como Experiéncia Profissional.

8.5 Quadro: AVALIACAO DE TITULOS

Nota maxima AVALIACAO DE TITULOS PONTUACAO
100 (cem) .

pontos MAXIMA
Escolaridade Curso de Segundo Grau ou Curso Superior 10,0 (dez)

Copia autenticada do Certificado ou Diploma ou Declaragdo da | pontos
escolaridade exigida (requisito minimo). A declaragdo devera conter
assinatura e carimbo da institui¢do escolar

Aperfeicoamento | Cursos na area objeto para a qual estd concorrendo com carga horaria | 15,0 (quinze)

profissional minima de 08h cada, podendo apresentar no maximo trés cursos. Cada | pontos
curso com valor de 5,0 pontos
Cursos nas demais éreas: Seguranga do Trabalho relacionamento | 15,0 (quinze)
interpessoal, Recursos Humanos, Informatica entre outros com carga | pontos
horéria minima de 08h cada, podendo apresentar no maximo trés cursos.
Cada curso com valor de 5,0 pontos
Experiéncia profissional com atuagdo na area objeto para a qual se | Abaixo ou
Experiéncia inscreveu comprovada em carteira de trabalho ou declaragdo emitida pela | igual a 03 anos:
Profissional empresa 20 pontos
Acima de 03
anos: 40,0
(quarenta)
pontos
9. DO CRITERIO DE DESEMPATE
9.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagio final, serdo utilizado: i , 08

critérios de desempate, para fins de classificagdo:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscri¢do deste PSS, conforme artigo 27, paragrafo
Gnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na Experiéncia Profissional;

¢) a maior nota na Avaliagdo de Cursos apresentados;

d) maior idade.

10. DOS RESULTADOS DAS PROVAS

10.1 A Nota final sera a somatoria da AVALIAGCAO DE TITULOS.
10.2 A nota final tera pontua¢do maxima de 100,0 (cem) pontos.

10.3 Para os candidatos que ndo apresentarem Titulos, poderdo concorrer a vaga com a escolaridade minima
exigida no item 2, ¢ conforme letra “d” do item 5.5 deste Edital. A nota final saira como: CLASSIFICADO.

11. DO DIREITO A RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso desde que interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis, subsequentes as datas de
publicagdo de cada Edital, conforme Anexo II deste Edital, pelo candidato ou por procurador legalmente
habilitado, com indicagdo do nome, edital e fung¢do a que concorre o candidato com a necessaria justificativa
que insatisfaz o reclamante. O requerimento devera ser protocolado no Pago Municipal da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Oeste.

11.2 Recursos via correio somente serdo aceitos se chegarem nos mesmos prazos e horérios estabelecidos
nos itens deste Edital.

11.3 Nao serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador ndo habilitado e os
encaminhados por fax ou por e-mail.

11.4b O resultado do julgamento do recurso sera disponibilizado nas datas previstas no cronograma do

Processo Seletivo Simplificado.

12. DA CONVOCACAO

12.1 O ato de convocagdo se dara apos a publicagdo da homologagdo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, podendo a primeira convocagio ocorrer na mesma data.

12.2 O candidato aprovado sera convocado obedecendo-se a ordem de classificagdo.

12.3 O candidato convocado tera o prazo de 3(trés) dias uteis, contados a partir da publicagdo do edital de
convocagdo apresentar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo e demais

documentagdes conforme item 14 do presente Edital.

12.4 O candidato convocado que ndo comprovar os requisitos conforme estabelecido neste Edital sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo pedido de prorrogagio de prazo
para providenciar os documentos comprobatorios.

12.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, perdera automaticamente a vaga, sendo
convocado o candidato seguinte na ordem de classificagdo.

12.6 Ao ser convocado, o candidato devera fazer a op¢do entre assumir ou desistir da vaga, ndo cabendo
reclassificagdo.

12.7  Os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdo aceitos se revalidados de acordo com as
normas legais vigentes e acompanhados de tradugdo publica. Outros documentos obtidos no exterior deverdo
estar acompanhados de tradug@o.

12.8 Os candidatos aprovados deverdo manter seus enderecos atualizados, durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, informando qualquer alteragdo a Divisao de Recursos Humanos.

12.9 Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endere¢o mencionado na ficha de inscrigéo,
perdera automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo candidato aprovado para assumir a vaga ora

existente.

13. DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL.

13.1 O candidato convocado sera encaminhado para providenciar exames laboratoriais para posterior
avaliagdo médica admissional.

13.2 Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser contratado. Se o laudo médico
acusar inaptiddo para o exercicio da fung@o, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

13.3 Somente ap6s parecer favoravel do médico, o candidato podera ser contratado.

14. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGCAO

14.1 Para a contratagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocopia;

d) Certidao de nascimento ou casamento e fotocopias;

e) Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

) Titulo de eleitor ¢ fotocopia, junto com o comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou a justificativa da
auséncia;

g) Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

h) Comprovante de escolaridade exigida, e registro no conselho da Classe quando couber;

i) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Atestado de sanidade mental

1) Declaragao com firma reconhecida, de ndo ter sofrido o exercicio de fung¢do publica, penalidade decorrente

de processo administrativo disciplinar;

m) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartério do Distribuidor do Forum.

n) Comprovante de residéncia;

0) Declarar que ndo se encontra em situagdo de acimulo ilegal de proventos, fungdes, aposentadoria,
empregos e cargos publicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal e incisos XVI e
XVII do artigo 27 da Constitui¢do do Estado do Parana.

14.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulsoria;
ndo podera, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica
que impossibilite a acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no artigo 37, inciso

XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constitui¢do Federal.

14.3 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, com nulidade da aprovagéo ou da classifica¢do e dos efeitos decorrentes.

14.4 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulsoria;
ndo poderd, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
que impossibilite a acumulac@o de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no artigo 37, inciso
XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constitui¢do Federal. O candidato aprovado que tiver completado 70 (setenta) anos
de idade antes da data designada para o inicio do contrato, ndo podera ser contratado, conforme inciso II, do § lo,
do artigo 35, da Constitui¢do do Estado do Parana.

14.5 As atividades a serem desenvolvidas pelos contratados encontram-se descritas no Anexo I deste Edital.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 89 dias contados da data de publica¢do do
resultado final, ndo havendo prorrogagio.

15.2 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado, assegura apenas a expectativa de direito a contratagdo,
ficando a concretizag¢@o desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Prefeitura.

15.3 Os Anexos de I a III sdo partes integrantes deste Edital.

15.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagio de Pessoal .

Cruzeiro do Oeste, 12 de janeiro de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ANEXO I

DO EDITAL N° 003/2016 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2016
QUADRO DE ATRIBUICOES

e O exercicio de atividades de vigilancia, prevenc¢do e controle de doengas endémicas e infecto contagiosas;

e Promogdo da saude, mediante agdes de vigilancia de endemias e de seus vetores, inclusive, se for o caso,
fazendo uso de substincias quimicas, abrangendo atividades de execu¢do de programas de satde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor de cada ente
federado.

e Realizar a eliminagdo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecéanico
(remogao, destrui¢do, vedagio, etc);

e Carregar bomba costal de aproximadamente 15 a 20 kg nas visitas dos imoveis;

e Utilizar corretamente os equipamentos de prote¢do individual indicados para cada situa¢do; Repassar ao
supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade ndo solucionados

e Atualizar o cadastro de imdveis , por intermédio do Reconhecimento Geografico (RG), e o levantamento
de Pontos Estratégicos (PE) de sua area para que estes sejam cadastrados.

e Realizar pesquisa larvaria (Li e LIRa) em iméveis para levantamento de indices e descobrimento de
focos.

e Identificar (inspecionar) criadouros para identificar as formas imaturas (larvas) dos vetores.

e Eliminar criadouros do mosquito em todos os imoveis, incluindo realizagdo de mutirdes de limpeza.

e Orientar moradores e responsaveis para a eliminagdo e/ou protegdo de possiveis criadouros —
EDUCACAO EM SAUDE.

e Executar a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao controle
mecanico, aplicando os larvicidas indicados, conforme orientagao técnica.

e Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as informagdes referentes as
atividades executadas em campo.

e Atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre a doenga, seus sintomas e riscos, o
agente transmissor e medidas de prevengio.

e Comunicar ao supervisor de turma os obstaculos para a execucdo de sua rotina de trabalho, durante as

visitas domiciliares.

ANEXO 11
DO EDITAL N° 003/2016 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2016
FORMULARIO DE RECURSO

NOME:
CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

[C] CONTRA O EDITAL

[ ] CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

[] CONTRA O RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS
[] CONTRA:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra LEGIVEL e entregar este formulario em 02 (duas) vias,
uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel pelo recebimento

ANEXO 1T
DO EDITAL N° 003/2016 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2016
PREVISAO DE CRONOGRAMA

Edital 13/01/2016

Recurso 14 ¢ 15/01/2016

Periodo das inscrigdes A partir das 08h do dia 16/01/2016 até as 16h do dia
20/01/2016

Relagao das inscrigdes e resposta ao requerimento | 21/01/2016
pessoa com deficiéncia

Recurso 22 ¢25/01/2016

Homologa¢io das inscrigdes 26/01/2016
Entrega de Titulos 27/01/2016
Classificagao provisoria 29/01/2016

Recurso 01 e 02/02/2016

Homologagao do Resultado Final e Convocagao 03/02/2016

s P PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.
CONTRATADA: ALFA HOME CONSTRUTORA LTDA.

MODALIDADE: Tomada de Prego n°® 004/2015.

OBJETO: Prorrogacédo de execugdo de obra do Contrato n°. 030/2015

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias.

FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR

Tapejara, 28 de dezembro de 2015.

NOE CALDEIRA BRANT

Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Tapejara, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF N° 76.247.345/0001-06.
CONTRATADA: RECOMA CONSTRUCOES COMERCIO E INDUSTRIA LTDA.

MODALIDADE: Tomada de Prego n® 004/2015.

OBJETO: Prorrogagéo de execugéo de obra do Contrato n° 031/2015.

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias.

FORO: COMARCA DE CRUZEIRO DO OESTE/PR

Tapejara, 28 de dezembro de 2015.

NOE CALDEIRA BRANT

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado Parana
PORTARIA N°49/2016

SUMULA - Nomeia Comissdao Especial de
Selecdo de Pessoal para atuar no
Edital n°003/2016 do Processo
Seletivo Simplificado n° 01/2016

VALTER PEREIRA DA ROCHA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO
OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao Especial de Selecédo de Pessoal para atuar no Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2016, composta pelas pessoas abaixo relacionadas para,
sob a presidéncia do primeiro, orientar, fiscalizar e coordenar os servicos executados
pela Banca Examinadora.

COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO DE PESSOAL
Presidente: Adriana Miasaki Farinazzo RG: 4.886.063-0
Membro: Ana Paula de Souza Pulsides RG: 6.958.139-0
Membro: Marcio Luiz Bonadio RG: 4.344.751-3
Membro: Hailton Joaquim de Oliveira RG: 4.936.221-8

Art. 2° - Ficam conferidos a Comisséo Especial de Sele¢do de Pessoal, ora nomeada,
poderes gerais para deliberar sob todos os assuntos atinentes ao teste seletivo,
inclusive os de decisdo de quaisquer duvidas, durante a realizagdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

Art. 3° - Considerar de relevancia os servigos prestados pelos integrantes da
Comissao Especial Simplificado de Pessoal sem 6nus para os cofres publicos.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

CRUZEIRO DO OESTE, 12 DE JANEIRO DE 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA,
Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Oeste

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

PORTARIA N°50/2016

Estado Parana

SUMULA - Nomeia Banca Examinadora para atuar
no Edital n°003/2016 do Processo
Seletivo Simplificado n° 01/2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO
OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Banca Examinadora composta pelas pessoas abaixo relacionadas
para, sob a presidéncia do primeiro, conforme o Decreto n° 019/2014, delegar poderes
gerais para a Avaliagdo de Titulos do Edital n° 003/2016 do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2016:

BANCA EXAMINADORA
Presidente: Audrey Haruko Nonose RG: 5.927.546-1
Membro: Cleicy Sodré RG: 7.248.483-5
Membro: Josefa Lima Santana RG: 6.880.529-9
Membro: Josiane Ferraresi RG: 6.876.950-7

Art. 2° - Considerar de relevancia os servigos prestados pelos integrantes da Banca
Examinadora sem 6nus para os cofres publicos.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

CRUZEIRO DO OESTE, 12 DE JANEIRO DE 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA
Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Oeste

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA

RUA MONTE BELO, 607 CX. POSTAL 62 FONE/FAX: 36651339

Icaraima, 12 de Janeiro de 2016

EDITAL DE CONVOCAGCAO 001/2016

O Vereador. JOSE LONGUINHO DE SOUZA, Presidente do Legislativo Municipal de Icaraima, Estado do Parana, no
%sg’\?\(/eosgaAs atribuigdes legais, conferidas pelo artigo 91 do Regimento Interno da Camara Municipal de Icaraima,

Os senhores vereadores para uma sessao Extraordinaria, a ser realizada no dia 14 de janeiro de 2016, as 17:00
horas, no plenario da Camara Municipal, para deliberarem em regime de urgéncia, sobre a Pauta da Ordem do Dia,
constante das seguintes matérias:

ORDEM DO DIA

Projeto de Lei n® 001/2016

SUMULA: Autoriza a realizagéo de teste seletivo simplificado para a contratagdo emergencial por excepcional interes-
se publico de agentes de combate a dengue a endemias e da outras providencias.

José Longuinho de Souza

-Presidente-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado do Parana
Portaria n° 055/2016
Ementa: Dispde sobre concessédo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras
providéncias.
Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do
Parana, no uso e gozo de minhas atribuicdes legais, especialmente com embasa-
mento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica Municipal,
Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que
normalmente aufere, garantido constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso
XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade Gaucha, Estado
do Parana.
Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento reali-
zado, levando em consideragéo o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu
o direito elencado e, solicitacédo dirigida a Divisédo de Recursos Humanos.
RESOLVO:
Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a)
Municipal, Joaquim Cipriano de Paula — Serventes Servigos Gerais — cargo de pro-
vimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem usufruidas no
periodo de 13 de janeiro de 2016 a 11 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo
aquisitivo: 2013/2014
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da frui-
¢ao do seu direito, dando o mesmo por quitado na forma da Lei.
Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posigdes contrarias.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.
Alexandre Lucena

LDrefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA
Aos vinte dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze, na ROZENI LIMA
COITINHO Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Douradina,
compareceu a Sra. , portadora do RG-N°-8.743.218-1 -SSP/PR, residente e do-
miciliada no Municipio de Douradina-PR, aprovada no PSS- Processo Seletivo
Simplificado, realizado em 06 e 07/11/2014, classificado em 46.° lugar para a vaga
de Auxiliar de Servigos Gerais Feminino, e tendo sido convocada para assumir a
vaga, declara que esta desistindo da mesma por livre e espontanea vontade.
E por ser expressdo da verdade e para que produza os devidos fins, firma devida-
mente o presente, perante 02 (duas) testemunhas.
Douradina-PR, 20 de novembro de 2015.
ROZENI LIMA COITINHO
=Candidata =
TESTEMUNHAS:




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, QUARTA-FEIRA, 13 DE JANEIRO DE 2016

leis@ilustrado.com.br

Instituto de Previdencia do Municipio de Tapejara - PR

Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro/2015 a Dezembro/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana
DECRETO Ne. 1057/2016
DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:
EXONERAR, a Conselheira Tutelar Senhora JULIANA DA SILVA DONINI, por-
tadora do Rg n°. 14.371.954-5, CPF n°. 260.204.118-18, eleita através das
Eleigdes para Conselho Tutelar, Gestdo 2012/2015, assumindo dia 19 de ou-
tubro de 2012, exoneragao a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 12 (doze)
dias do més de janeiro de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1058/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:

EXONERAR, o Conselheiro Tutelar Senhor LINDOMAR FERNANDO
COLOGNESE, portador do Rg n°. 8.128.297-8, CPF n°. 038.293.789-98, elei-
to através das Eleicoes para Conselho Tutelar, Gestdo 2012/2015, assumindo
dia 09/04/2013, exonerag&o a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 12 (doze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO Ne. 1059/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

EXONERAR, o Conselheiro Tutelar Senhor ROSENEIS JOSE DA SILVA,
portador do Rg n°. 4.970.755-0, CPF n°. 911.093.619-04, eleito através
das Eleicbes para Conselho Tutelar, Gestdo 2012/2015, assumindo dia
04/12/2013, exoneragao a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 12 (doze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1060/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

EXONERAR, o Conselheiro Tutelar Senhor FRANCISCO DOS SANTOS
FILHO, portador do Rg n°. 5.734.175, CPF n°. 564.827.605-20, eleito atra-
vés das Eleigcoes para Conselho Tutelar, Gestdo 2012/2015, assumindo dia
04/12/2013, exoneragéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 12 (doze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1061/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

EXONERAR, a Conselheira Tutelar Senhora ANA CAROLINE DE SOUZA
TAGLIANETTI, portadora do Rg n°. 12.852.613-7, CPF n°. 088.522.379-92,
eleito através das Eleigoes para Conselho Tutelar, Gestao 2012/2015, assu-
mindo NO dia 03/02/2015, exoneragéo a partir de 11 (onze) de janeiro de
2016.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 12 (doze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1062 /2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Nomeia o Senhor HENRIQUE FRANCO DA CONCEICAOQ, inscrito no RG
n. 9.843.384-8 e sob o CPF n. 067.340.759-40 como membro do Conselho
Tutelar, Considerando o resultado da Eleigdo Unificada ocorrida aos 04 dias
de outubro de 2015, nomeagéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 11 (onze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1063 /2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Nomeia o Senhor VALDICO MACHADO DA SILVA, inscrito no RG n.
6.932.678-1 e sob o CPF n. 027.963.579-61, como membro do Conselho
Tutelar, Considerando o resultado da Eleigao Unificada ocorrida aos 04 dias
de outubro de 2015, nomeagéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 11 (onze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO Ne. 1064 /2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Nomeia o Senhor PAULO VICTOR DE OLIVEIRA FREITAS, inscrito no RG
n. 9.279-540-3 e sob o CPF n. 061.091.249-66 como membro do Conselho
Tutelar, Considerando o resultado da Elei¢do Unificada ocorrida aos 04 dias
de outubro de 2015, nomeagcéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 11 (onze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO N°. 1065/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Nomeia o Senhor WILLIAN CARLOS CLARO, inscrito no RG n. 10.267.523-
1 e sob o CPF n. 076.314.299-95 como membro do Conselho Tutelar,
Considerando o resultado da Eleigao Unificada ocorrida aos 04 dias de outu-
bro de 2015, nomeagéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 11 (onze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

DECRETO Ne. 1066 /2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Nomeia a Senhora KASSIANE GONCALVES DE LIMA SILVA, inscrita no RG
n. 8.416.579-4 e sob o CPF n. 038.293.819-48 como membro do Conselho
Tutelar, Considerando o resultado da Elei¢do Unificada ocorrida aos 04 dias
de outubro de 2015, nomeagéo a partir de 11 (onze) de janeiro de 2016.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 11 (onze)
dias do més de janeiro de 2016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana N

HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL Ne. 047/2015.

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Douradina, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei, e observando
o contido nas Leis Federal n°. 8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto Municipal 227/06,
e ainda tomando por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado
de 30/12/2015.

HOMOLOGA como vencedora a proposta da empresa: E. L. ROMEIRO ARTIGOS
ESPORTIVOS - EPP, com sede Rua Manoel Ramires, 964, PR 323, Bairro Parque
Industrial 3-A, CEP. 87.507-011, na Cidade de Umuarama, Estado do Parana, CNPJ
sob n°. 00.266.716/0001-35, por ter apresentado o Menor Preco no valor global de
R$-9.360,00(nove mil, trezentos e sessenta reais) na data de 30/12/2015.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (30/12/2015).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE RESULTADO

REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 85/2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2015.

O MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, torna publico o
RESULTADO, do Processo Licitatério supra referido, que realizou no Departamento
de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal, Av. Bardo do Rio
Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado do Parana, no dia 30/12/2015 as 14:00
horas, na Modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego (Lote).
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Aquisi¢éo de lixeira seletiva aten-
dendo o Convénio FUNASA visando o Desenvolvimento de Agdes de Educagao em
Satde Ambiental do Municipio de Douradina-Pr

Empresa vencedora:

L. ROMEIRO ARTIGOS ESPORTIVOS - EPP, com sede Rua Manoel Ramires, 964,
PR 323, Bairro Parque Industrial 3-A, CEP. 87.507-011, na Cidade de Umuarama,
Estado do Parana, CNPJ sob n°. 00.266.716/0001-35, por ter apresentado o Menor
Preco no valor global de R$-9.360,00(nove mil, trezentos e sessenta reais) na data de
30/12/2015.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (30/12/2015).

Aparecido Balbino da Silva

Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO )

FUNDAMENTACAO: PROCESSO LICITATORIO N° 85/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 47/2015.

Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal 227/2006.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Aquisi¢éo de lixeira seletiva aten-
dendo o Convénio FUNASA visando o Desenvolvimento de Agdes de Educagao em
Satde Ambiental do Municipio de Douradina-Pr.

Contrato de Compra e Venda n° 068/2015

ID: N°. 1290

Data do Contrato: 30/12/2015

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede a Avenida Bar&o do Rio Branco, 767,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo
Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de seu mandato e

funcoe

CONTRATADO

E. L. ROMEIROARTIGOS ESPORTIVOS - EPP, com sede Rua Manoel Ramires, 964,
PR 323, Bairro Parque Industrial 3-A, CEP. 87.507-011, na Cidade de Umuarama,
Estado do Parana, CNPJ sob n°. 00.266.716/0001-35, por ter apresentado o Menor
Prego no valor global de R$-9.360,00(nove mil, trezentos e sessenta reais) na data
de 30/12/2015.

Adjudicado e homologado em 30/12/2015.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (30/12/2015).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana 5

HOMOLOGACAO DO PREGAO PRESENCIAL Ne. 048/2015.

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Douradina, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei, e observando
o contido nas Leis Federal n°. 8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto Municipal 227/06,
e ainda tomando por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado
de 31/12/2015.

HOMOLOGA como vencedora a proposta da empresa: UVEL COMERCIAL DE
VEICULOS LTDA., com sede na Rua Jamil Heli, n°® 5567, Parque Industrial
|, CEP. 87.507- 015 na Cidade de Umuarama, Estado do Parana CNPJ sob
1. 03.047.652/0001- 70, por ter apresentado o Menor Prego no valor de R$-
67.000,00(sessenta sete mil reais) na data de 31/12/2015.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta um dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (31/12/2015).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE RESULTADO

REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 86/2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2015.

O MUNICIPIO DE DOURADINA ESTADO DO PARANA, torna publico o
RESULTADO, do Processo Licitatério supra referido, que realizou no Departamento
de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal, Av. Bardo do Rio
Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado do Parana, no dia 31/12/2015 as 09:00
horas, na Modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego (Item).
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a aquisigao de 01(um) veiculo zero qui-
|6metro para atender a Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte de Douradina-Pr.
Empresa vencedora:

UVEL COMERCIAL DE VEICULOS LTDA., com sede na Rua Jamil Helt, n° 5567,
Parque Industrial |, CEP. 87.507-015, na Cidade de Umuarama, Estado do Parana,
CNPJ sob n°. 03.047.652/0001-70, por ter apresentado o Menor Prego no valor de
R$-67.000,00(sessenta sete mil reais) na data de 31/12/2015.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta um dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (31/12/2015).

Aparecido Balbino da Silva

Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO ,

FUNDAMENTACAO: PROCESSO LICITATORIO N° 86/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2015.

Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal 227/2006.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a aquisicao de 01(um) veiculo zero qui-
I6metro para atender a Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte de Douradina-Pr.
Contrato de Compra e Venda n° 069/2015

Data do Comrato 31/12/2015

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Baréo do Rio Branco, 767,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 78.200.110/0001-94, neste ato representado pelo
fSenl]or Prefeito Municipal abaixo assinado, em pleno exercicio de seu mandato e
uncdes.

CONTRATADO: .

UVEL COMERCIAL DE VEICULOS LTDA., com sede na Rua Jamil Held, n° 5567,
Parque Industrial I, CEP. 87.507-015, na Cidade de Umuarama, Estado do Parand,
CNPJ sob n°. 03.047.652/0001-70, por ter apresentado o Menor Prego no valor de
R$-67.000,00(sessenta sete mil reais) na data de 31/12/2015.

Adjudicado e homologado em 31/12/2015.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta um dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (31/12/2015).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

RREO - ANEXO III(LRF, Art.53, inciso I) RS 1,00
Unidade Gestora: FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Total Previsio
ESPECIFICAGAO Janeiro/2015| Fevereiro/2015 Margo/2015| Abril/2015 Maio/2015 Junho/2015] (Uitimos | Atualizada
Julho/2015 Agosto/2015| Setembro/2015] Outubro/2015| Novembro/2015] Dezembro/2015| 12 M eses) 2015
Nao houve movimento no periodo
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, 11/Jan/2016, 15h e 34m.
Aparecido Francisco de Souza Diretor
Aldrea Magali da Motta Tofanin Controle Interno
Angela Serra Rodrigues Contadora CRC-PR053558/0-5
PARANA Fixagdo Inicial da Despesa Orgamentaria
Camara Municipal Tuneiras do Oeste Exercicio 2016
Fonte de Recursos Grupo de Despesa Valor Soma
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 753.111,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 256.478,00
4 INVESTIMENTOS 11.302,00 1.020.891,00
Total da Fonte 1.020.891,00
Total Geral 1.020.891,00
Fonte de Recursos Valor Soma
RESUMO
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.020.891,00
1.020.891,00
Total Geral: 1.020.891,00
JOAO ROBERTO BATISTA JOSMAR SANTANA COVRE
Presidente da Camara Contador - CRC/PR 065.285/0-6
PARANA Cronograma de Desembolso Mensal - Fixagdo Inicial
Camara Municipal Tuneiras do Oeste Janeiro 2016
Fonte de Recursos Grupo de Despesa Més Valor Soma
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1 62.759,25
2 62.759,25
3 62.759,25
4 62.759,25
5 62.759,25
6 62.759,25
7 62.759,25
8 62.759,25
9 62.759,25
10 62.759,25
11 62.759,25
12 62.759,25
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1 21.373,13
2 21.373,17
3 2137317
4 2137317
5 2137317
6 21.373,17
7 21.373,17
8 21.373,17
9 21.373,17
10 21.373,17
1 21.373,17
12 21.373,17
4 INVESTIMENTOS 1 941,87
2 941,83
Fonte de Recursos Grupo de Despesa Més Valor Soma
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
4 INVESTIMENTOS 3 941,83
4 941,83
5 941,83
6 941,83
7 941,83
8 941,83
9 941,83
10 941,83
1 941,83
12 941,83 1.020.891,00
Total da Fonte 1.020.891,00
Total Geral 1.020.891,00
Fonte de Recursos Valor Soma
RESUMO
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.020.891,00
1.020.891,00
Total Geral: 1.020.891,00
JOAO ROBERTO BATISTA JOSMAR SANTANA COVRE
Presidente da Camara Contador - CRC/PR 065.285/0-6
PARANA Fixagdo Inicial - Orgamento x Cronograma de Desembolso Mensal
Camara Municipal Tuneiras do Oeste Janeiro 2016
Fonte de Recursos Grupo de Despesa Orgado Liberado ALiberar
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 753.111,00 753.111,00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 256.478,00 256.478,00
4 INVESTIMENTOS 11.302,00 11.302,00
Total Geral 1.020.891,00 1.020.891,00
Fonte de Recursos Orgado Liberado ALiberar
RESUMO
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.020.891,00 1.020.891,00
Total da Fonte de Recursos 1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1.020.891,00 1.020.891,00
Total Geral 1.020.891,00 1.020.891,00
JOAO ROBERTO BATISTA JOSMAR SANTANA COVRE
Presidente da Camara Contador - CRC/PR 065.285/0-6
PARANA Cronograma de Desembolso Mensal - Saldos
Camara Municipal Tuneiras do Oeste Janeiro 2016
Fonte de Recursos Grupo de Despesa Empenhado Reservado Disponivel
Unidade Gestora: CAMARA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 62.759,25
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2137313
4 INVESTIMENTOS - - 941,87
Total Geral 85.074,25
Fonte de Recursos [ [ Grupo de Despesa Reservado Disponivel

RESUMO

1 Recursos do Tesouro (Descentralizados) [

85.074,25

Total da Fonte de Recursos 1 - Recursos do Tesouro (Descentralizados)

85.074,25

Total Geral

85.074,25

JOAO ROBERTO BATISTA
Presidente da Camara

JOSMAR SANTANA COVRE
Contador - CRC/PR 065.285/0-6

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.005/2016-Secretaria Saude

SUMULA: Concesséo de Diaria )
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Claudinei Aparecido de Almeida, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo for-
mulada, a concesséo de 02 (duas) Diarias, no valor de R$ 120,00 cada, totalizando
R$240,00 para transporte de pacientes para a cidade de Campo Largo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 12 (DOZE) DIAS DE JANEIRO DE 2016.

Hailton Joaquim de Oliveira

Secretario Municipal da Satde de Cruzeiro do Oeste-Pr

Marcos Gongalves Ribeiro
Secretario Municipal de Finangas
SOLICITACAO DE DIARIAS
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
Claudinei Aparecido de Almeida

LOTACAO N
Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL

ENDEREQO BENEFICIARIO
752 963 499- 20 >

20 037 0

DESTINO

Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.

MOTIVO

Transporte de pacientes

PERIODO

13, 14 E 15 de Janeiro de 2016

02 digrias  VALOR UNITARIO

120,00 VALOR TOTAL
240,00 N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGCOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM

SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZAGAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
"/ _]___ (RECEBIMENTO)

ASS. DO SERVIDOR

R

AGENCIA BANCARIA
ONTA

QT. DIARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°.006/2016-Secretaria Satde

SUMULA: Concessao de Didria . §
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUCIANO SENAS DOS SANTOS, Motorista
Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitacéo for-
mulada, a concess&o de 02 (duas) Diarias, no valor de R$ 120,00 cada, totalizando
R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais), para transporte de pacientes para a cidade
de Campo Largo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE ESTADO DO
PARANA, AOS 12 (DOZE) DIAS DE JANEIRO DE 2016.

Hailton Joaquim de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

Marcos Gongalves Ribeiro

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITAGAO DE DIARIA
UNIDADE REQUISITANTE:
NOME BENEFICIARIO
LUCIANO SENAS DOS SANTOS

LOTAGAO )
Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL

ENDEREGO BENEFICIARIO

CPF

000.429.029-16 AGENCIA BANCARIA
3352 N°. CONTA

21.584-9

DESTINO

Cascavel, Arapongas, Londrina, Cianorte e Maringa.
MOTIVO

Transporte de pacientes

PERIODO .

13, 14 E 15 de Janeiro . _QT. DIARIAS

02 didrias ~ VALOR UNITARIO

120,00 VALOR TOTAL
240,00 N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMACOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA
(AUTORIZACAO) ASS SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE

RECEBIMENTO)

]
ASS. DO SERVIDOR
Y —

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
Estado do Parana
HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 045/2015.
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Douradina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, e observando o contido nas Leis Federal n°.
8.666/93 e n°. 10.520/02 e o Decreto Municipal 227/06, e ainda toman-
do por referéncia o parecer do Pregoeiro e Equipe de Apoio datado de
30/12/2015.
HOMOLOGA como vencedora a proposta da empresa: R M Martins
- ME, com sede Rua Getulio Vargas, 487, Centro, CEP. 87.485-
000, na Cidade de Douradina, Estado do Parana, CNPJ sob n°.
19.280.389/0001-02, por ter apresentado o Menor Prego no valor glo-
bal de R$-14.690,00(quatorze mil, seiscentos e noventa reais) na data
de 30/12/2015.
Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro
do ano de dois mil e quinze (30/12/2015).
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE RESULTADO

REFERENTE PROCESSO LICITATORIO N° 83/2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 45/2015.

O MUNICIPIO DE DOURADINA, ESTADO DO PARANA, torna publi-
co 0 RESULTADO, do Processo Licitatério supra referido, que realizou
no Departamento de Compras, Sito na Secretaria Geral da Prefeitura
Municipal, Av. Barédo do Rio Branco, n° 767, Centro, Douradina, Estado
do Parana, no dia 30/12/2015 as 09:00 horas, na Modalidade de
PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor prego (Lote).

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagédo de em-
presa especializada em servigos de reprografia atendendo o Convénio
FUNASA visando o Desenvolvimento de A¢des de Educacdo em Saude
Ambiental do Municipio de Douradina-PR.

Empresa vencedora:

R M Martins - ME, com sede Rua Getulio Vargas, 487, Centro, CEP.
87.485-000, na Cidade de Douradina, Estado do Parana, CNPJ sob n°.
19.280.389/0001-02, por ter apresentado o Menor Preco no valor global
de R$-14.690,00(quatorze mil, seiscentos e noventa reais) na data de
30/12/2015.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro
do ano de dois mil e quinze (30/12/2015).

Aparecido Balbino da Silva

Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO

FUNDAMENTAGAO: PROCESSO LICITATORIO N° 83/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 45/2015.

Base legal — Leis 8.666/93 e 10.520/2002 e Decreto Municipal
227/2006.

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de em-
presa especializada em servigos de reprografia atendendo o Convénio
FUNASA visando o Desenvolvimento de A¢des de Educagdo em Saude
Ambiental do Municipio de Douradina-PR.

Contrato de Compra e Venda n°® 067/2015

ID: N°. 1289

Data do Contrato: 30/12/2015

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE DOURADINA-PR, com sede & Avenida Bardo do Rio
Branco, 767, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 78.200.110/0001-94, neste
ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal abaixo assinado, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes.

CONTRATADO:

R M Martins - ME, com sede Rua Getulio Vargas, 487, Centro, CEP.
87.485-000, na Cidade de Douradina, Estado do Parana, CNPJ sob
n°. 19.280.389/0001-02, por ter apresentado o Menor Preco no valor
global de R$-14.690,00(quatorze mil, seiscentos e noventa reais) na
data de 30/12/2015.

Adjudicado e homologado em 30/12/2015.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos trinta dias do més de dezembro
do ano de dois mil e quinze (30/12/2015).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

Edital de Convocagéo n°. 01/2016

A Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, através do Departamento de
Recursos Humanos,

CONVOCA os candidatos abaixo arrolados, para a realizagdo do exame médico
admissional e consequente emissdo de atestado médico de saude fisica e mental,
expedido por médico do trabalho, cujo local e data da realizagédo dos exames esta-
ra disponivel no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.
Podera o médico solicitar ao candidato exames complementares a fim de sustentar
a emissao do atestado médico solicitado. Os exames poderéo ser realizados a partir
do dia 13 de janeiro de 2016, conforme requisito estatuido no art. 4°, do Edital n°.
001/2014, do Regulamento Geral de Concurso Publico para cargos de provimento
efetivo, conforme segue:

Ordem Class.  Nome: Cargo:
001 NEILA LEONEL AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
004 ANDRESSA CR. DE MELLO MUNHOZ PROFESSOR 20H

005 GRAZIELE BRAGA PROFESSOR 20H

004 HELENAALVES DALTO PROF. DE EDUCAGCAO INFANTIL 40H

Além do atestado de saude, os candidatos no periodo maximo de 30 (trinta) dias da
data da publicagao deste Edital, deverdo providenciar os documentos necessarios
previstos no art. 4° do Edital n°. 001/2014., e observar os dispostos no art. 2° do
mesmo edital, os quais deverdo ser encaminhados ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, para averiguagdo e
ato de posse:

4.1- Sédo condigbes e requisitos basicos para ingresso no Servico Publico da
Prefeitura Municipal, os quais deveréo ser exigidos no ato da convocagao e exibidos
até o ato da posse e na falta de comprovacao, sera impedida a posse do candidato.

4.1.1- Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de na-
cionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasilei-
ros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos da
Constituigdo Federal;

4.1.2- Ter completado dezoito anos de idade, até a data da nomeagéo;

4.1.3- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

4.1.4- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4.1.5- Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

4.1.6- Estar em dia com suas obrigagdes junto a Receita Federal;

4.1.7- Ter sido aprovado previamente neste Concurso Publico;

4.1.8- Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio do
cargo publico, aferidas nos exames clinicos admissionais;

4.1.9- Possuir o nivel de escolaridade exigido e, nos casos de Cargos
que exijam Curso Superior e/ou Curso Técnico, possuir e apresentar Diploma com
registro no MEC e na entidade de classe, quando for o caso;

4.1.10- Nao possuir condenagédo em processo administrativo ou judicial
transitado em julgado e nem ter sido demitido a bem do servigo publico;

4.1.11- Declarar no ato da inscricdo que conhece as exigéncias deste Edital;

4.1.12- Ler na integra o Edital e seus Anexos;

4.2- O candidato no ato de sua convocagéao, aos Cargos Publicos que estdo sendo
exigidos a “CNH”, devera apresentar certidao que comprove nao possuir mais que 10
(dez) pontos na sua “CNH” “Carteira Nacional de Habilitagao”.

4.3- O candidato que, no ato da convocagéo, apresentar mais que 10 (dez) pontos
na sua CNH, nao sera desclassificado do Concurso Publico, podera requerer o des-
locamento para o final da lista de classificados, podendo ser convocado novamente,
respeitando a ordem de classificacdo e a exigéncia do item anterior.

4.4- Sera exigida, no ato da convocagao, a certiddo negativa de antecedentes cri-
minais fornecida pelo cartério do distribuidor do forum, onde o candidato residiu e
exerceu suas atividades profissionais nos tltimos 05 (cinco) anos, com comprovagao
de endereco.

4.5- O candidato aprovado no Concurso Publico e convocado através de Edital tera
05 (cinco) dias Uteis para se manifestar sobre a aceitagdo ou nao do cargo publico e
sua apresentagdo devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, apés o
candidato ter se manifestado sobre a aceitagéo do cargo publico.

4.6- A relagéo de documentos, certidoes, exames médicos e outros requisitos ine-
rentes ao cargo publico, serdo exigidos na convocagao e exibidos até a nomeagao.
4.7- O candidato aprovado neste Concurso Publico, e quando de sua nomeacao, para
o Cargo Publico de provimento efetivo por prazo indeterminado, ao entrar em exerci-
cio, sera submetido a estagio probatério por prazo de 36 (trinta e seis) meses, no qual
ocorrera avaliagdo do cargo publico, idoneidade moral, assiduidade, pontualidade,
disciplina, eficiéncia, capacidade de iniciativa e responsabilidade.

4.8- Nao serao fornecidos aos candidatos atestados, certificados ou certides relati-
vas a classificagdo das notas, de candidatos aprovados e reprovados, valendo para
tal fim os resultados publicados nos Sites da RUFFO e da Prefeitura Municipal e no
Painel de Editais da Prefeitura Municipal e publicado no Orgéo Oficial do Municipio,
Jornal Umuarama llustrado.

4.9- O candidato nédo podera estar recebendo proventos de aposentadoria de cargo
publico e/ou emprego da fung&o publica, ressalvados os cargos publicos acumulaveis
na atividade, previstos na Constituicdo Federal.

4.10- Ao candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, quando da
sua convocagdo, sera facultado o pedido de deslocamento mediante requerimento
do candidato para o final da ordem de classificagéo, respeitando apenas 03 (trés)
chamadas. Se o candidato for convocado pela terceira vez e nao comparecer para
assumir a sua vaga, sera desclassificado do Concurso Publico.

4.11- O ndo comparecimento do candidato e a ndo entrega do requerimento de deslo-
camento, implicara automaticamente a desclassificagédo do candidato.

4.12- O candidato deverd manter atualizado o seu enderego junto a Prefeitura
Municipal, enquanto estiver participando do Concurso Publico, e também se aprova-
do, serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizagdo de seu enderego.

Apresentar, no ato da convocagao, fotocopia autenticada do diploma de conclusdo
de curso na area especifica;

Apresentar, no ato da convocacao, fotocopia autenticada do certificado de Pos-
Graduag@o, Mestrado e Doutorado (se possuir).

Apresentar, no ato da convocagéo, fotocdpia autenticada da Carteira do Registro no
Conselho de Classe;

Os Candidatos deverao apresentar também no ato da admisséo, documentos adicio-
nais, devendo ser copias autenticadas, ou acompanhadas das originais para serem
autenticadas pelo servidor autorizado conforme relagao abaixo;

1- 01 foto 3 x4

2- Certidao de Casamento (se casado).

3- Certidao de Nascimento (se solteiro).

4- Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (se
houverem).

5- Cédula de Identidade.

6- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7- Copia da CTPS, e do cartao do PIS/PASEP.

Os candidatos que nao comparecerem nos prazos estipulados por este Edital, impli-
cara automaticamente, ao mesmo, deslocamento para o final da lista de classifica-
dos, respeitando apenas 03 (trés) chamadas, nos termos do art. 4°, 4.10, do Edital
n°. 001/2014.

Desta forma, o candidato que nao comparecer até a data prevista, pe rd e r & o direito
de requerer sua vaga posteriormente dentro da colocagao original.

Esclarecemos ainda que ap6s a nomeagdo dos candidatos ora convocados, es-
tes deverdo cumprir Estagio Probatério de 03 (trés anos), nos termos do art. 41 da
Constituigdo Federal do Brasil, e passardo semestralmente por avaliagdo de desem-
penho, que findo o prazo acima citado servira de base para aprovagdo ou nao do
servidor avaliado.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, Estado
do Parana, em 12 de janeiro de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
ESTADO DO PARANA
Rua Paranagud, 518 — CEP 87830-000 — Telefone (044) 3679-1133
C.N.P.J.: 75.801.738/0001-57

EDITAL N°. 002/2016
INTEGRANTE DO CONCURSO PUBLICO DE N° 001/2015.

ALTERA O GRAU DE ESCOLARIDADE DOS CARGOS PUBLICOS ABAIXO
RELACIONADOS.

SUMULA:

O Prefeito do Municipio de Tapira — Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento
tiverem que em conformidade com o Edital N°. 001/2015 (Regulamento Especial) datado de
15/12/2015, e dar outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publico a alteragcdo do Grau de Escolaridade dos
cargos abaixo relacionados, em virtude da baixa quantidade de candidatos inscritos para estes
cargos publicos.

1- Auxiliar de Servigcos Gerais - Feminino;
2- Auxiliar de Servigos Gerais — Masculino;
3- Gari;

4- Zelador de Cemitério.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - LINGUA PORTUGUESA.

Para os Cargos Publicos - Referentes em nivel alfabetizado.

Sindnimos e antdnimos; Palavras homénimas e parénimas; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais; Divisao silabica; Acentuagao grafica; Ortografia; Estrutura e formagao das
palavras; Verbo; Substantivo; Adjetivo; Pronome; Conjungéo; Advérbio; Numeral; Pontuagéo;
Sujeito e suas classificagdes; Predicados e suas classificagoes.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - MATEMATICA.

Para os Cargos Publicos - Referentes em nivel alfabetizado.

Operagdes com nimeros naturais; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros
decimais; Area e perimetro das figuras planas; Porcentagem; Medidas de capacidade; Medidas
de massa; Medidas de tempo e Juros simples.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS - CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS.
Permanecem os que foram publicados no Anexo III.

ANEXO 1I.
Integrante do Concurso Publico de N°. 001/2015
DENOMINACAO DOS CARGOS PUBLICOS

Denominacéo dos
Ordem Cargos Publicos: Vagas

Grau de
Taxa de escolaridade
exigido no ato da
convocagio
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
Conselho de Classe.
Ensino Médio
Completo mais o
Registro no
Conselho de Classe
- COREN.
Alfabetizado.

semanal
01 Assistente Social CR 40

R$ 2.742,13 | R$ 100,00

02 Auxiliar de Enfermagem 01 40 R$ 902,47 R$ 50,00

03 Aucxiliar de Servigos CR 40 R$ 902,47 R$ 50,00
Gerais — Femini
04 Aucxiliar de Servigos CR 40 R$ 902,47 R$ 50,00
Gerais — Masculino
05 Cirurgiao Dentista 01 20

Alfabetizado.

R$ 1.893,72 | R$ 100,00 Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
C lho de Classe.
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
C lho de Classe.
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
C lho de Classe.
Alfabetizado.

06 Enfermeiro 01 40 R$ 3.687,87 | R$ 100,00

07 Farmacéutico CR 20 R$ 1.479,06 | R$ 100,00

08 Gari CR 40 R$ 902,47 R$ 50,00

09 | Médico Ciinico Geral 20 | 02 20 RS 150,00
horas RS 5.474,70

Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
Conselho de Classe.
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
Conselho de Classe.
Especificado no
final deste grafico.
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no
[of de Classe.
Especificado no
final deste grafico.
Curso Superior na
area especifica mais
o Registro no

de Classe.

10| Médico Ciinico Geral 40 | 03 ) RS 150,00
horas R$ 10.972,53

1 Motorista CR 40 R$ 1.213,97 | R$ 60,00

12 Nutricionista CR 20 R$ 1.479,06 | R$ 80,00

13 Professor 05 20 R$ 958,89 R$ 50,00

14 Psicélogo CR 40 R$ 2.742,13 | R$ 100,00

15 Zelador de Cemitério CR 40 R$1.014,00 | R$ 50,00 f:

REQUISITOS PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR.

Magistério Nivel Médio na Modalidade Normal ou em Nivel Superior, em Curso de Graduagdo
em Pedagogia com Habilitagdo ao Magistério da Educagéo Infantil e/ou anos iniciais do Ensino
Fundamental ou em Curso Normal Superior.

REQUISITOS PARA O CARGO PUBLICO DE MOTORISTA.

- Ensino Médio Completo;

- Possuir a CNH — Categoria Minima “D”;

- Néo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ser reincidente em infragdes
médias durante os Ultimos 12 (doze) meses;

- Nao estar cumprindo pena de suspens&o ou cassagao do direito de dirigir;

- Nao possuir mais que 10 (dez) pontos na CNH — Carteira Nacional de Habilitagao.

OBSERVACA

CR - Cadastro de Reserva — Este Concurso Publico estd abrindo CR, para alguns Cargos
Publicos, devido ao Planejamento da Administragdo Municipal. Por ser o ano vindouro de 2016
um ano de eleigdes municipais, os Concursos Publicos poderdo ser homologados até 30 de
junho de 2016. Abre-se Cadastro de Reserva, para planejamento futuro da Administragdo
Municipal, em caso de necessitar da convocagdo dos aprovados. N&o ha de maneira alguma
direito subjetivo do candidato aprovado e classificado em ser chamado para assumir o seu
cargo, eis que neste Anexo |, integrante do Edital — Regulamento Especial, nao consta nimero
certo de vagas para alguns cargos, mas sim somente a informagéo do campo CR - Cadastro
de Reserva. Ademais, ndo ha que se falar em enriquecimento ilicito ou algo do género do
Orgao Publico, ao realizar Concurso Publico para formagdo de CR - Cadastro de Reserva,
visto o fato da necessidade de preenchimento das vagas, quando existentes, por pessoas
devidamente aprovadas previamente neste Concurso Publico.

Art. 2°. Os demais artigos do Edital N° 001 — Regulamento Especial,
ficam inalterados.

Art. 3°. E de inteira responsabilidade dos candidatos

acompanharem os Editais e demais publicagbes referentes a este Concurso Publico.

Art. 4°. As duvidas eventualmente existentes e os casos omissos
neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso, ad-referendum do Prefeito
Municipal.

Art. 5°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo no
Painel de Editais da Prefeitura Municipal, no Jornal Umuarama llustrado “Orgao Oficial do
Municipio” e nos Sites: http://www.tapira.pr.gov.br/ e http://www.ruffoconcursos.com.br/

Tapira - Parana, 11 de janeiro de 2.016.

DELFINO MARQUES DA SILVA

Drnfaitn Miinmininal

oo Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

NOTIFICACAON°®008/2016

Dando cumprimento as disposi¢des da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes
Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO GRUPO DE RECURSOS VALOR

08/01/2016 FUNDEB R$ 3.601,09
08/01/2016 FUNDEB R$ 115.797,54
08/01/2016 FUNDEB R$ 5.612,22
08/01/2016 FUNDEB R$ 2.812,14
08/01/2016 FUNDEB R$ 50.680,99
08/01/2016 FUNDEB R$ 15.408,22
12/01/2016 FUNDEB R$ 30.846,76
07/01/2016 FPM *R$ 89.362,01
08/01/2016 FPM *R$ 996.515,58
08/01/2016 ITR *R$ 326.400,84
07/01/2016 IPI *R$ 1.697,31
08/01/2016 P *R$ 23.364,50

*Valores liquido deduzido Pasep e Fundeb.
PACO MUNICIPAL, aos 12 de janeiro de 2016.
MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

AVISO DE PARALISACAO - SINTCOM-PR

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Comunicacéo Postal,
Telegraficas e Similares do Parana (Sintcom-PR), para cumprimento das
exigéncias contidas na Lei n® 7.783/89, informa a Empresa, a comunidade
e a populagdo em geral que os trabalhadores dos Correios de Umuarama
e regido irdo paralisar suas atividades a partir das 00 horas do dia 14 de
janeiro de 2016 por tempo indeterminado em decorréncia da persisténcia
da falta de assisténcia médica do plano de saude na regido. Os trabalha-
dores deliberaram, em assembleia realizada no dia 4 de janeiro de 2016
pela manutencdo do estado de greve e com indicativo de nova paralisa-
¢ao caso o atendimento ndo fosse reestabelecido. Curitiba, 13 de janeiro
de 2016. Diregao do Sintcom-PR.

Estado Parana RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n°® 333/2015

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: C. R. MARTINEZ & CIA LTDA - EPP

Objeto: Contratagdo de empresa, em carater emergencial, para prestagdo de servicos de horas maquinas de
escavadeira hidraulica e viagens de caminhdo cagamba, para realizag@o de reparos nas areas danificadas (interdigao
parcial de pontes de acesso ao Jardim Sao Cristévao, Parque Laranjeiras e 1° de Maio; rompimentos de galerias;
assoreamento do Lago Aratimbo e estradas rurais), pelas fortes chuvas ocorridas no més de novembro de 2015, neste
Municipio

Valor Total: R$ 118.000,00 (cento e dezoito mil reais)

Vigéncia: 04/12/2015 a 31/05/2016

Fundamentagdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no processo administrativo Dispensa de
Licitagdo n® 022/2015, ratificado no dia 03 de dezembro de 2015, publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 04 de
dezembro de 2015, edigao n°. 10.539, que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
e demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n° 002/2016

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: FRAW DISTRIBUIDORA EIRELI - ME

Objeto: Aquisicédo de géneros alimenticios (ndo pereciveis), para atendimento do PNAE (Programa Nacional de
Alimentacao Escolar), para o ano letivo de 2016, deste Municipio

Valor Total: R$ 157.361,00 (cento e cinquenta e sete mil e trezentos e sessenta e um reais)

Vigéncia: 07/01/2016 a 31/12/2016

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Presencial n® 222/2015 - PMU,
homologado pela Portaria n°® 006/2016, em 06 de janeiro de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 07 de
janeiro de 2016, edigao n°. 10.564, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n° 008/2016

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: FRAW DISTRIBUIDORA EIRELI - ME

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios (pereciveis), para atendimento do PNAE (Programa Nacional de
Alimentacao Escolar), para o ano letivo de 2016, deste Municipio

Valor Total: R$ 310.465,00 (trezentos e dez mil e quatrocentos e sessenta e cinco reais)

Vigéncia: 07/01/2016 a 31/12/2016

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéo Presencial n® 225/2015 - PMU,
homologado pela Portaria n°® 007/2016, em 06 de janeiro de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 07 de
janeiro de 2016, edigao n°. 10.564, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94,
bem como demais alteragdes posteriores.

Umuarama, 12 de janeiro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragao

o P PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

o
PORTARIA N° 020/2016
Designa ANGELA DA SILVA BIAZON. R
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar ANGELA DA SILVA BIAZON, portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 4.387.316-4-SSP-PR, ins-
crita no CPF n.°578.897.249-34, ocupante do cargo em comissao de Diretora do Fundo Municipal de Saude, para
responder cumulativamente sem 6nus pelo Fundo Municipal de Salde, no periodo de 06 de janeiro de 2016 a 15
de janeiro de 2016.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 11 de janeiro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretaria de Administragéo

s Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

PORTARIAN° 021/2016

Conceder férias a servidora KELLY CRISTINA LISBOA DA SILVA. |

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ces legais;
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora KELLY CRISTINA LISBOA DA SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG
n°53365531 SSP-PR, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Divisdo, nomeada em 12.01.2009, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo, conforme relagéo abaixo:

SERVIDOR PERI. AQUISITIVO PERIODO DE GOZO

Kelly Cristina Lisboa da Silva 2014/2015 06.01.2016 a 25.01.2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de janeiro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretaria de Administragdo

e s PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

DECRETO N° 005/2016

Libera os iméveis caucionados e a garantia hipotecaria para execugéo da rede de agua potavel e
rede de esgoto sanitario do loteamento denominado “PARQUE RESIDENCIAL INTERLAGOS II”,
localizado na cidade de Umuarama, Estado do Parang, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes le-
gais que lhe sdo conferidas pelo art. 91, inciso |, alinea “i”, da Lei Orgénica do Municipio, Lei
Complementar n° 127, de 22 de dezembro de 2004 e Lei Complementar n® 149, de 09 de novem-
bro de 2005, e,

CONSIDERANDO os requerimentos protocolados sob n°s 124/2016, por “FRANCOLIN -
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA”, com sede na cidade de Umuarama, Estado do
Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.484.398/0001-04, solicitando a liberagdo dos imdveis
caucionados e a garantia hipotecaria do loteamento denominado “PARQUE RESIDENCIAL
INTERLAGOS II”, situado na cidade de Umuarama, Estado do Parana;

CONSIDERANDO que a empresa requerente € legitima proprietaria do imdvel onde esta implan-
tado o referido loteamento, conforme comprova a certiddo da matricula n°. 29.573, do Registro de
Imoveis 2° Oficio da Comarca de Umuarama;

CONSIDERANDO a declaragdo apresentada pela Sanepar, informando que a rede de agua po-
tavel e a rede de esgoto sanitario, estdo concluidas e dentro das normas técnicas da conces-
sionaria;

DECRETA:

Art. 1°. Fica liberado a caugao com garantia hipotecaria dos iméveis do loteamento denominado
“PARQUE RESIDENCIAL INTERLAGOS II", conforme abaixo relacionados:

a) Rede de Agua Potavel

data n°.05 da quadra n°®. 17

b) Rede de Esgoto Sanitario

data n°. 02 da quadra n°. 17

datas n°s. 01 e 04 da quadra n°. 18

Art. 2°. As despesas com escritura publica e respectivos registros e averbacdes referente as areas
descaucionadas correrao por conta do loteador.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de janeiro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo

ENG° JEFFERSON RODRIGUES ONCKEN DA SILVEIRA

Secretario de Planejamento Urbano

N PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, torna publico as pessoas juridicas e
fisicas, que, em cumprimento ao disposto no art. 34, da Lei n° 8.666, de 21.06.93, al-
terada pela Lei n° 8.883, de 08.06.94, a DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS,
esta recebendo os pedidos de inscricdo no Registro de Fornecedores da Prefeitura
Municipal de Umuarama, seus Fundos, Fundagdes e Autarquias, para efeitos de par-
ticipagdo em LICITACOES, para fornecimento de bens, obras e servigos.

I. - HABILITAGAO

A habilitagdo nas Licitagdes sera solicitada através de requerimento, entregue na
Divisdo de Licitagdes e Contratos, exigindo-se dos interessados, exclusivamente,
documentacéo relativa a:

a) - HABILITACAO JURIDICA: Conforme o caso, a documentag&o consistira em:

a) - Cédula de Identidade e CPF dos responsaveis legais;;

b) - Registro comercial, no caso de empresa individual,

c) - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados,
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhados de documentos de eleicdo de seus administradores;

d) - Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) - Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

f) - A empresa de pequeno porte, microempresa e micro empreendedor individu-
al, que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei
Complementar 123/2006 e posteriores aleracdes, deverdo comprovar o seu enqua-
dramento em tal situagédo juridica através da declaragéo firmada por contador ou
certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial, ambas com prazo de validade
de até 90(noventa) dias a contar da data de emisséo.

b) - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: Conforme o caso, a documentagao
consistira em:

a) - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) - Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal (Alvara
de Licenga), se houver, relativo ao domicilio ou sede do Licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Seguridade Social,
mediante apresentagéo de Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uni&do, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN
n°1.751, de 02/10/2014. A regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade
Social, podera ser comprovada individualmente, mediante a apresentacdo da
Certidao de Quitagdo de Tributos e Contribuicdes Federais, expedida pela Receita
Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido expedida pela Procuradoria Geral
da Republica e a Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS-CND),
desde que dentro do prazo de validade;

d) - Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
FGTS (CRF).

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, me-
diante a apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

c) - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA: Conforme o caso, a documenta-
¢ao consistira em:

a) - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagéo financei-
ra da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés)
meses da data de apresentacédo da proposta.

d) - QUALIFICAGAO TECNICA: Conforme o caso, a documentagao consistira em:
a) - Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente;

b) - Certificado de Regularidade do CREA/CAU da empresa e do responsavel téc-
nico;

c¢) - Comprovacédo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compati-
vel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da Licitagéo, e indicacéo
das instalagdes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis
para a realizagdo do objeto da Licitagdo, bem como da qualificagdo de cada um dos
membros da equipe técnica que se responsabilizara pelo trabalhos.

d) - Atestados de no minimo 02 (dois) clientes de pessoa juridica.

OBS.: - 1. - Os documentos referidos nos itens anteriores, necessarios a habilitacéo,
poderéo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada
por tabelido de notas ou por funcionario da unidade que realiza a Licitagéo, ou publi-
cagdo em o6rgdo de Imprensa Oficial.

2. - Em cada Licitagéo, podera ser exigida, ainda, a relagdo dos compromissos assu-
midos pelo Licitante que importem diminuicdo da capacidade operativa ou absorcéo
de disponibilidades financeira, calculada esta em fun¢do do Patriménio Liquido atu-
alizado e sua capacidade de rotagéo.

II. - DO EXAME DA DOCUMENTAGAO

Os documentos apresentados serdo examinados por Comisséo Especial, conforme
estatuido no art. 51, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei n°
8.883, de 08 de junho de 1994 e posteriores alteragdes.

A comiss@o Permanente podera conceder prazo para que se proceda a substituicdo
ou complementagao dos documentos apresentados, desde que eles ndo satisfacam
as exigéncias preestabelecidas neste Edital, podendo ser alterado, suspenso ou
cancelado o registro do inscrito, nos termos do art. 37, da Lei n° .8666, de 21.06.93,
alterada pela Lei n® 8.883 de 08.06.94.

Ill - DO CERTIFICADO DE REGISTRO

Para efeitos deste Edital, a Secretaria de Administragéo - Diviséo de Licitacdes e
Contratos, mantera registros cadastrais, para efeitos de habilitagéo, atualizados pelo
menos uma vez por ano, na forma regulamentar.

Aos inscritos, cuja documentacdo tenha sido considerada satisfatoria, pela
Comisséo, serdo classificados por categorias, tendo-se em vista sua especificacéo,
subdivididos em grupos, segundo a capacidade técnica-financeira avaliada pelos
elementos constantes da documentacéo relacionada no item I.

Aos inscritos sera fornecido certificado, renovado anualmente através de documen-
tos estipulados pela Secretaria de Administracéo.

PACO MUNICIPAL, 06 de janeiro de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo

FORMULARIO PARA CADASTRO
Dados da empresa
Razao social:

CNPJ:

Nome Fantasia:
Enderego da empresa:
Cidade: Estado:
CEP: Home Page:
e-mail.

Telefone: ( ) Fax: (___ )

ME — Micro Empresa [

EPP — Empresa de Pequeno Porte [

MEI — Micro Empreendedor Individual [

Demais formas Societérias [

OBS. Caso a empresa seja constituida na forma societaria de ME — Micro Empresa,
EPP — Empresa de Pequeno Porte ou MEI — Micro Empreendedor Individual, a
mesma devera comprovar o seu enquadramento em tal situacéo juridica através
da declaragao firmada por contador ou certiddo simplificada, expedida pela Junta
Comercial, ambas com prazo de validade de até 90(noventa) dias a contar da data
de emisséo.

Dados do representante ou pessoa encarregada
NOME:

Enderego para correspondéncia:
Cidade Estado
CEP: E-mail:
Telefones (Comercial) ( )

Celular ( )

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado Parana
DECRETO N°. 006/2016

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigcdes legais e considerando as disposi¢des da Lei Municipal n® 4.119 de 17 de dezembro de
2015.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Municipio,
aprovado pela Lei Municipal n° 4.119, de 17 de dezembro de 2015, no valor de R$ 1.751.104,00 (um
milhdo setecentos e cinglienta e um mil cento e quatro reais), para atender a programagéo constante
do Anexo I.

Art. 2°. Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° decorrem de:

| - anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, no valor de 1.644.884,00 (um milhdo,
seiscento e quarenta e quatro e oitocentos e oitenta e quatro reais), conforme indicado no Anexo II.

Il - provavel excesso de arrecadagdo da Fonte 60028 - Convénio Programa Minha Casa
Minha Vida, no valor de R$ 106.220,00 (cento e seis mil e duzentos e vinte reais), considerando a
tendéncia do exercicio nos termos do art. 43, § 3° da Lei Federal n° 4320/64.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, em 11 de janeiro de 2016.

MOACIR SILVA
Prefeito Municipal

ANDRE LUIS BESPALEZ CORREA
Secretario Municipal de Fazenda

ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario Municipal de Administragao

ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 11/01/2016
Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAGAO DE DESPESA (APLICAGAO)
ORGAO: 08. - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

UNIDADE: 08.002. - DIRETORIA DE OBRAS
FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL

NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

17.512.0011.1021 |Obras de Combate a Eroséo Urbana 4.4.90.51.00.00  OBRAS E INSTALAGOES 01000 |R$  859.000,00

TOTAL GERAL R$  859.000,00

ORGAO: 07. - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E PROJETOS TECNICOS

UNIDADE: 07.002. - FUND. MUN. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL

NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

EQUIPAMENTOS E|
4490520000 o PERMANENTE 60028 |R$  106.220,00

16.482.0006.2001 |Desenvolvimento de Ages Habitacionais

TOTAL GERAL R$  106.220,00

ORGAO: 17.- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
o M

UNIDADI 001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.E
FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL

NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

12.365.0015.2050 [Manutengao da Educagéo Infantil 3.1.50.43.00.00  SUBVENGOES SOCIAIS 00103 |R$ 33844200

Diretoria de Educagao - AQuisicao e Reposigaol EQUIPAMENTOS c

12.122.0015.1144 X 14.4.90.52.00.00 MATERIAL PERMANENTE 00104 R$ 14.000,00
de e Material Permanente

12.365.0015.2050 [Manutengao da Educagao Infantil 3.1.50.43.00.00  SUBVENGOES SOCIAIS 00104 |R$  332.050,00

12.365.0015.2050 [Manutengao da Educagao Infantil 3.3.50.43.00.00  SUBVENGOES SOCIAIS 00104 | R$ 6.392,00

12.365.0015.2050 |Manutengéo da Educagao Infantil 3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 01000 | R$ 95.000,00

TOTAL GERAL R$ _ 785.884,00

TOTAL GERAL 1.751.104,00

ANEXO Il
ANEXO AO DECRETO N° 006 DE 11/01/2016

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA
ORGAO: 22. - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

UNIDADE: 22.001. - ENCARGOS GERAIS DOS MUNICIPIOS
FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL

NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS|
E CONTRIBUTIVAS

01000 | R

S

28.846.0000.3125 |Contribuigdes para a Formagéo do PASEP 3.3.90.47.00.00 100.000,00

Indenizagdes, Restituicoes de Impostos, Custas|

28.846.0000.3126 Judiciais 6 D

3.1.90.91.00.00  SENTENGAS JUDICIAIS 01000 |R$  159.000,00
RESERVA DE]|
CONTINGENCIA

99.999.9999.9001 |Reserva de Contigéncia 9.9.99.99.00.00 00999 |R$  600.000,00

TOTAL GERAL R$  859.000,00

ORGAO: 17.- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COORDENAGAO GERAL - S.M.E

FUl ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
12.365.0015.1139 i 4o das Creches 3.150.43.00.00 _SUBVENGOES SOCIAIS 01000 | R§ __ 75.000,00
OUTROS SERVICOS DE|
12.365.0015.1139 Municipalizagéo das Creches 3.3.90.39.0000 TERCEIROS - PESSOA| 01000 |R$  20.000,00
JURIDICA

VENCIMENTOS E|

3.1.90.11.00.00 ~ VANTAGENS  FIXAS  -| 00104 |R§$ 35244200
PESSOAL CIVIL
VENCIMENTOS E|

3.1.90.11.00.00 VANTAGENS FIXAS -| 00103 |R$ 338.442,00
PESSOAL CIVIL

12.365.0015.2050 [Manutengao da Educagao Infantil

12.361.0015.2047 50 do Ensino

TOTAL GERAL R$  785.884,00

TOTAL GERAL 1.644.884,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA
Estado Parana

Portaria n° 052/2016

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Paran&, no uso e gozo de mi-
nhas atribuigdes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragédo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagdo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Luiz Rogerio Moacir —
Agente Administrativo — cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a serem usufruidas no
periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2013/2014

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 053/2016

Ementa: DispGe sobre concessao de Férias a(o) Servidor ocupante de cargo de provimento em comissao e, da outras
providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuigoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Ledyane Alves dos
Santos de Araujo —Assessor Executivo — cargo de provimento em comiss&o, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario,
a serem usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 09 de fevereiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo:
2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da frui¢do do seu direito, dando o0 mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Portaria n° 054/2016

Ementa: Disp&e sobre concessao de Férias a(o) Servidor ocupante de cargo de provimento em comissao e, da outras
providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaucha, Estado do Parana, no uso e gozo de minhas
atribuigoes legais,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Gaucha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragao
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Angelito Siriaco
— Secretario de Finangas — cargo de provimento em comissdo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salario, a serem
usufruidas no periodo de 11 de janeiro de 2016 a 30 de janeiro de 2016, inerente ao periodo aquisitivo: 2014/2015
Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando o mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 12 de janeiro de 2016.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal




