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P PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 007/2016

Ref. Concurso Publico Municipal — Edital de Abertura n® 01/2013

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, no uso de atribuiges que |lhe confere a Lei Orgénica de Guaira, e
tendo em vista a homologacao do resultado do concurso publico municipal conforme Edital n® 01/2013, e considerando
0 memorando sob o n° 2013002840,

RESOLVE:

1. CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no concurso publico municipal, aberto pelo edital
n° 01/2013 e alteragdes subseqiientes, a comparecer no Departamento de Pessoal desta Municipalidade, a Avenida
Coronel Otavio Tosta, n° 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parana, impreterivelmente, no periodo

de 15.08.2016 a 13.09.2016, no horario de expediente, das 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h, munida de
documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento do cargo conforme segue:

Agente Comunitario de Endemias

Classificacéo Inscrigdo n° Candidata Data de nascimento

27° lugar 1071230 Diellen Cristina Salino 15/01/1994

2. A candidata convocada devera comparecer no Departamento de Pessoal munida dos seguintes documentos
mediante a apresentagdo em fotocdpia autenticada ou simples, desde que, neste caso, a candidata apresente o
original para conferéncia no local da entrega:

| - Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;

Il - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber.

Il - Titulo de eleitor;

IV - Comprovante de voto na tltima eleigcdo ou a justificativa da auséncia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

VI — Registro no 6rgéo da classe (quando for o caso);

VII - Certidao de registro de nascimento ou casamento;

VIII — Certidédo de registro de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber;

IX — Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;

X - Certidao negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) dltimos anos;

XI — Comprovante de escolaridade exigida;

XIl - Declaragéo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, inclusive quanto ao que dispe o
inciso XI do item 12 do Edital de Abertura n® 001/2013 e, nos casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores
que constituam seu patriménio;

XIIl — Numero do PIS/PASEP/NIT;

XIV — Comprovante de endereco atualizado.

2.1 —As Certidoes deverao ser apresentadas, necessariamente, no original.

3. Na forma do disposto no Edital n® 01/2013, a candidata convocada sera submetida, antes da nomeagéo, a

Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames complementares para avaliagao de sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribui¢des do cargo.

3.1 — Na oportunidade da entrega dos documentos previstos no item 2, serdo entregues a candidata um questionario
e arelagdo dos exames complementares que deverado ser obrigatoriamente realizados pela candidata e apresentados
a Comiss&o de Pericia Médica Oficial, sendo que as despesas com a sua realizagdo correrdo por conta da candidata
con&/ocada, Na mesma oportunidade sera informada a data em que a candidata devera submeter-se ao exame
médico.

3.2 - Afalta da apresentac@o dos exames mencionados no item anterior caracterizara desisténcia da candidata.

3.3 - Aomissao e/ou negagao pelo candidato de |nformagoes relevantes na entrevista médica, intencionalmente ou
nao, implicara em sua perda do direito a nomeacao, e caso ja tenham sido nomeada e empossada, podera ser
exonerada do seu respectivo cargo, observado o contraditorio e a ampla defesa.

3.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de apto ou inapto para o exercicio
das atribuigbes do cargo.

3.5 — O candidato considerado inapto nos Exames Médicos Admissionais ou que ndo se sujeitar a realizagao dos
mesmos sera eliminado do Concurso.

4. Ainexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentagao irregular de documentos, ainda que
verificado posteriormente, eliminara a candidata, anulando todos os atos decorrentes da respectiva nomeagéo e a
tomada de posse.

5. Determinar que o néo atendimento no prazo fixado implicara em rentincia automatica a vaga e seu nome sera
transportado para o final da lista de classificagdo, no cargo respectivo, podendo ser novamente convocada enquanto
vigorar o prazo de validade do concurso, exceto nos casos de eliminagdo, conforme constante neste Edital.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 11 de agosto de 2016.

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

PORTARIA N. ° 260/2016.

Concede licenga Prémio a servidora SUELI APARECIDA SOFIENTINI GRACITE.

AMAgI(I).DO RIBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des,
RE LVE,

Conceder a servidora SUELI APARECIDA SOFIENTINI GRACITE, portadora da Cédula de Identidade RG
n°. 5.192.598-0-PR, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria de Educagdo, Esporte, Cultura e
Comunicagéo, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio Especial, sem prejuizos em seus vencimentos, relativa ao periodo
compreendido entre 10/08/2010/2015, conforme Art. 140 da Lei Municipal n° 097/94 de 28/09/94, no periodo de
04/08 a 01/11/2016.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Paco Munlupal \/ereador Pedro de Paiva, aos 05 dias do més de Agosto do ano de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

DECRETO N°. 258/2016

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Licitagdes e Equipe de Apoio sobre julgamento de propostas
apresentada em atendimento ao disposto no Edital da Tomada de Pregos n°. 004/2016 de 25 de julho de 2016 e da
outras providéncias.

SRAEA(?IF%%()T'TBEIRO NOVATO - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes,
Art.1°-Fica homologado o parecer exarado pela Comiss@o Municipal de Licitagdes e Equipe de Apoio, constituida
consoante a Portaria n°. 103/2016 de 21 de margo de 2016, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital da Tomada de Pregos n°. 004/2016 de 25 de julho de 2016, que tinha como
objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE OBRAS DE DRENAGEM E
PAVIMENTACAO NO DISTRITO DE JARDIM PAREDAO NO MUNICIPIO DE ALTONIA.

Art. 2° - Declara como vencedor da concorréncia a proposta da Empresa: SOTRAM CONSTRUTORA E
TARRAPLENAGEM LTDA, com o valor global de R$ 336.839,08 (trezentos e trinta e seis mil oitocentos e trinta e
nove reais e oito centavos).

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 12 de setembro de 2016.

AMARILDO RIBEIRO NOVATO

Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N
Ao Contrato Administrativo N° 081/2014 firmado em 13 de agosto de 2014.
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e AVR ASSESSORIA TECNICA LTDA.
OBJETO: Contratagdo de Empresa para acompanhamento e orientagao técnica junto & equipe da prefeitura no setor
de planejamento, na elaboragéo de Projetos nas areas Federal, Estadual, Educacao e Cultura, Esporte, Agricultura,
Meio ambiente, Satde, Industria e Comércio, Desenvolvimento Urbano e Assisténcia Social, com acompanhamento
no SICONV em projetos e inicios do Processo de Prestagdo de Contas no SICONV. Acompanhamento da Prestagao
de Contas e finalizagdo da prestac@o de contas para o Municipio de Brasilandia do Sul.
Alteragao: Prorrogagéo do prazo de execugéo do objeto, vigéncia e alteragéo do valor.
Data da assinatura deste Termo: 12/8/2016
Marcio Juliano Marcollno
Prefelto Municipal

AVR ASSESSORIA TECNICA LTDA.
Caroline Larita Zago Uhdre

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

DECRETO N° 1393/2016

SUMULA: Abre Créditos Adicionais Suplementares por Anulagdo de Dotacdo e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando as disposi¢es da Lei Municipal N°. 370, de 06 (seis) de novembro de 2015, publicada no Diario Oficial
do Municipio (Jornal Umuarama llustrado) em 07 de novembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1°. Abre Créditos Adicionais Suplementares por Anulagao de Dotagdo no corrente exercicio financeiro no valor de
R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais), mediante a inclusao de rubricas de despesas das dotagdes orgamentarias:
0500 SECRET. DE EDUCAQAO CULTURA, ESPORTE E TURISMO

0502 DIVISAO DE EDU

1236100072.027000 Manutengao do Ensino Fundamental - FUNDEB 60%

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 208 20.000,00

0700 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS

0702 DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO

154510016.2.049000 Manutencéo da Divisdo de Obras e Urbanismo

11103.[?0%30%0000‘00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 453

0700 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS

0703 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

1545200162.050000 Manutengao da Divisdo de Servigos Publicos

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 460 40.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 462 10.000,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 464 10.000,00

Fonte de Recursos 000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente

0500 SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

0502 DIVISAO DE EDUCACAO

1236100072.030000 Manutengao do Transporte Escolar

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 223 15.000,00
Fonte de Recursos 103 - 5% sobre Transferéncias Constitucionais

Art. 2°. Para cobertura dos Créditos autorizados pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal reduzira as seguintes
dotagdes do orgamento vigente:

0200 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

0201 CONTROLADORIA INTERNA

041240002.2.002000 Manutengéo dos Servigos da Controladoria Interna

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14 2.000,00
0200 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

0202 ASSESSORIA DE GABINETE

041220002.2.003000 Manutengao das Atividades do Gablnete do Prefeito

3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 2.500,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 24 3 500,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 25 4.500,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 28 4.500,00

0300 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

0301 GABINETE DO SECRETARIO

041220002 2.006000 Manutencdo do Gabinete do Secretario de Admlnlsira(;ao

3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAI 30 2.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 31 1.000,00

0300 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

0304 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

041280003.2.009000 Manutengao das Atividades de Recursos Humanos

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 40 2.000,00
0300 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

0305 DIV. ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA

041220003.2.011000Manutengéo da Diviséo de Assisténcia Técnica e Administrativa
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 52 3.500,00
0300 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

0308 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

041220003.2.015000 Manutencao da Divisdo de Servigos Gerais

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 82 2.500,00
0300 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

0309 PROCURADORIA MUNICIPAL

040910003.2.085000 Manutengao das Atividades da Procuradoria Municipal

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 91 3.500,00
0400 SECRETARIADE FAZENDA E PLANE.

0403 DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

041210004.2.018000 Manutengao da Divisdo de Finangas, Orcamento e Contabllldade

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 111 4.500,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA 116 2.500,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 117 2.500,00

0500 SECRETARIADE ED. CULT. ESP. E TURISMO
0502 DIVISAO DE EDUCACAO
123610007.2.022000 Manutencdo da Divisao de Educacao

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 171 5.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 174 5.000,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 177 5.000,00
123610007.2.030000 Manutengéo do Transporte Escolar

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 216 5.000,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIvI 222 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 239 5.000,00

123650007.2.032000 Manutengéo do Centro de Educacao Infantil

3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 271 4.500,00
0700 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS

0702 DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO

154510016.2.049000 Manutencdo da Divisao de Obras e Urbanismo

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 446 4.000,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA452 4.000,00
0700 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS

0704 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

267820017.2.053000 Manutencao dos Servicos Rodoviarios

3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 482 5.500,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA489 5.500,00
0800 SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM.

0802 DIV. DE FOMENTO AGROPEC. E ABASTECIMENTO

206060018.2.057000 Manutengéo da Divisdo de Fomento Agropecuario e Abastecimento
3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 514 5.500,00
Fonte de Recursos 000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Exercicio Corrente

Art. 3°. Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - Pr., aos 10 (dez) dias do més de agosto de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA

Prefeita Municipal

Estado do Parana N

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnagéao, adjudico a licitante vencedora, e tendo em vista o
parecer juridico retro exarado, o qual aprova, declaro homologado o presente Processo Licitatdrio n° 032/2016 Pregao
Presencial n° 025/2016, para que produza os devidos efeitos legais e juridicos esperados, para a empresa seguinte:
TERRAPLENAGEM KAZVAL LTDA- ME CNPJ 02.899.105/0001-50

Afim de REGISTRO DE PRECO PARACONTRATACAO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARAFORNECIMENTO
DE HORAS MAQUINAS, objeto deste certame, para suprir as necessidades da Administragao Publica.

Brasilandia do Sul-PR, 12 de agosto de 2016.

Marcio Juliano Marcolino

Prefeito do Municipio

o dop PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
stado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO N.° 47/2016 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27/2016 PARTES: Pref. Municipal de
Cafezal do Sul e JV EMPREENDIMENTOS LTDA - ME OBJETO: Aquisi¢do de materiais de escritorio e materiais
permanentes para o setor de saude — Recurso VIGIASU!
FUNDA ENTAGAO LEGAL: Pregao N° 17/2016 DOTAC,‘AO OR(;AMENTARIA
DESCRICAO DOTACAO COM /ALOR COD

DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02. 1030415002069000 3390301800 5.140,87 497/600
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490523300 6.485,00 497/1191
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490524200 9.606,00 497/1192

R$ 8.468,00 ( oito mil quatrocentos e sessenta e oito reais).
QE%NAM ASCANIO ANTONIO DE PAULA - Prefeitura e JV EMPREENDIMENTOS LTDA - ME. 30 de Junho de

EXTRATO DO CONTRATO N.° 48/2016 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27/2016 PARTES: Pref. Municipal
de Cafezal do Sul e RUBENS PAPELARIA LTDA OBJETO: Aquisicdo de materiais de escritério e materiais
permanentes para o setor de saude — Recurso VIGIASUS

. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Pregéo N° 17/2016 DOTAGAO OR(;AMENTARIACOD

DESCRICAO DOTACAO COMPLETA VAL

DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.3390301600 5.140,87 497/600
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490523300 6.485,00 497/1191
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490524200 9.606,00 497/1192

R$ 6.804,00 ( seis mil oitocentos e quatro reais).
ASSINAM: ASCANIO ANTONIO DE PAULA - Prefeitura e RUBENS PAPELARIA LTDA. 30 de Junho de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 49/2016 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27/2016 PARTES: Pref. Municipal
de Cafezal do Sul e INFATEC COMPUTADORES LTDA OBJETO: Aquisicdo de materiais de escritorio e materiais
permanentes para o setor de saide — Recurso VIGIASUS

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Pregdo N° 17/2016 DOTACAO ?/RQAMENTARI%OD

DESCRICAO DOTACAO COMPLETA

DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.3390301600 5.140,87 497/600
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490523300 6.485,00 497/1191
DEPARTAMENTO DE SAUDE  05.02.1030415002069000.4490524200 9.606,00 497/1192

R$ 4.850,00 (quatro mil oitocentos e cingiienta reais).
ASSINAM: ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeitura € INFATEC COMPUTADORES LTDA 30 de Junho de 2016.

Estado do Parana

DECRETO N° 099/2016, DE 11 DE AGOSTO DE 2016

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢tes legais e, tendo o disposto na
Lei n° 813/2015 — LOA de 02/12/2015,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar para o exercicio de 2016, no valor de R$ 36.200,00 (trinta e
seis mil e duzentos reais), para atendimento das seguintes dotagdes orgamentarias:
DESCRICAO (NATUREZA DA DESPESA - ACAO) ORGAO FUNC.PROGR. NAT. FONTE VALOR

MATERIAL P. - FUNDO DE SAUDE AT. BASICA = 05.02 10301.1500.2022 449052 115.000,00
SERVICOS PJ - FUNDO DE SAUDE MAC 05.02 10302.1500.2026 339039 496 20.000,00
DISTRIBUICAO G. - MERENDA ESCOLAR 07.01 12365.1400.2046 339032 113 5.000,00

MATERIAL DE C. - ATIVIDADES DE GABINETE ~ 02.01 04122.1100.2002 339030 000 6.000,00
MATERIAL DE C. - AT. MERENDA ESCOLAR 07.01 12361.1400.2046 339030 000 2.000,00
DISTRIBUICAO G. - MERENDA (PROPPRIO) 07.01 12361.1400.2046 339032 000 8.000,00
MATERIAL DE C. - ATIV. EDUCAGAO INFANTIL ~ 07.01 12365.1400.2018 339030 000 10.000,00
MATEIRAL DE C. - MERENDA DA ED. INFANTIL ~ 07.01 12365.1400.2046 339030 000 3.000,00
DISTRIBUICAO G. - MERENDA DA ED. INFANTIL 07.01 12365.1400.2046 339032 000 10.000,00
MATERIAL DE C. - DEP. DE OBRAS E SERVICOS 10.01 15452.1300.2009 339030 000 10.000,00
MATERIAL DE C. - ILUMINACAO PUBLICA 10.01 25752.1300.2025 339030 000 10.000,00
MATERIAL DE C. - REDE RODOVIARIA 10.02  26782.1300.2010 339030 000 30.000,00
MATERIAL DE C. - BOMBEIRO COMUNITARIO  11.02 06182.1100.2032 339030 000 6.000,00
TOTAL 235.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior seréo utilizados recursos:

a) Do superavit financeiro do ano anterior calculado para a fonte 000 — recursos livres no valor de R$ 95.000,00;

b) Do superavit financeiro do ano anterior calculado para a fonte 113 — Merenda Escolar FNDE no valor de R$
1.654,48;

c) Do superavit financeiro do anto anterior calculado para a fonte 495 — Atengéo Basica no valor de R$ 115.000,00;
d) Do superavit financeiro do ano anterior calculado para a fonte 496 — Média Complexidade no valor de 20.000,00;
e) Da redugao parcial das classificagdes orgamentarias seguintes:

DESCRICAO (NATUREZA DA DESPESA - ACAO) ORGAO FUNC.PROGR. NAT. FONTE VALOR
DISTRIBUI(;AO G. - MERENDA ESCOLAS 07.01 12361.1400.2046 339032 113 3.345,52
TOTAL 3.345,52

Art. 3° - A alteragdo orcamentaria acima ocasionara em modificagdes no cronograma de desembolso mensal,
programacéo financeira da receita e nos anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 11 dias do més de agosto de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

Estado do Parana

DECRETON°336/2016

DECRETA:

Art. 1°- Nomear a Sra. ROSILENI APARECIDA DA SILVA NUNES MACENA, RG: 10.230.786-0 SSP/PR, a contar
do dia 01/08/2016, para exercer o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, aprovada no Concurso Publico n°
001/2015, Edital de Abertura n° 239/2015, para atuar na Escola Municipal de Tempo Integral Emiliano Perneta, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer.

Art. 2° - Os efeitos financeiros deste Decreto ocorrerdo a partir de 01/08/2016.

Cruzeiro do Oeste, Parana, aos 10 (dez) dias do més de Agosto do ano de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

DECR ETO N° 337/2016

DECRET

Art. 1°- Nomear a Sra. SUSLEY ALINE DOS SANTOS, RG: 12.813.980-0 SSP/PR, a contar do dia 02/08/2016, para
exercer o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, aprovada no Concurso Publico n® 001/2015, Edital de Abertura
n° 239/2015, para atuar no Centro Municipal de Educago Infantil Cantinho dos Anjos, junto & Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer.

Art. 2° - Os efeitos financeiros deste Decreto ocorrerdo a partir de 02/08/2016.

Cruzeiro do Oeste, Parand, aos 10 (dez) dias do més de Agosto do ano de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 111/2016 - RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 111/2016

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08 de Agosto de 2016.

CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

CONTRATADA: ANA PAULA DE ALMEIDA PIM, RG. n° 7.105.344-0 e C.P.F. n° 023.473.629-17.

OBJETO: Prestacao de servicos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, referente Processo Seletivo Simplificado,
Edital n® 241/2015.

VALOR INICIAL: RS 882,45 (Oitocentos e oitenta e dois reais e quarenta e cinco centavos).

VIGENCIA: Iniciando em 05/08/2016, com término em 22/09/2016.

CARGA HORARIA: 08 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: Na Escola Municipal de Tempo Integral Emiliano Perneta e em toda a
expansao do Municipio de Cruzeiro do Oeste, de acordo com a necessidade dos servigos, sendo determinado pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer.

Cruzeiro do Oeste, 08 de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°. 112/2016 - RH

REF. AO CONTRATO DE TRABALHO DE N°. 112/2016

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08 de Agosto de 2016.

CONTRATANTE: Municipio de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.

CONTRATADA: VALDIRENE APARECIDA DA SILVA DE AZEVEDO, RG. n°9.213.676-0 e C.P.F. n® 040.578.109-19.
OBJETO: Prestacdo de servigos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, referente Processo Seletivo Simplificado,
Edital n® 241/2015.

VALOR INICIAL: R$ 882,45 (Qitocentos e oitenta e dois reais e quarenta e cinco centavos).

VIGENCIA: Iniciando em 05/08/2016, com término em 23/09/2016.

CARGA HORARIA: 08 (oito) horas diérias ou 40 (quarenta) horas semanais.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: No Hospital Municipal e em toda a expanséo do Municipio de Cruzeiro do
Oeste, de acordo com a necessidade dos servigos, sendo determinado pela Secretaria Municipal de Saude.

Cruzeiro do Oeste, 08 de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°0807/2016

[e] Prgf(e)lto Munlclpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribui¢des legais,

RE

CONTRATAR a contar do dia 05 de Agosto de 2016, a Sra. ANA PAULA DE ALMEIDA PIM, RG. e 7.105.344-0 SSP/
PR, sob o Regime C.L.T. — Consolidagéo das Leis Trabalhistas, conforme Lei Municipal n® 001/2014 de 06 de j janeiro
de 2014 de e Decreto n° 019 de 17 de janeiro de 2014, para exercer o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
sendo que a carga horaria devera abranger um total de 08 (oito) horas didrias ou 40 (quarenta) horas semanais, tendo
sido aprovada no Processo Seletivo Simplificado n® 241/2015, homologado através do Edital n° 250/2015, convocada
através do Edital 286/2016, do dia 01/08/2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado do dia 02/08/2016, para
atuar na Escola Municipal de Tempo Integral Emiliano Perneta, junto & Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esportes e Lazer.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 08 (oito) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®0808/2016

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

DETERMINAR LOTACAO, a contar do dia 05 de Agosto de 2016, a servidora ANA PAULA DE ALMEIDA PIM, RG.
n° 7.105.344-0, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, na Escola Municipal de Tempo Integral Emiliano
Perneta, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Lazer.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 08 (oito) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°0809/2016

g Ergfgto \I\//Iummpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Paran4, usando de suas atribui¢des legais,

CONTRATAR a contar do dia 01 de Agosto de 2016, a Sra. VALDIRENE APARECIDA DA SILVA DE AZEVEDO, RG. n°
9.213.676-0 SSP/PR, sob o Regime C.L.T. — Conso\ldagao das Leis Trabalhistas, conforme Lei Municipal n® 001/2014
de 06 de janeiro de 2014 de e Decreto n° 019 de 17 de janeiro de 2014, para exercer o cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, sendo que a carga horaria devera abranger um total de 08 (oito) horas didrias ou 40 (quarenta)
horas semanais, tendo sido aprovada no Processo Seletivo Simplificado n° 241/2015, homologado através do Edital
n° 250/2015, convocada através do Edital 283/2016, do dia 26/07/2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado do
dia 27/07/2016, para atuar no Hospital Municipal, junto & Secretaria Municipal de Saude.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 08 (oito) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

Prefeito Municipal-

PORTARIAN°®0810/2016
O Prefeito Munlclpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribui¢des legais,

ESOL

DETERMINAR LOTAC}AO a contar do dia 01 de Agosto de 2016, a servidora VALDIRENE APARECIDA DA SILVA
DO, RG. n° 9.213.676-0, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, no Hospital Municipal, junto &

Secretarla Municipal de Saude.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 08 (oito) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°0822/2016

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

DETERMINAR LOTACAO, a contar do dia 01 de Agosto de 2016, a servidora ROSILENI APARECIDA DA SILVA
NUNES MACENA, RG. n° 10.230.786-0, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, na Escola Municipal de
Tempo Integral Emiliano Perneta, junto & Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°0823/2016

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

DETERMINAR LOTACAO, a contar do dia 02 de Agosto de 2016, a servidora SUSLEY ALINE DOS SANTOS, RG. n°
12.813.980-0, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, no Centro Municipal de Educagao Infantil Cantinho
dos Anjos, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Lazer.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Agosto de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA

-Prefeito Municipal-

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br
www.altoparaiso.pr.gov.br

NOTIFICAGAO

Dando cumprimento ao contido no Art. 2°da Lei n° 9.452/97, NOTIFICAMOS os Partidos
Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e Entidades Empresariais do Municipio, quanto ao
recebimento dos seguintes recursos financeiros:

Estado do Parana

DECRETO N° 100/2016, DE 12 DE AGOSTO DE 2016

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITACAO N° 33/16 — TOMADA DE PRECOS N° 06/16 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CD)EP(lj{'_\l,EgETO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Comissdo Permanente de Licitagao, constituida pelo
Decreto n° 001/2016, de 05 de janeiro de 2016, sobre a proposta apresentada no Processo de Licitagdo n° 33/16 —
Tomada de Pregos n® 06/16, que tem por objeto a contratacdo de empresa para a execugdo Pavimentagdo Asfaltica
- Convénio n® 826328 - Processo n® 1028281-28/2015, celebrado entre Ministério das Cidades e o Municipio de
Cafezal do Sul junto a Caixa Econémica Federal, tendo sido declarada vencedora do certame a empresa: SOTRAM —
CONSTRUTORAE TERRAPLENAGEM LTDA., perfazendo um montante total de R$ 247.836,12 (duzentos e quarenta
e sete mil, oitocentos e trinta e seis reais e doze centavos).

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 12 dias do més de agosto de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

DECRETO N° 101/2016, DE 12 DE AGOSTO DE 2016
SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITAGAO N° 35/16 — PREGAO N° 24/16 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
[e] PCREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
DE RETA:

1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Pregoeira e Equipe de Apoio, constituida pela Portaria
nn 001/2016 de 05/01/2016, alterada pela Portaria n° 080/2016, de 30.05.2016, sobre a proposta apresentada no

ORGAO REPASSADOR / PROGRAMA DATA | VALORES Processo de Licitagdo n° 35/16 — Pregao n° 24/16, objetivando a aquisigao de uma motocicleta 0 Km, Ano 2016/2016,
_ e A para atender a Vigilancia Sanitaria — Recurso VIGIA SUS, Recurso SEDS/CEAS/FEAS, tendo sido declarada
UNIAO - Cota Parte Royalties - Petrdleo 11/08/16 140,75 vencedora do certame a empresa: RONY MOTOS LTDA, perfazendo um montante de R$ 12.350,00 (doze mil e
TOTAL REPASSE 140,75 trezentos e cinglienta reais).
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigGes em contrario.
= - n — - — n Pago_Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 12 dias do més de agosto de 2016.
UNIAQ - Bloco Financeiro Protecéo Social Basica Fixo SUAS 11/08/16 6.000,00 ASCANIO ANTONIO DE PAULA
TOTAL REPASSE 6.000,00 Profeito Municipal
UNIAO - Bloco Financeiro Protecsio Social Basica Variavel SUAS 11/08/16 4.973,33 "
TOTAL REPASSE 497333 SUMULA DE RECEBIMENTO DE I.ICEII;A DE opim\g\o DE AMPI.IAsAO
A empresa LATICINIOS LgTCO LTDA., CNPJ 78.900.511/0002°38 torna publico qug 1é:et:teu do Instituto Amfblen fal do
= m Parana — IAP, Licenca de Operacao de Ampliagéo, com validade até 10 de maio de 2019, para ampliagéo de fabricagéo
FNDE - Salario Educacéo 11/08/16 11.623,51 de requeijao e queijo ralado, implantado na Rodovia PR 323, Km 280, Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana.
TOTAL REPASSE 11.623,51

o g0 P CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Ato da Mesa n° 25/2016.

Sumula: Autoriza Viagem e concede didria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas prerrogativas legais,
com base na resolugé@o n° 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a
solicitagéo formulada, pela servidora Adriana da Silva Luis,

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Geremias Caetano de Novais

Matricula e/ou RG: 3.878.842-6/PR

Destino: Curitiba - PR )

Finalidade da Viagem: Curso: “A Importancia da Comunicagéo nos Orgéos Publicos” junto a UVEPAR.

Data de saida: 17/08/2016

Data de retorno: 19/08/2016

Dias solicitados: 17, 18 e 19/08/2016

Valor diario: R$ 500,00

Valor total: ~ R$ 1500,00

Transporte: Sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 12 de agosto de 2016.

Aparecido Delfino dos Santos

Presidente

Ato da Mesa n° 26/2016.

Stmula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas prerrogativas legais,
com base na resolugdo n° 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a
solicitagao formulada, pela servidora Adriana da Silva Luis,

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Antdnio Gomes

Matricula e/ou RG: 917104-5/PR

Destino: Curitiba - PR )

Finalidade da Viagem: Curso: “A Importancia da Comunicagdo nos Orgdos Publicos” junto a UVEPAR.

Data de saida: 17/08/2016

Data de retorno: 19/08/2016

Dias solicitados: 17, 18 e 19/08/2016

Valor diario: R$ 500,00

Valor total: ~ R$ 1500,00

Transporte: Sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 12 de agosto de 2016.

Aparecido Delfino dos Santos

Presidente

Ato da Mesa n° 27/2016.

Sumula: Autoriza Viagem e concede didria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas prerrogativas legais,
com base na resolugé@o n° 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a
solicitagéo formulada, pela servidora Adriana da Silva Luis,

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: José Victor Domingos

Matricula e/ou RG: 3218782-0/PR

Destino: Curitiba - PR )

Finalidade da Viagem: Curso: “A Importancia da Comunicagéo nos Orgéos Publicos” junto a UVEPAR.

Data de saida: 17/08/2016

Data de retorno: 19/08/2016

Dias solicitados: 17, 18 e 19/08/2016

Valor diario: R$ 500,00

Valor total: ~ R$ 1500,00

Transporte: Sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 12 de agosto de 2016.

Aparecido Delfino dos Santos

Presidente

Ato da Mesa n° 28/2016.

Stmula: Autoriza Viagem e concede diaria.

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas prerrogativas legais,
com base na resolugdo n° 004/2015 de 05 de maio de 2015, publicada em 13 de maio de 2015 e tendo em vista a
solicitagao formulada, pela servidora Adriana da Silva Luis,

Resolve,

Autorizar viagem com direito a diaria:

Vereador/Servidor: Aparecido Delfino dos Santos

Matricula e/ou RG: 5281738-2/PR

Destino: Curitiba - PR )

Finalidade da Viagem: Curso: “A Importancia da Comunicagdo nos Orgdos Publicos” junto a UVEPAR.

Data de saida: 17/08/2016

Data de retorno: 19/08/2016

Alto Paraiso, 12 de agosto de 2016.

MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA PREVIA

O Produtor Rural Julio Cesar Paludo, torna publico que solicitou do IAP, Licenca Prévia para estudo de Implantagao
de um Sistema de Irrigagéo Por Pivé Central, a ser implantado em sua propriedade rural Lotes 195 e 197 da GI 17 do
Imével Rio Azul piqueroby, no Municipio de Palotina-PR

Dias solicitados: 17, 18 e 19/08/2016

Valor diario: R$ 500,00

Valor total: ~ R$ 1500,00

Transporte: Sem 6nus ao Legislativo Municipal.

Camara Municipal de Cruzeiro do Oeste, 12 de agosto de 2016.
Aparecido Delfino dos Santos Antbnio Gomes
Presidente 1° Secretario

SUMULA DE PEDIDO DE I.ICENSA PREVIA

O Produtor Rural Luciano Miotto, torna publico que solicitou do IAP, Licencd Prévia para estudo de instalagéo de um
Sistema de Irrigagé@o Por Pivo Central, a ser implantado em sua propriedade rural Lotes 7-A, 7-P, 8-A, 8-P, 9-A, 9-P, 10
e 11-Ae 11 localizados na Gleba Atlantida, Estrada Divisora no Municipio de Francisco Alves-PR

Estado do Parana

HOMOLOGACAO

DECRETO N° 679 /2016

Homologa Julgamento proferido no Processo Licitatorio Leildo n° 1/2016, dando outras providéncias.

8 EPrgfgto MunlClpaI de Alto Piquiri - PR, no uso de suas atribui¢des legais;

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo leiloeira, nomeado pela Portaria n® 130/2016 de 19/07/2016,
sobre o Processo de Licitagdo na Modalidade de Leildao n° 001/2016 que tem por objeto a (0) ALIENAGAO DE BENS
MOVEIS E EQUIPAMENTOS CONSIDERADOS INSERVIVEIS E DE RECUPERAGAO ANTIECONOMICA PARA
USO DO MUNIPIO DE ALTO PIQUIRI..

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da empresa(s) abaixo relacionada.

PROPONENTE:

CARLOS SIROKA R$ 910,00 NOVECENTOS E DEZ REAIS

ROBERTO RUARO R$ 15.000,00 QUINZE MIL REAIS REAIS

WASHINGTON L. CARDOSO R$ 3.000,00 TREZ MIL REAIS

JOAO SALETI DOS SANTOS R$ 6.000,00 SEIS MIL REAIS

PAULO HENRIQUE GOMES R$ 15.000,00 QUINZE MIL REAIS

LOURIVAL DOS SANTOS  R$ 5.000,00 CINCO MIL REAIS

Art. 3°. Pelo presente, fica intimado o participante da licitagdo supramencionado, da deciséo estabelecida neste Decreto.
Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL, 11 de agosto de 2016

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal.

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA PREVIA

O Produtor Luiz Carlos Miotto, torna publico que solicitou do IAP, Licenga™Prévia para estudo de instalagdo de um
Sistema de Irrigagao Por Pivo Central, a ser implantado em sua propriedade rural Lote 27 da Gl. 13 Linha Concordia
no Municipio de Palotina-PR

SUMULA DE PEDIDO DE LICENCA PREVIA

O Produtor Rural Ricardo Paludo, torna publico que solicitou do IAP, Licenga Prévia para estudo de Implantagéo de
um Sistema de Irrigacdo Por Pivo Central, a ser implantado em sua propriedade rural Lotes 96 e 97, 98 e 99 da Gl.
Atlantida Bairro Sandir, Estrada Estiva, no Municipio de Ipord-PR

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPREITADA N° 210/2015

REDUGAO DE META FISICA

Que entre si fazem de um lado como CONTRATANTE o Municipio de ALTONIA, pessoa juridica de direito publico
interno inscrito no CNPJ sob n° 81.478.059/0001-91, situado na Rua Rui Barbosa , n° 815, nesta cidade de ALtéonia-
PR, representado por seu Prefeito Municipal Sr. Amarildo Ribeiro Novato, brasileiro, casado. residente e domiciliado
nesta cidade e, de outro lado como CONTRATADA a empresa SOTRAM Construtora e Terraplenagem Ltda., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 67.156.943/0002-60, localizada na Avenida Thomaz Luiz Zeballos,
n° 1527, cidade de Guaira - PR., representada pelo Sr. Luiz Gabriel de Souza, residente e domiciliado na cidade de
Guaira-| PR tem justos e contratados as seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA O CONTRATANTE expediu Edital de TOMADA DE PRECOS n° 005/2015, objetivando a
execucdo de obras e servigos de Recapeamento Asfaltico, cujo valor global atual € de R$ 654.096,54.

CLAUSULA SEGUNDA - Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem promover a redugao de meta fisica
de R$10.500,82, que corresponde a aproximadamente 1,61% do valor contratual original, ficando o contrato com um
valor global final de R$643.595,72.

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais Clausulas e condi¢des do Contrato original.

Altonia, 18 de julho de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Estado do Parana
AVISO DE LICITAQAO
Pregéo N.° 58/2016
PROCESSO LICITATORIO N° 93/2016
DATA DA ABERTURA.: 24/08/2016
HORARIO.:10:30 horas 5
LOCAL.: EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL/DIVISAO DE COMPRAS
OBJETO: Aquisi¢do de100 (cem) toneladas de CBUQ e Emulsao Asfaltica RL - 1C, destinado a
servigos de tapa buraco, por um periodo de 12 meses. Orgao solicitante Secretaria Municipal de
gbras IVla(;ao e Servn(;os Publicos - Divisdo de Servigos Urbanos. Conforme especificagdes no
nexo
TIPO: Menor Prego
REGIME CONTRATAGCAO: Global - Por Lote
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias apos a emiss&o da nota fiscal
PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO
252.200,00Duzentos e Cingiienta e Dois Mil e Duzentos Reais
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias apds a emissao da nota fiscal
PRAZO DE ENTREGA: imediato - Os produtos licitados deverdo ser entregues no municipio,
em local especificado pela Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Servigos Publicos ,conforme
solicitagé@o e autorizagdo de empenho, sem custo adicional no valor licitado.
Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Divisdo de Licitagdes do Departamento de
Compras, sito na Rua Jodo Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Parana ou
pelo telefone n°® (44) 3676-8150 ramal 168 e 169.
Cruzeiro do Oeste, 10/08/2016
MARCOS GONCALVES RIBEIRO
AUTORIDADE COMPETENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana
AVISO DE LICITACAO
Pregao N.° 59/2016
PROCESSO LICITATORIO N° 94/2016

DATA DA ABERTURA.: 29/08/2016

HORARIO.:09:30 horas B
LOCAL.: EDIFICIO DO PAGO MUNICIPAL/DIVISAO DE COMPRAS
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de 01 (um) veiculo Okm ano/ modelo 2016/2017, quatro portas,
de fabricagdo nacional destinado a Secretaria da A¢do Social - CRAS. Conforme especificages no Anexo |.
TIPO: Menor Prego
REGIME CONTRATACAO: Global - Por Lote
CONDICOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias ap6s a emissdo da nota fiscal
PRECO MAXIMO TOTAL VALOR DA DESPESA POR EXTENSO
41.700,00  Quarenta e Um Mil e Setecentos Reais
CONDIGCOES DE PAGAMENTO: 30 (trinta) dias apds a emisséo da nota fiscal
PRAZO DE ENTREGA: 15 — (quinze) dias - Os veiculos licitados deverdo ser entregues no municipio, em local
especificado pela Secretaria Municipal de Salde, conforme solicitagdo e autorizagao de empenho, sem custo
adicional no valor licitado.
Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Divisdo de Licitagdes do Departamento de Compras, sito na Rua
Jodo Ormindo de Rezende, n° 686, Centro, Cruzeiro do Oeste - Parana ou pelo telefone n° (44) 3676-8150 ramal
168 e 169.
Cruzelro do Oeste, 12/08/2016

IARCOS NCALVES RIBEIRO

AUTORIDADE COMPETENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Estado do Parana
PORTARIA N° 286/2016
Data: 12.08.2016
Ementa: concede férias a servidores publicos municipais conforme especifica.
O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando os
Memorandos sob os n°s 2012005111, 2013005098, 2014000072, 2014001944, 2014002223, 2014002960,
2014003306
RESOLVE:
Art. 1° Conceder Férias aos servidores publlcos municipais, mencionados a seguir:
NOME RG PERIODO AQUISITIVO  INICIO/FINAL
Claudia Cunha 6. 278 290-6 SESP/PR 2015/2016 01.09.2016 a 30.09.2016

Elizete Roberto Aguayo 5.547.260-2 SESP/PR 2015/2016 12.09.2016 a 11.10.2016
Jodo Carlos Gambim Junior 001434966 SESP/MS 2015/2016 02.09.2016 2 01.10.2016
Josuel Galdino da Silva 6.858.179-6 SESP/PR 2015/2016 02.09.2016 2 01.10.2016
Luana Delmondes 8.001.109-1 SESP/PR 2015/2016 02.09.2016 2 01.10.2016
Marciele Cassiano Rego Takeda  9.793.226-3 SESP/PR 2014/2015 19.09.2016 a 03.10.2016
Nelson Jos¢ Goeller 7.124.928-0 SESP/PR 2013/2014 02.09.2016 a 21.10.2016
Paulo Henrique da Silva 3.193.386-2 SESP/PR 2015/2016 01.09.2016 a 30.09.2016
Sidnei Raimundo de Souza 6.090.535-5 SESP/PR 2014/2015 01.09.2016 a 30.09.2016
Silvana Marines Porto 5.626.040-4 SESP/PR 2015/2015 15.08.2016 a 03.09.2016

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 12 de agosto de 2016.
FABIAN PERSI VENDRUSCOLO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI
(CNPJ 76.247.352/0001-08
Rua santos Dumont, 315 - FonefFax: (44) 3656-8000 - Cx. Postal 141
CEP 87580-000- Al i - Parand
Site: Tt br - E-mail: by

PORTARIA N° 145/2016

SUMULA: nNomeia em est4gio probatério e da
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicbes legais;

RESOLVE

I - NOMEAR, em ESTAGIO PROBATORIO, DE 11/08/2016
A 10/08/2019, o servidor que abaixo descrimina, em virtude de
habilitagdo no CONCURSO PUBLICO EDITAL 01-2015 de 27/05/2015.

NOME FUNGAO GARGA RG
HORARIA
ANA PAULA DA SILVA MATIAS AGENTE DE 40 HORAS | 13.001.399-6-SSP/PR
ENDEMIAS

II - Esta Portaria entrari em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a 11 de agosto de 2016.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
PIQUIRI, PARANA, 12 DE AGOSTO DE 2016.

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

prefeito municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Liberagfio de Recursos cf. Lei 9452/97 do Estado e Unifio

Prefeitura de Douradina - Periodo 11 212/08/2016

Estado do Parand

NOTIFICACAO

Dando cumprimento 3s determinagdes da Lei n°. 9.452, de 20 de marco de 1997, notificamos os Partidos Politicos os
Sindicatos dos Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos Recursos Federais/Estaduais:

Categoria Descrigdio dos Recursos Data Valor Objetivo das Verbas Recebidas
1721.22.30.00.00 |COTA-PARTE ROYALTIES-COMP.FINANC.PROD.PETROLEO-LEI 7.990/89 11/08/2016 93,57 |Custeio/Investimento
1721.34.99.02.00 | TRANSFERENCIA FMAS/APAE 11/08/2016 141,89 |Custeio

1721.35.01.00.00 | TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO

11/08/2016| 22.496,29 |Custeio/Investimento

1722.01.02.00.00 |COTA-PARTEDO IPVA

11/08/2016 200,68 |Custeio/Invest./Pessoal/Encargos

1722.01.02.00.00 |COTA-PARTEDO IPVA

12/08/2016 774,64 |Custeio/Invest./Pessoal/Encargos

Douradina-PR., 12 de Agosto de 2016

Francisco Aparecido de Almeida
Prefeito Municipal
Fonte:Contabilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ERRATA
EDITAL N.” 004/2016 - G
DE 11 DE AGOSTO DE 2016

CONVOCA CANDIDATOS APROVADO NO
TESTE SELETIVO, CONFORME EDITAL
004/2016.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des, TORNA PUBLICO:

DECRETO N° 264/2016

Data: 12.08.2016

Ementa: exonera a pedido Cristiane Rohers Capatti do cargo de Professor, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais e de
conformidade com as disposi¢des contidas no artigo 84 da Lei Organica do Municipio
de Guaira, e, considerando o Processo Digital sob o n® 2830/2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, a Servidora CRISTIANE ROHERS CAPATTI,
portadora da Cl RG N° 7.124.934-4 SESP/PR, do cargo de Professor, a partir do dia
05 de agosto de 2016.

Art. 2° Declara vago o cargo de Professor, ocupado pela servidora, a partir de sua
exoneragao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com eficacia retroativa
a data de 05.08.2016.

Gablnete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 12 de agosto de

FABIAN PERSI VENDRUSCOLO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 153/2016

REF.: INEXIGIBILIDADE N° 003/2016

CONTRATANTE: Mul’\ICIpIO de Icaraima, Estado do Parana

CONTRATADA: FAVERO E ESPOLADOR LTDA - ME

CNPJ: 25.137.552/0001-77

DATA DE ASSINATURA: 09/08/2016

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica
para prestacdo de servicos de plantdes médicos no pronto socorro do municipio de
Icaraima.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 541.520,00 (quinhentos e quarenta e um mil e
quinhentos e vinte reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016

FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana

CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

PORTARIA n° 08/2016

DATA: 12/08/2016

SUMULA: Nomeia a Comissdo Permanente de Licitagdo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ICARAIMA, Estado do Parana, no uso
de ;Lgstatnbulgoes legais, em especial a do art. 23, VI, do seu Regimento Interno.

Art 1° - Fica instituida a Comiss@o Permanente com a fungao de receber, examinar e
julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes, bem como efetuar
o cadastramento dos licitantes, nos termos do Inciso XI, artigo 6, da Lei n°® 8.666/93.
Art. 2° - Integram a Comissdo de Licitagdo da Camara Municipal de Icaraima os
Seguintes membros:

Presidente: Angélica Cassia Gomes Antunes da Silva , CPF: 059.966.089-95.
Membro: Vera Lucia de Paula, CPF n°. 555.519.209-68.

Membro: Luis Paulo de Paiva Sereia, CPF n°. 066.462.619-03

Art. 3° - A Comisséo de Licitagao, reunir-se-a, por determinagéo do Presidente, em
todos os procedimentos licitatérios.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria
N° 007/2015 de 08/09/2015.

Edificio da Camara Municipal de Icaraima, Estado do Parana, aos 12 dias do més
de Agosto de 2016.

José Longuinho de Souza

Presidente

Laércio Bulgaron Domingos

1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 146/2016

PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS N° 041/2016.

DATA DE ASSINATURA: 04 de Agosto de 2016.

CONTRATANTE: Municipio,de Icaraima, Estado do Parana.

CONTRATADA: H.B. COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.

CNPJ: 01.434.983/0001-37.

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisices de filtros e lubrificantes
automotivos (com mao de obra de instalag&o inclusa).

VALOR TOTAL: R$ 302.107,86 (trezentos e dois mil cento e sete reais e oitenta e
seis centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2016, ressalvado o direito de prorrogagao.
FORO: Comarca de Icaraima, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana

DECRETO N.° 3.749/2016

DATA: 12/08/2016

SUMULA: Cancela processo licitatorio.

O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigcoes
legais, considerando que ndo acudiram interessados, restando a licitagdo deserta,
DECRETA:

Art. 1°) Fica cancelado o processo licitatério modalidade Leildo n.o 002/2016,
objetivando a venda de bens méveis inserviveis (veiculos) da frota municipal.

Art. 2°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 12 dias do més de agosto de 2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°. 050/2016
PRESTACAO DE SERVICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Douradina-PR.
Contratada: ANTONIO SOBERANO, médico, com registro no CRM sob n°. 008428/
PR, inscrito no CPF sob n°. 171.701.509-30, portador da cédula de identidade RG
n°. 9.490.744/SSP-PR, residente e domiciliado na Rua 10 de Janeiro, n°. 208, Bairro
Santa Terezinha, CEP: 85.950-000, na cidade de Palotina, Estado do Parana.
OBJETO: E objeto do presente instrumento a contratagdo de médico, em carater
de urgéncia para atender plantdes médicos hospitalar de 12 horas, nos termos
do Decreto Municipal n°. 1.672/2016 de 29 de Junho de 2016, e as demandas
da Secretara Municipal de Saude no que se refere ao atendimento de urgéncia e
emergéncia:
- Contratag&o de 01 (um) plantdo médico hospitalar diurno de 12 horas, no dia 12 de
Agosto de 2016, com inicio as 07:00 horas e termino as 19:00 horas, valor unitario
- 953,00 (novecentos e cinquenta e trés reais).
Valor do Contrato: 953,00 (novecentos e cinquenta e trés reais).
Vigéncia do Contrato: até 15 (dias).

ID: N° 1357

Art. 1° Fica do para entrega e 40 os aprovado no Teste
Seletivo 004/2016, conforme segue:
. PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA e
Staqao do rFarana

1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se a empregos piblicos do quadro de servidores da Prefeitura
Municipal de Icaraima constantes deste Edital, o candidato devera atender os requisitos
abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagio de qualquer um deles, implicard
em impedimentos para a posse:

1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.

1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

1.3 Estar quite com a Justi¢a Eleitoral.

1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servigo Militar.

1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

1.6 Nio ter sofrido, na fungdio piblica, penalidade por prética de atos desabonadores.

1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negativas de antecedentes criminais

fornecidas pela Justiga Estadual ¢ Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5
(cinco) tltimos anos.

1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgdo da Classe, quando for o caso, no ato da posse.

1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame
ou quando da posse e ter atendido outras condigdes prescritas em lei.

2- DA CONVOCACAO

2.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagdo, serd
submetido ao regime CLT contrato temporério de 06 (seis) meses.

2.2 0 candidato aprovado ¢ do devera ar 0s
para admissdo e nomeagdo, alem de observar o previsto no item 1 deste Edital:

I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

11 - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

111 - Titulo de eleitor e fotocopia.

IV - Comprovante de voto na tltima eleigdo ou a justificativa da auséncia.
V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

VI - Registro no 6rgdo da classe e fotocopia.

VII - Certidao de i ou e

VIII - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando
couber.

IX- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
X - Atestado de sanidade fisica e mental.

XI - Certidao de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual ¢
Justiga Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ltimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XIII - Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo piiblica e, nos
casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu patriménio.

2.3 Para efeito de contratagdo o candidato aprovado ¢ convocado fica sujeito a
aprovagido em exame médico fisico e psicologico, a ser realizado pelo érgdo indicado
pela Prefeitura Municipal de Icaraima.

2.4 A aprovagdo nos exames médicos ¢ de carater eliminatorio, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.

2.5 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigdes
necessarias, quais sejam: I) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com
as regras constantes deste Edital; II) apresentagio da documentagdo exigida para
posse conforme disposto neste Edital; III) aprova¢do nos exames de saude previstos
neste Edital.

2.6 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Icaraima no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo do edital de convocagdo, para ser
empossado.

Art. 2° O did. devera ap a d necessaria para posse €
aprovagdo em exame médico fisico e psicologico em no maximo 5 (cinco) dias apos a
publicagdo deste Edital.

Art. 3° Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Icaraima-Parana, 11 de AGOSTO de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 02

AO CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 007/2015, firmado em 29 de Janeiro de
2015, na modalidade Pregéo Presencial n° 001/2015.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,

CONTRATADA: OXIPARANA COMERCIO DE OXIGENIO LTDA - ME, com previsao
no art. 65, inciso Il, da lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas altera¢des,
firmam o presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Tendo em vista saldo remanescente do
objeto contratado e a necessidade de aquisigdo dos itens licitados integrantes
da contratagdo, fica prorrogado até 31 de dezembro de 2016 o prazo de vigéncia
estabelecido na Clausula Terceira do Contrato de Fornecimento n° 007/2015, firmado
entre as partes em 29 de janeiro de 2015, encerrando-se também com a aquisigao
total do item licitado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA Fica acrescentado ao
Contrato ora aditado as dotagdes do orgamento do exercicio de 201

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO: Permanecem |nalteradas ratificadas
e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condi¢des do contrato onglna\ néo
alterada pelo presente instrumento.

E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Maria Helena — PR, 29 de julho de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

VINICIUS RORATO TENCA

Sécio Administrador

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

PORTARIA N° 086/2016

Concede licenga especial a servidora Vanda Batista de Souza.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das
atribuigoes legais pelo art. 66, VI, da Lei Organica Mumclpal de 02 dejanelro de 2002,
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, 03 (trés) meses de Licenca Especial, no periodo compreendido entre
11 de julho de 2016 a 08 de outubro de 2016, & servidora VANDA BATISTA DE SOUZA,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 1.641.167-1 SSP-PR, ocupante do cargo
efetivo de Professora (20 horas), com lotagéo na Secretaria de Educagao e Cultura.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 11 de julho de 2016.

Maria Helena-PR, 03 de agosto de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 087/2016

Concede licenga especial a servidora Maria Odete Bandeira Morini (Matr. N° 17.831).
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Paran4, usando das
atribuicBes legais pelo art. 66, VI, da Lei Organica Municipal, de 02 de janeiro de 2002,
RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, 03 (trés) meses de Licenga Especial, no periodo compreendido entre
01 de agosto de 2016 a 29 de outubro de 2016, a servidora MARIA ODETE BANDEIRA
MORINI, portador da Cédula de Identidade RG n.° 3.040.098-4 SSP-PR, ocupante do
cargo efetivo de Professora (20 horas), com lotagéo na Secretaria de Educag@o e Cultura.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de agosto de 2016.

Maria Helena-PR, 03 de agosto de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 090/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Paran&, usando das
atribuigdes outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado oficial final de aprovagdo do Concurso Publico
Municipal realizado nos termos do Edital de abertura n° 001/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 08 de agosto de 2016, MARIA JOSE MUNIZ DE OLIVEIRA,
portadora do RG n° 1.641.140-0 SSP/PR, para exercer, sob regime estatutario, o cargo
efetivo de Orientador Social (40 horas), com lotac&o na Secretaria do Bem Estar Social.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 08 de agosto de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parand, 08 de agosto de 2016.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

Republicado por Incorregéo

PORTARIA N° 026/2016

Sumula: Nomeia Daiane Stefani Ricci Sobenko.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das
atribuigdes outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica Municipal, €
CONSIDERANDO o resultado oficial final de aprovagdo do Concurso Publico
Municipal realizado nos termos do Edital de abertura n® 001/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 10 de margo de 2016, DAIANE STEFANI RICCI
SOBENKO, portadora do RG n° 12.857.369-0 SSP/PR, para exercer, sob regime
estatutario, o cargo efetivo de Professora (40 horas), com lotagéo na Secretaria de
Educacéo e Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 10 de margo de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parand, 10 de margo de
2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 084/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, usando das
atribuigdes outorgadas pelo art.66, VI, da Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO o resultado oficial final de aprovagdo do Concurso Publico
Municipal realizado nos termos do Edital de abertura n® 001/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 02 de agosto de 2016, JACQUELINE FERNANDA VIARO,
portadora do RG n° 10.556.911-4 SSP/PR, para exercer, sob regime estatutario, o
cargo efetivo de Professora (20 horas), com lotagdo na Secretaria de Educagao e
Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de 02 de agosto de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, 02 de agosto
de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

PORTARIA N° 147, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

Concede Licenga Especial de 90 dias ao servidor José Mauro Ferreira.

Paulo Armando da Silva Alves, Prefeito do Municipio de Mariluz, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no art. 138, § 3°, da Lei
n° 1.095/93, com alteragdes posteriores, e o contido no processo protocollzado na
Divisdo de Recursos Humanos sob n° 463/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor José Mauro Ferreira, matricula n® 2.195, ocupante do
cargo efetivo de Vigia, nivel 01, Licenga Especial de 90 (noventa) dias, referente ao
quinquénio 2010/2015 sem prejuizo de sua remuneragao, a partir de 15 de Agosto
de 2016.

Edificio do Pago Municipal, em 12 de Agosto de 2016.

Paulo Armando da Silva Alves

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Estado do Parana

DECRETO N.° 097/2016

SUMULA: Homologa resultado de licitagdo publica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo

conferidas por lei e em pleno exercicio de suas fungdes,

DECRETA:

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o resultado da Licitagdo Publica sob a modalidade de

Pregéo Presencial n.° 035/2016 — com Registro de Prego n.° 001/2016, apresentado
pelo Pregoeiro nomeado pelo Decreto n.° 001/2016, a favor da empresa: ANDRE

JUNIOR ANDRADE DE SOUZA — ME, nos itens: 1, 2 3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12,

13, 14, 15 e 16, pelo valor final de R$. 76.974,00 (setenta e seis mil, novecentos e

setenta e quatro reais).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data, 12 de agosto de 2016, convalidando

o ato pela publicagéo oficial.

Nova Olimpia, Pr, 12 de agosto de 2016.

LUIZ LAZARO SORVOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N°. 327/2016

Concede licenca para tratamento de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER licenca para tratamento de Satde a servidora publica municipal
DEBORA CAROLINE RAYMUNDO FANTIN, portadora da Cédula de Identidade
N°. 7.511.157-6 SSP/PR, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Edu cagao e Cultura, sem prejuizo
de seus vencimentos, no periodo de 09/08/2016 a 12/08/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, aos 11 de agosto de 2016.
JEFFERSON CASSIO PRADELLA - Prefeito Municipal

Av. Augusto José de Souza, n°1077
A‘ 1 VA CEP 87 528-000 Fone: (0)0(44) 3664-1093
ot

A
conselhoaltopa

M Conselho Municipal de Satide Alto Paraiso

RESOLUGAO N2 008, de 12 de Agosto de 2016, do
Conselho Municipal de Satide do Municipio de Alto Paraiso.

Aprova o Projeto de Lei Orgamentaria
para o ano de dois mil e dezessete.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Alto Paraiso, no
uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n2 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n2 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n? 022/93 alterada pela
006/2005 e atualizado pelo a Lei 205/2011;

CONSIDERANDO, a Reunido Extraordinaria do Conselho
Municipal de Satde de Alto Paraiso, realizado no dia 04 de Agosto de 2016.

RESOLVE:
Art. 12 Aprovar a Lei Orgamentaria Anual que terd um
montante de RS 4.070,705,00 (quatro milhdes e setenta mil e setecentos de

cinco reais) para o ano de dois mil e dezessete.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Alto Paraiso — PR.,12 de Agosto de 2016.

JAMIRO DE MENESES DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

PORTARIA N°.3845/2016

Concede férias & servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER férias ao servidor FRANCISCA FILLETTI, portadora da cédula
de identidade RG. n°.3.519.418-5 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento Efetivo
de Enfermeiro, lotada na Secretaria de Saude, no periodo de aquisigao 13.09.2013 a
12.09.2014, com fruicdo em 09.08.2016 & 07.09.2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 09 dias do més
de agosto de Dois Mil e Dezesseis, (09/08/2016)

SIDINEI DELAI

Prefeito

PORTARIA N°.3846/2016

Concede férias & servidor.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
alrlbulgoes Iegals

ESOLV
ART 1°. CONCEDER férias ao servidor HUMBERTO APARECIDO MILANI,
portador da cédula de identidade RG. n°.3.130.502-0 SSP/PR, ocupante do cargo
de Provimento em Comissdo de Secretario de Administragéo e Fazenda, lotada
na Secretaria de Administracdo e Fazenda, no periodo de aquisi¢do 19.01.2010 a
18.01.2011, com fruigdo em 16.08.2016 & 04.09.2016.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos 11 dias do més
de agosto de Dois Mil e Dezesseis, (11/08/2016).
SIDINEI DELAI
Prefeito

PORTARIA N°3848/2016

DESIGNA SERVIDOR E DELEGA PODERES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor JANSEN BECEGATO, portador da Cédula de
Identidade RG. n°.7.379.187-1 SSP-PR, ocupante do cargo de provimento efetivo
de enfermeiro, designado para responder pela Secretaria de Satde deste Municipio,
para responder cumulativamente sem 6nus pela Secretaria de Administracdo e
Fazenda e delega poderes pelo prazo de 20 (vinte) dias, a partir de 16 de agosto de
2016, movimentar contas bancarias e assinar cheques, conforme descrito nos Oficios
n°s.78/2016 e 79/2016 em anexo, em nome da Prefeitura Municipal de Ivaté, inscrita
no CNPJ. n°.95.640.553/0001-15, em virtude das férias de seu titular, HUMBERTO
APARECIDO MILANI, Secretario de Administragao e Fazenda.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, aos 11 dias do més
agosto de dois mil e dezesseis, (11/08/2016).

SIDINEI DELAI

Prefeito

PORTARIA N°.3849/2016

CONCEDE LICENGA PREMIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes Iegals

RESOLVE:

ART. 1°. CONCEDER Licenca Prémio a servidora MARCIA SUELI FASSINA
PEGORARO, portadora da cédula de Identidade RG. n°.5.044.234-9 SSP/PR,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, lotada na Secretaria de Educagéo, pelo prazo de 03 (trés)
meses decorrente do quinquénio adquirido no periodo de 2004 a 2009, referente ao
2° padrao, no periodo de 16/08/2016 a 15/11/2016.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Paran4, aos 12 dias do més de
agosto de dois mil e dezesseis, (12/08/2016).

SIDINEI DELAI

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Torna publico, a abertura da licitagdo abaixo relacionada:

PROCESSO N°: 40/16

PREGAO: 28/16

OBJETO: Aquisicao de combustivel para atender todos os departamentos do
Municipio de Cafezal do Sul.

ENTREGA DOS ENVELOPES E SECAO DOS LANCES: ‘“Envelope de
DOCUMENTA(;AO e PROPOSTA”, as 08:55 horas do dia 01 de Setembro de 2016,
“no setor de hcnagoes situado na Av. Italo Orcelli, n° 604, centro Cafezal do Sul —
AQUISICAO DO EDITAL: O fornecimento do edital e anexos ocorrera até o limite de
dois (02) dias uteis antes da abertura do certame. Eventuais empresas que insistirem
na entrega posterior deverdo, antes de receber os arquivos, apresentar termo de
ciéncia e renuncia do direito de i impugnar os termos do ato convocatério (edital).

O horério para a retirada de editais é das 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00
DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtidas no setor de licitagdes ou pelo fone/
fax: (44) 3655 8000.

11 de Agosto de 2016

Ascénio Antonio de Paula

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

PORTARIA N° 085/2016

“DESIGNA O SR: JOSE CARLOS DE SOUZA PARAATUAR COMO LEILOEIRO"

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIA HELENA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e nos termos da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: .

| - Designar para atuar como LEILOEIRO o sr: JOSE CARLOS DE SOUZA, funcionario
publico municipal, portador do RG n° 3.258.458-6 SSP/PR, objetivando a alienagéao
de bens moéveis inserviveis de propriedade do Municipio de Maria Helena-Pr.

Maria Helena-Pr, 12 de agosto de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Estado do Parana
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 07
Ao Contrato de Fornecimento n.° 127/2014, firmado em 24 de julho de
2014, Pregao Presencial n° 053/2014.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS CAETANO LTDA,
com base no art. 65 inciso |l, da Lei federal n° 8.666, de 21 de Junho
de 1993, firmam o presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas
e condicOes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Tendo em vista saldo
remanescente do objeto contratado e a necessidade de aquisi¢cdo
dos itens licitados integrantes da contratagao, fica prorrogado até 31
de dezembro de 2016 o prazo de vigéncia estabelecido na Clausula
Terceira do Contrato de Fornecimento n.® 127/2014, firmado em 24 de
julho de 2014.
CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: Fica
acrescentado ao Contrato ora aditado as dotagdes do orcamento do
exercicio de 2016.
CLAUSULATERCEIRA — DA RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas,
ratificadas e em pleno vigor todas as demais Clausulas e condigdes do
contrato original, ndo alterada pelo presente instrumento.
E por estarem certos e ajustados, firmam o presente Termo em 2
(duas) vias de igual teor e forma, Juntamente com as testemunhas que
também o assinam.
Maria Helena — PR, 29 de julho de 2016.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
ANDREA ORTIZ CAMACHO
Socia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N.° 982/2016

SUMULA: Aprova o Regimento Interno do Conselho de Alimentagéo Escolar — CAE.
O Prefeito do Municipio de Ivaté, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais;
Considerando o disposto no Decreto Municipal n.° 09/2001

Considerando o que dispde os termos da Lei Federal no 11, 947, de 16 de junho
de 2009; e

Considerando a deliberagao aprovada na reunido ordinaria do respectivo Conselho,
em 11 de agosto de 2016.

DECRETA

Art. 1.° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Alimentagdo Escolar
— CAE, elaborado pelo Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar, instituido pelo
Decreto Municipal n.° 09/2001, que acompanha o presente Decreto.

Art. 2.° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigcdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, aos 12 dias do més de agosto do ano de 2016.

SIDINEI DELAI

Prefeito

REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR — CAE

CAPITULO | DO CONSELHO

Art. 1° - O Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE, instituido no ambito do municipio
de Ivaté pelo Decreto Municipal n°. 009/2001, € um érgao colegiado de carater
fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento, para atuar nas questoes
referentes a alimentagéo escolar.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 2° - Sao atribuicdes do Conselho de Alimentagdo Escolar:

| - acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes do Programa Nacional de
Alimentagao Escolar estabelecidas na forma do art. 20 da Lei n° 11.947 de 16/06/2009
entre outras;

Il - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados ao Programa
Nacional de Alimentagéo Escolar;

Il - zelar pela qualidade dos allmentos em todos os niveis, desde a aquisi¢ao até a
distribuicdo, em especial quanto as condlgoes de higiene, bem como a aceitabilidade
dos cardapios oferecidos;

IV - receber o relatério anual de gestdo do PNAE e emitir parecer conclusivo a
respeito, aprovando ou reprovando a execugéo do Programa.

V - encaminhar ao FNDE os pareceres conclusivos sobre o relatério anual de
gestao, por meio do Sistema de Gestao de Conselhos;

VI - tomar conhecimento dos cardapios elaborados pelo setor de nutrigdo e zelar
pelo seu cumprimento;

VII - promover junto aos 6rgaos competentes, realizagdo de campanhas sobre higiene
e saneamento basico, bem como formagédo, no que diz respeito aos seus efeitos
sobre alimentagéo;

VIII- elaborar o regime interno de acordo com a legislagao vigente, com a aprovagéo
minima de dois tergos dos conselheiros titulares.

CAPITULO lIl

DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR
Art. 3° - O Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE sera constituido por 07(sete)
membros titulares e respectivos suplentes, a saber:

| - um representante indicado pelo Poder Executivo;

Il - dois representantes das entidades de trabalhadores da educagdo e de discentes,
indicados pelos respectivos 6rgéos de representagao, a serem escolhidos por meio
de assembleia especifica para tal fim, registrada em ata;

Il - dois representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos Escolares,
Associagdes de Pais e Mestres, funcionarios ou entidades similares, escolhidos por
meio de assembleia especifica para tal fim, registrada em ata; e

IV - dois representantes indicados por entidades civis organizadas, escolhidos em
assembleia especifica para tal fim, registrada em ata.

° - Cada membro titular do CAE terd um suplente do mesmo segmento
representado, com excegao aos membros titulares do inciso Il deste artigo, os quais
poderé&o ter como suplentes qualquer um dos segmentos citados no referido inciso.

§ 2° - Fica vedada a indicagao do Ordenador de Despesas da Entidade Executora,
bem como de pessoas que mantenham qualquer tipo de vinculo com as prestadoras
de servigo contratadas, seja profissional ou pessoal, para compor o Conselho de
Alimentag&o Escolar.

CAPITULO IV N

DO MANDATO DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Art. 4° - O mandato do CAE sera de 04 (quatro) anos, podendo seus conselheiros ser
reconduzidos de acordo com a indicagéo dos seus respectwos segmentos:

I - o exercicio do mandato de conselheiro do CAE ¢ considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado.

Il - a nomeagéo dos membros do CAE indicados pelos segmentos representados
devera ser feita por ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO V

Dé\gOSUBSTITUI(;OES DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ALIMENTAGCAO
E:

Art. 5° - Apds a nomeagéo dos membros do CAE, as substituigoes dar-se- o somente
nos seguintes casos:

| - mediante renuncia expressa do conselheiro e ou suplente;

Il - por deliberagdo do segmento representado, em iniciativa propria devidamente
justificada e aprovada pelo CAE;

Il - pelo ndo comparecimento injustificado as reunies do CAE, em trés reunides
ordinarias e extraordinarias consecutivas ou em cinco alternadas;

IV - pelo descumprimento das disposicGes previstas neste Reglmento Interno.

§1° - Nas hlpoteses previstas nos incisos deste artigo, a cépia do correspondente
termo de renlncia ou da ata da sessdo plenaria do CAE ou ainda da reunidao
do segmento, em que se deliberou pela substituigdo do membro, deverd ser
encaminhada ao FNDE pela Entidade Executora.

- Nas situagGes previstas nos incisos deste artigo o segmento representado
\ndlcara novo membro para preenchimento do cargo de membro titular ou suplente,
cumprido o previsto no §1° deste artigo e inciso Il do art. 4° deste regimento.
§3°-No caso de substltul@ao de conselheiro do CAE, na forma deste artigo, o periodo
do seu mandato seré para completar o tempo restante do mandato vigente;

- No caso de substituicdo de conselheiro titular do CAE, automaucamente
assumira o seu respectivo suplente;

§5° - No caso de substituicdo de conselheiro suplente do CAE, assumira essa
supléncia membro indicado pelo segmento por meio de nova assembleia;
CAPITULO VI

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CAE tera uma Diregao Executiva, composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario Geral, conforme determinagdes especificadas neste
regimento interno:

| - o Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos entre os membros titulares, nos
termos do Capitulo III;

Il -0 Secretario Geral podera ser indicado entre os membros do Conselho, mediante
consenso quanto ao conselheiro que executara a fungéo;

Il - cabe ao érgao responsavel pela operacionalizacao das atividades inerentes ao
Programa Municipal de Alimentacé&o Escolar disponibilizar um servidor que executara
fungdes de apoio administrativo e de infraestrutura ao CAE.

CAPITULO Vi

DA ELEICAO PARA PRESIDENTE E VICE

Art. 7° - Para eleigdo do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverdo ser
observados os seguintes critérios:

| -oCAEtera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, eleitos entre os membros
titulares, por maioria absoluta dos conselheiros titulares, em sessdo plenaria
especialmente voltada para este fim, com o mandato de 04 (quatro) anos, nao
podendo ser reeleito;

Il - a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente devera recair entre os
representantes previstos nos incisos II, lll e IV, do art. 3°.

CAPITULO VIII

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO CAE

Art. 8° - Cabe ao Presidente do CAE:

| -representar o CAE e presidir as sessoes plendrias, coordenar os debates, tomar
0s votos e votar.

Il - emitir voto de qualidade, no caso de empate.

Il - convocar as reunides ordinarias e extraordinarias.

IV - participar da aprovagédo da ata, bem como assina-la, na qualidade de presidente.
V  -requisitar das instituicdes que participam da gestdo 'dos recursos destinados aos
programas de alimentag&o escolar, as informagGes necessarias ao acompanhamento
das agdes no Municipio.

VI - solicitar estudos ou pareceres sobre assuntos de interesse do CAE.
Vil - expedir todos os
necessarios ao desempenho de
execugdo das deliberagdes do CAE.

XIII - conceder vista de matérias aos membros do CAE, quando solicitadas.

IX - supervisionar as atividades exercidas pelo servidor indicado para executar as
atividades de Apoio Administrativo ao CONSELHO.

X - comunicar aos segmentos representados no Conselho para que procedam a
substituicdo dos membros quando necessario.

XI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

XII - assinar o parecer conclusivo da prestacdo de contas do PNAE.

Art. 9° - Cabe ao Vice-Presidente do CAE:

| — auxiliar o Presidente nas atividades que lhe forem atribuidas sempre que
necessario de forma parcial ou integral, conforme o caso.

Il - substituir o Presidente quando o mesmo néo puder exercer as fungdes inerentes
ao cargo.

CAPITULO IX

DA SECRETARIA GERAL

Art. 10 - A Secretaria Geral, unidade de apoio ao CONSELHO, sera exercida por
conselheiro, nos termos do inciso Il do art.7°, sendo responsavel pela sistematizagao
das informagbes, facilitando ao CAE o estabelecimento de normas, diretrizes e
programas de trabalho.

Art. 11 - Compete ao Secretario Geral do Conselho:

| - preparar as pautas, redigir as atas e secretariar as reunides do Conselho;

Il - minutar as resolugdes concernentes aos assuntos relatados em sess&o;

Il - agendar as reunides do CAE, expedir ato de convocagao para reuniao ordinaria
ou extraordinaria, por determlnagao do Presidente do Conselho e encaminhar a seus
membros os documentos Necessarios;

Ill- coordenar, supervisionar e controlar as atividades pertinentes a Secretaria
Administrativa;

IV - assessorar o Presidente do CAE nos assuntos pertinentes a sua competéncia;
V - disponibilizar quando solicitado pelos membros copias das atas das reunides
ordindrias e extraordinarias do CAE, bem como ler a ata na reunido seguinte para
aprovacao pelos conselheiros;

VI - protocolizar documentos dlrlgldos ao CAE;

VIl - executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo CAE;

CAPITULO X

DOS MEMBROS

suas atribuicdes, na

Art. 12 - Cabe aos membros do CONSELHO:

| - participar das reunides debatendo e votando as matérias em exame;

Il - examinar, aprovar na reunido seguinte e assinar as atas das reunides ordinarias
e extraordinarias;

Il — denunciar aos 6rgdos competentes o descumprimento da legislacao

vigente que rege o PNAE.

IV - encaminhar & plenaria do Conselho, qualsquer matérias em forma de proposta,
que tenham interesse de submeter ao CAE

V - indicar assessoramento técnico-| proflsslonal de suas respectivas areas ao
Conselho e a grupos constituidos, para tratar de assuntos especificos delegados as
instituicdes que representam.

VI - fazer visitas de inspegdo nas cozinhas das escolas e apresentar relatérios a
Plenaria do CAE, para encaminhamentos deliberados;

VII - desempenhar as fungdes para as quais forem designados;

VIII — elaborar anualmente o plano de agao.

CAPITULO XI

DAS REUNIOES

Art. 13 - O Conselho de Alimentag&do Escolar reunir-se-a:

| -ordinariamente, a cada trimestre, por convocagao de seu Presidente, com antecedéncia
minima de dois dias, por convite, e-mail ou telefone, haja vista haver calendario prévio com
o agendamento das reuniées que ocorrerdo no ano, com data e hora:

a) caso a reunido ordindria ndo seja convocada pelo Presidente, cabe ao vice-
presidente fazé-lo, desde que transcorridos quinze dias do prazo previsto neste
inciso;

b) as reunides ordindrias e extraordindrias serdo deliberativas em primeira
convocagao quando instaladas e iniciadas com a presenga da metade mais um
de seus membros, iniciadas com tolerancia de 15 (quinze) minutos em primeira
convocagao;

d) as reunides ordinarias e extraordinarias serdo deliberativas em segunda
convocagdo, cinco minutos apds a primeira convocagdo com qualquer nimero de
seus membros;

e) as reunides deverao ter inicio com a leitura e aprovagéo da Ata da reunido anterior.
f) este Conselho nao se reunira ordinariamente no periodo de recesso escolar

do més de julho e durante as férias escolares do més de Janeiro.

Il — As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas a qualquer tempo, por
convocagdo de seu Presidente ou da maioria de seus membros:

a) para a convocagao de que trata este inciso, & imprescindivel a apresentagéo de
comunicado a Secretaria Geral, acompanhado de justificativa;

b) cabera a Secretaria Geral a adogéo de providéncias necessarias a convocagéo de
Reunido Extraordinaria, que se realizara no prazo minimo 48 (quarenta e oito) horas,
a partir do ato da convocagao.

Art. 14 - As deliberagdes do CAE serdo tomadas por maioria simples de votos, com
quérum minimo de metade mais um de seus membros, em primeira convocagao,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.

| - as decisdes normativas terdo a forma de Resolugdo, numeradas de forma
sequencial e publicadas no érgao oficial do Municipio.

Il - sera obrigatéria a confec¢do de atas das reunides, devendo as mesmas ser
arquivadas na Secretaria Geral, para efeito de consulta.

Art. 15 - Quanto aos votos e deliberagdes realizadas no CAE, terdo direito a voto,
exclusivamente, os seus membros titulares cabendo aos suplentes tdo somente
direito a voz, exceto quando tenham sido convocados para suprir auséncia do titular.
Art. 16 - As reunides do Conselho serdo publicas e estardo abertas a parllclpaqao de
outras pessoas desde que anunciadas previamente por escrito

Presidéncia no prazo de 48(quarenta e

oito) horas de antecedéncia, com direito a voz mediante inscri¢do
de fala, mas néo a voto.

Art. 17 - Quando o conselheiro deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou
cinco alternadas sera notificada a entidade representada para que apresente nova
indicagao de seus representantes no prazo maximo de trinta dias.

§1° - Para efeito deste artigo, é considerada falta a auséncia a reunido ou o atraso
superior a quinze minutos, contados a partir do inicio da reuniéo, seja em primeira ou
segunda convocagao.

- Em caso de falta, podera o membro titular apresentar justificativa, por escrito,
no prazo de quarenta e oito horas dirigido ao Presidente que decidira em plenaria na
proxima reunido ordinaria.

CAPITULO XII

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 18 - O CAE realizara reunido especifica para apreciagdo da prestagéo de contas
com a participagdo da maioria absoluta dos conselheiros titulares.

Art. 19 - A prestacdo de contas consiste na comprovacgéo da execugao da totalidade
dos recursos recebidos em cada exercicio pela Entidade Executora, inclusive por
transferéncia de rede, acrescida dos saldos reprogramados de exercicios anteriores
e dos rendimentos de aplicagéo financeira auferidos.

Art. 20 - AEntidade Executora elaborara e remetera ao CAE, até a data disponibilizada
pelo sistema SIGECON, do exercicio subsequente ao do repasse, a prestacédo de
contas constituida dos seguintes documentos:

| - demonstrativo Sintético Anual da Execugdo Fisico-Financeira;

Il - relatério Anual de Gestao do PNAE;

IIl - extratos bancarios da conta corrente especifica em que os recursos foram
depositados e das aplicagdes financeiras realizadas; e

IV - conciliagdo bancaria se for o caso.

§ 1° - Além da documentagdo relacionada nos incisos | a IV deste artigo, o CAE
podera solicitar a Entidade Executora outros documentos que julgar necessario para
subsidiar a andlise da prestagdo de contas.

§ 2° - Depois de apreciada a prestagéo de contas devera ser registrado o resultado
da analise em ata;

| — ao emitir o parecer conclusivo acerca da aprovagdo ou ndo da execugao do
Programa, o Conselho devera seguir o Roteiro para a Elaboragao de acordo com o
Anexo VIl da Resolugao norteadora do programa.

§ 3° - Ando apresentacgdo da prestagdo de contas, pela Entidade Executora ao CAE,
até a data prevista no caput deste artigo, ou a constatagao de irregularidade por
ocasido da sua analise, faculta ao CAE adotar providéncias no ambito da Entidade
Executora para regularizagéo da situagéo.

CAPITULO XIII

DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO E DA INFRAESTRUTURA
Art. 21 - E responsabilidade obrigatéria do Municipio, através da Secretaria Municipal
de Educago e outros 6rgaos competentes da Prefeitura Municipal de Ivaté garantir ao
CAE, como érgéo deliberativo, de fiscalizagéo e de assessoramento, a infraestrutura
necessaria a plena execugao das atividades de sua competéncia, tais como:

a) local apropriado com condiges adequadas para as reuniées do conselho;

b) disponibilidade de equipamento de informatica;

c) transporte para deslocamento dos seus membros aos locais relativos ao exercicio
das atividades inerentes ao conselho;

d) disponibilidade de recursos humanos necessarios as atividades de apoio, com
vistas a desenvolver as suas atividades com competéncia e efetividade;

e) realizar, em parceria com o FNDE, a formagao dos conselheiros sobre a Execugdo
do PNAE e temas que possuam interfaces com este Programa;

f) divulgar as atividades do CAE por meio de comunicagdo oficial da Entidade
Executora.

Paragrafo Unico — Compete ao Orgao gestor fornecer ao CAE, sempre que solicitado,
todos os documentos e informagdes referentes a execugdo do PNAE em todas as
suas etapas, tais como: editais de licitagdo, extratos bancarios, cardapios, notas
fiscais de compras e demais documentos necessarios ao desempenho das atividades
de sua competéncia.

CAPITULO XIV

DA DENUNCIA

Art. 22 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera apresentar denincia ao
CAE, quanto as irregularidades identificadas na aplicagdo dos recursos do PNAE,
contendo, necessariamente:

| - a identificagdo do 6rgdo da Administragdo Publica e do responsavel por sua
pratica, bem como a data do ocorrido.

Il - a exposigdo sumaria do ato ou fato censuravel, que possibilite sua perfeita
determinagao;

§1° - Quando a dentncia for apresentada por pessoa fisica, deveréo ser fornecidos,
além dos elementos referidos nos incisos | e Il deste artigo, o nome legivel e o
enderego para encaminhamento das providéncias adotadas.

§2° - Quando o denunciante for pessoa juridica (partido politico, associag&o civil,
entidade sindical, entre outros), devera ser encaminhada cépia de documento que
ateste sua constituigao juridica e fornecido, além dos elementos referidos nos incisos
| e Il deste artigo, o enderego da sede da representada.

§ 3° - Quando a denuncia for apresentada pelo Conselho de Alimentagédo Escolar
(CAE), devera ser obrigatoriamente, acompanhada de relatorio conclusivo de
acompanhamento da execugéo do PNAE, relativo ao periodo da constatagao, o qual
devera ser assinado pelos membros titulares.

§ 4° - Quando a denuncia for apresentada por um dos membros do CAE, devera constar
sua identificag@o e enderego para encaminhamento das providéncias adotadas.

§ 5° - Ficara assegurado o sigilo quanto aos dados do denunciante, quando solicitado.
§ 6° - As denuincias deverao analisadas e encaminhadas aos érgaos competentes
para que sejam adotadas as medidas legais necessarias.

CAPITULO XV

DA DESTITUICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 23 - Mediante a apresentagdo de fato relevante instaurar-se-a procedimento
administrativo interno do CAE, objetivando apurar os fatos. A destituicdo do
Presidente, do Vice-Presidente e dos membros titulares, dar- se-& por maioria simples
de votos, com quérum minimo de metade mais um de seus membros.

§1° - Considera-se fato relevante:

I - deixar de cumprir, ou omitir-se com relagdo as atribuicdes previstas neste
regimento interno e da Resolugéo N° 26/2013/FNDE ou que venha a supri-la;

Il - ocupar cargo comissionado no ambito do governo municipal, estadual ou federal
sem ter se afastado previamente da funcéo de conselheiro.

- No caso de destituigao do Presidente, o Vice-Presidente assumira a Presidéncia
imediatamente e devera promover novas eleicdes no prazo de até 30 dias para
escolha de Presidente e Vice-Presidente. Na hipétese de ser destituido apenas o
Vice- Presidente devera ocorrer nova elei¢do para essa fungao.

§3° - Havendo Destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente concomitantemente,
o Conselho devera indicar Presidente-Interino com mandato maximo de 30 dias, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o qual, apés devidamente nomeado, convocara
e dirigira eleigdes para Presidente e Vice-Presidente, a se concluir no prazo aqui
tratado, sendo vedada prorrogagao de prazo.

CAPITULO XVI _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - As deliberagdes do CAE com relagao a alteragGes deste Regimento Interno
dever&o contar com a aprovagéo de, no minimo, dois tergos de seus integrantes.

Art. 25 - Os casos omissos e as dlvidas levantadas quanto a aplicagdo deste
Regimento Interno aplicar-se-do subsidiariamente a Resolugdo N° 26, de junho de
2013 do FNDE ou a que venha a substitui-la.

Art. 26 - Os recursos necessarios para custear as atividades do CAE como pesquisas,
qualificacdo de recursos humanos e assessoramento técnico serdo oriundos da
Entidade Executora.

Art. 27 - O presente Regimento Interno entrara em vigor apds sua homologagao pelo
chefe do Poder Executivo e publicagdo no Diario Oficial.




UMUARAMA, SABADO,13 DE AGOSTO DE 2016

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGOES

AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao Presencial n°147/2016
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Global
Objeto: Registro de precos para contratacao futura de empresa especializada
para fornecimento de arranjos, buqués e coroas de flores naturais, de forma
parcelada, para serem utilizadas em homenagens postumas e na decoracao de
eventos promovidos pelo Municipio de Guaira. EXCLUSIVO PARA
PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 26 de agosto de 2016.

Modalidade: Pregao Presencial n°148/2016

Tipo: Menor Preco

Tipo de Julgamento: Por Lote

Objeto: Registro de precos para contratacao futura de empresa especializada
para execugao de servicos diversos de horas maquina/equipamento e
caminhdo, os quais serdao empregados em trabalhos realizados pela Secretaria
Municipal de Infra-Estrutura e demais unidades administrativas que
necessitarem dos servigos.

Data de Abertura: as 10h30min do dia 26 de agosto de 2016.

Modalidade: Pregao Presencial n°149/2016

Tipo: Menor Preco

Tipo de Julgamento: Por Lote

Objeto: Registro de precos, visando a contratacao de empresa especializada
para o fornecimento de acessorios e pecas colocadas (para-brisas, vidros,
macanetas, retrovisor, lanternas, para-choques, macacos, roda de ferro,
triangulos) e prestacao de servicos de funilaria, pintura e polimento veicular,
os quais serdo empregados na manutencdo dos veiculos da frota deste
Municipio.

Data de Abertura: as 08h30min do dia 29 de agosto de 2016.

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatorios. Demais informacdes: no
Departamento de Compras e Licitacoes do Municipio de Guaira, de segunda a
sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 12 de agosto de 2016.

Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro /Comissao Permanente de Licitacoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N° 3748/2016
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagao e da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parand, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Especial
n° 1269 de 24 de maio de 2016.
Art. 1°) Fica aberto Créditos Especial por Provavel Excesso de Arrecadagéo no corrente exercicio financeiro de 2016,
inclusao/alteragdo dos anexos da Leis diretrizes orgamentaria para o exercicio de 2016 e do Plano Plurianual de
2014 a 2017, até o limite de R$ 6.265,00 (seis mil duzentos e sessenta e cinco reais ), mediante a seguinte ordem
classificatoria:
. SECRETARIA DE SAUDE 5
07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SECRETARIA DE SAUDE
10.301.0008.2.139 Conselho Municipal de Saude resolu(;ao 597 de 2015
3.3.90.30.00 1105 Material de Consumo 2.000,0
3.3.90.36.00 1106 Outros Servigos de Terceiros Pessoal Fisica 1.800,00
3.3.90.39.00 1107 Outros Servigos de Terceiros Pessoal Juridica 2.465,00
Fonte de Recurso Qualificagéo Conselho Municipal de Satde F 439
TOTAL GERAL 6.265,00
Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo Municipal utilizar-se-a do
excesso de arrecadagédo da seguinte fonte relacionada:

Fonte Descricao Valor
349 Qualificag@o Conselho Municipal de Satde F 439 6.265,00
TOTAL 6.265,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 12 dias do més de agosto de 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

ANEXO V

METAS RELATIVAS AO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL DO MUNICIPIO
PARA O PERIODO 2015/2019

PRIMARIO
Em R$: 1,00
S[TUACAO FIXADA PROGRAMADA META META
ESPECIFICAC/’\O 2015 2016 2017 2018 2019

Resultado primario -1.226.241,75 | 150.000,00 125.000,00 | 140.000,00 | 110.000,00

NOMINAL
Em RS: 1,00
SITUACAO FIXADA PROGRAMADA META META
ESPECIFICACAO 2014 2015 2016 2017 2018
Resultado nominal -656.854,25 | -600.000,00 -780.000,00 -600.000,00 | -610.000,00
JOSE CARLOS MARCATO ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
CRC. 032.352-0/PR PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

ANEXO VI

METAS RELATIVAS AO MONTANTE DA DiVIDA DO MUNICIPIO PARA O

PERIODO 2015/2019
PASSIVO FINANCEIRO
Em R$: 1,00
ESPECIFICACAO Executado Previsto Programada Meta Meta
2015 2016 2017 2018 2019

Passivo Financeiro Total 2.219.364,26 | 2.020.000,00 | 1.900.000,00 | 1.820.200,00 | 1.800.000,00

DiVIDA FUNDADA INTERNA

Em R$: 1,00
ESPECIFICACAO Executado Previsto Programado Meta Meta
2015 2016 2017 2018 2019

Divida Fundada Interna Total | 1.301.487,30 | 2.650.000,00 | 2.730.000,00 |2.810.000,00 | 2.900.000,00

JOSE CARLOS MARCATO
CRC. 32.352-0/PR

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

LEI'N°. 1.378/2016
Dispde sobre agdes prioritarias da Administragéo Publica Municipal, Diretrizes Gerais para Elaboragédo da Proposta
Orgamentaria, e Normas de Execugdo Financeira a serem executadas pelo Municipio, no exercicio de 2017, e da
outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE MARIA HELENA, ESTADO DO PARANA, APROVAROU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° O Orgamento do Municipio de Maria Helena, relativo ao exercicio financeiro de 2017, sera elaborado e
executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente lei, em cumpnmento ao disposto no
art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, no art. 122 da Lei Orgéanica do Municipio de Maria Helena, Lei n°. 4.320/64,
de 17 de margo de 1964, e ainda ao disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:
I.As prlorldades e metas da Administracéo Publica Municipal;
1. A organizacéo e a estrutura dos orgamentos;
lll. As diretrizes gerais para a elaboragéo e execuc&o dos orgamentos do Municipio e suas alteragoes;
IV. As disposigoe: as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V — as disposicdes sobre alteragdes na Legislagao Tributaria do Municipio;
VI — as disposigoes relativas aos orgamentos dos fundos e da seguridade social;
VII — as disposicoes estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
VIII — as disposigdes finais.
CAPITULO | ) o
ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° Szo prioridades da Administragao Municipal:
| — incrementar a capacidade de arrecadagao do Municipio e otimizar o uso dos recursos publicos, buscando
acréscimo nos investimentos para atender as necessidades essenciais da populagéo:
Il — implementar politicas, visando & gerag@o de empregos e integragdo com as regides circunvizinhas;
1l — estabelecer Projetos Estratégicos do Plano de Governo, dando énfase para as agdes que provoquem maior
impacto social;
IV — buscar a plena cidadania, através do atendimento as necessidades da populagdo nas areas de: educagao,
saude, habitagdo, assisténcia social, abastecimento, esporte, lazer, saneamento, cultura e transporte;
V — fortalecer o exercicio da gestao compartilhada entre o Poder Publico e a comunidade.
Art. 3° As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro de 2017 a serem contemplados
na programagao orcamentaria, estao elencados por Orgdos Orgamentarios, conforme o Anexo a que se refere o art. 41
desta lei, que trata da especificagdo das metas fiscais para o exercicio financeiro de 2017 com valores quadrimestrais.
§ 1°- Os recursos estimados na lei orgamentaria para 2017 seréo destinados, preferencialmente, para as prioridades
e metas estabelecidas no Anexo | desta lei, todavia, ndo se constituem em limite & programagéo das despesas.

- Na elaboragéo da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2017 o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita
estimada, assegurando o equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 4° Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados para atender despesas
de capital, apos atendidas &s despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras despesas com
custeio administrativo, operacional, precatorios e decisdes judiciais bem como contrapartida de programas financiados
e aprovados por lei municipal.

CAPITULO Il N
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° O projeto de lei orgcamentaria anual, que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal de Maria
Helena, conforme determina a Lei Orgénica do Municipio, constituir-se-a de:
| = Texto de lei;

Il - Legislagdo da receita;

1l - Demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas;

IV — Demonstrativo da receita, segundo as categorias econémicas;

V - Demonstrativo da natureza da despesa.;

VI - Programa de trabalho do governo;

VII — Programa de trabalho do governo — Demonstrativo da despesa por fungdes, subfungdes e programas por
projetos, atividades e operagdes especiais

VIII - Demonstrativo da despesa por érgédo e fungdes;

IX — Demonstrativo da despesa por modalidade de aplicagcdo, segundo as unidades orgcamentarias;

X — Demonstrativo da receita em conformidade com o disposto no art. 12 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000;

— Demonstrativo da evolugéo da despesa realizada por modalidade de aplicagdo dos dois Ultimos exercicios, da
despesa fixada para o exercicio corrente e para os dois exercicios seguintes.

Paragrafo Unico. Integrara o Orgamento Fiscal, todos os quadros previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964.

Art. 6° O Orgamento Fiscal compreendera a programagéo do Poder Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgaos
e dos fundos, instituidos e mantidos pela Administragao Publica Municipal.

Paragrafo Unico. O orgamento e o acompanhamento da execugao orgamen(ana financeira, patrimonial e a
escrituragao contabil do Fundo de Previdéncia do Municipio de Maria Helena sera organizado de forma independente
dos demais orgamentos do Municipio.

Art. 7° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:

| — Quadro demonstrativo da receita arrecadada dos exercicios de 2013, 2014 e 2015, da receita prevista para 2016,
2017, 2018 e 2019, com a devida justificativa da estimativa para o exercicio financeiro de 2017, acompanhado da
metodologia e memaria de célculo e das premissas utilizadas;

Il — Quadro demonstrativo da despesa ao nivel de grupo de despesa, referentes aos exercicios financeiros de 2013,
2014 e 2015, e da despesa fixada para 2016, e prevista para 2017 e projetada para 2018 e 2019;

1Il - demonstrativo da divida fundada interna por contrato, identificando os credores, bem como o saldo em 31/12/2015
e os desembolsos previstos para os exercicios financeiros de 2016, 2017, 2018 e 2019;

IV — Demonstrativo da divida flutuante, identificando as contas e saldos no Ultimo dia do més imediatamente anterior
ao da remessa do Projeto de Lei Orgamentaria a apreciagéo do Poder Legislativo;

V — Demonstrativo da composicéo do ativo financeiro referente ao dia 31 de agosto de 2016;

VI - Demonstrativo dos tributos langados e ndo arrecadados nos exercicios de 2010 a 2015, relatando as providéncias
adotadas para sua efetiva cobranga;

VIl — Justificativa sobre as estimativas de renuncia de receita para o exercicio financeiro de 2017 se houver;

VIl - Demonstrativo das receitas correntes liquidas dos exercicios de 2014, 2015 e da previsdo do exercicio de 2016
e previstas para 2017, 2018 e 2019;

IX — Demonstrativo das despesas com pessoal dos exercicios de 2014 e 2015 e da prevista para 2016 e projecédo
para os exercicios 2017, 2018 e 2019, discriminando o percentual de comprometimento em razao da receita corrente
liquida;

X — Demonstrativo das despesas com servigos de terceiros dos exercicios de 2014, 2015, fixado para 2016 e prevista
para 2017, e projegdo para 2018 e 2019, discriminando o percentual de comprometimento em razao da receita
corrente liquida;

— Demonstrativo dos contratos de terceirizagdo de méo de obra, referente a substituigdo de servidores sujeitos a
contabilizagdo em “outras despesas de pessoal”;

Xl — Demonstrativo da despesa por unidade orgamentaria e sua evolugéo nos exercicios de 2014, 2015, 2016 e 2017;

XlII — Demonstrativo dos recursos vinculados a manutengao e desenvolvimento do ensino e respectiva programagéo

de aplicagéo;

XIV — Demonstrativo dos recursos destinados a satde e a respectiva programagao de aplicagéo;

XV — Demonstrativo de compatibilidade da programagéo do orgamento com os objetivos e metas constantes do Anexo

de Metas Fiscais;

XVI — Demonstrativo das medidas de compensagao de rentincia de receita e/ou aumento de despesas obrigatérias

de carater continuado;

)éxgﬁ_gfgonstratlvo da aplicagdo das receitas de alienagdes e de operagdes de crédito.

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

Art. 8° No Projeto de Lei Orcamentaria Anual as receitas serdo estimadas e as despesas fixadas segundo pregos

vigentes em 1° de Agosto de 2015 (base de cor-regéo relativa a 31 de Julho de 2016).

§ 1° Os valores da receita e despesa apresentadas no Projeto de Lei Orcamentéria Anual, poderéo ser atualizados

antes do inicio da execugdo orcamentaria, mediante a aplicagéo de indice de Pregos ao Consumidor — IPC, da

Fundagéo Getuilio Vargas, ou outro indice que o vier a substituir, considerados nos periodos de agosto (inclusive) a

dezembro de 2016, e ainda, corrigidos durante o exercicio de 2017. Pelo mesmo indice, mensalmente.

§ 2° No caso de extingdo e sem substituicdo do indice expresso no § 1° deste artigo, o Poder Executivo adotara o

indice que tiver base de calculo mais proxima desse.

§ 3° O Poder Executivo, no prazo de 60 dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria e por ocasido das corregdes

efetuadas no decorrer do exercicio, encaminhard a Camara Municipal para ciéncia, copia do orgamento anual

devidamente corrigido.

Art. 9° O estudo para definigido do orgamento da receita para o exercicio financeiro de 2017, observara as alteragoes

na legislagdo tributaria, os incentivos fiscais autorizados, a expectativa de inflagdo do periodo, o crescimento

econdmico, a valorizagéo imobiliria e a evolugéo da receita nos ultimos trés exercicios.

Art. 10. A Receita sera programada de acordo com as seguintes prioridades:

| - custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

Il — pagamento de amortizagées e encargos da divida;

Il — contrapartida das Operagdes de Crédito;

IV — recursos para projetos iniciados em anos anteriores;

V — precatorios judiciais apresentados até o dia 1° de julho de 2016.

Paragrafo unico. Somente depois de atendidas as prioridades elencadas acima, poderao programados recursos para

atender novos investimentos.

Art. 11. Somente serao destinados recursos através do projeto de lei orgamentaria, a titulo de contribuicdes para

ocorrer com despesas correntes, auxilios para ocorrer com despesas de capital e subvengdes sociais, as entidades

nas areas de educacgao, salde e assisténcia social, conforme dispde o art. 12 § 3°, e arts. 16 e 17 da Lei Federal n®

4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 12. As despesas com a manutencdo e o desenvolvimento do ensino, observardo o limite minimo fixado no artigo

212 da Constitui¢do Federal do Brasil.

Art. 13. As despesas com agdes e servicos publicos de satde, observardo o limite minimo estabelecido pelo art. 198,

§ 2°, lll da Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000

Art. 14. Os Orgamentos da administragao direta e dos fundos, obrigatoriamente deverdo destinar recursos ao

pagamento de despesas com juros e outros encargos decorrentes de operacgéo de crédito e de operagdes de crédito

por antecipagao de receita, observado o disposto nos artigos 32 e seguintes da Secao |V, da Lei Complementar n®

::0;/00 Ie demais normas que regem a matéria, e, ao cumprimento do que dispde o art. 100 e 167, lll, da Constituigao
ederal

Art. 15. A proposta Orgamentaria do Poder Legislativo, para compor a proposta orgamentaria anual, devera ser

elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao Poder Executivo até o dia 10 de agosto de 2016.

Art. 16. O Poder Executivo Municipal elaborara em até 30 dias apés a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, o

desdobramento das receitas previstas, em metas bimestrais de arrecadagao e a programagao de desembolso mensal

para cada uma das unidades orgamentarias, até o nivel de modalidade de aplicagao.

Art. 17. Os projetos, atividades e programas com dotagdes vinculadas a recursos de convénios e de operagdes de

crédito, somente serdo executados havendo o efetivo ingresso da correspondente receita transferida.

Art. 18. Na fixagdo das despesas de capital, visando a criagdo, expansao ou aperfeicoamento dos servigos ja criados

e implantados, serdo consideradas as prioridades e metas estabelecidas nesta Lei.

Art. 19. Na proposta Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara a apreciagdo do Poder Legislativo,

a discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, categoria economica, grupo de natureza, modalidade de

aplicagao e elemento da despesa, nos termos da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 20. Para efeito de compatibilizagédo da Lei de Diretrizes Orgamentarias com o Plano Plurianual do periodo

2014/2017, serdo consideradas as prioridades e metas nele estabelecidas.

Art. 21. O produto da alienagdo de bens e direitos pertencentes ao Poder Publico Municipal sera aplicado no

atendimento de despesas de capital, em conformidade com o disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 101, de

04 de maio de 2000.

Paragrafo tnico. A lei podera destinar parcela dos recursos a que se refere este artigo para custeio de despesas ou

amortizagao de dividas com o regime de previdéncia proprio ou geral.

Art. 22. Ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual poderao ser incorporadas emendas que:

| — sejam compativeis com as disposi¢des do Plano Plurianual e da presente lei;

Il — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulagdo de despesas, excluidas as que:

a) Incidam sobre dotagdes para pessoal ativo, inativo e seus encargos;

b) Sobre o servigo da divida;

c) Sobre dotagdes custeadas com recursos provenientes de convénios, operagdes de crédito e outras formas de

contrato, bem como de suas contrapartidas;

d) Transfiram recursos proprios da administragdo indireta.

Art. 23. E vedada a inclusdo no projeto de lei orcamentaria de créditos orgamentarios com finalidade imprecisa, com

dotag&o ilimitada, destinados a investimento com duragéo superior a um exercicio que ndo esteja previsto no Plano

Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.

Art. 24. No Projeto de Lei Orgamentaria, em suas emendas e alteragoes, fica vedado a insergdo de projetos ou

atividades cuja dotagdo orgamentaria programada néo seja suficiente a cobertura integral dos custos no decorrer do

exercicio, bem como, ndo serdo identificadas instituices privadas a serem beneficiadas com transferéncias, auxilios

e subvengées econdmicas ou sociais, observadas as normas da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio

de 2000.

Art. 25. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio tera prioridade na alocagéo dos recursos orgamentarios

e financeiros, até sua conclusao.

Art. 26. Visando adequar as estruturas do orgamento-programa as necessidades técnicas decorrentes da execugao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

de metas fisicas, fica o Poder Executivo autorizado, por meio de ato proprio, na medida das necessidades, a alterar a
programac&o orgamentaria fixada para o exercicio de 2017 no que couber:

| — Por meio de abertura de crédito adicional suplementar, ajustar os valores das dotagdes orgamentarias destinadas
ao pagamento de pessoal e encargos sociais € ao pagamento de encargos e do principal da divida publica e, desde
que tecnicamente justificado, os valores programados em outras despesas correntes e de capital custeados com
recursos do tesouro municipal e de outras fontes, utilizando como recursos as formas previstas no artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Il. As autorizagbes contempladas neste artigo sdo extensivas a dotagbes orcamentarias consignadas ao Poder
Legislativo e as programagdes orgamentarias dos fundos e dos drgéos da administragéo indireta.

Art. 27. A contratagao, prorrogagéo e composigéo de dividas confessadas, de operagdes de crédito e de operagdes de
crédito por antecipacgéo da receita dependem de lei autorizatoria especificas observadas as normas que disciplinam
a matéria.

CAPITULO IV .

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28. As despesas com pessoal e encargos sociais serao fixadas observando-se ao disposto no, Art. 169 da CF/88,
com alteragées na Emenda Constitucional n° 19, na Emenda Constitucional 20 de 15 de dezembro de 1998, na
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, na Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998 e na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paréagrafo Unico. A programacdo da despesa destinada a cobertura dos gastos com pessoal e encargos sociais a
conta de recursos do Orgamento Fiscal, sera fixada em até 60% da receita corrente liquida e ndo podera exceder os
seguintes limites:

| - 6% (seis por cento) para o Legislativo;

Il — 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 29. O Poder Legislativo e Executivo poderao propor, durante o exercicio financeiro de 2017, a criagdo de novos
cargos ou reestruturaqao do quadro de pessoal.

Paragrafo unico. A reposlgao salarial dos servidores municipais sera no més de janeiro/2017, com base nos ultimos
12 meses pelo indice “INPC” ou outro indice que vier a substituir, conforme previsao Constitucional e demais Leis
pertinentes. Fica facultado ao Poder Executivo a elaboragdo de um plano de recomposicéo salarial dos periodos
anteriores a janeiro de 2012.

Art. 30. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara, na programacdo das despesas com pessoal, os efeitos da
implantagdo do Plano de Cargos e Salarios, do reenquadramento de funcionarios e professores, de adicionais de
tempo de servico, e os decorrentes da programagdo de reajuste salarial aos servidores e agentes politicos e do
aumento do nimero de vagas para as diversas areas da Administragao.

Paragrafo tnico. Os custos decorrentes da implementagédo das ages programadas no caput deste artigo serao
custeados com recursos do orgamento fiscal e proprios dos 6rgéos da administragéo indireta.

Art. 31. Os contratos de terceirizagdo de mao de obra que se referirem a substituicdo de servidores e empregados
publicos, serao contabilizados, no elemento de despesa, como outras despesas de pessoal decorrentes de contratos
de terceirizagéo.

Paragrafo tnico. Para efeito do disposto neste artigo, entende-se como terceirizagdo de méo de obra, a contratagéo de
pessoal para o exercicio exclusivo de atividades ou fungdes constantes do Plano de Cargos e Salarios do Municipio, e
que nao envolva a utilizagao de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLAQAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 32. As fontes de receitas municipais serdo objeto de revisdo e atualizagdo, para adequacéo a fatores de ordem
conJuntural e social que impliquem na captagao de recursos.

Art. 33. Acréscimos provocados por alteragdes na legislagéo tributaria apés 31 de agosto de 2016 serdo apropriados
ao orgamento do ano de 2017 e poderao ser utilizados para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais.
Art. 34. Os tributos langados e ndo arrecadados em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao
crédito tributario, poderao ser cancelados, mediante autorizagao em lei especifica, ndo se constituindo como rentncia
de receita.

Art. 35. O Poder Executivo, autorizado por lei especifica, podera conceder beneficios fiscais aos contribuintes,

devendo nestes casos, serem considerados seus efeitos nos célculos da receita, e devendo apresentar estudos do

seu impacto orgamentario e financeiro.

Art. 36. O Poder Executivo, em agao conjunta com o Poder Legislativo, podera implementar alteragées de ordem

legislativa que estimulem a geragéo de empregos e renda ao municipio.

Art. 37. O Poder Executivo fica autorizado a realizar obras de infra-estrutura, visando incentivar a instalagéo de

empreendimentos comerciais, industriais e de servigos, no Municipio.

CAPITULO VI

AS DISPOSIGOES RELATIVAS AO ORGAMENTO DOS FUNDOS

Art. 38. Os Fundos Mumcwpals de Saude, de Assisténcia Social e o FUNDEB, terdo suas receitas alocadas no

orgamento %eral do municipio, e constardo nos anexos orgamentarios como Unidades Orgamentarias e/ou Atividades

dentro dos Orgéos correspondentes.

%1° As receitas dos Fundos seréo classificadas nas categorias econoémicas — Receitas Correntes e Receitas de
apital.

§ 2° Os recursos destinados ao cumprimento das metas e agdes a serem desenvolvidas pelos Fundos, serdo

classificadas nas categorias econdémicas Despesas Correntes e Despesas de capital.

§ 3° O desdobramento da despesa dos Fundos dar-se-a até o nivel de elemento de despesa.

Art. 39. Os orcamentos proprios dos Fundos observarao na sua elaboragao, as normas preceituadas na Lei Federal n®

4.320, de 17 de margo de 1964, quanto as suas classificagdes a serem adotadas paras as suas receitas e despesas,

bem como as prioridades e metas especificadas no anexo a que se refere o art. 40 desta Lei.

Art. 40. Em obediéncia ao principio da unidade orgamentaria, fica o Poder Executivo incumbido de incluir na Proposta

Orgamentaria do Executivo Municipal para o exercicio de 2017, orcamento do Fundo de Previdéncia do Municipio

de Maria Helena.

§ 1. Na estimativa das receitas deve ser considerada a contribuicao patronal e dos servidores, oriundas de aplicagdes

financeiras, doagoes, auxilios, transferéncia, e as provenientes de outras fontes.

§ 2° A programagdo das despesas deve considerar os custos o pagamento de inativos e pensionistas, prever

ampliagao de aposentadorias por tempo de servigo, por invalidez, o pagamento de pensdes e o reajuste salarial

programado nesta Lei.

§ 3° Os custos das despesas programadas no paragrafo anterior correrdo a conta de recursos em poder do Fundo

de Previdéncia do Municipio.

§ 4° Visando assegurar liquidez e rentabilidade na aplicagao de recursos do Fundo de Previdéncia, a Diretoria além

das normas estabelecidas na Lei Complementar n° 101/00 e na Lei Municipal, a cada quadrimestre deve ser procedida

a avaliagao da situagéo financeira e patrimonial e anualmente, avaliagao atuarial com o objetivo de, em caso de déficit,

corrigir o percentual de contribuigao, estabelecer limites de gastos e evitar eventuais perdas que possam colocar em

risco a saude financeira do Instituto.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES ESTABELECIDAS PELA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 41. O Anexo de Metas Fiscais estabelecera:

| — Especificagcdo das metas fiscais para o exercicio de 2017, com valores quadrimestrais — Anexo |

Il — Evolugdo da receita por fontes em 2013, 2014 e 2015 e as metas de arrecadagéao para 2016, 2017 2018 e 2019

— Anexo IIl;

- Evolugao da despesa por Grupos de Natureza de Despesa em 2013, 2014 e 2015 e as metas para 2016, 2017,

2018 e 2019 — Anexo IV

IV — Metas relativas ao resultado primario e nominal do Municipio para o periodo de 2015 a 2019 — Anexo V;

V — Metas relativas ao montante da divida do MUnICIpIO para o periodo de 2015 a 2019 — Anexo VI.

Art. 42. — Durante a execugédo do orgamento no exercicio financeiro de 2017, se verificado que o comportamento da

receita podera afetar o cumprimento das metas estabelecidas, o Poder Leglslatlvo e Executivo, de forma proporcional

as suas respectivas dotagdes, promoverdo por ato proprio a limitagdo de empenho e mowmentagao financeira no

montante necessario & adequacao da despesa a receita efetiva.

§ 1° Constara do elenco de medidas para restabelecer equilibrio orgamentario e financeiro, critérios e montantes para

emisséo de notas de empenho, liquidagédo dos compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar do exercicio,

restos a pagar e outras obrigacdes de natureza financeira, até sua total quitagao.

§ 2° A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira de que trata o caput deste artigo, atingird as seguintes

despesas:

| - redugéo do niimero de funcionarios do quadro de cargos de provimento em comisséo;

Il — eliminagéo de vantagens concedidas aos servidores;

1l - eliminagédo de despesas com horas extras;

IV —redugéo de 15% dos gastos com despesas correntes, exceto as despesas de pessoal e seus encargos e o servigo

da divida contratada;

V —redugao dos investimentos programados.

Art. 43. Restabelecida a capacidade financeira da receita prevista, ainda_que parcial, a retomada da execucao

orgamentaria dar-se-a nos limites das disponibilidades mediante ato do Executivo, suspendendo os efeitos das

medidas de contengao editadas por forga de aplicagéo do disposto no art. 42.

Art. 44. As expansoes das despesas obrigatérias, de carater continuado, ndo excederdo no exercicio financeiro de

2017 a 5% (cinco por cento) da receita corrente liquida apurada até o primeiro quadrimestre do exercicio financeiro

de 2016.

Art. 45. O Orgamento para o exercicio financeiro de 2017 contemplara recursos para a Reserva de Contingéncia,

limitados em até 1,5% (um e meio por cento) do total da proposta orgamentaria.

Art. 46. Consmuem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes

do Anexo VIII.

§ 1° O passivo contingente e os riscos e eventos fiscais imprevistos, caso se concretize, serdo atendidos com recursos

da reserva de contingéncia.

§ 2° Sendo a reserva de contingéncia insuficiente, o Poder Executivo Municipal encaminhara Projeto de Lei ao Poder

Legislativo, propondo a anulagao total ou parcial de recursos alocados para investimentos, desde que néo vinculados

ou ja comprometidos.

§ 3° Os eventos fiscais imprevistos, referem-se as despesas diretamente relacionadas ao custeio e manutengdo dos

servicos da Administragdo Municipal, orcadas a menor ou nédo orgadas.

Art. 47. Séo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de novas agées governamentais, cujo impacto

orgamentario-financeiro ndo ultrapasse o valor dispensavel de licitagao, fixado no inciso |, do art. 24 da Lei n°® 8.666,

de 21 de junho de 1993.

Art. 48. As despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagdo somente serdo assumidas pela

Administragdo Municipal, quando estabelecidas através de convénios, acordos ou congénere.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas correspondentes ou alterem os valores

da receita orgamentaria, poderéo ser utilizados mediante créditos suplementar e especial, com prévia e especifica

autorizagdo legislativa, nos termos do art. 166, § 8°, da Constituicédo Federal.

Art. 50. Cabe a Secretaria de Administragao Geral a responsabilidade pela coordenagao da elaboragé@o orgamentaria

de que trata esta lei.

Paragrafo unico. O Departamento de Finangas expedira norma, dispondo sobre:

| - o calendario de atividades para elaboragéo dos orgamentos;

] Eelafbo&agéo e distribuigao dos quadros que compdem as propostas parciais do orgamento anual da administragéo

e dos fundos;

Il — instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orgamentos, de que trata esta lei.

Art. 51. Os recursos provenientes de convénios auxilios ou subvengées, repassados pelo Municipio, deverao ter sua

aplicagdo comprovada através da prestagdo de contas.

§ 1° O Departamento de finangas expedird normas quanto & composicédo da prestagéo de contas a que estéo sujeitas

as entidades que receberem recursos a titulo de auxilio, convénio ou subvengoes.

§ 2° As prestagdes de contas de que trata o paragrafo anterior serdo analisadas pela Divisao de Tesouraria e

Contabilidade, que expedira parecer contabil recomendando a aprovagéo ou a desaprovagéo das contas.

Art. 52. E vedada a transferéncia de recursos a titulo de convénios, auxilios ou subvengées a entidades que tenham

suas contas consideradas desaprovadas.

Art. 53. Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orgamento, financeiro e de contabilidade,

pelos ordenadores de despesa, que viabilizem a execugao de despesas sem a comprovada e suficiente disponibilidade

orcamentaria e financeira.

Art. 54. Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for sancionado pelo Prefeito até o primeiro dia de janeiro do ano

de 2017, a programag&o constante do projeto encaminhado pelo Executivo podera ser executada em cada més, até o

limite de 1 1/12 (um doze avos) do total de cada dotag&do, enquanto ndo se completar o ato sancionatério.

Paragrafo tnico. Excetua-se do disposto no “caput” deste artigo, podendo realizar gastos em sua totalidade, as

despesas correntes nas areas de educagéo, salde e assisténcia social, bem como as despesas relativas a pessoal e

seus respectivos encargos sociais e a divida publica municipal.

Art. 55. Para efeitos de cumprimento do estabelecido no Paragrafo tnico do artigo 45, da Lei Complementar n® 101,

de 04 de maio de 2000, o anexo VII, trata dos projetos em andamento.

Art. 56. As agdes e metas prioritarias de que trata o Anexo | desta Lei, elaboradas e de responsabilidade dos

respectivos departamentos, excetuadas aquelas de duragéo continuada e destinadas & manutengao das unidades

orcamentarias, ai incluidas as despesas de pessoal e encargos, serdo alocadas no orgamento para o exercicio de

2017, ou so seréo objeto da abertura de crédito adicional especial no decorrer dele, se:

| - For celebrado convénio com orgao Federal ou Estadual que dé suporte a despesa

Il - Seja obtida operagao de crédito, na forma e nos limites estabelecidos em lei, para a cobertura da despesa;

1Il — Com a indicag&o de outras fontes de recursos diferentes das previstas nos incisos | e Il deste artigo.

Art. 57. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal, 12 de Agosto de 2016.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA
AVISO ) DE LICITACAO

REGAO PRESENCIAL N° 78/2016.
EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE — ME/EPP
O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que realizara procedimento licitatério para contratagédo
do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGAO (Presencial), observadas as disposicdes contidas na Lei
10.520, de 17 de julho de 2002, Lei 8.666/93 e suas alterages, na Lei Complementar n° 123/06 e suas alteragoes, e
demais legislagdes pertinentes, bem como as disposigées contidas no presente Edital.
TIPO: Menor Prego Unitario Por Item.
OBJETO: Contratagéo de empresa para fornecimento parcelado de recargas de gas de cozinha GLP - 13 kg e 45 kg
para diversas secretarias do Municipio de Pérola, Estado do Parana.
DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a proposta e os
documentos de habilitagéo, deverdo ser protocolados, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura de Pérola, sito na Av.
Dona Pérola Byingon, n° 1800 - Pérola/PR, até as 09:00 horas do mesmo dia previsto para abertura do certame, no
horario de expediente da Prefeitura, das 08:30 as 11:00 horas.
DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 09:00 horas do dia 24/08/2016.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sito na Avenida Dona Pérola Byington,
n° 1800, CEP: 87.540-000, em Pérola, Estado do Parana.
LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02 Lei 8666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n® 123/06, alterada pela
Lei Complementar n° 147/2014 e o Decreto Municipal n® 012/2009.
INFORMAGOES: Sera fornecida cépia do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que
solicitarem no Departamento de Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sem nenhum custo.
Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento, deverao ser dirigidos @ Comissao de Licitagdo no
enderego mencionado ou pelo telefone: 44- 3636-8300, de Segunda & Sexta-feira, das 8h00min as 11h30min e das
13h00 as 17h00min.
Pérola/PR, 10 de agosto de 2016.
JOSE DE ALMEIDA ROCHA
Secretario Municipal de Planejamento.

PREFEITURA MIIIII(!IJIPAI. DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Sao Jorge do Patrocinio, 12 de Agosto de 2016.
Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n°. 9.452/97, notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de
Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais.

geA(I[?\do: 10/08/2016 a 12/08/2016

RECURSO VALOR
10/08/2016 FPM R$- 331.269,63
10/08/2016 FUNDEB R$- 31.349,05
10/08/2016 SIMPLES NACIONAL R$- 20,00
11/08/2016 SIMPLES NACIONAL RS- 15,38
11/08/2016 REDE VIVER SEM LIMITES R$- 1.000,00
11/08/2016 REDE BRASIL SEM MISERIA R$- 5.000,00
11/08/2016 GESTAO PLENA R$- 42.385,93
11/08/2016 REDE SAUDE MENTAL R$- 40,71
11/08/2016 SALARIO EDUCACAO R$- 15.920,85
11/08/2016 R$- 188,21
11/08/2016 SERVICO DE CONVIVENCIA  R$- 6.000,00
12/08/2016 SIMPLES NACIONAL R$- 111,40
TOTAL: R$-433.301,16

Valdelei Aparecido Nascimento
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 324/2016 .

Exonera a pedido a Senhora MARIA DE FATIMA DE SOUZA GIL, do cargo em comiss&o de Diretora do Departamento
de Assisténcia Social. .

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido Senhora MARIA DE FATIMA DE SOUZA GIL, brasileira, portadora da Cédula de Identidade
sob o n°®4.373.638-8-SSP/PR e do CPF n° 546.388.289-49, do cargo em Comissao de Diretora do Departamento de
Assisténcia Social, voltando para o cargo efetivo, a partir de 01 de agosto de 2016(inclusive).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigées em contrario.
Pérola/Parand, 12 de agosto de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
Estado do Parana

NOTIFICACAO

Em cumprimento as disposicoes da Lei Federal n. 9.452, de 20 de Margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos,
os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos
Federais. AGOSTO - 2016

DATA ESPECIFICACAO VALOR
08/08/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 10,00
08/08/2016 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 2.503,18
08/08/2016 PNATE - MERENDA ESCOLAR 16.904,00
08/08/2016 MINISTERIO DA SAUDE - PAB FIXO 29.644,00
09/08/2016 ICMS ESTADUAL 82.507,07
09/08/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 38,61
09/08/2016 FUNDEB 6.790,27
10/08/2016 IPI EXPORTAGAO - COTA MUNICIPIO 6.750,24
10/08/2016 FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS 552.116,04
10/08/2016 ITR - INCRA 103,50
10/08/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 1.444,43
10/08/2016 FUNDEB 81.073,47
10/08/2016 CONVENIO CRECHES/USINA 724,00
11/08/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 21,31
11/08/2016 R P M-ROYALTIES _ 182,27
11/08/2016 COTA - SALARIO EDUCAGAO 44.578,35
11/08/2016 FNAS - APAE 464,89
11/08/2016 FNAS - SCFV 6.000,00
11/08/2016 SNA - SIMPLES NACIONAL 55,80

Tapejara-Pr; 12 DE AGOSTO DE 2016.
NOE CALDEIRA BRANT

Prefeito Mummeal

et 4o Parand PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

PORTARIA N° 183 DE 12 DE AGOSTO DE 2016

Concede Avango

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 71, incisos VI e IX, da Lei
Organlca do Municipio, e, considerando os termos do artigo 39 e 40, da Lei Complementar n.° 037 de 08 de novembro

RESOLVE

Art. 10 Concede Avango Vertical de acordo com os dispositivos acima citados, ao seguinte servidor, conforme quadro
abaixo:

Nome Cargo Matr. Nivel/Classe Anterior
Diva Aparecida Louzada Lopes Professor 8969-9
Simara Adriana Speciam Professor de Educacgéo Infantil 9063-8 B-1 Cc-1

Art. 20 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos financeiros a partir do dia
01/08/2016.

Tapejara, 12 de agosto de 2016.

NOE CALDEIRA BRANT

Nivel/Classe A1ua|

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 308/2016

Atribui jornada suplementar de aula e da outras providéncias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais e,

CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei n.° 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do
Magistério do Municipio de Pérola);

RESOLVE:

Art. 1°. Atribuir jornada suplementar a servidora LEYA LOPES DE SOUZA RIBEIRO, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade sob o n°. 10.361.180-6-SSP/PR e do CPF n°. 089.569.849-80, lotada com 20h (vinte horas) semanais, para
atender Licenca Médica, das fungdes de docéncia da Titular Sra. JULIANA HUNGARO DE SOUZA a partir de 01/08/2016.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigGes em contrario.
Pérola/Parana, 01 de Agosto de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

(Republicado por Incorregéo)

PORTARIA N.° 309/2016

Atribui jornada suplementar de aula e da outras providéncias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o previsto no artigo 47, da Lei n.° 1740/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério do Municipio de Pérola);

RESOLVE:

Art. 1°, Atnbumornada suplementar a servidora ANGELA MARIA SATIN MAESTRO, brasileira, portadora da Cédula de
Identidade sob o n°. 3.462.612-0-SSP/PR e do CPF n°. 675.933.309-82, para atender a aposentadoria, das fungdes de
docéncia da Titular Sra. VANDELICE TRAVAIN a partir de 01/08/2016.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Pérola/Parand, 01 de Agosto de 2016.

DARLAN SCALCO

Prefeito

(Republicado por Incorregéo)

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 052/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 073/2016

A Divisao de Licitagdo e Compras do Municipio de Tapejara, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes, faz
saber que se encontra aberta licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n°. 052/2016, visando & Aquisicdo de
Materiais Permanente para atender as necessidades do Departamento de Administragcdo do Municipio de Tapejara/
PR, conforme descricao constante no Termo de Referéncia — Anexo Ill do Edital. O certame deste Aviso realizar-
se-a no dia 29 de agosto de 2016, as 09h00min, e sera regido consoante a Lei Federal n°. 10.520/02, o Decreto
Municipal n°. 001/06, Lei Complementar 123/06 e alteragdes, e com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93
e da Lei Estadual n°. 15.608/07, sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso. Maiores informagdes na Sede
Administrativa da Prefeitura Municipal de Tapejara, junto a Divisdo de Licitagdo e Compras. Tapejara/PR, 12 de agosto

de 2016. j
DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS

MUNICIPIO DE PEROLA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 79/2016.

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE — ME/EPP

O MUNICIPIO DE PEROLA, Estado do Parana, torna publico que realizara procedimento licitatério para contratagao do
objeto abaixo especificado, na modalidade PREGAO (Presencial), observadas as disposi¢des contidas na Lei 10.520,
de 17 de julho de 2002, Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, na Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014, e demais legislagdes pertinentes, bem como as disposi¢des contidas no presente Edital.
TIPO: Menor Preco Unitario Por Item.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de medicamentos destinados a Farmacia da
Secretaria Municipal de Saude para distribui¢do gratuita do Municipio de Pérola, Estado do Parana.

DATA E HORARIO DO PROTOCOLO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Os envelopes contendo a proposta e os
documentos de habilitagao, deveréo ser protocolados, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura de Pérola, sito na Av.
Dona Pérola Byingon, n° 1800 - Pérola/PR, até as 09:00 horas do mesmo dia previsto para abertura do certame, no
horéario de expediente da Prefeitura, das 08:30 as 11:00 horas.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00 horas do dia 25/08/2016.
LOCAL DA ABERTURA: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sito na Avenida Dona Pérola Byington,
n° 1800, CEP: 87.540-000, em Pérola, Estado do Parana.

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93 e suas alterages, Lei Complementar n° 123/06, alterada pela
Lei Complementar n° 147/2014 e o Decreto Municipal n® 012/2009.

INFORMACOES: Sera fornecida copia do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes que
solicitarem no Departamento de Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pérola, sem nenhum custo.
InformagGes adicionais, dividas e pedidos de esclarecimento, deveréo ser dirigidos & Comisséo de Licitagdo no
enderego mencionado ou pelo telefone: 44- 3636-8300, de Segunda a Sexta-feira, das 8h00min as 11h30min e das
13h00 as 17h00min.

Pérola/PR, 10 de agosto de 2016.

JOSE DE ALMEIDA ROCHA

Secretario Municipal de Planejamento.

Estado do Parana

PORTARIA N°. 1853/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Municipal Senhor FRANCISCO DA CONCEIGAO ALCANTARA com matricula
485, correspondente ao periodo aquisitivo 2011/2012, usufruindo-as de 01 (primeiro) agosto, a 30 (trinta) de agosto

de 2016.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parand, aos 08 (oito) dias do més de agosto do ano de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 198/2016

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao Pregao
Presencial n° 60/2016, dando outras providéncias.

CD)EP(lj{'_\l,EgETO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio sobre propostas apresentadas ao
Pregéo Presencial n® 60/2016, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servicos
na incorporagao, identificagéo, localizagdo fisica, contabil e reavaliagdo de bens moéveis, imoveis e de dominio publico,
com alimentagao dos dados levantados no sistema de patriménio utilizado pelo Municipio (Cetil Sistemas), conforme
exigéncias contidas na NBCASP E TCE/PR, tendo sido declarada vencedora a empresa abaixo especificada, nos
termos da ata anexada no referido processo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL R$ n

IBIAEON CONTABILIDADE, CONSULTORIA PATRIMONIAL E AVALIACOES E INFORMATICA LTDA EPP. 34.000,00
Art. 2°. Fica autorizado o Departamento de Compras e Licitagao a formalizar o devido contrato nos termos do artigo 54
e seguintes da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢es em contrario.

Pérola/PR, 12 de agosto de 2016.

DARLAN SCALC

Prefeito.
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ANEXOS DE METAS FISCAIS

ANEXO II

ESPECIFICACAO DAS METAS FISCAIS PARA 2017

Em RS$: 1,00

ESPECIFICACAO PEVISTA

10

QUADRIM.

METAS METAS Meta
2° 3° 2017
QUADRIM. | QUADRIM. TOTAL

RECEITAS CORRENTES

5.565.000,00

4.770.000,00 | 5.565.000,00 | 15.900.000,00

Receita Tributaria

254.800,00

218.400,00 254.800,00 728.000,00

Receita de Contribui¢des

254.100,00

217.800,00 254.100,00 726.000,00

Receita Patrimonial

66.500,00

57.000,00 66.500,00 190.000,00

Receita de Servigos

12.600,00

10.800,00 12.600,00 36.000,00

Transferéncias Correntes

5.776.750,00

4.951.500,00| 5.776.750,00| 16.505.000,00

Outras Receitas Correntes

57.750,00

49.500,00 57.750,00 165.000,00

(-) Redutora do Fundeb

(833.000,00)

(714.000,00)|  (833.000,00)| (2.380.000,00)

(-) Redutora IPTU/Taxas

(24.500,00)

(21.000,00)|  (24.500,00) (70.000,00)

Receita Intra-Governamental

308.000,00

264.000,00 308.000,00 880.000,00

Receita Intra-Governamental

308.000,00

264.000,00 308.000,00 880.000,00

RECEITAS DE CAPITAL

660.000,00

60.000,00 70.000,00 790.000,00

Operagdes de Crédito

70.000,00

60.000,00 70.000,00 200.000,00

Alienacdo de Bens

60.000,00

0,00 0,00 60.000,00

Transferéncias de Capital

500.000,00

0,00 0,00 500.000,00

Outras Receitas de Capital

30.000,00

0,00 0,00 30.000,00

TOTAL .....ccovviiiiiininn...

6.533.000,00

5.094.000,00 | 5.943.000,00 17.570.000,00

JOSE CARLOS MARCATO
CRC. 032.352-0/PR

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ANEXO III
(Alterado pela Lei n° 962/04, de 17.11.2004)

EVOLUCAO DA RECEITA ARRECADADAS EM 2013, 2014 ¢ 2015 ESTIMADA
PARA 2016, PROGRAMADA PARA 2017 E METAS PARA 2018 E 2019

Em R$: 1,00

ESPECIFICACAO Realizad Realizad R Estimada Programada Meta Meta

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES | 12.447.982,48 | 13.775.469,22 | 15.207.430,19 | 15.088.000,00 | 15.900.000,00 | 17.015.000,00 | 18.206.100,00
Receita Tributaria 535.877,09 634.521,85 828.907,91 690.000,00 728.000,00 778.000,00 832.460,00
Receita de Contribui¢des 573.067,11 608.393,43 831.599,02 788.000,00 726.000,00 926.000,00 990.820,00
Receita Patrimonial 129.713,17 331.488,95 387.332,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 203.300,00
Receita de Servigos 9.365,64 42.957,13 17.617,17 36.000,00 36.000,00 36.000,00 38.570,00
Transferéncias Correntes 12.985.467,30 | 14.225.538,95 | 15.356.143,59 | 15.545.000,00 | 16.505.000,00 | 17.600.000,00 | 18.832.000,00
Outras Receitas Correntes 152.165,67 102.442,63 100.566,19 155.000,00 165.000,00 165.000,00 176.550,00

(-) Redutora do FUNDEB

(1.925.947,63) | (2.127.996,43) | (2.281.072,94) | (2.251.000,00) | (2.380.000,00) | (2.600.000,00) | (2.782.000,00)

(-) Redutora Rec. Municipais (11.725,87) (41.877,29) (33.662,75) (65.000,00) (70.000,00) (80.000,00) (85.600,00)
R IntraGover 1 784.094,92 832.526,55 1.300.742,15 910.000,00 880.000,00 1.080.000,00 1.155.600,00
Receita IntraGovernamental 784.094,92 832.526,55 1.300.742,15 910.000,00 880.000,00 1.080.000,00 1.155.600,00
RECEITAS DE CAPITAL 491.296,48 1.489.924,08 1.656.652,29 2.090.000,00 790.000,00 1.190.000,00 1.273.300,00
Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 200.000,00 200.000,00 214.000,00
Alienagdo de Bens 0,00 132.400,00 0,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 64.200,00
Transferéncias de Capital 491.296,48 1.357.524,08 1.656.652,29 500.000,00 500.000,00 900.000,00 963.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 32.100,00
TOTAL,........coootan. 13.723.373,88 | 16.097.919,85 | 18.164.824,63 | 18.088.000,00 | 17.570.000,00 | 19.285.000,00 | 20.635.000,00

JOSE CARLOS MARCATO
CRC. 032.352-0/PR

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Estado do Parana
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA
Avenida Higienopoli, 821 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1313 - CNPJ_ 75799 577/0001-04,
E-Mail p br Home page br

Administragao 2013/2016

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 12 dias do més de agosto de 2016, na sede da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Parana, sito & Avenida
Higienopolis, 821, CNPJIMF n° 75.799.577/0001-04, neste ato, representada pelo Sr. Prefeito Municipal, LUIZ
LAZARO SORVOS, brasileiro, estado civil solteiro, agente publico, portador da cédula de identidade n° 1.272.508-6
SSPIPr, inscrito no CPF sob n.° 197.177.509-63, doravante denominada CONTRATANTE; e do outro lado as empresas
a sequir descritas e qualificadas, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, do Decreto Federal n®
3.555, de 08 de agosto de 2000, do Decreto Federal n° 3931, de 19 de setembro de 2001, da Lei Complementar n°
123, de 16 de dezembro de 2006 e do Decreto Municipal n° 036/2011, de 05 de maio de 2011 , aplicando-se,
subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, com suas alteragdes e demais
exigéncias deste Edital; conforme documento de credenciamento ou procurago inserta nos autos, resolve registrar os
pregos, conforme decisio exarada no Processo Licitatdrio Modalidade Preg@o Presencial n° 035/2016 , consoante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

1.1. 0 Objeto do presente Contrato & a Contratagéo de empresa para de

pegas acessérios
e periféricos de informatica destinados a todas as Secretarias, Departamentos e Divisoes da Prefeitura Municipal de
Nova Olimpia/PR, por uma periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes no anexo I., no Sistema de Registro
de Preos, a serem adquiridos conforme a necessidade, conforme quantitativo, especificagdes e detalhamentos
consignados no Pregéio Presencial n° 035/2.016, que juntamente com a proposta da CONTRATADA, para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este instrumento, independentemente de
transcrigao.

1.1.1. A empresa ANDRE JUNIOR ANDRADE DE SOUZA - ME, com sede na cidade de Nova Olimpia - Pr,
sito & Rua Diocesano Gongalves, 184, Cep. 87.400-00, inscrita no CNPJ/MF sob n® 07.959.526/0001-42, representada
por seu proprietario, André Junior Andrade de Souza - Me inscrito no CPF/MF sob n® 023.474.509-64 e portador da
Carteira de Identidade RG n° 7.713.705-0 doravante denominada CONTRATADA, obriga-se a formecer & Prefeitura
Municipal de NOVA OLIMPIA (PR), de acordo com as solicitagdes feitas pela CONTRATANTE, os itens a seguir:

Item [Unid.| Qnt Especificagao Marca Valor | Valor Total
Unitério
o1 10 |ROTEADOR ACESS POINT UNIFI OUTDOOR| 829,00 8290,00
uso externo (outdoor) com tecnologia Uiquiti ACCESS POINT
Multi Lane RF. UniFi, duas antenas extemas e | (UAP -
duas portas ethernet, suportando a tecnologia OUTDOOR+ 2.4
802.11n MIMO com velocidades de até 300Mbps e | GHZ
pg um alcance de até 183m.
02 10 | ROUTER WIRELES INTERFACE LAN: Roteador TP-Link| 199,00 1.990,00
4 portasFast-Ethernet 10/100Mbps RJ-45 | Wireless 300
(rede local) Mbps L
1 portaFast-Ethernet 10/100Mbps RJ-45 | WR841N
(internet)
P Botéo QSS (WPS)

Botao Liga/Desliga
Velocidades

Até 300Mbps na interface de
transmisséo Wireless

03 5 | IMPRESSORA LASER Impressora 460,00 2.300,00
Velocidade: (Mono) Até 20 ppm em A4 (21 ppm | Samsung
em Carta), Tempo de saida da pimeira impressao: | Monocromatica
(mono) Menos de 8.5 s (modo Pronto) , Resolugéo | M2020
pe Saida efetiva: de até 1200 x 1200dpi.
04 3 | IMPRESSORA LASER HP Laserjet| 2.899,00 8.697,00
Velocidade, preto (modo de qualidade normal) Monocromatica
Imprimir: Até 42 ppmg Velocidade, preto (modo de | P3015
pg qualidade normal) Imprimir: Até 40 ppm
05 3 TP-LINK 24 699,00 2.097,00
Portas RJ45,
10/100 + 2 portas
SWITCH 24 PORTAS RJ45, 10/100 + 2 portas | 10/100/1000,
10/100/1000, voltagem 110~220V, com suporte | voltagem
para rack 19", 110~220V, com
suporte para rack
pg 19",
06 1 TP-LINK 48| 1.700,00 1.700,00
Portas RJ45,
101100 + 2 portas
SWITCH 48 PORTAS RJ45, 10/100 + 2 portas | 10/100/1000
10/100/1000voltagem 110~220V, com suporte | voltagem
para rack 19", 110~220V, com
suporte para rack
pg 2
o7 2 DVR Stand Alone 08| 560,00 7.420,00
ENTRADA DE VIDEO: 08 CH DVR Cands G/ Hami
pe Luxvision
08 2 DVR Stand Alone 16| 830,00 1.660,00
ENTRADA DE VIDEO: 16 CH DVR Candis  C/ Hami
P¢. Luxvision
09 3| NO-BREAK 1200VA entrada ¢ saida 115V, 6 | NHS T200va| 790,00 2370,00
Tomadas padréo NBR 14136, 2 baterias intemas, | Compagt PLUS I
peso liquido 8kg. mono 115v
pg
10 3 | NO-BREAK 600VA entrada e saida 115V, 4 NHS 600va Mini Ill 390,00 1.170,00
Tomadas padrao NBR 14136, 1 bateria interna mono 115v
12V, 7ha, peso liquido 7kg.
PS | .l
1 10 Processador inel 3 199900 | 19.990,00
4GB memdra, HD
178
MICROCOMPUTADOR COMPLETO: Gravador DVD G|
Processador socket 1155, HD 1 T8, 8GB Memoria | Gabinete ATX 300W
DDR3, Gravador DVD, Placa Mae , Kit Gabinete 4 baias, Teclado|
com fonte atx de 500W, Teclado, Mouse optico, | ABNT2,  Mouse
Monitor LCD LED 18,5" Opiico usb, Monitor|
AOC LCD LED
pe 185"
2 3 |NOTEBOOK: AoorES TRICae S| 265000 | 795000
Processador: Intel Core i5 500gb  Tela|
Cache Total: VB = 156" - Grafile
PG Tamanho de Tela: 15.6" LED HD antirreflexo

Widescreen

Resolucdo: 1368 x 768

Unidade Optica: Gravador DVD+-RW Dual Layer &

Light Scribe

Leitor de Cartéo: SD, MMC, MS/PRO

Webcam Integrada 720p

Wireless: Atheros AR9285 802.11b/g

Memoria RAM: 4GB DDR3 1333mhz

3 1 Processador el 5 3.400,00 | 3.400,00
MICROCOMPUTADOR: 1668 memdria, HD

Processador 1155 6mb caché, 34Ghz, 4 nucleos, | 2TB seagete,

HD 2TB, Placa mée socket 1155 do mesmo Gravador DVD LG

fabricante do processador, 16GB memoria DDR3 | Gabinele ATX 800W

1600mhz, fonte ATX 800W reais. Gabinete com |4 _bais,

ventilaggo frontal e superior, 4 baias. ABNT2,  Mouse|
i Opficoush
i 30 | CAMERA DE VIGILANCIA ( AMBIENTE 159,00 4.770,00
INTERNO) FORTEK
Cod digital 114;

Imagem colorida com iluminagéo e preto e branco
no escuro;

Lente de 3.6mm;

Cor Branca;

Alimentagdo 12V 1A (fonte de alimentagao nao
acompanha)

24 leds infravermelho;

P Alcance do infravermelho de até 20 metros;
CAMERA DE VIGILANCIA ( AMBIENTE 189,00 5670,00
EXTERNO) FORTEK
-1/4" CCD 1.0 MP; Resolugéo: AHD 1.0MP; 0
LUX (com IR Ligado); Conector de video BNC
fémea; Conector de alimentacéo P4 fémea.

- 36 IR Leds de alta intensidade.

- Caixa de protecéo IP66 a prova d'agua.

@
@
8

16 2 [PROJETOR MULTIMIDIA: LG BE-320 2800 1.900,00 | 3.800,00
2700 ANSI Lumens; 2200:1 Contraste Ratio; Lumens
Resolugéo SVGA (800x600); Digital Keystone
Correction; Auto Power Off

P Vida il da lampada : 3000 h

CLAUSULA SEGUNDA: Condigoes de Pagamento-—

2.1. Sera observada a condigio de pagamento de CONFORME RETIRADA - 30 (TRINTA) DIAS APOS A EMISSAO
DA NOTA FISCAL, contados do recebimento dos materiais; proporcional a cada solicitagao, apos apresentagao da
Nota FiscallFatura, devidamente atestada pelo setor competente. Caso ocorra a qualquer tempo, a nao aceitagéo do
objeto e a nao atestagdo de idoneidade da proponente, os pagamentos serdo descontinuados € reiniciados apés a
corregao necesséria

211 A CONTRATANTE dispora de 03 (trés) dias para efetuar o atesto, ou rejeitar os documentos de cobranga por
erros ou incorregdes em seu preenchimento;

2.1.2. A CONTRATANTE néo fard nenhum pagamento 4 CONTRATADA, antes de paga ou relevada a multa que
porventura Ihe tenha sido aplicada.

22. No ato do pagamento, a licitante vencedora deverd apresentar a Certiddo Negativa de Débito do INSS e
Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS, com prazo vigente, junto a Tesouraria deste Municipio, a fim de
comprovar sua idoneidade.

CLAUSULA TERCEIRA: Prazo e Condigdes de Entrega-

3.1. A entrega do objeto devera ser parcelada e efetuada de acordo com as necessidades da Contratante no prazo
imediato e diariamente apés o recebimento da Autorizagao de Entrega expedida pelo Setor de Compras da Prefeitura
Municipal de Nova Olimpia.

3.2. O Municipio o esta obrigado a adquirir uma quantidade minima do material, ficando a seu exclusivo critério a
definicéo da quantidade e do momento da aquisigao.

3.3. Todos bens fomecidos serdo conferidos no momento da entrega, e se a quantidade e/ou qualidade dos mesmos
nao corresponder s especificagdes exigidas, a remessa apresentada sera devolvida para substituicéo ou adequagdes,
o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades cabiveis.

3.4.0 () bem (ens) objeto deste edital deverd (ao) ser entregue (s) acompanhado (s) de nota (s) fiscal (is) distintas, ou
seja, de acordo com a Autorizagdo de Entrega, constando o numero da mesma, o valor unitario, a quantidade, o valor
total e o local da entrega, além das demais exigéncias legais.

3.5. O recebimento definitivo do objeto deste Edital, néo exime o fomnecedor de ser responsabilizado, dentro das
penalidades previstas na Lei 8.666/93 e alteragdes, pela m4 qualidade que venha a ser constatada durante o uso,
dentro o prazo de validade, dos produtos fomecidos.

3.6. O material adjudicado devera ser entregue: Conforme descrigao na Autorizagéo de Entrega

3.7. A CONTRATADA obriga-se a formecer o material a que se refere este Pregao Presencial de acordo estritamente
com as especificagoes descritas na Autorizagao de Entrega, sendo de sua inteira responsabilidade a substituigao do
produto quando constatado ndo estar em conformidade com as referidas especificagoes.

CLAUSULA QUARTA: Da Vigéncia—

4.1..0 prazo de vigéncia da presente Ata sera de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos—

5.1. O prego registrado podera a critério da er objeto de reequilby

financeiro, para menos ou para mais, nos termos do art. 65, inciso Il letra ‘d', da Lei n° 8.666/93,

52.A g0 do omico-fi devera ser feita acompanhada de documentos, tais como.
notas fiscais de aquisigdo, servicos e outros insumos, bem como outros documentos legais emitidos por 6rgéos

Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

ANEXO 1V
(Alterado pela Lei n® 962/04, de 17.11.2004)

EVOLUCAO DA DESPESA REALIZADA 2013, 2014 E 2015, FIXADA DE 2016,
PROGRAMADA PARA 2017 E METAS PARA 2018 E 2019.
POR GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

Em R$: 1,00

Realizada Realizada
ESPECIFICACAO 2013 2014

Realizada Fixada
2015 2016 2017 2018 2019

Programada Meta Meta

DESPESAS CORRENTES

10.277.106,89 | 11.863.694,89 | 13.563.344,34 | 14.298.000,00 | 15.106.000,00 | 16.555.000,00 | 17.713.850,00

Pessoal e Encargos Sociais

5.005.951,52 | 6.097.462,93 | 7.631.114,83 | 7.331.800,00 | 7.728.000,00 | 8.500.000,00 | 9.095.000,00

Juros e Encargos da Divida 27.653,57 15.845,73

3.205,95 100.000,00

100.000,00 100.000,00 107.000,00

Outras Despesas Correntes

5.243.501,80 | 5.750.386,23 | 5.929.023,56 | 6.866.200,00 | 7.278.000,00 | 7.955.000,00 | 8.511.900,00

Despesas Correntes Intra-Org. 351.768,88 356.321,63

516.986,16

910.000,00 880.000,00 | 1.080.000,00 | 1.155.600,00

Despesas Correntes Intra-Org. 351.768,88 356.321,63

516.986.16

910.000,00 880.000,00 | 1.080.000,00 | 1.155.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

2.263.368,01 | 3.842.013,56 | 2.643.351,69 | 2.710.000,00 | 1.410.000,00 | 1.470.000,00 | 1.572.900,00

Investimentos 1.865.146,98 | 3.593.038,13 | 2.416.046,71 | 2.130.000,00 830.000,00 830.000,00 888.100,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 398.221,03 248.975,43 227.304,98 580.000,00 580.000,00 640.000,00 684.800,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 170.000,00 174.000,00 180.000,00 192.600,00

.. [12.892.243,78 | 16.062.030,08 | 16.723.682,19 | 18.088.000,00 | 17.570.000,00 | 19.285.000,00 | 20.635.000,00

JOSE CARLOS MARCATO
CRC. 032.352-0/PR

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA

Estado do Parana

NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS DA UNIAO.

DIVISAO DE TESOURARIA E CONTABILIDADE.

A Prefeitura Municipal de Tapira, Estado do Parana, comunica a Camara Municipal,
aos Partidos Politicos e as Entidades Empresariais com sede neste Municipio que, em
cumpnmento ao Art. 2° da Lei n® 9 452/97 recebeu os seguintes recursos da Uni&o:
DATA RECURSO VAL

09/08/2016 FUNDEB RS 2. 301 16

10/08/2016 FUNDEB R$ 27. 475,00

08/08/2016 MERENDA ESCOLAR R$ 6.000,00
08/08/08/2016 V.G.S. RS 729,26

11/08/2016  SALARIO EDUCAQAO R$ 15.428,98
08/08/2016 PNATE FEDERAL R$ 3.785,87
08/08/2016 BLATB R$ 13.461,00

10/08/2016 BLATB R$ 17.700,33

10/08/2016 RS 331.269,63

11/08/2016 RPM XISTO R$ 67,58

11/08/2016 B.L.P.S.B.-F.N.A.S. R$ 42.225,00

11/08/2016 B.LPSEM.C.—FNAS. R$ 455,39
Tapira-PR. 12 de agosto de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municieal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 317/2016

LUIZ ANTONIO KRAUSS, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o disposto no
Artigo 079, da Lei n° 060 de 27 de Outubro de 2010, resolve,

CONCEDER

A servidora LAZARA FRANCISCA GARCIA BONAR, portadora da cédula de
identidade n° 3.071.244-7 e do CPF n° 634.144.659-49, licenga no periodo de
10/08/2016 a 09/09/2016, sem prejuizo em seus vencimentos para tratamento de
salde, em pessoas da familia, de acordo com a Lei 060/2010, artigo 79 do paragrafo
2°, conforme atestado medico datado de 10 de agosto de 2016.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo revogadas as disposigdes em contrario
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 11 de agosto de 2016

LUIZ ANTONIO KRAUSS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
Estado do Parana
AVISO DE PREGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 102/2016
PARA PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE
E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
O MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento
a quem interessar possa, que de acordo com o legislagdo em vigor, encontra-se
aberta LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL, para
o seguinte:
OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento e instalagéo de aparelhos
de ar condicionado, que serdo utilizados para a estruturagdo da Rede de Servigos
de Protegdo Social Especial, deste Municipio, com recursos do Convénio n°
799529/2013, firmado com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
DATA DA ABERTURA: 22/09/2016 — HORARIO: 09:00 HORAS
Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo, deverao ser
protocolados, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura de Umuarama, sito a Av.
Rio Branco, 3717 - UMUARAMA-PR, até o ultimo dia util, anterior a data prevista
para abertura do certame, no horério de expediente da Prefeitura, das 08:00 as 14:00
horas.
LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n°
063/2006 e as Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagao de edital.
OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITA(;AO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 11 DE AGOSTO DE 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragéao

alusivos & época da elaboragéo da proposta e do momento do pedido de reequilibrio economico-
financeiro; sendo de responsabilidade exclusiva da contratada o fornecimento desses documentos.

5.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao praticado no mercado, o Orgéo Gerenciador devera:

a) Convocar o fornecedor do bem ou prestador do servigo visando a negociacéo para a redugao de
pregos e sua adequagao ao mercado;

b) Liberar o fornecedor do bem ou prestador do servigo do compromisso assumido, e cancelar o seu
registro, quando frustrada a negociagao, respeitados os contratos ja firmados;

) Convocar os demais fornecedores ou prestadores de servicos, visando igual oportunidade de
negociagéo.

5.4. Quando nao houver éxito nas negociagdes para a readequagéo de pregos, o Orgéo Gerenciador cancelara o prego
do bem ou do servigo registrado, publicando ATA COMPLEMENTAR da deciso.

CLAUSULA SEXTA: Do Cancelamento do Preco Registrado—
6.1. O fornecedor do bem ou prestador do servico tera seu prego registrado cancelado quando:
a) Descumprir as condicdes da ata de registro de precos;
b) Recusar-se a celebrar o conirato ou nao retirar a Nota de Empenho, no prazo estabelecido pela
Administraggo, sem justificativa aceitavel;

) Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, quando este se tomar superior aqueles praticados no
mercado;

) For suspenso ou declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragéo nos termos do
artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n° 8,666, de 21 de junho de 1993;

) For impedido de licitar e contratar com a Administragéo nos termos do artigo 7° da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002

6.2. O fornecedor do bem ou prestador do servico podera solicitar o cancelamento do seu prego registrado na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execug@o contratual, decorrente de caso fortuito ou
de forga maior devidamente comprovado.

£

6.3. O cancelamento do prego registrado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por decisao
da autoridade competente do Orgao Gerenciador e publicado no Jornal Oficial do Municipio e por meios eletronicos.

CLAUSULA SETIMA: Das Contratacées e Sangdes Administrativas—

7.1. As contratagdes se dardo através da formalizago de termo de contrato, que serd substituido pela Nota de
Empenho;

7.2. As Notas de Empenho deverao ser emitidas e recebidas pelo fornecedor durante o prazo de vigéncia da ata, no
entanto, a contratagao originada pela Nota de Empenho podera estender-se além desse periodo, respeitado o disposto
noinciso | do artigo 57 da Lei n° 8.666/93 e desde que haja a manutengao do prego registrado na ata;

7:3. Se o fomecador com prego registrado, om primaio lugar recusar-se a relraraceiar a Nota do Emperho, o
Municipio convocaré os detentores de pregos registrados
servigos, e assim por diante quanto aos demais, sem o prejuizo da aplicaao das penalidades cabiveis, quando ore
caso;

7.4. 0 atraso injustificado na entrega do objeto contratado implica no pagamento de multa de 0,1% (um décimo por
cento) por dia de alraso, limitada a 2% (dois por cento) ou 20 (vinte) dias de atraso, calculada sobre o valor da
parcela em atraso elou do valor correspondente na nota de empenho, isentando em conseqiiéncia o MUNICIPIO de
quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo em atraso. A partir do vigésimo primeiro dia de atraso
na entrega sera considerada a inexecugao total do objeto;

7.5. A inexecugao parcial do ajuste ou a execug@o parcial em desacordo com o presente Edital, implica no pagamento
de multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do contrato e/ou valor correspondente na nota de
empenho;

7.6. A inexecucio total do ajuste ou execugio total em desacordo com o presente Edital, implica no pagamento de
multa de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total do contrato e/ou valor correspondente na nota de
empenho;

7.7. A recusa injustificada da empresa vencedora em aceitar efou retirar a Nota de Empenho, para efeitos de
aplicagdo de multa, equivale & inexecugao total da sua obrigagao;

A aplicagéo de multa, a ser determinada pelo Municipio, apos regular procedimento que garanta a prévia defesa da
empresa inadimplente, ndo exclui a possibilidade de aplicagio da sangdo prevista no art. 7° da Lei 10.520/02 e
alteragoes.

CLAUSULA OITAVA: Das Condigoes Gerais—

8.1. A existéncia de pregos registrados no obriga a Administragéo a firmar as contratagGes que deles poderdo advir,
ficando-lhe facultada utiizagao de outros meios, respeitada a legislago relativa as licitagoes, sendo assegurado ao
beneficiario do registro a preferéncia de contratagao em igualdade de condicGes

8.2. As quantidades da ata de registro de precos sao estimativas e poderao ser ampliadas quando da necessidade do
Municipio, mediante justificativa da autoridade competente do Orgao Solicitante, conforme limites estabelecidos no
artigo 65, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/83. O aumento da demanda devera ser acordado expressamente com o
detentor da ata e publicado através de ATA COMPLEMENTAR.

8.3. O licitante vencedor devera assinar a presente Ata de Registro de Pregos, sob pena de decair do direito ao registro
de precos.

8.4. Integra a presente Ata para todos os fins o Edital e seus anexos, a proposta da contratada, bem como a Ata da
Sessao do Pregao.

8.5.Fica eleito o foro da comarca de Cidade Gaticha (PR), para dirimir dividas ou questes oriundas do presente
Contrato e por estarem assim justos e pactuados, firmam o presente Contrato, em 03 (rés) vias de igual teor e forma
na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas

CLAUSULA NONA: Dos Casos Omissos—

Os casos omissos serdo solucionados diretamente pelo pregoeiro ou autoridade competente, observados os preceitos
de direito piblico e as disposicdes da Lei n° 8.666/93.

Nova Olimpia, 12 de agosto de 2016

LUIZ LAZARO SORVOS ANDRE JUNIOR ANDRADE DE SOUZA - ME
Prefeito Municipal André Junior Andrade de Souza

CONTRATANTE CCONTRATADA

JOSE BENITO ALMODOVAS RODRIGUES ARLENE MARIA FERREIRA
Pregoeiro Membro

VERONICA PITOL JULIANI
Membro

MINIS 1 ERIO PUBLICO
' do Estado do Parand
5* Promatoria de Justiga da Comarca de Umuarama

GAO ADMINISTRAT]

00672016

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, pelo Orgso
de Execugao signatério, no exercicio de suas atribuigdes constitucionais junto a 5°
Promotoria de Justica desta Comarca‘de Umuarama, com fundamento no artigo 129,
incisos Il e IX, da Constituigao Federal; artigo 27, paragrafo tnico, inciso IV, e artigo
*80, da Lei Federal 8.625/93; e no artigo 6°, inciso XX, da Lei Cofnplementar Federal
75/93:

‘CONSIDERANDO:

1. Que incumbe ao. Ministério Publico a-defesa da ordem juridica e 4
. do patriménio pliblico, nos termos dos artigos 127, caput, e 129, Iil, da Constituigdo
da Republica de 1988 (CR/88); -artigo 114, caput, da Constituigao do Estado. do
Parana; artigo 25, IV, “a”, da Lei Federal n.° 8.625/93;

2. Que s#o principios norteadores da Administragdo Publica, dentre
outros, a legali ail i a I ea eficiéncia, expressamente
elencados no artigo 37, caput, da- Constituigdo Federal, e os principios da
razoabilidade e econ'omicidadg. previstos no artigo 27, caput, da.Constituigdo do
Estado do Parang;

3:'A necessidade dé submissao dos atos administrativos a0 controle
do Poder Legislativo, Tribunal de Contas e outros érgaos legitimados, incluindo-se o
Ministério Publico;

4. Que o artigo 26, VII, da-Lei Federal 8.625/93, estabelece que “No
exercicio de suas fungées, o Ministério. Pablico podera: VIl — Sugerir ao Poder
competente a edigéo de normias e a alteragéo da legislagéo em vigor [...]"

R §. Que o artigo 27, da'Constituigao do Estado do Parana, estabelece
que a Administragao Publica, de qualquer dos Poderes dos Estados e dos
Municipios, obedecers, dentre outros, ao ) principio da economicidade;

6. Que o .recebimento de Gralllrca;ao por Tempo Integral e
Dedicagao Exclusiva exige que o servidor dedique-se com exclusividade ao cargo
publico exercido, ficando, de' conseguinte, .impedido de exercer qualquer outra
atividade remunerada, publica ou privada;

7. Que a pgéo da dita e it ici
outra atividade remunerada causa prejuizo econémico ao erario; /1

/

8. Que, conforme ligées da doutrina especializada sobre o assunto, o
receblmento da Gratificagdo por Tempo Integral e de Dedicag@o Excluslva
o io de qualquer ativi publica ou privada:

"Esse adicional pode ser. de tempo integral (regime em-que o
servidor fica inteiramente & disposicdo da pessoa.a que se liga e
proibido de exercer qualquer oltra atividade publica ou privada),

. (...)" (GASPARINI, Diogenes. Direito - Administrativo, 32 -ed.
Editora Saraiva, pg. 179).

9. Que o art. 58 da Lei Estadual n° 6.174/70, assim enuncia:

Art. 58. Considera-se regime de tempo. integral o exercicio da
atividade, funcional sob de dedicagdo exclusiva, ficando -0

" funciondrio prolbldo de exercer cumulativamente outro cargo,
fungao ou atividade particular de caréter profissional ou plblico
de qualquer natureza.

10. Que’ consoante jurisprudéncia do Eg. Tribunal de Justica do
Estado do Parana, inclusive por decisao do-seu Orgao Especial; em Agéo Direta de
Inconstitucionalidade, ¢ incabivel a concessio de Gratlﬁcagao por Dedicagdo
Exclusiva ao servidor ocupante de cargo em i posto que a i com
exclusividade é condigao inerente  ao vinculo de  confianga- dos cargos
comissionados (TJ/PR, ADI n® 904297-7, Orgao Especial, Unanime, Rel. TELMO
CHEREM j-03.12.2012; TU/PR, AC n° 753019-0, 12 C.Civel, Unanime, Rel. DULCE
MARIA CECCONI, j. 10.05.2011; TCE- PR; Consulta n° 19947-2/2005 datada de
27/06/2008);

11. Que conforme ‘informag6es prestadas pelo’ Poder Executivo ‘de
Perobal, nos Autos de Procedimento Administrativo 'n° MPPR-0151.16.000546- 9,
atualmente ndo existem™servidores recebendo a referida gratificagdo, o que ndo
afasta, porém, a sua concessdo pela autoridade nomeante € 0 seu recebrmento
mdewdo por servidores deste! Mun|c1p|o no futuro;

12. Que, por fim, é obngayéo dos gestores publicos realizar agdes

proativas visando & moralizagéo da gestéo e & economicidade nos gastos publicos;

RESOLVE RECOMENDAR,

Ao. Prefeito do Munlclpm de Perobal, Sr. Jefferson S
Pradella,-ou a quem 0 substitua no cargo que /‘T

1°. .Confeccione Termo .de Ciéncia do Recebimento de
Gratificagao por Tempo Integral e de Dedwagio Exclusiva, a serassinado pelos
servidores que vierem a receber referida_gratificacdo, devendo constar no
minimo, o seguinte:

1.a..Nome, cargo. fi data de data do inicio
do- recebimento “da Grauflcagao por Tempo Integral e de Dedicagdo
Exclusiva;

1.b. Declaragéo de ciéncia‘de que durante o recebimento da
Gratificagdo por Tempo Integral e de Dedicagdo Exclusiva, nao podera -
exercer nenhuma outra atividade,” seja publica ou privada, ainda que haja
combatibilidade de horérlos

1.c. Declaragao de ciéncia de que o recebimento de Grahflcag;ao por
Tempo Integral e de Dedicagéo Exclusiva, e o. concomitante exerch:lo de
outra atividade remunerada, piblica ou privada, configura, em tese, ato de
-improbidade administrativa, sujeitando o seu responsavel as penalidades e
ao ressarcimento de dano.ao erario, nos termos da Lein® 8.429/92;

©2°. Néo conceda as Gratificages por Tempo Integral e de
Dedicagao Exclusiva, para servidores ocupantes de cargos em comissao:

Consigna-se, ainda, que a presente Recomendagao nao possui a
forga vinculante e a i prépna das. i judiciais. Contudo, 0 seu
ndo atendimento poderé ocasionar a responsabilizagdo do gestor .e do servidor
beneficiado com o recebimento indevido da- GRTIDE, pela pratica de ato de
improbidade administrativa, nos termos da'Lei 8429/92 além de eventual infragao
penal;

Requisita-se, ao Senhor Prefeito de Perobal, no prazo de 20 (vinte;
dias, o envio de resposta a esta-Promotoria de Justica sobre o acatamento desta
Recomendagao Administrativa, com copia dos atos praticados em seu cumprimento,
sob pena de n&o o, fazendo, no prazo fixado, ser Consrderada como nao acolhida,
ensejando a adogéo das medidas cabiveis.

Com fundamento .no artigo 27, paragrafo unico, inciso IV, da Lei
Federal 8.625/93, requisita-se, amda ao Senhor Prefeito de Perobal, que. determlne
a &0 desta R a i no Orgéo de Imprensa Oﬂmal
Municipio, |ndependentemente de 'seu acolhimento, o que também
comprovado, no mesmo prazo acima.

5* Promgtoria de Jufftica da Comarca de Umuarama

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 190/2016

Prorroga prazo de validade do Decreto n°. 165, de 07 de julho de 2016, que Constitui
Comisséo Especial de Processo Administrativo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado o prazo do Decreto n°. 165, de 07 de julho de 2016, que
determinou Instauracéo de COMISSAO ESPECIAL de Processo Adm|mstratlvo para
analise, apuragao e parecer final quanto ao cumprimento integral da Lei n°. 3.777 de
20 de dezembro de 2011, por mais 30( trinta)dias.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 12 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

Estado do Parana

PORTARIA N°. 328/2016

SUMULA: Autoriza viagem e concede didrias para a Secretaria Municipal de Satde de
Perobal — PR, e da outras providéncias

g Ergfgtﬁ vummpal de Perobal, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais.
Art. 1° AUTORIZAR a Senhora MARIZE ROSICLEI COLOMBARI PRADELLA,
Secretaria Municipal de Salide, viajar até a cidade de Curitiba - PR, para agendamenlo
de exames no Hospital Angelina Caron e Secretaria Municipal de Salde, no dia 15 de
agosto de 2016, cabendo-lhe o pagamento de 01 (uma) diaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, aos 12 de agosto de 2016.
JEFFERSON CASSIO PRADELLA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N° 1.568/2016

Designar a servidora ANDREIA FRANCISCO DOS SANTOS. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art.1°. Designar a servidora ANDREIA FRANCISCO DOS SANTOS, portadora da
Cédula da Identidade RG n.° 6.309.958-9-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 028.924.409-
98, nomeada em 02 de julho de 2012, ocupante do cargo de carreira de Assistente
Administrativo, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Defesa
Social, para responder como Assessora Especial Il, simbolo CC 03, na Secretaria
Municipal de Defesa Social, percebendo Gratificagdo por Fungdo — GF — 01, no
percentual de 64,09% (sessenta e quatro virgula nove por cento), a partir de 01 de
maio de 2016, ficando revogada a portaria n® 740/2016.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 30 de junho de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.787/2016

Exonera ANDERSON AGUIAR ALMEIDA

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar ANDERSON AGUIAR ALMEIDA, portador da Cédula de Identidade
RG n°® 10.098.179-3-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 151.035.298-82, nomeado em
11 de fevereiro de 2015, ocupante do cargo em comissao de Chefe de Divisao de
Receitas Imobilidrias, simbolo CC-2, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, a
contar de 20 de julho de 2016, ficando revogadas as Portarias n°1410 de 2016, 073
de 2016, 072 de 2016 e 597 de 2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.788/2016

Exonera a pedido APARECIDO MOURA SANTANA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonera a pedido APARECIDO MOURA SANTANA, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 30.640.082-0-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 329.433.939-91,
nomeado em 02 de julho de 2010, ocupante do cargo em comissdo de Auxiliar de
Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de 01 de julho
de 2016, ficando revogada a Portaria n® 916 de 2010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragdo e Fazenda

PORTARIA N° 1.789/2016

Concede licenca Saude a servidora CRISTIANE FREIRE MARTINS DOS SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder & servidora CRISTIANE FREIRE MARTINS DOS SANTOS,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 5.174.133-1-SSP-PR, inscrita no CPF n.°
929.405.369-53, com dois periodos, sendo um nomeada em 01 de margo de 1995
e 12 de margo de 2007, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime
Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, licenga Saude, no periodo
de 08 de agosto de 2016 a 22 de agosto de 2016, sem prejuizo de seu vencimento,
de acordo com o artigo 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda




UMUARAMA, SABADO,13 DE AGOSTO DE 2016

www.ilustrado.com.br

Umuarama llustrado

leis@ilustrado.com.br

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNI UA E ESGOTO
'CONVENIADO COM A FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Pref. Carlito . Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGCIMF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

EDITAL N° 001/2016
CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispde sobre a abertura de vagas para o Concurso

Piblico, ¢ dd outras providéncias.

0 Diretor do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Tapejara — SAMAE, Estado do Parand, no uso das

atribuigdes legais, resolve

TORNAR PUBLICO

0 presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Pblico n° 001/2016 de Provas, para
o preenchimento de vagas no quadro de pessoal, de provimento efetivo do Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto de Tapejara - SAMAE, regido pela Lei Organica Municipal — Estado do Parand ¢ pela Lei Municipal
n°. 504/1990; 1655/2013:

1-DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Vagas Cargo Req| cny Taxa de

Semanal Inscrigio

02 AUXILIAR DE Ensino Fundamental 40horas | R$954.96 | RS40,00
OPERACAO E Incompleto.

MANUTENCAO
o ENCANADOR Ensino Fundamental 40horas | RS 120600 | RS 40,00
Incomplet
02 LEITURISTA Ensino Médio Completo. 40horas | RS 142897 | RS 60,00

2 - DAS INSCRICOES
2.1-DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos piiblicos do quadro de servidores Servigo Autonomo de Agua ¢ Esgoto de
Tapejara constantes deste Edital, o candidato dever atender os requisitos abaixo relacionados, sendo que a

falta de comprovagdo de qualquer um deles, implicard em impedimentos para a posse:

1Ter naci brasileira ou e, em caso de

estar amparado pelo

estatuto da igualdade nos termos do art. 12, § 1°, da Constitui¢do Federal.

2.1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

2.1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

2.1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servico Militar.
2.1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
2.1.6 Nio ter sofrido, na fungdo piiblica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

2.1.7 Apresentar no ato da posse as certides negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica

Estadual e Justi¢a Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

2.1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo ¢ o respectivo Registro no Orgdo da

Classe, quando for o caso, no ato da posse.
2.1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, no decorrer do certame ou quando da posse

¢ ter atendido outras condigdes prescritas em lei
2.2 - DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas das 10 horas de 18 de Agosto de 2016 as 23hs59min de 05 de Setembro de
2016, através do site www.exatuspr.com.br, sendo que no dia 05 de Setembro de 2016, as inscrigdes

encerrar-se-a0 as 23hs59min.

2.2.1 O pagamento da taxa de inscrigio devera ser efetuado até o dia 16 de Setembro de 2016,
preferencialmente nas casas lotéricas, mediante a apresentagio de boleto bancario, que deve ser impresso

pelo candidato apés o preenchimento do formulario de inscrigo na internet

2.2.2 Na hipétese de haver mais de uma inscrigdo, serd mantida a Gltima que tiver sido efetivada.

2.2.3 Niio havera inscrigio condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do prazo. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados no presente Edital,

sera a mesma cancelada.

2.2.4 Ao preencher o formuldrio de inscrigdo, o candidato indicara o cargo para o qual se inscreveu, vedada

qualquer alteragio posterior.

2.2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a investidura nos cargos previstos neste Edital, pois a taxa de inscrigao, uma

ez paga, ndo serd restituida em nenhuma hipotese.

2.2.6 Serd cancelada a inscrigio com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as

forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes.

2.2.7 Ndo serd accito pedido de devolugo do pagamento do valor da inscrigao, ainda que superior ou em
duplicidade.

2.2.8 A Empresa Contratada ¢ o Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto de Tapejara, Estado do Parand, nio se

responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,

falha de A i das linhas de icagdo, bem como outros fatores de ordem

técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.2.9 Niio haveré isengdo, parcial ou total, do valor da taxa de inscrigio.

2210 O candidato poderé imprimir o cartio de inscrigdo, que estard disponivel no mesmo enderego
eletronico www.exatuspr.com.br, no qual estard indicado o local, o hordrio ¢ o enderego da realizagdo das
provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtengdo do cartdo de inscrigio por meio de

impressio.

2.2.11 A qualquer tempo poderd ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagdo por meio de processo
administrativo, devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apés a
homologagio do resultado do concurso piblico, desde que verificada a prtica de qualquer ilegalidade pelo
candidato, tais como: falsidade nas declaragdes prestadas e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos

documentos apresentados, entre outros.

2.2.12 Ao efetuar a inscri¢io o candidato a

sume o compromisso ticito de que aceita as condides

estabelecidas no presente Edital ¢ nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagio do certame.

2.2.13 O candidato que ndo apresentar as

ou nio realizar o da inscrigio

na data prevista no boleto bancdrio terd seu pedido de inscrigao indeferido.

2.2.14 Os pedidos de inscrigdes serdo recebidos pelo site www.exatuspr.com.br, cabendo a Comissio

Especial de Concurso decidir sobre o seu deferimento ou ndo.

2.2.15 O candidato somente poderd inscrever-se para concorrer a um dnico cargo, esclarecendo-se que as

provas serdo realizadas no mesmo dia,

2.2.16 Apés o encerramento das inscrigdes havera publicagio da homologagdo das inscrigdes pela Comissio
Especial de Concurso publicando-se a lista dos nomes e nimeros de inscrigdes dos candidatos aptos a
realizarem as provas. Aludida publicagdo ocorrerd em Edital nas dependéncias do Servigo Autonomo de

Agua e Esgoto de Tapejara, no Jornal Umuarama Ilustrado e no site www.exatuspr.com.br.

2.2.17 Do indeferimento do pedido de inscrigio cabera recurso a Comissao Especial de Concurso, no prazo
de 02 (dois) dias tteis, a contar da data da publicagdo conforme item 2.2.16, de forma eletronica através do

site www.exatuspr.com.br.
3-DAS PROVAS
3.1 Para os cargos elencados neste Edital o concurso sera realizado da seguinte forma:

3.1.1 0 coneurso serd realizado em uma dinica etapa, constituida de prova objetiva, de carter eliminatério e

classificatério.

3.2 A prova objetiva consistird de 30 (trinta) questes de multipla escolha, com cinco alternativas (a.b.c.d.e)
sendo uma s6 correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de zero a cem, com durago de trés horas

improrrogaveis, sendo que o tempo de aplicagdo de prova serd monitorado pelos fiscais.

3.2.1 A prova objetiva versard sobre portuguds, i i gerais ¢

especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total, distribuidos da seguinte forma:

Lingua Portuguesa — 06 (seis) questdes — 2 (dois) pontos cada questdo.

Matemética — 04 (quatro) questdes — 2 (dois) pontos cada questio,

Co ificos — 16

questdes — 4 (quatro) pontos cada questdo.
Conhecimentos Gerais — 04 (quatro) questdes — 4 (quatro) pontos cada questdo.

3.2.2 Serdo considerados aprovados, os candidatos que na somatéria dos acertos, obtiver nota igual ou

superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

3 Quando da realizacio das provas, o candidato deveria comparecer uma hora antes do horirio
munido de:

1 Comprovante de inscrigio, impresso através do site www.exatuspr.conLbr.

3.3.2 Documento de identificagdo pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo discriminados:

3.3.2.1 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representagio da

cls

sse, carteira de motorista, carteira de trabalho (modelo novo), expedido a partir de 20 de janeiro de 1997.
0 documento deverd ser apresentado de forma legivel e em via original, ndo sendo permitida apresentagio

de fotocopia

3.3.2.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira de
Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagio sem foto, carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e outros que
nao constam no item 3.3.2.1.

3.3.2.3 Néo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de

documento de identidade.
3.3.3 Caneta esferogrifica preta ou azul
3.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscrigio.

3.3.5 A Comissdo Especial de Concurso, no dia de realizagdo das provas, poderd exigir para ingresso na sala
de aplicagdo da prova, somente o exigido no item 3.3.2, desde que o candidato tenha sua inscrigdo

homologada

3.4 A prova objetiva serd realizada em dia, local ¢ hordrio a serem divulgados junto com o Edital de
Homologagdo das Inscrigdes a ser publicado em Edital nas dependéncias da Servico Autdnomo de

Agua e Esgoto de Tapejara, no Jornal Umuarama Tlustrado, e através do site www.exatuspr.com.br.

3.4.1 As portas e/ou portdes do recinto de realizaciio das provas serio fechados 15 minutos antes do

inicio das provas. O candidato que chegar apds este hordrio nio poders realizar as provas.
3.4.12 E de inteira responsabilidade do candidato identificar o local de prova.
3.4.2 Nio haveré provas em outros dia e horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apds decorrida uma hora do inicio das

mesmas.

3.6 Na prova objetiva, os trés dltimos candidatos deverdo permanecer na sala, para assinatura da ata e lacre

dos envelopes com os cartdes respostas ¢ provas, comprovando a regularidade de aplicagao das provas.

3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio da prova, deverd levar um
acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serd o responsivel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova. Nao haverd tempo adicional para

quem amamentar.

3.8 Seré concedida fiscalizagdo especial ao candidato que no minimo 24 (vinte e quatro horas) horas antes
da realizagio da prova, a critério médico, devidamente comprovado junto a Comissio Especial, que

impossibilitado por motivos de saide, de realizar a prova em sala de aula com os demais candidatos.

3.8.1 Aludido requerimento devera ser apresentado a Comissdo Especial de Concurso, devidamente instruido

com atestado médico.

3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-&o publicos, apés a aplicagio das provas, em
Edital nas dependéncias do Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto de Tapejara, no Jornal Umuarama llustrado

€ no site www.exatuspr.com.br.

3.10 A auséncia ou recusa do candidato em participar da prova objetiva, implicar, automaticamente, na sua

exclusdo do concurso.
4 - DA CLASSIFICACAO
4.1 Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente, como segue abaixo:

4.1.1 Para os cargos elencados no edital a nota final serd: NF = NO, onde NF = nota final ¢ NO = nota prova

objetiva.

4.2 Em caso de empate de notas, na classificagao, como critério de desempate, terd preferéncia o candidato

que:

4.2.1. Tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

Tiver maior nota em Lingua Portuguesa;

4.2.3 Tiver maior nota em conhecimentos gerais;

4.2.4 Tiver maior nota em matematica;

4.2.5 Tiver maior idade;

4.2.6 Nos termos do art. 27 da Lei n° 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os candidatos com
mais de 60 (sessenta) anos completados até o tltimo dia do prazo de inserigdio e entre estes e os demais

candidatos sera o de idade mais elevada, considerando-se 0 ano, o més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso ¢ a do dos

aprovados serio publicados nas
do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Tapejara - SAMAE, no Jornal Umuarama Ilustrado e no site

www.exatuspr.conLbr.

4.3.1 Nao serdo fornecidos atestados ou certificado de habilitagio aos candidatos aprovados que solicitarem,

valendo para fim de 40 os resultados em Edital nas do Servigo Auténomo

de Agua e Esgoto de Tapejara - SAMAE, no Jornal Umuarama Ilustrado, e no site wwiw.exatuspr.com.br.

4.4 A nomeagdo respeitard a ordem de classificagdo final.

4.5 Para fins de a0 de ficaga coneurso, valerd a o da 40 do resultado

final, conforme previsto no item 4.3 deste Edital.

5-DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIIL, da Constituigdo
Federal, fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais, das vagas gerais ofertadas 5%

(cinco por cento), conforme Decreto Federal n°. 3.298/99.

5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, ¢ assegurado o direito de inscrever-se neste processo de selegdo,

desde que a deficiéncia de que sio portadoras seja compativel com as atribuigdes do cargo a ser preenchido.
5.3 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

5.4 As vagas reservadas que no forem providas por falta de candidatos, por reprovagiio no concurso ou na

pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos, observada a ordem de classificagao.

5.5 Aos candidatos é o direito de se nessa condigao, serem portadores de

deficiéncia com laudo médico para comp L e se, se

. & pericia médica

promovida pela Comissao Especial de Concurso por intermédio de Junta Médica designada, que terd decisdo

sobre a do candidato com

ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para

o exercicio do cargo.

5.6 Até o iltimo dia da realizagio da inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia devers protocolar

declaragdo, junto A Divisiio de Recursos Humanos do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Tapejara

- SAMAE concernente a condigio ¢ a deficiéncia da qual ¢ portador, apresentando Laudo Médico
(original ou copia autenticada em cartério) atestando a espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagio Internacional de Doenga — CID, bem
como a provivel causa da deficiéncia. Este laudo serd retido e ficars anexado ao protocolo de inscricio.
0 laudo também devers ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso de o candidato

ser aprovado e convocado.

5.6.1 Caso o candidato necessite de condigdes especiais para a realizagio das provas, devera solicita-
las por escrito até o dltimo dia de inscrigdo, protocolando requerimento junto  Divisio de Recursos

Humanos do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Tapejara - SAMAE, Estado do Paran.

5.7 A ndo observncia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas

reservadas aos candidatos em tais condigdes.

5.8 Os candidatos que no ato de inserigdio se portadores de deficiéncia, s nas provas,

terdo seus nomes

além de figurarem nas listas de em relagdo & parte, observada a

respectiva ordem de classificagdo.
6 - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Concurso Publico serd regido pelas regras estabelecidas pelo presente Edital ¢ serd organizado, dirigido

e orientado por comissdo formada para este fim, Comissio Especial de Concurso.

6.2 I de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicago ou divulgagio dos atos
concernentes ao Concurso Piblico, divulgados em Edital nas dependéncias do Servigo Auténomo de Agua ¢
Esgoto de Tapejara - SAMAE, Estado do Parand, obrigando-se a atender aos prazos ¢ condicdes estipulados

neste Edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do concurso.

6.3 A inscrigdo no Concurso implicara a aceitagio tacita das normas estabelecidas neste Edital e em outros
que forem publicados durante a realizago do Concurso Piblico, cujas regras, normas e critérios, obrigam-

se os candidatos a cumprir.

6.4 A vagas reservadas a candidatos portadores de especiais ndo serdo revertidas

a0s demais candidatos de ampla concorréncia.

6.5 O prazo de validade do Concurso Piiblico esgotar-

4 02 (dois) anos, a contar da data da publicagio do

ato de homologagao do resultado final do Concurso, prorrogével uma tnica vez, por igual perfodo.

6.6 Dentro do prazo de validade do Concurso Piiblico poderdo ocorrer convocagdes de candidatos aprovados,
desde que o quantitativo de vagas scja devidamente autorizado pelo Diretor do Servigo Autonomo de Agua

¢ Esgoto de Tapejara.

6.7 Serd admitida impugnagdo deste Edital, por meio de requerimento devidamente justificado, no prazo de
02 (dois) dias tteis a contar de sua 40, e serd e serd de forma online através

do site www.exatuspr.com.br

6.8 0 preenchimento da ficha-requerimento de inscrigio é de inteira responsabilidade do candidato.

6.9 0 pedido de inscrigio serd indeferido a qualquer tempo, se o candidato ndo satisfazer as necessidades

legais impostas neste Edital

6.9.1 0 candidato que fizer em qualquer documento, declarago falsa ou inexata, deixar de apresentar os
documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado
posteriormente, serd excluido do concurso, com a consequente anulagao do ato de investidura no cargo, pela

autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

6.10 O simples requerimento de inscrigdo do candidato implicard o conhecimento do Regulamento Geral do

Concurso, expresso no Edital, ¢ de sua aceitagio

6.11 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeagdo, serd submetido ao regime

estatutdrio.

6.11.1 O candidato aprovado e convocado deverd apresentar os seguintes documentos para admissio ¢

nomeagdo, além de observar o previsto no item 2.1 deste Edital

1 - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

11 - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber.

11 - Titulo de eleitor e fotocdpia.

IV - Comprovante de voto na iltima eleigo ou a justificativa da auséncia.

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocopia.

VI - Registro no érgio da classe ¢ fotocdpia.

VII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia.

VII - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando couber.

IX- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

X - Atestado de sanidade fisica e mental.

XI - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justiga

Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos.

XII - Comprovante de escolaridade exigida.

XII - Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo piblica ¢, nos casos que a

lei indicar, declaragdo de bens ¢ valores que constituam seu patrimdnio.

6.12 Para efeito de a didato aprovad do fica sujeito & aprovaglio em exame médicos

realizados por ocasido do exame admissional

6.12.1 A aprovagdo nos exames médicos ¢ de cardter eliminatorio, considerando-se aprovado o candidato

tido como apto.

6.13 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigdes necessarias, quais

sejam:
1) atendimento aos requisitos para a inscrigdo de acordo com as regras constantes deste Edital;
1) apresentagdo da documentagdo exigida para posse conforme disposto neste Edital;
111 aprovagio nos exames de saiide previstos neste Edital.
6.14 O candidato aprovado e convocado deverd comparecer na Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de
Tapejara - SAMAE, observando os prazos estabelecidos no edital de convocagio para posse.

6.15 Somente haverd revisio de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento fundamentado a

Comis

40 Especial do Coneurso Pablico, que apos anilise das justificativas deliberard a respeito,

6.15.1 0 prazo de interposigo de pedido de revisi

0 serd de 02 (dois) dias a contar do dia da divulgagio do

gabarito, da nota da prova objetiva e do resultado final.

6.15.2 O pedido de revisao devera conter

logica ¢ indicando, a

questio ou ponto sobre o qual versa a reclamagdo, ¢ serd apresentado de forma online, através do site

6.15.3 O pedido de revisao destituido de fundamentagdo serd liminarmente indeferido.

6.15.4 Se provido o pedido de revisio, a Comissio Especial do concurso determinard as providencias devidas.

6155 Serdo rejeitados os pedidos de revisoes que ndo estiverem regidos em termos, bem como, os

requerimentos que derem entrada fora do prazo.

6.15.6 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questio (Ges). a pontuagio correspondente a essa
(s) questio (3es) serd atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido ou ndo, desde que ji
ndo tenham recebido a pontuagdo correspondente a questio anulada quando da corregio dos gabaritos. Caso
haja alteragdo de resposta correta a divulgagdo das notas serd feita de acordo com o novo gabarito oficial

para todos os candidatos independentemente de terem recorrido ou néo.

6.15.7 S6 serd deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da Banca Examinadora ou

atribuigdo de notas diferentes para solugdes iguais.

6.16 Nio haverd segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer motivo, inclusive

moléstia ou atraso, na exclusio do candidato do concurso.

617 Nio serd permitido o uso de méquinas elou aparelhos eletrd ou

instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, ndo serd admitida qualquer espécie de

consulta, inclusive legislagio seca ou comunicagio entre os candidatos

6.18 Serd atribuida nota zero, para a questdo, quando no cartio resposta for assinalada mais de uma resposta
ou haja rasura, intengéio de marcagéio, ainda que legivel, bem como aquela que ndo for assinalada no cartio

resposta, ou assinalada a lapis.

6.19 Em hip6tese nenhuma, haverd substitui¢do do cartdo resposta em caso de erro ou rasura do candidato
6.20 Somente sera permitido assinalamento nos cartdes respostas feitas pelos proprios candidatos.

6.21 : vedada a comunicagdo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizagio da prova.

6.22 As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Cor

o Especial de

Concurso, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas a0 coneurso.

6.23 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e acompanhado

por fiscal.

6.24 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o material recebido.

6.25 Por razo.

s de ordem técnica ¢ dircitos autorais, ndo serd fomecido exemplares das provas a candidatos

ou a instituigdes piblicas ou privadas, mesmo apos o encerramento do Concurso Piblico.

6.26 Eventuais erros de digitagio de nomes ¢ niameros de inscrigdes deverdo ser corrigidos no dia das provas,

em Ata, pela Comissdo Especial de Concurso.

6.27 Serd excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial de Concurso, o candidato que cometer

algumas das irregularidades constantes abaixo:

1 — Agir com incorrecio ou descortesia, para com qualqu

membro da equipe encarregada na

aplicagio das provas;

11 — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiros,

em qualquer etapa do certame;

IH - Niio devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;

IV — Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Concurso, bem como

consultar livros ou apontamentos;

V — Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentancamente, em casos especiais ¢ na companhia do

fiscal;

— Efetuar o pagamento da inscri¢do com cheque com insuficiéncia de saldo bancario.

6.28 As notas das provas e bem como a Nota Final ndo sofrerio arredondamentos, sendo consideradas as

quatro casas.

6.29 Serdo publicadas as notas obtidas pelos candidatos e 0 nome dos candidatos que stiveram presentes

no dia da prova.

630 A taxa de inscrigio ndo serd devolvida em hipétese alguma. Nio serdo aceitos pedidos de isengdo de

pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

631 A elaboragdo, aplicagio e corregio das provas serdo realizadas por empresa contratada, a qual terd

autonomia sobre a elaboragdo ¢ julgamento das provas,

6.31.1 Os cartdes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada ficario sob guarda da

Empresa Contratada.

6.32 Todos os cartdo-resposta referentes ao concurso serio confiados, apés seu término, 4 guarda da Empresa

Contratada, serdo mantidos pelo prazo de trés meses da homologagdo, findo o qual, serdo incinerados. Os

demais documentos como: edital de abertura, 3o das inscri

de resultado final,

resolugdo e portaria da Comissdo Especial de Concurso entre outros, serio mantidos a guarda, por um prazo

de dois anos apds a findo o qual serdo

632.1 As provas serdo incineradas apos a homologagdo final do concurso piblico, mantendo arquivado

apenas os cartdes-respostas conforme item 6.32.

6.33 A aprovagiio no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse, ficando a concret

desse ato i a ancia da éncia e em fazé-lo das

pertinentes, rigorosa cla

0 ¢ do prazo de validade do concurso.

6.34 O candidato que convocado, deixar de atender o Edital de Convocagdo, implicara na eliminagio do
Concurso e na nulidade da classificago e na perda dos efeitos, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis,

sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido neste edital.
6.35 O candidato que jd estiver investido em dois cargos ou empregos publicos ativos ou em um cargo publico
efetivo e um aposentado, quando da sua convocagdo, ndo podera assumir sua vaga se nio renunciar o vinculo

empregaticio anterior.

6.36 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo do Diretor do Servigo Autonomo de

Agua e Esgoto de Tapejara, através de publicidade prévia e ampla.

6.37 E de inteira dos as resolugdes, cditais, e

demais publicagdes referentes a este concurso através do Jornal Umuarama Iustrado, em Edital nas
dependéncias do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Tapejara - SAMAE e pelo site
n.br.

6.38 As normas deste Edital poderio sofrer eventuais alteragdes, atualizagio ou acréscimos, enquanto nio

consumada a providéncia ou evento que Ihes disserem respeito.

6.39 O resultado final das provas escritas sera divulgado através de publicagdo no Jornal Umuarama

Ilustrado, Edital nas dependéncias do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Tapejara - SAMAE e pelo site

6.40 Todos os atos do concurso piiblico serdo praticados pela Empresa Contratada ¢ Comissio Especial de

Coneurso.

6.41 Todas as provas ficardo, desde a

sob a guarda e da Empresa Contratada.

6.42 Os contetdos basicos as provas e atribuigdes dos cargos sdo os constantes do Anexo I e II

respectivamente, deste Edital

6.43 Durante o prazo de validade do concurso de que trata este Edital, nada impede que outro seja aberto,
levado o efeito ¢ classificados os aprovados sendo que ndo se nomear dentro desse prazo, os classificados

de um concurso posterior, enquanto existir concursado anterior com direito a posse.
6.44 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso ¢ pela Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Tapejara — SAMAE, de conformidade com este Edital e da legislagdo vigente.

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Tapejara — SAMAE

12 de agosto de 2016.

PAULO LAERCIO PENASSO
DIRETOR

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENS MEDIO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréneia e Coesio Textual. Significado das palavras

Sinonimos,
Antonimos, Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagio Grafica. Flexdo do
substantivo (género —masculino e feminino; Numero — singular e plural) e Interpretagdo de Texto. - Emprego

dos pronomes. Regéncia nominal ¢ verbal. Concordancia nominal ¢ verbal

MATEMETICA:

Operagdes com niimeros inteiros, fraciondrios ¢ decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidas

brasileira. Perimetro, drea ¢ volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem ¢ juros simples. Equagdo de 1° ¢ 2° graus. Sistema de cquagdes. Relagdes métricas ¢

trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana ¢ Municipio de Tapejara; Histéria ¢ Geografia do

Pais, Estado do Parand e Municipio de Tapejara

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

LEITURISTA

Controle de consumo de agua em: Industria, Residéncia e Comércio. Preenchimento de relatério com

anotagdes de irregularidades Ete. Aparelhos para registrar consumo de dgua. Manutengdo ¢ conservagdo de

e de uso didrio. e

de seguranca do trabalho. Nogdes

basicas de atribuigdes do cargo.

ENSINO FUNDAMENTAL

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silibica. Pontuagdo. Acentuagio Grifica. Flexdo do

substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular ¢ plural) ¢ Interpretagio de Texto.

com nimeros inteiros, fraciondrios ¢ decimais. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.
Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros

simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Tapejara; Historia e Geografia do

Pais, Estado do Paran e Municipio de Tapejara.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE OPERACAO E MANUTENCAO

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo: Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho;
Organizagio do local de trabalho; Higiene pessoal ¢ com todo o material mantido sobre a sua
responsabilidade; Nogdes de seguranca no trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevengio;
Nogdes de primeiros socorros; Nogdes basicas de seguranca; Nogdes bisicas de construgdo civil
Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugdo. Conceito de protegio e
cquipamentos de protegdo. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Assuntos relacionados 4 sua drea de

atuagdo e ética no trabalho.

ENCANADOR

Nogdes de Seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, causas ¢ prevengdo. Normas de seguranga: conceito
e equipamentos. Normas de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros socorros: papel do socorrista. Parada
cardiorrespiratoria. Entorses, luxagdes e fraturas. Vertigens, desmaios e convulsdes. Choques elétricos.

Transporte de pessoas acidentadas. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a desc

do cargo. Tipos de tubulagio. Tipos de conexdo. Materiais utilizados. Equipamentos utilizados. Ligagdes de
agua. Ligagdes de esgoto. Valvulas. Registros. Hidrometros. Tipos de Pogos e Bombas d’agua. Nogdes de
motor de bombas. Seguranga dos equipamentos. Nogdes gerais de primeiros socorros. Assuntos relacionados

a sua drea de atuagio e ética no trabalho. Uso de EPIs. Prevengdo de Acidentes. Organizagio do local de

trabalho. Comportamento no local de trabalho. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a

descricdo do cargo.

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE oruu(,Ao E MANUTENCAO

Executa servigos de cons e das & e des do SAMAE, tais como:

edificio da sede, elevatorias, reservatorios, adutoras e jardins, bem como de equipamentos e mobiliri

© extensoes de redes ¢

Efetua servigos de de des nas ligagdes e

adutoras e no reparo de redes e ligagdes de dgua e esgoto; Promove servigos de transporte e armazenagem,

e materiais ¢ Auxilia no servigos ligados 4 construgdo civil, tais
como: edificagdes, reparos de paredes, muros, calgadas, pinturas, preparo de argamassa e outros; Mantém a
limpeza das ferramentas, afiando o corte, mantendo-os em perfeito estado para utilizagdo; Auxilia na
fabricagdo de tubos e concretos para utilizagio em obras de canalizagio, controle 4 erosdo e obras similares;
Na falta de Leiturista, efetua a leitura de medidores (hidrometros) residenciais e comerciais, bem como,
promove a entrega das faturas para a cobranga das tarifas de dgua e esgoto; Realiza trabalhos de modo bragal
de levantamentos, nivelamento e medigdes; Auxilia nas ligagdes domiciliares e extensdes de redes e autoras

e no reparo de redes e ligagdes de dgua e esgoto; Efetua servigos de jardinagem, capina e rogada nas diversas

unidade do SAMAE; Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porem assemelhada a essas

fungdes descritas e atribuidas ao cargo.

ENCANADOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N° 1.790/2016

Concede licenga Salde a servidora GIZELE RIBEIRO DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora GIZELE RIBEIRO DOS SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade RG n°® 79210323-SSP-PR, inscrita no CPF n. 028.442.609-18,
nomeada em 16 de maio de 2013, para ocupar o cargo de carreira de Professora,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, licenga satde,
a partir de 03 de agosto de 2016, conforme o Processo n° 102 de 2016, sem prejuizo
de seu vencimento, de acordo com o artigo 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.791/2016

Exonera THIAGO PRIMAO DE CARVALHO. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicGes legais,

RESOLVE: .

Art. 1°. Exonerar THIAGO PRIMAO DE CARVALHO, portador da Cédula de Identidade
RG n° 9.475.739-8-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 060.428.949-94, nomeado em
14 de setembro de 2015, ocupante do cargo em comissdo de Assessor Especial Il,
simbolo CC-3, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo, a contar de 08 de
agosto de 2016, ficando revogadas as Portarias n° 3551 de 2015 e 1398 de 2016.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.792/2016

Exonera a pedido SELMA GONCALVES RODRIGUES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido SELMA GONCALVES RODRIGUES, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 10.204.600-5-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.° 247.321.878-11,
nomeada em 01 de fevereiro de 2013, ocupante do cargo em comisséo de Assessora
Especial Il, simbolo CC-3, lotado no Fundo Municipal de Obras, a contar de 08 de
agosto de 2016, ficando revogada a Portaria n° 320 de 2013, e 1598 de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragdo e Fazenda

PORTARIAN® 1.793/2016

Concede licenga Salde a servidora FATIMA DE ALMEIDA PEIXOTO SOARES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals

RESOLV

Art. 1°. Conceder a servidora FATIMA DE ALMEIDA PEIXOTO SOARES portadora da
Cédula de Identidade RG n° 3.355.611-0-SSP-PR, inscrita no CPF n.® 425.044.819-
34, com dois periodos, sendo um nomeada em 02 de margo de 2009, e outro
nomeada em 03 de fevereiro de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Professora,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, licenga saude
no periodo de 08 de agosto de 2016 a 22 de agosto de 2016, sem prejuizo de seu
vencimento, de acordo com o artigo 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.794/2016

Concede licenga Salde ao servidor CARLOS EDUARDO SANTOS DE PAULA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor CARLOS EDUARDO SANTOS DE PAULA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 10.149.080-7-SSP-PR, inscrito no CPF n.° 068.049.209-
70, nomeado em 21 de maio de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Gari, pelo
regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, licenca
Saude, no periodo de 30 de julho de 2016 a 02 de agosto de 2016, conforme o
Processo n° 06 de 061 de maio de 2016, sem prejuizo de seu vencimento, de acordo
com o artigo 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlca@ao

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.795/2016

Exonera a pedido IVAN RUIZ BELICE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido IVAN RUIZ BELICE, portador da Cédula de Identidade RG
n°® 5.957.193-1-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 818.717.759-49, nomeado em 08 de
julho de 2010, ocupante do cargo em comissao de Secretario de Assisténcia Social,
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a contar de 11 de agosto de
2016, ficando revogada a Portaria n° 1.198 de 29 de setembro de 2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.796/2016
Exonera a pedido EDLAINY OLIVEIRA CAVALCANTI HERNANDES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgges legais,
LVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido EDLAINY OLIVEIRA CAVALCANTI HERNANDES,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 4.964.963-0-SSP-PR, inscrita no CPF
sob n.° 824.010.639-00, nomeada em 03 de maio de 2013, ocupante do cargo em
comissao de Diretora Superintendente, simbolo CC1A, lotada na Fundagado de
Cultura e Turismo de Umuarama, a contar de 11 de agosto de 2016, ficando revogada
a Portaria n° 1134 de 2013 e 211 de 2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.798/2016

Concede licenga Salde a servidora ANDREIA CAMILLA BALBINO PEREZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora ANDREIA CAMILLA BALBINO PEREZ, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 9.439.805-3-SSP-PR, inscrita no CPF n.® 044.368.319-
06, nomeada em 22 de julho de 2013, para ocupar o cargo de carreira de Professora,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, licenga Saude,
a partir de 22 de julho de 2013 por periodo indeterminado, conforme o Processo n®
104 de 2016, sem prejuizo de seu vencimento, de acordo com o artigo 203 da Lei
Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.799/2016

Exonera a pedido PAULA DANIELLA DE SOUSA TISSEI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido PAULA DANIELLA DE SOUSATISSEI, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 8.702.107-6-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.° 051.249.019-85,
nomeada em 07 de fevereiro de 2013, ocupante do cargo de carreira de Assessora
Especial Il, simbolo CC-3, lotada na Secretaria Municipal de Defesa Social, a contar
de 09 de agosto de 2016, ficando revogadas as Portaria n® 321 de 2013, 1124 de
2013, e 1481 de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.800/2016

Revogar a Portaria n°225 de 12 de maio de 1997, que concedeu auxilio por deficiéncia
mental de dependente ao servidor MANOEL MESSIAS DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria n° 225 de 12 de maio de 1997, que concedeu auxilio
por deficiéncia mental de dependente ao servidor MANOEL MESSIAS DA SILVA,
portador da cédula de identidade RG n°. 2.137.400-SSP/PR, inscrito no CPF sob n.°
366.662.629-72, nomeado em 10 de abril de 1991, para ocupar o cargo de carreira de
Vigia, pelo regime Estatutario, a contar de 01 de julho de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 11 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

PORTARIA N° 1.801/2016

Designar a servidora PAULA CRISTINA GONFIO PIRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais,

Art. 1°. Designar a servidora PAULA CRISTINA GONFIO PIRES, portadora da Cédula
da Identidade RG n.° 6.062.931-5-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 885.346.189-68,
nomeada em 14 de julho de 2014, para ocupar o cargo de carreira de Assistente
Administrativo, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo, para responder pelo cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de
Licitagdo, simbolo — CC-02, na Secretaria Municipal de Administragéo, percebendo
Gratificagéo por Fungdo — GF — 03, no percentual de 92,35% (noventa e dois virgula
trinta e cinco por cento), a partir de 01 de agosto de 2016, ficando revogadas as
portarias n° 2426/2014 e 1409/2016.
Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(;0 MUNICIPAL aos 11 de agosto de 2016.
MOACIR SIL\
Prefeno MUnICI al
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragdo e Fazenda

PORTARIA N° 1.802/2016
Conceder licenga Maternidade a servidora JAQUELINE JOSE RODRIGUES LOPES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes Iegals
RESOLVE
Art. 1°. Conceder & servidora JAQUELINE JOSE RODRIGUES LOPES, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 10.107.569-9-SSP/PR, inscrita no CPF n.° 062.424.579-
97, nomeada em 03 de fevereiro de 2015, para ocupar o cargo de carreira de
Professora, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
licenga Maternldade no periodo de 09 de agosto de 2016 a 06 de dezembro de 2016,
sem prejuizo de seu vencimento.
Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(;0 MUNICIPAL aos 11 de agosto de 2016.
MOACIR SIL\
Prefeno MUnICI al
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario de Administragdo e Fazenda

PORTARIA N° 1803/2016

Prorroga prazo de validade da Portaria n°. 921, de 30 de margo de 2016, que Constitui
Comissao Especial de Processo Administrativo Disciplinar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes Iegals

RESOLVE

Art. 1°. Fica prorrogado o prazo da Portaria n°. 921, de 30 de margo de 2016, que
determinou Instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar, com fundamento nos
artigos 128, 129, 143 e artigo 157 e seguintes da Lei Complementar n.° 018/1992,
a fim de apurar os fatos e a conduta do servidor nomeado no cargo de Agente
Administrativo Il, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e designado para prestar
servicos no Fundo Municipal de Saude e da servidora nomeada no cargo de Auxiliar
de Serwgos Gerais, lotada no Fundo Municipal de Satde, por mais 130 (cento e trinta)

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 12 de agosto de 2016.

MOACIR SILVA

Prefeito Municipal

ARMANDO CORDTS FILHO

Secretario de Administragéo e Fazenda

Monta, instala ¢ executa reparos ¢ agio em idré redes de

¢ coleta de agua, vapor, gases, ivel, ar esgotos, i de controle de pressdo,

vélvulas ete., de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas e ordens de trabalho; Executa os reparos

arios, utilizando e cortando, dobrando, dilatando, vedando,

rosqueando, soldando, regulando ¢ outros; Testa os trabalhos realizad aos ajustes

Exccuta instalagio, conserto ¢ manutengéo de adutoras, redes de distribui¢do de agua, registro, hidrantes,
ventosas, vélvulas e conexdes em geral, bem como consertos em redes de esgotos; Realiza ligagdes
domiciliares, industriais, comerciais ¢ outros locais definidos pelo SAMAE, bem como, cortes ¢ religagdes

de agua e esgoto; Limpa, guarda, organiza e conserva as e sob

Vistoria vazamentos ou outros defeitos nas instalagdes hidraulicas de residéncias e edificios, tanto de agua
como de esgoto; Executa toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a essas fungdes

descritas e atribuidas ao cargo.

LEITURISTA

D atividades i , prestando aos clientes do SAMAE, em domicilio ou no

ambito comercial, relacionadas & medigdo do consumo; Organiza o trajeto a ser percorrido para facilitar a
leitura dos hidrémetros e entrega da conta e correspondéncia aos usuarios; Verifica, registra e anota a leitura
do medidor (hidrémetro), emitindo e entregando a conta no local, com utilizagdo de aparelho digital ou
mecanico; Relata quaisquer irregularidades ou alteragdes constatadas, tais como: hidrometros parados ou
danificados, vazamentos nas redes, ligagdes clandestinas, etc., devendo encaminhar tais fatos aos érgdos
competentes; Auxilia na emissdo de avisos e controle de débitos anteriores, entregando os comunicados aos
usuarios; Orienta os usudrios nas questdes relacionadas ao consumo, eventuais vazamentos ¢ data do
vencimento da conta; Entrega constas ¢ demais folhetos explicativos de interesse do usuario ou de campanha

de utilidade publica, baseados em internos da o publica ipal; Auxilia no

corte do fornecimento de agua ou na sua religagao; Faz isso de materiais, opera equipamentos e demais
recursos disponiveis para a consecugio dessa atividades atribuidas ao cargo, podendo ainda, responsabilizar-
se por coordenagdo de equipes; Efetua todas as demais fungdes administrativas correlatas  de mesmo ou

inferior nivel de complexidade e responsabilidade do cargo.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MARIA HELENA/PR

Av. Parana, 1471, Centro — CEP: 87480-000 — Fone: 0xx-3662-1571
cmas_mh@hotmail.com

Resolugéo n°. 09/2016

Assunto: Aprovagdo da Prestagdo de Contas Parcial do Incentivo
Familia Paranaense.

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Maria
Helena, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere a Lei Municipal n® 546, de 06 de maio de 2011 e considerando:
- a Politica Nacional de Assisténcia Social;

- a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

- a Norma Operacional Basica do SUAS;

- a Lei Municipal n® 546/2011

- a Deliberagao da Resolugao n°. 042/2013 e

- a Deliberagao da Plenaria em reunido ordinaria no dia 12/08/2016
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas Parcial do Incentivo Familia
Paranaense no valor de R$ 10.595,00. (dez mil quinhentos e noventa e
cinco reais). Que foi utilizado em equipamento e cursos.

Art. 2° Esta agdo foi amplamente discutida e aprovada por todos os
conselheiros presentes.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Maria Helena, 12 de Agosto de 2016.

Keller Caroline da Silva Trentine

Vice-Presidente do CMAS




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, SABADO,13 DE AGOSTO DE 2016

leis@ilustrado.com.br

Eetodio 4o Parand PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

DECRETO N° 064, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.
Dispde sobre a alteragao de agdes no PPA 2014-2017 Lei n° 1.654/2013, altera metas no Anexo de Metas da LDO
2016 Lei n° 1.806/2015, e abre crédito adicional suplementar no Orgamento do Executivo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 71 inciso VI, da Lei Orgéanica
do Municipio, e tendo em vista a Lei n°. 1.870, de 12 de Agosto de 2016.
DECRETA
Art. 10 Passam a vigorar com os seguintes valores as agdes do PPA 2014-2017 para exercicio de 2016:
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divis&o de Tesouraria
28 Encargos Especiais
846 Outros Encargos Especiais
0006  Administragdo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas. . ................... R$: 283.750,00
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divisdo de Tesouraria
28 Encargos Especiais
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servicos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagéo da Divida Interna. . . .
07.00 — Departamento de Obras Viagéo e Servigos Urbano:
07.01 - Diviséo de Obras
15 Urbanismo
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavim. - Recapeamento de Vias e Obras Complementares. . . . . . R$: 4.356.010,65
11.00 — Departamento de Saude
11.01 — Fundo Municipal de Saude
10 Salde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 - Transf. Financ. ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Saude. . . .R$: 1.471.097,05
12.00 — Departamento de Agdo, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.022000 — Manutengé&o e Encargosdo Peti. .. ......................... R$: 189.935,00
12.00 — Departamento de A¢do, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.054000 — Concess&o a Pessoas de Beneficios Eventuais. . ............... R$: 244.600,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.01 — Diviséo de Cultura
13 Cultura
392 Difus&o Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manuteng&o e Encargos da Divisdo de Cultura. . ............... R$: 663.045,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.02 — Divisao de Esportes
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manuteng&o e Encargos da Divisdo de Esportes. . . ............. R$: 269.540,00
Art. 20 Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2016:
846 Outros Encargos Especiais
0006 Administragdo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas. . ................... R$: 283.750,00
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servicos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagéo da Divida Interna. . . ............... R$: 1.571.800,00
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavim. - Recapeamento de Vias e Obras Complementares. . . . . . R$: 4.356.010,65
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 — Transf. Financ. ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Saude. . . .R$: 1.471.097,05
244  Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.022000 — Manutengdo e Encargosdo Peti. . ....................... ... R$: 189.935,00
244  Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.054000 — Concess&o a Pessoas de Beneficios Eventuais. . ............... R$: 244.600,00
392 Difuséo Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manutengéo e Encargos da Divisdo de Cultura. . ............... R$: 663.045,00
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manutengéo e Encargos da Divisdo de Esportes. . .............. R$: 269.540,00
Art. 3 o Fica aberto de crédito adicional suplementar no Orgamento do corrente exercicio o valor de R$: 400.000,00
(quatrocentos mil reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas na atividade, Projeto e nos elementos a
seguir discriminados:
07.00 — Departamento de Obras Viagédo e Servicos Urbanos
07.01 - Divisdo de Obras
15 Urbanismo
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavimentacédo - Recapeamento de Vias e Obras Complementares
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
4.4.90.51.00.00 (91) Obras e Instalagéo
11.00 — Departamento de Saude
11.01 — Fundo Municipal de Saude
10 Salde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 — Transferéncias Financeiras ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Satde
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.1.90.70.39.00 (265) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. . . . . . . . R$: 105.000,00
3.3.72.39.00.00 (267) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. . . .. ... R$: 187.753,98
TOTAL R$: 400.000,00
Art. 40 Para cobertura do crédito aberto no artigo 3°, sera utilizado como recurso o cancelamento das seguintes
dotagbes orgamentarias:
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divis&o de Tesouraria
28 Encargos Especiais
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servicos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagao da Divida Interna
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.2.90.21.00.00 (76) Juros Sobre a Divida por Contrato. . ................. R$: 50.000,00
4.6.90.71.00.00 (77) Principal da Divida Contratual Resgatado. ..R$: 100.000,00
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 - Divis&o de Tesouraria
28 Encargos Especiais
846 Outros Encargos Especiais
0006 Administragdo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.91.00.00 (79) Sentencas Judiciais. . . .................. .. ...l R$: 50.000,00
12.00 — Departamento de Agéo, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.022000 — Manutengéo e Encargos do Peti - Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.32.00.00 (315) Material, Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita. . . .R$: 20.000,00
12.00 — Departamento de A¢do, Promogéo Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.054000 — Concessé&o a Pessoas de Beneficios Eventuais
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.32.00.00 (319) Material, Bem ou Servigos para Distribui¢do Gratuita. . . .R$: 50.000,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.01 — Divis&o de Cultura
13 Cultura
392 Difus&o Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manutengao e Encargos da Diviséo de Cultura
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.36.00.00 (372) Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica. . . ........... R$: 18.000,00
3.3.90.39.00.00 (373) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica. .. .......... R$: 50.000,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.02 — Divisao de Esportes
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manutengéo e Encargos da Divisdo de Esportes
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
4.4.90.51.00.00 (383) Obras e Instalagoes. .
TOTAL R$: 400.000,00
Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Tapejara, em 12 de Agosto de 2016.
NOE CALDEIRA BRANT

..R$: 1.571.800,00

R$: 107.246,02

. .R$:62.000,00

oo 4o Parand PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

LEIN° 1.870, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.
(Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal)
Dispde sobre a alteragcdo de agdes no PPA 2014-2017 Lei n° 1.654/2013, altera metas no Anexo de Metas da LDO
2016 Lei n° 1.806/2015, e abre crédito adicional suplementar no Orgamento do Executivo.
A Camara Municipal de Tapejara, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
Art. 10 Passam a vigorar com os seguintes valores as agdes do PPA 2014-2017 para exercicio de 2016:
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divisdo de Tesouraria
28 Encargos Especiais
846 Outros Encargos Especiais
0006 Administragdo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas. . ................... R$: 283.750,00
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divisdo de Tesouraria
28 Encargos Especiais
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servigos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagao da Divida Interna.
07.00 — Departamento de Obras Viagéo e Servigos Urbanos
07.01 - Divisdo de Obras
15 Urbanismo
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavim. - Recapeamento de Vias e Obras Complementares. . . . . . R$: 4.356.010,65
11.00 — Departamento de Saude
11.01 — Fundo Municipal de Saude
10 Salde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 — Transf. Financ. ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Saude. . . .R$: 1.471.097,05
12.00 — Departamento de Agéo, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.022000 — Manutengdo e Encargosdo Peti. . .......................... R$: 189.935,00
12.00 — Departamento de Agéo, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
0028  Atendimento Social
2.054000 — Concess&o a Pessoas de Beneficios Eventuais. .. .............. R$: 244.600,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.01 - Divis&o de Cultura
13 Cultura
392 Difus&o Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manutengéo e Encargos da Divisdo de Cultura. .. .............. R$: 663.045,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.02 — Divisao de Esportes
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manutengao e Encargos da Divisao de Esportes. . .............. R$: 269.540,00
Art. 20 Passam a vigorar com os seguintes valores as metas constantes no Anexo de Metas da LDO 2016:
846 Outros Encargos Especiais
0006 Administragcéo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas. .. .................. R$: 283.750,00
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servicos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagao da Divida Interna. .. .............. . R$: 1.571.800,00
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavim. - Recapeamento de Vias e Obras Complementares. . . . . . R$: 4.356.010,65
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 — Transf. Financ. ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Saude. . . .R$: 1.471.097,05
244  Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.022000 — Manutengao e Encargos do Peti. . .
244 Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.054000 — Concess&o a Pessoas de Beneficios Eventuais. . ............... R$: 244.600,00
392 Difus&o Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manutengao e Encargos da Divisdo de Cultura. . ............ ... R$: 663.045,00
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manuteng&o e Encargos da Diviséo de Esportes. . . ............. R$: 269.540,00
Art. 3 o Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar no Orgamento do corrente exercicio o valor de
R$: 400.000,00 (quatrocentos mil reais), destinados a ocorrer com despesas classificadas na atividade, Projeto e nos
elementos a seguir discriminados:
07.00 — Departamento de Obras Viagéo e Servigos Urbanos
07.01 - Divisdo de Obras
15 Urbanismo
452 Servigos Urbanos
0043 Cidade Organizada
1.002000 — Pavimentacédo - Recapeamento de Vias e Obras Complementares
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
4.4.90.51.00.00 (91) Obras e Instalagdo. . . ............................ R$: 107.246,02
11.00 — Departamento de Saude
11.01 — Fundo Municipal de Saude
10 Salde
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0021  Atendimento Ambulatorial, Emergencial e Hospitalar
2.039000 - Transferéncias Financeiras ao Cisa - Consorcio Intermunicipal de Saude
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.1.90.70.39.00 (265) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. . . . . . . . R$: 105.000,00
3.3.72.39.00.00 (267) Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. . ... ... R$: 187.753,98
TOTAL R$: 400.000,00
Art. 40 Para cobertura do crédito aberto no artigo 3°, sera utilizado como recurso o cancelamento das seguintes
dotagdes orgamentarias:
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 — Divisdo de Tesouraria
28 Encargos Especiais
843 Servigos da Divida Interna
0012  Servigos da Divida Interna
0.004000 — Encargos e Amortizagao da Divida Interna
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.2.90.21.00.00 (76) Juros Sobre a Divida por Contrato. . ................. R$: 50.000,00
4.6.90.71.00.00 (77) Principal da Divida Contratual Resgatado. . ........... R$: 100.000,00
06.00 — Departamento de Finangas
06.03 - Divisdo de Tesouraria
28 Encargos Especiais
846 Outros Encargos Especiais
0006  Administragdo Geral
0.003000 — Encargos Financeiros de Outras Dividas
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.91.00.00 (79) Sentencas Judiciais. . . ............ ... i R$: 50.000,00
12.00 — Departamento de A¢éo, Promogao Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244  Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.022000 — Manutengao e Encargos do Peti - Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.32.00.00 (315) Material, Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita. . . .R$: 20.000,00
12.00 — Departamento de A¢do, Promogéo Social e Assuntos Comunitarios
12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
244 Assisténcia Comunitaria
0028 Atendimento Social
2.054000 — Concess&o a Pessoas de Beneficios Eventuais
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.32.00.00 (319) Material, Bem ou Servigos para Distribuicdo Gratuita. . . .R$: 50.000,00
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.01 — Divis&o de Cultura
13 Cultura
392 Difus&o Cultural
0018  Atividades Culturais
2.057000 — Manutengéo e Encargos da Divisdo de Cultura
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
3.3.90.36.00.00 (372) Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica. .
3.3.90.39.00.00 (373) Outros Servigos de Terceiros - P. Juridica
15.00 — Departamento de Cultura e Esportes
15.02 — Divisao de Esportes
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0030 Atividades Desportivas e de Lazer
2.030000 — Manutengao e Encargos da Divisdo de Esportes
Fonte: 000 - Recursos Ordinarios Livres
4.4.90.51.00.00 (383) Obras e Instalagdes. . . ..................cooooo... R$: 62.000,00
TOTAL R$: 400.000,00
Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tapejara, em 12 de Agosto de 2016.
NOE CALDEIRA BRANT

. .R$: 1.571.800,00

. R$: 189.935,00

.. R$: 18.000,00
..R$: 50.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA - ESTADO DO PARANA

Em a Lei n.022/2001, pelo Decreto n. 491/2003, o Municipio de Terra Roxa, publica o
relatdrio dos 50 (cinquenta) maiores pagamentos efetuados no més de julho de 2016.

[en FAVORECIDO [DATA PGT_VLR. PAGO HISTORICO DO PAGAMENTO
1|FOLHA DE PAGAMENTO DE FUNCIONARIOS 07/2016_|_1.496.170,51 |FOLHA DE PAGAMENTO
2[PREVISTERRA- PREV. SOC_S. P_TER 07/2016_| _485.707.18 [ENCARGOS SOCIAIS E APORTE ATUARIAL RPPS.
3|M_A_M._CORREIA - SERVICOS - EPP. 07/2016_| _119.600,00 [SERVICOS DE COLETA DO LIXO, LIMIPEZA URBANA E SERVICOS GERASS
4[SULMED - ARTIGOS HOSPITALARES 07/2016_| _119.160,61 [DESPESAs com PITALARES PARA A SECRETARIA DE SAUDE
|__5|RIEDI COMERCIO DE VEICULOS LTDA 07/2016_| _115.673,04 |AQUISICRO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
6[RODOMOURA FREIOS INDUSTRIA DE IMPLEMENTO 07/2016 98.000,00 | AQUISIAO DE UM SEMI REBOQUE DE DOIS EIXOS SECR. DE AGRICULTURA
7|COPEL DISTRIBUIGAOS/A 07/2016 93.644,74 | ENERGIA ELETRICA DE DIVERSOS ORGAOS DO MUNICIPIO.
8[JOSE PEREIRA DA COSTA TRANSPORTES 07/2016 83.808,98 | DESPESAS COM TRANSPORTE ESCOLAR E COLETIVO.
|| INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 07/2016 75.080,30 |Re PARTE PATRONAL E DO SERVIDOR
[_10[ALTEMAR ANTONIO - ME 07/2016 68.882,16 | DESPESAS DE FORNECIVIENTO DE ALIMENTAGAO PARA AS DIVERSAS SECRETARIAS
11|CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE_|_o07/2016 54.075,04 | DESPESAS COM CONSORCIO DO MES DE MARGO DE 201,
[_12[ALBERTO MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA 07/2016 61.973,21 | DESPESAS COM MATERIAIS DE CONSTRUGAO.
13|STOPETROLEO S.A. - COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO 07/2016 59.168,13 [COMBUSTIVEL PARA OS VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS.
14[L_P_DA SILVA PEGAS E SERVICOS 07/2016 54.569,88 | PECAS PESADAS PARA MANUTENGAO DAS MAQUINAS
5|AGENCIA DE FOMENTO DO PARANA 07/2016 53.734,45 | AMORTIZAGRO DA DIVIDA £ JUROS RELATIVOS AO MES DE JULHO DE 2016
FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA 0772016 52.000,00 | AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
1 D_F. ANTUNES CLINICA EIRELLI - ME 07/2016 48.020,00 [ PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
18[ASBOCIAGRG DOS UNVERSITARIOS DE TERRA ROXA w7/2016 | #4.000.00 |TRANSPORTE ESCOLAR PARAD
19| HIDRAUTECH EMPREITEIRA DE OBRAS E SERVICOS 07/2016 38.557,60 | PRESTAGRO DE SERVICOS DE HORAS MAQUINAS  PAVIMENTAGAO POLIEDRICA
0[C. O. PERES - LABORATORIO 07/2016 37.708,40 [seRviCOS DE
21J. M. SOARES & CIA LTDA 07/2016 37.396,86 PARA MANUTENGAO DE VEICULOS DA SECRETARIA DE SAUDE,
22|COSTENARO & COSTENARO SERVIGOS MEDICOS LTDA 0772016 35.950,00 | DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS PRESTADOS A SECRETARIA DE SAUDE
23|N.M.REBELO - ME 07/2016 34,098,11 | MATERIAIS DIVERSOS E SERVICOS PARA O MUNICIPIO DE TERRA ROXA
24[B_H. R BERBET - ME 07/2016 31.840,00 | AULAS MINISTRADAS P/ PROJETO CRESCER E ORQUESTRA SINFONICA.
25L. R. CARVALHO CLINICA 07/2016 31.260,00 | DESPESAS MEDICAS DE PLANTOES £ A PACIENTES.
26[BANCO DO BRASIL S/A 07/2016 30.627,13 |REFERENTE DO PASEP € TARIFAS BANCARIAS
27|GIMENES & CRUZ LTDA 07/2016 29.723,50 | PRESTAGAO DE SERVIOS DE EXAMES L
28[RETIFICADORA PRIMOR LTDA 07/2016 27.800,00 |RETIFICA DO MOTOR DA PA CARREGADEIRA NEW HOLLAND W130AL
29|VERA & GONZALES LTDA 07/2016 27.324,00 | DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS PRESTADOS A SECRETARIA DE SAUDE
30[BERFELD COMERCIO DE PEGAS E SERVIGOS LTDA 0772016 25.835,33 | PECAS PARA MANUTENCAO DE VEICULOS.
31[SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 07/2016 25.000,00 | CONTRATAGAO DE EMPRESA P/ PRESTAGAO DE CURSOS
32| JONAS NOGUEIRA DE ANDRADE - ME 07/2016 24.082,72 )S/ELETRONICOS P/MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA
33 MINERPAL COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO | _07/2016 23128,31 |AQUISIGA DE CBU.._PARA RECAPEAMENTO ASFALTICO.
34[J. POSSATI & CIALTDA 07/2016 22.074,57 | MANUTENGAO DE VEICULOS.
35[CLINICA GARCIA E NINELLO LTDA 0772016 21.476,36 | PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS.
36|CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU OESTE 07/2016 18.508,66 | CONSORCIO DO PERIODO DE MAIO DE 2016
37|[FEMCO - PRE-MOLDADOS DE CONCRETO LTDA 07/2016 17.124,75 | CONSTRUGAO DE UM BARRACAO PARA O PATIO DE MAQUINAS
381 N WINTER 8 CIA LTDA 07/2016 16.608,00 [AQUISICAO DE OLEO LUBRIFICANTE PARA MANUTENGAO DE VEICULOS
39[JAIRO SELL 07/2016 16.500,00 [ AQUISICRO DE CASCALHO P/ OBRAS DE CASC DAS ESTRADAS RURAIS
40[IPM SISTEMAS LTDA 07/2016 15.902,89 |LICENCIAMENTO DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA.
41[FABIO PEREIRA DA SILVA - MUSICA 07/2016 15.536,22 | DESPESAS COM CURSO PROJETO MUSICA E ARTE CULTURA.
42|VILLARES CONTRUTORA E METALURGICA LTDA 07/2016 15.534,58 | CONSTRUGRO DO UBS DO PARQUE VERDE A SERVICO DA SECRETARIA DE SAUDE
43|C_VALE - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL 07/2016 14.942,99 | GENEROS AUIMENTICIOS £ MATERIAIS DE LIMPEZA
|_44|QUEIROZ & AGOSTINELLI LTDA 07/2016 14.607,22 | AQUISICAO DE MATERIAS DE CONSTRUGRO.
45| COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA 07/2016 14.245,96 |CONSUMO DE AGUA RETARL
46[SINDICATO RURAL DE TERRA ROXA 07/2016 13.843,00 | DESPESAS DE ALUGUEL DO CAM (CENTRO MUNICPAL)
47[SILVANA GRACIELE PAULAUSKI 0772016 13.162,58 [RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO.
48[JOSELITA HEREDUA DIAZ CARVALHO & CIA LTDA 07/2016 12520,90 EXPEDIENTE PARA A DIVERSAS SECRETARIAS,
49]B C BARBOSA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO | 07/2016 11.938,41 | AQUISICAO DE MATERIAS DE CONSTRUGRO.
50[01 S/A 07/2016 11.860,61 |REFERENTE DESPESAS COM LIGAGOES TELEFONICAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS

Nota Explicativa: Os pagamentos efetuados, referem-se a despesas efetuadas no més de julho/2016 e anteriores.

Estado do Parana

DECRETO N° 26/2016

SUMULA:- ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal de Xambré — Estado do Parand, no uso de suas atribuices que lhes sdo conferidas por Lei,
espgualmente o contido na Lei n°. 2033 de 16 de dezembro de 2015 (Lei Orgamentaria Anual 2016):

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para 2016 um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.103.000,00 (Um milhdo cento e trés mil reais) para suporte de dotagdo orgamentaria vigentes:

FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON  VALOR

022 03 001 0412211002004  000* MANUT ADMINISTRACAO GERAL 3.1.90.11.00 118.000,00

023 03 001 0412211002004  000* MANUT ADMINISTRAGAO GERAL 3.1.90.13.00 9.000,00

024 03 001 0412211002004  000* MANUT ADMINISTRACAO GERAL 3.1.91.13.00 25.000,00

048 03 002 0206111012003  000* MANUT AATIVIDADES JURIDICAS 3.1.90.11.00 23.000,00
096 04 002 2678219002011  000* MANUT REDE RODOVIARIA 3.1.90.11.00 12.000,00
114 05 001 1030115002012  303* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.1.90.11.00 477.000,00
116 05 001 1030115002012  303* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.1.90.13.00 16.000,00
118 05 001 1030115002012  303* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.1.91.13.00 6.000,00
120 05 001 1030115002012  303* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.3.90.30.00 140.000,00
124 05 001 1030115002012  303* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.3.90.36.00 30.000,00
136 05 001 1030115002012  495* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.1.90.11.00 38.000,00
138 05 001 1030115002012  495* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE 3.1.91.13.00 8.000,00
183 06 002 0824317016001  000* MANUT ATIVIDADES MENOR 3.1.90.13.00 6.000,00
205 07 001 1236114002014  103* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 3.1.90.13.00 15.000,00
206 07 001 1236114002014  104* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 3.1.90.13.00 20.000,00
213 07 001 1236114002014  107* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 3.3.90.30.00 60.0f 0
1236114002014  104* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL 3:3.90.39.00 100.000,00

224 07 001
TOTAL 1.103.000,00
*000 — Recursos Livres do exercicio; 303* - Satde 15%; 495* Satude SUS; 103* Educagéo 5%; 104* Educagéo 25%;
107* Salario Educagéo.
Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior seréo utilizados produtos do cancelamento parcial da
seguinte dotagdo orgamentaria vigente:
FICHA ORG UN FUNC PROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
044 03 001 0412811002006  000* MANUT RECURSOS HUMANOS 3.1.90.11.00 10.000,00
056 03 003 0412312002007  000* MANUT ATIVIDADES TESOURARIA 3.1.90.11.00 20.000,00
066 03 003 0412912002008  000* MANUT FISCALIZ E TRIBUTACAO 3.1.90.13.00 25.000,00
077 04 001 2060616002009  000* MANUT ATIVIDADES AGRICULTU  3.1.91.13.00 10.000,00
085 04 002 1545113002010  000* MANUT OBRAS E SERVICOS PUBL 3.1.90.11.00 100.000,00
086 04 002 1545113002010  000* MANUT OBRAS E SERVICOS PUBL 3.
088 04 002 1545113002010  000* MANUT OBRAS E SERVICOS PUBL
02 1545113002010  000* MANUT OBRAS E SERVIQOS PUBL
097 04 002 2678219002011  000* MANUT REDE RODOVIA
2678219002011 000* MANUT REDE RODOVIARIA
113 05 001 1030115002012  000* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE
17 05 001 1030115002012  000* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE
123 05 001 1030115002012  000* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE
125 05 001 1030115002012  000* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE
127 05 001 1030115002012  000* MANUT ATIVIDADES F M SAUDE
137 05 001 1030115002021  495* MANUT ATIVID F M SAUDE AB

3.00 68.000,00
31 3.00 13.
3
3
3
3
3
182 06 002  08243170146001 000* MANUT ATIVIDADES MENORE ~ 3.1.
3
3
3
3
3
3
3

90.
.90.1
190.30.00 132.000,00
911
0.1
1.13. 29.000,00
0.11.00 125.000,00
0.13.00 35.000,00
0.36.00 22.000,00
.3.9039.00  37.000,00
.91.97.00 70.000,00
0.13.00 30.000,00
0.11.00 45.000,00
0.11.00  67.000,00
0.11.00  65.000,00
0.11.00  61.000,00
0.13.00 11.000,00
0.13.00 18.000,00
0.39.00 60.000,00
0.97.00 30.000,00

201 07 001 1236114002014  000* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
202 07 001 1236114002014  103* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
203 07 001 1236114002014  104* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
207 07 001 1236114002014  000* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
208 07 001 1236114002014  103* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
225 07 001 1236114002014  107* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL

227 07 001 1236114002014  000* MANUT ENSINO FUNDAMENTAL
TOTAL 1.103.000,00

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario e este Decreto entra em vigor a partir da sua publicagéo.
XAMBRE, Pr., 12 de agosto de 2016.

LUCAS CAMPANHOLI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE
Estado do Parana

DECRETO N° 25/2016

SUMULA:- ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de XAMBRE — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente o contido na
t)e!izzg4Fl6/é01'12 de 11 de Agosto de 2016.

Art. 1° - Fica aberto um CREDITO ESPECIAL, no corrente Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 40.000,00
(Quarenta mil reais), por excesso de arrecadagéo, autorizado pelo Lei 2046/2016 de 11 de Agosto de 2016.

FICHA ORG FUNC PROGRAM  FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR
000 06 001 0824417002013 803  MANUT ATIVIDADE F MASOCIAL ~ 4.4.90.52 37.000,00
000 06 001 0824417002013 803 MANUTATIVIDADE FMASOCIAL ~ 3.3.20.93  3.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serao utilizados produtos do Excesso de Arrecadagéo
verificados nestas fontes.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario e este Decreto entra em vigor partir da sua publicagédo.

XAMBRE, Pr., 12 de Agosto de 2016

LUCAS CAMPANHOLI

Prefeito Municipal

Y
Estado do Parana
DECRETO N° 28/2016
SUMULA:- ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O Prefeito Municipal de XAMBRE — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente o contido na
Lei 2047/2016 de 11 de Agosto de 2016.
DECRETA
Art. 1° - Fica aberto um CREDITO ESPECIAL, no corrente Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 510.000,00
(Quinhentos e dez mil reais), por excesso de arrecadacéo, autorizado pelo Lei 2047/2016 de 11 de Agosto de 2016.
FICHA ORG UN FUNCPROGRAM FNT NOMECLATURA CAT ECON VALOR

05 001 1030115003043 495* ATENCAO BASICA/VIGIA SUS ESTADO 4.4.90. 385.000,00
000 05 001 1030115003043 497* ATENCAO BASICA/VIGIA SUS ESTADO 4.4.90.51  75.000,00
000 05 001 1030115003043 497* ATENCAO BASICA/VIGIA SUS ESTADO 3.1.90.04  25.000,00
000 05 001 1030115003043 497* ATENCAO BASICA/VIGIA SUS ESTADO 3.3.90.39  13.000,00
000 05 001 1030115003043  497* ATENCAO BASICA/VIGIA SUS ESTADO 3.3.90.30  12.000,00
TOTAL 510.000,00
*495 — Atengao Basica - *497 — Vigilancia em Saude.
Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serao utilizados produtos do Excesso de Arrecadagéo
verificados nestas fontes.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario e este Decreto entra em vigor partir da sua publicagdo.
XAMBRE, Pr., 12 de Agosto de 2016
LUCAS CAMPANHOLI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
DECRETO N°. 191/2016
Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
as disposicdes da Lei Municipal n° 4.119 de 17 de dezembro de 2015.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Fundo Municipal de Satde, aprovado
pela Lei Municipal n° 4.119, de 17 de dezembro de 2015, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), para atender a
programacédo constante do Anexo I.
Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, igual importancia proveniente
de cancelamentos de dotagdes, conforme Anexo Il deste Decreto.
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAQO MUNICIPAL, em 12 de agosto de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
ARMANDO CORDTS FILHO
Secretario Municipal de Administragao e Fazenda

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 191 DE 12/08/2016

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAGCAO DE DESPESA (APLICACAO)

ORGAO: 70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 70.001. - COORDENACAO GERAL - S.M.S

FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA
OUTROS SERVICOS DE|
10.301.0024.2145 [Manuteng&o dos Senigos de Atengéio Basica (3.3.90.36.00.00 TERCEIROS - PESSOA|
FISICA
TOTAL GERAL R$  20.000,00
TOTAL GERAL 20.000,00

ANEXO
ANEXO AO DECRETO N° 191 DE 12/08/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana - ~ )
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO 44/2016

LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 36/2016

O prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que Ihe sé&o conferidas pela |
8.666/93 e alteragdes posteriores;

Considerando o teor das Atas do Pregao Presencial constantes do processo, firmadas pelas licitantes presente, pelo
Pregoeiro e pela Comiss&o de Apoio, instituida pela Portaria n.° 6/2016;

Considerando, ainda, o parecer juridico emitido e a inexisténcia de mterposlgao de Recursos ao referido processo
licitatério, resolve:

| — Homologar o presente processo licitatério, que tem como objetivo o registro de prego para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE MANUTENCAO DE BOMBA INJETORA E RETIFICA DE MOTORES
EM VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE-PR, as seguintes empresas:

H. S. LORIS & CIALTDA

CNPJ: 10.957.705/0001-55

LOTE ITEM DESCRICAO QTD \/ALOR UNITARIO VALOR TOTAL

40 em vigor, ialmente a Lei n°

4 1 OLEO DIESEL - COMUM 1,00 86,00 86,00

4 2 SENSOR DE PRESSAO 1,00 R 483,00 R 483,00

4 3 INJETOR COMMON RAIL 4,00 R$1. 789 00 R$ 7.156,00

4 4 ELEMENTO FILTRANTE 1,00 R$ 101 ,00 R$ 101,00

4 5 SERV. DE COMMON RAIL(BICOS) 1,00  R$ 550,00 R$ 550,00

4 6 SERV. DE SCANER SDC 701/RASTHER Il 1,00  R$ 160,00 R$ 160,00

5 1 SENSOR DE PRESSAO 1,00 R$1.275,00 R$ 1.275,00

5 2 BICO INJETOR 3,00 R$ 382,00 R$ 1.146,00

5 3 UNIDADE COMPLETA IVECO DAILE 1,00  R$ 1.250,00 R$ 1.250,00

5 4 VALVULA REGULADORA DE PRESSAO 1,00 R$ 738,00 R$ 738,00

5 5 PORTA ESCOVA MOTOR PARTIDA 1,00  R$ 80,00 R$ 80,00

5 6 REPARO BBA DE PRESSAO/ENGRENAGEM 1,00 R$ 168,00 R$ 168,00

5 7 VALVULA DE RETORNO 1,00 R$ 164,00 R$ 164,00

5 8 FILTRO DE COMBUSTIVEL 1,00 R$ 82,00 R$ 82,00

5 9 BOMBA ELETRICA IVECO 1,00  R$ 480,00 R$ 480,00

5 10 FILTRO BLINDADO MICRO IVECO 1,00 R$ 86,00 R$ 86,00

5 " IMPULSOR 1,00  R$ 75,00 R$ 75,00

5 12 SERV. DE MOTOR DE PARTIDA 1,00 R$ 126,50 R$ 126,50

5 13 SERV. DE SCANER SDC 701/RASHTER Il 1,00 R$ 139,00 R$ 139,00

5 14 SERV. DE REGUL DE VAL. ELETRONICO 1,00  R$ 119,0 R$ 119,0

5 15 SERV. DE BOMBA COMMON RAIL (TESTAR) 1,00  R$ 449,00 R$ 449,00

5 16 SERV. DE OMMON RAIL CARGO/VW(BICOS) 1,00  R$ 479,00 R$ 479,00

5 17 SERV. DE TESTAR INTERCOOLER 1,00  R$ 74,00 R$ 74,00

5 18 SERV. DE RETIRAR LAVAR E COLOCAR TANQUE 1,00  R$ 240,00 R$ 240,00

6 1 FILTRO P/ COMBUSTIVEL DIESEL 1,00 R$21,00 R$ 21,00

6 2 FILTRO DE AR 1,00 R$ 225,00 R$ 225,00

6 3 CHAPA DA BOMBA ALIMENTADORA 1,00 R$73,00 R$ 73,00

6 4 BUCHA VE CUMMINS 1,00  R$ 119,00 R$ 119,00

6 5 VALVULA REGULADORA 1,00  R$ 84,00 R$ 84,00

6 6 MEMBRANA 1,00 R$ 36,00 R$ 36,00

6 7 ALAVANCA DE REGULAGEM 1,00  R$ 1.005,00 R$ 1.005,00

6 8 PISTAO DO AVANCO 1,00 R$ 160,00 R$ 160,00

6 9 TUBULAGAO DE LIGACAO 4,00 R$103,00 R$ 412,00

6 10 PARAFUSO OUT 1,00 R$ 28,00 R$ 28,00

6 " EIXO DO ACELERADOR 1,00  R$ 117,00 R$ 117,00

6 12 EIXO DE ACIONAMENTO 1,00 R$ 714,00 R$ 714,0

6 13 CAME DE COMANDO 1,00 R$612,00 R$ 612,00

6 14 ENGRENAGEM E R$ 62,00 R$ 62,00

6 15 PORTA CONTRA PESO 1,00  R$ 219,00 R$ 219,00

6 16 BOMBA ALIMENTADORA DA BOMBA VE(PALHETA) 1,00  R$ 191,00 R$ 191,00

6 17 BATENTE LDA 1,00 R$1.035,00 R$ 1.035,00

6 18 CORPO DISTRIBUIDOR 1,00 R$1.477,00 R$ 1.477,00

6 19 PORCA CONECTORA CUMMINS 6,00 R$ 46,00 R$ 276,00

6 20 ARRASTADOR 1,00 R$ 689,00 R$ 689,00

6 21 GUIA DE ROLETE ROLDANA 4,00 R$32,00 R$ 128,00

6 22 GUIA DE ROLETE 4,00 R$ 26,00 R$ 104,00

6 23 PORTA INJETOR 4,00 R$227,00 R$ 908,00

6 24 BICO INJETOR 4,00 R$108,00 R$ 432,00

6 25 JOGO DE REPARO CUMMINS/MAXION/MWM X10 6,00 R$67,00 R$ 402,00

6 26 GRUPO DE REPOSICAO 1,00 R$ 918,00 R$ 918,00

6 27 JOGO DE REPARO 1,00 R$97,00 R$ 97,00

6 28 TUBO DE PRESSAO 1 CIL 1,00  R$79,00 R$ 79,00

6 29 TUBO DE PRESSAO 2 CIL 1,00  R$79,00 R$ 79,00

6 30 TUBO DE PRESSAO 3CIL 1,00 R$79,00 R$ 79,00

6 31 TUBO DE PRESSAO 4 CIL 1,00 R$79,00 R$ 79,00

6 32 VALVULA ELETROMAGNETICA 12 V BOMBA VE 1,00 R$ 178,00 R$ 178,00

6 33 BUJAO MODERNO 1,00  R$ 112,00 R$ 112,00

6 34 FILTRO COMBUSTIVEL 1,00 R$ 68,00 R$ 68,00

6 35 SERV. DE BOMBA C/ LDA E BICOS 1,00  R$ 640,00 R$ 640,00

6 36 SERV. DE RETIRAR LAVAR E COLOCAR TANQUE 1,00  R$ 250,00 R$ 250,00

6 37 SERV. DE TESTAR INTERCOOLER 1,00 R$ 74,00 R$ 74,00

6 38 SERV. DE REGUL. DE VALVULA 1,00 R$ 135,00 R$ 135,00
SERV. DE TROCAR TUBO DE PRESSAO 4,00 R$ 19,00 R$ 76,00

VALOR TOTAL HOMOLOGADO R$ 28.099,50

FORNECEDOR: RETIFICADORA DE MOTORES CIANORTE LTDA.
CNPJ: 78.385.424/0001-09

LOTE ITEM DESCRICAO N QTD VALOR UNITARIO VALOR. TOTAL
1 1 VALVULA DE ADMISSAO 6,00 29,00 R$ 174,00
1 2 VALVULA DE ESCAPE 6,00 R 29,00 R$ 174,00
1 3 JUNTA SUPERIOR 1,00  R$ 152,00 R$ 152,00
1 4 VEDADORES DE VALVULAS 12,00 R$9,00 R$ 108,00
1 5 RECUPERACAO DE CABECOTE 1,00 R$ 1.468,00 R 1 468 00
1 6 ESMERILHAR E MONTAR VALVULAS 12,00 R$ 12,00 R

2 1 JOGOS DEKITS 1,00 R$2.422,00 R 2 422 00
2 2 JOGO DE BRONZINAS DE MANCAL 1,00  R$ 472,00 R$ 472,00
2 3 JOGO DE BRONZINAS DE BIELAS 1,00 R$ 282,00 R$ 282,00
2 4 JOGO DE BUCHAS DE COMANDO 1,00 R$92,00 R$ 92,00
2 5 BUCHAS DE BIELAS 6,00 R$ 18,00 R$ 108,00
2 6 JOGO DE JUNTAS 1,00  R$ 200,00 R$ 200,00
2 7 RETENTOR DIANTEIRO 1,00 R$22,00 R$ 22,00
2 8 BRONZINA DQ COMPRESSOR 1,00 R$72,00 R$ 72,00
2 9 JOGO DE ANES COMPRESSOR 1,00  R$92,00 R$ 92,00
2 10 FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE 1,00 R$22,00 R$ 22,00
2 1 FILTRO DE OLEO COMBUSTIVEL 2,00 R$ 11,00 R$ 22,00
2 12 VEDADORES DE VALVULAS 12,00 R$9,00 R$ 108,00
2 13 TUBO DE COLA ESPECIAL 2,00 R$ 86,00 R$ 172,00
2 14 CORREIA DENTADA 3,00 R$ 35,00 R$ 105,00
2 15 PISTAO DO VIRABREQUIM 1,00  R$ 24,00 R$ 24,00
2 16 CEBOLINHA DE OLEO 1,00 R$52,00 R$ 52,00
2 17 GUIAS DE VALVULAS 12,00 R$ 19,00 R$ 228,00
2 18 VALVULAS DE ADMISSAO 6,00 R$29,00 R$ 174,00
2 19 VALVULAS DE ESCAPE 6,00 R$29,00 R$ 174,00
2 20 TUCHOS 12,00 R$ 23,00 R$ 276,00
2 21 EIXO DO COMANDO 1,00  R$ 972,00 R$ 972,00
2 22 BALDE DE OLEO DO MOTOR 1,00 R$ 218,00 R$ 218,00
2 23 FILTRO DE AR 1,00  R$90,00 R$ 90,00
2 24 REPARO DA 01 1,00 R$ 178,00 R$ 178,00
2 25 CANO INJETOR 6,00 R$29,00 R$ 174,00
2 26 VALVULA DE ALIVIO | 1,00  R$ 126,00 R$ 126,00
2 27 VALVULA TERMOSTATICA 2,00 R$ 86,00 R$ 172,00
2 28 SEDES 12,00 R$ 19,00 R$ 228,00
2 29 LIMPEZA DE RADIADOR 1,00 R$ 228,00 R$ 228,00
2 30 RETIFICA DE VIRABREQUIM 13,00 R$29,00 R$ 377,00
2 31 TROCAR SEDES 12,00 R$9,00 R$ 108,00
2 32 ALARGAR BUCHAS DE BIELAS 6,00 R$ 32,00 R$ 192,00
2 33 MONTAGEM COMPLETA DE MOTOR 1,00  R$ 1.446,00 R$ 1.446,00
2 34 BANHO QUIMICO 1,00  R$ 150,00 R$ 150,00
2 35 PINTURA DO MOTOR 1,00 R$ 148,00 R$ 148,0
2 36 EMBUCHAR E MANDRILHAR B. DE COMANDO 4,00 R ,00 R$ 236,00
2 37 ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE 12,00 R$ 12,00 R$ 144,00
2 38 REVISAO BOMBA DE OLEO 1,00  R$ 100,00 R$ 100,00
2 39 TESTAR CABECOTE 1,00  R$ 108,00 R$ 108,00
2 40 ENCAMISAR NO FERRO 6,00 R$95,00 R$ 570,00
2 41 RETIFICAR CAPAS DE MANCAIS 7,00 R$59,00 R$ 413,00
2 42 RETIFICAR BIELAS 6,00 R$ 45,00 R$ 270,00
2 43 TROCAR GUIAS DE VALVULAS 12,00 R$ 19,00 R$ 228,00
2 44 PLAINAR FACE DO BLOCO 1,00  R$ 190,00 R$ 190,00
2 45 PLAINAR CABECOTE 1,00  R$ 142,00 R$ 142,00
2 46 REGULAR BICOS INJETORES 6,00 R$ 19,00 R$ 114,00
2 47 TIRAR E COLOCAR MOTOR 1,00 R$472,00 R$ 472,00
2 48 BALANCEAMENTO DO VIRABREQUIM 1,00 R$ 372,00 R$ 372,00
2 49 REBAIXAR PISTOES 6,00 R$ 25,00 R$ 150,00
2 50 DESENTORTAR VIRABREQUIM 1,00  R$ 190,00 R$ 190,00
2 51 VALVULA 6,00 R$ 59,00 R$ 354,00
2 52 ELEMENTOS 6,00 R$63,00 R$ 378,01
2 53 JOGO DE REPARO 1,00 R$ 143,00 R$ 143,0
2 54 BOMBA MANUAL ,00 R ,00 R$ 72,00
2 55 BICOS N 6,00 R$69,00 R$ 414,00
2 56 PINOS DE PRESSAO 6,00 R$29,00 R$ 174,00
2 57 MAO DE OBRA 1,00 R$ 440,00 R$ 440,00
3 1 CAME DE COMANDO 1,00 R$1.313,00 R$ 1.313,00
3 2 VALVULAS | 6,00 R$ 113,00 R$ 678,00
3 3 PORTAS VALVULAS 6,00 R$99,00 R$ 594,00
3 4 JOGO DE MOLAS 1,00  R$ 80,00 R$ 80,00
3 5 JOGO DE REPARO 1,00  R$ 178,00 R$ 178,00
3 6 PINO REGULADOR 1,00  R$ 180,00 R$ 180,00
3 7 ARRUELAS 1,00 R$ 110,00 R$ 110,00
3 8 ANEL EXCENTRICO 1,00 R$79,00 R$ 79,00
3 9 JOGO DE ROLETE 1,00  R$ 290,00 R$ 290,00
3 10 VALVULA DE REGULAGEM DE PRESSAO 1,00 R$ 180,00 R$ 180,00
3 1 PORCA 12 MM R ,00 R$ 18,00
VALOR TOTAL HOMOLOGADO R$ 21 520,00

Tuneiras do Oeste-Pr, em 12 de Agosto de 2016.
LUIZ ANTONIO KRAUSS
PREFEITO MUNICIPAL

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64

CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO: 70. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 70.001. - COORDENACAO GERAL - S.M.S
FUNCIONAL ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
10.301.0024.2252 [Aquisigéo de Material Odontologico 3.3.90.30.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 342 R$  20.000,00
TOTAL GERAL R$  20.000,00

TOTAL GERAL 20.000,00

n
Estado do Parana

DECRETO N° 27/2016

SUMULA:- ABRE CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de XAMBRE — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente o contido na
Lei 2049/2016 de 11 de Agosto de 2016.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto um CREDITO ESPECIAL, no corrente Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 103.000,00
(Cento e trés mil reals) por eXCesso de arrecada(;ao autorizado pelo Lei 2049/2016 de 11 de Agosto de 2016.

FICHA ORG UN FUNC PROGR FNT NOMECLATUR CAT ECON VALOR
000 06 001 0824417002013 940* MANUTF M DE ASSIST SOCIAL  3.3.90.30 5.000,00
000 06 001 0824417002013 940* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  3.3.90.39  5.000,00
000 06 001 0824417002013 936* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  4.4.90.52  10.000,00
000 06 001 0824417002013 934* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  3.1.90.11  30.000,00
000 06 001 0824417002013 934* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  3.3.90. 20.000,00
000 06 001 0824417002013 934* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  3.3.90.36  3.000,0f
0824417002013 934* MANUT F M DE ASSIST SOCIAL  3.3.90.39  30.000,00

000 06 001
TOTAL 103.000,00
*934 — Bloco de Financiamento Prote¢do Social Basica (BLPSB); *936 — Bloco Gestdo SUAS (BLGSUAS); *940 —
Bloco Gestéo Bolsa Familia (BLGBF).

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior serdo utilizados produtos do Excesso de Arrecadagao
verificados nestas fontes.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este Decreto entra em vigor partir da sua publicagéo.

XAMBRE, Pr., 12 de Agosto de 2016

LUCAS CAMPANHOLI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO DOS ADMITIDOS NO REGIME CLT - PROCESSO SELETVO SMPLIFICADO
Objeto do Edital n.° 042/2016 de 28 de junho de 2016 - 72 Chamada
AGENTE SOCIAL - 20 HORAS SEMANAIS

Ord. Nome Lotagdo Admissdo CTPS Salario
1°  RAFAELA BEATRIZ ANGELOTTI Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 01/08/16 5262232 - 0040-PR  R$ 720,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana

PORTARIA N° 139/2016, DE 12 DE AGOSTO DE 2016

SUMULA: TORNA SEM EFEITOS A PORTARIA N° 129/2016, DE 1° DE AGOSTO DE 2016, QUE CONCEDEU
FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR ADELIO PIANOVSKI.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA - Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° — TORNAR sem efeitos a Portaria n® 129/2016, de 1° de agosto de 2016, que concedeu 30 (trinta) dias de
férias regulamentares, no periodo de 15/08/2016 a 13/09/2016, ao Servidor ADELIO PIANOVSKI, inscrito na CI/RG
sob n.° 4.593.236-2 SSP/PR e CPF sob n° 589.221.569-53, ocupante do Cargo de Emprego Publico de AGENTE DE
ENDEMIAS, lotado na Secretaria municipal de Saude.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Paco_ Municipal de Cafezal do Sul Estado do Parana, aos 12 dias do més de agosto de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO DOS ADMITIDOS NO REGME CLT - PROCESSO SELETVO SIMPLIFICADO
Objeto do Edital n.° 047/2016 de 14 de julho de 2016 - 8° Chamada

AGENTE SOCIAL - 20 HORAS SEMANAIS

Ord. Nome Lotagdo Admissdo CTPS Salario
1° NELSON LOURENA NEIA NETO Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 10/08/16 4344209 - 0040-PR  R$ 720,00
2° |ASMIM GARCIA TODERO Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 12/08/16 4754735-0040-PR  R$ 720,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
Estado do Parana
PORTARIA N° 134/2016, DE 12 DE AGOSTO DE 2016
SUMULA: CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES AO SERVIDOR JOEL
MARTINS MANCANO.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA — Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do
Parana, usando de suas atribuigdes legais e,
RESOLVE:
Art. 1°— Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, no periodo de 15/08/2016
a 13/09/2016, referente ao periodo aquisitivo de 19/04/2015 a 18/04/2016, ao
Servidor JOEL MARTINS MANCANO, inscrito na Cédula de Identidade com RG n.°
3.714.588-2 SSP/PR e CPF n.° 589.198.219-68, ocupante do Cargo de Provimento
Temporario de PROFISSIONAL POLIVALENTE MASCULINO, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Rodoviarios.
Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Pago Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 12 dias do més de agosto
de 2016.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA
Prefeito Municipal




