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Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso
Exercicio de 2017 - Anexo 2, da Lei 4.320/64

Unidade Gestora : CONSOLIDADO

orgao
Unidade Orcamentaria

e Encargos Soci

CAMARA MUNICIPAL
BODER LEX

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

CONTROLADORIA INTERNA 160.500,
ASSESSORIA DE GABINETE 407.700,

SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

GABINETE DO SECRETARIO 67.000,
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 214.000,
DIV. ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA 305.000,
DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO 41.200,
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO 10.800,
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS 102.000,
PROCURADORIA MUNICIPAL 132.000,

SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

GABINETE DO SECRETARIO 67.500,
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE 553.000,
DIVISAO DE ARRECADACAO 50.200,
DIVISAO DE FISCALIZACAO 124.500,
DIVISAO DE TRIEUTOS 37.000,

SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISHO

GABINETE DO SECRETARIO 67.300,
DIVISAO DE EDUCACAO 3.799.070,
DIVISAO DE CULTURA 88.700,
DIVISAO DE ESPORTES 31.000,
DIVISAO DE TURISHO 30.500,

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.470.200,

SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS
GABINETE DO SECRETARIO 67.500,
DIVISAO DE OBRAS E UREANISHO 553.000,
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS 536.800,
DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS 181.500,
Fundo Mun. Habitacao de Interssse Social

SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM
GABINETE DO SECRETARIO 67.500,
DIV. DE FOMENTO AGROPEC. E ABASTECIMENTO 199.000,
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO 14.200,

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
GABINETE DO SECRETARIO 67.500,
DIVISAO DE SANEAMENTO 189.500,
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 335.500,

SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCTAL
GABINETE DO SECRETARIO 67.500,
DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS 322,500,
DIVISAO DE PROMOCAO HUMANA 87,500,
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIATS 185.000,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 96.000,
FUNDO MUN DOS DIR DA CRIANCA E DO ADOLES

Total ......... 12.915.862,

Unidade Gestora : CONSOLIDADO
orgac

Unidade Orcamentaria

CAMARA MUNICIPAL

LATIVO 1.086.192,

Segundo as Categorias Economicas

Demonstracao da Despesa por Unidades Orcamentariash

Despesas Correntes

Pessoal Juros e Encargos

da Divida

200.000,

200.000,00

00

Despesas de Capital --------

Investimentos

Inversoes

Financeiras

Outras Despesas

Correntes

253.964,00

5.475,00

143.775,00

166.350,00
10.525,00

184.300,00

29.325,00

207.447,00

Amortizacao da

Divida

Total

72.775,00

232.475,00

197.350,00

41.025,00

5.251.305,00

71.525,00

1.095.825,00

1.012.625,00

1.850,00

Estado do Parana
Subfuncoes e Programas
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Unidade Gestora : CONSOLIDADO

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast

Conforme o Vinculo com os Recursos

Codigo Especificacao ordinario Vinculado Total
01.000.0000  Legislativa 1.367.450,18 1.367.450,18
01.031.0000 Acao Legislativa 1.367.430,18 1.367.450,18
01.031.0001 Manutencao do Poder Legislativo 1.367.40,18 1.367.450,18
04.000.0000  Administracao 3.150.415,00 3.150.415,00
04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 168.205,00 168.205,00
04.091.0003 Administracao Geral 168.205,00 165.205,00
04.121.0000 Planejamento e Orcamento 773080, 00 773,080, 00
04.121.0004 Planejamento Governamental 773.080,00 773.080, 00
04.122.0000 Administracao Geral 1.601.355,00 1.601.355,00
04.122.0002 Gestao Administrativa Superior 563.950,00 563.950,00
04.122.0003 Adninistracao Geral 1.037.405,00 1.037.405,00
04.124.0000 Controle Interno 172.445,00 172.445,00
04.124.0002 Gestao Administrativa Superior 172.445,00 172.445,00
04.128.0000 Formacao de Recursos Humanos 87.605,00 87.605,00
04.126.0003 Administracao Geral 87.605,00 87.605,00
04.129.0000 Administracao de Receitas 347.725,00 347.725,00
04.125.0006 Gestao de Receitas e Fiscalizacao 347.725,00 347.725,00
08.000.0000  Assistencia Social 1.427.382,00 295.000,00 1.722.392,00
05.241.0000 Assistencia ao Idoso 96.000,00 96.000,00
08.241.0005 Assistencia Social 96.000,00 96.000,00
08.243.0000 £ a crianca e a0 396.767,00 396.767,00
08.243.0005 Assistencia Social 396.767,00 396.767,00
08.244.0000 Assistencia Comunitaria 934.625,00 295.000, 00 1.229.625,00
08.244.0005 Assistencia Social 934.625,00 295.000,00 1.229.625,00
09.000.0000  Previdencia Social 150.000,00 150.000,00
09.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 150.000, 00 150.000, 00
09.272.0003 Administracao Geral 150.000,00 150.000,00
10.000.0000  Saude 917.730,00 4.747.675,00 5.665.405,00
10.301.0000 Atencao Basica 717.730,00 4.055.175,00 4.772.05,00
10.301.0014 Saude e Direito de Todos 717.730,00 4.055.175,00 4.772.905,00
10.302.0000 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 200.000,00 421.500,00 621.500,00
10.302.0014 Saude e Direito de Todos 200.000,00 421.500,00 621.500,00
10.304.0000 Vigilancia Sanitaria 271.000,00 271.000,00
10.304.0014 Saude e Direito de Todos 271.000,00 271.000,00
12.000.0000  Educacao 1.563.417,57 3.847.875,00 5.811.292,57
12.306.0000 Alimentacao e Nutricao 56.000,00 56.000,00
12.306.0007 Crianca na Escola 56.000,00 56.000,00
12.361.0000 Ensino Fundamental 1.609.067,57 3.714.625,00 5.323.692,57
12.361.0007 Crianca na Escola 1.609.067,57 3.714.625,00 5.323.692,57
12.364.0000 Ensino superior 155.000,00 155.000,00
12.364.0021 Apoio ao Ensino Superior 155.000,00 155.000, 00
12.365.0000 EBducacao Infantil 137.150,00 77.250,00 214.400,00
12.365.0007 Crianca na Escola 137.150,00 77.250,00 214.400,00
12.366.0000 Educacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00
12.366.0009 Apoic a Educacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00
12.367.0000 EBducacao Especial 60.000,00 60.000,00
12.367.0008 Apoio ao Ensino Especial 60.000,00 60.000,00
13.000.0000  Cultura 235.975,00 235.975,00
13.392.0000 Difusao Cultural 235.975,00 235.975,00
13.392.0011 Apoio a cultura 235.975,00 235.975,00
15.000.0000  Urbanismo 2.585.975,00 1.013.775,00 3.599.750,00
15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 1.534.350,00 1.013.775,00 2.545.125,00
15.451.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 1.534.350,00 513.775,00 2.048.125,00

Estado do Parana
Subfuncoes e Programas

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Demonstrativo da Despesa por Funcoes, Programas e Subprogramast

Conforme o Vinculo com os Recursos

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO N° 91/2016

Pregao N.° 45/2016

EXCLUSIVO PARA ME e EPP

DATA DA ABERTURA: 24 de novembro de 2016

HORARIO: 09:00. B

LOCAL: EDIFICIO DO PACO MUNICIPAL/DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OBJETO: Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos destinados a Secretaria Municipal de Educagédo do Municipio de
Alto Piquiri - PR, conforme Termo de Compromisso n. ° 201401247 firmado com o Ministério da Educagao..

TIPO: Menor Prego — Por Item

REGIME CONTRATACAO: Compras

CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme a retirada - 30 dias ap6s a emissao da Nota Fiscal

Maiores informagdes poderéo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Alto Piquiri, pelo site www.altopiquiri.pr.gov.br,
pelo telefone (44)3656-8000 ou no Departamento de Licitaces, desta Prefeitura Municipal, de Segunda & Sexta-Feira,
no horério das 08:00 &s 11:30 horas e das 13:30 as 17:00 horas..

Alto Piquiri - Pr,, 08 de novembro de 2016

CLAUDIA CRISTINA DO NASCIMENTO

Pregoeira Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PP 039/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 098/2016

PROCESSO LICITATORIO N.° 053/2015

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

BERALDO ARTES GRAFICAS LTDA ME - CNPJ 07.274.456/0001-99

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS CONFECCOES E FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO A
FIM DE ATENDER A NECESSIDADE DAS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA
DO SUL.

VALOR TOTAL: R$ 4.496,00 (QUATRO MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990
(Codigo de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993, Lei
8.248/1991 e a Lel 11 .077/2004 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

BERALDO ARTES GRAFICAS LTDA ME

SERGIO BERALDO - CPF: 020.968.449-67

09/11/2016

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PP 039/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 099/2016

PROCESSO LICITATORIO N.° 053/2015

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL

REDUCOPIA COPIADORA LTDA - ME - CNPJ 02.118.251/0001-09

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS CONFECCOES E FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO A
FIM DE ATENDER A NECESSIDADE DAS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA

VALOR TOTAL: R$ 22.018,94 (VINTE E DOIS MIL, DEZOITO REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS).
FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990
(Codigo de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993, Lei
8.248/1991 e a Lei 11.077/2004 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

REDUCOPIA COPIADORALTDA - ME

ROSANGELA FREITAS DE ALMEIDA BACARIN - CPF: 526.771.929-34

09/11/2016

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR

EXTRATO CONTRATUAL PP 039/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 100/2016

PROCESSO LICITATORIO N.° 053/2015

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUI

D. S. SILVA GRAFICA E PAPELARIA- CNPJ 10 763.143/0001-09

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS CONFECCOES E FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO A
FIM DE ATENDER A NECESSIDADE DAS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA
DO SUL.

VALOR TOTAL: R$ 10.157,70 (DEZ MIL CENTO E CINQUENTA E SETE REAIS E SETENTA CENTAVOS).
FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990
(Codigo de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993, Lei
8.248/1991 e a Lei 11.077/2004 e alteragdes posteriores.

MARCIO JULIANO MARCOLINO

PREFEITO MUNICIPAL

D. S. SILVA GRAFICA E PAPELARIA

MAURICIO DE SOUZA SILVA - CPF: 397.351.339-20

09/11/2016

Departamento de Licitagdes e Contratos

Brasilandia do Sul-PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001
Ao Contrato Administrativo N° 71/2016, firmado em 28 de junho de 2016.
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e SOTRAM — CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA.
OBJETO: execugéo de pavimentacao asfaltica em vias urbanas do Municipio de Brasilandia do Sul.
Alteragao: Prorrogacao do prazo de execugéo do objeto.
Data da assinatura deste Termo: 08/11/2016
Marcio Juliano Marcolino
Prefeito Municipal

PODER LEGISLATIVO 27.334,18 27.334,18
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CONTROLADORTA INTERNA 3.500,00 3.500,00
ASSESSORIA DE GABINETE 3.500,00 3.500,00
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 3.500,00 3.500,00
DIV. ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA 10.000,00 10.000,00
DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS 1.000,00 1.000,00
PROCURADORTA MUNICIPAL 3.500,00 3.500,00
SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO & CONTABILIDADE 26.500,00 450.000,00 478.500,00
DIVISAO DE ARRECADACAO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE FISCALIZACAO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE TRIBUTOS 3.500,00 3.500,00
SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISHO
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE EDUCACAO 25.500,00 25.500,00
DIVISAO DE CULTURA 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE ESPORTES 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE TURISMO 3.500,00 3.500,00
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 414.100,00 414.100,00
SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO 1.377.275,00 1.377.275,00
DIVISAO DE SERVICOS BUBLICOS 39.000,00 39.000,00
DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS 3.500,00 3.500,00
Fundo Mun. Habitacao de Interssse Social 2.000,00 2.000,00
SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIV. DE FOMENTO AGROPEC. E ABASTECIMENTO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO 3.500,00 3.500,00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE SANEAMENTO 78.500,00 78.500,00
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 7.500,00 7.500,00
SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE PROMOCAO HUMANA 3.500,00 3.500,00
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS 3.500,00 3.500,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 40.500,00 40.500,00
FUNDO MUN DOS DIR DA CRIANCA E DO ADOLES 38.000,00 38.000,00
Total 2.176.709,18 0,00 450.000,00 2.626.709,18
Unidade Gestora : CONSOLIDADO
orgao Torars
Unidade Orcamentaria Despesas Despesas Reserva
Correntes de Capital  de Contingencia Total Geral
CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO 1.340.156,00 27.334,18 1.367.450,18
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CONTROLADORIA INTERNA 168.945,00 3.500,00 172.445,00
ASSESSORIA DE GABINETE 475.400,00 3.500,00 478.900,00
SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO 81.550,00 3.500,00 85.050,00
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 516.105,00 3.500,00 513.605,00
DIV. ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA 786605, 00 10.000,00 796.605, 00
DIVISAO DE MATERIAL E PATRINONIO 52.650,00 3.500,00 56.150,00
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO 74.300,00 3.500,00 77.800,00
DIVISAO DE SERVICOS GERAIS 105.850,00 1.000,00 106.850,00
PROCURADORIA MUNICIPAL 164.705,00 3.500,00 168.205,00
SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
GABINETE DO SECRETARIO 80.580,00 3.500,00 54.080,00
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE 888.500,00 476.500,00 118.685,25 1.485.685,25
DIVISAO DE ARRECADACAO 132.550,00 3.500,00 136.050,00
DIVISAO DE FISCALIZACAO 129.025,00 3.500,00 132.525,00
DIVISAO DE TRIBUTOS 75.650,00 3.500,00 79.150,00
SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO
GABINETE DO SECRETARIO 72.775,00 3.500,00 76.275,00
DIVISAO DE EDUCACAO 5.709.517,57 25.500,00 5.735.017,57
DIVISAO DE CULTURA 232.475,00 3.500,00 235.575,00
DIVISAO DE ESPORTES 157.350,00 3.500,00 200.850,00
DIVISAO DE TURISMO 41.025,00 3.500,00 44.525,00
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.251.305,00 414.100,00 5.665.405,00
SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. BUBLICOS
GABINETE DO SECRETARIO 71.525,00 3.500,00 75.025,00
DIVISAO DE OBRAS E URBANISHO 1.095.825,00 1.377.275,00 2.473.100,00
DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS 1.012.625,00 39.000,00 1.051.625,00
DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS 729.175,00 3.500,00 732.675,00
Pundo Mun. Habitacao de Interesse Social 1.850,00 2.000,00 3.850,00
SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM
GABINETE DO SECRETARIO 71.225,00 3.500,00 74.725,00
DIV. DE FOMENTO AGROPEC. E ABASTECIMENTO 347.675,00 3.500,00 351.175,00
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO 57.980,00 3.500,00 61.480,00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
GABINETE DO SECRETARIO 77.815,00 3.500,00 81.315,00
DIVISAO DE SANEAMENTO 211.025,00 78.500,00 289.525,00
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 513.800,00 7.500,00 527.300,00
SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO 71.775,00 3.500,00 75.275,00
DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS 411.025,00 3.500,00 414.525,00
DIVISAO DE PROMOCAO HUMANA 91.125,00 3.500,00 97.625,00
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCTAIS 214.325,00 3.500,00 217.825,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 631.195,00 40.500,00 671.695,00
FUNDO MUN DOS DIR DA CRIANCA E DO ADOLES 207.447,00 35.000,00 245.447,00
Total .. . 22.403.430,57 2.626.709,18 118.685,25 25.148.825,00

Unidade Gestora : CONSOLIDADO
codigo Especi ficacao ordinario Vinculado Total
15.451.0017 Manut. e Conservacao da Malha Viaria 500.000,00 500.000,00
15.452.0000 Servicos Urbanos 1.051.625,00 1.051.625,00
15.452.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 1.051.625,00 1.051.625,00
16.000.0000 Habitacao 3.850,00 3.850,00
16.482.0000 Habitacao Urbana 3.850,00 3.850,00
16.482.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 3.850,00 3.850,00
17.000.0000 saneamento 289.525,00 289.525,00
17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 289.525,00 289.525,00
17.512.0020 Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 289.525,00 289.525,00
18.000.0000 Gestao Ambiental 608.615,00 608.615,00
18.541.0000 Preservacac e Conservacao Ambiental 608.615,00 608.615,00
18.541.0020 Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 608.615,00 608.615,00
20.000.0000 Agricultura 425.900,00 125.900,00
20.606.0000 Extensao Rural 425.00,00 425.900,00
20.606.0018 Promocao e Extensao Rural 425.300,00 425.900,00
22.000.0000 Industria 61.480,00 61.480,00
22.661.0000 Promocac Industrial 61.480,00 61.480,00
22.661.0019 Apoio a Industria e Comercio 61.480,00 61.480,00
26.000.0000 Transporte 732.675,00 732.675,00
26.782.0000 Transporte Rodoviario 732.675,00 732.675,00
26.782.0017 Manut. e Conservacao da Malha Viaria 732.675,00 732.675,00
27.000.0000 Desporto e Lazer 245.375,00 245.375,00
27.695.0000 Turismo 44.525,00 44.525,00
27.695.0013 Apoio ao Desenvolvimento do Turismo 44.525,00 14.525,00
27.812.0000 Desporto Comunitario 200.850,00 200.850,00
27.812.0012 Esporte e Lazer 200.850,00 200.850,00
28.000.0000 Encargos Especiais 942.000,00 18.000,00 960.000,00
28.061.0000 Acao Judiciaria 10.000,00 10.000,00
26.843.0000 Servico da Divida Interna 650.000,00 650.000,00
26.846.0000 Outros Encargos Especiais 282.000,00 18.000,00 300.000,00
99.000.0000 Reserva de Contingencia 118.685,25
99.999.0000 Reserva de Contingencia 118.685,25
99.999.0999 Reserva de Contingencia 118.685,25

Total 14.957.814,75 10.072.325,00 25.148.825,00

0o PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

ES DO P/

REPUBLICADO POR INCORRECAO

DECRETO N° 140/2016, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016

SUMULA: HOMOLOGA O JULGAMENTO PROFERIDO PELA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SOBRE
PROPOSTAS APRESENTADA AO PROCESSO DE LICITACAO N° 33/16 — TOMADA DE PRECOS N° 06/16 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEP(E,:{RI’E;IE&ITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1° - Fica HOMOLOGADO o julgamento proferido pela Comissdo Permanente de Licitagdo, constituida pelo
Decreto n° 001/2016, de 05 de janeiro de 2016, sobre a proposta apresentada no Processo de Licitacdo n° 33/16 —
Tomada de Pregos n° 06/16, que tem por objeto a contratagdo de empresa para a execugdo Pavimentagao Asfaltica
- Conveénio n°® 822593 - Processo n° 1026735-59/2015, celebrado entre Ministério das Cidades e o Municipio de
Cafezal do Sul junto a Caixa Econémica Federal, tendo sido declarada vencedora do certame a empresa: SOTRAM —
CONSTRUTORAE TERRAPLENAGEM LTDA., perfazendo um montante total de R$ 247.836,12 (duzentos e quarenta
e sete mil, oitocentos e trinta e seis reais e doze centavos).

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 21 dias do més de outubro de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 145/2016, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2016

SUMULA: EXONERA IZAIAS PEREIRA LUZ DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, dando outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela

:gfgzglsggl%wgenw e, CONSIDERANDO o Requerimento protocolado sob n® 459/2016, em 03 de novembro de 2016;

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, o Servidor IZAIAS PEREIRA LUZ, inscrito na CI/RG n.° 7.154.364-1 SSP/PR e CPF
n.° 023.046.859-43, do Cargo de Provimento em Comisséo de ASSESSOR TECNICO COM 2° GRAU COMPLETO,

Iolado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, a partir de 1° de dezembro de 2014.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigoes em contrario.

Pago_ Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 04 dias do més de novembro de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

e CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA

ATO DA PRESIDENCIA N°. 011/2016
o PSFBESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Declarar ponto facultativo, na segunda-feira, dia 14/11/2016, em considerag&o ao feriado de Proclamagéo da
Republica, no dia quinze, ndo havendo em consequéncia, expediente de trabalho,
Art. 2° - Transferir, devido ao recesso do Feriado de Proclamagao da Republlca a 357 (trigésima quinta) Sessdo
Ordinaria do dia 14/11/2016, para o dia 16/11/2016 as 20:00 horas no Plenario Francisco Martins Guimaraes, situado
na Avenlda Barao do Rio Branco, 88, deste municipio.

- Este Ato de Presidéncia entra em vigor nesta data.
PLENARIO FRANCISCO MARTINS GUIMARAES, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de 2016 (dois
mil e dezesseis).
MARCOS LARUSSA GIL
Presidente

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 147/2016, DE 09 DE NOBEMBRO DE 2016

SUMULA: DECRETA PONTO FACULTATIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ASCANIO ANTOONIO DE PAULA - PREFEITO MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribui¢des legais e, considerando o Feriado Nacional de 15 de novembro de 2016 — Dia da Proclama(;ao
da Republica,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO, no dia 14 de novembro de 2016 (Segunda-feira), em todo territdrio
do Municipio de Cafezal do Sul-PR.

Art. 2° - Em decorréncia do que prevé o artigo anterior, ndo havera expediente nas Reparti¢des Publicas Municipais,
exceto os de carater essencial.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 09 dias do més de novembro de 2016.

ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)
A Prefenura Municipal de Douradina-PR, através de seu Prefeito e Secretario de Governo, torna publico que se acha
rta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO LICITATORIO N°. 87/2016
REGAO PRESENCIAL N°. 64/2016
OBJETO Aquisicdo de fogos de artificio para as comemoragdes de eventos culturais e datas comemorativas do
Municipio de Douradina-Pr.
Tipo: MENOR PRECO (Lote).
ENTREGA DOS ENVELOPES E INICIO DA SEGAO DE LANCES: “Credenciamento, Proposta e documentagao as
09h00min do dia 25 de novembro de 2016, no setor de licitages, situado & Avenida Bardo do Rio Branco, n° 767
Centro, Douradina-PR.
LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e Decreto Municipal 227/06.
AQUISICAO DO EDITAL: A pasta contendo o edital completo podera ser adquirida, junto ao setor de licitagdes, no
enderego acima.
DEMAIS INFORMAGOES: Poderao ser obtido no setor de licitagdes ou pelo fone (44)3663-1579, ramal 217.
Douradina-Pr, 09 de novembro de 2016.
FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
Republicado por Incorrecéo
EXTRATO DO CONTRATO N.° 074 /2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 043/2016
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL E A EMPRESA: FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO VALE DO PIQUIRI — FADCT .
OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO PARA A PRESTACAO DE SERVIGOS DE REALIZAGAO DE
CONCURSO PUBLICO (PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO E EXECUGAO) PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE
CARGO EFETIVO — MUNICIPIO DE CAFEZAL DO SUL — PARANA.
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Dispensa por Justificativa N° 001/2016
(;AMENTARIA 03.001.04.122.1100.2003.3.3.90.39.00.00.00
\/ALOR R$ 65.000,00 (Sessenta e Cinco Mil reais).
DATA DE ASSINATURA: 08 de novembro de 2016.
PRAZO DE EXECUQAO' 60 dias.

ASSINAM:
Ascéanio Antonio de Paulo Pedro Francisco Ribeiro
Contratante Contratado

ESTADO DO PARANA

RESPOSTAAOS RECURSOS

DA PROVA OBJETIVA DO EDITAL NO 290/2016

A COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO DE PESSOAL, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o Edital n°
290/2016 e os recursos apresentados pelos candidatos sob n° de inscri¢do 43631, 41224, 41211 e outros.

TORNA PUBLICO:

O resultado da analise dos recursos apresentados face ao gabarito oficial provisério publicado dia 08/11/2011
referente ao Teste Seletivo aberto por meio do Edital no 290/2016, conforme abaixo especificado:

CARGO: MONITOR DE INSPECAO

Protocolo n° 3728:

Questao n° 01: Anula-se a questdo. Considera-se correta para todos os candidatos. Recurso deferido.

Protocolo n°® 3733:

Questdo n° 06: A questdo refere-se & definicdo de Andlise de risco, conforme contetdo programatico — APPCC do
Edital. Recurso indeferido.

Protocolo n° 3730:

Questao n° 09: O assunto da questao consta no contetido programatico conforme Edital. Recurso Indeferido.
Protocolo n°® 3734:

Questao 12: O assunto da questdo consta no contetido programatico, Inspegéo industrial e sanitéria de bovinos,
conforme Edital. Recurso indeferido.

Protocolo n° 3729

Questao n° 14: Anula-se a questdo. Considera-se a correta para todos os candidatos. Recurso deferido.

CARGO: AUXILIAR DE INSPEGAO

Protocolo n°® 3727:

Questao n°01: Procedimento Operacional Padrao consta no contetdo programatico do Edital nas Boas Praticas de
Fabricagdo- Resolugao 275/2002. Recurso indeferido.

Protocolo n° 3731:

Questao n° 01: Anula-se a questéo. Considera-se correta para todos os candidatos. Recurso deferido.

Protocolo n° 3732:

Questao n° 03: A questéo refere-se a definicdo de Boas Praticas de Fabricagéo, contetido programatico do Edital.
Recurso indeferido.

Cruzeiro do Oeste, 09 de novembro de 2016

Comisséo Especial de Sele¢ao de Pessoal

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 3.372.

De 09 de novembro de 2016.

Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de alimentagédo e hospedagem e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Municipal n°.
1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o0 pagamento de diérias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;

RESOLVE:

| - CONCEDER 11 (onze) diarias, no qual 04 (quatro) sera no valor de R$- 150,00 (cento e cinquenta reais); 06
(seis) no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) e 01 (uma) no valor de R$ 30,00 (trinta reais), totalizando R$- 990,00
(Novecentos e noventa reais) ao servidor municipal ANDRE FERREIRA MAGALHAES, matricula n°. 1.521, ocupante
do cargo de motorista 40h, lotado 008.006.012. - MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR, do Municipio de Douradina
para viagem de trabalho, com veiculo préprio do Municipio, com a seguinte estimativas de dias, locais e finalidade
conforme solicitado pelas secretarias:

Data Horério

Saida/Chegada Destino Motivo

08, 09, 10, 11 12/11/2.016. _Saida as 06:00 h e retorno as 12:00 h do dia 12/11/2.016.
Finalidade da Secretaria de Educacéo.
14,16, 17, 18, 19, 20/11/2016
Finalidade da Secretaria de Educac&o.
Il - Na concessao das diarias mencionadas no inciso |, estéo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do
local de origem até o destino final.

Ill - Fica o servidor responsavel a comprovar através de um relatério de viagem, e comprovantes em anexos sua
viagem.

\% —b?asg o servidor viagem em outro dia, ou com outra finalidade, deve apresentar novo cronograma para ser
republicado.

V — Caso de nao utilizar todo recurso dispendido da didria, devera ser restituido para o Municipio via deposito
identificado.

VI - Esta portaria entra em vigor da data de sua publlcagao

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de novembro de dois mil e dezesseis (09/11/2016).
Francisco Aparecido de Almeida

Prefeito Municipal

Maringa

Saida 4s 06:00 h e retorno as 19:00 h Umuarama e Cianorte

PREFEI'I'IIRA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 146/2016, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016
SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO CORRENTE ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢Ges legais e, tendo o disposto na
I[.)eEié\"Rg_lI%IZO’IE — LOA de 02/12/2015,

Art. 1° — Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar para o exercicio de 2016, no valor de R$ 117.000,00 (cento e
dezessete mil reais), para atendimento das seguintes dotagdes orgamentarias:

DESCRICAO (NATUREZA DA DESPESA - ACAO)ORGAO FUNC.PROGR. NAT. FONTE VALOR
8.02

MATERIAL DE C. - RECURSO BF i 08244.1501.2064 339030 8.000,00
SERVICOS PJ - RECURSO BF 08.02 08244.1501.2064 339039 000 3.000,00
MATERIAL P. - RECUSO BOLSA FAMILIA 08.02  08244.1501.2064 449052 000 1.000,00
FOLHA DE PG — RECURSO VIG. EM SAUDE 08.02  10305.1500.2069 319011 497 30.000,00
MATERIAL DE C. - FUNDO DE SAUDE 05.02  10301.1500.2022 339030 303 20.000,00
SERVICOS PJ - FUNDO DE SAUDE 05.02  10301.1500.2022 339039 303 20.000,00
MATERIAL DE C. - DEP DE OBRAS 10.01  15452.1300.2009 339030 000 10.000,00
MATERIAL DE C. - REDE RODOVIARIA 10.02  26782.1300.2010 339030 000 10.000,00
SERVICOS PJ - REDE RODOVIARIA 10.02  26782.1300.2010 339039 000 15.000,00
TOTAL 87.000,00

Art. 2° - Para cobertura dos créditos adicionais do artigo anterior serdo utilizados os seguintes recursos:
a) Do excesso de arrecadagéo verificado para a fonte 940 — Bloco de Financiamento do Bolsa Familia no valor
de R$ 12.000,00;
Do superavit financeiro apurado no ano anterior para a fonte 497 — Vigilancia em Satde no valor de R$

30 000,00; e
reducao parcial das classificagdes orcamentarias seguintes:

D
DESCRIQAO (NATUREZA DA DESPESA - ACAO)ORGAO FUNC.PROGR. NAT. FONTE VALOR

ENCARGOS SOCIAIS — FUNDO DE SAUDE 05.02 10301.1500.2022 319013 303 30.000,00
FOLHA DE PG — FUNDO DE SAUDE 05.02 10301.1500.2022 319011 303 45.000,00
TOTAL 75.000,00

Art. 3° - A alteragdo orgamentaria acima ocasionara em modificagées no cronograma de desembolso mensal,

Programacéo Financeira da Receita e nos anexos da LDO e PPA vigentes.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Paco Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 09 dias do més de novembro de 2016.
ASCANIO ANTONIO DE PAULA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO
Pregéo Presencial n. 055/2016
Processo Licitatério n° 069/2016
A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos,
n°® 900, torna publico que realizar4 no local e data abaixo, Certame licitatério na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, objetivando a “Aquisicdo de pegas e acessorios
para reposi¢do e manutengdo de Maquinarios pesado Pa Carregadeira 55C, P& Carregadeira W200 e
Pa Carregadeira HL740, pertencentes a Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, conforme relagdo constante
nos Lotes | ao Ill", de acordo com as condigdes particulares deste Edital, conforme os dispositivos das
Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990 (Cédigo de
Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993 e alterages
posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e fornecidos na
Prefeitura Municipal, no horéario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 &s 17:00, maiores informagdes pelo telefone
(44) 3664-1320 ou no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.
LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal
DATA: 24 - Novembro - 2016
HORARIO: 13:15 horas
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 09 de Novembro de 2016.
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA
Prefeita Municipal

CRUZEIRO
DO OESTE

Governo para todos

GABARITO DEFINITIVO
DA PROVA OBJETIVA DO TESTE SELETIVO — EDITAL N2 290/2016

GABARITO — CARGO: AUXILIAR DE INSPEGAO ANIMAL
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GABARITO — CARGO: MONITOR DE INSPECAO ANIMAL

ESTADO DO PARANA
PORTARIAN° 3.371.
De 09 de novembro de 2016.
Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem e da
outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°.
1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui o pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem, em viagem de trabalho;
RESOLVE:
| - CONCEDER 03 (trés) diarias, no valor de R$- 150,00 (cento e cinquenta reais) cada uma, totalizando R$- 450,00
(quatrocentos reais) ao servidor municipal VALDIR XAVIER, matricula n°. 340, ocupante do cargo de motorista 40h,
lotado 008.006.012. - MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR, do Municipio de Douradina para viagem de trabalho,
com veiculo préprio do Municipio, com a seguinte estimativas de dias, locais e finalidade conforme solicitado pelas
secretarias:

ata Horario Saida/Chegada Destino
16, 17 e 18/11/2016. Saida &s 06:00 h e retorno as 08 00 h do dia 18/11/2016.
Finalidade da Secretaria de Educacéo.
Il — Na concessao das didrias mencionadas no inciso |, estao inclusos os periodos de deslocamento do servidor do
local de origem até o destino final.
Il —Fica o servidor responsavel a comprovar através de um relatério de viagem, e comprovantes em anexos sua
viagem.
IV — Caso o servidor viagem em outro dia, ou com outra finalidade, deve apresentar novo cronograma para ser
republicado.
\é— (f)asg de nao utilizar todo recurso dispendido da diaria, devera ser restituido para o Municipio via deposito
identificado.
VI - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagéo.
Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de novembro de dois mil e dezesseis (09/11/2016).
Francisco Aparecido de Almeida
Prefeito Municipal

Londrina

1 [2 J3 [4 |5 [6 [7 [8 [9 [10 [11 [12 [13 |14 [15
ANULADA [D [c [B [A [B |c |B |p [B |Cc [A [c [ANULADA|A

Cruzeiro do Oeste, 09 de novembro de 2016

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PESSOAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANA
PORTARIAN°1000/2016
O Prefelto Mummpal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigées legais,

CONCEDER a servidora DANIELE STABELINI, CPF. n° 041.183.429-01, ocupante do cargo de enfermeiro, junto
a Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias de Licenga Maternidade, a contar do dia 28/10/16 a
25/04/2017, conforme Lei Complementar n° 004/2009 do dia 14/12/2009.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de 2016.

Valter Pereira da Rocha

-Prefeito Municipal -

_PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA
ESTADO DO PARANA
PORTARIAN® 3.373.
De 09 de novembro de 2016.
Sumula: Concede diarias ao Servidor Publico Municipal para cobrir despesas de alimentagéo e hospedagem e da
outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE DOURADINA, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a Lei Municipal n°.

1.709 de 30 de Novembro de 2015, que institui 0 pagamento de diarias aos servidores publicos municipais para cobrir
despesas de alimentagéo e hospedagem em viagem de trabalho;

| - CONCEDER 04 (quatro) diarias, no valor de R$- 150,00 (cento e cinquenta reais) e 1 (uma) no valor de R$
30,00 (trinta reais), totalizando R$- 630,00 (seiscentos e trinta reais) ao servidor municipal ADEMAR LUCIANO DE
BARROS, matricula n°. 255, ocupante do cargo de motorista 40h, lotado 008.006.012. - MANUT. DO TRANSPORTE
ESCOLAR, do Municipio de Douradina para viagem de trabalho, com veiculo préprio do Municipio, com a seguinte
estimativas de dias, locais e finalidade conforme solicitado pelas secretarlas

Data Horario Saida/Chegada Destino Mot

08, 09, 10, 11, 12/11/2.016 _ Saida &s 06:00 h e retorno as 15: 00 h do dia 12/11/2016.
Finalidade da Secretaria de Educag&o.

Il - Na concessao das diarias mencionadas no inciso |, estédo inclusos os periodos de deslocamento do servidor do
local de origem até o destino final.

Il —Fica o servidor responsavel a comprovar através de um relatério de viagem, e comprovantes em anexos sua
viagem.

v —b?asg o servidor viagem em outro dia, ou com outra finalidade, deve apresentar novo cronograma para ser
republicado.

V — Caso de nao utilizar todo recurso dispendido da didria, devera ser restituido para o Municipio via deposito
identificado.

VI - Esta portaria entra em vigor da data de sua publicaggo.

Paco Municipal Francisco Gil Vera, aos nove dias do més de novembro de dois mil e dezesseis (09/11/2016).
Francisco Aparecido de Aimeida

Prefeito Municipal

Curitiba

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE OPERAQAO
AGRIPARANA - COMERCIO DE TRATORES LTDA torna publico que ira requerer ao IAP, a
Licenga de Operagdo para Manutengao e reparagao de veiculos automotores pesados-oficina e
lavagem de veiculos pesados instalada Rua Jamil Hell, n° 5811, Parque Industrial I, no municipio
de Umuarama/PR.
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' Estado do Parana Natureza da Despesa Segundo as Categorias Economicash
Estado do Parana Resumo Geral da Receita#
° . : . Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 2, da Lei 4.320/64 - Consolidacao Geral

. Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 2, da Lei 4.320/64
Estado do Parana

AVISO DE LICITAGAO nidade Gostora. cONSOLIDNSO Unidade Gestora CoNsoLIDADO
Pregéo Presencial n. 054/2016 midade Gestora Grupo de Natureza Natureza
Processo Licitatério n® 068/2016 Codigo Especificacao Desdobramento da Despesa da Despesa
A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n° 900, torna Natureza
publico que realizara no local e data abaixo, Certame licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo Codigo Especificacao Desdobranento Fonte Da Receita - .
MENOR PRECO POR LOTE, objetivando a “Contratagéo de uma empresa para prestagéo de servicos e aquisicéo de z ? zs ss :: Zi ZZ u:::z: ?:zi;; coctats i :‘;i :::
pecas e acessorios para reposicao e manutengéo nos veiculos Micro 6nibus Placas ARB-0946, ARG-2241, AFA-2796, 1.0.0.0.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 28.139.850,00 . N . .
AWO-1796, ARF-3162, AWN-2655, nos Onibus Placas GRI-4157, GLZ-8050, ADP-9406, nas Kombi placas AVB- 1.1.0.0.00.00.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 1.522.350,00 31 71.00:00.00,00  TRANSFERENCIAS A CONSR. FUBLICOS MEDIANT 88:500.00
3935, AVB-3948, AUH-4875 e no Caminhao placa AYN-5836, pertencentes a Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, 1.1.1.0.00.00.00.00 IMPOSTOS 1.204.000,00 3:1.71.70.00.00.00  RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 88.500,00
utilizados pela Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte, Secretaria de Salde e Secretaria de Obras, Urbanismo 1.1.1.2.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O BATRIMONIO E A RENDA 1.089.000,00 3.1.90.00.00.00.00  APLICACOES DIRETAS 12.827.362,00
e Servicos Publicos. Os servicos seréo realizados conforme relagéo constante nos Lotes | ao XIII", de acordo com 1.1.1.7.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO 115.000,00 3.1.90.01.00.00.00  APOSENTADORIA DO RPPS, RESERVA REM. E RE 50.000,00
as condi¢des particulares deste Edital, conforme os dispositivos das Leis Federais n.° 10.520/2002 e respectivos 1.2.0.00.00.00.00  TaxAS 213,350, 00 3.1.90.03.00.00.00  PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 100.000,00
Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e i3 1.00.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE BOLICIA c6.500,00 3.1.90.05.00.00.00  OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SER 96,00
subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993 e alteragdes posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie. L2.2.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTACRO DE SERVICOS Lot 550,00 3.1.90.11.00.00.00  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 5.566.538,00
O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderédo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura o . § - o N R 3.1.90.13.00.00.00  OBRIGACOES PATRONALS 2.143.928,00
Municipal, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou $03:2:0,00.00,00.00  CONTRIBUICRO DE WELHORIA #0%.000,00 1 90.16.00.00.00  OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIVI See. 500,00
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93. 4 2.00.00.00.00.00 JURGS E ENCARGOS DA DIVIDA 200,000, 00
LOCAL: Sala de Reunioes da Prefeitura Municipal 1.2.0.0.00.00.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 233.000,00 JeEonon 000000 s | meancos o o o000 .
DATA: 24 - Novembro - 2016 1.2.3.0.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE N ’
HORARIO: 09:00 horas LUMINACRD PUBLICA 233.000,00 3.2.90.21.00.00.00  JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 200.000,00
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 09 de Novembro de 2016. 3:3.00.00.00.00.00  OUTRAS DESPESAS CORRENTES $-287.568,57
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA 1.3.0.0.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 432.500,00 3:3.30.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO ¥ 500,00
Prefeita Municipal 1.3.2.0.00.00.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 407.500,00 3.3.30.41.00.00.00  CONTRIEUICOES 500,00
1.3.2.5.00.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 407.500,00 3.3.50.00.00.00.00 TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS S/FINS L 311.720,00
1.3.3.0.00.00.00.00 RECEITA DE CONCESSOES B PERMISSOES 25.000,00 3:3.50.41.00.00.00  CONTRIBUICOES 1.400,00
1.3.3.3.00.00.00.00 RECEITA DE CNS. PER. - DIREITOS DE USO DE 3.3.50.43.00.00.00  SUBVENCOES SOCIRIS 210.220,00
BENS PUBLICOS 25000, 00 3.3.71.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS A CONSR. PUBLICOS MEDIANT 95.500,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO S
ESTADO DO PARANA ©.0.0.00.00.00.00 RECETA AGROBECUARIA ¢ 000,00 3.3.72.00.00.00.00  EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA A CONSORC 240.500,00
LEI N°. 400/2016 . . 1.4.1.0.00.00.00.00  RECEITA DA PRODUCAO VEGETAL 5.000,00 3.3.72.12.00.00.00  DIARTAS - CIVIL 200,00
ESTIMAEA RECEITA E FIXA A DESPESA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2017 E DA OUTRAS 3.3.72.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 2.500,00
PROVIDENCIAS. - 3.3.72.32.00.00.00  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC 38.500,00
A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E, EU, A PREFEITA MUNICIPAL B£0:0-00-00-00-00 RECEIA DR smRyicos 0o L 72 33.00.00.00  sASSAGENS ® DESPESAS COM HOCONOCHO 200,00
SANCIONO A SEGUINTE LEI: 7 0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS CORRE 25952000, 00 3.3.72.35.00.00.00  SERVICOS DE CONSULTORIA <00.00
Artigo 1° - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Alto Paraiso para o exercicio financeiro de 2017, = . N :
nos termos do art. 165°, paragrafo 5° da Constituicdo Federal, Lei 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei 1.7.2.0.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 25.732.000,00 303:72:36.00.00.00  OUTROS SERVICOS D TERCELROS - PESSOR £ 000,00
de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2017, compreendendo o orgamento fiscal e da seguridade social. 1.7.2.1.00.00.00.00 TRANSPERENCIAS DA UNIAO 12.530.500, 00 3.2.72.39.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 197.000,00
rtigo 2° - A receita total estimada no Orgamento Geral do Municipio, ja com as devidas dedugdes legais, representa 1.7.2.2.00.00.00.00 TRANSFERENCTAS DOS ESTADOS 11.311.500,00 3:3.72.47.00.00.00  OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRISBUTIVAS 500,00
o montante de R$ 25.148.825,00 (vinte e cinco milhdes, cento e quarenta e oito mil e oitocentos e vinte e cinco reais), 1.7.2.4.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 1.890.000,00 3.3.72.92.00.00.00  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 200,00
fixando a despesa em igual valor. 1.7.3.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 5.000,00 3.3.90.00.00.00.00  APLICACOES DIRETAS 8.638.948,57
Paragrafo Unico — A receita publica se constitui pelo ingresso de carater nao devolutivo auferido pelo ente municipal, 1.7.5.0.00.00.00.00 TRANSPERENCIAS DE PESSOAS 15.000, 00 3.3.90.14.00.00.00  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 261.910,00
paraa alc?cagéo e coberlqra das despesas publicgs. Todo ingresso orgamentario conslitujum_a receita public_aI podendo 3.3.90.30.00.00.00  MATERIAL DE CONSUMO 3.413.202,00
ser classificada em receitas correntes e de capital, arrecadadas na forma da > vigente e especificadas no 1.5.0.0.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 165.500,00 §.3.90.31.00.00.00  BREW. CULTURATS, ARTISTICAS, CIENTIF. DE 21.050,00
1100-Recelta Tributéria RS 1.522.350.00 e an e e nmne = oo 2 o v corrsauncess T e anise ot st om0 <o B
1200-Receita de Contribuigoe: R$ 233.000,00 . Co0.00. & sumos : ’ s 0000, ’ ’ o0,
1300-Receita Patrimonial RS 43250000 1.9.1.3.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DE 3.3.90.35.00.60.00  SERVICOS OE CONSULTORIA 13.500,00
1200-Receita Agropecudria R$ 5.000,00 TRIBUTOS 51.500,00 3.3.90.36.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI 190.792,00
1600-Receita de Servigo R$ 29.500,00 1.9.1.4.00.00.00.00 MULTA B JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS 3.3.90.35.00.00.00  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 2.834.244,57
1700-Transferéncias Correntes.... .. RS 25.752.000,00 CONTRIBUICOES 5.000,00 3.3.90.47.00.00.00  OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 262.000,00
1900-Outras Receitas Corrente R$ 165.500,00 1.9.1.8.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS RECEITAS 500,00 3.3.90.48.00.00.00  OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FI 1.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.261.775,00 1.9.2.0.00.00.00.00  INDENIZACOES § RESTITUICOES 15.000,00 3.3.90.91.00.00.00  SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00
2100-Operagdes de Crédito.. R$ 500.000,00 1.9.2.1.00.00.00.00 INDENIZACOES 8.500,00 3.3.90.92.00.00.00  DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00
2400-Transferéncias de Capital R$ 761.775,00 1.9.2.2.00.00.00.00 RESTITUICOES 5.500,00 3.3.90.93.00.00.00  INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.500,00
IO)TSLdDA”RE%EIE BR_:JTAR e 1Ré$000 00 29.401.625,00 1.9.3.0.00.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 86.500,00
- ) Dedugoes de Recelta—Renuncia.. -000, 1.9.3.1.00.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 81.500,00 T 2 ,
-) Dedugoes de Receita  Descontos Concedidos RS 17.700,00 L2t s0is0 00 acaten in arvion Aentn w0 Tatomasin e P e e
(-) Dedugbes para Formagao do FUNDEB.. 4.222.000,00 1.9.9.0.00.00.00.00  RECEITAS DIVERSAS 1.000,00 4.4.71.00.00.00.00  TRANSFERENCIAS A CONSR. PUBLICOS MEDIANT 2.100,00
(- ) Dedugdes de Recoena Outras Dedugdes... . 0 | o600 00 N ono B comonero 2 200,00 o
TOTAL DAS DEDU R 4.252.800,00 4.4.70.7 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PU 100,
TOTAL DA RECEITA LIQUIDA. R% 25.148.825,00 2.0.0.0.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 1.261.775,00 4.4.90.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.174.609,18
Artigo 3° - A despesa sera realizada segundo a discriminagdo dos quadros demonstrativos de érgaos, unidades 2:1.0.0.00.00.00.00 OPERACOES DE CREDITO 500.000, 00 4.4.90.51.00.00.00  OBRAS E INSTALACOES 1.360.275,00
orgamentarias, fungées, natureza da despesa, cujo desdobramento apresenta-se com os seguintes valores: 2:1.1.0.00.00.00.00  OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 500.000,00 4.4.90.52.00.00.00  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 796.334,18
POR ORGAOS E UNIDADES ORCAMENTARIAS 2.1.1.4.00.00.00.00 OPERACOES DE CREDITO INTERNAS - 4.4.90.93.00.00.00  INDENIZACOES E RESTITUICOES 18.000,00
Orgamento Geral CONTRATUATS 500.000,00 4.6.00.00.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFI 450.000,00
01— CAMARA MUNICIPAL R$ 1.367.490,18 4.6.90.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 450.000,00
01.01 — Poder Legislativo......... R$ 1.367.490,18 2.4.0.0.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 761.775,00 4.6.50.71.00.00.00  PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 450000, 00
02 — Gabinete do Prefeito Municipal RS 651.345,00 2.4.2.0.00.00.00.00 TRANSPERENCIAS INTERGOVERNAMENTATS 745.775,00
02.01 —Controlaqona Intenjn R$ 172.445,00
02.02 — Assessoria de Gabinete. R$ 478.900,00 9.9.00.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 118.685,25
03 — Secretaria Geral de Administrag&o. R 1.810.265,00 Unidade Gestora: CONSOLIDADO
BE S el T B B
03.05 - Divisao de Assisténcia Técnica eAdmlnlstranva R 796.605,00 Codigo Especi ficac Desdobramento Fonte Da Receita .
03.06 — Divisdo de Material e Patriménio... R 56.150,00 9:9.99.00.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 118.685,25
03.07 — Divisao de Compras e Licitagoe: R 77.800,00 2.4.2.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 368.775,00
03.08 — Divisao de Sen/i@os Gerais.. R 106.. 850 00 . . 9.9.99.99.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 118.685,25
R 16520500 s e
— Secretaria de Fazenda e Planejamento. . Total Geral 25.148.825,00
04 — Secretaria de F: da e Planej; t R 1.917.490,25 o !
04.01 — Gabinete do Secretario. R 84.080.00 2.4.7.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO E DE
8282 - Bivisz:ao ge ;inancss, Orgamento e Contabilidade... E 1;6835%88025 SURS ENTIDRDES 16:000.00 Unidade Gestora.....: CONSOLIDADO
.04 — Divis&o de Arrecadagéo. .050,
04.05 — Divisao de Fiscalizacao R 132.525.00 Total Geral 25.401.625,00
04.06 — Divisdo de Tributo: R 79.150,00
05 — Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Turismo... R 6.292.642,57 (-) Deducao de Receita - Renuncia
05.01 — Gabinete do Secretario. R 76.275,00 1.1.1.2.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA 2.000,00
05.02 - Divisao de Educagéo RS 5.735.017,57 1.9.1.3.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DE TRIEUTOS 4.000,00
95.03 ~ Divisao ge g:gg;; R 230.978.00 1.5.3.1.00.00.00.00 RECBITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 7.000,00
05.05 — Divisao de Turismo R 44.525,00
06 - Secretaria de Satde R 5.665.405,00 (-) Deducao de Receita - Descontos Concedidos
06.01 — Fundo Municipal de Satde $ RS 5.665.405,00 1.1.1.2.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA 17.000,00
07 — Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos. 4.336.275,00 1.9.1.1.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 450,00
07.01 — Gabinete do Secretario. R 75.025,00 1.9.1.3.00.00.00.00 MULTAS & JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DE TRIBUTOS 250,00
07.02 - Divisdo de Obras e Urbanismo.... R 2.473.100,00
07.03 - Divisao de Servigos Publico: R 1.051.625,00 (-) Deducao de Receita para Formacao do FUNDEB
8;8‘51 - Eivizéowtlﬂe Sarvli;;;)s ~chéovliéztrios. So s ;3825.87050,00 1.7.2.1.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 2.043.000,00
undo Mun. Habitagao de Interesse Socia . -890, 1.7.2.2.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 2.179.000,00
08 — Secretarla de Agricultura, Abast Industria e Comércio..... R$ 487.380,00
R 7472500 ) et i raien - e s
: - . Resumo
R 51.480 00 1.9.3.1.00.00.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 100,00
R 898.140,00
09.01 — Gabinete do Secretario. R 81.315,00 T
09.05 — Diviséo de Saneamento, E 523'238*88 Total de peducoes - 4:252.800,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIATS 12.915.862,00
1.722.392,00 Total da Receita Liguida 25.148.825,00 JUROS E ENCARGOS DR DIVIDA 200.000,00
10.01 — Gabinete do Secretério. R 75.275,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.287.568,57
10,64 ~ Divisao de PromogRo Fumana. . R o7 658,80, e s e
10.05 — Divisao de Programas Sociais.. R 217.825,00 Total DESPESAS CORRENTES
10.06 — Fundo Municipal de Assisténcia Social.. R 671.695,00
TOTAL GERAL DA DECPESA DO MONIGIRT & Adetescente.. R’ S FVESTINENTOS 217670938
POR FUNCOES ST AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCTAMENTO 450.000, 00
Orgamento Fiscal ) e
gl 7};(91?""?'?“‘/“ Py sg 3.150.415,00 1367490'13 Total DESPESAS DE CAPITAL 2.626.709,18
- r .150.415,
08 — Assisténcia Social R$ 1.722.392,00
09 — Previdéncia Social R$ 150.000,00 RESERVA DE CONTINGENCIA 118.685,25
10 — Saude R$ 5.665.405,00
12 — Educagéo R .811.292,57
— $ 58 o 15 Total RESERVA DE CONTINGENCIA 118.685,25
13 — Cultura R$ 235.975,00
15 — Urbanismo. R$ 3.599.750,00
16 — Habitaga RS 3.850,00 fesume
17 — Sar R$ 289.525,00
18 - Gestao Ambuenml R$ 608.615,
20 — Agricultura R$ 425.900,00 Total Geral 25.148.825, 00
Py RECEITA TRIBUTARIA 1.522.350,00
22 - Industria. . RS erdso e ——
28— Menspotis i RS 13267500
28 — Encargos E: R$ 960. 000'00 RECEITA AGROPECUARIA 5.000, 00
99 — Reserva de Contingéncia R$ 118.685,25 RECEITA DE SERVICOS 29.500,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO........R$ 25.148.825,00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.752.000,00 Eatado do Parana erograma de Trabalho de Governo#
POR NATUREZA DA DESPESA OUTRAS RECEITAS CORRENTES 165.500,00 Profeitura Municipal de Alto Paraiso Demonstrativo de Funcoss, Subfuncoss o Programss por Projetos, Atividades e 0.5.
| - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA - Exercicio de 2017 - Anexo 7, da Lei 4.320/64
Orgamento Geral Total RECEITAS CORRENTES
3 — Despesas Correntes .
1 - Pessoal e Encargos Sociai R$ 12.915.862,00 opERACORS DR CREDITO 500.000,00 e T Aividades  oper. Eopeciaie ot
§ JOU"tOS eLEncargos ga D'V'{‘“ gﬁ 9%%‘;%%%%2 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 761.775,00 “ o reeses ” =
utras orrente: .287.568, R
4 — Despesas de Capital SR ) 01.000.0000  Legislativa 1.367.490,18 1.367.490,18
— Investimento: R$ 2.176.709,18 01.031.0000 Acao Legislativa 1.367.490,18 1.367.420,18
6 — Amortizagao da Divida R$ 450.000,00 01.031.0001 Manutencao do Poder Legislativo 1.367.490,18 1.367.490,18
9 — Reserva de Contingéncia
9 — Reserva de Contingéncia . R$ 118.685,25 rotal Geral - 2. 401.625.00 04.000.0000  Administracao 3.150.415,00 3.150.415,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO.. -.R$ 25.148.825,00 ) 04.091.0000 Defesa da Ordem Juridica 168.205,00 168.205,00

Artigo 4° - Fica o Poder Executivo autorizado:

. - 0: - PR . . 04.091.0003 Administracao Geral 168.205,00 168.205,00
| — A abrir no curso da execugéo orgamentaria de 2017 créditos adicionais até o limite de 15 % (quinze por cento) da (+) Deducac de Receita - Renuncia 12.000,00 04,121 0000 Planejamento e Orcamento 73080, 00 173080, 00
despesa total fixada por esta Lei; (-) Deducao de Receita - Descontos Concedidos 17.700,00 s ;) o - ” ugu'ﬂc ” DED'M
Il — A utilizar os recursos vinculados & conta de reserva de contmgencna nas situagdes previstas no artigo 5°. Inciso Il (-) Deducao de Receita para Formacao do FUNDEB 4.222.000,00 anejamente Governamenta . .
da LRF, e artigo 8° da Portaria Interministerial 163 de 04 de maio de 2001; (-) Deducao de Receita - Outras Deducoes 100,00 04.122.0000 Administracac Geral +.601.355,00 1.601.355,00
IIl - Realizar abertura de créditos suplementares, por conta do superavit financeiro apurado em balango patrimonial do - 04.122.0002 Gestao Administrativa Superior 563.950,00 563.950,00
exercicio anterior, na forma do artigo 43, inciso | da Lei 4.320/64; Total das Deducoes 4.252.800,00 04.122.0003 Administracao Geral 1.037.405,00 1.037.405,00
IV — Realizar abertura de créditos suplementares provenientes de excesso de arrecadagdo, quando o saldo positivo 04.124.0000 Controle Interno 172.445,00 172.445,00
das diferencas, acumuladas més a més, entre a arrecadacéo prevista e a realizada for efetivamente comprovada, B 04.124.0002 Gestao Administrativa Superior 172.445,00 172.445,00
considerando-se ainda, a tendéncia do exercicio, na forma do artigo 43 da Lei 4.320/64; Total da Receita Liquida 25.148.825,00 04.128.0000 Formacao de Recursos Humanos 87.605,00 87.605,00
V — A abrir no curso da execug&o do orcamento de 2017, créditos adicionais suplementares para cobrir despesas 04.128.0003 Administracac Geral 7.605, 00 7,605, 00
;lr;():(:lgfg:oa fonte de recursos especificos, cujo recebimento no exercicio tenha excedido a previséo de arrecadagéo 04,125, 0000 Administracas de Receitas 147.725,00 347,725, 00
. . . N = . estao de Receitas e Fiscalizacao ) 725,
— Atranspor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente recursos de uma categoria de programagéo para outra 04:129.0008 Geet ® b 247.725,00 47725000
ou de um drgéo para outro, nos termos do inciso VI, artigo 167 da CF; Estado do Parana Demonstrativo da Despesa por Funcoest
Paragrafo Unico: Entende-se como categoria de programagéo, de que trata o inciso VI deste artigo, aquelas despesas 08:000.0000  Assistencia Social 32:500,00 +.669.892,00 722.292,00
que fazem parte da mesma classificagdo funcional programatica e que pertengam ao mesmo 6rgao e unidade, projeto Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 9, da Lei 4.320/64 08.241.0000 tencia ao Idoso 96.000,00 96.000,00
ou atividade orgamentaria. 08.241.0005 stencia Social 96.000,00 96.000,00
VII — Fica o Poder Executivo autorizado a adequar o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes Unidade Gestora : CONSOLIDADO 08.243.0000 a Crianca e ao t 396.767,00 396.767,00
para o exercicio de referéncia com a finalidade de compatibilizagdo das metas das agbes orcamentarias de alteragdes o - b rixada otal 08.243.0005 stencia Social 396.767,00 396.767,00
caod rgao ncao espesa Fixa ota
de valores e outras modificacdes. X _ - . L i * o 08.244.0000 tencia Comunitaria 32.500,00 1.197.125,00 1.229.625,00
Artigo 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes sociais para entidades educacionais, 082440005 stencia Social 32,500, 00 1.197.125,00 1 .220.625,00
assistenciais e de salde sem fins lucrativos, desde que esteja em conformidade com a legislagéo vigente que trata 01 CAMARA MUNICIPAL
do assunto.
Artigo 6° - Revogam-se as disposigdes em contrario e esta Lei entrara em vigor a partir do dia 1° (primeiro) de janeiro 09:000.0000  previdencia Social 180.000,00 150.000,00
de 2.017. 01 Legislativa 1.367.490,18 1.367.490,18 09.272.0000 Previdencia do Regime Estatutario 150.000,00 150.000,00
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, AOS 09 (NOVE) DIAS DO MES 09.272.0003 Administracao Geral 150.000,00 180000, 00
DE NOVEMBRO DE 2.016.
02 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
MARIA APARECIDA ZANUTO FARIA 10.000.0000 Saude 343.500,00 5.321.905,00 5.665.405,00
Prefeita Municipal 10.301.0000 Atencao Basica 260.000,00 4.512.905,00 4.772.905,00
04 Administracao 651.345,00 651.345,00 10.301.0014 Saude e Direito de Todos 260.000,00 4.512.905,00 4.772.905,00
10.302.0000 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 621.500,00 621.500,00
03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO 10.302.0014 Saude e Direito de Todos 621.500,00 621.500,00
10.304.0000 Vigilancia Sanitaria 83.500,00 187.500,00 271,000, 00
. 10.304.0014 Saude e Direito de Todos 83.500,00 187.500,00 271,000, 00
Estado do Parana Demonstragdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas 04 Administracao 1.378.265,00 ©
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 01, da Lei 4.320/64 - Anexo 01, da Lei 4.320/64 09 Previdencia Social 150.000,00
12.000.0000  Educacao 5.811.292,57 5.811.292,57
28 Encargos Especiais 282.000,00 1.810.265,00 12.306.0000 Alimentacao e Nutricao 56.000,00 56.000,00
Unidade Gestora: CONSOLIDADO 12.306.0007 Crianca na Escola 56.000,00 56.000,00
Receita Despesa 04 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO 12.361.0000 Ensino Fundamental 5.323.692,57 5.323.692,57
12.361.0007 Crianca na Escola 5.323.692,57 5.323.692,57
Receitas Correntes Despesas Correntes 04 Administracao 1.120.805,00 12.364.0000 Ensino Superior 155.000,00 155.000,00
RECEITA TRIBUTARIA [ 152235000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS [12.915.862,00 26 5 B . o8 nuo'oo 12.364.0021 Apoio ao Ensino Superior 155.000, 00 155.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES [ 23300000 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA [ 200000,00 neargos Bepeciais ' 12.365.0000 Educacao Infantil 214.400,00 214.400,00
RECEITA PATRIMONIAL [ 432.500,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES [ 9.287.568,57] 22.403.430,57] 99 Reserva de Contingencia 118.685,25 1.917.490,25 12.365.0007 Crianca na Bscola 214.400,00 214.400,00
RECEITA AGROPECUARIA [ 5000,00] 12.366.0000 Bducacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00
RECEITA DE SERVICOS [ 29.500,00] 05 SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO 12.366.0009 Apoio a Educacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES [25.752.000,00) 12.367.0000 Bducacao Bspecial 60.000,00 60.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES [ 165.500,00) 28.139.850,00) 12 Educacao 5.811.292,57 12.387.0008 Apoio ao Ensino Especial 60000, 00 60.000,00
() Dedugdo - Renincia 13.000,00) 13 cultura 235.975,00
N y r 13.000.0000  Cultura 235.975,00 235.975,00
] Dedugio - Descontos Concedides | __17.700,00 27 Desporto e Lazer 245.375,00 6.292.642,57 13.392.0000 Difusao Cultural 235.975,00 235.975,00
(-) Dedugdo para o FUNDEB 4.222.000,00 . g .
(IosisToou s b o0 [25750000] 13.392.0011 apoio a Cultura 235.975,00 235.975,00
06 SECRETARIA DE SAUDE
[ b YRV 15.000.0000  Urbanismo 1.373.775,00 2.225.975,00 3.599.750,00
uperdvit sl 10 Saude 5.665.405,00 5.665.405,00 15.451.0000 Infra-Estrutura Urbana 1.373.775,00 1.174.350,00 2.548.125,00
15.451.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 873.775,00 1.174.350,00 2.048.125,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias Despesas Correntes Intra-Orcamentarias
b b
Totais 23.887.050,00] Totais 23.887.050,00| 07 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS Estado do Parana Programa de Trabalho de Governo#
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Demonstrativo de Funcoes, Subfuncoes e Programas por Projetos, Atividades e O.E.
Receitas de Capital | Despesas de Capital 15 Urbanismo 3.599.750,00 Exercicio de 2017 - Anexo 7, da Lei 4.320/64
OPERAGOES DE CREDITO 500.000,00 INVESTIMENTOS 2.176.709,18] 16 Habitacao 3.850,00
s b = . b .
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 761.775,00 1.261.775,00| AMORTIZACAO DADIVIDA/ R 450.000,00 2:626.709,18| 26 Transporte 132,675, 00 4.336.275,00 Unidade Gestora : CONSOLIDADO
codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Reserva de Contingéncia [ 118.685,25|
08 SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM. 15.451.0017 Manut. e Conservacac da Malha Viaria 500.000, 00 500.000,00
Déficit [ 1.483.619,43) 15.452.0000 Servicos Urbanos 1.051.625,00 1.051.625,00
20 Agricultura 425.900,00 15.452.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 1.051.625,00 1.051.625,00
Totais ..... [ 2.745.394,43|Totais [ 2.745.394,43) 22 Industria 61.480,00 487.380,00
16.000.0000  Habitacao 2.000,00 1.850,00 3.850,00
16.482.0000 Habitacao Urbana 2.000,00 1.850,00 3.850,00
09 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
16.482.0016 Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica 2.000,00 1.850,00 3.850,00
LT e Despesa 17 Saneamento 289.525,00 17.000.0000 Saneamento 78.500, 00 211.025,00 289.525,00
18 Gestao Ambiental 608.615,00 898.140,00 17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 78.500,00 211.025,00 289.525,00
Receitas Correntes 23.887.050,00] Despesas Correntes 22.403.430,57 17.512.0020 Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 78.500,00 211.025,00 289.525,00
Receitas Correntes Intra-Or¢amentaria - Despesas Correntes Intra-Orcamentaria
10 SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
Receitas de Capital 1.261.775,00 [Despesas de Capital 2626.709,18 18.000.0000  Gestao Ambiental 608.615,00 608.615,00
Receitas de Capital Intra-Orgamentiria - |pespesas de Capital Intra-Orcamentéria - ) ) 18.541.0000 Preservacac e Conservacao Anbiental s08.615,00 608.615,00
Reserva de Contingéncia 118.685,25 08 hssistencia social 1.722.392,00 1.722.392,00 18.541.0020 Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 508.615,00 508.615,00
Total ... 25.148.825,00 | Total .. 25.148.825,00 Estado do Parana Demonstrativo da Despesa por Funcoes# 20.000.0000 Agricultura 3.500,00 422.400,00 425.900,00
. L. . . . 20.606.0000 Extensao Rural 3.500,00 422.400,00 425.500,00
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 9, da Lei 4.320/64 20.606.0018 Promocac e Extensao Rural 550,00 422.400,00 425.500,00
22.000.0000  Industria 61.480,00 61.480,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO Unidade Gestora : CONSOLIDADO e B e
EsTADODOPARANA T T T ReSumo +---nemeneeen e en e iocos spot o Taanei o conerto P
DATA: 09/11/2016
SUMULA: Decreta Recesso no Municipio. 26.000.0000  Transporte 732.675,00 732.675,00
A Prefeita do Municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes legais, Funcao Despesa Fixada 267820000 Transporte Redoviario 73267500 732.675,00
DECRETA: 26.782.0017 Manut. e Conservacao da Malha Viaria 732.675,00 732.675,00
Art. 1°. Fica Decretado Recesso no dia 14 de Novembro do corrente ano, em fungéo do feriado do dia 15 de Novembro
(Dia Proclamagéo da Republica), voltando as atividades normais no dia 16 de Novembro de 2016. 01 Legislativa 1.367.490,18 27.000.0000 Desporto e Lazer 245.375,00 245.375,00
Art. 2°. Amedida, todavia, ndo abrangera servigos que, por sua natureza, nao admitem paralisagéo. i 27.695.0000 Turismo 44.525,00 44.525,00
Parédgrafo Primeirq: Qs _(')rgéosf_qug prestam servigos _estsenciais elou eme_rgenciais dev_edréo escall_zr (c)ls sden/idore_s de 04 Administracao 3.150.415,00 27.695.0013 Apoio a0 Desenvolvimento do Turismo 44.525,00 44.525,00
acordo com as exigéncias, a fim de que no ocorra interrupgdo, nem seja comprometida a qualidade dos servigos, . . : 27.812.0000 pesporto Comumitario 200.850,00 200.850,00
ficando a critério dos titulares dos respectivos 6rgaos, instituir plantes ou néo, nos casos que julgarem necessarios. 08 Assistencia Social 1.722.392,00 1 001 emmorte o tamer 200 820, 00 06 82000
Art. ?‘?. Este decreto entrara em vigor na dat? de sua publicagao. i : N 09 Previdencia Social 150.000, 00 ’
Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 09 dias do més de Novembro de 2016.
MARIA APAREGIDA ZANUTO FARIA 10 Saude 5.665.405,00 25.000.0000  Encargos Especiais 960.000,00 960.000,00
Prefeita Municipal 28.061.0000 Acao Judiciaria 10.000,00 10.000,00
12 Educacao 5.811.292,57 28.843.0000 Servico da Divida Interna 650.000,00 650.000,00
13 Cultura 235.975,00 28.846.0000 Outros Encargos Especiais 300.000,00 300.000,00
15 Urbanismo 3.599.750,00 99.000.0000 Reserva de Contingencia 118.685,25
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - PR 15 Habitacao 2.850,00 momme e o
99.999.0999 Reserva de Contingencia 118.685,25
EXTRATO CONTRATUAL PP 030/201 17 Saneamento 289.525,00 N
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 097/2016 .
PROCESSO LICITATORIO N.° 038/2016 18 Gestao Ambiental 608.615,00 Total 1.033.775,00  22.236.264,75 960.000,00  25.148.625,00
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL :
C. J. LOPES PAPELARIA — ME - CNPJ/MF sob n.° 05.753.647/0001- 08 20 Agricultura 425.900,00
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO (Brinquedos), PARA ATENDER O “PROGRAMA BRASIL 22 Industria 61.480,00
CARINHOSO” NO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL. R
VALOR TOTAL: R$ 5.323,00 (CINCO MIL TREZENTOS E VINTE E TRES REAIS). 26 Transporte 732.675,00
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993e Lei 10.520/02 e ao Decreto Municipal N.° 39/2006.
ARG JULIANG MARGOLING P 27 Desporto e Lazer 245.375,00 SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVACAO DE LICENCA DE OPERACA
PREFEITO MUNICIPAL 28 Encargos Especiais 960.000, 00 A empresa abaixo torna publico que recebeu do IAP, a licencd de operagdo para o empreendimento a gulr
C. J. LOPES PAPELARIA - ME ’ especificado:
Célio José Lopes 99 Reserva de Contingencia 118.685,25 EMPRESA: COCAMAR COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
° X CNPJ: 79.114.450/0153-59
CPF/MF sob n.° 930.017.389-87
09/11/2016 ATIVIDADE: Transbordo e Armazenamento de Cereais
gepa]r"ta?endto ge|L|i:C£agaes e Contratos Total Geral .......... 25.148.825, 00 VALlDADCO R10d06,éa PR 323, Km 130 — S/N Gleba 8 — Jangada
rasilandia do Sul-

: 03/11/21
MUNICIPIO: Cruzeiro do Oeste - PR
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Estado do Parana Programa de Trabalho# midade Gestora
, Unidade Gestora. CONSOLIDADO Unidade Gestora.. CONSOLIDADO
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso Exercicio de 2017 - Anexo 6, da Lei 4.320/64 PO 07  SECRET. DE OBRAS, URS. E SERV. PUBLICOS
orgao 04  SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO o2 .
Unidade Orcamentaria: 07.04 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
Unidade Orcamentaria: 04.05 DIVISAO DE FISCALIZACAO
Unidade Gestora CONSOLIDADO
orgao 01 CAMARA MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 01.01 PODER LEGISLATIVO Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
26.000.0000.0.000.000 Transporte 732.675,00 732.675,00
codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 04.000.0000.0.000.000 Administracao 132.525,00 132.525,00 26.782.0000.0.000.000 Transporte Rodoviario 732.675,00 732.675,00
04.129.0000.0.000.000 Administracao de Receitas 132.525,00 132.525,00 26.762.0017.0.000.000  Manut. e Conservacao da Malha Viaria 732.675,00 732.675,00
01.000.0000.0.000.000 Legislativa 1.367.450,18 1.367.490,18 04.129.0006.0.000.000 Gestao de Receitas e Fiscalizacao 132.525,00 132.525,00 26.782.0017.2.053.000  Manutencao dos Servicos Rodoviarios 732.675,00 732.675,00
01.031.0000.0.000.000 Acao Legislativa 1.367.490,18 1.367.490,18 04.129.0006.2.020.000  Manutencao da Divisao de Fiscalizacao 132.525,00 132.525,00
01.031.0001.0.000.000 Manutencao do Poder Legislativo 1.367.450,18 1.367.490,18
01.031.0001.2.001.000  Manutencao das Atividades Total Unidade Orcamentaria.. 732.675,00 732.675,00
Legislativas 1.367.490,18 1.367.490,18 Total Unidade Orcamentaria 132.525,00 132.525,00
Total Unidade Orcamentaria. 1.367.450,18 1.367.490,18 Unidade Gestora CONSOLIDADO
Unidade Gestora. CONSOLIDADO orgac.......... 07  SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS
rgao Unidade Orcamentaria: 07.05 Fundo Mun. Habitacao de Interesse Social
Total do Orgao 1.367.450,18 1.367.450,18 org 04 ECRETARIA DE FAZENDA B
Unidade Orcamentaria: 04.06 DIVISAO DE TRIBUTOS
Unidade Gestora. CONSOLIDADO Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
orgao. 02 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
. Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade Orcamentaria: 02.01 CONTROLADORIA INTERNA N ® 2 ® e 16.000.0000.0.000.000 Habitacao 2.000,00 1.850,00 3.850,00
16.452.0000.0.000.000 Habitacao Urbana 2.000,00 1.850,00 3.850,00
04.000.0000.0.000.000 Administracao 79.150,00 79.150,00 16.482.0016.0.000.000  Plamej. Urbano e Serv. de Util 2.000,00 1.850,00 3.850,00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 04.129.0000.0.000.000 Administracao de Receitas 79.150,00 79.150,00 Publica
04.129.0006.0.000.000  Gestao de Receitas e Fiscalizacao 79.150,00 79.150,00 16.482.0016.1.047.000  Manutencao do Fundo Municipal de
04.000.0000.0.000.000 Administracao 172.445,00 172.445,00 04.129.0006.2.087.000  Manutencao da Divisao de Tributos 79.150,00 79.150,00 Habitacao de Interesse Social 2.000,00 2.000,00
04.124.0000.0.000.000 Controle Interno 172.445,00 172.445,00 16.462.0016.2.088.000  Manutencao do Fundo Municipal de
04.124.0002.0.000.000  Gestao Administrativa Superior 172.435,00 172.435,00 Total Unidade Orcamentaria. 79.150, 00 75.150,00 Habitacao de Interesse Social 1.850,00 1.850,00
04.124.0002.2.002.000  Manutencao dos Servicos da
.as5, 72.485, ‘otal Unidade Orcamentaria ) . .
Controladoria Interna 172.445,00 172.445,00 rotal do orga ... 1120805, 00 296, 685, 25 1 917,490, 25 Total Unidade O € 2.000,00 1.850,00 3.850,00
Total do Orgao 1.375.775,00 2.960.500,00 4.336.275,00
Total Unidade Orcamentaria 172.445,00 172.445,00 Unidade Gestora... CONSOLIDADO
orgao ........: 05  SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO Unidade Gestora.. CONSOLIDADO
Unidade Orcamentaria: 05.01 GABINETE DO SECRETARIO orgao. 08 SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM.
Unidade Gestora CONSOLIDARO Unidade Orcamentaria: 08.01 GABINETE DO SECRETARIO
orgao........ 02 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Unidade Orcamentaria: 02.02 ASSESSORIA DE GABINETE
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especi Total
12.000.0000.0.000.000 Educacao 76.275,00 76.275,00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 20.000.0000.0.000.000 Agricultura 74.725,00 74.725,00
12.361.0000.0.000.000 Ensino Fundamental 76.275,00 76.275,00
20.606.0000.0.000.000 Extensao Rural 74.725,00 74.725,00
. 12.361.0007.0.000.000  Crianca na Escola 76.275,00 76.275,00
04.000.0000.0.000.000 Administracao 478.900,00 478.900,00 20.606.0018.0.000.000  Promocao e Extensao Rural 74.725,00 74.725,00
12.361.0007.2.021.000  Manutencao do Gabinete do Secretario
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 478.900,00 478.500,00 20.606.0018.2.056.000  Manutencao do Gabinete do Secretario
04.122.0002.0.000.000  Gestao Administrativa Superior 478.500,00 478.500,00 de Educacao 76.275,00 76.2175,00 de Agricultura 74.725,00 74.725,00
04.122.0002.2.003.000  Manutencao das Atividades do
Gabinete do Prefeito 478.900,00 478.900,00
Total Unidade Orcamentaria 76.275,00 76.275,00 Total Unidade Orcamentaria.. 74.725,00 74.725,00
Total Unidade Orcamentaria 478.900,00 478.900,00
. Unidade Gestora. CONSOLIDADO
Unidade Gestora CONSOLIDADO
Total do Orgao 651.345,00 651.345,00 orgao. . 08 SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM.
orgao. . 05 SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO
Unidade Orcamentaria: 08.02 DIV. DE FOMENTO AGROPEC. E ABASTECIMENTO
Unidade Orcamentaria: 05.02 DIVISAO DE EDUCACAO
Unidade Gestora CONSOLIDADO
orgao. seecee..z 03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO coaigo Eepecificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade Orcamentaria: 03.01 GABINETE DO SECRETARIO Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Espec: Total
20.000.0000.0.000.000 Agricultura 3.500,00 347.675,00 351.175,00
12.000.0000.0.000.000 Educacao 5.735.017,57 5.735.017,57 20.606.0000.0.000.000 Extensao Rural 3.500,00 347.675,00 351.175, 00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 12.306.0000.0.000.000 Alimentacao e Nutricao 56.000,00 56.000,00 20.606.0018.0.000.000 Promocao e Extensao Rural 3.500,00 347.675,00 351.175,00
12.306.0007.0.000.000  Crianca na Escola 56.000,00 56.000,00 20.606.0018.1.051.000  Investimentos na Divisao de Fomento
04.000.0000.0.000.000 Administracao 85.050,00 85.050,00 12.306.0007.2.023.000  Manutencao do Programa Nacional de Agropecuario e Abastecimento 3.500,00 3.500,00
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 85.050,00 85.050,00 Alimentacac Escolar - PNAE 35.000,00 35.000,00 20.606.0018.2.057.000  Manutencao da Divisao de Fomento
estao Administrativa Superior Agropecuario e Abastecimento 347.675,00 347.675,00
04.122.0002.0.000.000  Gestao Administrativa Supe 85.050,00 £5.050,00 12.306.0007.2.031.000  Programa Nacional de Alimentacao da 9xop . ©
04.122.0002.2.006.000  Manutencao do Gabinete do Secretario Crianca em Creche - PNAC 20.000,00 20.000,00
de Rdninistracao £5.050.00 £5.050,00 12.361.0000.0.000.000 Ensino Fundamental 5.247.417,57 5.247.417,57
Total Unidade Orcamentaria.. 3.500,00 347.675,00 351.175,00
12.361.0007.0.000.000  Crianca na Escola 5.247.417,57 5.247.417,57
12.361.0007.2.022.000  Manutencao da Divisao de Educacao 897.525,00 897.525,00
Total Unidade Orcamentaria 85.050,00 85.050,00
12.361.0007.2.027.000  Manutencao do Ensino Fundamental - Unidade Gestora.. CONSOLIDADO
FUNDEB 60% 2.250.000, 00 2.250.000,00 orgao 08 SECRET. DE AGRIC., ABASTEC., IND. E COM.
Unidade Gestora CONSOLIDADO 12.361.0007.2.026.000  Manutencao do Ensino Fundamental - Unidade Orcamentaria: 08.03 DIVISAO DE INDUSTRIA £ COMERCIO
orgao. 03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO FUNDEB 40% 330.000,00 330.000,00
Unidade Orcamentaria: 03.04 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 12.361.0007.2.030.000  Manutencao do Transporte Escolar 1.769.892,57 1.769.892,57
. codigo Especificacac Projetos Atividades Oper. Especiais Total
12.364.0000.0.000.000 Ensino Superior 155.000, 00 155.000, 00
12.364.0021.0.000.000  Apoio ao Ensino Superior 155.000,00 155.000,00
22.000.0000.0.000.000 Industria 61.480,00 61.480,00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 12.364.0021.2.007 Manuten Transporte Escolar -
o e 7 o e 364.00 007000 anutencac do Transporte Bscola 22.661.0000.0.000.000 Promocao Industrial 61.480,00 61.480,00
Ensino Superior 155.000,00 185.000,00 22.661.0019.0.000.000 Apoio a Industria e Comercio 61.480,00 61.480,00
04:000.0000.0.000.000 Adninistracac 87:605,00 87:605,00 12.365.0000.0.000.000  Educacao Infantil 214.400,00 214.400,00 22.661.0019.2.059.000  Manutencao da Divisao de Industria e
04.128.0000.0.000.000 Formacao de Recursos Humanos 87.605,00 87.605,00 12.365.0007.0.000.000  Crianca na Escola 214.400,00 214.400,00 Ccomercio 61,480, 00 1400, 00
04.128.0003.0.000.000  Administracao Geral 87.605,00 87.605,00 12.365.0007.2.032.000  Manutencao do Centro de Educacac
04.128.0003.2.009.000  Manutencao das Atividades de Infantil 214.400,00 214.400,00 Total Unidade Orcamentaria 61.480,00 61.480,00
Recursos Hunanos £7.605,00 87.605,00 12.366.0000.0.000.000 Educacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00
12.366.0009.0.000.000  Apoio a Educacao de Jovens e Adultos 2.200,00 2.200,00 Total do Orgac 3.500,00 483.880,00 487.380,00
09.000.0000.0.000.000 Previdencia Social 150.000,00 150.000,00
12.366.0009.2.034.000  Manutencao da Educacao de Jovens e
09.272.0000.0.000.000 Previdencia do Regime Estatutario 150.000,00 150.000,00
Adultos - EJA 2.200,00 2.200,00
09.272.0003.0.000.000  Administracao Geral 150.000,00 150.000, 00 Unidade Gestora. CONSOLIDADO
12.367.0000.0.000.000 Educacao Especial 60.000,00 60.000,00
09.272.0003.2.009.000  Manutencao das Atividades de X orgao. . 09 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE B ECOLOGIA
12.367.0008.0.000.000  Apoio ao Emsino Especial 60.000,00 60.000,00
Recursos Humanos 150.000,00 150.000,00 Unidade Orcamentaria: 09.01 GABINETE DO SECRETARIO
12.367.0008.2.035.000  Transferencia de Recursos
Financeiros a APAE Municipal 60.000,00 60.000,00
28.000.0000.0.000.000 Encargos Especiais 282.000,00 282.000,00
28.846.0000.0.000.000 Outros Encargos Especiais 282.000,00 282.000,00 Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
26.846.0000.0.000.000  Operacoes Especiais 282.000, 00 282.000,00
28.846.0000.0.001.000  Contribuicao para Formacao do PASEP 282.000,00 282.000,00 fotal Unidade Orcamentaria.. ©.738.017,57 ©.735.017,57 18.000.0000.0.000.000 Gestao Ambiental 81.315,00 81.315,00
18.541.0000.0.000.000 Preservacao e Conservacao Ambiental 81.315,00 81.315,00
18.541.0020.0.000.000  Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 81.315,00 81.315,00
Unidade Gestora.. CONSOLIDADO
Total Unidade Orcamentaria. 237.605,00 282.000,00 519.605,00 orgac 05  SECRETARTA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO 16.541.0020.2.060.000  Manutencao do Gabinete do Secretario
de Meio Ambiente 81.315,00 81.315,00
Unidade Orcamentaria: 05.03 DIVISAO DE CULTURA
Unidade Gestora. CONSOLIDADO
orgao 03 SECRETARIA GERAL DE ADNINISTRACAO ) ) o Total Unidade Orcamentaria.. 81.315,00 81.315,00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade 03.05 DIV. ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA
13.000.0000.0.000.000 Cultura 235.975,00 235.975,00 Unidade Gestora... CONSOLIDADO
orgao 05 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
13.392.0000.0.000.000 Difusao Cultural 235.975,00 235.975,00 B o
coaigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total Unidade Orcamentaria: 09.05 DIVISAO DE SANEAMENTO
13.392.0011.0.000.000  Apoio a Cultura 235.975,00 235.975,00
13.392.0011.2.036.000  Manutencao da Divisao de Cultura 235.975,00 235.975,00
04.000.0000.0.000.000 Administracao 796.605,00 795.605, 00
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 796.605,00 796.605, 00 Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
04.122.0003.0.000.000  Administracao Geral 796.605,00 796.605, 00
04.122.0003.2.011.000  Manutencao da Divisao de Assistencia Total Unidade Orcamentaria. 235.975,00 235.975,00 17.000.0000.0.000.000 Saneamento 78.500,00 211.025,00 289.525,00
Tecnica e Administrativa 795.605, 00 795605, 00 17.512.0000.0.000.000 Saneamento Basico Urbano 78.500,00 211.025,00 289.525,00
17.512.0020.0.000.000  Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 78.500,00 211.025,00 289.525,00
Unidade Gestora.. CONSOLIDADO 17.512.0020.1.057.000  Investimentos no Plano Municipal de
orgao. 05  SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO
fotal Unidade Oreamentaria 96,605, 00 296,605, 00 & Gestao Integrada de Residuos Solidos 78.500,00 78.500,00
Unidade Orcamentaria: 05.04 DIVISAO DE ESPORTES 17.512.0020.2.091.000  Manutencao do Plano Municipal de
Gestao Integrada de Residuos Solidos. 211.025,00 211.025,00
Unidade Gestora CONSOLIDADO
orgeo. . ) 03 SECRETARIA GERAL DE ADNINISTRACAO Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Total Unidade Orcamentaria 78.500,00 211.025,00 289.525,00
Unidade Orcamentaria: 03.06 DIVISAO DE MATERIAL E PATRINONIO
27.000.0000.0.000.000 Desporto e Lazer 200.850,00 200.850,00
27.812.0000.0.000.000 Desporto Comunitario 200.850,00 200.850,00
Unidade Gestora CONSOLIDADO
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 27.812.0012.0.000.000  Esporte e Lazer 200.850,00 200.850,00
orgao. 05  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA
27.812.0012.2.037.000  Manutencao da Divisao de Esportes 200.850,00 200.850,00
Unidade Orcamentaria: 09.06 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
04.000.0000.0.000.000 Administracao 56.150,00 56.150,00
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 56.150,00 56.150,00
04.122.0003.0.000.000  Administracao Geral 56.150,00 56.150,00 Total Unidade Orcamentaria. 200.850,00 200.850,00 coatgo Espaciticacao Projetos Atividades oper. Especiais Total
04.122.0003.2.013.000  Manutencao da Divisao de Material e
patrimonio 96.150,00 56.150,00 Unidade Gestora. CONSOLIDADO 18.000.0000.0.000.000 Gestao Ambiental 527.300,00 527.300,00
orgao 05 SECRETARIA DE ED. CULT. ESP. E TURISMO 18.541.0000.0.000.000 Preservacao e Conservacao Ambiental 527.300,00 527.300,00
Unidade Orcamentaria: 05.05 DIVISAO DE TURISHO 18.541.0020.0.000.000 Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis 527.300,00 527.300,00
Total Unidade Orcamentaria 56.150,00 56.150,00 16.541.0020.2.061.000  Manutencao da Divisao de Meio
Ambiente 276.775,00 276.775,00
18.541.0020.2.063.000  Manutencao da Divisao de
Coaigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade Gestora.. CONSOLIDADO o P B ® ® Fiscalizacao Ambiental 250.525,00 250.525,00
orgao 03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentaria: 03.07 DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO 27.000.0000.0.000.000 Desporto e Lazer 44.525,00 44.525,00 roral Unidade Oreamentaria 527,300, 00 527,300, 00
27.695.0000.0.000.000 Turismo 44.525,00 44.525,00
27.695.0013.0.000.000  Apoio ao Desenvolvimento do Turismo 44.525,00 44.525,00 Total do orgac 78.500,00 819.640,00 £98.140, 00
coaigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 27.695.0013.2.038.000  Manutencao da Divisao de Turismo 44.525,00 144.525,00
Unidade Gestora... CONSOLIDADO
04.000.0000.0.000.000 Administracao 77.800,00 77.800,00 Total Unidade Orcamentaria. 44.525,00 44.525,00 orsac. 10 SHORET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCTAL
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 77.800,00 77.800,00 Unidade Orcamentaria: 10.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0003.0.000.000  Administracao Geral 77.800,00 77.800,00 Total do Orgao 6.292.642,57 6.292.642,57
04.122.0003.2.014.000  Manutencao da Divisao de Compras e
Licitacoes 77.800,00 77.800,00 codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade Gestora CONSOLIDADO
. . 75.275, 75.275,
orgao 05 SECRETARIA DE SAUDE 08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 5.275,00 5.275,00
08.244.0000.0.000.000 Assistencia Comunitaria 75.275,00 75.275,00
Total Unidade Orcamentaria 77.800,00 77.800,00 Unidade Orcamentaria: 06.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.244.0005.0.000.000  Assistencia Social 75.275,00 75.275,00
08.244.0005.2.066.000  Manutencao do Gabinete do Secretario
Unidade Gestora CONSOLIDADO ae promocao Social 75.275,00 75.275,00
orgao 03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Unidade Orcamentaria: 03.08 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
10.000.0000.0.000.000 Saude 343.500,00 5.321.905,00 5.665.405,00 Total Unidade Orcamentaria 75.275,00 75.275,00
10.301.0000.0.000.000 Atencao Basica 260.000,00 4.512.905,00 4.772.905,00
coaigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 10.301.0014.0.000.000 Saude e Direito de Todos 260.000,00 4.512.905,00 4.772.905,00
Unidade Gestora. CONSOLIDADO
10.301.0014.1.055.000  PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ATENCAO
orgao 10 SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCTAL
04.000.0000.0.000.000 Administracao 106.850,00 106.850,00 PRIMARIA - APSUS 260.000,00 260.000,00
Unidade Orcamentaria: 10.03 DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
04.122.0000.0.000.000 Administracao Geral 106.850,00 106.850,00 10.301.0014.2.039.000  Manutencao do Gabinete do Secretario
04.122.0003.0.000.000  Administracao Geral 106.850,00 106.850,00 de saude 82.015,00 82.015,00
04.122.0003.2.015.000  Manutencao da Divisao de Servicos 10.301.0014.2.040.000  Manutencao do Fundo Municipal de codigo Eapeciticacac Projatos Atividades Oper. Especiais Total
Gerais 106.850, 00 106.850, 00 Saude 4.283.290,00 4.283.290,00
10.301.0014.2.046.000  Manutencao do Bloco de Assistencia 08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 414.525,00 414.525,00
Farmaceutica - SUS 106.000,00 106.000,00 08.244.0000.0.000.000 Assistencia Comunitaria 414.525,00 414.525,00
Total Unidade Orcamentaria. 106.850,00 106.850,00 10.301.0014.2.076.000  Aquisicao de Medicamentos - Atraves 08.244.0005.0.000.000  Assistencia Social 414.525,00 114.525,00
de Consorcio 41,600, 00 41600, 00 08.244.0005.2.068.000  Manutencao da Divisao de Assuntos
Comunitarios 414.525,00 114.525,00
10.302.0000.0.000.000 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 621.500,00 621.500,00
Unidade Gestora.. CONSOLIDADO X
10.302.0014.0.000.000  Saude e Direito de Todos 621.500,00 621.500,00
orgao. . 03 SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO )
10.302.0014.2.040.000  Manutencao do Fundo Municipal de
Unidade Orcamentaria: 03.09 PROCURADORIA MUNICIPAL Total Unidade Orcamentaria 414.525,00 414.525,00
saude 140.500,00 140.500,00
10.302.0014.2.041.000  Participacao no Consorcio
coat, "™ ) Svidades op ia . Intermunicipal de Saude - CISA 266.500,00 266.500,00 Unidade Gestora CONSOLIDADO
odigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Tota: a0
10.302.0014.2.044.000  Manutencao do Bloco de Media e Alta ora 1O SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
Unidade Orcamentaria: 10.04 DIVISAO DE PROMOCAO HUMANA
lexidade Ambulatorial e Hospitalar - SUS 180.000,00 180.000,00
04.000.0000.0.000.000 Administracao 168.205,00 168.205, 00
10.302.0014.2.081.000  Participacao no Consorcio de
04.091.0000.0.000.000 Defesa da Ordem Juridica 168.205,00 168.205,00 o
04.091.0003.0.000.000  Administracao Geral 168.205,00 168.205, 00 Urgencia e Emergencia - CIUENP / SAMU 34.500,00 3450000 Codigo Especiticacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
04.091.0003.2.085.000  Manutencao das Atividades da 10.304.0000.0.000.000 Vigilancia Sanitaria 83.500,00 187.500,00 271.000,00
Procuradoria Municipal 168,205, 00 168.205,00 10.304.0014.0.000.000  Saude e Direito de Todos 83.500,00 187.500,00 271.000,00 08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 57.625,00 57.625,00
10.304.0014.1.045.000  Programa Estadual de Qualificacao da 08.244.0000.0.000.000 Assistencia Comnitaria 97.625,00 97.625,00
Total Unidade Orcamentaria 168.205,00 168.205, 00 vigilancia em Saude 80.500,00 80.500,00 08.244.0005.0.000.000  Assistencia Social 97.625,00 97.625,00
10.304.0014.1.046.000  Bloco de Investimento - Vigilancia 08.244.0005.2.070.000  Manutencao da Divisao de Promocac
Humana 97.625,00 97.625,00
Total do Orgao 1.528.265,00 282.000,00 1.810.265,00 Alimentar e Nutricional 3.000,00 3.000,00
10.304.0014.2.045.000  Manutencao do Bloco de Vigilancia em
saude - sUS 187.500,00 187.500,00
Unidade Gestora. .. CoNSOLIDADO Total Unidade Orcamentaria.. 97.625,00 97.625,00
o 04 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
rase Total Unidade Orcamentaria 343.500,00 5.321.905,00 5.665.405,00
Unidade Orcamentaria: 04.01 GABINETE DO SECRETARIO Unidade Gestora CONSOLIDADO
Total do Orgao 343.500,00 5.321.905,00 5.665.405,00 orgac 10 SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCTAL
Unidade Orcamentaria: 10.05 DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS
codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
04.000.0000.0.000.000 Adninistracao 84.080,00 84.080,00 Unidade Gestora CONSOLIDADO codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
04.121.0000.0.000.000 Planejamento e Orcamento 84.080,00 84.080,00 orgao 07  SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS
04.121.0004.0.000.000  Planejamento Governamental 84.080,00 84.080,00 Unidade Orcamentaria: 07.01 GABINETE DO SECRETARIO 08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 217.825,00 217.825,00
04.121.0004.2.016.000  Manutencao do Gabinate do Secretario 08.244.0000.0.000.000 Assistencia Commitaria 217.825,00 217.825,00
e Fazenda e Planejamento 54,080, 00 54,080, 00 08.244.0005.0.000.000  Assistencia Social 217.825,00 217.825,00
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 08.244.0005.2.090.000  Manutencao da Divisae de Programas
sociais 217.825,00 217.825,00
Total Unidade Orcamentaria.. 84.080,00 84.080,00 15.000.0000.0.000.000 Urbanismo 75.025,00 75.025,00
15.451.0000.0.000.000 Infra-Estrutura Urbana 75.025,00 75.025,00 total Unidade Orcamentaria 17625, 00 17625, 00
Unidade Gestora CONSOLIDADO 15.451.0016.0.000.000 Planej. Urbano e Serv. de Util. 75.025,00 75.025,00
orgao 04 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO publica Unidade Gestora CoNsoLTDADO
Unidade Orcamentaria: 04.03 DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE 15.451.0016.2.048.000  Manutencao do Gabinete do Secretario orgao 10 SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
de Obras e Servicos Publicos 75.025,00 75.025,00 Unidade Orcamentaria: 10.06 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL
codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Total Unidade Orcamentaria 75.025,00 75.025,00 codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
04.000.0000.0.000.000 Administracao 689.000,00 689.000,00
04.121.0000.0.000.000 Planejamento ¢ Orcamento 685.000,00 685.000,00 08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 32.500,00 639.195,00 671.695,00
Unidade Gestora... CONSOLIDADO 08.241.0000.0.000.000 Assistencia ao Idoso 96.000,00 96.000,00
04.121.0004.0.000.000  Planejamento Governamental 689.000,00 689.000,00 .
04.121.0004.2.018.000  Hanut 4 b e Orgao. o SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. FUBLICOS 08.241.0005.0.000.000  Assistencia Social 96.000,00 96.000,00
.121.0004. . lanutencao da Divisao de Financas,
Unidade Orcamentaria: 07.02 DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO 08.241.0005.2.069.000  Programa a Cargo do Provopar
Orcamento e Contabilidade 689.000,00 689.000,00
Municipal 96.000,00 96.000,00
08.243.0000.0.000.000 Assistencia a Crianca e ao Adolescente 151.320,00 151.320,00
28.000.0000.0.000.000 Encargos Especiais 678.000,00 678.000,00 et .
! Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 08.243.0005.0.000.000  Assistencia Social 151.320,00 151.320,00
28.061.0000.0.000.000 Acao Judiciaria 10.000,00 10.000,00 08.243.0005.2.069.000  Programa a Cargo do Provopar
28.061.0000.0.000.000 Operacoes Especiais 10.000,00 10.000,00 unicipa
N 15.000.0000.0.000.000 Urbanismo 1.373.775,00 1.085.325,00 2.473.100,00 tunicipal 151.320, 00 151.320, 00
28.061.0000.0.003.000  Sentencas Judiciais 10.000,00 10.000,00 ssistencia Comunitaria
X 15.451.0000.0.000.000 Infra-Estrutura Urbana 1.373.775,00 1.099.325,00 2.473.100,00 08:244.0000.0.000.000  Rosist Comunit 32.500,00 292875, 00 424.375,00
28.843.0000.0.000.000 Servico da Divida Interna 650.000,00 650.000,00 . 08.244.0005.0.000.000  Assistencia Social 32.500,00 391.875,00 424.375,00
15.451.0016.0.000.000 Planej. Urbano e Serv. de Util. 873.775,00 1.085.325,00 1.973.100,00
26.843.0000.0.000.000 Operacoes Especiais 650.000,00 650.000,00 08.244.0005.1.052.000  Investimentos no Fundo Municipal de
Publica
26.843.0000.0.002.000  Amortizacao e Encargos da Divida Assistencia Social 32.500,00 32.500,00
Contratada 650.000,00 650.000,00 15-451.0016.1.048.000  Manutencao da Divisao de oObras e 08.244.0005.2.071.000  Programa a Cargo do Fundo Municipal
Urbanismo 873.775,00 §73.775,00 :
28.846.0000.0.000.000 Outros Encargos Especiais 18.000,00 18.000,00 de Assistencia Social 191.875,00 191.875,00
28.846.0000.0.000.000  Operacoes Especiais 18.000, 00 18.000, 00 15.451.0016.2.049.000  Manutencao da Divisao de Obras e 08.244.0005.2.093.000  Manutencao do Bloco de Financiamento
5. 846.0000.0.005.000  Devolucao de Saldos de Comvenics 18,000, 00 18,000, 00 Urbanismo 1.099.325,00 1.099.325,00 da Protecao Social Basica 160.000, 00 160.000, 00
15.451.0017.0.000.000 Manut. e Conservacao da Malha Viaria 500.000,00 500.000,00 08.244.0005.2.094.000  MANUTENCAO DO BLOCO DA GESTAO DO SUAS 15.000,00 15.000,00
nutencao da Divisa ras e 08.244.0005.2.095.000  BLOCO GESTAO PROG. BOLSA FAMILIA E
99.000.0000.0.000.000 Reserva de Contingencia 118.685,25 118.685,25 15.451.0017.1.048.000  Manutencao da Divisao de Obras
cAD. uNICO 25.000,00 25.000,00
99.999.0000.0.000.000 Reserva de Contingencia 118.685,25 118.685,25 Urbanismo 500.000, 00 500.000,00
99.999.0999.0.000.000 Reserva de Contingencia 118.685,25 118.685,25
99.999.0999.0.004.000  Reserva de Contingencia 118.685,25 118.685,25
Total Unidade Orcamentaria 32.500,00 639.195,00 671.695,00
Total Unidade Orcamentaria 1.373.775,00 1.089.325,00 2.473.100,00
Total Unidade Orcamentaria 689.000,00 796.685,25 1.485.685,25 Unidade Gestora... CONSOLIDADO
! ! ! Unidade Gestora. CONSOLIDADO orgao 10 SECRET. MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
orgac 07 SECRET. DE OBRAS, URB. E SERV. PUBLICOS Unidade Orcamentaria: 10.07 FUNDO MUN DOS DIR DA CRIANCA E DO ADOLES
Unidade Orcamentaria: 07.03 DIVISAO DE SERVICOS BUBLICOS
Unidade Gestora.. CONSOLIDADO
orgao 01  SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO
Gnidade Oreamentaria: 04.04 DIVISAO DE ARRECADACAG Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
Codigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total
08.000.0000.0.000.000 Assistencia Social 245.447,00 245.447,00
08.243.0000.0.000.000 Assistencia a Crianca e ao Adolescente 245.447,00 245.447,00
coaigo Especificacao Projetos Atividades Oper. Especiais Total 15:000.0000.0.000.000 Urbanismo 1.081.625,00 1.081.625,00 05 2450005 0.000. 000 Aesiat social ie 44700 ie 44700
15.452.0000.0.000.000 Servicos Urbanos 1.051.625,00 1.051.625,00 -000s- : S .
15.452.0016.0.000.000  P1 urb: s de Uil 1.051.625,00 1.051.625,00 08:242.0005.€.072.000  Prograna a Cazgo do Fundo Municipal
ini anej rbano e Serv. de Ui . .
04.000.0000.0.000.000 Administracac 136.050,00 136.050,00 dos Direitos da Crianca e do Adolescente 245.447,00 245.447,00
04.129.0000.0.000.000 Administracao de Receitas 136.050,00 136.050,00 Publica
04.129.0006.0.000.000  Gestao de Receitas e Fiscalizacao 136.050,00 136.050,00 15.452.0016.2.050.000  Manutencao da Divisao de Servicos Total Unidade Orcamentaria. 245.447,00 245.447,00
04.129.0006.2.019.000  Manutencao da Divisao de Arrecadacao 136.050, 00 136.050, 00 Publicos 1.051.625,00 1.051.625,00
Total do Orgao 32.500,00 1.689.892,00 1.722.392,00
Total Unidade Orcamentaria. 136.050,00 136.050,00 Total Unidade Orcamentaria.. 1.051.625,00 1.051.625,00 Total Geral 1.833.775,00  22.236.364,75 1.078.685,25 25.148.825,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 128/2016 — SECRETARIA DE SAUDE

SUMULA: Concessao de Diaria 5
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
gFIEUSZI(E)IIE?/DEO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor LUCIANO SENAS DOS SANTOS, Motorista

Municipal, com base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo

formulada, a concessdo de 02 (duas) diaria e 16 horas no valor de R$150,00

tc(;nlalizando o valor de R$400,00 para transporte de pacientes para as cidade de
uritiba

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO

PARANA, AOS 09 (NOVE) DIAS DE NOVEMBRO DE 2016.

Hailton Joaquim de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

Marcos Gongalves Ribeiro

Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIA

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

LUCIANO SENAS DOS SANTOS
LOTAGAO

Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDERECO BENEFICIARIO

CPF
000.429.029-16 AGENCIA BANCARIA
335; N°. CONTA

Transporte de pacientes
PERIODO )
06, 07 E 08 de Novembro de 2016. QT. DIARIAS
02 diarias e 16 horas VALOR UNITARIO
150,00 VALOR TOTAL
400,00 Ne. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM

ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/I (RECEBIMENTO)
ASS. DO SERVIDOR

/1

PORTARIA N°.129/2016-Secretaria Satude
SUMULA: Concessao de Didria 5
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Rubens Vicente da Costa, Motorista Municipal, com
base na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao
de 01 (uma) no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais) totalizando o valor de
R$150,00 para transporte de pacientes para a cidade de Curitiba.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE ESTADO DO
PARANA, AOS 09 (NOVE) DIAS DE NOVEMBRO DE 2016.
Hailton Joaquim de Oliveira
Secretario Municipal da Satude de Cruzeiro do Oeste-Pr
Marcos Gongalves Ribeiro
Secretario Municipal de Finangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE:

NOME BENEFICIARIO

Rubens Vicente da Costa

LOTAGAO B
Governo Municipal CARGO/FUNCAO
MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL
ENDERECO BENEFICIARIO

522 644 751-53
352 N°. CONTA

AGENCIA BANCARIA

Transporte de pacientes
PERIODO

07 e 08 de Novembro de 2016
01 didrias ~ VALOR UNITARIO
150,00 VALOR TOTAL
150,00 N°. EMPENHO
OUTRAS INFORMAGOES
ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM
SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA i -

(AUTORIZACAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
__/_/__ (RECEBIMENTO)

ASS. DO SERVIDOR

PORTARIA N°.130/2016-Secretaria Salde

SUMULA: Concessao de Diaria . 5
HAILTON JOAQUIM DE OLIVEIRA, O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor Erick Juliano Miloca, Motorista Municipal, com base
na Lei Municipal n°.24/2013 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concesséo de
01 (uma) diaria no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais) cada, totalizando o
valor de R$150,00 para transporte de pacientes para as cidades de Curitiba.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaggo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO
PARANA, AOS 09 (NOVE) DIAS DE NOVEMBRO DE 2016.

Hailton Joaqulm de Oliveira

Secretario Municipal da Saude

Marcos Gongalves Ribeiro

Secretario Municipal de Flnangas

SOLICITACAO DE DIARIAS

UNIDADE REQUISITANTE

NOME BENEFICIARIO

Erick Juliano Miloca

LOTAGAO

Governo Municipal CARGO/FUNGAO

MOTORISTA MUNICIPAL CLASSE/NIVEL

ENDERECO BENEFICIARIO
Rua Dracena, 3797 Conjunto Residencial Cérrego Longe — Umuarama/ PR

CPF
026.318.359-99 AGENCIA BANCARIA
33! N°. CONTA

QT. DIARIAS

Transporte de pacientes

PERIODO ,

07 E 08 de Outubro de 2016. QT. DIARIAS

01diaria  VALOR UNITARIO

150,00 VALOR TOTAL

150,00 N°. EMPENHO

OUTRAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO DO SECRETARIO MUNICIPAL DA ORIGEM

SOLICITANTE

ASS. UNIDADE GESTORA

(AUTORIZACAO) ASS. SECRETARIO/DIRIGENTE DO ORGAO/ENTIDADE
/_/__(RECEBIMENTO)

ASS DO SERVIDOR

FONE (044) 3643-1301 CEP 87570-0

Rua Jorge Ferreiran®550 - Francisco AIves - Parana

ATO DA MESA N°. 061/2016.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA,
ACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 25, INCISO DO REGIMENTO

INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL, BEM COMO N RESOLUCAO N°001/2009, e,

Considerando que a viagem do Vereador DOUGLAS DOMINGUES DA COSTA,

programada para os dias 09, 10 e 11 de novembro do corrente ano, para viajar

g cidade de Curitiba para participar do curso PRESTACAO DE CONTAS E

ENCERRAMENTO DO MANDATO promovido pela ACAMPAR, na cidade de Curitiba,

conforme Ato da Mesa n° 060/2016, n&o se realizou,

RESOLVE

| - Revogar o Ato da Mesa n° 060/2016, que havia deferido o pedido formulado pelo

Vereador e autorizado o recebimento de trés (03) diarias.

Edificio da Camara Municipal de Francisco Alves, aos oito dias do més de novembro

do ano de dois mil e dezesseis.

Dario Aparecido de Nigro Rubens Eugénio dos Santos

Presidente 1° Secretario
Juliano Vaz de Almeida Rosangela Onofre
Vice-Presidente 2® Secretaria

ATO DA MESA N°. 062/2016.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA,

DE ACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 25, INCISO XV, DO REGIMENTO

INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL BEM COMO NA RESOLUCAO N°001/2009, e,

Considerando que a viagem do Vereador RUBENS EUGENIO DOS SANTOS

programada para os dias 09, 10 e 11 de novembro do corrente ano, para viajar

3 cidade de Curitba para participar do curso PRESTAGCAO DE 'CONTAS E

ENCERRAMENTO DO MANDATO promovido pela ACAMPAR, na cidade de Curitiba,

conforme Ato da Mesa n° 060/2016, n&o se realizou,

RESOLVE

| - Revogar o Ato da Mesa n° 056/2016, que havia deferido o pedido formulado pelo

Vereador e autorizado o recebimento de trés (03) diarias.

Edificio da Camara Municipal de Francisco Alves, aos oito dias do més de novembro

do ano de dois mil e dezesseis.

Dario Aparecido de Nigro Rubens Eugénio dos Santos
Presidente 1° Secretério

Juliano Vaz de Aimeida Rosangela Onofre

Vice-Presidente 2% Secretaria

Consellio Municipal de Saiide Alto Paraiso
Av. Augusto José de Souza, n°1077
CE®P 87 528-000 Fone: (0XX44) 3664-1093

conselhoaltoparaiso@hotmail.com

RESOLUGAO N2 012, de 09 de Novembro de 2016, do
Conselho Municipal de Saide do Municipio de Alto Paraiso.

Aprova o Processo de Pactuagdo de
Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores de
Saude para o ano de 2016.

O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Alto Paraiso, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n? 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n2 8.142, de
28/12/90, e pela Lei Municipal n 022/93 alterada pela 006/2005 e atualizado pelo a Lei
205/2011;

CONSIDERANDO Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Satde de
Alto Paraiso, realizado no dia 09 de Novembro de 2016.

Resolve:

Art. 12 Aprova o Processo de Pactuagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e
Indicadores de Satide para o ano de dois mil e dezesseis.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Paraiso - PR., 09 de Novembro de 2016.

\{)@m\v& A3 o s Qlivro
\ Jamiro de Meneses de Oliveira

\\

Presidente do Conselho Municipal de Satide

ESTADO DO PARANA

PORTARIAN.® 3.370

De 08 de Novembro de 2016

NOMEIA O SR. OSVALDO GUEDES DE MELO NETO PARA O CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSOR JURIDICO DO MUNICIPIO DE DOURADINA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DOURADINA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal Complementar n.° 017, de 24/12/2008,

RESOLVE

NOMEAR o Sr. OSVALDO GUEDES DE MELO NETO, portador do CPF-
N.°-045.399.289-70 e do RG-N.*-9.801.963-4-SSP/PR, para o cargo em comiss&o de
Assessor Juridico, nivel CC-2, a contar de 08/11/2016.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO GIL VERA, aos oito dias do més de Novembro do
ano de dois mil e dezesseis. (08/11/2016).

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 109 DE NOVE DE NOVEMBRO DE 2016.

SUMULA: Dispde sobre o Horario Especial de expediente de trabalho nos 6rgdos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Francisco Alves, especificamente a
Secretaria de Infraestrutura, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, no uso
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido o horario de trabalho na Secretaria Municipal de
Infraestrutura a partir do dia 10 de novembro de 2016, voltando ao horario normal de
trabalho que sera das 7h30min as 11h00min e das 12h30min as 17h00min.

Art. 2°. Fica revogado o horario de trabalho estabelecido para a Secretaria de
Infraestrutura e Departamento Rodoviario Municipal estabelecido pelo Decreto
n° 92/2016 de nove de setembro de 2016. A Secretaria de Infraestrutura e o
Departamento Rodoviario Municipal voltam a trabalhar no horario estabelecido no
caput do Art. 1° do presente Decreto.

Art. 3°. Permanecem inalterados os demais teores contido no Decreto 92/2016.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes contrarias.

Francisco Alves, aos nove dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis.
ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 995/2016

SUMULA: Homologa resultado de certame licitatorio na modalidade pregéo e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parang, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o resultado proferido pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio, designados pela Portaria n.° 3.822, de 15 de julho de 2016;

DECRETA

Art. 1.° - Fica homologado o resultado do certame licitatério, na modalidade Pregao
Presencial n.° 25/2016-PMI, que tem por objetivo a contratagdo, em lote Unico,
de empresa para prestagdo de servicos de horas-maquina de trator de pneu,
visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Ivaté, em favor de
CONSTRUTORA CARBONE E MARINHO LTDA. ME — CNPJ 25.063.001/0001-06,
no valor global de R$ 24.325,00 (vinte e quatro mil trezentos e vinte e cinco reais),
conforme Ata que integra o presente Decreto.

Art. 2.° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 09 dias do més de novembro do ano 2016.

SIDINEI DELAI

Prefeito

SI'IMIII.A DE REQUERIMENTO DE
RENOVAQAO DA I.ICEllsraA DE omng

Constantino & Tonietti LTDA torna publico que requerer ao IAP, a’Renovagao da
Licenca de Operagéo para comércio varejista de combustiveis e lubrificantes para
veiculos automotores instalada na Praga Parana, n° 14, Centro, municipio de Sao
Manoel do Parané - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 347/2016

Data: 09.11.2016

Ementa: regulamenta a Licenga para Qualificagao Profissional (LQP)
dos profissionais do magistério publico municipal, conforme disposto no
artigo 52 da Lei n° 1.965, de 11 de dezembro de 2015.

OSMAR VOLPATTO, Prefeito em exercicio do Municipio de Guaira,
Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei
Orgéanica do Municipio de Guaira, e considerando o memorando sob
0 n° 2013001147,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a concesséo da licenga para qualificagcéo
profissional dos profissionais do magistério publico municipal regidos
pela Lei Municipal n° 1.965/2015.

Art. 2° Os profissionais do magistério poderdo, no interesse do
ensino e sem prejuizo do mesmo, a cada quinquénio de exercicio em
fungdes de magistério na rede municipal de ensino e a conveniéncia
da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de Guaira, licenciar-se
do cargo efetivo, com o respectivo vencimento e vantagens de carater
permanente, pelo prazo maximo de 03 (trés) meses, para participar de
cursos de qualificagdo profissional.

Paragrafo Unico. A licenga de que trata o caput podera ser usufruida
por uma Unica vez, no quinquénio, independentemente se o tempo de
duragéo da licenga solicitada pelo servidor for inferior ao prazo de 03
(trés) meses.

Art. 3° Allicenga para qualificagéo profissional consiste no afastamento
do profissional do magistério de suas fungdes, computado o tempo de
afastamento para todos os fins de direito, e sera concedida para o fim de
frequéncia a cursos de formacéo, aperfeicoamento ou especializagao,
em instituicdes credenciadas, observando-se sempre o interesse do
ensino da rede municipal.

Paragrafo Unico. O interesse do ensino da rede municipal caracteriza-se
quando o contetido do aprendizado, objeto da qualificagédo profissional,
relaciona-se com as atribuigdes do cargo ou fungédo que o profissional
do magistério desempenhe na rede municipal ou Ihe seja inerente.

Art. 4° As normas de afastamento para a frequéncia a cursos de
formagdo, aperfeicoamento e especializagdo sdo o conjunto de
atividades educacionais, que visam a formagdo e o desenvolvimento
do profissional do magistério para o seu constante crescimento humano
e profissional bem como sua valorizagéo e a consequente melhoria
na execucdo das suas atribuicbes e compreendem a elaboracédo de
trabalhos de conclusdo de cursos de graduagdo, pés-graduagéo lato
sensu com carga horaria minima de 360h, certificada por instituicdo
reconhecida pelo MEC, cursos de aperfeigoamento, de dissertagcdo de
mestrado e tese de doutorado, cujo tema seja compativel com o cargo
ou fungdes exercidas na rede municipal.

Art. 5° Os pedidos de licenga para a qualificagdo profissional
deverdo ser requeridos impreterivelmente no més de julho do ano ao
Dirigente da Educagao Publica Municipal, instruido com os seguintes
documentos, conforme o caso:

| - justificativa da solicitagao;

Il - proposta de aplicagdo, para a rede municipal de ensino, dos
conhecimentos adquiridos no periodo da licenga para qualificagéo;

11l - comprovante do local e periodo de realizagéo do curso ou atividade;
IV - cronograma a ser desenvolvido;

V - conteudo programatico.

Art. 6° Nao serdo autorizados o afastamento para a licenga
de qualificagdo profissional de mais de 02 (dois) servidores
simultaneamente.

Art. 7° A concessdo da licenga para qualificagdo profissional nas
condigdes estabelecidas neste Decreto, obedecera a seguinte ordem
decrescente de prioridade, quando houver mais de um profissional
interessado, para o periodo:

| - profissional do magistério com maior tempo de provimento efetivo
na rede municipal de ensino de Guaira, no exercicio da fungédo de
magistério;

II - profissional do magistério com atuagédo exclusiva na rede municipal
de ensino;

IIl — profissional do magistério que néo tiver gozado da licenga para
qualificagdo profissional;

IV — profissional do magistério que apresentar a melhor justificativa
para o seu afastamento, considerada relevante para a educagéo
publica municipal.

§ 1° A concessé@o da licenga para qualificagcdo profissional ndo é
automatica ou obrigatéria, observando-se sempre o interesse de
ensino da rede municipal e a conveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, devendo o profissional do magistério interessado
requerer a sua concessao.

§ 2° Quando o profissional do magistério for detentor de dois cargos, a
concessao da licenga sera em ambos os cargos, observado o tempo de
provimento efetivo no cargo em que detiver o maior tempo, desde que
em ambos os cargos o0 tempo seja superior a cinco anos.

§ 3° O profissional que tiver dois cargos e, em um deles, ndo tiver
tempo superior a 5 (cinco) anos, ndo fara jus a licenga.

§ 4° O profissional do magistério ndo podera exercer jornada
suplementar durante o periodo da licenga para qualificagao profissional.
Art. 8° Cabe a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, ouvida
a Comissao de Gestdo do Plano de Carreira, proceder a analise do
mérito processual de que trata o inciso IV do art. 7° deste Decreto
objetivando a concessao da licenga para qualificagéo profissional.

Art. 9° O profissional do magistério devera aguardar em exercicio o
resultado da analise do mérito da concessédo da licenca, sob pena de
incorrer em abandono de cargo.

Art. 10 O profissional do magistério autorizado a afastar-se para a
qualificagéo profissional devera assinar o Termo de Compromisso
e Responsabilidade referente as condicdes fixadas neste Decreto,
conforme Anexo .

Art. 11 Aliberagéo do profissional do magistério para usufruir da licenga
para qualificagdo profissional ndo podera gerar contrato de trabalho
para substituicdo por tempo determinado, com exceg¢éo do disposto no
art. 57 da Lei no 1.965/2015.

Art. 12 Autorizada a concessdo da licenga pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, o profissional do magistério assumird o
compromisso de enviar a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:
| - documento comprobatério da matricula;

Il - atestado de frequéncia e documentos comprobatérios de
aproveitamento do curso.

Art. 13 Nao sera concedida a licenga para qualificagéo profissional
ao profissional do magistério que contar com menos de vinte e quatro
meses ininterruptos de exercicio em fungdes de magistério na data da
solicitagdo.

Art. 14 Fica vedado ao profissional do magistério em gozo da licenga
para qualificagdo profissional assumir novo vinculo ou atividade
remunerada durante o periodo da licenga.

Art. 15. O descumprimento do previsto nos arts. 12 e 14 deste Decreto
ou a desisténcia antes do término do curso, devera o profissional do
magistério licenciado devolver os valores das remuneragées recebidas
durante o periodo de afastamento, devidamente corrigidos pelos
mesmos indices de reajustes, reposicdes ou atualizagbes salariais
concedidas aos servidores publicos municipais, no prazo de até
30 (trinta) dias contados do retorno & atividade, através de DAM —
Documento de Arrecadagéo Municipal, podendo o valor ser inscrito em
divida ativa.

Paragrafo Unico. O ressarcimento previsto no caput ndo exime o
servidor de outras sangdes legais ou disciplinares.

Art. 16 O tempo de afastamento para gozo da licenga para qualificagdo
profissional sera contado como efetivo exercicio para fins de avango
horizontal.

Art. 17 Os periodos de licenga para qualificagéo profissional ndo sao
acumulaveis, podendo ser gozado somente durante o quinquénio
subsequente ao da aquisigéo.

Art. 18 No prazo maximo de 12 (doze) meses apos o término da licenga
de qualificagéo profissional, o profissional do magistério devera aplicar
na rede municipal de ensino em forma de palestra, desenvolvimento
de projeto, curso ou a critério da Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, os conhecimentos adquiridos.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos conhecimentos adquiridos com a
licenga podera ser direcionada aos docentes, equipes de suporte
pedagdgico, aos alunos, pais ou comunidade escolar.

Art. 19 A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura abrira edital de
Processo Seletivo Interno destinado aos profissionais do magistério
pertencentes ao Quadro Proprio mediante os critérios estabelecidos
nos Art. 5° e 7° deste Decreto.

Art. 20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, ouvida a Comissdo de Gestdo do Plano de
Carreira.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09
de novembro de 2016.

OSMAR VOLPATTO

Prefeito em exercicio

DECRETO N° 347/2016

Data: 09.11.2016

ANEXO | ; B
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

Eu, , RGne , com lotagdo
na Escola solicito a liberagdo das atividades
laborais. Pertengo ao Quadro préprio do magistério e me comprometo a dedicar o
tempo autorizado para os estudos ofertados pelo ,na

Guaira, de de

Nome do servidor

n°® matricula

DECRETO N° 347/2016
Data 09.11.2016
NEX(
DECLARA AO DE DEDICAGAO EXCLUSIVA PARA QUALIFICACAO

G
PROFISSIONAL
Eu,

= RG n.° , com Iotaggo na Esco
a
DECLARO que, caso seja selecionado para usufruir do afastamento para Qualificagédo
profissional usarei a carga horaria disponibilizada, exclusivamente para me dedicar
aos estudos e nao exercerei qualquer outra atividade, remunerada ou nao, durante
essa a carga horaria.

Guaira, de de,

Nome do servidor

N° matricula

DECRETO N° 347/2016
Data: 09.11.2016

ANEXO Il

DECLARAGAO DE RETORNO AO LOCAL DE TRABALHO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Guaira, determlna que o Servidor
(a) .RGn

regresse a suas atividades laborais em !/ I s apresenlando se na
Escola/CMEI

Guaira, de

Secretano(a) Municipal de Educagao & Cultura

Nom

Diretor do Departamento Pessoal

Nome

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 348/2016
Data: 09.11.2016
Ementa: regulamenta o processo de avaliagdo para fins de avanco horizontal
na Carreira do Magistério Publico Municipal e da outras providéncias.
OSMAR VOLPATTO, Prefeito em exercicio do Municipio de Guaira, Estado do
Parand, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei Organica do Municipio
de Guaira, e consoante dispositivos da Lei Municipal n° 1.965/2015, e
considerando o memorando sob o n° 2013001147,
RESOLVE:
Art. 1° A promogéo é o mecanismo de progresséo funcional do profissional do
magistério e dar-se-a por meio de avanco horizontal e vertical.
Paragrafo Unico N&o tera direito a progressdo na Carreira, por avango
horizontal, o profissional do magistério que estiver em estagio probatério ou
aposentado no respectivo cargo.
Art. 2° Por avango horizontal entende-se a progressdo de uma Classe para
outra imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel, conforme estabelecido
no art. 39 e seguintes da Lei Municipal n® 1.965/2015.
Art. 3° O avango horizontal dar-se-a aos integrantes da Classe que tenham
cumprido o intersticio de vinte e quatro meses de efetivo exercicio, mediante
a avaliagéo que considerara o desempenho e a qualificagéo do profissional.
Art. 4° Aaferigdo da qualificagédo profissional, computada em formulario préprio,
sera assegurada mediante a comprovacgdo de atividades extras, trabalhos
publicados em jornal ou revista especializada em educagéo, participagdo em
cursos de aperfeicoamento, capacitagdo, formagao continuada, seminarios e
outros correlatos, realizados e/ou concluidos dentro do periodo de vinte e
quatro meses, a partir do Ultimo avango horizontal.
Art. 5° A Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura oferecera um minimo
de 40 (quarenta) horas anuais de cursos de formagdo, programas de
aperfeicoamento ou capacitagdo para todos os profissionais do Magistério
Publico Municipal.
Art. 6° Nao podera haver prejuizo ao profissional do magistério, se a
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura ndo atender o disposto no art. 5°,
devendo para tanto computar como crédito, as horas nédo ofertadas.
Art. 7° O profissional do magistério que tiver vinculo empregaticio em outra
instituicdo educacional fora da rede municipal de ensino de Guaira ou por
necessidade do ensino publico municipal, tiver que desenvolver outras
atividades educacionais, podera computar como crédito as horas de trabalho
ou cursos de formagéo que coincidirem com o horario de formagéo continuada
ou cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
§ 1° Néo serdo considerados como crédito as horas de trabalho ou cursos
de formagéo dos profissionais com vinculo em outra instituicdo educacional
quando estas coincidirem com o turno de trabalho na rede municipal de
ensino.
§ 2° O profissional do magistério que for detentor de um cargo e néo tiver
vinculo empregaticio na area da educagao, devera participar da carga horaria
total de cursos estabelecidos no Art. 5° deste Decreto.
§ 3° Nao havera prejuizo ao profissional do magistério que no periodo da oferta
dos cursos de formagéo, programas de aperfeicoamento ou capacitagdo de
que trata o Art. 5° deste Decreto, estiver em licenga maternidade, licenca para
qualificagdo profissional, licenga prémio ou apresentagédo de atestado médico
com CID.
Art. 8° Os cursos de graduagao e pés-graduagao nao utilizados para mudanca
de Nivel ou ingresso na Carreira, os cursos de desenvolvimento pessoal e a
autoria ou co-autoria de livro didatico, serdo creditados independentemente do
periodo de conclusao, mediante apresentagdo de documento comprobatério.
Art. 9° Para efeito do primeiro avango horizontal a ser realizado, apds
a aprovagdo da Lei no 1.965/2015, serdo considerados os cursos de
aperfeicoamento, capacitagédo, semindrios e outros correlatos, realizados e/
ou concluidos a partir de 1° de janeiro de 2014, com excegéo dos cursos de
que trata o art. 5° deste Decreto.
Art. 10. A avaliagdo de desempenho abrangera os aspectos de:
| - qualidade do trabalho;
Il - iniciativa e criatividade;
11l - competéncia interpessoal;
IV - responsabilidade com o trabalho;
V - zelo por equipamentos e materiais;
VI - relagdes com a comunidade;
VIl - participagdo em cursos de formagao;
VIII - assiduidade e pontualidade;
IX - foco no educando;
X - condigbes emocionais para o desempenho das fungdes inerentes ao
cargo;
XI - disciplina e cumprimento dos deveres;
XII - eficiéncia e produtividade;
XIIl - cooperagao;
XIV - postura ética.
Paragrafo unico. Os quesitos referentes aos aspectos definidos neste artigo
estéo descritos em formularios proprios.
Art. 11. A avaliagdo de desempenho dos profissionais do magistério sera
realizada observando-se:
| - avaliagao por comissao instituida;
Il - autoavaliagéo.
Art. 12. A pontuagéo para avango horizontal sera determinada pela média
ponderada (Mp) dos fatores a que se refere o Art. 3° deste Decreto, tomando-
se:
| - a média aritmética (Ma) das avaliagdes anuais de desempenho (AD), com
peso 6 (seis);
Il - a pontuagéo da qualificagdo (PQ), com peso 4 (quatro) e aplicando-se a
seguinte férmula:
Mp = (Ma (AD) x 6) + ((PQ) x 4)
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§ 1° O profissional do magistério avancara para a Classe subsequente a que
esta posicionado a cada dois anos, se a média ponderada (Mp) for igual ou
superior a 7 (sete).
§ 2° O profissional do magistério ndo podera avangar se:
| - no desempenho obtiver média aritmética (Ma) final inferior a 7 (sete);

- na qualificagdo obtiver pontuacao inferior a 7 (sete).
Art. 13. As avaliagdes de desempenho e qualificagdo serdo registradas e
finalizadas em formularios préprios.
Art. 14. N&o sera considerado como efetivo exercicio para progressdo na
Carreira:
| - exercicio de atividades estranhas ao magistério e ndo previstas para o
cargo;
Il - licenga para tratar de assuntos particulares;
11l - afastamento por motivo de satde pessoal por um periodo superior a cento
e oitenta dias, consecutivos ou alternados.
§1° Nao serao, para fins da aplicagéo do disposto no inciso Ill, considerados
como afastamentos, as auséncias ocorridas por motivo de acidente de
trabalho, doenga laboral ou tratamento oncolégico.
§ 2° Nos casos previstos neste artigo, a contagem do tempo para a
progressdo sera suspensa, reiniciando-se quando do retorno do profissional
para completar o intersticio de vinte e quatro meses de efetivo exercicio.
§ 3° Os casos omissos referentes ao estabelecido no inciso Ill serdo
resolvidos pela Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal
Art. 15. Sera constituida a Comissdo Central de Avaliagdo, composta por
membros integrantes da equipe da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, indicados pelo Dirigente da Educagédo Municipal.
Art. 16. Compete a Comiss&do Central de Avaliagao:
| - avaliar os profissionais do magistério que prestam servigos na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;
Il - acompanhar, controlar e coordenar o processo avaliativo no ambito da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
Il - orientar os integrantes das Comissdes formadas nas instituigdes
educacionais sobre o processo de avaliagéo;
IV - receber das instituicdes educacionais os relatérios de avaliagdo, dando os
encaminhamentos necessarios;
V - mediar o processo de avaliagdo, quando solicitado formalmente pela
Comisséo das instituicdes educacionais ou avaliado;

- sugerir alteragdes ou adaptacdes das normas e procedimentos, sempre
que necessario, submetendo-as ao Dirigente da Educagédo Municipal para
andlise e encaminhamentos que julgar necessario;

VII - analisar e dimensionar as condigdes e dificuldades em todos os niveis do
processo, para qualificar as a¢des a serem implantadas quando necessario.
§ 1° A Comissao Central de Avaliagdo sera presidida pelo Dirigente da
Educag&o Municipal.

§ 2° Para a avaliagdo dos membros da Comissdo Central de Avaliagao,
procede-se a substituicdo do avaliado por outro profissional do magistério
indicado pela Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 17. Sera constituida em cada instituicdo educacional, Comissado de
Avaliagao, formada pelo minimo de dois profissionais do magistério, sendo:

| - diretor(a) da instituicdo educacional e/ou membro(s) da equipe de suporte
pedagogico;

Il - profissional(is) do magistério em fungdo docente, escolhido(s) por seus
pares.

§ 1° Nas instituicdes educacionais que ndo contar com equipe de suporte
pedagdgico, a dire¢ao podera indicar um profissional com fungéo de docéncia
para compor a Comissao de que trata este artigo.

§ 2° Nas instituigdes educacionais, onde o nimero de profissionais do
magistério for insuficiente para a formagéo da Comissao, poderéo, de acordo
com a necessidade, integrar membros da equipe de suporte pedagégico da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

§ 3° Para a avaliagdo dos membros da Comissdo de Avaliagdo, procede-se
a substituicdo do avaliado por outro profissional do magistério, indicado por
seus pares.

§ 4° Para constituicdo da Comissdo, devera ser respeitada a paridade entre
profissionais do magistério indicados pela dire¢do e os indicados pelos
docentes.

§ 5° Para fazer parte da Comiss&o a que se refere este artigo, o profissional
devera:

| - estar trabalhando com o profissional a ser avaliado por um periodo minimo
de seis meses no intersticio da avaliagao;

Il - ser estavel no servigo publico municipal;

11l - ter obtido éxito na avaliagéo anterior.

§ 60 Os membros da Comissdo deverdo ter seu periodo de trabalho
coincidindo com o do profissional a ser avaliado.

§ 70 Se necessario, poderdo ser formadas Comissdes por turno de
funcionamento da instituigdo educacional, de forma a atender o que dispde
o paragrafo anterior.

Art. 18. As Comissdes estabelecidas neste Decreto terdo membros suplentes
para substituicao dos titulares quando os mesmos forem avaliados.

Art. 19. As Comissdes de Avaliagdo das instituicbes educacionais serdo
instituidas a cada inicio de ano letivo, conservando-se os mesmos membros
quando estes estiverem em exercicio na instituicdo e seus turnos de trabalho
coincidirem com os dos profissionais a serem avaliados.

Art. 20. Compete as Comissoes Avaliadoras:

| - conscientizar todos os envolvidos no processo avaliativo, quanto ao grau de
responsabilidade e suas agdes decorrentes;

Il - acompanhar o desempenho do profissional do magistério de forma
sistematica e continuada, procedendo anotagdes das informagées observadas
para fins da andlise de desempenho, feedbacks e de promogéo de ajustes,
quando necessario;

11l - registrar os resultados de cada avaliagdo nos formuldrios proprios;

IV - acompanhar e dar condigbes de aperfeigoamento aos profissionais do
magistério, a fim de auxilid-los na superagéao de suas dificuldades.

Art. 21. A avaliagdo de desempenho dos profissionais do magistério, quanto
ao local de exercicio, seréa realizada observando-se os seguintes critérios:

| - se o profissional estiver trabalhando em dois ou mais locais distintos, pelo
mesmo cargo, a avaliagao sera realizada pela Comisséo de Avaliagdo de cada
instituicdo educacional, cuja pontuagéo sera obtida pela média aritmética das
avaliagdes de cada Comisséo;

Il - se o profissional for detentor de dois cargos e estiver trabalhando em dois
locais distintos, a avaliagédo sera realizada pela Comissdo de Avaliagdo de
cada instituigdo educacional, cuja progressao sera definida em cada cargo;
Il - se o profissional for detentor de dois cargos e desenvolver fungdes
diferentes, sera avaliado em cada um dos cargos, cuja progressdo sera
definida em cada cargo;

IV - se o profissional for detentor de dois cargos, executando as mesmas
fungbes em cada um deles e estiver trabalhando em uma mesma instituicdo
educacional, a avaliagéo é unica, computando-se a mesma pontuagéo para
os dois cargos;

V - se o profissional for detentor de um cargo e desenvolver fungdes
diferentes, serd avaliado em cada uma das fungdes cuja pontuagdo sera
obtida pela média aritmética das avaliagoes.

Art. 22. Os profissionais do magistério cedidos, nos termos do art. 81, § 20,
incisos I, Il e lll, da Lei n° 1.965/2015, serao avaliados pelo proprio érgéo ou
instituicdo onde estiverem atuando.

Paréagrafo tnico Quando o profissional do magistério for cedido nos termos do
art. 81, § 20, inciso IV, da Lei no 1.965/2015, tera direito ao avango horizontal
de forma automatica.

Art. 23. O processo de avango horizontal devera ser referendado pelo
Dirigente da Educagéo Municipal.

§ 10 Do resultado da avaliagdo cabera recurso fundamentado ao Dirigente
da Educacao Municipal, no prazo maximo de cinco dias Uteis, contados da
ciéncia do resultado.

§ 20 Os recursos serdo apreciados pela Comissdo Central de Avaliagdo
dentro do mesmo prazo determinado no paragrafo anterior.

Art. 24. Apdés a conclusdo do processo de avaliagdo de desempenho e
qualificagdo, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura encaminhara
relatério ao Setor de Recursos Humanos, com a relagéo dos profissionais do
magistério com direito & progressao funcional.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Central de
Avaliagdo em conjunto com a Comissdo de Gestdo do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal.

Art. 26 Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de
novembro de 2016.

OSMAR VOLPATTO

Prefeito em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 3843/2016

DATA: 09/11/2016

SUMULA: “Nomeia os Membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento de Ensino Basico e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo- Conselho do FUNDEB — e dé& outras
providéncias”.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA, Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e, CONSIDERANDO, os dlsposmvos da Lei
Federal n°. 11.494, de 20 de junho de 2007 que trata no seu artigo 24, da criagdo do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagao dos profissionais da Educagao
— Conselho do FUNDEB e; CONSIDERANDO, o dispositivo no artigo 2° e 4°, da Lei
Municipal n°. 222/2007 de 23 de Agosto de 2007, que criou o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e desenvolvimento
do Ensino Basico e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Conselho de
FUNDERB e estabeleceu sua composigéo, forma de nomeagéo e funcionamento;
DECRETA:

ARTIGO 1° - Ficam nomeados os membros para compor o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
do Ensino Basico e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Conselho do
FUNDEB;

REPRESENTANTE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Titular: Pedro Alves Machado

Suplente: Vanessa dos Santos Bosso

Titular: Vera Lucia Jose de Araujo Maran

Suplente: Claudete Rodrigues Nunes Camp

REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA
Titular: Maria De Lourdes Pieroni

Suplente: Angela Chiaradia

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS
Titular: Dulcineia Rezende Da Silva Gregério

Suplente: Ivonete Maria Dos Santos

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS DAS
ESCOLAS BASICAS PUBLICAS

Titular: Eliane Gongalves

Suplente: Izenilda Ribeiro Da Costa

REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA
Titular: Marcela Cristina Da Silva Rodrigues

Suplente: Juliana Cesco Dias

Titular: Paulo Cesar Bressani

Suplente: Annabel Fogaca Alves Pereira

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA, EJA
Titular: Claudinei Mesquita

Suplente: Francisca Pereira De Oliveira

Titular: Julio Cesar Da Silva

Suplente: Nilza Marques Da Silva

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Titular: Maiby Cristina Paiva Martins

Suplente: Marcia Silva Ereno

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

Titular: Derci F. Onério

Suplente: Adelaide M. Manzoni

ARTIGO 2° - O mandato dos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO BASICO E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — CONSELHO DE FUNDEB sera de 02 (dois)
anos, permitida a recondugéo de até um tergo dos membros titulares e suplentes
por igual periodo, e sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, sendo exercido gratuitamente e considerado de grande relevancia a
Administracao e ao Municipio.

ARTIGO 3° - O CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
BASICO E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DAEDUCAGAO — CONSELHO
DO FUNDEB reunir se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, na
forma que dispuser o Regimento Interno.

ARTIGO 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposic6es em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA/PR, 09 DE NOVEMBRO DE 2016.

PAULO DE QUEIROZ SOUZA

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Maria Helena - Parana

Av.Parana, 1471 centro fone: 44 36621571

cmdca_mh@hof

RESOLUGAO N° 07/2016

Sumula: Aprovagao dos Projetos comtemplados com o recurso Fundo da Infancia e
Adolescéncia - FIA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA — de Maria
Helena, no uso de suas atribuicdes asseguradas pela Lei Federal 8.069/90 (ECA),
pela Lei Municipal n°589/2011 e seu Regimento Interno, considerando,

- aLei n°8.069/1990 — ECA;

- a Lei Municipal n°589/2011;

- Resolugdo do CONANDA N°. 137, de 21 de Janeiro de 2010;

- Reunido realizada no dia 04/11/2016, resolve:

Art 1° Aprovar os seguintes Projetos:

Projeto Crianga Saudavel, um projeto voltado a reeducacao alimentar
onde contribui para o controle e prevencao de futuras doencas crénicas, a aquisi¢do
sera )de equipamentos em um valor total de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos
reais
. Projeto da Associa@éo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maria
Helena- APAE, o projeto é para a cobertura da area de atividade fisica, que projeto
visa arrecadagao financeira para a construgao de um telhado, para abrigar a unidade
de atividade fisica a instituicdo, a necessidade se justifica para obter um lugar
seguro e adequado para o desenvolvimento das atividades escolares, haja visto
que nao ha nenhum tipo de protecdo ao sol e chuva durante as praticas esportivas,
vulnerabilizando os alunos e impossibilitando as atividades em dias muito quentes ou
chuvosos, tornando um espago pouco aproveitavel, espaco tdo sonhado, idealizado e
util para os alunos, o valor total deste projeto é de R$ 6.659,12 ( seis mil e seiscentos
e cinquenta nove reais e doze centavos)

Projeto de “Atividades Complementares de Aprofundamento do
Aprendlzado , que visa arrecadagdo de recursos para adquirir os materiais
necessérios ao desenvolvimento das atividades realizadas em contraturno no
Colégio Estadual Professora Leonidia Pacheco. Sdo atividades complementares de
aprofundamento do aprendizado, o objetivo é a melhoria da qualidade do ensino por
meio da ampliagéo de espacgos e oportunidade educativa realizadas em contraturno,
a fim de atender as necessidades socioeducativas dos alunos, vinculada ao projeto
politico pedagégico, para responder as demandas educacionais e aos anseios da
comunidade. O valor deste projeto é de R$ 3.000,00 (trés mil reais).
| - Os projetos serédo comtemplados com um valor total de R$ 14.359,12 (quatorze mil
trezentos e cinquenta e nove reais e doze centavos).

1I- Os membros do CMDCA caracterizaram os projetos como emergencial.

Art. 2° Esta acao foi amplamente discutida e aprovada por todos os conselheiros
presentes.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.

Maria Helena, 08 de Novembro de 2016.

Leandro Alves Monteiro

Presidente do CMDCA

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°.058/2016

Dispde sobre o Horario Especial de Expediente na

Unidade de Atengao Primaria- Rural e Estratégia Saude da Familia — Urbana
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO a atual situagao econdmica do Pais, com a escassez de recursos
que atinge todas as esferas da administragéo publica, Federal, Estadual e Municipal
e a necessidade de contengédo de despesas e gastos publicos em cumprimento a Lei
de Responsabilidade Fiscal e obrigagdes de fim de mandato;

DECRETA:

Art.1°. Fica estabelecido o horéario especial de expediente na Unidade de Atengéo
Priméaria - Rural e Estratégia Satide da Familia — Urbana, das 7hs30min as 13hs30min.
Art.2°. Fica estabelecido, em virtude de que o horério especial de expediente sera
cumprido em jornada continua de 6:00 horas, o intervalo de 15 (Quinze) minutos
para descanso.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com vigéncia entre os
dias 09 de Novembro de 2016 a 16 de Dezembro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 09 de
Novembro de 2016.

JEFFERSON CASSIO PRADELLA

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 059/2016

Decreta Ponto Facultativo o dia 14 de Novembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais e,

CONSIDERANDO, o feriado nacional de 15 de Novembro, dia da Proclamacao da
Republica;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultativo o dia 14 de Novembro de 2016, segunda
feira, véspera do feriado da Proclamagdo da Republica celebrado em 15 de
Novembro, ndo havendo desta forma, expediente nas reparticoes publicas da
administragdo municipal.

Art. 2°. Esta medida nao se estendera aos setores tidos como essenciais, que por sua
natureza n&o permitem paralisagao.

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, aos 08 de
Novembro de 2016

JEFFERSON CASSIO PRADELLA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA N
REPUBLICADO POR INCORRECAO
PORTARIA N°. 099/2016
CONCEDE Progressao Funcional de Vencimentos a Servidora.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, com base no Art. 25. alinea “d” da Lei Complementar 090/2015 de
18 de novembro de 2015.
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional de Vencimentos por Titulagdo, por ter
concluido o curso de Pés-Graduagédo em nivel de especializagao a Servidora a baixo
relacionada, ocupante do cargo de provimento efetivo de Advogado, com carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais, lotada no Gabinete do Prefeito, a partir de 16 de
fevereiro de 2016 como segue:
De Nivel Para Nivel

Eliana Rodrigues Vieira 5.379.506-4 70 76182
2P(I;{I%FEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL, Estado do Parand, aos 21 de margo de

1
JEFFERSON CASSIO PRADELLA
Prefeito Municipal

PREFEI'I'IIRA MIIIIICIPAI. DE MARILUZ

AVENIDA MARILIA, 1920 —

CEP: 87.470-000 — FONE/FAX (44) 3534-8000

MARILUZ — PARANA

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO n° 073/2016

PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2016

EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

0S ENVELOPES CONTENDO PROPOSTA/DOCUMENTACAO DEVERAO SER
PROTOCOLADOS NO DEPARTAMENTO DE COMPRAS DO MUNICIPIO 30
MINUTOS ANTES DA DATA DO INICIO DA ABERTURA E RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS

A Prefeitura Municipal de Mariluz-Pr. torna publico que fara realizar procedimento
licitatério na modalidade de Pregédo Presencial com participagéo exclusiva de MICRO
EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL em conformidade com os preceitos da Lei Federal n° 8.666 de 21.06.93,
Leis 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 10.520/ 02, Leis Complementares n° 123/06 e
147/2014 sob as seguintes condigdes:

DATA DA ABERTURA: 28 de novembro de 2016.

HORARIO: 10:30 horas.

OBJETO: Contratagdo empresa para o fornecimento materiais diversos e
equipamentos para a vigilancia em saude, EPI'S, balanga pediatrica e demais
produtos, conforme especificagbes constantes do edital.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

REGIME CONTRATAGAO: GLOBAI

CONDIQOES DE PAGAMENTO: em até 10 (dez) dias, ap6s o fornecimento mediante
emissé&o da nota fiscal.

PRECO MAXIMO TOTAL: R$ 22.807,10 (vinte e dois mil oitocentos e sete reais e
dez centavos)

O produto devera estar em conformidade com as normas da ABNT, e normas
disciplinadoras do Ministério da Satide, comprovados, por ocasido da entrega.

*Nao havendo a participagdo de empresas nao enquadradas como Microempresas,
Empresas de pequeno porte e Microempreendedor Individual, nos termos do inciso Il
do art. 49 da Lei 123/06, fica facultada a participagdo no certame, de empresas nao
enquadradas nessas categorias.

o presente edital podera ser retirado nos seguintes horarios das 8:00 as 11:30 e das
13:30 as 17:00 horas, no prédio da Prefeitura Municipal de Mariluz — PR, situada
a Avenida Marilia 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-8000 com Edson
Torres.

Mariluz, 24 de outubro de 2016.

Gleicely Feitosa de Lima de Souza

Pregoeira

CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA

ESTADO DO PARANA
ATO DA MESA N° 026/2016
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPEJARA,
ESTADO DO PARANA, USANDO DE SUA PRERROGATIVA LEGAL E
APOS OUVIDO O PLENARIO, BAIXA O SEGUINTE ATO:
ART. 1° - Fica estabelecido que no dia 14 de novembro de 2016, nao
havera expediente no Poder Legislativo Municipal de Tapejara, Estado
do Parana,
ART. 2° - Fica estabelecido que a Sessdo Ordindria do Poder
Legislativo Municipal de Tapejara, Estado do Parand, referente ao dia
15 de novembro de 2016, sera realizada no dia 16 de novembro de
2016, com inicio as 16:30 (dezesseis horas e trinta minutos).
ART. 3° - Este ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Tapejara, em 09 de novembro de 2016.
HELIO ALVES DO NASCIMENTO RODRIGO VALIM

Presidente 1° Secretario
RODRIGO DE OLIVIERA SOUZA KOIKE
2° Secretario
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SERVICO DE R,EGISTRO DE IMOVEIS
ESTADO DO PARANA - COMARCA DE ALTONIA
PAULO PIMPAO SILVA - Registrador
Dr. RODRIGO OTAVIO DE SANTANA PIMPAO SILVA
Registrador Substituto

EDITAL DE INTIMACAO @

Dr. Rodrige Otavio de Santana Pimpdo
Silva, registrador substituto do Servigco de
Registro de Iméveis de Alténia/PR, nos termos do
Art. 26 da Lei 9514/97, INTIMA os Srs. LUAN POYANE
- cpf 067.332.829-50 e SIRLENE APARECIDA DOS
SANTOS POYANE - cpf 053.376.729-67, a comparecer
neste Servigco, sito a Rua 12 de Dezembro, 620 -
Centro - Alténia/PR, no prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias a contar deste Edital, para efetuar
o PAGAMENTO (purgac¢do da mora) dos valores devidos
em atraso de R$ 8.451,22, bem como os que vencerem
até a data do pagamento, acrescido das depesas
legais, referente ao contrato habitacional n°
844440873554-7 de 19/06/15, garantido por
alienagdo fiducidria registrada sob n® 3/15000 do
Livro 2-RG, sob pena de consolidagédo da
propriedade do imével em favor da CAIXA ECONOMICA
FEDERAL e imediata execucdo da divida.

Altdénia, 08 de novembro de 2016.

Rodrigo Otavm;}lmpau Silva

registrador

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 105/2016
Reeditado e Republicado por incorregéao
SUMULA: Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGCOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI,
DECRETA:
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$- 106.000,00 (Cento e seis mil reais), tendo em vista a observar a sistematica de
apropriagao contabil estabelecida pela Portaria n° 447 de 13 de setembro de 2002, da Secretaria do Tesouro Nacional,
Portaria n°® 219 de 29 de abril de 2004 — STN, de acordo com a seguinte ordem classificatéria:
06.00 SECRETARIA MUN. DA EDUCACAO E CULTURA
06.01 DEPARTAMENTO DE ENSINO
123610018.2.024 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
FONTE 131 — SEED/TE/PNATE
132 - 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO R$ 20.000,00
10.00 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.01 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES 3
103010012.2.013 MANUT. DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE SAUDE
FONTE 495 — ATENCAO BASICA
263 —3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 21.000,00
10.00 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.01 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES 3
103010012.2.013 MANUT. DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE SAUDE
FONTE 303 — SAUDE RECEITAS VINCULADAS 15% .
273 —3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA R$ 65.000,00
TOTAL R$ 106.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder Executivo utilizar-se-a da redugéo
parcial das seguintes dotacdes do orgamento do_corrente exercicio financeiro:
06.00 SECRETARIA MUN. DA EDUCACAO E CULTURA
06.01 DEPARTAMENTO DE ENSINO
123610018.2.024 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
FONTE 131 — SEED/TE/PNATE .
140 — 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. JURIDICA R$ 20.000,00
10.00 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.01 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
103010012.2.012 MANUT. DAS ATIVIDADES DE SAUDE
FONTE 495 — ATENCAO BASICA
248 —3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO R$ 21.000,00
10.00 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES
10.01 FUNDO MUN. DE SAUDE DE FRANCISCO ALVES 3
103010012.2.013 MANUT. DAS ATIVIDADES DOS POSTOS DE SAUDE
FONTE 303 — SAUDE RECEITAS VINCULADAS 15%

266 — 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO R$ 60.000,00
275—4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 5.000,00
TOTAL R$ 106.000,00

Art. 3° - Este Decreto entraré em vigor a partir da data da publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Francisco Alves, aos vinte e sete dias do més de outubro do ano de 2016.
ALIRIO JOSE MISTURA

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de
Maria Helena

Maria Helena

ADIANTAMENTOS

Adiantamentos realizados no més de Setembro de 2016.

SECRETARIA SERVIDOR Data VALOR DESTINO
Empenho (RS)
EDUCACAO SILVANA 12/09/2016 | 950,00 ADIANTAMENTO COM DESPESAS DE
MACHADO HOPEDAGEM, ALIMENTACAO E
ROMANO TRANSPORTE LOCAL PARA SELMA
ESTEVANIM DE FREITAS E SILVANA
MACHADO ROMANO, QUE IRAO
PARTICIPAR DE SEMINARIO PARANAENSE
DE EDUCACAO INFANTIL A REALIZAR-SE
NOS DIAS 21 E 22 DE SETEMBRO NO
COLEGIO ESTADUAL DO PARANA EM
CURITIBA-PR.
SAUDE SERGIO LUIZ | 12/09/2016 | 1.000,00 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM
DE OLIVEIRA VIAGENS PARA LOCOMOGAO DE

PACIENTES EM TRATAMENTO MEDICO FORA
DO MUNICIPIO.

ADMINISTRACAO NILVANDO 19/09/2016 | 300,00 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM

ALVES DA AOLIMENTACAO E VIAGEM PARA LEVAR
SILVA CDI PARA SER ASSINADO PELO DELEGADO

DO PRM DE CASCAVEL. PARA NILVANDO

ALVES DA SILVA E MARCELO AUGUSTO DA

ROCHA.

SAUDE APARECIDO | 23/09/2016 | 1.000,00 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM
DE SOUZA VIAGENS PARA LOCOMOGCAO DE
PACIENTES EM TRATAMENTO MEDICO FORA
DO MUNICIPIO.
ASSISTENCIA ANDREA 23/09/2016 | 100,00 ADIANTAMENTO COM DESPESAS DE
ALESSANDRA ASSISTENTE SOCIAL DA PROTECAO SOCIAL
FERNANDES ESPECIAL, ONDE REALIZARA O

ACOMPANHAMENTO DE UMA USUARIA
QUE E ATENDIDA PELA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DESTE MUNICIPIO, ATE A CIDADE

DE LONDRINA-PR, ONDE AS MESMAS
REALIZARAO VISITA NO DIA 05/10/2016 AO
HOSPITAL UNIVERSITARIO.
ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM

ADMINISTRACAO PRISCILA 26/09/2016 | 800,00

REBUCCI ALIMENTACAO, VIAGEM E HOSPEDAGEM
BEZERRA DE PARA PARTICIPAR DE REUNIAO NO
ARAUJO DEPARTAMENTO DE RODAGEM - DR, SEDU,

INSTITUTO DAS AQUAS E COHAPAR NOS
DIAS 09 A 12/10/2016.

AGRICULTURA PAULO 28/09/2016 | 50,00 ADIANTAMENTO PARA RETIRAR
FERNANDES DOCUMENTOS DO ATERRO SANITARIO.
DA SILVA
BASSI

Maria Helena/PR, 09 de novembro de 2016.

Fabiana Ciarini Pauleski
Chefe da Divisdo de Pagamentos e Recebimentos

Prefeitura Municipal de

Maria Helena Maria Helena

ADIANTAMENTOS

Adiantamentos realizados no més de Outubro de 2016.

SECRETARIA SERVIDOR Data VALOR DESTINO
Empenho (RS)
ADMINISTRACAO FABIANA 11/10/2016 | 120,00 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM
CIARINI ALIMENTACAO, VIAGENS PARA PARTICIPAR
PAULESKI DO 29° ENCONTRO SOBRE
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS,
FORMALIZACAO E EXECUCAO DAS
PARCERIA COM TERCEIRO SETOR NOS DIAS
18 E 19/10/2016 EM UMUARAMA.
PARTICIPANTES: FABIANA CIARINI PAULESKI
E SORAIA FERNANDES MAGALHAES.

SAUDE PAULO 19/10/2016 | 1.000,00 ADIANTAMENTO PARA DESPESAS COM
ESTEVAM VIAGENS PARA LOCOMOGAO DE
PADIAL PACIENTES EM TRATAMENTO MEDICO FORA
DO MUNICIPIO.
AGRICULTURA PEDRO 24/10/2016 | 60,00 ADIANTAMENTO PARA PARTICIPAR DA 3°
HENRIQUE DE REUNIAO ORDINARIA DO GT-33 EM
OLIVEIRA CIANORTE/PR NO DIA 25/10/2016.
SAMPAIO
ADMINISTRACAO SORAIA 200,00 200,00 ADIANTAMENTO COM DESPESAS COM
FERNANDES ALIMEMNTACAO E VIAGEM PARA
MAGALHAES PARTICIPAR DE UM CURSO DE

CONTABILIDADE MINISTRADO PELO TCE-PR,
NOS DIAS 08 A 10/11/2016, NA CIDADE DE
UMUARAMA. PARTICIPANTES: SORAFIA
FERNANDES MAGALHAES E THALYTA
ROBERTTA CAMPOS.

HENRIQUE 27/10/2016 | 100,00 DESPESAS DE ALIMENTACAO PARA
AMADEU PARTICIPAR DE UM CURSO DE
OSHIMA CONTABILIDADE MINISTRADO PELO TCE,

NOS DIAS 08/11 A 10/11/206 NA CIDADE

DE UMUARAMA.

ADMINISTRACAO

Maria Helena/PR, 09 de novembro de 2016.

Fabiana Ciarini Pauleski
Chefe da Divisdo de Pagamentos e Recebimentos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ
Estado do Parana

CONCORRENCIA 001/2016

ATA 006/16 REUNIAO - JULGAMENTO DOS RECURSOS

Aos 08 dias do més de outubro de 2016, as 09:00 horas, na sala de reunides da Comissdo
Permanente de Licitacbes, em sessdo publica, sob presidéncia do Senhor PAULO ARMANDO DA
SILVA ALVES, prefeito Municipal, bem como do senhores EDSON TORRES DE OLIVEIRA presidente
da Comissao Permanente de Licitacdes, e membros os Senhores VALDECY JOSE DA SILVA, e JOSE
MARTINS/Secretario "ad hoc’, participam tambeém da presente reunido os representantes das
empresas Industria de Artefatos e Infraestrutura Umuarama Ltda., J. Rodrigues & Mello Ltda., e
Sotran Construtora e Terraplenagem Ltda. Aberto os trabalhos, o Sr. Prefeito Municipal explicou que
a presente reuniao com a presenca das empresa citadas era para comunicar em juizo de retratacao,
que, reconsiderou sua deciséo relativo ao recurso interposto pela empresa J. Rodrigues & Mello
Ltda., contra decisdo de sua inabilitacio, (decis4o as fls. 872/875)), habilitando-a para a segunda fase
da licitacéo ou seja abertura do envelope n° 02 (propostas), que contemporizou os argumentos da
empresas sobre sua situacéo financeira que serd aferida com profundidade, caso a sua proposta seja
ven;gdora da licitagao; ato continuo consultou individualmente os representantes das empresas
participantes se haveria algum obice quanto a decisdo tomada, os representantes das empresas,
concordaram com a habilitacdo da empresa J. Rodrigues & Mello Ltda., renunciando todo e
qualquer recurso ou impugnacdo sobre a referida habilitacdo; Ato continuo o Sr. Prefeito
determinou o dia o dia 11 de novembro de 2016 as 09:00 horas para a abertura do envelope n° 02
(proposta) da empresa J. Rodrigues & Mello Ltda., notificando os representantes das empresas, para
querendo participarem da sessao de abertura, dando por encerrada a sessao de cujos trabalhos foi
lavrada a presente ata que lida e achada conforme, vai assinada pelos membros da Comissdo de
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Prefeitura Municipal de
Maria Helena

Maria Helena

NOTIFICACAO

Prefeitura Municipal de
Maria Helena Maria

‘Helena

NOTIFICACAO

Dando cumprimento as determinagdes da Lei n°. 9.452, de 20 de marco de 1997,
nofificamos os Partidos Politicos, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais, as enfidades sem fins
lucrativos e a Camara Municipal, do recebimento dos Recursos Federais:

CATEGORIA FUNDO DATA VALOR (RS)
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 09/09/2016
MUNICIPIOS
PARCELA IPI 47.944,90
PARCELA IR 163.704,83
RFB-PREV-PARC 53 6.084,84
RETENCAO PASEP 2.116,48
RETENCAO FUNDEB 42.329,94
TOTAL 161.118,47
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 20/09/2016
MUNICIPIOS
PARCELA IPI 15.011,24
PARCELA IR 52.350,04
RETENCAO PASEP 673,61
RETENGCAO FUNDEB 13.472,24
TOTAL 53.215,43
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 30/09/2016
MUNICIPIOS
PARCELA IPI 9.164,57
PARCELA IR 182.468,01
RETENCAO PASEP 1.916,32
DEDUCAO FUNDEB 38.326,51
TOTAL 151.389,75
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 09/09/2016 | 2.311,84
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 20/09/2016 |  5.014,52
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 30/09/2016 | 8.717,32
1.7.2.4.01 FUNDEB 06/09/2016 | 1.432,96
1.7.2.4.01 FUNDEB 08/09/2016 | 5.835,37
1.7.2.4.01 FUNDEB 09/09/2016 | 11.111,58
1.7.2.4.01 FUNDEB 13/09/2016 | 4.507,59
1.7.2.4.01 FUNDEB 14/09/2016 | 14.239,99
1.7.2.401 FUNDEB 20/09/2016 | 15.630,52
1.7.2.401 FUNDEB 21/09/2016 | 37.073,24
1.7.2.401 FUNDEB 27/09/2016 |  4.932,83
1.7.2.401 FUNDEB 28/09/2016 | 15.652,66
1.7.2.401 FUNDEB 30/09/2016 | 10.302,92
1.7.2.104.00.00 IPI EXPORTAGAO 09/09/2016 | 2.006,05
1.7.2.104.00.00 IPI EXPORTACAO 20/09/2016 628,08
1.7.2.104.00.00 IPI EXPORTACAO 30/09/2016 383,45

1.7.2.122.30.00.00 RPM - ROYALTIES PETROLEO COTA MUNICIPAL | 16/09/2016 45,86

1.7.2.1.22.70.00.00 FEP — FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO 26/09/2016 6.431,12

Dando cumprimento &s deferminacdes da Lei n®. 9.452, de 20 de marco de 1997. 1.7.2.1.33.10.02.02 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30/09/2016 | 15.210,00
nofificamos os Partidos Politicos, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais, as enfidades sem fins
lucrativos e a Camara Municipal, do recebimento dos Recursos Federais: 1.7.2.1.33.30.02.01 BLOCO DE VIGILANCIA SANITARIA 01/09/2016 3.549,76
1.7.2.1.33.30.02.01 BLOCO DE VIGILANCIA SANITARIA 22/09/2016 3.501.67
1.7.2.1.33.30.02.01 BLOCO DE VIGILANCIA SANITARIA 30/09/2016 3.771,51
CATEGORIA FUNDO DATA VALOR (RS)
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS 10/10/2016 1.7.2.1.33.10.01 PAB FIXO 05/09/2016 13.748,00
MUNICIPIOS
PARCELA IPI 48.811,69 1.7.2.1.33.02.01 SAUDE DA FAMILIA 30/09/2016 | 11.130,00
PARCELA IR 190.770.36
RFB-PREV-PARC 53 6.084,84 1.7.2.1.33.10.99.02 PMAQ 01/09/2016 9.300,00
RETENCAO PASEP 2.395,81
RETENCAO FUNDEB 47.916,40 1.7.2.1.33.10.99.02 PMAQ 22/09/2016 9.300,00
TOTAL 183.185,00
_ 1.7.2.1.34.30.20.00 COMPONENTE PARA IMPLANTAGCAO DE AGOES | 26/09/2016 1.312,48
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 19/10/2016 E SERVICOS (SUAS)
MUNICIPIOS
PARCELA IPI 2.681,53 1.7.2.1.33.99.04 NUCLEOS DE APOIO A FAMILIA - NASF 30/09/2016 8.000,00
PARCELA IR 12.029,90
RETENCAO PASEP 147,10 1.7.2.1.35.03.00.00 PROG. NACIONAL DE ALIM. ESCOLAR 08/09/2016 4.520,00
RETENCAO FUNDEB 2.942,28
TOTAL 11.622,05 1.7.2.133.20.99.01 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIO E | 06/09/2016 10.750,39
HOSPITALAR
1.7.2.1.01.02.00.00 FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 20/10/2016
MUNICIPIOS 1.7.2.1.33.10.02.03 SAUDE BUCAL 30/09/2016 | 2.230,00
PARCELA IPI 14.508,47 _
PARCELA IR 69.355.19 1.7.2.1.35.01.0.00 SALARIO EDUCACAO 16/09/2016 | 13.924,16
RETENCAO PASEP 838,63
DEDUCAO FUNDEB 16.772,72 [ [ I [ ‘
TOTAL 66.252,31 | 71.72.1.35.04.00.00 | TRANSPORTE ESCOLAR [30/09/2016 | 579433 |
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 10/10/2016 | 212.141,66
Maria Helena/PR, 09 de novembro de 2016.
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 20/10/2016 2.176,14
1.7.2.1.01.05.00.00 ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 28/10/2016 1.664,08
1.7.2.4.01 FUNDEB 04/10/2016 1.800.67 Fabiana Ciarini Pauleski
Chefe da Divisdo de Pagamentos e Recebimentos
1.7.2.401 FUNDEB 05/10/2016 6.696,22
1.7.2.4.01 FUNDEB 10/10/2016 15.586,67 PREFEIT“ Mu"lclPAl DE MARIluz
1.7.2.4.01 FUNDEB 11/10/2016 3.110,97 AVENIDA MARILIA, 1920 — CENTRO
CEP: 87.470-000 — FONE/FAX: (44) 3534-8000
MARILUZ — PARANA
AVISO DE LICITACAQ
1.7.2.4.01 FUNDEB 13/10/2016 10.463,19 PROCESSO LICITATORIO n° 0742016
PREGAO PRESENCIAL N.° 059/2016
1.7.2.401 FUNDEB 18/10/2016 12.961,21 EXCLUSIVO PARA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL N N
OS ENVELOPES CONTENDO PROPOSTA/DOCUMENTACAO DEVERAO SER PROTOCOLADOS NO
17.2.4.01 FUNDEB 19/10/2016 | 40.518.40 DEPARTAMENTO DE COMPRAS DO MUNICIPIO 30 MINUTOS ANTES DA DATA DO INICIO DA ABERTURA E
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
1.7.2.401 FUNDEB 20/10/2016 4.361,34 A Prefeitura Municipal de Mariluz-Pr. torna publico que fard realizar procedimento licitatério na modalidade de
Pregao Presencial com participagao exclusiva de MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE e
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL em conformidade com os preceitos da Lei Federal n° 8.666 de 21.06.93, Leis
1.7.2.4.01 FUNDEB 25/10/2016 | 3.008,10 8.883/94, 9.648/98, 9.854/99 e 10.520/ 02, Leis Complementares n° 123/06 e 147/2014 sob as seguintes condicoes:
DATA DA ABERTURA: 30 de novembro de 2016.
1.7.2.4.01 FUNDEB 26/10/2016 | 10.104,45 HORARIO: 10:30 horas. . ) ’ .
OBJETfO: Contratagéo emzresz pellra a execugao de servicos de pintura no prédio do Conselho Tutelar, conforme
ificago tante ital.
1.7.2.401 FUNDEB 28/10/2016 | 11.311,24 e MERoR PREGR &8 doedlia
REGIME CONTRATACAO: GLOBAL
CONDICOES DE PAGAMENTO: em até 10 (dez) dias, ap6s o fornecimento mediante emissao da nota fiscal.
1.7:2:401 FUNDES 31/10/2016 752.95 PRECO MAXIMO TOTAL: R$ 5.900,00 (cinco mil e novecentos reais)
- *N&o havendo a participagdo de empresas ndo enquadradas como Microempresas, Empresas de pequeno porte
1.7.2.104.00.00 IPI EXPORTACAO 10/10/2016 2.042,32 e Microempreendedor Individual, nos termos do inciso Il do art. 49 da Lei 123/06, fica facultada a participagao no
certame, de empresas ndo enquadradas nessas categorias.
= O presente edital podera ser retirado nos seguintes horarios das 8:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 horas, no prédio
1.7.2.104.00.00 IP| EXPORTACAO 19/10/2016 11220 da Prefeitura Municipal de Mariluz — PR, situada & Avenida Marilia 1920, Centro. Informagdes pelo fone (44) 3534-
_ 8000 com Edson Torres.
1.7.2.104.00.00 IPI EXPORTACAO 20/10/2016 607,05 Mariluz, 24 de outubro de 2016.
Gleicely Feitosa de Lima de Souza
1.7.2.104.00.00 1P| EXPORTACAO 28/10/2016 427,87 Pregoeira

1.7.2.122.30.00.00 RPM - ROYALTIES PETROLEO COTA MUNICIPAL | 17/10/2016 53,89

1.7.2.2.01.13.00.00 CID - CIDE — CONSTRIB. INTERV. DOMIN. ECON. | 13/10/2016 35,12

1.7.2.1.22.70.00.00 FEP — FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO 24/10/2016 6.514,41

1.7.2.1.33.10.02.02 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 26/10/2016 15.210,00

1.7.2.1.33.30.02.01 BLOCO DE VIGILANCIA SANITARIA 13/10/2016 207,15

1.7.2.1.33.30.02.01 BLOCO DE VIGILANCIA SANITARIA 31/10/2016 414,30
1.7.2.1.33.10.01 PAB FIXO 05/10/2016 13.748,00
1.7.2.1.33.02.01 SAUDE DA FAMILIA 26/10/2016 11.130,00

1.7.2.1.33.10.99.02 PMAQ 31/10/2016 9.700,00

2.4.2.1.01.00.00.00 PROGRAMA DE REQUALIFICACAO DE UBS 11/10/2016 | 159.999,25

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA N

EDITAL DE CLASSIFICACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 11/2016

A comissao de licitagdo comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital de Tomada de Pregos n® 11/2016
que apos a andlise e verificagao das propostas ofertadas, decidiu classificar a(s) seguinte(s) proponente(s):

N° RESA VALOR R$

01 INFATEC COMPUTADORES LTDA 10.080,00

02 RUBENS PAPELARIA LTDA - EPP 1.472,44

03 POLLO HOSPITALAR LTDA - EPP 2.243,64

04 ECO - FARMAS - COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP 4.304,26
05 EFETIVE PRODUTOS MEDICO - HOSPITALARES LTDA - ME  16.526,00

06 COMERCIAL SANTOS DUMONT LTDA ME 8.135,00

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da data deste edital, a comissdo de
licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposicao de recurso.

Pérola/PR, 08 de novembro de 2016.
JOSE DE ALMEIDA ROCHA (Presidente)
JAMIL MENDES (Secretario)
ANDERSON FARIAS DOS SANTOS
MARIA FERNANDA MOURA FAVERO

1.7.2.1.33.99.04 NUCLEOS DE APOIO A FAMILIA - NASF 26/10/2016 8.000.00

1.7.2.133.20.99.01 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIO E | 07/10/2016 10.750,39

HOSPITALAR

1.7.2.1.33.10.02.03 SAUDE BUCAL 26/10/2016 2.230,00

1.7.2.1.35.01.0.00 SALARIO EDUCACAO 14/10/2016 14.343,30

1.7.2.1.35.04.00.00 TRANSPORTE ESCOLAR 28/10/2016 5.794,33

Maria Helena/PR, 09 de novembro de 2016.

Fabiana Ciarini Pauleski
Chefe da Divisdo de Pc&umenios e Recebimentos

MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 417/2016

Incorpora Tempo de Servigo a Sra. LAURITA BARBOSA SILVA TRENTIM e da outras providéncias.

gg’sl:g&EElTO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigcdes legais,

Art. 1°. Incorpora para concessao de adicional de tempo de servigo, efeito de aposentadoria e disponibilidade, o
periodo de 2159(dois mil, cento e cinquenta e nove) dias que correspondem a 05(cinco) anos, 11(onze) meses e
04(quatro) dias da servidora LAURITA BARBOSA SILVA TRENTIM, portadora da Cédula de Identidade sob o n°
4.928.771-2-SSP/PR e do CPF n° 015.137.599-22, ocupante do cargo de Professor, referente ao periodo trabalhado
conforme tabela abaixo:

Municipio de Pérola

Professor  03/07/2001 a 01/06/2007 05(cinco) anos, 11(onze) meses e 04(quatro) dias

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pérola/Parana, 09 de Novembro de 2016.

DARLAN SCALCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
TERMO ADITIVO N° _
TERMO ADITIVO AO CONVENIO n° 010/2013 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO E O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, COM VISTAS A OPERACIONALIZACAO DAS
ACOES DE N i
ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO SUS NO MUNICIPIO.
Por este instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de S&o Jorge do Patrocinio, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n® 77.870.475/0001-63, com sede a Av. Carlos Spanhol 164., na cidade de Sao Jorge do
Patrocinio — Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Valdelei Aparecido Nascimento, portador da
cédula de identidade RG n° 4.212.424-9PR e do CPF n° 570.142.729-34, residente e domiciliado em .Rua Jesus Alves
da Silva 245, e de outro lado o CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, CNPJ n° 03.273.207/0001-28,
doravante simplesmente denominado CONSORCIO, neste ato representado pelo seu Presidente Natal Nunes Maciel,
portador da Cédula de Identidade/RG n° 9126252-8 SESP-PR, do CPF n° 198.224.139-04, residente e domiciliado
na Avenida Sao Paulo, 1020, em Sao Pedro do Iguagu (PR), com base no previsto no artigo 19°, inciso I, do
estatuto do Consorcio, e nas Leis n° 8.080/90 e 8.142/90, firmam o presente Termo Aditivo com as condigdes a
seguir estabelecidas: |
CLAUSULA PRIMEIRA: O Convénio fica acrescido em sua CLAUSULA SEGUNDA do seguinte paragrafo:
“PARAGRAFO UNICO: Fica acrescido o valor de R$ 28.000,00 ao Convénio Original, a ser repassado em quatro
parcelas de R$ 7.000,00, a serem depositadas até o dia 05 dos meses de Novembro, Fevereiro, Maio e Agosto ,
conforme Plano de Aplicagéo anexo a este Termo.”
CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogada a vigéncia do Convénio ora aditado por doze meses, a contar da data da
assinatura deste.
CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem em vigor as demais clausulas e itens do Convénio Original, ndo alteradas pelo
presente Termo Aditivo.
E assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado conforme, o presente instrumento vai,
a seguir, assinado em 03 (trés) vias pelos representantes dos respectivos signatarios, na presenga de 02 (duas)
testemunhas abaixo firmadas, para publicagdo e execugéo.
Curitiba, 09 . de Novembro de 2016.
Prefeito Municipal )
Deliberativo do CONSORCIO
‘1I'ESTEMUNHAS:

2.

Presidente do Conselho

O Presidente da Associagao Comunitaria dos Moradores e Amigos do Bairro Santo Agostinho, no Municipio de Sao
Jorge do Patrocinio estado do Parana, inscrito no CNPJ 01.968.860/0001-86, no uso das atribuigées que lhes sao
conferidas pelo estatuto em vigor, e objetivando organizar o quadro de Sécios na referida Associagao, e ainda
atender o que estabelece a lei N° 10.406. De 10 de janeiro de 2002, convida todos moradores residente no Bairro
Santo Agostinho (de acordo com o perimetro urbano do municipio) a comparecerem na sede da associagao, situada
na Rua Sebastido Divino Sim&o 641, periodo de 16 de novembro a 16 de dezembro de 2016 no horério das 13:00 as
17:00 HS, portando os documentos pessoais (RG,CPF,Titulo de Eleitor, CTPS), e Recibo de Agua, Luz ou Telefone.
Sao Jorge do Patrocinio, 9 de Novembro de 2016

José Carlos da Silva - Presidente

Luiz Carlos Azevedo da Silva - Secretario

Prefeito
ASSOCIAQi\O COMUNITARIA DOS MORADORES E AMIGOS DO BAIRRO
SANTO AGOSTINHO EM SAO JORGE DO PATROCINIO-PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL
CNPJ - 01.968.860/0001-86 ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°87/2016.

Contratante: Municipio de Perobal R

Contratado: INGA PUBLICA SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA - ME.

Objeto: contratacdo de empresa prestadora de servigos para, manutencéo técnica e hospedagem de Novo Site
Oficial da Prefeitura Municipal de Perobal, que atenda as exigéncias legais do Principio da Publicidade e das
normativas do tribunal de Contas do Estado do Parana. Pelo periodo de 04(quatro) meses. Pelo.

Valor Total: R$ 1.500,00.

Vigéncia: 20/09/16 a 31/12/16.

Fundamentagéo: Dispensa por Limite n°15/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

Av. Carlos Spanhol, 164- Cx. Postal n°46 - CEP. 87555-000 -CNPJ 77.870.475/0001-63

Fone/fax (044)3634-8000 — 3634-8022

HOMOLOGAGCAO DE LICITACAO

Dispensa por Limite N° 18/2016

Homologa Julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, do Processo Licitatério n°® 82/2016, dando outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Patrocinio, PR, no uso de suas atribui¢des legais;

§ 1°. Fica homologado o  julgamento proferido pela Comissao de Licitagédo, nomeada pela Portaria n® 002/2016 de

06 de Janeiro de 2016, sobre o Processo de Licitagdo n° 18/2016, que tem por objeto: AQUISICAO DE MATERAIS

ELETRONICOS PARA UTILIZAGAO NO SERVIGO DA JUNTA MILITAR NA REALIZACAO DE CARTEIRAS DE

TRABALHO E AFINS.

§ 2°. Fica adjudicado o objeto desta licitagao em favor do fornecedor abaixo relacionado, tudo conforme o constante no

Mapa Comparativo de Pregos (na Deliberacao), que fica fazendo parte indissolvel deste Decreto.

INFATEC COMPUTADORES LTDA

§D3°. Pelo presente, ficam intimados os participantes da licitagdo supramencionada, da deciséo estabelecida neste
ecreto.

§ 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 20/10/16

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

PREFEITO
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MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 281 de 09 de Novembro 2016
Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Provavel Excesso de arrecadagdo para 2016, incluir nos anexos do
cronograma de desembolso, na programacdo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2016 e no Plano
Plurianual de 2014-2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais e o contido na lei
n°2307/2016 Decreta :
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacéo financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até
243.750,00 (duzentos e quarenta e trés mil setecentos e cinglienta reais) por Provavel Excesso de arrecadagéo, de
gcordo com a segulnte ordem classificatoria:

12 S. M. de Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente
Unidade Orgamentaria: 12.01 Depto Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
20.608.0014.3154 Construgao de Barracdo para Guarda de Equipamentos
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAGOES (FR 816)
TOTAL R$ 243.750,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso de arrecadagéo
da seguinte fonte de recurso:
816 — BARRACAO PARA GUARDA DE EQUIPAMENTOS R$ 243.750,00
TOTAL R$ 243.750,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pérola, 09 de novembro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

R$ 243.750,00

, MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°282 de 09 de novembro de 2016
Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Anulagao de dotagéo para 2016, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2016 e no Plano Plurianual de 2014-2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e o contido na lei
n°2308/2016 Decreta :
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programagao financeira, no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até
R$ 76.000,00 (setenta e seis mil reais) por anulagéo de dotagéo, de acordo com a seguinte ordem classificatoria:

1 . de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
Unidade Orgamentaria: 1201 Depto Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
20.608.0014.3154 Construgdo de Barracdo para Guarda de Equipamentos
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES (FR 000) R$ 76.000,00
TOTAL R$ 76.000,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
segulntes dotagoes orgamentarias:
S. M. Urbanismo, Obras e Servigos e Rodoviarios
Unidade Orgamentaria: 06.01 Depto Obras e Servigos e Rodoviarios
15.452.0006.2006 Manutencdo da Secretaria de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
4.4.90.52.00.| 00 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 000) R$ 20.000,00

: 06 S. M. Urbanismo, Obras e Servigos e Rodoviarios
Unidade Orgamentana 06.01 Depto Obras e Servigcos e Rodoviarios
15.451.0006.3162 Travessia Elevada e Rampa de Acesso para Cadeirantes
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES (FR 000)R$ 34.980,00
: 01 Chefia de Gabinete

camentaria: 01.01 Chefia de Gabmele

04 122 0001 2001 Manutencao de Gabin:
3.3.90.39.00.00.00 OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA (FR 000) R$ 21.020,00
TOTAL $ 76.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pérola, 09 de novembro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

ESTADO DO PARANA

DECRETO LEGISLATIVO N.° 03/2016 . .

DETERMINAABAIXA DE BENS INSERVIVEIS DO PATRIMONIO DESTE LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

g%A’\GAARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PROMULGO
EGUINTE.

Art. 1° - Ficam determinados os bens inserviveis a serem baixados do acervo deste Legislativo Municipal, conforme

relagdo em anexo,

Art. 2° - Fica homologado o Termo de Inservibilidade elaborado pela Comissdo Constituida pela Portaria n° 006/2016,

publicado no Jornal Umuarama llustrado de 12 de outubro de 2016.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicag&o.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, aos oito dias do més de novembro do ano

de dois mil e dezesseis.

PAULO SERGIO ARIAS

Presidente da Camara Municipal de SIP/PR

TERMO DE INSERVIBILIDADE — TDI

NOME DO ESTABELECIMENTO ENDERECO
Camara Municipal Av. Carlos Spanhol , 3
MUNICIPIO

Sao Jorge do Patrocinio

RELACAO DE BENS CONSIDERADOS INSERVIVEIS

DISCRIMINACAO (Tipo, Marca e Modelo) N° PATRI-MONIAL QUANTI-DADE MOTIVO DA
INSERVIBILIDADE DATA DE RECEBIMENTO
Micro computador placa Intel drive cd 52,LG mause cx, som 63 1 queimado
23/08/20 2

D 80 GB Sansung 7200RPM queimado 08/11/2006
Impressora Multifuncional, cor branca, marca HP deskjet F 380 All-in-One 83 1

queimada  30/07/2007

Aparelho telefone Intelbras sem fio

Impressora Multifuncional, cor branca, marca HP deskjet F 380 All-in-One
queimada_ 14/02/2012

Roteador TP Linck 260 1 queimado 17/04/2013
PAULO SERGIO ARIAS

Presidente da Camara Municipal de SIP/PR

queimada 25/05/2007
78 1

ESTADO DO PARANA

Decreto N° 283 /2016.

Sumula: Dispde sobre o langamento oficial do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - PLAMSAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, no uso das atribui¢des legais e tendo em vista o Termo de Ades&o n°® 26/15,
processo n° 13.204.838-0, firmado junto ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN e o
Sis(gma de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do Parand, na data de 11 de setembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° Fica langado o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — PLAMSAN — 2016/2019, em
cumprimento ao compromisso assumido pelo Municipio de Pérola, através do Termo de Ades&o n° 26/2015.

Pérola, 08 de novembro de 2016.

Darlan Scalco

Prefeito Municipal

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Tatiana Aparecida Sala Canhin - Secretaria Municipal

- Eloneida Claudia Figueira Fonseca - Coordenadora do CRAS

Representante da Secretaria Municipal de Saude

- Rosangela Guandalin - Secretaria Municipal

- Juliana Odorizzi - Nutricionista

Representante da Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura e Esporte

- Maria Sonia Celine - Secretaria Municipal

- Andreia M. Pepino - Nutricionista

Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

- Edson Bizarri - Secretario Municipal

- Jose Ferla — Técnico Agricola

SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONVENIADO COM A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 - Centro - Caixa Postal: 13 - Fone: (44) 3677-1229
CGC/MF - 80.907.835/0001-69 - CEP: 87.430-000 - TAPEJARA - PARANA

_ AVISO
DE PREGAO PRESENCIAL N° 016/2016

1) TIPO: MENOR PREGO GLOBAL LOTE UNICO
2) PROCESSO DE LICITAGAO:  043/2016

3) OBJETO: Contratagao de ME/EPP para fornecimento de
material de construcao e tubos de esgoto.

4) PRECO MAXIMO: R$ 18.045,00 (dezoito mil e quarenta e cinco reais)

5) DATA E HORARIO: 29 de novembro de 2016, as 15h00m

6) LOCAL: Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 — Centro — Tapejara-PR
7) INFORMAGOES: O edital e seus anexos estdo a disposi¢do nos seguintes
locais:

1 — Sede administrativa — Rua Pref. Carlito S. Villela, 376 -
telefone (44) 3677-1229

2 — E-mail: samaetapejara@brturbo.com.br

Tapejara, 09 de novembro de 2016.

Paulo Laércio Penasso — Diretor Altamir Bail Ponchielli — Pregoeiro

ESTADO DO PARANA
EDITAL DE NOTIFICACAO
O Municipio de Pérola, Estado do Parana, através do Servico de Fiscalizagdo, nos termos do artigo 115 da Lei
Complementar n° 15/2011 (Coédigo de Posturas Municipais), notifica os proprietarios abaixo relacionados, para
proceder a limpeza de seus lotes, prazo maximo de 10 dias a contar da data da presente notificagdo.
Decorrido o prazo acima concedido, e ndo sendo atendida a notificagéo, serdo aplicadas as penalidades previstas no
artigo 115, §3° inciso |l da lei acima informada, e os servigos serdo executados pelo Municipio de Pérola.
Sendo executado o servigo pelo Municipio, sera cobrada a importancia de R$ 1.184,80 (Um mil, cento e oitenta e
quatro reais e oitenta centavos), pela limpeza de cada lote.
Outrossim, solicita-se a periédica manutengéo da limpeza do referindo lote. OBS: Manter o terreno limpo, evita
objetos que acumulam agua, eliminando o criadouro do mosquito transmissor da DENGUE, ZIKA VIRUS e FEBRE
CHIKUNGUNYA. Se por ventura no recebimento desta notificagédo a limpeza ja tenha sido efetuada, queira por
gentileza desconsidera-la.
Pérola, em 09 NOVEMBRO de 2016
ALDO JOAO HUNGARO
RUAALBERTO PEPINO, 133
INSC: 419700-0
PEROLA-PR
MARCIO ALBERTO MERIANE
RUA GIRASSOL, 291
JARDIM UNIAO II
INSC: 453500-0
PEROLA-PR
VANDERLEI RODRIGUES DE ALMEIDA
RUA DOS LIRIOS, 279
JARDIM UNIAO II
INSC: 453310-0
PEROLA-PR
DIOGO ALMEIDA FERREIRA
RUA GIRASSOL, 261
INSC: 453540-0
PEROLA-PR )
JOSE FLORENTINO NOTARIO
RUA DUQUE DE CAXIAS, 531
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 418800-0
PEROLA-PR
EZEQUIEL ALVES FELIPE
RUAALBERTO PEPINO
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 419000-0
PEROLA-PR
GENI CHIQUETTI REVESS
RUAANTONIO MENDES, 22
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 422850-0
PEROLA.
SIVALDO CARVALHO CETRA
RUA RIACHUEI
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 422150-0
PEROLA-PR
MAURICIO LARENTES
RUA DUQUE DE CAXIAS, 541
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 418750-0
PEROLA-PR
EDILSON SILVEIRA POIARES
RUAALBERTO PIPINO, 119
JARDIM JULIAALVES
INSC: 419750-0
PEROLA-PR
OPPNUS EMPREENDIMENTOS
AVENIDA OPPNUS, 1361, 1373, 1383, 1397, 1459
INSC: 444300-0/444400-0/444500-0/444600-0
PEROLA-PR
RUAN FERNANDES OLIVEIRA
RUAANTONIO MENDES, 94
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 422100-0
PEROLA-PR
GILBERTO BARBOSA DA SILVA
RUA RIACHUELO, 1191
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 422200-0
LEONIL BENEDITO DA SILVA
RUA DUQUE DE CAXIAS, 309, 319
JARDIM JULIA BORGES
INSC: 422500-0/422450
PEROLA-PR

MUNICIPIO DE PEROLA
Estado do Parana

LEIN°2306 de 09 de Novembro de 2016.

Desaéeta bem dominical e autoriza o Poder Executivo a aliena-lo mediante permuta com outro imével e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica desafetado o imével urbano com as seguintes caracteristicas: “Lote urbano n°® 12 (doze) — Area
Institucional, medindo 757,50m? (setecentos e cinquenta e sete virgula cinquenta metros quadrados), da quadra n°®
3 (trés), do loteamento Jardim América, localizado no perimetro urbano do Municipio e Comarca de Pérola, com
os rumos, metragens e confrontagdes constantes na Matricula n° M-10.678, Livro 2 — Registro Geral do Servigo
de Registro de Imoéveis da Comarca de Pérola, Estado do Parana. O referido imovel foi avaliado em R$ 57.000,00
(Cinquenta e sete mil reais), par fim de alienagdo, modalidade permuta, ex-vi do art. 102, (LOM).

Art. 2° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a permutar o imével constante no art. 1° desta Lei com o Lote
urbano n° 4-E-3 (quatro-E-trés), com a area de 669,48m? (seiscentos e sessenta e nove virgula quarenta e oito metros
quadrados), da quadra n° 4 (quatro), do loteamento Jardim Esmeralda, localizado no perimetro urbano do Municipio
e Comarca de Pérola, Estado do Parana, com os rumos, confrontagbes e metragens constantes na matricula n®
M-14.072, do cartério de Servigo de Registro de Iméveis desta comarca de Pérola/PR, de propriedade de Ubster de
Souza C)arbonera e sua esposa Marisa Cristina Furquim Carbonera, avaliado em R$ 57.000,00 (Cinquenta e sete
mil reais

Art. 3° Ambos iméveis foram previamente avaliados por comissao designada pelo Chefe do Executivo, pelos valores
constantes nos arts. 1° e 2°.

Art. 4° O lote a ser adqumdo sera destinado doagéo para industrias.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pérola, 09 Novembro de 2016.

DARLAN SCALCO

PREFEITO

, MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

LEI'N® 2307 de 09 de Novembro 2016

Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Provavel Excesso de arrecadagao para 2016, incluir nos anexos do
cronograma de desembolso, na programagdo financeira, nas Diretrizes Orgamentarias para 2016 e no Plano
Plurianual de 2014-2017. ) .

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacao financeira, no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até
243.750,00 (duzentos e quarenta e trés mil setecentos e cingiienta reais) por Provavel Excesso de arrecadagao, de
acordo com a seguinte ordem classificatéria:

Orga 2 S. M. de Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente

Unida ntéria: 12.01 Depto Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
20.608. 0014 3154 Construgéo de Barracdo para Guarda de Equipamentos
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAGOES (FR 816)

TOTAL R$ 243.750,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através do Excesso de arrecadagéo
da seguinte fonte de recurso:

816 BARRACAO PARA GUARDA DE EQUIPAMENTOS R$ 243.750,00

R$ 243.750,00

R$ 243.750,00
Art 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pérola, 09 de novembro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

;
, MUNICIPIO DE PEROLA
ESTADO DO PARANA

LEIN°® 2308 de 09 de novembro de 2016
Sumula: Autoriza abrir Crédito Especial por Anulagao de dotagéo para 2016, incluir nos anexos do cronograma de
desembolso, na programagéo financeira, nas Diretrizes Or¢camentarias para 2016 e no Plano Plurianual de 2014-2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PEROLA ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Autoriza abrir no corrente exercicio financeiro e incluir nos anexos do cronograma de desembolso, na
programacao financeira, no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Crédito Especial no valor de até
R$ 76.000,00 (setenta e seis mil reais) por anulagéo de dotagéo, de acordo com a seguinte ordem classificatéria:
: S. M. de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
Unidade Orgamentaria: 12.01 Depto Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente
20.608.0014.3154 Construgao de Barracdo para Guarda de Equipamentos
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALAGOES (FR 000)
TOTAL R$ 76.000,00
Art. 2° A cobertura do crédito adicional a que se refere o artigo anterior se fara através da anulagao parcial das
seguintes dotages orgamentanas
g 06 M. Urbanismo, Obras e Servigos e Rodoviarios
Unidade Orgamentana 06.01 Depto Obras e Servigos e Rodoviarios
15.452.0006.2006 Manutenc¢éo da Secretaria de Urbanismo, Obras e Servigos Publicos
4.4.90.52.00. 00 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE (FR 000)
: 06 S. M. Urbanismo, Obras e Servigos e Rodoviarios
Unidade On;amentana 06.01 Depto Obras e Servigcos e Rodoviarios
15.451.0006.3162 Travessia Elevada e Rampa de Acesso para Cadeirantes
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES (FR 000)
: 01 Chefia de Gabinete
Unidade Orgamentaria: 01.01 Chefia de Gabinete
04.122.0001.2001 Manutengéo de Gabinete
3.3. 90 39.00.00.00 OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA (FR 000) R$ 21.020,00
TOTAI R$ 76.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pérola, 09 de novembro de 2016.
DARLAN SCALCO
Prefeito

R$ 76.000,00

R$ 20.000,00

R$ 34.980,00

CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN - PEROLA - PR

RESOLUCAO N° 02 /2016

SUMULA:INSTITUI COMISSAO TECNICA PARA ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR COM VIGENCIA 2016 A 2020.

A CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CAISAN do Municipio
de Pérola, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal n°® 958, de 03 de setembro
2003.

RESOLVE:

Art. 1° -Instituir a Comiss&do Técnica Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN de Pérola
— PR, que teréo as seguintes representagdes:

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Tatiana Aparecida Sala Canhin - Secretaria Municipal

- Eloneida Claudia Figueira Fonseca - Coordenadora do CRAS

Representante da Secretaria Municipal de Saude

- Rosangela Guandalin - Secretaria Municipal

- Juliana Odorizzi - Nutricionista

Representante da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

- Maria Sonia Celine - Secretaria Municipal

- Andreia M. Pepino - Nutricionista

Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

- Edson Bizarri - Secretario Municipal

- Jose Ferla — Técnico Agricola

Art. 2° - A Comissao Técnica Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN, sera responsavel
em elaborar e articular o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio de Pérola-PR, para o
quadriénio 2016-2019.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo;

Pérola — PR, 21 de outubro de 2016.

Tatiana Ap. Sala Canhin

Presidente da CAISAN

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°.: 1903/20

DELFINO MARQUES DA SILVA Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado a Senhora ROSA APARECIDA GOULART OTAVIANO, Enfermeira, com base na Lei Municipal
n°. 239/2010 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 01 (uma) Diaria, no valor de R$ 230,00 (Duzentos
e Trinta Reais), que serdo creditadas na Conta Corrente n°. 5651-6 da Agencia n°. 5230, Banco lta, para custos de
alimentacéo e hospedagem na cidade de Curitiba Parana, onde participara da Reunido da Comissao Intergestores
Bipartite Estadual, nos dias 07 e 08 de novembro do corrente ano.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2016.
Delfino Marques da Silva

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1904/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EVALDO SOUZA SILVA, Motorista, com base na Lei Municipal n°. 239/2010 e tendo
em vista solicitagdo formulada, a concess&o de 02 (duas) Diarias, no va\or de R$ 230,00 (Duzentos e Trinta reais)
cada, que serdo creditadas na Conta Corrente n°. 00913-55 da Agencia n°. 5230 do Banco Itat — S/A, para custos
de alimentagdo e hospedagem, na cidade de Curitiba/PR — para transponar paciente para realizagdo de exames e
consulta especializada no Hospital De Clinica, saindo dia 09 de novembro e retornando previsto no dia 11 de novembro
do ano de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1905/2016
DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EVALDO SOUZA SILVA, Motorista, com base na Lei Municipal n°. 239/2010 e
tendo em vista solicitagéo formulada, a concessao de 09 (nove) Diérias, no valor de R$ 46,00 (quarenta e seis reais),
totallzando R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) que serdo creditadas na Conta Corrente n°. 00913-55 da
Agencia n°. 5230 do Banco Itai — S/A, para custos de alimentacao, viagens a diversas cidades, para transportar
pauentes para realizagao de exames e consultas médicas, referente ao més de novembro do ano de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de

DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1906/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor RENATO FERREIRA DA MOTA, Motorista, com base na Lei Municipal n°. 239/2010
e tendo em vista solicitagéo formulada, a concess&o de 09 (nove) Didrias, no valor de R$ 46,00 (quarenta e seis reais),
totallzando R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) que serdo creditadas na Conta Corrente n°. 01003-4 da Agencia
n°. 5230 do Banco Itati — S/A, para custos de allmemagao viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para
realizagao de exames e consultas médicas no més de novembro do ano de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de

16.
DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1907/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe

confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor EDEVALDO APARECIDO MORO, Motorista, com base na Lei Municipal n°. 239/2010

e tendo em vista solicitagdo formulada, a concesséo de 09 (nove) Diarias, no valor de R$ 46,00 (quarenta e seis reais),

totalizando R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) que serao creditadas na Conta Corrente n°. 5695-3 da Agencia

n°. 5230 do Banco Itati — S/A, para custos de alimentagao, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para

realizagdo de exames e consultas médicas, referente ao més de novembro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edmclo da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de
016.

DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1908/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor GILBERTO AP. GALORO PICOLOTTO, Motorista, com base na Lei Municipal n°.
239/2010 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 09 (nove) Diarias, no valor de R$ 46,00 (quarenta e
seis reais), totalizando R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) que seréo creditadas na Conta Corrente n°. 5857-9
da Agencia n°. 5230 do Banco Itau — S/A, para custos de alimentagao, viagens a diversas cidades, para transportar
pacientes para realizagdo de exames e consultas médicas, referente ao més de novembro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro do ano de

2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 1909/2016

DELFINO MARQUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lel.

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor DELAUDE ANTONIO BIFFI, Motorista, com base na Lei Municipal n°. 239/2010 e
tendo em vista solicitacdo formulada, a concessao de 09 (nove) Diarias, no valor de R$ 46,00 (quarenta e seis reais),
totalizando R$ 414,00 (quatrocentos e quatorze reais) que serdao creditadas na Conta Corrente n°. 5814-0 da Agencia
n°. 5230 do Banco Itati — S/A, para custos de alimentagao, viagens a diversas cidades, para transportar pacientes para
realizagdo de exames e consultas médicas, referente ao més de novembro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 09 (nove) dias do més de novembro de 2016.
DELFINO MARQUES DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
DECRETO N°. 129/2016
Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo, no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de
2016 e da outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO, Prefeito Municipal de Sao Jorge do
Patrocinio/PR, no uso de suas atribui¢des que lhes sao conferidas por Lei,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 1.928, de 25 de novembro de 2015,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Crédito Adicional
Suplementar por Excesso de Arrecadagéo no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 20.862.49 (vinte oitocentos
e sessenta e dois reais e quarenta e nove centavos), destinados ao pagamento de despesas, nas seguintes dotagoes
orcamentarias:
Fonte 495  ATENGAO BASICA

Orgao 07 — Secretaria de Saude

Un. Org. 07.03 — Fundo Municipal de Saude

Atividade 10.301.00892.126 — Manutengao das atividades das Assisténcia da Atengéo Basica —
PAB-Fixo.

El. Despesa (381) 3.3.90.39 — Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica. ....R$ 20.862,49

TOTAL GERAL R$ 20862,49

Art. 2°. Como fonte de recurso, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, constante do art. 1°., deste Decreto,
o Executivo Municipal usara o excesso de arrecadagao por fonte, provocado por transferéncias de recursos do
Governo Federal para execugéo das agdes da ATENCAO BASICA.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

Estado do Parana

Balancete da Receit
Prefeitura Munic.Sao Jorge do Patrocinio .

Janeiro a Novembro/2016 Folha 1

Receita
Descricac Previsto Liquido  Arrecadado Periodo Arrecadado no Ano Diferenca
495 Atencac Basica

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO N. 003/2016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Terra Roxa — Pr
CONTRATADO: Rivaldo Ganacin
BJETO: Prestacéo de Servigos Técnicos Contabeis para a Camara Municipal.
PRAZO: 30 (tnma) Dias, com inicio em 01/11/2016 a 30/11/2016.
VALOR: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais).
Assinaturas: Genivaldo Magnoni Bortoli — Rivaldo Ganacin
Data. 01/11/2016.

~ CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 27, de 09 de novembro de 2016
EMENTA: Disciplina a utilizagdo do veiculo pertencente a Camara Municipal de Terra Roxa, e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TERRA ROXA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem disposigdes regimentais,
RESOLVE:
Art. 1°. Esta Portaria dispde sobre a utilizagao do veiculo pertencente a Camara Municipal, integrante do patriménio
publico municipal.
Art. 2°. A utilizac&o do veiculo caracterizado da Camara Municipal observara os seguintes critérios e recomendagées:
| — utilizag&o pelo Presidente e Vereadores quando em miss&o oficial fora do Municipio, e somente o uso na sede e nos
Distritos do Municipio em ocasides especiais tais como atos comemorativos e inauguragées;
Il — o veiculo se destina ao transporte de vereadores e servidores, desde que habilitados a dirigi-lo, sempre que a
servico do Legislativo no exercicio de suas atribuigdes institucionais, e outras atividades de interesse da Camara
Municipal;
1l — somente sera permitida a utilizagao do veiculo oficial, com previa autorizagao do Presidente da Camara, mediante
solicitagao por escrito e com o devido deferimento;
IV - vigilancia quanto a sua utilizagéo, seguranca, conservagéo e zelo pela aparéncia interna e externa;
V — proibicao de oferta de carona a terceiros, estranhos aos quadros do servigo publico municipal;

— proibi¢do de fumar no interior do veiculo oficial;
VIl — quando nao estiver sendo utilizado, o veiculo devera permanecer recolhido na garagem do patio da Prefeitura
Municipal;
VIII — o condutor e os demais requerentes identificados no requerimento do veiculo serdo responsabilizados
solidariamente pelas multas e avarias que venham ocorrer com o veiculo;
IX- havendo infragdes, ficara autorizado o desconto em folha de pagamento do valor integral da multa, danos e
avarias, que serdo rateados entre os requerentes do veiculo.
Art. 3°. Fica expressamente vedada a utilizagdo em beneficio particular ou de terceiros.
Art. 4°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se em especial a Portaria n°. 029/2009,
de 27/05/2009.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Terra Roxa, Estado do Parand, aos 09 dias do més de novembro
ano de dois mil e dezesseis.
GENIVALDO MAGONONI BORTOLI
Presidente da Camara Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE — ESTADO DO PARANA
ENDERECO

RUA PARANA - N.2 327-B - SALA 07 — FUNDOS — FONE: (44) 3653-1222 - RAMAL: 24

DELIBERACAO 01/2014

0 Conselho Municipal dos Direitos da Criani

ca e do Adolescente, no u ibuicdes
confere a Lei Municipal, Bt

CONSIDERANDO:

- A Lei 8069/1990 - Estatuto da Crian

ca e do adolescente, que dispd doi
B D e . q ispOe sobre a protecdo integral

- Lei 12594 de 18 de Janeire de 2012

ue institui i i "
Socioeducativo; q stitui o Sistema Nacional de Atendimento

- Normativas Internacionais de Direitos Humanos.

DELIBER

Artiga 1¢ - ici i
rtiga 12 - Aprovar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto

Artigo 22 - Conselho Nomeia a Comissdo de Gestdo Integrada —
Edna Barbosa Torres, Tania Cristina Go
Silva.

CGl, sendo os componentes:
ncalves, Jessica F. Oliveira de Souza e Tatiane de Paula

Tuneiras do Oeste-PR, 14 de Novembro de 2014.

Valdir de Andrade
Presidente CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
ESTADO DO PARANA
DECIMO SETIMO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA OS ATOS ADMISSIONAIS
O Prefeito Municipal de Tuneiras do Oeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, convoca os
candidatos abaixo relacionados, classificados no Concurso Publico Municipal aberto pelo Edital n°® 001/2015, para
comparecerem & Rua Santa Catarina, n® 409, no Pago Municipal Jodo Francisco de Souza, no horario das 08:45
as 16:45h, de segunda a sexta-feira, no prazo de 10 (DEZ) dias corridos, a contar do dia 09 de novembro de 2016,
salientando que os candidatos que nZo satisfizerem exigéncias para admissao, implicara na perda do direito & posse
e de qualquer outro direito inerente ao Concurso.
DOCUMENTOS EXIGIDOS:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situag&o regular perante a Receita Federal;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleigao;

e) Certificado de Reservista;

f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio; |

h) Certidao de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando foro casode  vilvo(a));
i) Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o ultimo contrato);

k) Diploma e/ou Certificado de conclusao do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

1) Declaragdo de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela Secretaria
Municipal de Gest&o Publica), nos termos do art. 37 da Constituicéo Federal;

m) Uma foto 3x4, recente;

n) Declaragéo de bens.

0) Tipo sanguineo

[ Conta corrente Banco do Brasil

CONVOCADOS:

NOME DO CANDIDATO CARGO CLASSIFICACAO
ANDREA DE OLIVEIRA VIEIRA CONTADOR ~ 2°
Paco Municipal Jodo Francisco de Souza, 09 de novembro de 2016.
Luiz Antonio Krauss

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 2862/2016

SUMULA: Dispde sobre recesso municipal nos érgdos da Administragdo Publica de Terra Roxa, Estado do Parana,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e
congiderando que dia 14 de novembro de 2016 é data em antecede ao Dia da Proclamagéo da Republica.
DECRETA:

Art.1°- Fica decretado recesso municipal no dia 14 de novembro de 2016, nos 6rgaos da Administragdo Publica do
Municipio de Terra Roxa, Estado do Parana.

Art. 2°- Ficam excluidos do artigo anterior os servigos considerados essenciais ao Municipio, sendo estes: Saude,
cemitério, emissdo de notas do produtor, emissdo de GTAs e limpeza publica.

Art. 3°. — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Roxa, Estado do Parana, aos 08 dias do més de novembro de 2016.

Altair Donizete de Padua

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 63/2016
Exonera servidor de cargo em comissao e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso das suas
atribuicdes legais, e nos termos da Resolucédo n® 001/2008 de 04 de julho de 2008, e, tendo em
vista o requerimento formulado pelo servidro Fernando Dias da Silva,
RESOLVE:
| - Exonerar, A PEDIDO, o servidor Fernando Dias da Silva, portador da Cédula de Identidade RG
n°® 10.242.849-8-SSP/PR, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete de Vereador
— simbolo CC-01, lotado no Gabinete do Vereador Fernando Galmassi, a partir do dia 10 de
novembro de 2016.
Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, 09 de novembro de 2016.
Marcelo Derenusson Nelli
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE UMUARAMA

Avenida Apucarana, 3640 — Umuarama — PR (44)3906-1092

E-mail: cmdca@umuarama.pr.gov.br

RESOLUCAO N° 15, de 09 de novembro de 2016

Sumula: Convocar a 22. Suplente, Juliana Fantin de Almeida, para assumir a titularidade do Cargo
de Conselheiro Tutelar do Municipio de Umuarama, em substituigdo as Conselheiras Tutelares no
periodo de férias 2016/2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Umuarama, de acordo com
as competéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, Lei Municipal n®
4.069, de 15 de abril de 2015, no Regimento Interno,

CONSIDERANDO que o 1° Suplente, José Antonio do Nascimento, ndo se apresentou para
assumir ao cargo, no prazo determinado pela Resolucédo n° 14, de 27 de outubro de 2016,
CONSIDERANDO a classificagé@o dos candidatos habilitados para posse ao Cargo de Conselheiro
Tutelar, de acordo com o Processo de Eleicdo de Conselheiros Tutelares do Municipio de
Umuarama-PR para o mandato 2016-2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a 22. Suplente, Juliana Fantin de Almeida, para assumir a titularidade do Cargo
de Conselheiro Tutelar do Municipio de Umuarama, em substituicdo as Conselheiras Tutelares no
periodo de férias 2016/2017.

§1°. A primeira convocagao ¢ para o periodo de 19 de dezembro de 2016 a 03 de margo de 2017,
para substituir Dayane Lilian Gallani Silva, Azenilda Alexandre da C. Barbosa e Daniele Pacheco
B. de Alvarenga.

§2°. A segunda convocagéo é para o periodo de 17 de abril de 2017 a 31 de maio de 2017, para
substituir Adriana Jacira dos Prazeres Wink e Silmara Mazuchini Silva.

§3°. A Convocada devera apresentar-se na Secretaria Executiva dos Conselhos, situada na
Avenida Apucarana, 3640, no prazo de até 05 (cinco) dias a partir da data de publicagdo desta
Resolugao, portando cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, CNH, PIS, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS e comprovante de residéncia.

Art. 2°. Caso a 2°. Suplente convocada esteja impedida de assumir o cargo, para ambas ou uma
das convocagdes, ou, ndo comparecer no prazo determinado, sera convocado o préximo Suplente
para assumir a vaga.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Umuarama-PR, 09 de novembro de 2016.

Danubia Albertini Balbino Félix

Presidente do CMDCA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
DECRETO N°. 130/2016
Abre Crédito Adicional Especial por Anulagao de Dotagéo, no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de 2016
e da outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO, Prefeito Municipal de Sao Jorge do
Patrocinio/PR, no uso de suas atribuigées que lhes séo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 2.039, de 09 de novembro de 2016,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Crédito Adicional
Especial no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinados ao pagamento de
despesas, nas seguintes dotagGes orgamentarias:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagéo

Atividade 12.364.0031.2.065 — Manutencao e Encargos do Transportes Escolar

El. Despesa (2740) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 15.000,00
Fonte 104 — 25% Sobre Demais Impostos Vinculados & educagao

Orgao 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.631.0025.2.062 — Manutengao e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (2746) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens fixas — Pessoal Civi .R$ 75.000,00
El. Despesa (2747) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 10.000,00

TOTAL GERAL R$ 100.000,00

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Especial, constante do art. 1°., deste Decreto,
fica utilizada parte das dotagbes orgamentérias discriminadas abaixo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
conforme seguem:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao 05 Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes

Un. Org. 5.02 — Departamento de Educagao

Atividade 12 364.0031.2.065 — Manutengao e Encargos do Transporte Escolar

El. Despesa (259) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai R$ 15.000,00
Fonte 103 — 5% Sobre transferéncias Constitucionais

Orgéo 05 — Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 12.361.0070.2.058 — Manutengéo e Encargos Gerais da Educagéo
El. Despesa (209) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol
El. Despesa (216) 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.
El. Despesa (217) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
El. Despesa (219) 3.3.90.47 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas.
Un. Org. 05.02 — Departamento de Educacao

Atividade ~ 12.361.0025.1.023 — Construgdo, Ampliagao, Reformas e Equipamentos de Unidades Escolares
El. Despesa (222) 4 4 90.51 — Obras e Instalagoe: R$ 15.500,00
El. Despesa (223) 4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente. R$ 18 000 00
Atividade 12.361.0025.2. 060 Manutencéo e Atividades do Departamento de E
El. Despesa (224) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol
El. Despesa (225) 3 1 90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..

El. Despesa (227) 1.91.13 — Obrigagbes Patronai 'R$ 2.000,00
Atividade 12.361.0025.2. 062 Manutengédo e Encargos de Escolas Municipais
El. Despesa (228) 1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor R$ 500,00

RS 2. 000,00

El. Despesa (236) '3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.
Atividade 12.361.0026.2.064 — Manutencao e Encargos do Transporte Escolar
3.1.

El. Despesa (241) 90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol '$ 500,00
El. Despesa (243) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civi $ 2.000,00
El. Despesa (245) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 4.000,00

(251) .3.90.39 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica. ..R$ 2.000,00
Atividade 12.365.0029.1.027 — Construgdo, Ampliacao, Reforma e Equipamentos para Educagao Infantil
El. Despesa (261) .4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente... ...R$ 18.200,00
Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutencao e Encargos com a Educacao Infantil
El. Despesa (262) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol
El. Despesa (271) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica y
TOTAL GERAL R$ 100.000,00
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o.
EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

DA DENOMINAQAO AO HOSPITAL MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Hospital Municipal de Sao Jorge do Patrocinio situado na Rua Américo Marciano de Mello, n° 394, fica
denominado: HOSPITAL MUNICIPAL “AGNALDO GOUVEIA”.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo revogada as disposigoes em contrario,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
LEI'N® 2.037/2016
DA DENOMINAGCAO A CAPELA MORTUARIA DE SAO JORGE DO PATROCINIO.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - A Capela Mortuéria de S&o Jorge do Patrocinio situada na Rua Valdete Kovalski de Araujo, n° 654, fica
denominada: CAPELA MORTUARIA "“ARTHUR NASCIMENTO”.
Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo revogada as disposiges em contrério,
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro

de
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
LEI'N°. 2.038/2016 . .
DENOMINAA CICLOVIA LOCALIZADO NA ROD. PR 587, DE JOSE RIBEIRO DE RESENDE NETO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI: )
Art. 1°. A CICLOVIA, localizada na ROD. PR 587, passa a denominar-se “CICLOVIA JOSE RIBEIRO DE RESENDE
NETO",
Art. 2°. ‘Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.
VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

LEIN°. 2.039/2016

Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito Adicional Especial por Anulagdo de Dotagédo, no Orgamento Geral do
Municipio, no Exercicio de 2016 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de S&o Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, Crédito Adicional Especial no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), destinados ao pagamento de despesas, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao 05 — Secretaria da Educagdo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagao

Atividade 12.364.0031.2.065 — Manutengéo e Encargos do Transportes Escolar

El. Despesa (2740) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 15.000,00
Fonte 104 — 25% Sobre Demais Impostos Vinculados & educagéo

Orgéo 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educacao

Atividade 12.631.0025.2.062 — Manuteng&o e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (2746) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens fixas — Pessoal Civil......... R$ 75.000,00
El. Despesa (2747) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 10.000,00

TOTAL GERAL R$ 100.000,00
Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Especial, constante do art. 1°., desta Lei, fica
utilizada parte das dotagdes orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme

seguem:
Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)
Orgao 05 — Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educacao
Atividade 12.364.0031.2.065 — Manutengao e Encargos do Transporte Escolar

El. Despesa (259) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai R$ 15.000,00
Fonte 103 — 5% Sobre transferéncias Constitucionais
Orgao 05 — Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 12.361.0070.2.058 — Manutengao e Encargos Gerais da Educagao

El. Despesa (209) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol
El. Despesa (216) 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
El. Despesa (217) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridic:
El. Despesa (219) 3.3.90.47 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas.
Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.361.0025.1.023 — Construgédo, Ampliacao, Reformas e Equipamentos de Unidades Escolares
El. Despesa (222) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 15.500,00
El. Despesa (223) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente... R$ 18.000,00
Atividade 12.361.0025.2. 060 Manutencéo e Atividades do Departamento de Educagao

El. Despesa (224) 1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor .R$ 500,00
El. Despesa (225) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.. .R$ 4.000,00

El. Despesa (227) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 2.000,00
Atividade 12.361.0025.2.062 — Manutengao e Encargos de Escolas Municipais
El. Despesa (228) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor. .R$ 500,00

El. Despesa (236) 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica .R$ 2.000,00
Atividade 12.361.0026.2.064 — Manuteng@o e Encargos do Transporte Escolar

El. Despesa (241) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidol .R$ 500,00
El. Despesa (243) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil..
El. Despesa (245) 3.3.90.30 — Material de Consumo

El. Despesa (251) 3.3.90.39 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

Atividade ~ 12.365.0029.1. 027 Construgao, Ampliagao, Reforma e Equipamentos para Educaco Infantil
El. Despesa (261) 4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente ..R$ 18.200,00
Atividade 12.365.0029.2. 068 Manutengéo e Encargos com a Educagéo In

El. Despesa (262) 3.1.90.05 — Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor.
El. Despesa (271) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
TOTAL GERAL R$ 100.00
Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orcamentarias necessarias descritas no artigo
1° desta Lei, no PPA - Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n° 1731/2013, com vigéncia de 2014 a 2017, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida pela Lei Municipal n° 1.889/2015 e/ou LOA — Lei Orgamentaria Anual
instituida pela Lei Municipal n® 1.928/2015, ambas com wgéncia para o exercicio financeiro de 2016.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de'sua 1 publicag&o.

EDIFiCIO DA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

-R$ 500,00
-R$ 6.800,00
0

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 071/2016
Aposenta por Tempo Especial de Magistério, a servidora NORMA LANARO CASSIO.
A ADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUARAMA - PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII, da Lei Complementar n® 089/2001, e com ratificagdo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aposentada a pedido, a partir de 03 de novembro de 2016, por Tempo Especial de Magistério, a
serwdora NORMA LANARO CASSIO, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 922.288/SSP-PR, inscrita no CPF
n° 390.399.789-72, nomeada em 01 de maio de 1991, pelo Regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira de
Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagao nos termos do processo n.° 8.880/2016, conforme estabelece
o Artigo 192, inciso lIl, alinea “b” da Lei Complementar 018/92 (Estatuto dos Servidores Publicos de Umuarama), c/c
Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003.
Art. 2°. a Servidora percebera proventos integrais de inatividade, no valor de R$ 2.552,52 (Dois mil quinhentos
e cinquenta e dois reais e cinquenta e dois centavos), acrescidos de Adicional de Tempo de Servigo no valor de
R$ 612,60 (Seiscentos e doze reais e sessenta centavos), conforme artigo 24 da Lei Complementar Municipal n°
188/2007 e artigo 105 da Lei Complementar n.° 346/2013, Incentivo Qualificagao Trabalho no valor de R$ 510,50
(Quinhentos e dez reais e cinquenta centavos), conforme artigo 106 da Lei Complementar n.° 346/2013, média de
Gratificagao por fungao no valor de R$ 150,09 (Cento e cinquenta reais e nove centavos), pelo disposto no artigo 195,
§1° da Lei Complementar n. 018/1992 e média de Educacéo Especial no valor de R$ 912,73 (Novecentos e doze
reais e setenta e trés centavos) conforme artigo 195,§1° da Lei Complementar n.° 018/1992, totalizando o valor de R$
4.738,44 (Quatro mil setecentos e trinta e oito reais e quarenta e quatro centavos) mensais e R$ 56.861,28 (Cinquenta
e seis mil oitocentos e sessenta e um reais e vinte e oito centavos) anuais, com paridade, utilizando o indice aplicado
aos servidores ativos e inativos do Municipio.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
PACO MUNICIPAL, aos 08 de novembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
DENISE CONSTANTE DA SILVA FREITAS
Administradora do FPMU

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 072/2016
Aposenta por Tempo Especial de Magistério, a servidora MARIA APARECIDA SANTUCCI VIEIRA PEREIRA.
A ADMINISTRADORA DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UMUA! PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais, de acordo com o artigo 20, Inciso VIII, da Lei Complementar n° 089/2001 e com ratificagao pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aposentada a pedido, a partir de 03 de novembro de 2016, por Tempo Especial de Magistério, a servidora
MARIA APARECIDA SANTUCCI VIEIRA PEREIRA, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 2.102.738-3/SSP-PR,
inscrita no CPF n° 517.693.369-15, nomeada em 09 de fevereiro de 2001, pelo Regime Estatutario, para ocupar o
cargo de carreira de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, nos termos do processo n.° 8.970/2016,
conforme estabelece o Artigo 192, inciso Ill, alinea “b” da Lei Complementar 018/92 (Estatuto dos Servidores Publicos
de Umuarama), c/c Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003.
Art. 2°. a Servidora percebera proventos integrais de inatividade, no valor de R$ 2.178,55 (Dois mil cento e setenta e
oito reais e cinquenta e cinco centavos), acrescidos de Adicional de Tempo de Servigo no valor de R$ 305,00 (Trezentos
e cinco reais), conforme artigo 24 da Lei Complementar Municipal n° 188/2007 e artigo 105 da Lei Complementar
n.° 346/2013, Incentivo Qualificacéo Trabalho no valor de R$ 435,71 (Quatrocentos e trinta e cinco reais e setenta e
um centavos), conforme artigo 106 da Lei Complementar n.° 346/2013, totalizando o valor de R$ 2.919,26 (Dois mil
novecentos e dezenove reais e vinte e seis centavos) mensais e R$ 35.031,12 (Trinta e cinco mil trinta e um reais e doze
centavos) anuais, com paridade, utilizando o indice aplicado aos servidores ativos e inativos do Municipio.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.
PACO MUNICIPAL, aos 08 de novembro de 2016.
MOACIR SILVA
Prefeito Municipal
DENISE CONSTANTE DA SILVA FREITAS
Administradora do FPMU

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 002 ao Contrato 331/2015

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: PROMISSE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA - EPP

Objeto:

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2016.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 25/10/2016

Termo Aditivo 001 ao Contrato 332/2015

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratada: EXPRESSO MARINGA LTDA

Objeto:

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato, para mais 29 (vinte e nove) dias, ficando a
nova data para 31 de dezembro de 20

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 21/10/2016

Umuarama, 09 de novembro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

ESTADO DO PARANA

DECRETO N°. 131/2016

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de Dotagéo, no Orgamento Geral do Municipio, no Exercicio de
2016 e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO, Prefeito Municipal de Sao Jorge do
Patrocinio/PR, no uso de suas atribui¢des que lhes sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 2.040, de 09 de novembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Crédito
Adicional Suplementar no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 345.500,00 (trezentos e quarenta e cinco mil e
quinhentos reais), destinados ao pagamento de despesas, nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao 02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.03 — Assessoria Juridica

Atividade 020.610.0003.2.010 — Manutengao e Atividades da Assessoria Juridica

El. Despesa (12) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal...................R$ 9.000,00
El. Despesa (14) 3.1.91.13 — Obrigagtes Patronai: R$ 1.000,00
Un. Org. 02.05 — Junta do Servigo Militar

Atividade 05.153.00472.004 — Manutencgao das Atividades da Junta do Servigo Militar
El. Despesa (23) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..................R$ 1.500,00
Orgéo 03 — Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento, Industria e
Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade ~ 04.122.0051.2.012 — Manutengdo da Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento, Industria e
Comércio

El. Despesa (31) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.................R$ 10.000,00
El. Despesa (34) 3.1.91.13 — Obrigagbes Patronai R$ 1.500,00
Un. Org. 03.06 — Departamento de Obras e Engenharia

Atividade 15.451.0057.2.026 — Manutencéo e Atividade do Departamento de Engenharia

El. Despesa (92) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal .R$ 10.000,00
El. Despesa (94) 3.1.90.16 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil ..R$ 2.500,00

El. Despesa (95) 3.1.91.13 — Obrigag6es Patronai R$ 1.700,00
Un. Org. 03.07 — Departamento de Servigos Urbanos

Atividade 15.452.0011.2.030 — Manutengao e Atividades do Servigo de Limpeza Publica

El. Despesa (107) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................R$ 13.000,00
El. Despesa (110) 3.1.91.13 — Obrigagtes Patronai: R$ 1.000,00
Un. Org. 03.08 — Departamento de Transporte

Atividade 26.782.0020.2.038 — Manutengéo e Encargos do Patio Rodoviario

El. Despesa (145) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal .R$ 28.000,00
El. Despesa (147) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ..R$ 2.100,00

El. Despesa (148) 3.1.90.13 — Obrigagtes Patronai: R$ 2.600,00
El. Despesa (155) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 10.000,00
Orgéo 06 — Secretaria de Assisténcia Social

Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 08.243.0040.2.088 — Manutengéo e Encargos do Conselho da Crianga e do Adolescente

El. Despesa (324) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..................R$ 8.000,00
Atividade 08.244.0041.2.090 — Manutengéo e Encargos da Assisténcia Social

El. Despesa (335) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..................R$ 5.500,00
El. Despesa (339) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai: R$ 15.000,00
Orgao 03 — Secretaria de Saude

Un. Org. 07.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 10.122.0087.2.122 — Manutengao e Encargos do Gabinete do Secretario

El. Despesa (366) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal...................... R$ 500,00

Orgéo 08 — Secretaria de Agricultura
Un. Org. 08.02 — Departamento de Agricultura
Atividade 20.122.0064.2.148 — Manutengdo das Atividades do Departamento deAgncu\tura

El. Despesa (454) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal... ...R$ 3.500,00
Orgao 09 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 09.04 — Departamento de Turismo

Atividade 23.695.0049.2.180 — Manutencgéo e Encargos do Departamento de Turismo
El. Despesa (529) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 300,00

Subtotal da Fonte 0.

R$ 126.700,00

Fonte 101 — FUNDEB 60%
Orgao 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes
Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.074 — Manutengao e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (281) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 10.500,00
Atividade 12.365.0024.2.212 — Manutengao e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (291) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal... R$ 3.000,00
Atividade 12.366.0024.2.214 — Manutengao e Encargos de Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (293) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal R$ 11.000,00
Atividade 12.367.0024.2.216 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (295) 3.1.90.11 — vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.... R$ 1.500,00
El. Despesa (296) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 300,00
Subtotal da Fonte 101 R$ 26.300,00

Fonte 102 — FUNDEB 40%

Orgao 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.076 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 40%
El. Despesa (283) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal R$ 6.000,00

Subtotal da Fonte 102 $ ,00

Fonte 103 — 5% sobre Transferéncias Constitucionais

Orgao 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.361.0025.2.062 — Manutengéao e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (229) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civi R$ 30.000,00
El. Despesa (232) 3.1.91.13 — Obrigagbes Patronai R$ 1.000,00

Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutengao e Encargos com a Educacao Infantil

El. Despesa (263) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal .R$ 60.000,00
El. Despesa (265) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 1.500,00
Atividade 12.367.00302.072 — Manutengéo e Encargos da Educagao Especial

El. Despesa (276) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai R$ 2.000,00
Subtotal da Fonte 103. R$ 94.500,00

Fonte 104 — 25% Sobre Demais Impostos Vinculados

Orgao 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagéo

Atividade 12.361.0025.2.062 — Manutengéao e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (234) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 5.000,00
El. Despesa (238) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica...........| R$ 5.000,00
Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutengao e Encargos com a Educacao Infantil

El. Despesa (267) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 8.000,00
El. Despesa (272) 3.3.90.39 — Outros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica ...R$ 5.000,00
Subtotal da Fonte 104. R$ 23.000,00

Fonte 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/2000)

Orgao 07 — Secretaria de Satude

Un. Org. 07.03 — Fundo Municipal de Saude

Atividade 10.302.0044.2.138 — Manutenc&o e Atividades de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar
El. Despesa (415) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.................R$ 38.000,00

El. Despesa (418) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 3.000,00

El. Despesa (428) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 26.800,00
Atividade 10.304.0045.2.142 — Manutenc@o e Encargos da Vigilancia Sanitaria

El. Despesa (440) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai:
Subtotal da Fonte 303. R$ 69.000,00

TOTAL GERAL R$ 345.500,00

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, constante do art. 1°., deste Decreto,
fica utilizada parte das dotagdes orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 345.500,00 (trezentos e quarenta
e cinco mil e quinhentos reais), conforme seguem:

Fonte 0 — Recursos Ordinérios Livres

Orgao 02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade 04.122.0002.2.002 — Manutengéo do Gabinete do Prefeito

El. Despesa (1) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal................... R$ 7.000,00

Un. Org. 02.03 — Assessoria Juridica

Atividade 02.061.0003.2.010 — Manutencéo e Atividades da Assessoria Juridica
El. Despesa (15) 3.3.90.30 — Material de Consumo.

Orgéo 03 — Secretaria Administragdo, Desenvolvimento, Industria e Comércio
Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 04.122.0051.2.012 — Manutengdo da Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento, Industria e
Comeércio

El. Despesa (35) 3.3.70.41 — Contribuigde:

El. Despesa (42) 3.3.90.35 — Servigos de Consultoria....
El. Despesa (48) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.
Un. Org. 03.03 — Departamento de Recursos Humanos

Atividade 04.128.0054.2.020 — Manutengéo e Encargos do departamento de Recursos Humanos

El. Despesa (59) 3.1.90.16 — Outras despesas Variaveis — Pessoal Civil................... R$ 3.900,00

Un. Org. 03.06 — Departamento de Obras e Engenharia

Atividade 15.451.0015.2.021 — Manutengéo de Prédios Municipais

El. Despesa (90) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica........... R$ 5.000,00

Un. Org. 03.07 — Departamento de Servigos Urbanos

Atividade 15.452.0011.2.030 — Manutengdo e Atividades do Servigo de Limpeza Publica

El. Despesa (111) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 3.000,00
Atividade ~ 15.452.0014.1.019 — Construgdo, Ampliagao, Reformas e Equipamentos de Pracas, Parques e Jardins
El. Despesa (128) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 20.000,00

El. Despesa (129) 4.4.90.52 —Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00
Atividade 15.452.0014.2.036 — Manutencgao e Atividades de Pragas, Parques e Jardins

El. Despesa (132) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.................. R$ 2.000,00

Un. Org. 03.10 — Departamento de Habitagao

Atividade 16.482.0034.2.029 — Manutencgao e Encargos do Departamento de Habitagdo

El. Despesa (172) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.................
El. Despesa (173) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronai:
Orgéo 04 — Secretaria da Fazenda

Un. Org. 04.03 — Departamento de Fiscalizagdo

Atividade 04.125.0068.2.052 — Manutengéo e Encargos do Departamento de Fiscalizagao
El. Despesa (191) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
El. Despesa (193) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
El. Despesa (197) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente....
Orgao 05 — Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.05 — Departamento de Esportes

Atividade 27.812.0036.2.082 — Manutengdo e Encargos do Departamento de Esportes

R$ 1.200,00

R$ 1.000,00

R$ 5.000,00
R$ 5.000,00
R$ 5.000,00

R$ 15.000,00
R$ 3.500,00

El. Despesa (311) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 5.500,00
El. Despesa (314) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica........... R$ 7.000,00
Atividade 27.812.0037.1.031 — Construgdo, Ampliagdo e Equipamentos para o Desporto Comunitario

El. Despesa (315) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 25.000,00
El. Despesa (316) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente........................ R$ 13.700,00
Un. Org. 05.06 — Departamento de Alimentagao e Nutrigdo Escolar

Atividade 12.361.0023.2.086 — Manutengéo e Encargos da Merenda Escolar

El. Despesa (318) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal...................R$ 2.000,00

Orggo 06 — Secretaria de Assisténcia Social

Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 08.243.0040.2.088 — Manutengéo e Encargos do Conselho da Crianga e do Adolescente

El. Despesa (326) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 3.000,00
El. Despesa (328) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente R$ 19.300,00
Atividade 08.244.0041.2.090 — Manutengéo e Encargos da Assisténcia Social
El. Despesa (341) 3.3.90.32 — Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo...
El. Despesa (343) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica..
Un. Org. 06.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade 08.244.0079.2.121 — Programa Bolsa Familia

El. Despesa (347) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 5.000,00
Atividade 08.244.0082.2.100 — Manutengéo do PAIF — Programa de Ateng&o Integral a Familia/C.R.A.S.

R$ 7.000,00
.R$ 10.000,00

El. Despesa (354) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 5.000,00
Un. Org. 06.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade 08.244.0086.2.120 — Programa Beneficios Eventuais

El. Despesa (365) 3.3.90.33 — Passagens e Despesas com LocOmMOG&O..................... R$ 10.000,00

Orgao 08 — Secretaria de Agricultura

Un. Org. 08.02 — Departamento de Agricultura

Atividade 20.606.0019.2.156 — Manutencgéo e Encargos da Extensao Rural

El. Despesa (472) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 13.200,00
Orgao 09 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 09.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 18.541.0056.2.160 — Manutengao e Atividades da Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (486) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 10.000,00
Subtotal da Fonte 0 R$ 241.200,00

Fonte 101 — FUNDEB 60%

Orgéo 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.074 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (280) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.................R$ 26.300,00
Subtotal das Fontes 101 R$ 26.300,00

Fonte 102 — FUNDEB 40%

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.078 — Manuteng&o e Encargos do Transporte Escolar - FUNDEB 40%

El. Despesa (287) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal....... ...R$ 6.000,00
Subtotal das Fontes 102 R$ 6.000,00

Fonte 103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais

Orgao 05 — Secretaria da Educacdo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutencao e Encargos com a Educacao Infantil

El. Despesa (266) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 8.000,00

El. Despesa (271) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 20.000,00
Atividade 12.367.0030.2.072 — Manutengao e Encargos da Educagao Especial

El. Despesa (277) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 1.000,00
El. Despesa (278) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica...........| R$ 1.000,00
Subtotal das Fontes 103. R$ 30.000,00

Fonte 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/2000)

Orgao 07 — Secretaria de Saude

Un. Org. 07.03 — Fundo Municipal de Satde

Atividade 10.301.0093.2.136 — Manutengao e Encargos do Programa saude Bucal

El. Despesa (405) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 15.000,00
Atividade 10.302.0044.1.035 — Construgao, Ampliagdo e Aquisicdo de Equipamentos para Melhoramento de
Unidades

El. Despesa (407) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 17.000,00
Atividade 10.302.0044.2.138 — Manuteng&o e Atividades de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar
El. Despesa (426) 3.3.90.30 — Passagens e Despesa com Locomogao. ..R$ 10.000,00
Subtotal Fontes 303 e 0. R$ 42.000,00

TOTAL GERAL R$ 345.500,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicaggo.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
ESTADO DO PARANA
LEI N°. 2.040/2016
Autoriza o Executivo Municipal a Abrir Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagdo, no Orgamento Geral
do Municipio, no Exercicio de 2016 e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orgamento Geral do Municipio de Sao Jorge do Patrocinio,
Estado do Parana, Crédito Adicional Suplementar no corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 345.500,00
(trezentos e quarenta e cinco mil e quinhentos reais), destinados ao pagamento de despesas, nas seguintes dotagdes
orgamentarias:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios (Livres)

Orgao 02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.03 — Assessoria Juridica

Atividade 020.610.0003.2.010 — Manuteng&o e Atividades da Assessoria Juridica

El. Despesa (12) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 9.000,00
El. Despesa (14) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 1.000,00
Un. Org. 02.05 - Junta do Servigo Militar

Atividade 05.153.00472.004 — Manutencao das Atividades da Junta do Servigo Militar
El. Despesa (23) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 1.500,00
Orgao 03 — Secretaria de Administragdo, Desenvolvimento, Industria e
Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 04.122.0051.2.012 — Manutencdo da Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento, IndUstria e
Comércio

El. Despesa (31) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................. R$ 10.000,00

El. Despesa (34) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 1.500,00

Un. Org. 03.06 — Departamento de Obras e Engenharia

Atividade 15.451.0057.2.026 — Manutengéo e Atividade do Departamento de Engenharia

El. Despesa (92) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................. R$ 10.000,00

El. Despesa (94) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.... R$ 2.500,00

El. Despesa (95) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 1.700,00
Un. Org. 03.07 — Departamento de Servigos Urbanos

Atividade 15.452.0011.2.030 — Manutengéo e Atividades do Servigo de Limpeza Publica

El. Despesa (107) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................. R$ 13.000,00
El. Despesa (110) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 1.000,00
Un. Org. 03.08 — Departamento de Transporte

Atividade 26.782.0020.2.038 — Manuteng&o e Encargos do Patio Rodoviario

El. Despesa (145) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal. R$ 28.000,00

El. Despesa (147) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil. .R$ 2.100,00
El. Despesa (148) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 2.600,00
El. Despesa (155) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 10.000,00
Orgao 06 — Secretaria de Assisténcia Social

Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 08.243.0040.2.088 — Manutengéo e Encargos do Conselho da Crianga e do Adolescente

El. Despesa (324) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 8.000,00
Atividade ~ 08.244.0041.2.090 — Manutengéo e Encargos da Assisténcia Social

El. Despesa (335) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 5.500,00
El. Despesa (339) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai R$ 15.000,00
Orgao 03 — Secretaria de Saude

Un. Org. 07.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 10.122.0087.2.122 — Manutengéo e Encargos do Gabinete do Secretario

El. Despesa (366) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal...................... R$ 500,00

Orgéo 08 — Secretaria de Agricultura
Un. Org. 08.02 — Departamento de Agricultura
Atividade 20.122.0064.2.148 — Manutengéo das Atividades do Departamento de Agricultura

El. Despesa (454) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..... 3.500,00
Orgao 09 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 09.04 — Departamento de Turismo

Atividade 23.695.0049.2.180 — Manutengéo e Encargos do Departamento de Turismo
El. Despesa (529) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 300,00

Subtotal da Fonte 0. R$ 126.700,00

Fonte 101 — FUNDEB 60%
Orgao 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes
Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.074 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (281) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 10.500,00
Atividade 12.365.0024.2.212 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (291) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 3.000,00
Atividade 12.366.0024.2.214 — Manutengéo e Encargos de Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (293) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal.
Atividade 12.367.0024.2.216 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (295) 3.1.90.11 — vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal....................| R$ 1.500,00
El. Despesa (296) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai: R$ 300,00
Subtotal da Fonte 101 R$ 26.300,00

Fonte 102 — FUNDEB 40%

Orgéo 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.076 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 40%

El. Despesa (283) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..... .....R$ 6.000,00
Subtotal da Fonte 10: R$ 6.000,00

Fonte 103 — 5% sobre Transferéncias Constitucionais

Orgéo 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.361.0025.2.062 — Manuteng@o e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (229) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil........| R$ 30.000,00

El. Despesa (232) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 1.000,00
Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutengao e Encargos com a Educagéo Infantil

El. Despesa (263) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................. R$ 60.000,00
El. Despesa (265) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 1.500,00
Atividade 12.367.00302.072 — Manutengéo e Encargos da Educagao Especial

El. Despesa (276) 3.3.50.43 — Subvengdes Sociai R$ 2.000,00
Subtotal da Fonte 103 R$ 94.500,00

Fonte 104 — 25% Sobre Demais Impostos Vinculados

Orgéo 05 — Secretaria da Educacéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.361.0025.2.062 — Manuteng@o e Encargos de Escolas Municipais

El. Despesa (234) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 5.000,00

El. Despesa (238) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica... R$ 5.000,00

Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutengao e Encargos com a Educagéo Infantil

El. Despesa (267) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 8.000,00
El. Despesa (272) 3.3.90.39 — Qutros Servigos de terceiros — Pessoa Juridica............R$ 5.000,00
Subtotal da Fonte 104. R$ 23.000,00

Fonte 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/2000)

Orgao 07 — Secretaria de Salde

Un. Org. 07.03 — Fundo Municipal de Satde

Atividade 10.302.0044.2.138 — Manutenc&o e Atividades de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial € Hospitalar
El. Despesa (415) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..... ...R$ 38.000,00

El. Despesa (418) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai R$ 3.000,00

El. Despesa (428) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 26.800,00
Atividade 10.304.0045.2.142 — Manuteng@o e Encargos da Vigilancia Sanitaria

El. Despesa (440) 3.1.91.13 — Obrigagdes Patronai:
Subtotal da Fonte 303 R$ 69.000,00

TOTAL GERAL R$ 345.500,00

Art. 2°. Como fonte de recursos, para cobertura do Crédito Adicional Suplementar, constante do art. 1°., desta Lei, fica
utilizada parte das dotagdes orgamentarias discriminadas abaixo no valor de R$ 345.500,00 (trezentos e quarenta e
cinco mil e quinhentos reais), conforme seguem:

Fonte 0 — Recursos Ordinarios Livres

Orgao 02 — Poder Executivo

Un. Org. 02.01 — Gabinete do Prefeito

Atividade 04.122.0002.2.002 — Manutengéo do Gabinete do Prefeito

R$ 1.200,00

El. Despesa (1) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal R$ 7.000,00
Un. Org. 02.03 — Assessoria Juridica

Atividade 02.061.0003.2.010 — Manutencéo e Atividades da Assessoria Juridica

EI. Despesa (15) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 1.000,00

Orgao 03 — Secretaria Administragdo, Desenvolvimento, Industria e Comércio

Un. Org. 03.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 04.122.0051.2.012 — Manutencdo da Secretaria de Administracdo, Desenvolvimento, IndUstria e
Comeércio

El. Despesa (35) 3.3.70.41 — Contribuigde: R$ 5.000,00
El. Despesa (42) 3.3.90.35 — Servigos de Consultoria. R$ 5.000,00
El. Despesa (48) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.......................... R$ 5.000,00
Un. Org. 03.03 — Departamento de Recursos Humanos

Atividade 04.128.0054.2.020 — Manutengéo e Encargos do departamento de Recursos Humanos

El. Despesa (59) 3.1.90.16 — Outras despesas Variaveis — Pessoal Civi .R$ 3.900,00
Un. Org. 03.06 — Departamento de Obras e Engenharia

Atividade 15.451.0015.2.021 — Manutengao de Prédios Municipais

El. Despesa (90) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica $ 5.000,00
Un. Org. 03.07 — Departamento de Servigos Urbanos

Atividade 15.452.0011.2.030 — Manutengéo e Atividades do Servigo de Limpeza Publica

El. Despesa (111) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 3.000,00

Atividade 15.452.0014.1.019 — Construgéo, Ampliagédo, Reformas e Equipamentos de Pragas, Parques e Jardins

El. Despesa (128) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 20.000,00
El. Despesa (129) 4.4.90.52 —Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00
Atividade 15.452.0014.2.036 — Manutencgao e Atividades de Pragas, Parques e Jardins

El. Despesa (132) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.... R$ 2.000,00

Un. Org. 03.10 — Departamento de Habitagao

Atividade 16.482.0034.2.029 — Manutengéo e Encargos do Departamento de Habitagéo

El. Despesa (172) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................. R$ 15.000,00
El. Despesa (173) 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronai R$ 3.500,00
Orgao 04 — Secretaria da Fazenda

Un. Org. 04.03 — Departamento de Fiscalizagao

Atividade 04.125.0068.2.052 — Manutengéo e Encargos do Departamento de Fiscalizagao

El. Despesa (191) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
El. Despesa (193) 3.1.90.16 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil.
El. Despesa (197) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente.....
Orgao 05 — Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.05 — Departamento de Esportes

Atividade 27.812.0036.2.082 — Manutengéo e Encargos do Departamento de Esportes

.R$ 4.000,00
.R$ 1.000,00
-R$ 5.100,00

El. Despesa (311) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 5.500,00
El. Despesa (314) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica........... R$ 7.000,00
Atividade 27.812.0037.1.031 — Construgao, Ampliagdo e Equipamentos para o Desporto Comunitario

El. Despesa (315) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 25.000,00
El. Despesa (316) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente........................ R$ 13.700,00
Un. Org. 05.06 — Departamento de Alimentagéo e Nutrigdo Escolar

Atividade 12.361.0023.2.086 — Manutengéo e Encargos da Merenda Escolar

El. Despesa (318) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal................... R$ 2.000,00

Orgao 06 — Secretaria de Assisténcia Social

Un. Org. 06.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 08.243.0040.2.088 — Manutengéo e Encargos do Conselho da Crianga e do Adolescente

El. Despesa (326) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 3.000,00
El. Despesa (328) 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente........................ R$ 19.300,00
Atividade 08.244.0041.2.090 — Manutengéo e Encargos da Assisténcia Social
El. Despesa (341) 3.3.90.32 — Material, Bem ou Servigo para Distribuica
El. Despesa (343) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Un. Org. 06.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade 08.244.0079.2.121 — Programa Bolsa Familia

El. Despesa (347) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 5.000,00
Atividade 08.244.0082.2.100 — Manutengéo do PAIF — Programa de Atengao Integral a Familia/C.R.A.S.

R$ 7.000,00
R$ 10.000,00

El. Despesa (354) 3.3.90.30 — Material de Consumo R$ 5.000,00
Un. Org. 06.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Atividade 08.244.0086.2.120 — Programa Beneficios Eventuais

El. Despesa (365) 3.3.90.33 — Passagens e Despesas com Locomogao. R$ 10.000,00

Orgao 08 — Secretaria de Agricultura

Un. Org. 08.02 — Departamento de Agricultura

Atividade 20.606.0019.2.156 — Manutengéo e Encargos da Extens&o Rural

El. Despesa (472) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 13.200,00
Orgao 09 — Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

Un. Org. 09.01 — Gabinete do Secretario

Atividade 18.541.0056.2.160 — Manutencao e Atividades da Secretaria de Meio Ambiente e Turismo

El. Despesa (486) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 10.000,00
Subtotal da Fonte 0. R$ 241.200,00

Fonte 101 — FUNDEB 60%

Orgao 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.074 — Manutengéo e Encargos das Escolas Municipais — FUNDEB 60%

El. Despesa (280) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal..... R$ 26.300,00
Subtotal das Fontes 101 R$ 26.300,00

Fonte 102 — FUNDEB 40%

Un. Org. 05.03-FUNDEB-FMDEBVPE

Atividade 12.361.0024.2.078 — Manuteng&o e Encargos do Transporte Escolar - FUNDEB 40%

El. Despesa (287) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal... ....R$ 6.000,00
Subtotal das Fontes 102 R$ 6. 000 00

Fonte 103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais

Orgao 05 — Secretaria da Educagéo, Cultura e Esportes

Un. Org. 05.02 — Departamento de Educagédo

Atividade 12.365.0029.2.068 — Manutengéo e Encargos com a Educagéo Infantil

El. Despesa (266) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 8.000,00
El. Despesa (271) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 20.000,00
Atividade 12.367.0030.2.072 — Manuteng&o e Encargos da Educagéo Especial

El. Despesa (277) 3.3.90.30 — Material de Consumo. R$ 1.000,00
El. Despesa (278) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica... .R$ 1.000,00
Subtotal das Fontes 103. R$ 30.000,00

Fonte 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/2000)

Orgao 07 — Secretaria de Saude

Un. Org. 07.03 — Fundo Municipal de Satde

Atividade 10.301.0093.2.136 — Manuteng&o e Encargos do Programa satide Bucal

El. Despesa (405) 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica......... R$ 15.000,00
Atividade 10.302.0044.1.035 — Construgdo, Ampliagao e Aquisicdo de Equipamentos para Melhoramento de
Unidades

El. Despesa (407) 4.4.90.51 — Obras e Instalagde: R$ 17.000,00
Atividade 10.302.0044.2.138 — Manutenc&o e Atividades de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar
El. Despesa (426) 3.3.90.30 — Passagens e Despesa com Locomogao. ....R$ 10.000,00
Subtotal Fontes 303 e 0 R$ 42.000,00

TOTAL GERAL R$ 345.500,00

Art. 3°. Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar as modificagdes orgamentarias necessarias descritas no artigo
1° desta Lei, no PPA - Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n® 1731/2013, com vigéncia de 2014 a 2017, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias, instituida pela Lei Municipal n° 1.889/2015 e/ou LOA — Lei Orgamentaria Anual,
instituida pela Lei Municipal n° 1.928/2015, ambas com vigéncia para o exercicio financeiro de 2016.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO, ESTADO DO PARANA, 09 de novembro
de 2016.

VALDELEI APARECIDO NASCIMENTO

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

PORTARIA 154/2016

Exonera Servidor que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

EXONERA: A Sr*. ELIZANGELA APARECIDA GALASSI RODRIGUES portadora do RG sob n°. 8.634.237-5 SSP/PR,
e inscrita no CPF n°. 050.080.909-76, do Cargo em Comissdo de CHEFE DA SEGCAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
—CRECHE DE ELISA - simbolo CC-05 a partir de 11 de novembro de 2016. Esta portaria entra em vigor nesta data.
Registre-se. Anote-se. Publique-se.

Xambré, 09 de novembro de 2016.

LUCAS CAMPANHOLI R

PREFEITO DO MUNICIPIO DE XAMBRE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 718/2016

O Prefeito Municipal de Alto Piquiri, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes sao conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art 1° - Fica constituida a Comissdo Municipal/ Unidade Gestora de Transferéncia do PAM — Plano de Apoio ao
Desenvolvimento dos Municipios do Estado do Parana para gerenciar o convénio n® 20.23.2016.003 firmado entre
SEDU/ PAM e o Municipio de Alto Piquiri, composta pelos membros:
Nome RG. Cargo/Fungéo

LUIS CARLOS DOS SANTOS 6.189.334-2-SSP/PR  Chefe do Setor Manutengao e Controle de Frotas
LUCIANO JULIO PETENO DE MATOS 7.109.571-1-SSP/PR  Secretario Municipal de Administragao

CLAUDIA CRISTINA NASCIMENTO 7.046.773-9-SSP/PR  Diretora da Divisao de Compras e Licitagéo

Art 2° - A Comiss&o tem por finalidade o acompanhamento, superviso e fiscalizagéo das agées do PAM bem como a
guarda dos documentos, recebimento de obras/ equipamentos e recebimento do Termo de cumprimento do objetivo
dos convénios do municipio.

Art 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Paco Mun)lcipal no Municipio de Alto Piquiri, estado do Parana, aos 09 (nove) de novembro de 2016 (dois mil e
dezesseis,

LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°176/2016

SUMULA: Concede férias regulamentar aos servidores e da outras providéncias.

o PRéEgEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais,
RE

| — Conceder férias regulamentar aos servidores e que abaixo discrimina, como segue:

NOME ODO DATA

SAMANTHA DE FARIAS BECEGATO 2015/2016 10/10/2016 A 08/11/2016

SANDRA REGINAPUZIOL 2014/2015 03/10/2016 A 01/11/2016

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA, 09 DE NOVEMBRO DE 2016.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

PORTARIA N°177/2016
SUMULA Concede férias fracionadas de 15 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos do art.111,§§ 1° e 3° da
Lei n° 455/92 com a redagao dada pela Lei n°246/2015.e da outras providéncias.
o PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOL
- Conceder fenas regu\amentares a servidora e que abaixo discrimina, como segue:
DAT/

NOME PERIOD

ADELAZIR MOTA MONTEIRO 2015/2016 17/10/2016 A 31/10/2016

|l — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA 09 DE NOVEMBRO DE 2016.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

PORTARIA N°178/2016
SUMULA: Concede férias fracionadas de 10 dias a servidora abaixo relacionada, nos termos do art.111,§§ 1° e 3° da
Lei n° 455/92 com a redagao dada pela Lei n°246/2015.e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE
| — Conceder férias regulamentar a servidora e que abaixo discrimina, como segue:
| DAT/

NOME PERIOD A

CLAUDIA CAMBUI DA SILVA DE ALMEIDA  2013/2014 24/10/2016 A 02/11/2016

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI, PARANA 09 DE NOVEMBRO DE 2016.
LUIS CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°. 007 ao Contrato n® 010/2013

Contratante: Municipio de Umuarama - Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — Funrebom.
Contratada: A.A. MORO & CIA LTDA - ME

Objeto:

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2016.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/11/2016

Termo Aditivo n°. 001 ao Contrato n° 004/2016

Contratante: Municipio de Umuarama - Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — Funrebom.

Contratada: CONSTRUTORA CAMOZZATO QUEIROZ LTDA — EPP

Objeto:

Clausula Primeira: Fica aditado ao presente contrato, em fungdo do aumento de meta fisica, o valor de R$ 8.269,64
(oito mil, duzentos e sessenta e nove reais e sessenta e quatro centavos), perfazendo o valor deste termo, tendo em
vista a alteragéo do projeto inicialmente viabilizado.

Clausula Segunda: Fica adicionada a este termo aditivo a seguinte dotagao orgamentaria:
80.001.06.182.0029.1.091 — ED: 4.4.90.51.00.00 — D: 1 — F: 515

Clausula Terceira: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/11/2016

Termo Aditivo n°. 005 ao Contrato n° 011/2013

Contratante: Municipio de Umuarama - Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros — Funrebom.
Contratada: CR DE CARVALHO BRITO VEICULOS ME

Objeto:

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para até 31 de dezembro de 2016.
Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.

Data: 01/11/2016

Umuarama, 09 de novembro 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragédo

ESTADO DO PARANA

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Compra n°® 222/2016

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: PIFFER E FERNANDES LTDA - EPP

Objeto: Contratagdo de empresa, para o fornecimento de produtos para limpeza de piscina, para o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes, deste Municipio

Valor Total: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Vigéncia: 26/10/2016 a 31/12/2016

Fundamentagédo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregédo Presencial n® 114/2016 - PMU,
homologado pela Portaria n° 2.215/2016, em 25 de outubro de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em
26 de outubro de 2016, edi¢do n°. 10.806, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, bem como demais alteragGes posteriores.

Contrato de Compra n°® 226/2016

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: A. A. CAVALARI ENGENHARIA ELETRICA LTDA - EPP

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais e prestacdo de servigos, de instalacao e retirada
da iluminagéo natalina (conjunto decorativo natalino e mangueiras luminosas) nas Pragas Santos Dumont € Hénio
Romagnolli e portais da Avenida Parana, deste Municipio

Valor Total: R$ 152.500,00 (cento e cinqiienta e dois mil e quinhentos reais)

Vigéncia: 04/11/2016 a 31/12/2016

Fundamentagédo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregdo Presencial n® 117/2016 - PMU,
homologado pela Portaria n° 2.344/2016, em 03 de novembro de 2016, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em
04 de novembro de 2016, edigao n°. 10.813, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores.

Umuarama, 09 de novembro de 2016.

Armando Cordts Filho

Secretario Municipal de Administragdo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N

Ao Contrato Administrativo N° 71/2016 flrmado em 28 de junho de 2016.

PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e SOTRAM — CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA.
OBJETO: execugdo de pavimentagdo asfaltica em vias urbanas do Municipio de Brasilandia do Sul.

Alteracdo: Prorrogagéo do prazo de execugao do objeto.

Data da assinatura deste Termo: 05/11/2016

Marcio Juliano Marcolino

Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001

Ao Contrato Administrativo N° 137/2015, firmado em 06 de novembro de 2015.

P?ISTE? '\//IUU,(\)‘FI;;IO DE BRASILANDIA DO SUL e MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A. — CNPJ/MF sob n.°
61.074.175/00¢

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA REALIZACAO DE SEGURO VEICULAR DA FROTA DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.

Alteracdo: prorrogacgéo do prazo de execugao e vigéncia do objeto e valor.

Data da assinatura deste Termo: 09/11/2016

MARCIO JULIANO MARCOLINO  MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A.

PREFEITO MUNICIPAL PAULO ROBERTO MARTINS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001
Ao Contrato Administrativo N° 138/2015, firmado em 06 de novembro de 2015.
PARTES: MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL e GENTE SEGURADORA S/A. — CNPJ/MF sob n.° 90.180.605/0001-02.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO PARA REALIZACAO DE SEGURO VEICULAR DA FROTA DO
MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
Alteragao: prorrogagéo do prazo de execugéo e vigéncia do objeto e valor.
Data da assinatura deste Termo: 09/11/2016
MARCIO JULIANO MARCOLINO GENTE SEGURADORA S/A.
PREFEITO MUNICIPAL MARCELO WAIS

=< sanepar &y

Contrato de Cesséo de Uso para a regularizagdo do
terreno onde esté instalado o RESERVATORIO DE
AGUA que entre si celebram a COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR e o
MUNICIPIO DE ALTONIA - PR.

Aos 08 dias do més de Novembro do ano de dois mil e dezesseis, nesta Cidade de Alténia,
Estado do Parana, presentes de um lado a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA-
SANEPAR, doravante denominada OUTORGANTE CEDENTE, sociedade de economia
mista estadual, sociedade anénima, sediada na Rua Engenheiros Rebougas, 1376, Curitiba,
inscrita no CNPJ/MF 76.484.013/0001-45, neste ato representada pelo seu Procurador,
ZENAILTON CORDEIRO FERREIRA, brasileiro, casado, técnico em transacdes imobiliarias,
empregado da Sanepar, portador da Cl RG n° 14.764.018-8/PR, inscrito no CPF/MF n°
082.440.628-19, e do outro lado o MUNICIPIO DE ALTONIA, doravante denominado
OUTORGADO CESSIONARIO com sede & Rua Rui Barbosa, 815, Centro, nesta Cidade e
Comarca, inscrito no CNPJ n° 81.478.059/0001-91, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal AMARILDO RIBEIRO NOVATO, portador da CI/RG n° 4.199.060.0/PR, inscrito no
CPF/MF n° 570.142.999-72, resolvem celebrar o presente instrumento particular de Cessio
de Uso mediante as clausulas e condigcdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A CEDENTE ¢é legitima proprietaria, livre e desembaracado de quaisquer énus da Data de
terras n° 13 (treze), da Quadra n® 77 (setenta e sete), situada nesta cidade, municipio de
ALTONIA, com a &rea de 485,50 m2, constante da matricula n° 1.758 do Cartério de Registro
de Iméveis da Comarca de Alténia, com as seguintes confrontacdes:

“Ao Nordeste, com a data n® 14 (quatorze), medindo-se 32,50 metros; ao Sudeste,
com a data n° 12 (doze), medindo-se 15,00 metros; ao Sudoeste, com a Rua Souza
Naves, medindo-se 30,50 metros; ao Noroeste, com a Rua Duque de Caxias,
medindo-se 13,00 metros”.

PARAGRAFO UNICO
Este imovel destina-se exclusivamente ao RESERVATORIO DE AGUA, devidamente
instalado, referente a2 ampliag&o do sistema de abastecimento de agua na cidade de Alténia.

CLAUSULA SEGUNDA

Considerando a2 necessidade que tem o CESSIONARIO para regularizar a drea onde estd
instalado o RESERVATORIO no imével citado na clausula primeira, e com base no Oficio n°
1814/COPON/CGCON/DEADM de 13/09/16 - FUNASA, Portaria Interministerial n® 127/2008,
artigo 25, na Inf. 038/2016 — Diretoria de Investimentos - Captacdo de Recursos — Sanepar,
no despacho da assistente da Diretoria Juridica e coordenacéo da USIA/CLI - Sanepar
datado de 03 e 04/11/16, a CEDENTE CEDE ao CESSIONARIO o uso da Area de 485,50 m?,
conforme descrito na clausula primeira e paragrafo nico.

CLAUSULA TERCEIRA
Com a2 instituicdo da presente Cessdo, a CEDENTE reconhece o direito do CESSIONARIO

2o livre acesso, com vistas 2 fiscalizagéo e possivel alteracéo ou reconstrucdes que se fagam
necessérias, dentro da drea objeto desta CessZo de Uso.

CLAUSULA QUARTA

Fica proibida a CEDENTE, a prética de quaisquer atos que embaracem ou causem danos &
area destinada ao Reservatério, tais como o de edificar ou cravar estacas profundas e plantar
arvores de raizes profundas.

CLAUSULA QUINTA
O Contrato de Cesséo de Uso que ora se institui & pelo prazo de 20 (vinte) anos, a titulo

gratuito, a contar da assinatura deste Termo e obriga a CEDENTE a cumpri-lo, em qualquer
época ou circunsténcia, ficando apos esse prazo, automaticamente revertido ao cedente.

CLAUSULA SEXTA

O CESSIONARIO indenizara a CEDENTE pelos danos que causar em consequéncia da
prética de quaisquer dos atos mencionados na Clausula Terceira deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA
A CEDENTE autoriza 0 CESSIONARIO a praticar todos os atos necessérios & inscricdo

deste Contrato, @ margem da respectiva certiddo imobilidria na qual esta contida a area
objeto deste instrumento junto ao oficio do Registro de Iméveis competente.

CLAUSULA OITAVA

Em decorréncia deste contrato, fica o Cartério de Registro de Iméveis autorizado a registrar
este instrumento no imével constante da matricula n° 1.758 do referido cartério.

CLAUSULA NONA

As partes se comprometem a apresentar, quando do registro deste contrato particular, todos
os documentos necessarios a realizaco do ato.

CLAUSULA DECIMA

As partes elegem o foro da cidade de Alténia, Estado do Parand, para dirimir duvidas que,
porventura, surgirem.

E para constar, foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, vai por todos
assinados na presenca de duas testemunhas, em 03 (irés) vias, de igual teor e forma.

"

Altonia, 09 def Novembro de 2016. Ay
/ | "“////—Z/,
3 ladl 77
ZENAILTON EORDEIRO FERREIRA AMARILD%IéBEIRO NOVATO
Procurador - Sanepar - CEDENTE Prefeito Muhicipal - CESSIONARIO

12 Testemunha

22 Testemunha

ome: SATIE NODA KONDO
CPF: 007.850.379-96
R.G: 2.008.748.0/PR

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregéao Presencial n° 181/2016
Tipo: Menor Prego
Tipo de Julgamento: Global
Objeto: Contratacao de empresa especializada para o fornecimento de pecas e
execucao de servicos de manutencéo corretiva do sistema de Gas Medicinal,
localizado na Unidade Pronto Atendimento de Guaira / Parana. Exclusivo para
Microempresas, ME/S, EPPS e Microempreendedor Individual.
Da Visita Técnica: a visita técnica é facultativa. A empresa podera fazer uma
visita técnica para conhecimento da area de prestacao do servigo. Esta visita
devera ser realizada de segunda a sexta-feira, durante o horario normal de
expediente, e devera ser previamente agendada com a Secretaria de Saude,
com o com o servidor José Gongalves Dias Neto, pelo telefone (44) 3642-
1833/1838, ou celular (44) 84175803, no horario das 08h00min as 12h00min e
das 14h00min as 16h00min de sequnda a sexta feira.
Data de Abertura: as 08h30min do dia 25 de novembro de 2016.

Modalidade: Pregéo Presencial n° 182/2016

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada em
engenharia elétrica, para execucdo de obras de extensao de rede, conforme
projetos, para fins de ampliagdo dos servigos de iluminagdo publica na
comunidade da Faixinha, neste municipio.

Da Visita Técnica: a visita técnica ¢ FACULTATIVA. A empresa podera fazer
uma visita técnica para conhecimento da area de prestagao do servigo, a ser
realizada antes da abertura do presente certame, com Sr. Franz Jambersi e/ou
Sr. Augusto de Nadai no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
16h00min de segunda a sexta feira com saida para o local da execugédo de
servicos, no Edificio Sede da Prefeitura do Municipio de Guaira (Paco
Municipal Kurt Walter Hasper).

Data de Abertura: as 09h30min do dia 25 de novembro de 2016.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 183/2016

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Registro de precos para CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
REALIZAR SERVIGOS DE LAVANDERIA INDUSTRIAL especializada em
processamento de enxoval hospitalar, o objeto inclui recolhimento, transporte,
pesagem, classificagdo da roupa suja, lavagem em lavadoras, secagem,
calandragem, com dobradura simples, classificacdo final, embalagem e
entrega dos Kits de roupas limpas, em condicdes adequadas de preservagao,
em quantidade e qualidade conforme as rotinas e horarios estabelecidos pela
coordenacgéao da Secretaria Municipal de Saude.

Data de Abertura: as 10h30min do dia 25 de novembro de 2016.

Modalidade: Pregao Presencial n° 184/2016

Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Por Item

Objeto: Registro de pregcos para contratacdo de empresa especializada para
realizar a aquisigdo de veiculos automotivos, os quais serdo utilizados junto
ao Programa Familia Paranaenses, (VIGIASUS) e na organizagdo e execugao
dos trabalhos e eventos a serem realizados diariamente por este municipio.
Data de Abertura: as 14h30min do dia 25 de novembro de 2016.

Modalidade: Tomada de Precos n° 008/2016

Tipo: Menor Prego

Tipo de Contratagdo: Menor Prego Global

Regime de Contratagdo: Empreitada Global

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no ramo para execugdo de
obras de Pavimentacdo em Pedra Irregular (Pedra Poliédrica) em Estrada Rural
Vicinal denominada Cruz de Malta, neste Municipio de Guaira, conforme
memorial descritivo, croqui e planilha orgamentaria.

Visita Técnica: Podera(ao) participar do certame empresa(s) que tenha(m) feito
VISTORIA PREVIA, a ser realizada até 48 (quarenta e oito) horas anterior ao dia
e horario previsto para abertura do presente certame, e pode ser “agendada
antecipadamente” na Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacao
Geral, pelo telefone (44) 3642:9971/9961, com o eng°®. Franz Jambersi e/ou Sr.
Augusto De Nadai, no horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
16h00min de segunda a sexta feira.

Data de Abertura: as 08h30min do dia 01 de dezembro de 2016.

Os editais e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br no link Processos Licitatorios. Demais informagdes: no
Departamento de Compras e Licitagdes do Municipio de Guaira, de segunda a
sexta-feira, em horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 — e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 09 de novembro de 2016.

Anildo Morais Peragoli/Pregoeiro /Comissdo Permanente de Licitagées

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 01
Ao Contrato de Fornecimento n.° 132/2016, firmado em 12 de setembro de 2016, Pregao
Presencial n® 075/2016.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: F RIBEIRO DA SILVA — TERRAPLENAGEM - ME, com base na Lei federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes, e previsao subitem 6.1 do Edital de licitagdo
n° 098/2016 e na Clausula Segunda, §1° do Contrato de Fornecimento n°® 132/2016, firmam o
presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem como objeto o Acréscimo de
25% (vinte e cinco por cento) ao quantitativo inicial contido na Clausula Segunda do Contrato de
Fornecimento n.° 132/2016, firmado em 12 de setembro de 2016.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO — Com o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
o quantitativo inicial de 120 (cento e vinte) horas maquinas, passa a ser de 150 (cento cinquenta)
horas maquinas.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS - Fica ratificada as demais
clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.
E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas
pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.
Maria Helena — PR, 09 de novembro de 2016.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
FERNANDO RIBEIRO DA SILVA
Sécio Administrador

AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA -
CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-. 2728

WWW. Ci ios.com.br

| CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA ‘1

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2016 - Dispensa

Ratifico o ato por mim praticado, na contratagdo da empresa L B RAGOZZ| & CIA LTDA - ME, para a confecgdo de

uniformes para serem utilizados pelos funcionarios do CISA, com dispensa de licitagao.

(lj)EgoP%CHO' RATIFICO, nos termos das razdes elencadas no procedimento n® 039/2016, anexo. Em 07 de novembro
e

FRANCISCO APARECIDO DE ALMEIDA

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISA w

l ’,sA | | AMERIOS - 12*R. S. CNPJ 86.689.023/0001-70

AV. ANGELO MOREIRA DA FONSECA, 866 UMUARAMA - PR J

CEP 87.503-030 ZONA ARMAZEM FONE: (44) 3623-2728

WWW. Ci ios.com.br

RESUMO DE ADITIVOS

Termo aditivo n°. 002/2016

Ref. Contrato de Prestacéo de Servigos n°. 100/2015

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 12° R.S

Contratado: L. E. Schiavon - ME

Objeto: Fica aditado o contrato de prestagao de servigos n.° 100/2015, prorrogando-se o prazo pactuado na clausula
décima terceira, passando o término para 01 de outubro de 2017.

Termo aditivo n°. 001/2016
Ref. Contrato de Prestacéo de Servigos n°. 100/2015
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA/AMERIOS 12°R.S
Contratado: L. E. Schiavon - ME
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratagéo e de execugao do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”
b) “pratica fraudulenta”
c) “pratica colusiva”
d) “pratica coercitiva”
e) “préatica obstrutiva”
Umuarama, 09 de Novembro de 2016.
JORGE LUIS ZANETTI PEREIRA
Coordenador do CISA

D.E.GUNTHNER escrito no CNPJ: 25.011.971/0001-68 Rua Carlos Gomes s/n,
Pérola PR. Torna publico que requereu ao Instituto Ambiental do Parana (IAP), a
licenga previa, para atividade de serraria com desdobramento de madeira.

SUMULA DE 'REQUERIMENTO DE I.ICEIIQA
DE PREVIA PARA AMPLIA

Auto Posto Flor da Mata LTDA - EPP, torna publico que requereu ao I.A.P, a Licenca Amblental Prévia para Ampliagéo,
para comércio varejista de combustiveis, lubrificantes derivados do petréleo e conveniéncias, implantado na Rodovia
PR 323, Km 288, S/N, Suburbano, municipio de Cruzeiro do Oeste - PR.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAQﬂO
DA I.ICEN;A DE OPERA

Auto Posto Flor da Mata LTDA — EPP torna publico que ird requerer ao IAP, g Renovagéo da Licenca de Operacéo para
comeércio varejista de combustiveis, lubrificantes derivados do petréleo e conveniéncias instalada na Rodovia PR 323,
Km 288, S/N, Suburbano, municipio de Cruzeiro do Oeste - PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 392 /2016

SUMULA: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$
53.050,00(cinquenta e trés mil e cinquenta reais), destinados a suplementarem as dotagdes do
orcamento corrente do Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuicdes que lhes sédo conferidas pelo Artigo 5°, inciso | da Lei n.° 064, de 23-12-2015 (LEI
ORGAMENTARIA ANUAL — LOA) - Publicada em 24-12-2015.

CONSIDERANDO, a insuficiéncia de saldos nas rubricas de despesa especifica no orgamento
municipal vigente.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica aberto um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de R$
53.050,00(cinquenta e tres mil e cinquenta reais), destinados a suplementarem as seguintes
dotagdes do orgamento corrente do Executivo Municipal:

08.00-SECRETARIA DE OBRA,VIAGAO E SERV.PUBLICO

08.01-DIVISAO DE CONSERVAGAO

04.122.0010.2021-Manutengdo e Conservacao de Prédios Publicos Municipais

0000-recursos ordinarios livres

(1280)33.90.36.00-outros servigos de terceiros-pessoa fisica 29.000,00
25.752.0031.2027-Manutencéo e Melhoria com Servigos de lluminagdo Publica

0507- cosip-contribui¢do de iluminagéo publica
(1580)33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica
11.00-SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE
11-01-DIVISAO DE EDUCAGAO
12.361.0022.2067-Manutengéo e Encargos com Ensino Regular
0000-recursos ordinarios livres

(3380)31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 1.000,00
11.00-SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE

11-03-CULTURA

13.392.0028.2080-Manutencé@oe Encargos com a Divisdo de Cultura

0000-recursos ordinarios livres

(3221)31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 400,00
TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR 53.050,00

ARTIGO 2° - Como recursos para a abertura do Crédito previsto no Artigo 1° deste Decreto, o
Executivo Municipal, utilizar-se-a do seguinte:

08.00-SECRETARIA DE OBRA,VIAGAO E SERV.PUBLICO

08.01-DIVISAO DE CONSERVAGAO

04.122.0010.2021-Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos Municipais

0000-recursos ordinarios livres

(1270)33.90.36.00-outros servigos de terceiros-pessoa fisica
25.752.0031.1025-Obras de Extengdo da Rede de lluminagao Publica
0507- cosip-contribui¢do de iluminagéo publica
(1550)44.90.51.00-obras e instalagao 22.650,00
11.00-SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE
11-01-DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2067-Manutencéo e Encargos com Ensino Regular
0000-recursos ordinarios livres

(3460)33.90.30.00-material de consumo 1.000,00
11.00-SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE
11-03-CULTURA

13.392.0028.2080-Manutenc¢édoe Encargos com a Diviséo de Cultura
0000-recursos ordinarios livres

(4360)33.90.33.00-passagens e despesas com locomogao 400,00

TOTAL DO CANCELAMENTO 53.050,00

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio do Pago Municipal de Cruzeiro do Oeste, aos 07 (sete) dias do més de novembro de 2016.
VALTER PEREIRA ROCHA

Prefeita Municipal

22.650,00

29.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 08
Ao Contrato de Fornecimento n.° 127/2014, firmado em 24 de julho de 2014, Pregédo Presencial
n° 053/2014.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA,
CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS CAETANO LTDA, com base na Lei federal n°®
8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes, e previsdo subitem 6.3 do Edital de licitagdo
n° 073/2014 e na Clausula Sexta do Contrato de Fornecimento n® 127/2014, firmam o presente
TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente termo aditivo tem como objeto o Acréscimo de
25% (vinte e cinco por cento) ao quantitativo inicial contido na Clausula Primeira do Contrato de
Fornecimento n.° 127/2014, firmado em 24 de julho de 2014.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO — Com o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) o
quantitativo inicial de 95.000 (noventa e cinco) litros de gasolina comum, passa a ser de 118.750
(cento e dezoito mil e setecentos e cinquenta) litros de gasolina comum.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS - Fica ratificada as demais
clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.
E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surtam um s6 efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas
pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.
Maria Helena — PR, 31 de outubro de 2016.
ELIAS BEZERRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
ANDREA ORTIZ CAMACHO
Sacia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 368/2016

Data: 09.11.2016

Ementa: nomeia Comissdes de avaliagdo de desempenho, e da outras providéncias.

OSMAR VOLPATTO, Prefeito em exercicio do Municipio de Guaira, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 348 de 09.11.2016, que
regulamentou o processo de avaliagdo dos profissionais do magistério para fins de avango
horizontal, e, considerando o memorando sob o n° 2013001147,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissé@o Central de Avaliagdo de Desempenho, constituida pelos seguintes
profissionais:

a) Marli de Souza Jardim — Secretaria Municipal de Educagdo de Guaira, que presidira a
comissao;

b) Nilda de Freitas Bonfim Musial — Matricula Funcional n°® 25828-1;

c) Leir Alves da Silva Fincke — Matricula Funcional n® 4600-1;

d) Edna Diniz Meira — Matricula Funcional n® 9113-2.

Art. 2° Instituir as Comissdes de Avaliagdo dos profissionais do magistério nas instituicdes
educacionais, assim constituidas:

| — Centro Municipal de Educacgao Infantil:

Membros efetivos:

a) Valdecy Peratelli Cardoso — Matricula Funcional n® 21261-1

b) Ivanete Jacinta Polak Sutil — Matricula Funcional n® 25038-1

Membro suplente:

Solange Fatima Eloy Ito — Matricula Funcional n°25119-2

Il — Escolas Municipais

Membros efetivos:

a) Eliza Regina da Silva — Matricula Funcional n° 18813-3

b) Vanilza Ives dos Reis Oliveira — Matricula Funcional n®13099-1

Membro Suplente:

Marlene da Silva Silvestre Gomes— Matricula Funcional n® 21725-3

Paragrafo Unico. Cada comissao devera eleger o presidente entre os seus membros.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigo na data de sua publicagéo

Registre-se, Publique-se e, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de novembro de 2016.
OSMAR VOLPATTO

Prefeito em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA
ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 3.844/2016
DATA: 09/11/2016
SUMULA: Decreta Recesso nas Repartigdes Publicas do Municipio.
O Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais,
DECRETA:
Art. 1°. Fica decretado recesso nas reparticdes Publicas Municipais no dia 14 de
Novembro (segunda-feira), em fungéo do feriado da Proclamagéo da Republica de
15 de Novembro, retornando ao atendimento normal no dia 16 de Novembro de
2016.
Art. 2°. Fica a limpeza publica e a emergéncia do Posto de Saude do Municipio
atendendo suas fungdes normais.
Art. 3°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 09 dias do més de Novembro de
2016.
PAULO DE QUEIROZ SOUZA
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
DECRETO N° 396/2016

SUMULA: Disp&e sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, no valor de R$ 4.742.000,00( quatro milhdes, setecentos e
quarenta e dois mil reais), destinados a suplementar dotagdes diversas do orgamento
corrente do Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes que Ihes sdo conferidas pela Lei n.° 054,
de 08/11/2016 (LEI ESPECIFICA) - Publicada em 10/11/2016.

CONSIDERANDO, a insuficiéncia de saldos nas rubricas
de despesa especifica no orgamento municipal vigente.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica aberto na Contadoria da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Oeste, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor
de até R$ 4.742.000,00 (quatro milhdes, setecentos e quarenta e dois mil reais),
destinados a suplementar dotagdes diversas do orgamento corrente, conforme a seguir:

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL

02.01 — GABINETE DO PREFEITO

04.122.0003.2.001 — Manutengéo do Gabinete do Prefeito

01000 - Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(010) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 20.000,00
(020) 31.90.13.00 — obrigagdes patronais 5.000,00
04.122.0004.2.005 — Manutengao da Chefia de Gabinete
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(0210) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 325.000,00
(0212) 31.90.13.00 — obrigagdes patronais 30.000,00
(0213) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais 20.000,00
04.00 - PROCURADORIA JURIDICA
04.01 — GABINETE DO PROCURADOR
04.091.0006.2.007 — Manutengao do Gabinete da Procuradoria
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(0400) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 75.000,00
(0401) 31.90.13.00 — obrigagdes patronais 2.000,00
(0402) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais 4.000,00
05.00 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
05.01 - DIVISAO DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2008 — Manutengao da Divisdo de Planejamento e Projetos
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0470) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 120.000,00
(0471) 31.90.13.00 — obrigac¢des patronais 5.000,00
(0472) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais 5.000,00
06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
06.01- GABINTE DO SECRETARIO
04.122.0004.2010- Manutengao do Gabinete da Secretaria de Administracéo
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0570) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 20.000,00
(0571) 31.90.13.00 — obrigag¢des patronais 3.000,00

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.02- DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
04.122.0004.2011 —Manutengao da Divisdo de Servigos Gerais da Sec. De Administragao
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0651) 31.90.13.00 — obrigac¢des patronais

(0652) 31.91.13.00 — obrigac¢des patronais

(0700) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica

(0710) 33.90.47.00- obrigagdes tributarias e contributivas

8.000,00

5.000,00
250.000,00

50.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.01 — GABINETE DO SECRETARIO

04.123.0005.2.017 — Manutencdo do Gabinete da Secretaria de Fazenda
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(1010) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1012) 31.90.13.00 — obrigag¢des patronais

75.000,00
5.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.02 — DIVISAO DE CONTABILIDADE

04.124.0005.2.018 —Manutengao da Divisdo de Contabilidade

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1090) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1092) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

15.000,00
5.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.03 — DIVISAO DE TESOURARIA

04.124.0005.2.019 —Manuteng&o da Divisdo de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1150) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 10.000,00
07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.04- DIVISAO DE TRIBUTAGAO

04.124.0005.2.020 —Manutengao da Divisdo de Tributacdo

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(1200) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1202) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

30.000,00
3.000,00

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV. PUBLICO

08.02 — DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0032.2023 — Manutengdo da Pragas ,Parques e Canteiros Municipais
511 — taxas — prestagao de servigos

(1430) 33.90.30.00 — material de consumo 51.100,00
08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV. PUBLICO

08.02 — DIVISAO DE SERVIGCOS URBANOS

15.452.0037.2.025 — Manutengao da Divisdo Urbanos

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(1470) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1472) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

360.000,00
30.000,00

510 — taxas — exercicio poder de policia

(1490) 33.90.30.00 — material de consumo 32.400,00
09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 - DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutengao e Encargos da Secretaria Municipal de Saude

0303 — Saude — Receitas Vinculados 15% - exercicio corrente
(1870) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1980) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros-pessoa fisica

193.500,00
30.100,0C

09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 - DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0020.2037-Repasses do Sus-Atengédo Secundaria-Media e alta Complex.
0496- Atencao Secundaria-Media e alta Complexidade Amb.
(2130) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros-pessoa juridica 150.000,00
09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 - DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0020.2039-Manutencéo e Encargos com Postos de Saude Municipal
0495- Atencao Basico

(2240) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros-pessoa juridica 162.700,00
10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0017.2046-Manutengéo e Encargos com o Conselho Tutelar
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(2500) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 10.000,00

10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0017.0047-Transferencia e Subvengoes Sociais a Entidade CASA LAR
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2580) 33.50.43.00-subvengoes sociais 25.000,00
10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2049- Manutengéo e Encargos com a Divisdo de Agao Social
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2640) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

(2650) 3.1.90.13.00- obrigagdes patronais

(2660) 3.1.91.13.00- obrigacdes patronais

380.000,00
60.000,00
30.000,00

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 - DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2.059 — Manutencdo e Encargos com Ensino Regular
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3300) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 360.000,00
11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2.066 — Manutengdo e Encargos com os Repasses do Salario Educagao

0107- salario educacgao/fnde

(3360) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica 5.600,00
12.361.0022.2067 — Manutengdo e Encargos com Ensino Regular

0000- recursos ordinarios livres

(3400) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

(3440) 31.90.13.00 — obrigagbes patronais

00103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais - exercicio co
(3410) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

520.000,00
60.000,00

206.200,00

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.365.0026.2073- Manutengao e Encargos com o Centro de Educacéo Inf..OCA
0104- educacao 25% impostos

(3990) 33.90.30.00- material de consumo

(4010) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros-pessoa fisica
(4030) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica

69.200,00
80.000,00
40.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.02 — DIVISAO DO FUNDEF

12.361.0022.2076- Manutencao e Encargos com Ensino Regular(FUNDEB 60%)

0101-Fundeb 60%
(4110) 3.1.90.11.00 -vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 750.000

(4140)-31.90.13.00 — obrigagdes patronais 46.200.

TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR

,00
,00

4.742.000,00

ARTIGO 2° - Como recursos para a abertura do Crédito
previsto no Artigo 1° deste Decreto, o Executivo Municipal, utilizar-se-a do seguintes do

cancelamentos parcial das seguintes dotacgoes:

01.00-CAMARA MUNICIPAL

01.01-CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2001- Manutengdo da Camara Municipal
0000-Recursos do Tesouro (Descentralizados)
(30) 33.90.14.00-diarias-pessoal civil

(35) 33.90.30.00- material de consumo

(40) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogao
(45) 33.90.35.00- servigos de consultoria

(50) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica
(55) 33.90.37.00-locagao de mao de obra

(60) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridico
(65) 33.90.47.00- obrigagoes tributarias e contributivas

(70) 33.90.93.00- indenizagoes de restituicbes

(75) 44.90.52.00- equipamentos e material permanente

02-GOVERNO MUNICIPAL

02.01 — GABINETE DO PREFEITO

04.122.0003.2.001 — Manutengao do Gabinete do Prefeito

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(030) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil

(060) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica

(080) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE

04.121.0003.2.002 — Manutengao e Encargos com o Orgamento Participativo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(130) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

03.00 — CHEFIA DE GABINETE

03.01 — CHEFIA DE GABINETE

04.122.0004.2.003 — Manutencao da Encargos com a Ouvidoria Municipal
01000 — Recursos ordindrios (livres ) — exercicio corrente
(0150) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica

(0170) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

03.00 — CHEFIA DE GABINETE

03.01 — CHEFIA DE GABINETE

04.122.0004.2.004 — Encargos com Festividades e Recepgdes Oficiais
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0190) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica

03.00 — CHEFIA DE GABINETE

03.01 — CHEFIA DE GABINETE

04.122.0004.2.005 — Manutencgao da Chefia de Gabinete

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0220) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil

(0270) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

03.00 — CHEFIA DE GABINETE

03.01 — CHEFIA DE GABINETE

04.122.0004.2.006 — Manutencgao e Encargos da Assessoria Comunicagao Soci
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0290) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica

03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.02 — DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

20.000,00
100.000,00
5.000,00
50.000,00
40.000,00
15.000,00
70.000,00
2.000,00
5.000,00
15.000,00

20.000,00
2.500,00
6.000,00

3.600,00

5.000,00

3.600,00

9.100,00

3.600,00
2.700,00

ial

9.000,00

23.122.0049.2087-Manutencgao e Encargos com a Divisdo de Industria e Comercio

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0330) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil

(0350) 33.90.33.00-passagens e despesas com locomogao

(0380) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

04.00 — PROCURADORIA JURIDICA

04.01 — GABINETE DO PROCURADOR

04.091.0006.2.007 — Manutencao do Gabinete da Procuradoria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0410) 33.90.14.00 — diarias — pessoal civil

(0430) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogao
(0460) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

05.00 —SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

05.01 — DIVISAO DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2.008 — Manutengao da Divisdo de Planejamento e Projetos
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0480) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil

(0500) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogéao

(0530) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

06.01 — GABINETE DO SECRETARIO
04.061.0007.2009-Encargos com o Pagamento de Precatorios
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0550) 33.90.91.00 — sentencas judiciais

(0560) 46.90.91.00 — sentengas judiciais

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.01 — GABINETE DO SECRETARIO

04.122.0004.2.010 — Manutencao do Gabinete da Secretaria de Administragao
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0610) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.02 — DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

3.000.00
500,00
5.400,00

a

2.400,00

3.600,00
2.800,00

1.200,00
1.200,00

1.500,00

70.000,00
244.600,00

1.400,00

04.122.0004.2.011 — Manutengéo da Divisdo de Servigos Gerais da Sec. De Administragéo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0670) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogé&o

(0680) 33.90.35.00 — servicos de consultoria

(0730) 33.90.93.00 — indenizagdes e restiruicoes

(0740) 44.90.52.00 — equipa mentos e material permanente

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.02 — DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

04.122.0012.2.012 — Manutencgéo da Junta do Servigo de Alistamento Militar
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0770) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.03 — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

04.128.0008.2.014 — Manutencao da Divisdao de Recursos Humanos
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(0800) 31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar
(0820) 31.90.13.00-obrigacéo patronais

(0830) 31.91.13.00-obrigagao patronais

(0840) 31.91.92.00- despesas de exercicios anteriores

(0860) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogéo

(0890) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.04 — DIVISAO DE MATERIAL
04.122.0004.2.015 — Manutencéo da Divisdo de Material

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0920) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao
(0950) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.01 — GABINETE DO SECRETARIO

04.123.0005.2.017 — Manutengao do Gabinete da Secretaria de Fazenda
071000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1020) 33.90.14.00- diarias — pessoal civil

(1050) 33.90.36.00 —outros servigos de terceiros — pessoal fisica 3.400,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.03 — DIVISAO DE TESOURARIA

01.123.0005.2.019 — Manutengao da Divisdao de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(1190) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.04 — DIVISAO DE TRIBUTAGCAO

01.129.0005.2.020 — Manutencéo da Divisdo de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(1220) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogéo

(1260) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV.PUBLICO

08.01 — DIVISAO DE CONSERVAGAO

04.122.0010.2.021 — Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos Municipais
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1300) 44.90.51.00 — obras e instalagdes

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV.PUBLICO
08.02 — DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0032.2.023 — Manutencgao de Pragas e Canteiros Municipais
511 — taxas-prestacao de servigos

(1370) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica
(1420) 33.90.51.00 — obras e instalagées

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIAGAO E SERV.PUBLICO
08.02 — DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS

15.452.0037.2.025 — Manutengao da Divisao de Servigos Urbanos
510 — taxas —exercicio poder de policia

(1510) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica
(1530) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridico

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIAQAO E SERV.PUBLICO

08.03 — DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

26.782.0051.2.029 —Manutencao da Divisdo do Servigcos Rodoviario Municipal
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1610) 31.90.04.00 - contratagdo por tempo determinado

(1620) 31.90.11.00 —vencimentos e vantagens fixas-pessoal civi |

(1640) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogéo

(1660) 33.90.37.00 — locagéao de mao-de-obra

(1680) 33.90.52.00 — equipamentos e material permanente

09.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —-DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutengao e Encargos da Secretaria Municipal de Saude
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1970) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica

09.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutencao e Encargos da Secretaria Municipal de Saude
0303-saude receitas vinculadas

(1830) 31.90.04.00-contratagaopor tempo determinado

(2010) 33.90.47.00-obrigacoes tributarias e contributivas

09.00 ~SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.033 — Manutengao dos Servigos de Saude/Hospital Municipal
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1770) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros- pessoa fisica
(1800) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros- pessoa juridica

09.00 —-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0021.2035- Manutengao e Encargos com Programa PACS
00495 — Atencao Basica

2.400,00
25.300,00
20.000,00
30.000,00

3.600,00

15.000,00
250.000,00
220.000,00
150.000,00
1.200,00
3.600,00

1.200,00
3.700,00

3.600,0C

2.900,0C

1.200,0C
3.600,0C

60.000,0C

7.700,00
43.400,00

5.600,00
26.800,00

42.000,00
491.000,00
2.400.00
6.000,00
5.000,00

120.000,00

10.100,00
20.000,00

250.000,00
200.000,00

(2050) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica 13.000,00
10.301.0021.2036- Manutengao e Encargos com Programa PSF

00495 — Atencao Basica

(2080) 33.90.30.00 — material de consumo 21.800,00

10.302.0020.2037-Repasses do SUS-Atencao Secundaria-Media e Alta Complexidade
00496- Atencao Secundaria-Media e Alta Complexidade

(2120) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica 150.000,00
10.302.0020.2039- Manutengao e Encargos com Postos de Saude Municipal

00495 — Atencao Basica
(2220) 33.90.30.00 —material de consumo 50.000,00
(2250) 44.90.52.00- equipamento e material permanente 9.700,00
10.303.0020.2040-Manutencéo e Encargos com a Clinica de Odontologia
00495-Atencao Basica
(2270) 33.91.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 64.000,00
(2330) 44.90.52.00- equipamento e material permanente 4.200,00
10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.242.0017.2043-Transferencia de Subvencoes Sociais a Entidade-APMI

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2450) 33.50.43.00-subvengoes sociais 40.000,00
10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0017.2.046 — Manutengao e Encargos com o Conselho Tutelar

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2520) 33.91.13.00- obrigagdes patronais 8.000,00
(2530) 33.90.30.00 — material de consumo 5.000,00
(2540) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogao 2.400,00
(2570) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 3.600,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2048-Incentivo Funcionamento do Conselho Mun.Anti-Drogas-COMAD
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(2590) 33.90.30.00- material de consumo 6.000,00
(2610) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica 30.000,00
10.00 —~SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2.049 — Manutencdo e Encargos com a Divisdo de Agao Social

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2700) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao 6.000,00

(2730) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 4.000,00

10.00 —~SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.03 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0016.2.057 — Manutengdo e Encargos com o Fundo Munic. De Assisténcia Social
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2990) 33.90.32.00 — material,bem ou servigos p/ dist. gratuita

(3030) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

9.600,00
13.200,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
10.04 — DIVISAO DO FUNDO DA CRIANGA OCA
08.243.0017.6060-Manutengdo e Enc.com o Fundo Mun.da Crianga e adolescente
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3130) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomog&o

(3160) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

4.400,00
2.200,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL

10.04 — DIVISAO DO FUNDO DA CRIANGA OCA
08.243.0028.6061-Manutencao com o Centro de Referencia da Juventude
01000- Recursos ordinarios (livres)-exercicio corrente
(3200) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 11.000,00
11.243.0028.6.063 — Manutencao do Programa Jovem Jardineiro
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3260) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica 6.600,00
11.243.0017.6062 — Manutengao do Programa Alternativo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3230) 33.90.39.00 - outros servigos de terceiros — pessoal juridico
(3240) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

2.200,00
3.300,00

11.243.0053.6064 — Manutencdo do Projeto Karate Pia no Esportes
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3320) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 16.500,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO

12.361.0022.1065-Obras de Ampliacao e Reformas de Predios Escolares

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3330) 44.90.51.00- obras e instalacdo 24.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2066- Manutengao e Encargos com os Repasses do Salario Educagao
0107-salario educacao/FNDE

(3340) 33.90.30.00- material de consumo

(3350) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica

2.000,00
3.600,00

11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2067-Manutengdo e Encargos com Ensino Regular
0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3470) 33.90.30.00-material de consumo

(3480) 33.90.32.00-material,bem ou servigo para distribuicdo gratuita
(3500) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica

(3530) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

25.000,00
1.400,00
13.000,00

3.700,00

12.361.0022.2.058 — Manutengao e Encargos com a Secretaria de Educagao
0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3560) 33.90.14.00- diarias-pessoal civil

(3580) 33.90.30.00-material de consumo

(3590) 33.90.33.00-passagens e despesas com locomogao

(3610) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica

(3650) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

15.700,00
33.900,00
5.000,00
60.000,00
4.800,00

12.361.0023.2070-Manutengéo e Encargos com o Transporte Escolar

0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3730) 31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar
(3750) 31.90.11.00-vencimentos e vantagens fixas —pessoal civil

(3770) 33.90.30.00-material de consumo

(3790) 33.90.36.00- outros servicos de terceiros — pessoal fisica

(3820) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

2.400,00
9.800,00
21.400,00
6.800,00
3.300,00

11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.364.0027.2072 — Manutengdo e Encargos com UAB-Ensino Universitario

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(3850) 33.90.30.00- material de consumo 40.000,00

32.000,00
37.000,00

(3860) 33.90.36.00- outros servicos de terceiros — pessoal fisica
(3880) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.365.0026.2073-Manutengédo de Encargos com o Centro de Educagéo Infantil OCA
0104-educacao 25%-impostos

(3950) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 165.000,00
(3970) 31.91.13.00- obrigagées patronais 24.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.02 — DIVISAO DO FUNDEF
12.365.0026.2079-Manutengéo e Encargos com Educagéo Infantil FUNDEF 60%
0101-fundeb 60%
(4280) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 418.500,00
(4290) 31.90.13.00 - obrigacdes patronais 19.700,00
(4300) 31.91.13.00- obrigagées patronais 358.000,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.03 — DIVISAO DE CULTURA
13.392.0028.2080 — Manutengédo e Encargos com a Divisdo de Cultura
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4350) 33.90.31.00 — prem.cult.artist.cient.desport. e outros 1.300,00
(4390) 44.90.52.00- equipamentos e material permanente 3.300,00
13.392.0028.2081 — Manutengao e Encargos com a Biblioteca Publica Municipal
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4400) 33.90.30.00- material de consumo 4.400,00
(4420) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridica 5.000,00
(4430) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 2.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.04 — DIVISAO DE ESPORTE
27.812.0053.2082 — Manutencdo e Encargos com a Divisdo de Esportes
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4480) 33.90.31.00 — prem.cult.artist.cient.desport. e outros 2.800,00
(4490) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogao 6.000,00

12.00 SEC.MUNIC.DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

12.01 DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

20.122.0045.2083 — Manutengao e Encargos com a Divisdo de Agricultura e Pecuaria
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(4550) 31.90.04.00 — contratagao por tempo determinado 10.400,00
(4570) 33.90.14.00 — diarias — pessoal civil 2.400.00
(4580) 33.90.30.00 — material de consumo 50.000,00
(4590) 33.90.33.00- — passagens e despesas com locomogao 1.200,00
(4620) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 38.000,00
20.606.0046.2085 — Manutengéo e Apoio aos Servigos de Assisténcia Tecnica
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4660) 33.30.41.00 - contribuigcoes 41.500,00
SOMA DO CANCELAMENTO 4.742.000,00

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Edificio do Paco Municipal de Cruzeiro do Oeste, aos
08(oito) dias do més de novembro de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO PARANA
LEl N.° 054/2016

SUMULA: Dispde sobre a abertura de CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, no valor de R$ 4.742.000,00( quatro milhdes, setecentos e
quarenta e dois mil reais), destinados a suplementar dotacdes diversas do orcamento
corrente do Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI.

ARTIGO 1° - Fica aberto na Contadoria da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Oeste, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor
de até R$ 4.742.000,00 (quatro milhdes, setecentos e quarenta e dois mil reais),
destinados a suplementar dotacdes diversas do orgamento corrente, conforme a seguir:

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL

02.01 — GABINETE DO PREFEITO

04.122.0003.2.001 — Manutencéo do Gabinete do Prefeito

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(010) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 20.000,00
(020) 31.90.13.00 — obrigagées patronais 5.000,00
04.122.0004.2.005 — Manuten¢do da Chefia de Gabinete

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(0210) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 325.000,00
(0212) 31.90.13.00 — obrigacdes patronais 30.000,00
(0213) 31.91.13.00 — obrigacdes patronais 20.000,00
04.00 - PROCURADORIA JURIDICA

04.01 — GABINETE DO PROCURADOR

04.091.0006.2.007 — Manutengao do Gabinete da Procuradoria

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(0400) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 75.000,00
(0401) 31.90.13.00 — obrigacdes patronais 2.000,00
(0402) 31.91.13.00 — obrigacdes patronais 4.000,00
05.00 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

05.01 — DIVISAO DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2008 — Manutencgao da Divisdo de Planejamento e Projetos

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente

(0470) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 120.000,00
(0471) 31.90.13.00 — obrigac¢des patronais 5.000,00
(0472) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais 5.000,00
06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.01- GABINTE DO SECRETARIO

04.122.0004.2010- Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Administragcéo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(0570) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 20.000,00
(0571) 31.90.13.00 — obrigagdes patronais 3.000,00

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.02- DIVISAO DE SERVIGOS GERAIS
04.122.0004.2011 —Manutencao da Divisdo de Servicos Gerais da Sec. De Administragao
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0651) 31.90.13.00 — obrigagdes patronais

(0652) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

(0700) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica

(0710) 33.90.47.00- obrigagdes tributarias e contributivas

8.000,00

5.000,00
250.000,00

50.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.01 — GABINETE DO SECRETARIO

04.123.0005.2.017 — Manutengéo do Gabinete da Secretaria de Fazenda
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1010) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1012) 31.90.13.00 — obrigac¢des patronais

75.000,00
5.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.02 — DIVISAO DE CONTABILIDADE

04.124.0005.2.018 —Manutencao da Divisdo de Contabilidade

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1090) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1092) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

15.000,00
5.000,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.03 — DIVISAO DE TESOURARIA

04.124.0005.2.019 —Manutengéo da Divisao de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1150) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 10.000,00
07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.04- DIVISAO DE TRIBUTAGAO

04.124.0005.2.020 —Manutencéo da Divisdo de Tributagdo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1200) 3.1.90.11.00 — vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1202) 31.91.13.00 — obrigac¢des patronais

30.000,00
3.000,00

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV. PUBLICO

08.02 — DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS

15.452.0032.2023 — Manutengao da Pracas ,Parques e Canteiros Municipais
511 — taxas — prestacgdo de servigos

(1430) 33.90.30.00 — material de consumo 51.100,00
08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV. PUBLICO

08.02 — DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS

15.452.0037.2.025 — Manutengao da Divisdo Urbanos

01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(1470) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1472) 31.91.13.00 — obrigagdes patronais

360.000,00
30.000,00

510 — taxas — exercicio poder de policia

(1490) 33.90.30.00 — material de consumo 32.400,00
08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV. PUBLICO

08.03 — DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS

15.451.0030.1.028 — Obras de infraestrutura urbana — Vias Urbanas
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(1590) 4.4.90.51.00 — obras e instalagdes 78.000,00
09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 — DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutencéo e Encargos da Secretaria Municipal de Satude

0303 — Saude — Receitas Vinculados 15% - exercicio corrente
(1870) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(1980) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros-pessoa fisica

193.500,00
30.100,00

09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 — DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0020.2037-Repasses do Sus-Atengdo Secundaria-Media e alta Complex.
0496- Atencao Secundaria-Media e alta Complexidade Amb.
(2130) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros-pessoa juridica 150.000,00
09.00 — SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

09.02 — DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0020.2039-Manutengéo e Encargos com Postos de Saude Municipal
0495- Atencao Basico

(2240) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros-pessoa juridica 162.700,00
10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0017.2046-Manutengdo e Encargos com o Conselho Tutelar

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2500) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 10.000,00

10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0017.0047-Transferencia e Subvengoes Sociais a Entidade CASA LAR
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2580) 33.50.43.00-subvengoes sociais 25.000,00
10.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0016.2049- Manutengao e Encargos com a Divisdo de Agdo Social
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2640) 3.1.90.11.00 - vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
(2650) 3.1.90.13.00- obrigagdes patronais
(2660) 3.1.91.13.00- obrigagdes patronais

380.000,00
60.000,00
30.000,00

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2.059 — Manutengéo e Encargos com Ensino Regular
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3300) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 360.000,00
11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2.066 — Manutengéo e Encargos com os Repasses do Salario Educagdo

0107- salario educacao/fnde

(3360) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica 5.600,00
12.361.0022.2067 — Manutengéo e Encargos com Ensino Regular

0000- recursos ordinarios livres

(3400) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

(3440) 31.90.13.00 — obrigagbes patronais

00103 — 5% Sobre Transferéncias Constitucionais - exercicio co
(3410) 3.1.90.11.00 vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

520.000,00
60.000,00

206.200,00

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO

12.365.0026.2073- Manutengdo e Encargos com o Centro de Educacéo Inf..OCA
0104- educacao 25% impostos

(1530) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

(3990) 33.90.30.00- material de consumo
(4010) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros-pessoa fisica

(4030) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica 40.000,00

11.00 — SEC .MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.02 — DIVISAO DO FUNDEF

12.361.0022.2076- Manutencgao e Encargos com Ensino Regular(FUNDEB 60%)
0101-Fundeb 60%
(4110) 3.1.90.11.00 -vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil 750.000,00

(4140)-31.90.13.00 — obrigacdes patronais 46.200,00

TOTAL DO CREDITO SUPLEMENTAR 4.742.000,00

ARTIGO 2° - Como recursos para a abertura do Crédito
previsto no Artigo 1° desta Lei, o Executivo Municipal, utilizar-se-a do seguintes do

cancelamentos parcial das seguintes dotagoes:

01.00-CAMARA MUNICIPAL

01.01-CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2001- Manutencdo da Camara Municipal
0000-Recursos do Tesouro (Descentralizados)

(30) 33.90.14.00-diarias-pessoal civil 20.000,00
(35) 33.90.30.00- material de consumo 100.000,00
(40) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomocao 5.000,00
(45) 33.90.35.00- servigos de consultoria 50.000,00
(50) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica 40.000,00
(55) 33.90.37.00-locacdo de mao de obra 15.000,00
(60) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridico 70.000,00
(65) 33.90.47.00- obrigagbes tributarias e contributivas 2.000,00
(70) 33.90.93.00- indenizagdes de restituicdes 5.000,00
(75) 44.90.52.00- equipamentos e material permanente 15.000,00
02-GOVERNO MUNICIPAL
02.01 — GABINETE DO PREFEITO
04.122.0003.2.001 — Manutengao do Gabinete do Prefeito
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(030) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil 20.000,00
(060) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica 2.500,00
(080) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 6.000,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE
04.121.0003.2.002 — Manutengéo e Encargos com o Orgamento Participativo
071000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(130) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 3.600,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE
04.122.0004.2.003 — Manutengéo da Encargos com a Ouvidoria Municipal
071000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0150) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica
5.000,00
(0170) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 3.600,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE
04.122.0004.2.004 — Encargos com Festividades e Recepgoes Oficiais
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0190) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica 9.100,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE
04.122.0004.2.005 — Manutengao da Chefia de Gabinete
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0220) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil 3.600,00
(0270) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 2.700,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.01 — CHEFIA DE GABINETE
04.122.0004.2.006 — Manutencédo e Encargos da Assessoria Comunicacgdo Social
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0290) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica 9.000,00
03.00 — CHEFIA DE GABINETE
03.02 — DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
23.122.0049.2087-Manutencgédo e Encargos com a Divisdo de Industria e Comercio
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0330) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil 3.000.00
(0350) 33.90.33.00-passagens e despesas com locomogao 1.500,00
(0380) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 5.400,00
04.00 — PROCURADORIA JURIDICA
04.01 — GABINETE DO PROCURADOR
04.091.0006.2.007 — Manutengao do Gabinete da Procuradoria
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0410) 33.90.14.00 — diarias — pessoal civil 2.400,00
(0430) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogao 3.600,00
(0460) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 2.800,00
05.00 —SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
05.01 — DIVISAO DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2.008 — Manutencgéo da Divisdo de Planejamento e Projetos
071000 — Recursos ordindrios (livres ) — exercicio corrente
(0480) 33.90.14.00 —diarias — pessoal civil 1.200,00
(0500) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogao 1.200,00
(0530) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 1.500,00
06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
06.01 — GABINETE DO SECRETARIO
04.061.0007.2009-Encargos com o Pagamento de Precatorios
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0550) 33.90.91.00 — sentencas judiciais 70.000,00
(0560) 46.90.91.00 — sentencgas judiciais 244.600,00
06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.01 — GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0004.2.010 — Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Administracéao
01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(0610) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoal fisica 1.400,00

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
06.02 — DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
04.122.0004.2.011 — Manutengao da Divisdo de Servigcos Gerais da Sec. De Administragcao
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0670) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomocao

(0680) 33.90.35.00 — servigos de consultoria

(0730) 33.90.93.00 — indenizacdes e restiruicoes

(0740) 44.90.52.00 — equipa mentos e material permanente

2.400,00
25.300,00
20.000,00
30.000,00

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.02 — DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

04.122.0012.2.012 — Manutengao da Junta do Servigo de Alistamento Militar
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(0770) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 3.600,00
06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.03 — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

04.128.0008.2.014 — Manutengao da Divisdo de Recursos Humanos

071000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0800) 31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar
(0820) 31.90.13.00-obrigagéo patronais

(0830) 31.91.13.00-obrigacao patronais

(0840) 31.91.92.00- despesas de exercicios anteriores

(0860) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogao

(0890) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

15.000,00
250.000,00
220.000,00
150.000,00
1.200,00
3.600,00

06.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

06.04 — DIVISAO DE MATERIAL

04.122.0004.2.015 — Manutengéo da Divisdo de Material

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(0920) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao

(0950) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

1.200,00
3.700,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA
07.01 — GABINETE DO SECRETARIO
04.123.0005.2.017 — Manutencgéo do Gabinete da Secretaria de Fazenda
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1020) 33.90.14.00- diarias — pessoal civil

(1050) 33.90.36.00 —outros servigos de terceiros — pessoal fisica

3.600,00
3.400,00

07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.03 — DIVISAO DE TESOURARIA

01.123.0005.2.019 — Manutencgéo da Divisdo de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(1190) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 2.900,00
07.00 — SECRETARIA DE FAZENDA

07.04 — DIVISAO DE TRIBUTAGCAO

01.129.0005.2.020 — Manutengao da Divisao de Tesouraria

01000 — Recursos ordinarios (livres ) — exercicio corrente
(1220) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao

(1260) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

1.200,00
3.600,00

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV.PUBLICO

08.01 — DIVISAO DE CONSERVACAO

04.122.0010.2.021 — Manutencgao e Conservagao de Prédios Publicos Municipais
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1300) 44.90.51.00 — obras e instalacdes 60.000,00
08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIACAO E SERV.PUBLICO

08.02 — DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0032.2.023 — Manutengao de Pragas e Canteiros Municipais

511 — taxas-prestacao de servigcos

(1370) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica 7.700,00

(1420) 33.90.51.00 — obras e instalagdes 43.400,00
08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIAGAO E SERV.PUBLICO
08.02 — DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

15.452.0037.2.025 — Manutengao da Divisao de Servigos Urbanos
510 — taxas —exercicio poder de policia

(1510) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica 5.600,00
26.800,00

08.00 — SECRETARIA DE OBRA,VIAGAO E SERV.PUBLICO

08.03 — DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

26.782.0051.2.029 —Manutengéo da Divisdo do Servigos Rodoviario Municipal
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(1610) 31.90.04.00 - contratagdo por tempo determinado

(1620) 31.90.11.00 —vencimentos e vantagens fixas-pessoal civi |

(1640) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao

(1660) 33.90.37.00 — locagao de mao-de-obra

(1680) 33.90.52.00 — equipamentos e material permanente

42.000,00
491.000,00
2.400.00
6.000,00
5.000,00

09.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutengdo e Encargos da Secretaria Municipal de Saude
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1970) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica 120.000,00
09.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0020.2.034 — Manutengdo e Encargos da Secretaria Municipal de Saude

0303-saude receitas vinculadas
(1830) 31.90.04.00-contratagdopor tempo determinado
(2010) 33.90.47.00-obrigagoes tributarias e contributivas

10.100,00
20.000,00

09.00 —~SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0020.2.033 — Manutengao dos Servigos de Saude/Hospital Municipal

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(1770) 33.90.36.00 — outros servigos de terceiros- pessoa fisica
(1800) 33.90.39.00 — outros servigos de terceiros- pessoa juridica

250.000,00
200.000,00

09.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.02 —DIVISAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0021.2035- Manutencao e Encargos com Programa PACS

69.200,00
80.000,00

00495 — Atencao Basica

(2050) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica 13.000,00
10.301.0021.2036- Manutengéo e Encargos com Programa PSF

00495 — Atencao Basica

(2080) 33.90.30.00 — material de consumo 21.800,00

10.302.0020.2037-Repasses do SUS-Atencao Secundaria-Media e Alta Complexidade
00496- Atencao Secundaria-Media e Alta Complexidade

(2120) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros- pessoa fisica 150.000,00
10.302.0020.2039- Manutengao e Encargos com Postos de Saude Municipal

00495 — Atencdo Basica

(2220) 33.90.30.00 —material de consumo 50.000,00
(2250) 44.90.52.00- equipamento e material permanente 9.700,00
10.303.0020.2040-Manutengéo e Encargos com a Clinica de Odontologia

00495-Atencao Basica

(2270) 33.91.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 64.000,00
(2330) 44.90.52.00- equipamento e material permanente 4.200,00
10.00 —~SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.242.0017.2043-Transferencia de Subvencoes Sociais a Entidade-APMI

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(2450) 33.50.43.00-subvengoes sociais 40.000,00
10.00 ~SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0017.2.046 — Manutengao e Encargos com o Conselho Tutelar

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2520) 33.91.13.00- obrigagdes patronais 8.000,00
(2530) 33.90.30.00 — material de consumo 5.000,00
(2540) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogao 2.400,00
(2570) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 3.600,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2048-Incentivo Funcionamento do Conselho Mun.Anti-Drogas-COMAD
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2590) 33.90.30.00- material de consumo 6.000,00
(2610) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros-pessoa juridica 30.000,00
10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

10.01 — DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0016.2.049 — Manutengao e Encargos com a Divisdo de Agao Social

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(2700) 33.90.33.00 - passagens e despesas com locomogao 6.000,00
(2730) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 4.000,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

10.03 — DIVISAO FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0016.2.057 — Manutengao e Encargos com o Fundo Munic. De Assisténcia Social
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(2990) 33.90.32.00 — material,bem ou servicos p/ dist. gratuita

(3030) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

9.600,00
13.200,00

10.00 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
10.04 — DIVISAO DO FUNDO DA CRIANGA OCA
08.243.0017.6060-Manutengdo e Enc.com o Fundo Mun.da Crianga e adolescente
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3130) 33.90.33.00- passagens e despesas com locomogéao
(3160) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

4.400,00
2.200,00

10.00 ~—SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL

10.04 — DIVISAO DO FUNDO DA CRIANGA OCA
08.243.0028.6061-Manutencdo com o Centro de Referencia da Juventude
01000- Recursos ordinarios (livres)-exercicio corrente
(3200) 44.90.52.00 — equipamentos e material permanente 11.000,00
11.243.0028.6.063 — Manutencao do Programa Jovem Jardineiro
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3260) 33.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoal fisica 6.600,00
11.243.0017.6062 — Manutengao do Programa Alternativo

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3230) 33.90.39.00 - outros servigos de terceiros — pessoal juridico
(3240) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente

2.200,00
3.300,00

11.243.0053.6064 — Manutengao do Projeto Karate Pia no Esportes
01000 — Recursos ordindrios (livres ) - exercicio corrente
(3320) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 16.500,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO

12.361.0022.1065-Obras de Ampliacao e Reformas de Predios Escolares
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(3330) 44.90.51.00- obras e instalagao 24.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCAGAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCAGAO

12.361.0022.2066- Manutengdo e Encargos com os Repasses do Salario Educagdo
0107-salario educacao/FNDE

(3340) 33.90.30.00- material de consumo 2.000,00
(3350) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica 3.600,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO

12.361.0022.2067-Manutengdo e Encargos com Ensino Regular

0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3470) 33.90.30.00-material de consumo 25.000,00
(3480) 33.90.32.00-material,bem ou servigo para distribuicao gratuita 1.400,00
(3500) 33.90.36.00- outros servicos de terceiros — pessoal fisica 13.000,00
(3530) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 3.700,00
12.361.0022.2.058 — Manutengdo e Encargos com a Secretaria de Educacgéao

0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3560) 33.90.14.00- diarias-pessoal civil 15.700,00
(3580) 33.90.30.00-material de consumo 33.900,00
(3590) 33.90.33.00-passagens e despesas com locomogao 5.000,00
(3610) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fi 60.000,00
(3650) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 4.800,00
12.361.0023.2070-Manutencdo e Encargos com o Transporte Escolar

0103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

(3730) 31.90.05.00-outros beneficios previdenciarios do servidor ou do militar 2.400,00
(3750) 31.90.11.00-vencimentos e vantagens fixas —pessoal civil 9.800,00
(3770) 33.90.30.00-material de consumo 21.400,00
(3790) 33.90.36.00- outros servicos de terceiros — pessoal fisica 6.800,00
(3820) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 3.300,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO
12.364.0027.2072 — Manutengao e Encargos com UAB-Ensino Universitario
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(3850) 33.90.30.00- material de consumo 40.000,00

(3860) 33.90.36.00- outros servigos de terceiros — pessoal fisica 32.000,00

(3880) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 37.000,00

11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE

11.01 — DIVISAO DE EDUCACAO

12.365.0026.2073-Manutengao de Encargos com o Centro de Educacéo Infantil OCA
0104-educacao 25%-impostos

(3950) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 165.000,00
(3970) 31.91.13.00- obrigagdes patronais 24.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.02 — DIVISAO DO FUNDEF
12.365.0026.2079-Manutencado e Encargos com Educacao Infantil FUNDEF 60%
0101-fundeb 60%
(4280) 31.90.11.00- vencimentos e vantagens fixas-pessoal civil 418.500,00
(4290) 31.90.13.00 - obrigacdes patronais 19.700,00
(4300) 31.91.13.00- obrigagdes patronais 358.000,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.03 — DIVISAO DE CULTURA
13.392.0028.2080 — Manutencgdo e Encargos com a Divisdo de Cultura
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4350) 33.90.31.00 — prem.cult.artist.cient.desport. e outros 1.300,00
(4390) 44.90.52.00- equipamentos e material permanente 3.300,00
13.392.0028.2081 — Manutengéo e Encargos com a Biblioteca Publica Municipal
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4400) 33.90.30.00- material de consumo 4.400,00
(4420) 33.90.39.00- outros servigos de terceiros — pessoal juridica 5.000,00
(4430) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 2.200,00
11.00 — SECRETARIA DE EDUCACAO,CULTURA E ESPORTE
11.04 — DIVISAO DE ESPORTE
27.812.0053.2082 — Manutengao e Encargos com a Divisdo de Esportes
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente
(4480) 33.90.31.00 — prem.cult.artist.cient.desport. e outros 2.800,00
(4490) 33.90.33.00 — passagens e despesas com locomogao 6.000,00

12.00 SEC.MUNIC.DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

12.01 DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

20.122.0045.2083 — Manutengao e Encargos com a Divisdo de Agricultura e Pecuaria
01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(4550) 31.90.04.00 — contratagé@o por tempo determinado 10.400,00
(4570) 33.90.14.00 — diarias — pessoal civil 2.400.00
(4580) 33.90.30.00 — material de consumo 50.000,00
(4590) 33.90.33.00- — passagens e despesas com locomogao 1.200,00
(4620) 44.90.52.00 - equipamentos e material permanente 38.000,00
20.606.0046.2085 — Manutengao e Apoio aos Servigos de Assisténcia Tecnica

01000 — Recursos ordinarios (livres ) - exercicio corrente

(4660) 33.30.41.00 - contribuigoes 41.500,00
SOMA DO CANCELAMENTO 4.742.000,00

ARTIGO 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Edificio do Pago Municipal de Cruzeiro do Oeste, aos
08(oito) dias do més de novembro de 2016.

VALTER PEREIRA DA ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL
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