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o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

AVISO DE LICITA(;AO

Processo Licitatério n® 115/2017

Pregao Presencial — SRP — n° 081/2017

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abalxo Certame licitatério na modalidade PREGAO NA FORMA PRESENCIAL
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS, para o seguinte:

OBJETO: CELEBRACAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS Contratagdo De
Uma Empresa Do Ramo De Serralheria, Para Confeccionar E Prestar Servigos De Reparos E Manutengao De Alguns
Bens Como (Estrutura Metélica, Portas, Gradil, entre outros) Das Diversas Secretarias Da Prefeitura Municipal De Alto
Paraiso, Conforme Condicées E Especificagoes Estabelecidas No Edital — Anexo I-A.

Nos termos do artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 123/2006, alterado pela Lei Complementar 147/2014 e Lei
Complementar Municipal n® 077/2017 a presente licitacao & destinado a participagdo exclusiva de ME E EPP.

As microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente gozam de prioridade de contratagao
nos termos do § 3° do art. 48 da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, e do art. 7°, § 1° da Lei
Complementar Municipal n° 077/2017, beneficio que se estabelece em face das peculiaridades locais e regionais, com
vistas a promog&o do desenvolvimento econdmico e social no &mbito municipal e regional.

Né&o havendo proposta exclusiva de participagéo das MPE'S, EPP’S e MEI'S, o pregoeiro podera negociar com outras
empresas participantes do processo que nao se enquadrem como tal.

TIPO: MENOR PRECO POR

DATA DE ABERTURA; 24/07/2017 09h00m — Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto Federal n° 5.450 de 31 de maio
de 2005 e 5.504 de 05 de agosto de 2005, Decreto Federal n° 7.892/2013, da Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014, Lei Complementar Municipal n° 077/2017, Decreto Municipal n°® 1566/2017 e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura
Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 10 dias do més de Julho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Considerando que este certame foi considerado deserto;

REAVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n® 102/2017

Pregéo Presencial n. 72/2017

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abalxo Certame licitatério na modalidade PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL
para o seguinte:

OBJETO: “Aquisigao de Instrumentos Musicais (Lira, Repique, Surdo, Baqueta, Talabarte, Bombo, entre outros),
destinado ao Fundo Municipal da Crianga e Adolescente, subordinado da Secretaria de Promogao Social, para uso
da Fanfarra Municipal de Alto Paraiso e aplicagao de aulas a alunos, conforme descri¢do detalhada no anexo | deste
edital”. Com Exclusividade para Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte e Micro Empreendedores Individuais.
Nao havendo proposta exclusiva de participagdo das MPE'S, EPP’S e MEI'S, o pregoeiro podera negociar com outras
empresas participantes do processo que nao se enquadrem como tal.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

DATA DE ABERTURA; 24/07/2017 — 10h30m — Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990 (Cédigo
de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993 Lei Complementar
123/06 e 147/2014 e alteragbes posteriores e demais normas regulamen!ares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderéo ser apreciado e fornecidos na Prefeitura
Municipal, no horério das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parand, aos 10 dias do més de Julho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

P PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PORTARIA N.° 309/2017

SUMULA: Concede Adicional Estimulo. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes e com base nos
dispositivos legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder nos termos do Art. 83, inciso |, da Lei Complementar n°. 008/94, alterada pela Lei Complementar
0019/2009, a cota de 5% (cinco por cento), a titulo de ADICIONAL ESTIMULO, ao servidor CLEVERSON SCHUTT
SILVA, portador da Carteira de Identidade RG n° 5.229.025-2, ocupante do cargo de provimento Efetivo de FISCAL DE
MEIO AMBIENTE, sobre o nivel de seus vencimentos, a partir de 10 de julho de 2017,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO ESTADO DO PARANA, aos 10 (dez) dias do més de
julho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

e PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

do P 4
PORTARIA N ° 310/2017
SUMULA: Concessao de Férias Interrompidas.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 18 (dezoito) dias de férias que haviam sido interrompidas através da Portaria de n® 256/2017, ao
servidor VALDECIR ALVES DE LIMA, portador da CI/RG n°. 4.395.894-1 SSP/PR, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de FISCAL FAZENDARIO, lotado na SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, com o periodo de
aquisicao de 12/11/2014 a 11/11/2015 e gozo em 11/06/2017 a 30/06/2017 conforme Portaria de n° 240/2017, para
serem gozadas no periodo de 11/07/2017 a 28/07/2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, aos 10 dias do més de julho de 2017.
DERCIO JARDIM JUNIOR
Prefeito Municipal

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Esta rana

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n. 082/2017

Processo Administrativo n° 116/2017

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, com sede na Av. Pedro Amaro dos Santos, n.° 900, torna
publico que realizara no local e data abalxo Certame licitatério na modalidade PREGAO, NA FORMA PRESENCIAL
para o seguinte:

OBJETO: “Aquisi¢éo de Materiais e Equipamentos para Organizacédo e Reestruturagdo da Farmacia Municipal, com
recursos oriundos IOAF - programa de Incentivo & Organizagéo da Assisténcia Farmacéutica, dos itens constantes
do Anexo | deste Edital”.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

DATA DE ABERTURA; 24/07/2017 — 13h30m — Sala de Reunies da Prefeitura Municipal

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, e respectivos Decretos regulamentadores, Lei n.° 8.078/1990 (Cédigo
de Defesa do consumidor), Decreto Federal 3.931/2001 e subsidiariamente, pela Lei 8.666/1993 Lei Complementar
123/06 e 147/2014 e alteragdes posteriores e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

O edital e demais documentos pertinentes a presente licitagdo poderdo ser apreciado e forecidos na Prefeitura
Municipal, no horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, maiores informagoes pelo telefone (44) 3664-1320 ou
no site www.altoparaiso.pr.gov.br, conforme art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 10 dias do més de Julho de 2017.

DERCIO JARDIM JUNIOR

Prefeito Municipal

i o arans PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

EXTRATO DE CONTRATO n°126/2017

PROCESSO INEXIGIBILIDADE 014/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: CASTRO CLINICA MEDICA LTDA ME

OBJETO: O CREDENCIADO prestara servicos na area da saude para atendimento geral, ESF, Estratégia satde da
familia, atendimento de urgéncia e emergéncia sen/lgos de satde complementar e demais especialidades medicas,
para preenchlmento dos referidos cargos para o exercicio de 2017, conforme o termo descritivo Anexo V, para a Salde
Publica do MunICIpIO de ALTO PARAISO.

VALOR: de Até R$ 56.000,00 (Cinglienta e seis mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de Janeiro de 2018.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO n°125/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

CONTRATADO: REJANE GONCALVES DIAS LISBOA- ME

OBJETO: Contratagao de uma empresa do ramo para prestagdo de servigos com reposicéo de pecgas da parte elétrica
de todos os veiculos e equipamentos pertencentes as Secretarias da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso. Os servigos
serdo realizados conforme a necessidade do Municipio, e o prazo de entrega ndo excedera a 2 (dois) dias, onde
deverdo ser entregues no local especificado pela Secretaria Solicitante.

VALOR: R$ 240.900,00 (Duzentos e quarenta mil novecentos reais).

VIGENCIA: 29 de Junho de 2018.

FORUM: Comarca de Xambré.

Termo de Rescis&o Contratual

REF. CONTRATO N° 0117/2017

Os signatarios do presente, partes legitimas do Contrato em epigrafe, resolvem, de comum acordo, rescindir o
presente contrato, a contar desta data.

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, Estado do Parana, aos 03 dias de Julho de 2017.
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso

Dércio Jardim Junior - Prefeito

Thayara de Oliveira Duarte da Silva

Contratada

Testemunhas:

Valdemir Ribeiro Sparapan

005.876.549-29

Marilda Rosa do Nascimento da Silva

033.220.759-58

T PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI

RESUMO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N.° 039/2017 — PMAP

PROCESSO N.° 092/2017 N

O MUNICIPIO DE ALTO PIQUIRI — PR; Por meio da presente licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL
consoante da Lei Federal n.° 8.666/93 e 10.520/02, lei complementar 123/2016 e 147/2014 e decreto municipal
764/2017, tem a finalidade de receber propostas para contratagdo de empresa habilitada para a aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Alto Piquiri, de
acordo com a proposta n° 09296.512000/1160-01 conforme descricdo no anexo | do edital, pelo MENOR PRECO
POR ITEM, do objeto descrito no lote, deste edital que visa atender as dotagdes Orgamentarias da Municipalidade.
ENTREGA DOS ENVELOPES:

Até as 07:55 hr do relégio afixado no referido departamento no dia 21/07/2017 na Rua Santos Dumont, 341, 2°
pavimento

ABERTURA DOS ENVELOPES:

Dia 21/07/2017 as 09: 00 hs na Rua Santos Dumont, 341 na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo.

1-DO OBJETO:

Contratagdo de empresa habilitada para a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Alto Piquiri, conforme proposta n® 09296.512000/1160-01 conforme descrigao
no anexo | do edital. Outras informagdes de interesse serao prestadas pelo Pregoeiro, Sra CLAUDIA CRISTINA DO
NASCIMENTO, nomeado pela Portaria n.° 143/2017.0 edital sera disponibilizado no site www.altopiquiri.pr.gov.

Alto Piquiri — PR; 10 de Julho de 2017

LUIZ CARLOS BORGES CARDOSO

Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGA
Sem que tenha havido |mpugna(;ao e tendo em vista o parecer juridico retro exarado, o qual aprovo, declaro
HOMOLOGADO o presente Processo Licitatério n® 040/2017, PREGAO PRESENCIAL 027/2017, para que produza
os devidos efeitos legais e juridicos esperados, ADJUDICANDO a licitante vencedora;
*E. G. GARCIA MATERIAIS ELETRICOS LTDA. - EPP - CNPJ 2. 665 684/0001-20
*M. B. MATERIAIS DE CONSTRUCAO - MEIRELI - EPP - CN 9.216.073/0001-75
*M. A. MATERIAIS E ACABAMENTOS LTDA. - ME - CNPJ: 10 890.153/0001-05
*PORTELA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA. - ME - CNPJ: 02.141.747/0001-95
Afim de REGISTRO DE PRECO para AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS PARAATENDER AS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL.
Brasilandia do Sul-PR, 10 de Julho de 2017.
Marcio Juliano Marcolino
Prefeito do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL

Estado do Parana N

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Expirado o prazo recursal, sem que tenha havido impugnacao, adjudico a licitante vencedora e declaro homologado o
presente Processo Licitatério n° 039/2017 Pregao Presencial n® 026/2017, para que produza os devidos efeitos legais
e juridicos esperados, para a empresa seguinte:

*E. M. HELFENSTEIN & CIA LTDA. — ME — CNPJ: 12.036.798/0001-00

Objeto: AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS TIPO KOMBI OU SIMILAR, USADAS, EM BOM ESTADO DE
CONSERVAGAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA DO MUNICIPIO DE
BRASILANDIA DO SUL, objeto deste certame, para suprir as necessidades da Administragdo Publica.

Brasilandia do Sul-PR, 10 de julho de 2017.

Marcio Juliano Marcolino

Prefeito do Municipio

Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N° 003/2017

Dispde sobre a Estrutura Organica Administrativa do Municipio de Cidade Gaucha — Estado do Parana e, da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DA CIDADE GAUCHA - ESTADO DO PARANA, aprovou, com fulcro legal na Lei Organica
do Municipio e eu, ALEXANDRE LUCENA - Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuigées legais, sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Municipio devera organizar sua administracdo e exercer suas atividades dentro de um processo de
planejamento compreendendo as peculiaridades locais e dos principios convenientes ao desenvolvimento da
comunidade.

Art. 2°. Considera-se processo de planejamento a definicdo dos objetivos, determinados em funcéo da realidade
local, a preparagao dos meios para atingi-los, o controle de sua aplicagéo e a avaliagéo dos resultados.

Paragrafo unico. O planejamento das atividades da administracdo municipal obedecera as diretrizes politicas
emanadas dos anseios da comunidade e, as estabelecidas pelo Poder Executivo, através da elaboragdo e
manutengdo dos seguintes instrumentos:

| - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Il — Lei Orgamentaria Anual e

Il - Plano Plurianual.

Art. 3°. A elaboragao e execugao do planejamento das atividades municipais guardardo inteira consonancia com os
planos e programas do Governo Federal e Governo Estadual.

rt. 4°. A agdo do municipio, em areas assistidas pela atuagao da Unido ou Estado sera de carater supletivo e
sempre que for o caso, buscara mobilizar recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis.
°. A administragdo municipal além dos controles formais concernentes a obediéncia a preceitos legais e
regulamentares devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagéo de resultados da atuagdo dos seus
diversos 6rgaos e agentes.

Art. 6°. A Prefeitura recorrera sempre que admissivel e aconselhavel a execugao indireta de obras mediante contrato
de concess@o, permiss@o ou convénios com pessoas ou entidades particulares, de forma a evitar novos encargos
permanentes e a ampliagdo desnecessaria de seu quadro de servidores.

Art. 7°. Na elaboragéo e execugdo de seus programas, a Prefeitura Municipal estabelecera o critério de prioridades,
segundo a essencialidade da obra ou servigo e o atendimento do interesse coletivo.

CAPITULOII

DA ORGANIZACAO BASICA

Art, 8°. A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Cidade Gaticha é constituida dos seguintes 6rgéos:

| - ORGAOS DE ACONSELHAMENTO

Conselho Tutelar — CT

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMD
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CMDPD
Conselho Municipal do Trabalho - CMT
Conselho Municipal de Saude - CMS
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Conselho Municipal de Educagéo - CME
Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social - COMDESC
Conselho Municipal de Seguranga Publica — CMSP
Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutncwonal CAISAN
Comité Mun|<:|pa| de Transporte Escolar — CM

Il - ORGAOS DE COLABORAGAO COM O GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL

Junta do Servigo Militar — J.S.M
Unidade Municipal de Cadastro — INCRA
Representagéo do Instituto de Identificagao do Parana — R.I.I.P
Representagdo do Ministério do Trabalho — R.M.T
Escritério Técnico de Agricultura — EMATER — PR
Banco Social
Universidade Estadual de Maringé — Campus do Arenito
Agéncia do Trabalhador

Il — ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA
Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal.
Assessoria Juridica vinculada ao Chefe do Poder Executivo.
IV — ORGAOS DA ADMINISTRAGAO GERAL.
Secretaria de Administragéo, Habitagdo e Engenharia
Secretaria de Finangas
V — ORGAOS DA ADMINISTRAGAO ESPECIFICA.
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes, Lazer e Turismo
Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios e Comunicagao Social
Secretaria Municipal de Industria e Comércio; do Trabalho; de Viagao, Obras e Servigos Publicos; da Agricultura,
Pecuéria, Meio Ambiente e Recursos Renovéveis
Art. 9°. Os conselhos e 6rgaos constantes dos incisos | e Il do artigo anterior serdo vinculados ao Chefe do Poder
Executivo por linha indireta e terdo regimento préprio, obedecidas, entretanto, a politica geral do Governo Municipal.
Art. 10. Os o¢rgéos constantes nos incisos Ill, IV e V deste artigo, constituem a Administragéo Centralizada da
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, hierarquicamente disposta ao Chefe do Poder Executivo, bem como as suas
Unidades Administrativas integrantes a chefia do respectivo érgéo.
CAPITULO IlI
ATRIBUICOES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Art. 11°. Ao Gabinete do Prefeito compete:
| - A coordenagéo e assisténcia ao Chefe do Poder Executivo em suas relagdes politico-administrativas com os
municipes, orgéos e entidades publicas e privadas e associagdes de classes;
Il - Atendimento e encaminhamento dos interessados aos ¢rgdos competentes da Prefeitura para solugédo de
consultas ou reivindicagoes;
11l - Assessoramento ao Prefeito em suas relagdes publicas, fungdes sociais de cerimonial;
IV - Manté-lo informado dos noticiarios de interesse do municipio;
V - Representacao do Prefeito em solenidades e atos oficiais;
VI - Execugao de servigos de divulgagdo, redagéo final, registro de publicagdes de atos do Prefeito;
VII - Controle do uso de veiculos que serve o Gabinete;
VIII - Preparacéo e datilografia da correspondéncia do Prefeito;
IX - Arquivo do diario oficial e demais acervos do Gabinete;
X - Outras tarefas determinadas pelo Executivo Municipal.
Paragrafo tnico. As atribuigées acima descritas serdo executadas pelo Chefe de Gabinete, cujos vencimentos serdo
aqueles fixados nos Anexos I e II.
Art. 12°. A Assessoria Juridica vinculada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, compete:
| - Assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza juridica, submetidos & sua apreciagao;
Il — Opinar e minutar acerca de Projeto de Lei, Decreto, Portaria, Convénio, Contrato e outros atos de interesse do
Chefe do Poder Executivo Municipal;
Il - Atender consultas de ordem juridica que Ihe forem encaminhadas pelo Prefeito, emitindo pareceres a respeito,
quando for o caso;
IV - Representar o Gestor Publico Municipal e/ou o Executivo Municipal em Juizo, mediante delegacao de poderes
pelo Prefeito Municipal, sempre que a demanda néo for dirigida contra o Ente Publico em carater geral;
V- Desempenhar outras tarefas correlatas, sempre que requisitadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. As atribuicbes acima descritas serao executadas pelo Assessor Juridico vinculado ao Gabinete do
Chefe do Poder Executivo, cujos vencimentos serdo aqueles fixados nos Anexos | e Il.
13°. A Secretaria Municipal de Administragao, Habitagédo e Engenharia sera gerida pelo seu Secretario, tendo
como atribuicoes:
| - O planejamento e organizagéo, direcdo e avaliagdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura, e divulgagdo
das atividades e obras;
Il - Elaborar e promover a execugao de planos e programas municipais de desenvolvimento do municipio;
Ill - Exercer as atividades de recrutamento, selegao, treinamentos, regime juridico, controle funcional e demais
atividades concernentes a pessoal;
IV - A padronizagéo, aquisigao, guarda distribuicéo e controle de todo material utilizado pela Prefeitura;
V - Tombamento, registro, inventario, protegdo e conservagédo dos bens moéveis e iméveis da Prefeitura;
VI - A manutengdo da frota de veiculos e dos equipamentos de uso geral da administragédo, bem como sua guarda
e conservagao;
VII - Recebimento e distribuigao, controle do andamento e arquivamento definitivo dos documentos e demais papéis
que tramitam na Prefeitura e demais atividades correlatas.
VIII - Através da Divisao Juridica, opinar, minutar e elaborar projetos de lei, decretos, portarias, convénios, contratos
administrativos, responder a consultas de ordem juridica, bem como representar o MunICIpIO de Cidade Galicha em
processos judICIaIS e extrajudiciais, representando o Ente Publico como um todo;

IX — Promover medidas voltadas & habitagdo municipal;
X - Supervisionar as atividades do setor de Engenharia.
Paragrafo Unico. Para realizagdo de suas atividades a Secretaria Municipal de Administragdo compde-se das
seguintes Unidades Administrativas imediatamente subordinadas ao respectivo titular:
a) Divisdo de Administragao

b) Di 0 de Patrimonio e Almoxarifado
c) Di 0 de Licitagdo e Compras
d) 0 de Recursos Humanos

e) Divisao Juridica

f) Divisdo de Habitagdo e Engenharia

Art. 14°. A Secretaria Municipal de Financas sera gerida pelo seu Secretario, tendo como atribuigdes:

| - Executar a politica financeira do municipio;

Il - As atividades referentes a langamentos, fiscalizagéo e arrecadagéo de tributos e rendas do municipio;
11l - Recebimento guarda e movimentagéao do dinheiro e outros valores pertencentes ao municipio;

IV - Processamento da despesa, da contabilizagdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

V - Elaboragao do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento municipal e articulagdo com os
demais 6rgdos da Prefeitura;

VI - Controle orgamentario e sua execugéo;

VIl - Do licenciamento pela localizagéo de estabelecimentos e atividades econémicas do municipio e demais
atividades correlatas.

Paragrafo unico. Para realizagdo de suas atividades a Secretaria Municipal de Finangas compde-se das seguintes
Unidades Administrativas imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

a) Divisdo de Finangas

b) Di 0 de Contabilidade

c) Divisao de Tributagdo, Fiscalizagao, Cadastros e INCRA.

Art. 15°. A Secretaria Municipal de Industria e Comércio; do Trabalho; de Viagéo, Obras e Servigos Publicos; da
Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Renovaveis, sera gerida pelo seu Secretario, tendo as seguintes
atribuicoes:

| - Promover as atividades pertinentes ao controle e fiscalizagdo dos servigos de utilidade publica concedidos ou
permitidos;

Il - Estabelecer e controlar os padrdes de qualidade e eficiéncia a serem desenvolvidos nos servigos sob sua
orientagéo;

Il - Fixar itinerarios para coleta de lixo, capina, varredura, lavagem e irrigagéo das ruas, pragas e logradouros
publicos;

IV - Aplicar e fazer aplicar as posturas de ordem publica; promover com regularidade os servigos de limpeza publica;

V - Promover a conservagao de veiculos e equipamentos empregados nos servigos de limpeza publica e controlar
sua utilizagéo;

VI - Promover a conservagéo das pragas, parques e jardins municipais;

VII - Promover a conservaco de prédios municipais, bem como, os consertos e reparos que se fizerem necessarios;
manter oficinas de carpintaria e marcenaria para execugio de reparos em moveis;

VIII - Manter e conservar o cemitério municipal, providenciando a limpeza e outros servigos que se fizerem
necessarios;

IX - Manter e conservar os servigos de iluminag&o publica do municipio, providenciando a substituigao de lampadas,
fios, refletores e quaisquer outros aparelhos de iluminagéo que forem necessarios;

X - Promover e executar as atividades concernentes a construgéo e conservagao de obras publicas municipais e
instalagdes de servigos a comunidade de acordo com o cronograma fisico-financeiro;

XI - Executar obras de pavimentagdo, construgao de estradas, caminhos e pontes;

XII - Zelar pela conservagé@o e manutengdo com vistas ao desenvolvimento fisico territorial do municipio; promover
a construgdo e pavimentagao de vias urbanas;

XIIl - Promover a construgéo de parques e jardins, bem como a sua manuteng&o, tendo em vista a estética urbana
e a preservagdo do meio ambiente natural;

XIV - Manter atualizados os registros de todas as obras em execugdo, bem como, e realizar demais atividades
relacionadas com sua area de atuagdo.

XV - Promover o desenvolvimento agropecuéario e ambiental do municipio, estimulando e incentivando tanto a
produgdo animal como a vegetal;

XVI - Na area rural, promover programas de recuperagao do solo, de combate as pragas e de subsidio a aquisigao
de sementes, insumos e matrizes em convénio com o Estado e a Uniéo;

XVII - Promover o combate a eros&o com maquinarios proprios;

XVIII - Promover programas de atendimento ao pequeno produtor, adquirindo equipamentos adequados para o
preparo e manejo do solo;

XIX - Estimular os agricultores através de programas especificos;
XX - Defender o meio ambiente, conscientizando, estimulando e oferecendo condigées para o reflorestamento e
preservagdo da fauna e da flora existentes, bem como, executar outras tarefas correlatas;

XXI — Promover a manutengdo, administracdo e gerenciamento do Aterro Sanitario, fazendo cumprir as leis
ambientais;

XXII — Promover o corte e poda de arvores localizadas no perimetro urbano municipal;

u ;(XIII — Tomar as medidas que fizerem necessarias para o integral cumprimento do Plano Municipal de Arborizagéo
rbana;

XXIV — Tomar as medidas que se fizerem necessarias para o integral cumprimento do Plano Municipal de
Saneamento Basico.

XXV - Manter cursos de formagao e aperfeigoamento de mao-de-obra, para preparo de novos profissionais,
visando o atendimento das industrias e do comércio instalados, assim como criar atrativos as pretendentes;
XXVI - A promog&o de medidas de fomento industrial e comercial, pela instalagédo e manutengéo de convénios e
programas com érgéos estaduais e federais;

X - Promover indicagbes de areas para futuras instalagdes de industrias e de estabelecimentos comerciais;

XXVIII - Promover a fit a0 das industrias ir no municipio no que se refere as especificagoes técnicas
de controle de poluigdo e seguranga;

XXIX - Organizar e estimular a realizagdo de exposi¢oes, mostras e feiras da industria e comércio;

XXX - Estimular a implantagao de indUstrias no municipio de acordo com a legislagéo vigente;
XXXI — Auxiliar nos servigos de identificagao e auxilio a Junta do Servigo Militar;

XXXII - Auxiliar nos servigos destinados ao Banco Social;

XXXIII — Auxiliar nos servicos desempenhados pela Agéncia do Trabalhador;

XXXIV - Executar outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Para realizagéo de suas atividades a Secretaria Municipal de Industria e Comércio; do Trabalho; de
Viagao, Obras e Servigos Publicos; da Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Renovaveis, compdem-se
das seguintes Unidades Administrativas imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

a) Departamento de Industria e Comércio

b) Divisao de Apoio a Industria e Comércio
0 de Auxilio e Agéncia do Trabalhador
0 de Auxilio ao Banco Social

e) Divisao de Identificagéo e Auxilio @ Unidade da Junta do Servigo Militar

f) Divisao do Trabalho
g) Divisdo de Viagéo, Obras e Servigos Publicos
h) Divisdo de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Renovaveis

Art. 16°. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes, Lazer e Turismo sera gerida pelo seu Secretario,

tendo as seguintes atribuigdes:
| - A execugéo, supervisdo e controle das atividades relativas a educago, propiciando o estimulo, amparo e
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orientagao as atividades ligadas a sua area de atuagao;

Il - Ainstalacdo e manutengéo de estabelecimentos municipais de ensino;

11l - A coordenacéo de atividades dos ¢rgdos educacionais do municipio, segundo normas do Sistema Federal e
Estadual de Educagéo;

IV - A elaboragéo e execugéo do plano municipal de educagéo de curta e longa duragdo, em consonancia com as
normas e critérios do planejamento nacional de educagéo e dos planos estaduais;

V - Manter informatizada e atualizada a rede escolar, sobretudo aquelas de baixa densidade demogréafica ou de
dificil acesso;

VI - Desenvolver programas de orientacdo pedagdgica, objetivando aperfeicoar os professores municipais dentro
das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensino;

VIl - Assisténcia e amparo ao estudante carente;

VIII - Manutengao da biblioteca publica municipal e ou escolar;

IX - Articular-se com instituigdes locais, estaduais ou nacionais, visando a programagéo de eventos educacionais,
bem como, executar e desenvolver outras atividades correlatas.

X - A execugdo, supervisdo e controle das atividades relativas a cultura, recreacdo e esportes no municipio,
propiciando o estimulo, amparo e orientacao as atividades ligadas a sua area de atuagao;

XI - Alinstalacéo e manutencéo de estabelecimentos municipais destinados a pratica de esportes, lazer e cultura;

XII - A coordenagao de atividades dos érgaos de cultura e esportes do municipio;

XIII - A difusao cultural em todas as suas manifestagcdes promovendo eventos culturais destinados a populagéo;

XIV - Articular-se com instituicdes locais, estaduais ou nacionais, visando a programagéo de eventos recreativos e
desportivos, bem como, executar e desenvolver outras atividades correlatas.

XV — Organizar o cadastro de todas as possibilidades turisticas do Municipio, estudar e difundir a geografia
dos centros turisticos municipais (mapas, roteiros, atrativos naturais, flora, fauna, geologia) em colaboragao com a
Administragao Publica;

XVI - Estudar e propor solugdes, organizar planos de agéo e coordenar planos e agdes congéneres, quer publicas
quer particulares visando o fomento a atividade turistica e facilitar sua pratica por todas as camadas da populagédo do
Municipio;

XVII - Fomentar e orientar a criacdo de entidades sociais civis estatuidas, tanto quanto possivel, uniformemente,
de maneira a colaborarem efetiva e eficientemente com a Divis&o de Turismo em todos os problemas do turismo;

XVIII - Difundir através da imprensa, radiodifuséo, cinema, etc. dos guias de turistas e outros meios de
propaganda, as atragoes turisticas, a vida e sua realidade nos setores econémicos, cultural, cientifico, industrial, e
administrativo, bem como a sua contrlbulgao ao progresso nacional;

Paréagrafo Unico. Para realizacao de suas atividades a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes, Lazer
e Turismo compde-se da seguinte Unidade Administrativa imediatamente subordinada ao respectivo titular:
a) Diviséo de Educagao Infantil e Ensino Fundamental.
b) Divis&o de Cultura
c) Diviséo de Esportes e Lazer
d) Divisdo de Turismo
Art. 17°. A Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios e Comunicagéo Social sera gerida pelo seu Secretario,
tendo as seguintes atribuigdes:
Ifrlanejar, orientar e executar politicas publicas promotoras de desenvolvimento das comunidades e incluséo
social;

Il - Promover a integragdo e a participagdo de entidades, instituigbes governamentais, ndo governamentais
e a sociedade civil organizada no processo de desenvolvimento comunitario;
Il - Desenvolver eventos e agdes de integragdo comunitaria e prestacdo de servigos para promogdo da
inclus&o social, e reunides de Bairros.
IV - desenvolver as atividades necessarias com o objetivo de estreitar o relacionamento do Poder
Executivo com as associa¢des de bairros;

V- Definir a politica de comumca(;éo da prefeitura, bem como dar suporte aos demais érgéos e entidades nas
relagoes com veiculos de comunicagao para divulgar quaisquer agoes relativas a administragdo municipal e repassar
a comunidade geral informagdes de relevante interesse publico produzidas pela Administragao Municipal;

Paragrafo unico. Para realizagao de suas atividades a Secretaria Municipal de Assuntos Comunitarios e
Comunicagdo Social, compde-se da Divisdo de Assuntos Comunitarios e Comunicagdo Social, imediatamente
subordinada ao respectivo titular.

Art. 18°. A Secretaria Municipal de Saude sera gerida pelo seu Secretario, tendo as seguintes atribuigoes:

| - Promover os servigos de assisténcia médica a populagao carente do municipio, coordenando e fazendo cumprir
as agdes, normas, legislagdes referentes ao SUS e ao Ministério da Satde no &mbito municipal;

Il - Administrar as unidades de salde existentes no municipio, promovendo o atendimento das pessoas que
necessitarem de socorros imediatos;

Il - Executar programas de assisténcia médico-odontolégico aos municipes;

IV - Providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de saude fora do municipio, quando os
recursos locais forem insuficientes;

V - Realizar os servigos de fiscalizagdo sanitaria de acordo com a legislagéo vigente;

VI - Promover o saneamento basico;

VII - Controlar a entrada e saida de medicamentos destinados ao atendimento de pessoas desprovidas de recursos
financeiros para adquiri-los, dirigir a aplicagéo dos recursos provenientes de convénios destinados & satde publica,
bem como, executar outras atividades correlatas.

VIl - Subsidiar o funcionamento do Conselho Municipal da Saude e, estabelecer parcerias publico-privadas.

Paréagrafo unico. Para realizagdo de suas atividades a Secretaria Municipal de Saude, compde-se das seguintes
Unidades Administrativas imediatamente subordinadas ao respectivo titular:

a) Departamento de Plantdes.

b) Departamento de Saude e Vigilancia Sanitaria.

- Divisao de Saude Publica e Vigilancia Sanitaria.

Art. 19°. A Secretaria de Assisténcia Social sera gerida pelo seu Secretario, tendo as seguintes atribuicdes:

| - Da mesma forma, compete promover os servicos de assisténcia social a populagdo carente do municipio,
propondo a politica de assisténcia social do municipio, contemplando a protecdo a familia, a maternidade, a infancia,
a adolescéncia e a velhice;

Il - Processar o cadastramento de entidades sociais do municipio;

Il - Executar medidas relativas a politica de assisténcia social com vistas a integragdo comunitaria, bem como
promover as medidas de amparo e apoio legal a criangas e adolescentes;

IV - Subsidiar o funcionamento dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Conselho Municipal da Crianca
e do Adolescente e do Conselho Tutelar; fiscalizar a aplicagao das subvengdes consignadas no orgamento para as
unidades de assisténcia social, bem como, executar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Para realizagdo de suas atividades a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compde-se das

seguintes Unidades Administrativas imediatamente subordinadas ao respectivo titular:
a) Divisdo de Assisténcia e Servicos Sociais.
b) Divisdo de Atividades Comunitarias.

Art. 20°. As atribuicbes dos Chefes de Divisdo serdo fixadas pelo respectivo Secretario ao qual estiverem
subordinados, dentre aquelas reservadas para cada secretaria, respeitada a pertinéncia de atividade de cada Divisao.

Paragrafo Unico. As atribuicdes das secretarias, compreendidas ai, todas as suas divisdes, poderdo ser
desempenhadas exclusivamente pelo Secretario, sempre que puderem ser executadas eﬂclentemen!e sem prejuizo
a eficiéncia do servigo publico.

Art. 21°. Os Secretarios serdo remunerados por subsidio fixado em lei especifica. Os Diretores, os Chefes de
Divisao e os Assessores terdo como vencimento aquele fixado nos Anexos | e Il desta Lei.

Art. 22°. Além das atribuigdes especificadas acima, compete ao Chefe de Gabinete, Secretarios Municipais,
Diretores, Chefes de Divisdo e demais assessores:

| - Exercer a diregao geral de seu 6rgao ou unidade administrativa, orientando, coordenando e fiscalizando as
atividades desenvolvidas;

Il - Despachar com o Prefeito, nos dias e horas determinados;

Il - Apresentar ao Prefeito o programa anual das atividades desenvolvidas;

IV - Proferir despachos em processos de sua competéncia;

V - Encaminhar a Secretaria de Finangas, na época estabelecida, dados necessarios a elaboragédo da proposta
orcamentaria;

VI - Expedir instrugdes, visando um melhor desenvolvimento das atividades sob sua jurisdigéo;

VII - Propor a aplicagdo de medidas disciplinares que excederem & sua competéncia, aplicando aquelas que forem
de sua algada, nos termos da legislagao vigente, aos servidores que Ihe forem subordinados;

VIII - Analisar e vistar todos os documentos referentes as despesas das unidades sob sua jurisdigao;

IX - Manter rigoroso controle das despesas dos 6rgéos sob sua responsabilidade;

X - atender ou encaminhar, durante o horario de trabalho, as pessoas que o procurar para tratar de assuntos de
servigos;

XI - Promover o aperfeicoamento dos servidores sob sua responsabilidade;

XII - Zelar pela fiel observancia e execugéo da legislagéo vigente.

Art. 23°. Os 6rgaos da Prefeitura devem funcionar perfeitamente articulados entre si, em regime de mutua
colaboragao

rt. 24°. Os casos omissos serdo solucionados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
CAPITULO V
DAS GRATIFICAGOES

Art. 25°. Aos servidores ocupantes de cargo de provimento em comisséo é vedada a concessao de gratificagdes ou
vantagens de qualquer espécie.

Art. 26°. Aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, poderao ser concedidas as seguintes
gratificagdes:

| - Gratificag@o por Fungédo — FG: destinada aos servidores que vierem a ser designados para desempenhar fungdo
alheia a sua competéncia ou para ocupar cargos de chefias de unidades administrativas, em percentual de até 100%
(cem por cento), a incidir sobre seus vencimentos.

Il — Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva - GTIDE: Destinada aos servidores que desempenharem
atividade profissional exclusiva e especifica do seu cargo para a Administragdo Publica Municipal, no percentual de
até 100% (cem por cento), a incidir sobre seus vencimentos, sendo expressamente vedada a acumulagao dessa verba
com qualquer outra que lhe seja incompativel, a exemplo de horas extraordinarias e gratificagd@o por fungéo.

§ 1°. Nao podera perceber GTIDE, o servidor que desempenhar, ainda que temporariamente, outra atividade
profissional remunerada, mesmo privada.

§ 2°. O recebimento indevido de GTIDE implicara ao servidor o dever de restituir ao erario publico tudo aquilo que
percebeu indevidamente, devidamente corrigido, sem prejuizo da imposigéo das penalidades disciplinares previstas
em lei.

§ 3°. Para a concessdo da GTIDE o servidor devera assinar DECLARACAO na qual constara expressamente que
0 mesmo nao possui outra atividade profissional remunerada, publica ou privada, e esta ciente de que né@o podera
exerce-la, ainda que temporariamente, concomitantemente com o cargo ao qual esta investido neste Municipio.
MArtiQ?I“. Os cargos e fungdes de provimento em comiss&o sdo de livre nomeagédo e exoneragéo pelo Prefeito

unicipal.

Art. 28°. O servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo nomeado para investidura em cargo de
provimento em comissdo, devera licenciar-se do cargo efetivo, podendo, contudo, fazer opgdo pelo vencimento
exclusivo deste cargo, vedada a acumulagéo dos vencimentos.

Art. 29°. Aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo séo reservadas as gratificagoes definidas no
respecgll_\(Jo Es{ﬁtuto ou Plano de Carreira.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30°. A estrutura organizacional prevista nesta Lei entrard em funcionamento & medida que os érgdos que a
compdem forem implantados e ocupados, segundo a conveniéncia da Administracéo e disponibilidades de recursos.

Art. 31°. A estrutura organizacional definida por esta Lei podera ser complementada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, através de ato préprio, com a criagdo de Unidades de menor nivel hierarquico, de conformidade com as
necessidades da Administragao.

Art. 32°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a adequar o orgamento do municipio, de forma a equacionar as
modificagdes implementadas por esta lei, adequando-a a legislagao aplicavel.

33°. Os Anexos | e II, que tratam da relacao de Cargos de Provimento em Comisséo e definicdo dos simbolos
dos respectlvos cargos, integram a presente lei.
rt. 34°. O Organograma da Estrutura Administrativa definida por esta lei sera levado a efeito mediante Decreto.

Art. 35°. Fica acrescentado o Art. 58-A & Lei Municipal n® 1.335/98, com a seguinte reda@ao

Art. 58-A. Os Cargos de Provimento em Comiss&o, simbolos e respectivos vencimentos, serao aqueles definidos na
lei que dispde sobre a Estrutura Organica Administrativa do Municipio de Cidade Gaticha,

Art. 36°. Ficam revogados o § 3°, do art. 38, da Lei Municipal n® 1.335/98, assim como seus ANEXOS |, lll e V.

Art. 37°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando a Lei Municipal n° 2.069/2013.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cidade Gatcha — Estado do Parana, aos trés dias do més de Julho de 2017.

ALEXANDRE LUCENA

Prefeito Municipal

ANEXO | B
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO )
N° DE CARGOS NIVEL/CARGOS SIMBOLOS
| - NIVEL DE ASSESSORAMENTO E CHEFIA DE GABINETE
01 Assessor Juridico vinculado ao Chefe do Poder Executivo CC-01
01 Chefe de Gabinete CC-01
01 Assessor Administrativo da Secretaria de Saude CC-03
05 Assessor Administrativo de Administragao CC-03

15 Assessor Executivo CC-05
Il - NIVEL DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA
01 Secretario de Administragéo, Habitagdo e Engenharia Subsidio
01 Secretario de Finangas Subsidio
81 Secretario de Satde Subsidio

Secretario de Assisténcia Social Subsidio
01 Secretario de Educagao, Cultura, Esportes, Lazer e Turismo Subsidio
01 Secretario de Assuntos Comunitarios e Comunicagao Social Subsidio

01 Secretario de Industria e Comércio; do Trabalho; de Viagéo, Obras e Servigos Publicos; da Agricultura, Pecuaria,
Meio Ambiente e Recursos Renovaveis Subsidio

IIl - NIVEL DE DIRETORIA

02 Diretor do Departamento de Plantdes ~ CC-02

01 Diretor do Departamento de Saude e Vigilancia Sanitaria CC-02

01 Diretor do Departamento de IndUstria e Comércio CC-02
1l - NIVEL DE CHEFIA
01 Chefe da Divisao de Administracao CC-04
01 Chefe da Divisao de Patriménio e Aimoxarifado CC-04
01 Chefe da Divisao de Licitagao e Compras CC-04
01 Chefe da Diviséo de Recursos Humanos CC-04
01 Chefe da Divis&o Juridica CC-04
01 Chefe da Divisdo de Financas CC-04
01 Chefe da Divisao de Contabilidade CC-04
hefe da Divisdo de Tributagéo, Fiscalizagédo, Cadastro e INCRA CC-04
01 Chefe de D|V|sao de Agricultura, Pecuaria, Meio Ambiente e Recursos Renovaveis CC-04
Chefe da Divisao de Habitagdo e Engenharia  CC-04

01 Chefe da Divisdo de Viagao, Obras e Servigos Publicos CC-04

01 Chefe da Divisdo de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental CC-04
01 Chefe da Divisdo de Cultura C-

01 Chefe da Divisao de Esportes e Lazer ~ CC-04

01 Chefe da Divisdo de Turismo CC-04

01 Chefe da Divisdo de Assuntos Comunitarios e Comunicagdo Social CC-04
01 Chefe da Divisdo de Saude Publica e Vigilancia Sanitaria CC-04

01 Chefe da Divisdo de Assisténcia e Servigos Sociais CC-04

01 Chefe da Divisao de Atividades Comunitérias CC-04

01 Chefe da Divisao de Apoio a Industria e Comércio CC-04

01 Chefe da Divisao de Auxilio e Agéncia do Trabalhador ~ CC-04

01 Chefe da Diviséo de Auxilio do Banco Social CC-04

01 Chefe da Divisdo de Identificagao e Auxilio & Unldade da Junta do Servigo Militar CC-04
01 Chefe de Divis&o do Trabalho CC-0.

EXO Il
VALORES DOS SIMBOLOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
SIMBOLOS VENCIMENTO BASICO EM R$

CC-01 R$ 4.837,00

CC-02 R$ 2.600,00

CC-03 R$ 2.100,00

CC-04 R$ 1.600,00

CC-05 R$ 1.200,00

T PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO REF. AO PREGAO PRESENCIAL N.° 043/2016,
FIRMANDO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA - PR E AEMPRESA J. R. DACUNHAAUTO
PECAS - EPP.

O MUNICIPIO DE CIDADE GAUCHA, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ/MF n.° 75.377.200/0001-67, com
sede a R. 25 de Julho, 1814, neste Municipio de Cidade Gaucha, Estado do Parand, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal Sr. ALEXANDRE LUCENA, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de identidade
civil RG n.° 5.192.076-7/SSP-PR, inscrito no CPF n.° 036.950.609-05, residente e domiciliado na Rua J. K., Municipio
de Cidade Galcha, Estado do Parana, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa J. R.
DA CUNHA AUTO PECAS - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n.° 03.819.459/0001-
00, e cadastrado pela Inscricao Estadual n.° 90210028-84, devidamente instalada e em pleno funcionamento na Av.
Tlradentes n.° 2561, Zona Il A, Fone (44) 3622-6225, no Municipio de Umuarama — PR, CEP: 87.505-090, neste
momento representado pelo Sr. JOSE RODRIGUES DA CUNHA, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula
de identidade civil RG n.° 3.666.923-3, SSP/PR e inscrito pelo CPF n.° 593.234.189-00, residente e domiciliado na Av.
Goiania, n.° 2765, Centro, Municipio de Umuarama — PR, doravante denominado CONTRATADO, considerando o §
12, art. 65, da lei n.° 8666/93 e considerando a necessidade de aquisicao futura e parcelada de pegas automotivas,
acessorios novos e genuinos, de diversas marcas, para veiculos multimarcas, necessarias para manutengao dos
veiculos que compde a frota municipal de Cidade Gaulcha - PR, resolvem pelo presente instrumento ADITAR O
CONTRATO DE FORNECIMENTO, celebram o presente instrumento conforme estipulado nas clausulas abaixo.
CLAUSULA PRIMEIRA

Através do presente Termo Aditivo, as partes resolvem alterar a clausula 3 (terceira) do contrato original sob n.°
099/2016 que vem acrescer R$ 30.952,50 (trinta mil novecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) do
valor original deste instrumento contratual perfazendo o valor total de R$ 154.762,50 (cento e cinquenta e quatro mil
setecentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SEGUNDA

As partes resolvem, além disso alterar a clausula 2 (segunda) do contrato original que vem acrescer o prazo de
vigéncia, estendendo-se o periodo até 05 de Setembro de 2018

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas, e condi¢des do contrato original, datado de 05 de
Setembro de 2016.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza seus efeltos Jurldlcos e legais.

Cidade Galcha - 0 de Julho de 2017.

ALEXANDRE UC

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

JOSE RODRIGUES DA CUNHA

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

DECRETO N° 099/2017
Ementa: Dispde sobre Vacancia de Cargo de Provimento Efetivo e, da outras providéncias.
Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal do Municipio de Cidade Gaucha, Estado do Parand, no uso de
rRTinhas |atribuig(")es legais, observando especialmente a Lei Organica do Municipio,

esolvo:
Art. 1° - Declarar vago, devido a FALECIMENTO, em 05 de julho de 2017, o Servidor Municipal Nelson Neves Vieira
- portador da Cédula de Identidade com RG n° 7.780.932-5, Operador de Maquinas Pesadas — cargo de Provimento
Efetivo, O qual fazia parte do Quadro de Servidores Efetivos desta Empresa contratado em 20 de maio de 2003,pelo
Reglme Estatutario, em Conformidade com a Lei Municipal n® 1.371/1998 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais de Cidade Gaticha — Estado do Parana.
Art. 2° - O presente instrumento entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Publique-se, registre-se, cumpra-se e arquive-se.
Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 05 de julho de 2017.
Alexandre Lucena
Prefeito Municipal

UMULA DE REQIIERIMEIITO DE I.ICEII&A DE OPERACA
JOAO VITOR PINHEIRO BARRANCO (CPF N° 037.306.149-83) torna publico que ira requerer &0 IAP a Licenca
cée Opera@aoppéara fins de Avicultura de Corte |nsta|ada Lote n° 88-J, Gleba 06, Colonia Tapejara, no Municipio de
uaporema-PR.

UMULA DE RECEBIMEH‘I’O DE lICENgJA DE IIIS'I'AI.A&A
JOAO VITOR PINHEIRO BARRANC:! 49-83) torna publico que recebeu do AP, a Licenga de
Instalagéo para fins de Avicultura de Cone LI N° 101737 VALIDADE 22/06/2017 a ser implantada Lote n° 88-J, Gleba
086, Colonia Tapejara, no Municipio de Guaporema-PR.

o g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA

Portaria n° 128/2017

Ementa: Dispde sobre concesséo de Férias a(o) Servidor Municipal e, da outras providéncias.

Preambulo: Eu, Alexandre Lucena, Prefeito Municipal de Cidade Gaticha, Estado do Parand, no uso e gozo de minhas
atribuigbes legais, especialmente com embasamento no Estatuto dos Servidores Municipais e, na Lei Organica
Municipal,

Considerando a garantia do gozo anual de férias, acrescidas de 1/3 do Salario que normalmente aufere, garantido
constitucionalmente, nos termos do artigo 7°, inciso XVII, da Carta Magna, combinado com a Lei Organica de Cidade
Galicha, Estado do Parana.

Considerando que o (a) funcionario(a) em tela, de acordo com o levantamento realizado, levando em consideragdo
o contido em vista de sua Ficha Funcional, adquiriu o direito elencado e, solicitagéo dirigida a Divisdo de Recursos
Humanos.

RESOLVO:

Art. 1° Por este ato, tornar publico que foi concedido férias ao Servidor (a) Publico(a) Municipal, Luiz Gustavo de
Lucena — Almoxarife - cargo de provimento efetivo, com acréscimo de 1/3 sob o seu salério, a ser usufruida no
periodo de: 10 de julho de 2017 & 30 de julho de 2017 - 20 (vinte) dias, periodo aquisitivo: 2014/2015

Art. 2° Fica notificado publicamente o(a) Servidor(a), pela presente Portaria, da fruigdo do seu direito, dando 0 mesmo
por quitado na forma da Lei.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes contrarias.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-S, REGISTRE-SE E ARQUIVE-SE:

Prefeitura Municipal de Cidade Gaucha, 10 de julho de 2017.

Alexandre Lucena

Prefeito Municipal

Ciente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana R

RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIA DA UN

A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste comunica a Camara
Municipal,aos Partidos Politicos e as Entidades Empresariais com sede
neste Municipio que, em cumprimento ao art. 2° da Lei n°. 9.452/97,
recebeu os seguintes recursos da Unido:

SOsS VALOR

1211 47
7.426,51
Cruzeiro do Oeste, 10 de JuLho. 2017.

Hedilberto Villa Nova Sobrinho

Prefeito Municipal

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA SIMPLIFICADA

JOSE LOURIVAL DE LEMOS (CPF N° 763.031.799-91) torna publlco que ird requerer ao AP, a Licenca Simplificada
para fins de piscicultura/pesqueiro a ser implantada Lote Rural n° 217-A, Gleba Chacara Serra dos Dourados no
Municipio de Umuarama-PR.

P PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

REPUBLICADO POR INCORREGAO.

PORTARIA N°. 220/2.017, DE 05 DE JULHO DE 2.017. N

SUBSTITUI MEMBROS GESTORES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE DOURADINA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Douradina/PR, o Exmo. Sr. JOAO JORGE SOSSAI, no uso das atribuigdes legais,

CONSIDERAN as determinagdes da Lei Municipal n°. 1.160 de 19 de Junho de 2012 que trata da reformulagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO as determinagoes do art. 13 da Lei n°. 1.160/2012 que determina que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social seja gerido pela Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Promog&o Social;

RESOLVE:

Art. 1°. SUBTITUIR membros a seguir relacionados para atuarem na Gestdo do FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia social.
FUNGAO NOME Cl

Presidente  MARIA ELIZABETE OLIVEIRA DA CRUZ 020.001.669-54
Tesoureiro ELISANGELA GIROTO 049.962.539-08
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria N°. 23/2.017 de 12 de Janeiro de 2017.

Art. 3°. Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra se.

Pago Municipal Francisco Gil Vera, aos cinco dias do més de Julho do ano de dois mil e dezessete (05/07/2017).

Joao Jorge Sossai
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIAN®756/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor Cleonice Maria Rodrigues, CPF. n° 670.651.129-34,
ocupante do cargo de Professora, da Secretaria Municipal de Educagao, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio, conforme disposto no artigo 165, da Lei Complementar
006/2005, (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), referente ao quinquénio
03/01/10 a 02/01/15, a contar do dia 03/07/17 a 30/09/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®757/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Marcia Alves Martins, CPF. n° 526.833.469-72, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal de Educac&o,
Cultura, Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Restantes, referente ao periodo
aquisitivo 21/03/2015 a 21/03/2015, a contar do dia 17/07/17 a 31/07/17.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°759/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas

atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Francielle Sotocorno Jacomini, CPF. n° 040.978.139-86,

ocupante do cargo de Agente Comunitaria de Saude, junto a Secretaria Municipal
e Saude, 15(quinze) dias de Férias Restantes, referente ao periodo aquisitivo

01/08/2015 a 01/08/2016, a contar do dia 17/07/17 a 31/07/17.

Registre-se Publique-se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®760/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes \egals

RESOL

CONCEDER a servidora Sandra Aparecida de Melo, CPF. n° 053.666.509-50,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares,
referente ao periodo aquisitivo 10/09/2014 a 09/09/2015, a contar do dia 17/07/17
a31/07/17.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®761/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Daniel Lemos da Costa, CPF. n° 068.349.919-05, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo, junto a Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura, Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao
periodo aquisitivo 24/07/2015 a 24/07/2016, a contar do dia 08/07/17 a 22/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°762/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulcoes \egals

RE

CONCEDER a servidora Leide Maria do Nascimento, CPF. n° 010.875.359-05,
ocupante do cargo de Merendeiro, junto a Secretaria Munlclpal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo
aquisitivo 01/04/2015 a 31/03/2016, a contar do dia 13/07/2017 a 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°763/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Lucimar Ranussi de Oliveira, CPF. n° 028.059.809-21,
ocupante do cargo de Servente, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura.
Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo
aquisitivo 03/04/2015 a 02/04/2017, a contar do dia 14/07/2017 a 28/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®764/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Jose Domingos dos Santos, CPF. n° 600.773.109-00
ocupante do cargo de Operario, junto a Secretaria Municipal de Agricultura, 30(trinta)
dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 10/03/2016 a
09/03/2017, a contar do dia 05/07/2017 a 04/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®765/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Sueli de Oliveira Freitas, CPF. n® 808.622.259-49 ocupante
do cargo de Operario, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
23/09/2015 a 23/09/2016, a contar do dia 17/07/2017 a 31/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®766/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RES :

CONCEDER a servidora Solange Raquel de Souza Reis, CPF. n° 571.031.009-34
ocupante do cargo de Operario, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao perlodo
aqulsmvo 13/01/2016 a 12/01/2015, a contar do dia 17/07/2017 a 26/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®767/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbmgoes \egals

RESOL

CONCEDER a servidora Tania Regina da Silva, CPF. n° 668.366.389-00 ocupante
do cargo de Merendeira , junto a Secretaria Munlclpal de Educacao, Cultura, Esporte
e Lazer, 30(trinta) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisi!ivo
03/01/2016 a 02/01/2017, a contar do dia 03/07/2017 a 02/08/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°768/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Rute de Souza Rezende, CPF. n° 668.366.389-00 ocupante
do cargo de Servente , junto a Secretaria Munlclpal de Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
10/03/2016 a 09/03/2017, a contar do dia 17/07/2017 a 31/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°769/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Luzineti Rodrigues de Almeida, CPF. n°® 808.620.989-04
ocupante do cargo de Agente Comunitaria de Saude |, junto a Secretaria Municipal
de Saude, 30(trinta) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
03/09/2014 a 02/09/2017, a contar do dia 01/08/2017 a 30/08/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°771/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes \egals

iane Wipsch Amorim , CPF. n° 065.446.689-07 ocupante

do cargo de Agente Comunitaria de Sadde |, Junto a Secretaria Municipal de Saude,

30(trinta) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 01/09/2015
a 31/09/2016, a contar do dia 17/07/2017 a 15/08/2017.

Reglstre se Publlque se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®772/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes \egals

RESOL

CONCEDER a servidora Nilson Vieira , CPF. n° 173.489.638-89 ocupante do
cargo de Vigia , junto a Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias de Férias
Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 01/08/2015 a 31/07/2016, a contar
do dia 03/07/2017 a 01/08/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®774/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Alzenir dos Santos, CPF. n® 651.884.979-72 ocupante do
cargo de Zeladora , junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
10/03/2015 a 10/03/2016, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®775/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atnbmgoes \egals

CONCEDER a servidora Cleodenice Ap. Rodrigues Ferreira, CPF. n° 815.067.919-72
ocupante do cargo de Zeladora , junto a Secretaria Munlclpal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias 'de Feérias Regulamentares, referente ao perlodo
aqulsltlvo 10/03/2015 a 10/03/2016, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°777/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Silvana Batista Rodrigues, CPF. n° 062.512.969-50 ocupante
do cargo de Auxiliar de Serwgos Gerais , junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao
periodo aquisitivo 14/02/2016 a 13/02/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®777/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Silvana Batista Rodrigues, CPF. n° 062.512.969-50 ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais , junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao
periodo aquisitivo 14/02/2016 a 13/02/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®778/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Pedra Santina Lopes, CPF. n° 785.973.589-04 ocupante do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais , junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao
periodo aquisitivo 01/02/2016 a 31/01/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®779/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes \egals

CONCEDER a 'servidora Leuzina Batista N. de Souza, CPF. n° 031.964.699-80 ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais , junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo
aquisitivo 10/03/2015 a 09/03/2016, a contar do dia 11/07/2017 a 25/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®780/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Sonia Regina Sales CPF. n° 756.479.829-72 ocupante do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais , junto a Secretaria Municipal de Educagéo,

Cultura, Esporte e Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao
periodo aquisitivo 01/02/2016 a 01/02/2017, a contar do dia 17/07/2017 a 31/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°781/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Judith de Oliveira Souza CPF. n° 834.228.549-91ocupante
do cargo de Auxll\ar de Servente, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 30(trinta) dias de Férias Regulamentares, referente ao perl’odo
aqu\smvo 01/05/2015 a 01/02/2016, a contar do dia 10/07/2017 a 09/08/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°782/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Elza Sena de Matos CPF. n° 040.989.329-38 ocupante do
cargo de Merendeira, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer, 15(quinze) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
04/05/2016 a 04/05/2017, a contar do dia 17/07/2017 a 31/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°783/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Joao Ribeiro Neto CPF. n° 474.526.689-87 ocupante do
cargo de Motorista, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e
Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
10/03/2016 a 10/03/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°784/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
alrlbulgoes Iegals

CONCEDER a servidor Thiago Inacio da Silva CPF. n° 059.010.359-84 ocupante
do cargo de Motorista, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
02/03/2017 a 01/03/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°785/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parang, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Claudenice dos Santos CPF. n° 647.511.809-590cupante
do cargo de Servente, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
10/03/2015 a 09/03/2016, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 06 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®786/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Maria Aparecida Campos CPF. n® 794.818.419-87 ocupante
do cargo de Merendeira, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
20/02/2015 a 19/02/2016, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°787/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atnbulgoes Iegals

RE

CONCEDER a servidor Maria Ivonilde Medina da Silva Souza CPF. n° 038.703.469-
22 ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares,
referente ao periodo aquisitivo 20/03/2016 a 19/03/2017, a contar do dia 18/07/2017
a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°788/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Sueli Gongalves CPF. n° 628.304.739-49 ocupante do cargo
de Zelador, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer,
10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 20/03/2016 a
19/03/2017, a contar do dia 18/07/2017 a 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°789/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
alrlbulgoes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora Marcia Cristina Dosso CPF. n° 794.552.559-87 ocupante
do cargo de Servente, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer, 30(trinta) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo aquisitivo
10/03/2015 a 09/03/2016, a contar do dia 03/07/2017 a 01/08/2017.

Registre-se Publlque se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO \/ILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°790/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parang, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Nilda Aparecida Rosa Maia CPF. n°® 044.316.399-50
ocupante do cargo de Merendeira, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente ao periodo
aquisitivo 18/06/2016 A 17/06/2017, a contar do dia 18/07/2017 A 27/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®791/2017
O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atrlbuu;oes Iegals

CONCEDER a servidora Selmara Margarida Janatto CPF. n° 031.917.289-96
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, junto a Secretaria Municipal
de Educagédo, Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares,
referente ao periodo aquisitivo 18/06/2016 A 17/06/2017, a contar do dia 18/07/2017
A 27/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°792/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Fatima Nunes dos Santos CPF. n® 791.098.969-53 ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal de Educagao.
Cultura, Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias Regulamentares, referente
periodo aquisitivo 01/06/2015 a 31/05/2016, a contar do dia 18/07/2017A27/07/2017
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°795/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Cristiane Gomes Prohmann Silveira CPF. n° 045.701.499-79
ocupante do cargo de Professora, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
08/02/2017 a 08/02/2018, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®796/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Debora Festa Rosa CPF. n° 046.900.469-05 ocupante do
cargo de Professora, junto a Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
08/02/2017 a 08/02/2018, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®797/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuicdes Iegals.

RES

CONCEDER a servidora Luana Maria Ziroldo CPF. n® 110.107.659-30 ocupante do
cargo de Professora, junto a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
13/02/2017 a 13/02/2018, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN®799/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atrlbuu;oes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora Ana Carolina Domingos Gryczak CPF. n° 080.251.749-80
ocupante do cargo de Professora, junto a Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
13/02/2017 a 13/02/2018, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°799/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Ana Carolina Domingos Gryczak CPF. n° 110.095.189-09
ocupante do cargo de Professora, junto a Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
13/02/2017 a 13/02/2018, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN800/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Joao Carlos Dutra Santana CPF. n° 109.570.029-47
ocupante do cargo de Professor, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 10(dez) dias de Férias (antecipadas), referente ao periodo aquisitivo
12/05/2017 a 20/12/2017, a contar do dia 17/07/2017 A 26/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 07 (seis) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°802/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Maria de Castro Ferreira da Silva CPF. n° 555.521.709-97
ocupante do cargo de Professor, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 40(quarenta) dias de Licenca Premio regulamentares referente ao
quinquénio 01/05/2001 a 01/05/2006, a contar do dia 14/07/2017 a 22/08/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°803/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
alrlbulgoes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora Maria de Castro Ferreira da Silva CPF. n° 555.521,709-97
ocupante do cargo de Professor, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 90(noventa) dias de Licenga Prémio regulamentares referente ao
quinquénio 01/05/2006 a 01/05/2011, a contar do dia 23/08/2017 a 23/11/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°804/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parand, usando de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora Maria de Castro Ferreira da Silva CPF. n® 555.521.709-97
ocupante do cargo de Professor, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer, 90(noventa) dias de Licenga Prémio regulamentares referente ao
quinquénio 01/05/2011 a 01/05/2016, a contar do dia 24/11/2017 a 21/02/2018.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIAN°805/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parang, usando de suas
atrlbulgoes Iegals

RESOL

CONCEDER a servidora SOLANGE DA SILVAPORTO ZANI, CPF n°930.045.759-49,
ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, da Escola Munlclpal de Tempo Integral
Emiliano Perneta, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
46 (quarenta e seis) dias de Licenga por motivo de doenca em pessoa da familia,
conforme disposto no artigo 146, da Lei Complementar 006/2005, (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), a contar do dia 29/05/2017 a 14/07/2017.
Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, ao 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIAN°806/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidor Francisco Rosado Filho CPF. n° 750.356.264-15 ocupante do
cargo de Medico 40h, junto a Secretaria Municipal de Saude, 15(dias) dias de Férias
regulamentares, referente ao periodo aquisitivo 04/04/2016 a 03/04/2017, a contar do
dia 10/07/2017 a 24/07/2017.

Registre-se Publique-se Cumpra-se

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

PORTARIA N°807/2017

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Oeste, no uso de suas atribuicdes constitucionais
e legais,

Considerando a metodologia estabelecida pela Lei Complementar 006/2005 e
Decreto N° 476/2008 que disciplina a metodologia e os procedimentos da Avaliagéo
Especial de Desempenho dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de
Cruzeiro do Oeste,

Considerando que a progressao por merecimento é a passagem do servidor de um
nivel de vencimento ao nivel subsequente dentro da faixa de vencimentos de seu
cargo, apos o intersticio de 36 (trinta e seis) meses, com aprovagdo da avaliagdo
especial de desempenho, Programa de Avaliagdo Probatéria durante o periodo.
RESOLVE:

Art. 1° Promover os servidores que obtiveram a média igual ou superior a 60
(sessenta) pontos ao término do periodo do estagio probatério para elevagéo de nivel
vertical subsequente.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Matricula Nome CPF Nivel Atual
175151 Marli Bonifacio 199.190.429-00 Nivel A 01
Art. 2° Os efeitos pecuniarios da promogao terdo vigéncia no mes subsequente ao da
dltima avaliagé@o especial de desempenho Programa de Avaliagao Probatéria.
Registra-se

Publica-se

Cumpra-se.

Cruzeiro do Oeste, aos 10 (dez) dias do més de Julho de 2017.

HEDILBERTO VILLA NOVA SOBRINHO

-Prefeito Municipal-

Aps Avaliagio
el A02

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana _
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 007/2017
A Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parana, com sede na Av. Hermes
Vissoto, n.° 810, torna publico que realizara no local e data abaixo, Certame licitatorio
na modalidade TOMADA DE PRECO, do tipo TECNICA E PRECO, objetivando a
contratagd@o de agéncia de publicidade/propaganda para criagdo, produgdo de pegas
publicitarias, materiais graficos, planejamento, contratagdo, controle de campanhas
publicitarias e publicagoes de informativos.
VALOR MAXIMO: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).
A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos
e anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado no horario comercial
e sera fornecida, pessoalmente ao interessado. Informagdes adicionais, duvidas
e pedidos de esclarecimento deverdo ser dirigidos a Comissdo de Licitagdo no
endereco acima mencionado — Telefone (44) 3665-8000, — email planejamento@
icaraima.pr.gov.br.
LOCAL: Sala de Reuni6es da Prefeitura Municipal
DATA; 15 de agosto de 2017
HORARIO: 09h00
Edificio da Prefeltura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 10 dias do més
de £J|h 0 de 201

O GILSON PRADO
PreS|dente da Comissd@o Permanente de Licitagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
PORTARIA N.° 201/2017
DATA: 10/07/2017
SUMULA: Autoriza o Secretario Municipal da Saude a viajar para Brasilia - DF
IO Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes
egais,
RESOLVE:
1°. Autorizar o Sr. Laércio Fernandes — Secretario Municipal da Saude a viajar para
Brasilia - DF, nos dias 12, 13, 14 e 15 de julho do corrente ano, representando este
Poder Executivo no XXXIII Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Satde,
com direito ao recebimento de 04 (quatro) diarias antecipadamente, conforme Lei
ﬁ:ompldementar n.° 1.125/2015 publicada em 06/05/2015 no Jornal Umuarama
ustrado.
2°. Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, Estado do Parand, aos 10 de julho de

2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8662
RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 003/2017

Sumula: Delibera pela aprovai
“Plano d 0 para Co-l Fman',
do Governo f‘edera! Ano de 2017

O C Ih ici de A Social no uso de suas atribuigées
legais, conforme a Lel N° 1.944 de 01/09/2015,

Considerando:

¢ A reunigo ordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de Junho 2017;

* A apreciacdo do “Plano de Agao para Co-Financiamento do Governo
Federal, Ano de 2017".

RESOLVE:

- Aprovar o “Plano de Agéo para Co-Financiamento do Governo Federal, Ano
de 2017"

Guaira, 23 de Junho de 2017.

Gleissiele Tonelli
Presidente do Cé elho Municipal de Assisténcia Social

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO 11/2017

SUMULA: Aprovar a Prestacdo de Contas do Plano de Ag¢do do AFAI - Atencédo as
Familias dos Adolescentes Internados por Medida Socioeducativa

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas
atribuigdes legais, que |he confere a Lei Municipal n°® 1.112/2015, de 19/03/2015,
publicada no Diario Oficial, do Jornal llustrado do dia 10/04/2015, pag. 29, a Lei
Municipal n° 1292/2016 de 15 de julho de 2016, publicada no Diario oficial, do jornal
Umuarama llustrado no dia 16 de julho de 2016, pagina C6 e em consonancia com
o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA n° 8.069 de 13 de julho de 1990 e em
reunido ordinaria do dia 07 de julho de 2017 pela ata n°® 49/2017

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a Prestagao de Contas referente ao 1° Semestre de 2017 do Plano
de Acéo do repasse de recursos no formato fundo a fundo para a modalidade “ AFAI
-ATENCAO AS FAMILIAS DOS ADOLESCENTE INTERNADOS POR MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA”, do Municipio de Icaraima — Parana.

Paragrafo Primeiro: O valor repassado foi de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) em
29/06/2016 em parcela Unica para atuagdo do Plano de Agao por um periodo de
36 meses.

Paragrafo Segundo: Até a presente data foram utilizados R$9.332,32 (nove mil
trezentos e trinta e trés reais e trinta e dois centavos) e o restante consta em aplicagéao
financeira perfazendo um total de R$ 55.709,90 (cinqiienta e cinco mil setecentos e
nove reais e noventa centavos).

Art. 2° - Os casos omissos serdo resolvidos em Reuni&o Extraordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Icaraima.

Art. 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Icaraima, 07 de julho de 2017.

Susana Ferreira Graciano

Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO 12/2017

SUMULA: Formar a Comiss&o Temética para Analise de Processos.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere a Lei Municipal n° 1.112/2015, de 19/03/2015,
publicada no Didrio Oficial, do Jornal llustrado do dia 10/04/2015, pag. 29, a Lei
Municipal n° 1292/2016 de 15 de julho de 2016, publicada no Diario oficial, do jornal
Umuarama llustrado no dia 16 de julho de 2016, pagina C6 e em consonancia com
o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA n° 8.069 de 13 de julho de 1990 e em
reunido ordinaria do dia 07 de julho de 2017 pela ata n® 49/2017

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a Comissdo Tematica para Analise de Processos da Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Icaraima, a qual solicita Renovagéo do
Certificado de Registro.

P)aragrafo Unico: a Comissao Tematica fica assim constituida:

Governamental
a) Rute Celia da Silva Aimeida
b) Ocinéia Martins de Angelo
2) N&o-Governamental
a) Joyce da Silva Francisco

b) Gislaine Cabo Pacito

Art. 2° - Os casos omissos ser&o resolvidos em Reuniéo Extraordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Icaraima.

Art. 3° - Esta Resolugao entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.
Icaraima, 10 de julho de 2017.

Susana Ferreira Graciano

Presidente do CMDCA

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8666

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 04/2017

Stmula: Delibera pela aprovagdo da
Proposta de Trabalho referente ao
Programa SICONV 5500020170012 que
trata da Estruturagdo da Rede de
Servicos de Protegdo Social Especial -
Voluntarias

ocC lho M:i i de Assisténcia Social no uso de suas atribuigées
legais, conforme a Le| N° 1.944 de 01/09/2015

Considerando:

A reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de junho de 2017;

A apresentagdo da Proposta de Trabalho referente ao Programa
SICONV 5500020170012 que trata da Estruturagdo da Rede de
Servigos de Proteg@o Social Especial, onde se pretende acessar o
recurso para a Aquisicdo de Bens a Unidade Beneficiaria: Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

A relevancia da Proposta de Trabalho para o municipio de Guaira, que
atendera ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

com recurso estimado entre R$ 100.000,00 e RS 150.000,00
RESOLVE:

Aprovar a Proposta de Trabalho referente Programa SICONV 5500020170012
que trata da Estruturacédo da Rede de Servigos de Protegdo Social Especial
com Aquisicdo de Bens a Unidade Beneficiaria: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS.

Guaira, 23 de junho 2017.

o'y
|ele Tonelli Dornelles
Presidente do Cdnselho Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N° 4.230/2017
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Superavit Financeiro e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parané, usando das atribuicdes que Ihe
séo conferidas pela Lei Especial n° 1.366 de 28 de Margo de 2017.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Superavit Financeiro no corrente
exercicio financeiro de 2017, inclus@o/alteracdo dos anexos da Lei de diretrizes
orgamentaria para o exercicio de 2017 e do Plano Plurianual de 2014 a 2017
e Programagao Financeira no limite de R$ 36.150,30 (Trinta e seis mil cento e
cinglienta reais e trinta centavos), referente aos saldos disponiveis em banco do
exercicio financeiro de 2016, sem comprometimento financeiro, nos termos da
Instrugdo Técnica n° 038/2005 e suas atualizagdes, de acordo com a seguinte ordem
classificatoria:

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.04 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
08.243.0028.6.004 Aquisicao de Veiculo Prote¢éo Social Basica
4.4.90.52.00 875 Equlpamento e Material Permanente 36.150,30
Fonte de Recurso Estruturagdo da Rede de Serwcos da
Protegdo Social Basica 36 150 30
Art. 2°. Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder
Executivo Municipal utilizar-se-4 do superavit financeiro, referente aos saldos
disponiveis em banco do exercicio financeiro de 2016, sem comprometimento
financeiro, nos termos da Instrugdo Técnica n® 038/2005 e suas atualizagdes, de
acordo com a seguinte fonte de recurso:

Fonte Descrigao Valor
798 Estruturacdo da Rede de Servigos da Protegao Social Basica 36.150,30
TOTAL 36.150,30

Art. 3°. Revogam-se as disposigbes em contrario e este decreto entrara em vigor a
partir da data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 10 dias do més de Julho de 2017.
MAfRCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N° 4.231/2017
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Especial por Provavel Excesso de
Arrecadagéo e d4 outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas Lei Especial n° 1.365 de 28 de Margo de 2017,
Art. 1° Fica aberto Créditos Suplementar por Provavel Excesso de Arrecadagdo no
corrente exercicio financeiro de 2016 inclusao/alteragao dos anexos da Leis diretrizes
orgamentaria para o exercicio de 2016 e do Plano Plurianual de 2014 a 2017, até o
limite de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), mediante a seguinte ordem
classificatéria:

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.04 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
08.243.0028.6.004 Aquisi¢ao de Veiculo Prote¢do Social Basica
4.4.90.52.00.00 875 Equipamento e Material Permanente 4.500,00
Fonte de Recurso Estruturagéo da Rede de Servigos da
Protegéo Social Basica 4 500,00
Art. 2° Como recurso, para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder
Executivo Municipal utilizar-se-a4 do excesso de arrecadagdo da seguinte fonte
relacionada:

Fonte Descrigéo Valor
798 Estruturagéo da Rede de Servigos da Protegéo Social Basica 4.500,00
TOTAL 4.500,00

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario e este decreto entrara em vigor a
partir da data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 10 dias do més de Julho de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA

Prefeito

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8666

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 05/2017

Sumula: Delibera pela aprovagdo da
Proposta de Trabalho referente ao
Programa SICONV 5500020170011 que
trata da Estruturagao da Rede de
Servigos de Protegdo Social Basica -
Voluntarias

O Ci lho Municipal de A Social no uso de suas atribuicdes
legais, conforme a Lei N° 1.944 de 01/09/2015

Considerando:

e A reunidgo ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de junho de 2017;

e A apresentagdo da Proposta de Trabalho referente ao Programa
SICONV 5500020170011 que trata da Estruturacdo da Rede de
Servigos de Protegao Social Basica, onde se pretende acessar o recurso
para a Reforma/Recuperacao/Adaptagao de Centro de Convivéncia;

« A relevancia da Proposta de Trabalho para o municipio de Guaira, que
atendera ao Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para o
atendimento de criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, com recurso
estimado entre R$ 250.000,00 a R$ 252.000,00

RESOLVE:

Aprovar a Proposta de Trabalho referente Programa SICONV 5500020170011
que trata da Estruturagéo da Rede de Servigos de Protecéo Social Basica para
a Reforma/Recuperacéo/Adaptacao de Centro de Convivéncia.

Guaira, 23 de junho 2017.

JAN,
issiele Tonelli Dornelles
Presidente do selho Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Parana
DECRETO N° 4.232/2017
SUMULA: Autoriza abertura de Créditos Suplementar por anulagdo de dotagao e da
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Icaraima, Estado do Parané, usando das atribuicdes que Ihe
séo conferidas pela Lei Orgamentaria n° 1.336 de 15 de Dezembro de 2016.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Créditos Suplementar por Anulagdo de Dotagdo no corrente
exercicio financeiro de 2017, inclusdo/alteragdo dos anexos da Lei diretrizes
orgamentdria para o exercicio de 2017 e do Plano Plurianual de 2014 a 2017, e altera
a Programagao Financeira no limite de R$ 1.000,00 (Hum mil reais), mediante a
segumte ordem classificatoria:
SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL

11 .02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0022.2.067 Manutencao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
113,3.0900.0309.00 467 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
FONTE 000 Recursos Ordinarios (livres) 1.000,00
Art. 2°. Como recurso para cobertura do Crédito autorizado pelo Art. 1°, o Poder
Executivo utilizar-se-a da anulagéo integral ou parcial de dotagbes do orgamento do
exercicio corrente, como segue:

1 SECRETARIA MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0022.2.067 Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.36.00 466 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
FONTE 000 Recursos Ordinarios (livres) 1.000, 00
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e este decreto entrara em vigor a
partir da data de sua publicaggo.
Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 10 dias do més de Julho de 2017.
MARCOS ALEX DE OLIVEIRA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

Estado do Par:

DECRETO N “ 4 225/2017
DATA: 07/07/2017
SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de Dispensa de Licitacdo
o Prefeito do Municipio de Icaraima, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais,
gggéLQI%RANDO o resultado apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagao,
Art. 1°) Fica Adjudicado em favor da empresa MARCELINO MOISES DE SOUZA
02680871995, o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 004/2017.
Art. 2°) Fica homologado o resultado do processo de Dispensa de Licitagdo 004/2017,
em favor da empresa MARCELINO MOISES DE SOUZA 02680871995, que tem
como objeto a contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de capacitagao
e treinamento da equipe que compde o programa de medidas socioeducativas de
prestagao de servico a comunidade e liberdade assistida, com vigéncia até 31 de
dezembro de 2017.
Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Edificio da Prefeitura Municipal de Icaraima, aos 07 dias do més de julho de 2017.
Marcos Alex de Oliveira
Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8666

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 06/2017

Samula: Delibera pela aprovagéo da
Proposta de Trabalho referente ao
Programa SICONV 5500020170013 que
trata da Estruturagdo da Rede de
Servicos de Protecdo Social Basica -
Voluntérias

ocC lh icipal de A éncia Social no uso de suas atribuicdes
legais, conforme a Lei N° 1.944 de 01/09/2015

Considerando:
« A reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de junho de 2017;

« A apresentagdo da Proposta de Trabalho referente ao Programa
SICONV 5500020170013 que trata da Estruturagdo da Rede de
Servigos de Protegéo Social Basica, onde se pretende acessar o recurso
para a Aquisicao de Bens a Unidade Beneficiaria: Centro de Convivéncia
Publico;

A relevancia da Proposta de Trabalho para o municipio de Guaira, que
atendera ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para

Criangas de 06 a 15 anos com recurso estimado entre R$ 100.000,00 e
R$ 150.000,00
RESOLVE:
Aprovar a Proposta de Trabalho referente Programa SICONV 5500020170013
que trata da Estruturagéo da Rede de Servicos de Protega@o Social Basica com
a Aquisigao de Bens a Unidade Beneficiaria: Centro de Convivéncia Publico.

Guaira‘ 23 de junho 2017.

) .ol
EISSIele Tonelli Dornelles

Presidente do g nselho Municipal de Assisténcia Social

SUMULA DE RECEBIMENTO
DE RENOVACAO DE LICENCA

MUNICIPIO DE PEROBAL, CNPJ 01.612.444/0001-49 torna publico que recebeu do
IAP, a Renovacéo de sua Licenca de Operagé@o na data 10 de julho de 2017, para o
ATERRO SANITARIO na estrada velha km 3 na CIDADE DE PEROBAL - PR.
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Estado do Parana

ATO DA MESA N°. 008/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Douradina, Estado do Parand, usando de
suas legais atribuigdes,

RESOLVE:

Autorizar o vereador Joaquim Lima da Silva a viajar para Curitiba - PR nos dias 12,
13 e 14 de julho de 2017, para participar do curso “COMUNICAGAO PARLAMENTAR
— ORATORIA, MIDIA SOCIAIS E ATENDIMENTO A POPULACAQ”, cabendo-lhe o
pagamento de 03 diarias, conforme Resolugéo n°. 001/2013, de 07 de maio de 2013.
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, em 10 de
julho de 2017

CLERIS MORAES OLIVEIRA

PRESIDENTE

JOAO DE ARAUJO

1° SECRETARIO

____CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA
ATO D

Paran
A MESA N° 009/2017
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Douradina, Estado do Parana, usando de
suas legais atribuicoes,
RESOLVE:
Autorizar a contadora Rosangela Aparecida Martim a vwajar para Curitiba - PR nos
dias 12, 13 e 14 de julho de 2017, para participar dos cursos “E SOCIAL, CONFORME
CIRCULAR 761/2017 DA CEF, e SIAP NA PRATICA E ATUALIZADO”, cabendo-lhe o
pagamento de 03 didrias, conforme Resolugao n°. 001/2013, de 07 de maio de 2013.
EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE DOURADINA, Estado do Parana, em 10 de
julho de 2017.
CLERIS MORAES OLIVEIRA
PRESIDENTE
JOAO DE ARAUJO
1° SECRETARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana
PORTARIA N°. 218/2017
SUMULA:- “NOMEIA COMISSAO ESPECIAL PARA AVALIAQAO DOS BENS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".
VALDIR HIDALGO MARTINEZ, Prefeito Municipal de Esperanca Nova, Estado do
Parana, no uso das a!ribuigﬁes de seu cargo, e em conformidade com o Art. 14 da
Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear uma Comissdo Especial de Avaliagdo de veiculos considerados
inserviveis para o servigo publico, para fins de alienagdo composto pelos seguintes
membros

ROSIVALDO APARECIDO SANTOS COSTA, portador da cédula de
|denl|dade RG 7.379.190-1-0 SSP/PR e do CPF 025.622.689-03, Diretor da Divisdo
de Transportes e Controle de Frotas — como Presidente.

RICARDO MORITZ, portador da cédula de identidade RG

n 3 441.435-1 SSP/PR e do CPF/MF n.° 453.142.509-00, Operador de Maquinas.

SALVADOR DIEGO DE OLIVEIRA, porlador da cédula de identidade
RG 4.038.088-4 SSP/PR e do CPF 527.386.989- 72 Mecénico.

CESAR ELEDIR GABELINI, portador da cédula de identidade RG
n" 20.935.251-SSP/SP, inscrito no CPF n° 107.587.548-09, Diretor da Divisdo de
Fomento Agropecuario e IndUstria e Comércio.
Art. 2° - A comiss@o acima nomeada ficara encarregada de proceder a avaliagao dos
veiculos indicados pelo Sr. Prefeito Municipal, que forem considerados inserviveis
para a Administragdo Publica para futura alienagao, bem como expedir o competente
laudo dos veiculos.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Art. 4° Esta Portaria tera validade somente para o corrente ano de 2017.
Esperanca Nova — PR, aos 10 (dez) dias do més de julho de 2.017.
Valdir Hidalgo Martinez

Prefeito Mumcleal

Conselho Municipal
dos Direltos da Grly

Av. Coronel Otévio Tosta, 383 -
Centro - Guaira - PR - Fone: 3642 8660

RESOLUCAO N°11/2017

SUMULA Aprova alteragao do Plano Decenal da Crianga e do Adolescente & do
Plano de SINASE.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Guaira-PR, no uso
de suas atribuicdes que confere a Lei Municipal N° 1.593/2008, de 27/08/2008 g

Considerando a Deliberagdo da Plenaria em reunido ordin4ria dia 27 de Junho de 2017,
Considerando a Deliberagdo N° 054/2015 CEDCA/PR,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar alteragdo do Plano Decenal da Crianga e do Adolescente, incluindo
junto ao Eixo 2 que trata do Direito a Lil , a0 P e a Digni acbes
referente a Q i Apoio Promocéo das familias,
Aﬂwdades de esportes, de cullura de lazer e de salide aos em
de medida
Art. 2° Aprovar a Alteragdo do Plano icij de Atendi

SINASE, incluindo agdes de: Promogéo das familias e Apoio Psicopedagogico no que trata
do atendimento a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéio.

Guaira, 27 de Junho de 2017

2

v
ROSMARI APARECIDA MICHELS
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8666

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 07/2017

SUmula: Delibera pela aprovagdo da
Proposta de Trabalho referente ao
Programa SICONV 5500020170010 que
trata da Estruturagdo da Rede de
Servigos de Protecdo Social Especial -
Voluntarias

0O C lho M de Assisté Social no uso de suas atribuigoes
legais, conforme a Lel N° 1.944 de 01/09/2015

Considerando:

e A reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de junho de 2017;

A apresentagdo da Proposta de Trabalho referente ao Programa

SICONV 5500020170010 que trata da Estruturagdo da Rede de

Servigos de Protegao Social Especial, onde se pretende acessar o

recurso para a Reforma/Recuperagao/Adaptacdo de Unidade de

Acolhimento;

* A relevancia da Proposta de Trabalho para o municipio de Guaira, que

atendera ao Abrigo Institucional para criangas e adolescentes de 0 a 18
anos, com recurso estimado entre R$ 250.000,00 a R$ 324.000,00

RESOLVE:

Aprovar a Proposta de Trabalho referente Programa SICONV 5500020170010
que trata da Estruturagdo da Rede de Servigos de Protegdo Social Especial
com Reforma/Recuperagéo/Adaptacéo de Unidade de Acolhimento.

Guaira, 23 de junho 2017.

( W Alwsd 6 Do

G |551e|e Tonelli Dornelles
Presidente do Cgnselho Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS - No 002/2017

O Municipio de Ivaté, Estado do Parana através do Fundo Municipal de Satde em
conformidade com os ditames da Lei Federal n°. 8.666/93 e demais regramentos
relacionados, torna publico que realizara Tomada de Pregos, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, para contratagao abaixo descriminada:

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de materiais e equipamentos
diversos (equipamentos odontoldgicos, equipamentos hospitalares, itens de
papelaria, aparelhos de televisao e ar condicionado), para a Secretaria Municipal de
Saude, com recursos do Banco Internacional para Reconstrugéo e Desenvolvimento
— BIRD, de acordo com o estabelecido no Edital e seus anexos.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2017.

PRAZO DE ENTREGA: 15 dias, contados a partir da solicitagdo do municipio.

A Copia do Edital e seus anexos poderéo ser obtidos junto a Comisséo Permanente
de Licitagdes, na Av. Rio de Janeiro, 2758, nesta cidade.

LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

DATA: 26 de Julho de 2017

HORARIO: 09:00 horas

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivaté, 10 de Julho de 2017.

Univaldo Campaner

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL - No 032/2017

O Municipio de Ivaté, Estado do Parana, em conformidade com os ditames da
Constituicdo Federal, Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes, com a Lei Federal
n.° 10.520/2002, bem como a Lei Federal n°. 8078/90, através da sua Comissao
Permanente de Licitagdes, torna publico que realizara certame licitatorio na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL objetivando a
aquisicaéo do objeto abaixo identificado:

OBJETO: regis!m de pregos futura e eventual de tubos de concreto, para drenagem
pluvial, necessarios a recuperagado de ruas e rodovias do municipio de Ivaté conforme
relacdo com quantidades e especificagdes constantes no anexo | do edital.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: A vigéncia da contratacdo sera de 12 meses,
ressalvado o direito de prorrogagéo, nos termos da lei.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 48 (quarenta oito) horas, a partir
da requisicao do municipio.

Os pedidos serdo realizados PARCELADAMENTE, durante o periodo de vigéncia do
contrato conforme a necessidade do municipio, sendo que néo havera pedido minimo.
A Copia do Edital e seus anexos poderao ser obtidos junto @ Comissao Permanente
de Licitagdes, sito a Av. Rio de Janeiro, 2758, nesta cidade.

LOCAL: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal

DATA: 24 de Julho de 2017

HORARIO: 13:30 horas

Edificio da Prefeitura Municipal de Ivaté, 10 de Julho de 2017.

Univaldo Campaner

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 968/2017
EGAO: 022/2017
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 DE JULHO DE 2017.
CONTRATANTE: Municipio de Ivaté, Estado do Parana.
CONTRATADO: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
CNPJ: 77.396.810/0013-77 .
OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO TIPO PASSEIO, CATEGORIA SUV,
ZERO KM, 2017/2017, PARA USO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, GABINETE
DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE
VALOR TOTAL: 152.500,00 (cento e cinquenta dois mil e quinhentos reais).
R$ PRAZO DE VIGENCIA: 30/09/2017
FORO: Comarca de Icaraima - Estado do Parana.

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Guaira Pr.

Av. Coronel Otavio Tosta, 383 Centro
Telefone: 3642 8662

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUAIRA

N° 008/2017

Sumula: “Delibera pela aprovagdo do
Termo de Adeséo e o Plano de Agéo do
Incentivo Familia Paranaense V"

O Ci | ici de Assisté Social no uso de suas atribuigées
legais, conforme a Lei N° 1.944 de 01/09/2015,

Considerando:

e A reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
realizada no dia 22 de Junho de 2017;

o A apreciagdo do “Termo de Adesdo do Incentivo Familia Paranaense
V.

e A apreciagdo do “Plano de Agao do Incentivo Familia Paranaense IV

RESOLVE:

- Aprovar o “Termo de Adesao do Incentivo Familia Paranaense V"

- Aprovar o “Plano de Agao do Incentivo Familia Paranaense IV".

Guaira, 23 de Junho de 2017.

siele Tonelli Dornelles
selho Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE

Estado do Parana

DECRETO N.° 1.110/2017

SUMULA: Adjudica e Homologa resultado do processo de dispensa de Licitacéo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigdes legais, e considerando o resultado apresentado pela Comissao

Permanente de Licitagao,

DECRETA:

Art. 1°) Fica Adjudicado em favor das empresas LIMACAR COMERCIO DE PECAS

AUTOMOTIVAS LTDA; e ASIL COMERCIO DE PEGAS LTDA o resultado do processo

de Dispensa de Licitagao 044/2017.

Art. 2°) Fica Homologado o resultado do processo de dispensa de Licitagao 044/2017,

em favor das empresas J LIMACAR COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA;

e ASIL COMERCIO DE PECAS LTDA, que tem como objeto contratagdo de empresa

aquisicao de vidros veicular “para-| -brisa” e servigos de substituicdo para os veiculos

g)tazd(?f na secretaria de satde do municipio de Ivaté com vigéncia até 31 de Outubro
e 7.

Art. 3°) Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, aos 10 dias do més de Junho de 2017.

UNIVALDO CAMPANER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N.° 04

Ao Contrato de Fornecimento n.° 154/2016, firmado em 05 de dezembro de 2016,

Pregéo Presencial n° 095/2016.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS CAETANO LTDA - EPP, com base

na Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes, firmam o

presente TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO — O presente Termo Aditivo tem por objeto a

redugao do valor do litro do Oleo Diesel $500. O valor que vinha sendo praticado era

de R$ 2,73 (dois reais e setenta e trés centavos) por litro, passando para R$ 2,63 (dois

reais e sessenla e trés centavos) por litro, contido na Clausula Quarta do contrato de

fornecimento n° 154/2016, firmado em 05 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DAALTERAGAO - A alteragao se faz, em virtude da redugéo

do valor do Oleo Diesel S500 no mercado, passando agora a ter novo valor de

fornecimento, conforme pode-se verificar na tabela abaixo:

PRODUTO PRECO ANTERIOR/LITRO PRECO ATUAL/LITRO

OLEO DIESEL S500 R$ 2,73 R$ 2,63

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAQAO DAS CLAUSULAS - Fica ratificada

as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as

partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um so6 efeito, as quais,

depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e

CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Maria Helena — PR, 10 de julho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

ANDREA ORTIZ CAMACHO

Sécia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE
Liberacao de Recursos cf. Lei 9452/97 do Estado e Unido Estado do Parana
Prefeitura i de D ina - Periodo 06 & 10/07/2017 PORTARIAN®801/2017
Estado do Parana O Prefeito Munlcipal de Cruzeiro do Oeste, Estado do Parana, usando de suas atribuigdes legais,
NOTIFICAGAO E(I)ENSC(F?DER férias, aos servidores Iotados na Escola Municipal Tasso da Silveira, da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, conforme segue abaixo:
Dando cumprimento as determinagoes da Lei n°. 9.452, de 20 de margo de 1997, notificamos os Partidos Politicos os Servidor CPF Per. Aquisitivo Periodo Gozo de férias
i dos Tr es e as Empresariais do icipio, do r dos Recursos F Ivone de Fatima da Silva 033.766.769-17 Aux. Servigos Gerais 01/09/2015 — 01/09/2016 (15 dias) restantes ~ 18/07/2017 — 01/08/2017
Categori Descricao dos R Dat Val Ob fivo das Verb. bid José Pinto Abreu 361.529.519-68 Aux. Servicos Gerais  22/05/2016 — 22/05/2017 (15 dias) restantes ~ 18/07/2017 — 01/08/2017
1721 0: :gt:)rll)aoo COTA-PARTE DO FUNDOeIJsér:i\a;TIgISPAelc\l(l)r;t(’)sS MUNICIPIOS FPM 07,0.7,;017 36: 394 83 1o |vo as Verbas R m Marli Francisco da Silva 865.971.249-87 Aux. Servigos Gerais 01/02/2015 — 01/02/2016 (15 dias) restantes ~ 18/07/2017 — 01/08/2017
Bt G il — /P A Marinete Mendonca Alves 031.490.949-41 Zelador 27/07/2015 — 27/07/2016 (15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
1721.01.02.00.00 |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAODOS MUNICIPIOS FPM 10/07/2017 172.344,55 |C P Nilza Ap. Mazzeto 928.396.069-68 Zelador 03/04/2015 -02/04/2016 (15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
1721.33.10.01.01 _|PAB/SUS - PARTE-FIXA 06/07/2017 15.280,00 |Pessoal Olinda da Silva Nunes 073.545.169-96 Aux. Servigos Gerais 15/05/2015 — 15/05/2016 (15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
] N A Rose Ana Maria dos Santos 032.892.859-36 Aux. Servicos Gerais 02/05/2016 — 02/05/2017 (15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
:;g;:fg:gggg .(I;gﬁ':s:Az':'REEJS?P:;LDE PROG. NACIONAL DE ALIME. ESCOLAR - PNAE| 05/05/2017 1gig;’ig gusm!o 1 P VE Rosangela A. da Silva 871.993.949-34 Zelador 03/04/2016 — 03/04/2017 15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
-01.02.00. - 05/07/2017 182, usteio/lnvest./Pessoal/Encargos Suely da Silva Romao 935.152.949-53 Zelador 10/03/2015 — 10/03/2016 15) antecipadas 18/07/2017 — 01/08/2017
1722.01.02.00.00 [COTA-PARTE DO IPVA 06/07/2017 106,26 [Custeio/lnvest./Pessoal/Encargos Registre-se Publique-se Cumpre-se
1722.01.02.00.00 [COTA-PARTE DO IPVA 07/07/2017 3.950,16 |Custeio/lnvest./Pessoal/Encargos Cruzeiro do Oeste, aos 07 (sete) dias do més de Julho de 2017.
1722.01.02.00.00 |COTA-PARTE DO IPVA 10/07/2017 3.936,21 |Custeio/lnvest./PessoallEncargos ﬁ,‘fg&a‘ﬁm}g;‘;“ NOVA SOBRINHO
1722.01.04.00.00 [COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO 10/07/2017 4.001,62 |Ci i IF g
1724.01.00.00.00 |[TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDEB 10/07/2017 19.127,86 |C ioll /P 1/ g
Douradina-PR; 10 de Julho de 2017 -
Jogo Jorge Sossal PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA
Prefeito Municipal Estado do Parana Estado do Parana
Fonte:Contabilidade EDITAL INTERNO - GP 012017 REPUBLICADO PO INCORRECAO
. Edital interno para promogao de carreira por conhecimento na modalidade vertical, AVISO DE PREGAO PRESENCIAL
regulado pelo Artigo 9° da Lei Complementar N. 712015 de 20 de Janeiro de 2015. PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.
n atribuicdes legais, tendo em vista o dlsposto no Artigo 9° da Lei Complemen!ar N. O Municipio de Maria Helena Parana torna publico aos interessados a realizagdo do
CAMARA MUHKlPAl. DE DOURADINA CMDCA 71201501 de 20 de Janeiro de 2015, que regulamenta o processo de promogéo na Pregéo Presencial n® 056/2017.
carreira por conhecimento na modalidade vertical dos servidores publicos municipais Objeto: A presente licitagdo, tem por objetivo & contratagdo de empresa para

do municipio de Ivaté-PR, torna publico, que estardo abertas as inscri¢des para o
referido processo, mediante as normas e condigcdes contidas neste Edital Interno,
publicado no Pago Municipal e em jornal de grande circulagéo regional.
1. Do dispositivo legal:
1.1 A base legal para o processo de promogdo na carreira por conhecimento na
modalidade vertical, que é a passagem de uma referencia para outra, na mesma
classe mediante a comprovagao de habilidade, é regulado pelo Artigo 9° da Lei
Complementar N. 712015(" de 20 de Janeiro de 2015, transcrito abaixo:
“Art. 9° A promogdo na carreira por conhecimento na modalidade vertical, € a
passagem de uma referencia para outra, na mesma classe mediante comprovagao
de habilitagdo. Essa modalidade pretende incentivar o conhecimento, independente
do grupo ocupacional ou classe em que se encontrarem os servidores municipais
ou empregados publicos que apresentarem titulagdo em cursos de aperfeicoamento
profissional, capacitagdo e treinamento, correlatos as atribuigdes do cargo, fungdo
exercida ou de interesse do setor onde estiver lotado.
§ 1°. A promogdo na carreira por conhecimento na modalidade vertical sera feita
mediante processo interno gerido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Ivaté, que anualmente, no més de Julho (07), publicara edital especifico
definindo critérios e prazos para que os interessados, mediante requerimento préprio
se candidatem a promog&o na carreira por conhecimento na modalidade vertical.
§ 2°. O edital previsto no § 1° do caput deste artigo devera ser publicado até o dia 15
(quinze) do més de Julho (07) de cada ano, concedendo um prazo para inscrigdes
nao inferior a 30 (trinta) dias.
§ 3° Poderdo candidatar-se ao processo de promogao previsto no caput deste
artigo, os servidores ou empregados publicos, que nao tiverem sido beneficiados
pela promog&o na carreira por conhecimento na modalidade vertical, nos ultimos 3
(trés) anos.
§ 4°. Para efeito de computo dos niveis referenciais, fica estipulado que a cada 200
(duzentas horas) certificadas, obteréo a progressao de 01 (um) nivel referencial na
carreira, ficando limitada a 03 (trés) niveis referenciais por processo de promogéo na
carbrlelra por conhecimento na modalidade vertical, para cada servidor ou empregado
publico
§ 5°. A comprovacao da habilitagdo serd comprovada por meio da apresentagao
do original e de copia do Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Curso, que
obrigatoriamente deverao conter o conteido dos cursos e carga horéaria, bem como
indicag&o de registro do certificado nos livros da instituicdo emissora/certificadora. As
copias apresentadas serdo autenticadas e protocoladas pela Divisdo de Recursos
Humanos do Municipio, sendo os originais devolvidos no ato.
§ 6°. Para fins de progressao prevista no caput deste artigo serdo considerados os
cursos presenciais, semipresenciais e/ou a distancia inclusive os realizados pela
internet, desde que seus certificados estejam de acordo com o § 5° do caput deste
artigo, e que tenham sido obtidos apés a data da ultima promog&o do servidor ou
empregado publico, e que ndo tenham sido utilizados para a progressao na carreira
e enquadramento na tabela de vencimentos desta Lei Complementar, no més de sua
implantagéo.
§ 7°. Os servidores municipais ocupantes do cargo em comissao terdo direito a
progressao, em apenas um (01) nivel referencial na carreira, somente ap6s o retorno
ao cargo de origem, independente do tempo em que permanecer no cargo em
comissao e do total de horas acumulada.
§ 8°. Decorrido o prazo para inscrigdo ao processo, previsto no edital de acordo com o
§ 2° do caput deste artigo, a Divis@o de Recursos Humanos da Prefeitura municipal de
Ivaté, publicara a relagdo dos inscritos/candidatos, bem como nomeara por meio de
portaria especifica, a comissao avaliadora, que julgardo os documentos apresentados
pelos servidores candidatos. A comiss&o tera prazo néo superior a 30 (trinta) dias para
dar parecer nos processos de promogao inscritos.
§ 9°. Findado o processo, a Diviséo de Recursos Humanos da Prefeitura municipal de
Ivaté, publicara o resultado, emitindo as portarias especificas e registrando os atos
nas pastas dos servidores e/ou empregados publicos. Do resultado cabe recurso,
que devera ser protocolado junto a Assessoria Juridica do Municipio, no prazo
improrrogével de 5 (cinco) dias a contar da publicagéo do resultado do processo.”
2.Dasi mscm;oes
2.1 As mscngoes estardo abertas no perlodo de 11/07/2017 a 09/08/2017, das
08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, na Divisdo de Gestdo de
Pessoas da Prefeitura Municipal de Ivaté, Pago Munlclpal na Avenida Rio de Janeiro,
n. 2758 — Municipio de Ivaté — Estado do Parana.
2.2 O servidor candidato devera requerer sua inscricdo por meio de requerimento
especifico, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo | deste Edital, disponivel
na Divisdo de Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de Ivaté, ou solicitado por
meio do enderego eletrénico: gp1@ivate.pr.gov.br.
2.3 O requerimento de inscricdo devera estar instruido com o original e coépia, a
ser autenticada por funcionério credenciado no ato da inscrigdo, dos seguintes
documentos:
a. Comprovante de enderego emitido a menos de 3 (trés meses) do servidor;
b. 1 (uma) foto 3x4, colorida, datada e recente (tirada a menos de 3 meses);
c. Diplomas e/ou Certificados de Conclusao de Cursos, nos termos dos §5° e §6° do
Artigo 9° da Lei Complementar N. 7120157 .
2.4 A inscricdo podera ser efetivada pelo servidor candidato ou seu procurador
legalmente constituido.
2.5 N&o sera aceita em hipétese alguma inscrigdo condicionada.
2.6 Os dados informados no ato da inscrigdo s@o de responsabilidade exclusiva do
servidor candidato.
2.7 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do e a progressao concedida do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragao prestada e/ou
qualquer irregularidade em documentos apresentados.

. Da Publicagao dos inscritos:
3.1 Decorrido o prazo de inscricao, a Diviséo de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Ivaté, tera até o dia 23/08/2017 para publicar o edital da relagédo de
inscrigoes aceitas, cujos requerimentos foram corretamente preenchidos e instruidos
nos termos da se¢do 2 deste Edital.
4. Do Processo de Avaliagdo:
4.1 O processo de avaliagdo documental constara de uma Unica etapa, e sera
conduzida por uma Comissao Avaliadora, nomeada especificamente para esse fim.
A nomeacao dos membros da Comiss&do Avaliadora se dara por portaria especifica, a
ser publicada até o dia 23/08/2017.
4.2 Nos termos do §8° do Artigo 9° da Lei Complementar N. 712015, a Comiss&do
Avaliadora tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para dar parecer sobre os
processos de promogao inscritos.
4.3 A Comissao Avaliadora reunir-se-a, privadamente, para avaliar os processos e
emitir o seu parecer quanto a eles, elaborando relatério final contendo as diversas
avaliagdes e pareceres, referentes aos candidatos e, em exposigéo sucinta, narrara
os fatos, justificando as indicagdes de “DEFERIDO” e ou “INDEFERIDO", indicando
de modo claro nos casos de deferimento a quantidade de referencias na progressao.
4.4 A Comisséo Avaliadora encaminhard o relatério final a Divisdo de Gestéo
de Pessoas da Prefeitura Municipal de Ivaté, protocolando-o dentro do prazo
estabelecido no item 4.2.
5. Da publicagao dos resultados e dos recursos:
5.1 A Divisdo de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Ivaté, apés receber o
conjunto de pareceres da Comissao Avaliadora, tera o prazo de 10 (dez) dias corridos
para fazer publicar o Edital de Resultado, e as portarias de promogao, registrando os
atos nas pastas dos servidores candidatos.
5.2 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo os pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a Assessoria
Juridica do Municipio, no prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias, a partir da publicagéo
do resultado.
5.2.1 Os recursos serdo julgados pelo Assessor Juridico do Municipio, ouvido os
membros da Comissé&o Avaliadora.
5.2.2 Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.
5.2.3 Recursos inconsistentes e exlemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.
5.2.4 O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados na Divisdo de
Gestao de Pessoas, apoés 30 (trinta) dias de seu protocolo.
6 Das Disposigdes Gerais
6.1 A promogao na carreira resultado deste processo, serao efetivadas na data da
publicacéo de seu resultado, ndo tendo carater retroativo.
6.2 A inscricdo do servidor candidato no presente processo implica conhecimento
e aceitagd@o tacita das condigcdes estabelecidas no presente Edital Interno e na Lei
Complementar N. 7120151 de 20 de Janeiro de 2015, das quais o servidor candidato
nao podera alegar desconhecimento.
6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisdao de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura Municipal de Ivaté e em grau de recurso pela Assessoria Juridica do
Municipio. . } |
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IVATE, ESTADO DO PARANA, aos dez dias do
més de Julho de Dois Mil e Dezessete, (10/07/2017).
UNIVALDO CAMPANER
Prefeito Municipal

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO | EDITAL INTERNO — GP 01/2017

’, Nome Completa

PF/RG

[ / \

f—
( ‘ FOTO

Venho respeitosamente requerer a Divisdo de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Ivaté, minha inscrigdo ao processo de promogao na carreira por
conhecimento na modalidade vertical, nos termos do EDITAL INTERNO - GP
01/2017 e da Lei Complementar N. 71/2015 de 20 de Janeiro de 2015.

Encontre anexo a este requerimento de inscrigao:

e Comprovante de enderego emitido a menos de 3 (trés meses) emitido pela ...;
* Os seguintes certificados:

Carga
Horéria

Data de

Nome do Curso Instituigéo Emissora Conclusio

Termos em que pede deferimento.

Ivaté-PR, _de_ _de__

‘Assinatura do(a) requerente

fornecimento de equipamentos/material permanente e material de consumo para
Secretaria de Educacgao e Cultura, Secretaria de Transportes e Obras Publicas, de
acordo com as especificagdes constante no anexo I, parte integrante deste Edital.
Edital disponivel: No portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Maria Helena.
Informag6es: no Setor de Licitagdes Praga Brasil, 2001, centro ou pelo fone (44) 3662
1030, Maria Helena — PR.

Entrega das Propostas: 26/07/2017 até as 14h00min

Abertura das Propostas: 26/07/2017, as 14h00min.

Maria Helena — PR, 07 de julho de 2017.

CELSO JESUS OLIVEIRA

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

REPUBLICADO PO INCORRECAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

O Municipio de Maria Helena — PR torna publico aos interessados a realizagao do
Pregéo Presencial n® 057/2017.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de Medicamentos para
serem utilizados na Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Maria Helena.
Edital disponivel: No portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Maria Helena.
Informagdes: No Setor de Licitagdes Praga Brasil, 2001, centro ou pelo fone/fax (44)
3662 1030, Maria Helena — PR.

Entrega das Propostas: 27/07/2017 até as 09h00min.

Abertura das Propostas: 27/07/2017, as 09h00min.

Maria Helena — PR, 07 de julho de 2017.

CELSO JESUS OLIVEIRA

Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

Estado do Parana

Lei Complementar n° 003 de 10 de Julho 2017.

SUMULA: Homologa a reavaliagdo atuarial referente ao exercicio 2017 e altera

o artigo 31 da Lei Complementar n° 01, de 24 de setembro de 2002, que trata da

Instituicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS — dos Servidores

Publicos do Municipio de Mariluz, Estado do Parana, e da outras providéncias.

O LEGISLATIVO MUNICIPAL, aprovou e NILSON CARDOSO DE SOUZA, Prefeito

Municipal de Mariluz, SANCIONA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica homologada a reavaliagao atuarial para o ano de 2017, com base nos

dados cadastrais de 31 de dezembro de 2016, que apurou um custo suplementar no

valor de R$49.979.997,65 (quarenta e nove milhdes, novecentos e setenta e nove

mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta e cinco centavos), a ser quitado

no prazo remanescente de 24 (vinte e quatro) anos, conforme descrito no Anexo I,

extraido da Nota Técnica e que sera objeto de reavaliagdes anuais posteriores.

Art. 2°. O Municipio de Mariluz quitara o déficit técnico referente ao exercicio de

2017, no valor de R$ 1.094.499,17 (um milhdo, noventa e quatro mil, quatrocentos

e noventa e nove reais e dezessete centavos), através de aportes financeiros, até

31 de dezembro de 2017.

Art. 3°. Ficam alterados o artigo 28 e os incisos | e Il, do Paragrafo 1°., do artigo 31

da Lei Complementar n° 01, de 24 de setembro de 2002, que passam a vigorar com

a seguinte redagao:

“Art. 28 . Para cobertura das despesas de gerenciamento da unidade gestora do

RPPS, Incumbe ao Municipio repassar ao RPPS, receita mensal referente & taxa de

administragéo correspondente a 1,00% (um por cento), incidente sobre valor total da

remuneracgdo do ano anterior dos servidores ativos do Municipio, Camara Municipal,

Autarqulas e proventos dos servidores inativos e pensionistas vinculados a este

reg|rr§ préprio de previdéncia social.

“Art.

§1°- As contribuigdes normais e do custo suplementar ser&o:

I'— 18,00% - referente a contribuigdo normal do municipio, autarquias e fundagdes,

apllcado sobre o valor do salrio de contrlbulgao dos servidores ativos;

Il — aportes financeiros - referente & amortizagdo do custo adicional para o ano de
2017;

ART. 4°. A presente lei entrard em vigor na data de sua publicagdo com efeito

retroativo a partir de 01 de abril de 2017.

Edificio da Prefeitura Municipal de Mariluz, Estado do Parana, aos 10 dias do més

de Julho de 2017.

NILSON CARDOSO DE SOUZA

Prefeito Municipal

ANEXO |

ANO APORTES ANUAIS JUROS AMORTIZAGAO SALDO

2017 R$ 1.094.499,17 2.998.799,86 -R$ 1.904.300,68 R$ 51.884.298,33
2018 R$ 1.422.848,93 R 3.113.057,90 -R$ 1.690.208,97 R$ 53.574.507,31
2019 R$ 1.751.198,68 R$ 3.214.470,44 -R$1.463.271,76 R$ 55.037.779,07
2020 R$2.079.548,43 R$ 3.302.266,74 -R$1.222.718,31 R$ 55.260.497,38
2021 R$2.407.898, R$3.375.629,84 -R$ 967.731, R$ 57.228.229,04
2022 R$2.736.247,94 R$3.433.693,74 -R$ 697.44581 R$ 57.925.674,84
2023 R$ 3.064.597,69 R$ 3.475.540,49  -R$ 410.942,80 R$ 58.336.617,65
2024 R$ 3.392.947,44 R$3.500.197.06  -R$ 107.249,62 R$ 58.443.867,26
2025 R$3.721.297,19 R$ 3.506.632,04 R$ 214.665,16 R$ 58.229.202,11
2026 R$ 4.049.646,95 R$ 3.493.752,13 R$ 555.894,82 R$ 57.673.307,29
2027 R$4.377.996,70 R$ 3.460.398,44 R$ 917.598,26 R$ 56.755.709,03
2028 R$4.706.346,45 R$ 3.405.342,54 R$ 1.301.003,91 R$ 55.454.705,12
2029 R$5.034.696,20 R$3.327.282,31 R$ 1.707.413,90 R$ 53.747.291,22
2030 R$5.363.045,96 R$ 322483747 R$2138:208/48 R$ 51.609.082,74
2031 R$5.691.395,71 R$3.096.544,96 R$ 2.594.850,74 R$ 49.014.232,00
2032 R$ 6.019.745,46 R$2.940.853,92 R$3.078.891,54 R$ 45.935.340,46
2033 R$ 6.348.095,21 R$2.756.120,43 R$ 3.591.974,78 R$ 42.343.365,67
2034 R$ 6.676.444,96 R$2.540.601,94 R$4.135.843,02 R$ 38.207.522,65
2035 R$7.004.794,72 R$2.292.451,36 R$4.712.343,36 R$ 33.495.179,29
2036 R$ 7.333.144,47 R$2.009.710,76 R$5.323.433,71 R$ 28.171.745,58
2037 R$7.661.494,22 R$ 1.690.304,73 R$5.971.189,49 R$ 22.200.556,09
2038 R$7.989.843,97 R$ 1.332.033,37 R$6.657.810,61 R$ 15.542.745,49
2039 R$8.318.193,7 R$ 932.564,73 R$7.385.629,00 R$ 8.157.116,49
2040 R$ 8.646.543,48 R$ 489.426,99 R$8.157.116,49  R$ 0,00

*Lembramos que os aportes demonstrados devem ser revistos anualmente e que
neste fluxo financeiro expressam a total quitagdo do déficit técnico atuarial apontado
na avaliagdo atuarial para o atual exercicio.

ATO DA MESA N° 012/2017

REQUERIMENTO DE DIARIA N° 026/2017 DATA:10/07/2017.

NOME: José Braz Brilhante CARGO: Vereador

DESTINO: Curitiba-Pr

MOTIVO: Tratar de assuntos correlatos junto a Secretaria de Estado, Gabinetes de
Deputados Estaduais, Autarquias de Estado e Tribunal de Contas.

PERIODO: 10/07/2017 & 13/07/2017.

N° DE DIARIA S 02 e 1/2 (duas e meio) diarias

VALOR: R$: 1.330,00 (Hum mil e Trezentos e Trinta Reais)

DATA DO ATO: 10/07/2017.

CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ

ATO DA MESA N° 012/2017

REQUERIMENTO DE DIARIA N° 027/2017 DATA: 10/07/2017.
NOME: Joel Magalhaes dos Santos CARGO: Vereador
DESTINO: Curitiba-Pr

MOTIVO: Tratar de assuntos correlatos junto a Secretaria de Estado, Gabinetes de
Deputados Estaduais, Autarquias de Estado e Tribunal de Contas.
PERIODO: 10/07/2017 & 13/07/2017.

N° DE DIARIAS: 02 e 1/2 (duas e meio) diarias

VALOR: R$: 1330,00 (Hum mil e Trezentos e Trinta Reais)

DATA DO ATO: 10/07/2017.

Av. Corone] Otévio Tosta, 383 -
Centro - Guafra— PR - Fone: 3642 8660

RESOLUCAO N° 06/2016

SUMULA: Aprova Plano Municipal Decenal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente 2016-2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Guaira-PR, no
uso de suas atribuigdes que confere a Lei Municipal N° 1.593/2008, de 27/08/2008
e
Considerando a Deliberagdo N° 054/2015 CEDCA/PR e,
Considerando a Deliberagdo da Plenaria em reunido ordinaria dia 30 de Novembro de
2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
2016-2025 do Municipio de Guaira-PR.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Guairg 30 de'Novembro de 2016

ROSMA
Presidente do-Conselho Municipal dos Direitos

da Crianga e do Adolescente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 097/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 051/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: R P MOVEIS E PAPELARIA LTDA - ME, tendo em vista o resultado
da licitagdo sob a modalidade Pregdo Presencial n° 051/2017, firmam o presente
CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a
contratacao de empresa para fornecimento parcelado de material de Expediente para
Secretaria de Saude, tendo em vista o resultado do Processo/Edital n°. 064/2017,
modalidade Preg&o Presencial n°. 051/2017, realizada no dia 23 de junho de 2017,
devidamente homologada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO: O contratado devera fornecer
parcelado os itens n° 03, 05, 06, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 24, 27, 30, 31, 32,
33, 36, 38, 39, 44, 46, 48 49 50, 53 56 57, 58, 59 64 67 69 72 73,74, 77 78
81 na Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Parana, 1468, centro, em
qualquer dia Util, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias apds a autorizagéo.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data de sua assinatura, encerrando — se também com a
aquisicao total dos itens licitados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente
contratagéo, o valor de R$ 4.069,43 (quatro mil e sessenta e nove reais e quarenta
trés centavos).

Maria Helena - PR, 10 de julho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

LENI DE SOUZA OLIVEIRA CANEVER

Sécia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Paran

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 098/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 051/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARIA HELENA

CONTRATADA: CARLA CHARLISE RUIZ LOPES PAPELARIA - ME, tendo em vista
o resultado da licitagdo sob a modalidade Pregao Presencial n° 051/2017, firmam
o presente CONTRATO DE FORNECIMENTO, mediante as Clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a
contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de material de Expediente para
Secretaria de Saude, tendo em vista o resultado do Processo/Edital n°. 064/2017,
modalidade Pregao Presencial n°. 051/2017, realizada no dia 23 de junho de 2017,
devidamente homologada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FORNECIMENTO: O contratado devera fornecer
parcelado os itens n® 01, 02, 04, 07, 08, 09, 10, 14, 18, 19, 23, 25, 26,29, 34, 35,
37, 42, 43, 45, 52, 54, 55, 60, 61, 62, 63, 68, 70, 71 e 80 na Secretaria Municipal
de Saude, situada na Avenida Parana, 1468, centro, em qualquer dia util, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias apds a autorizagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data de sua assinatura, encerrando — se também com a
aquisicao total dos itens licitados;

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO: O
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente
contratag@o, o valor de R$ 5.950,00 (cinco mil novecentos e cinquenta reais).

Maria Helena - PR, 10 de julho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

CARLA CHARLISE RUIZ LOPES

Sécia Administradora

MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA Pie 12

Estado do Parani CNPJ 75.799.577/0001-04

Exercicio: 2017

Decreto n®72/2017 de 04/07/2017

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e das que Ihe foram conferidas
pela Lei Orgamentaria n® 1324/2016 de 04/11/2016.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), destinado ao refor¢o
das seguintes Dotagdes Orgamentrias.

Suplementagio
05 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

05.003  DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
05.003.04.122.1100.2.003.  Manutengdo dos Servigos Administrativos
52-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

Total Suplementagio: 10.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird como recursos, os
resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
02 GABINETE
02.001  GABINETE DO PREFEITO
02.001.04.122.1100.2.002.  Manutencdo Atividades Gabinete do Prefeito
9-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00
03 ASSESSORIA JURIDICA
SSORIA JURIDICA
.1100.2.024.  Manutengio ¢ Encargos da Assessoria Juridica

18-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00
05 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
05.001  DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
05.001.04.128.1100.2.005.  Manutengdo das Atividades de Recursos Humanos

29-4.4.90.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00

Total Redugiio: 10.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia , em 04 de julho de 2017.

JOAO BATISTA PACHECO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 051/2017

O prefeito Municipal de Maria Helena — PR, no uso de suas atribuicoes legais,
atendendo o disposto no artigo 38, inciso VII, c/c art. 43, inciso VI, ambos da Lei n®
8.666/93, acolhendo a decisao do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio resolve:
ADJUDICA o resultado do processo Licitatério/Edital n°® 064/2017, modalidade
Pregédo Presencial n° 051/2017, para contratagdo de empresa para fornecimento
parcelado de materiais de expediente para Secretaria de Saude de acordo com as
especificagdes e quantitativos constantes no anexo |, parte integrante do presente
Edital, juntamente com os demais Anexos.

HOMOLOGANDO vencedora nos itens 01, 02, 04, 07, 08, 09, 10, 14, 18, 19, 23, 25,
26,29, 34, 35, 37, 42, 43, 45, 52, 54, 55, 60, 61, 62, 63, 68, 70, 71 e 80, a proposta
apresentada pela empresa CARLA CHARLISE RUIZ LOPES PAPELARIA -ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 07.923.463/0001-74, nos itens 03, 05, 06, 11, 12, 13, 15,
16, 17, 20, 21, 22, 24, 27, 30, 31, 32, 33, 36, 38, 39, 44, 46, 48, 49, 50, 53, 56, 57,
58, 59, 64, 67, 69, 72, 73, 74, 77, 78¢81a proposta apresentada pela empresa R P
MOVEIS E PAPELARIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n® 09.205.792/0001-05.
Maria Helena - PR, 10 de julho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

Declara licitagéo deserta.

Ref. Llcltaqao sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL sob n° 053/2017, tendo
como objeto a contratagao de empresa para fornecimento de 7,40m? de granito cinza
andorinha para 02 lavatérios de banho de 2,80 x 78 com 01 cuba de fibra para banho
para cada lavatdrio para Secretaria de Educacgéo de acordo com as especificagoes
constante no anexo |, parte integrante deste Edital.

Tendo em vista informagéo datada de 07 de julho de 2017, subscrita pelo Pregoeiro
designado para as licitagdes sob a modalidade Pregdo Presencial, dando conta da
auséncia de interessados, fica declarada deserta a presente licitagao, para os devidos fins.
Maria Helena - PR, 10 de julho de 2017.

ELIAS BEZERRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA

Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORRECAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

PARA PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUA

l¢) Mumclplo de Maria Helena — PR, wrna puiblico aos interessados a realizagdo do Pregao Presencial

e 0!

Ob]e(o A preseme licitagéio na modalidade Pregéo Presencial tem por objetivo a_contrataéo de empresa

espemahzada para fomecimento de pecas e prestaao de servicos para manutencdo de um compressor da
faria de Transportes e obras Publicas, de acordo com as especificagdes relacionadas no ANEXO | que

integra este Edital

Edital disponivel: No portal da Transparéncia do Municipio.

Enderego: no Setor de Licitagoes Praga Brasil, 2001, . oniro ou pelo fone (44) 3662 1030, Maria Helena ~ PR.

Entrega das Propostas: 26/07/2017 até as 10h00m

Abertura das Propostas: 26/07/2017, as 10h00m\n

Maria Helena — PR, 07 de julho de 2017.

CELSO JESUS OLIVEIRA

Pregoeiro Municipal

Estado do Parana )

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Rua Amazonas, 700 - CEP 87490-0000 - Fone (44) 3685-1233 - CNPJ 72431 224/0001-69
E-Mail_camara:no@hotmail.com

EDITAL RESUMIDO
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017

Tipo Menor Prego Global

Encontra-se aberta, na Camara Municipal de Nova Olimpia-Pr, localizada na
Rua Amazonas, n® 700, Bairro Centro, nesta cidade de Nova Olimpia (PR), a LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego global, conforme relagdo contida
no ANEXO | do Edital de Pregdo Presencial n.° 001/2017, objetivando a Contratagdo de
empresa especializada em FORNECIMENTO DE SISTEMA INTEGRADO EM GESTAO
PUBLICA para um periodo de 1 (um) ano.

A licitagdo sera regida pelas Leis Federais n.° 8.666/1993, n.° 10.520 e
demais legislag@o pertinente.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Encerrar-se-a as 09:30h. do dia 21 de julho de 2017.

$ESS/:\O DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
As 10:00 horas do dia 21 de julho de 2017.

Poderéo participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao
objeto licitado, observadas as condigoes constantes do Edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados na Camara Municipal de Nova
Olimpia, Secretaria Administrativa, localizada na Rua Amazonas n.° 700, Centro, na cidade
de Nova Olimpia (PR) de segunda a sexta feira, em horario de expediente. Outras
informagdes inerentes a este Pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, ainda, pelo
telefone (44) 3685-1233 ou pelo e-mail camara-no@hotmail.com.

Nova Olimpia, 10 de julho de 2017.

JULIO CESAR PRADELLA

Presidente




Umuarama llustrado

www.ilustrado.com.br

UMUARAMA, TERGA-FEIRA, 11 DE JULHO DE 2017

leis@ilustrado.com.br

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

Av. Higiendpolis 821 — Fone/Fax (44) 3685-1313 Cep: §7490-000 — Nova Olimpia — Estado do Parani
CNPJ 04.907.344/0001-30 Email: funpreno(@@brturbo.com.br

EDITAL RESUMIDO
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017

Tipo Menor Prego Global

Encontra-se aberta, no Fundo de Previdéncia do Municipio de Nova Olimpia-
Pr, localizado na Avenida Higiendpolis, n® 821, Bairro Centro, nesta cidade de Nova Olimpia
(PR), a LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego global,
conforme relagdo contida no ANEXO | do Edital de Pregdo Presencial n.° 001/2017,
objetivando a Contratagdo de empresa especializada em FORNECIMENTO DE SISTEMA
INTEGRADO EM GESTAO PUBLICA para um periodo de 1 (um) ano.

A licitagdo sera regida pelas Leis Federais n.° 8.666/1993, n.° 10.520 e
demais legislagao pertinente.

ENTREGA DOS ENVELOPES:
Encerrar-se-a as 13:30h. do dia 21 de julho de 2017.

$ESSAO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
As 14:00 horas do dia 21 de julho de 2017.

Poderao participar da licitagdo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao
objeto licitado, observadas as condigdes constantes do Edital.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no Fundo de Previdéncia do
Municipio de Nova Olimpia, localizado na Avenida Higiencpolis, n° 821, Centro, na cidade de
Nova Olimpia (PR) de segunda a sexta feira, em horario de expediente. Outras informagdes
inerentes a este Pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, ainda, pelo telefone (44)
3685-1313 ou pelo e-mail funpreno@brturbo.com.br

Nova Olimpia, 10 de julho de 2017.

JOAOZINHO ALVES DE JESUS
Presidente

Estado do Parana

TERMO DE RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 008/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 097/2017

O Prefeito Municipal de Tapejara, Estado da Parand, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, considerando que o art. 25,
inciso | da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagbes posteriores autoriza & inexigibilidade
de licitagéo, e com base no parecer juridico, e JustlflcatlvasEacoséadas resolve

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JULHO/2016 A JUNHO/2017

OBJETO AAQUISICAO DE CAMARAS, PROTETORES DE ARO NOVOS, E CONTRATAGAO DE SERVICOS
CAPAGEM PARA ATENDIMENTO DE TODA A FROTA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
\/ALOR RS 146.979,25 (cento e quarenta e seis mil, novecentos e setenta e nove reais e vinte clr\co oenlavos)
AZO DE VIGENCIA: 12 meses apos a assinatura.
FORO Comarca de Xambré, Estado do Parana.
e ———

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO/2016 A JUNHO/2017

RATIFIGAR 05 termos da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Di 08/2017, para RGF -1 (LRF, art.48) Anexo VIl R$ 1.000
contratagdo da empresa AUDATEX BRASIL SERVICOS LTDA, pessoa juridica de o
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 02.144.891/0001—85, com o objetivo DESPESA COM PESSOAL — — VALOR % SOBRE A RCL
de prestagdo de servigos, visando a aquisicdo e manutengdo de software, onde a Total da Despesa com Pessoal para fins de apuragéo do Limite - TDP 711.623,04 2,54%
sua aplicagdo sera destinada na consulta de precos de pegas para manutengdo de Limite Méximo (incisos I, 11, e IIl, art. 20 da LRF) 1.682.127.79 6.00%
automéveis e caminhdes da frota da Prefeitura do Municipio de Tapejara/Pr, conforme o ; AT DU y
detalhado no processo, o valor total da contratagédo € de R$-7.988,00 (sete mil Limite Prudencial (§ dnico, art. 22 da LRF) 1.598.020,87 5,70%
novecentos e oitenta e oito reais).
Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragdo do
necessario contrato, e o empenho da despesa nas dotagdes do orgamento vigente, DIVIDA VALOR % SOBRE A RCL
e publique-se o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da — - — >
Lei n° 8.666/93, para fins de eficacia da RATIFICAGAO aqui proferida. Divida Conslidada Liquida 0.00 0,00%
Tapejara/PR, 10 de julho de 2017. " " = .
MUNICIPIO DE TAPEJARA Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 0,00 0,00%!|
Rodrigo de Oliveira Souza Koike
Prefeito Municipal
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total de Garantias de Valores 0,00 0,00%!|
PREFEIT“RA Mu“lclPAl DE Al.To PARAISO Limite Definido por Resolugédo do Senado Federal 0,00 0,00%!|
Estado do Paran:
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N°001/2017 o £
REF. DEOA(églsr\lsBrbgv}To%R‘? ‘hREG\STRO DE PRECOS - PREGAO PRESENCIAL 070/2017. OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
e Julho de 2 5 sdi o
CONTRATANTE: Municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana. Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00%
8821]!‘«;/3@‘%/\6;;/?55&&?!/\ DE JESUS SILVAME Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00%|
OBJETO: AQUISICAO DE CAMARAS, PROTETORES DE ARO NOVOS, E CONTRATAGAO DE SERVICOS Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,00 16,00%|
E RECAPAGEM PARA ATENDIMENTO DE TODA A FROTA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO/PR. o . - . L §
VALOR: R$ 28.988,00 (vinte e oito mil, novecentos e oitenta e oito reais). Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagéo da Receita 0,00 7,00%
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses apés a assinatura.
FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.
Ez(TR;TO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N°002/2017 A g A
EF.: PROCESSO LICITATORIO — REG\STRO DE PREGOS - PREGAO PRESENCIAL 070/2017. RESTOS A PAGAR INSCRIGAO EM RESTOS A SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM
DATA DE ASSINATURA: 10 de Julho de PAGAR NAO PROCESSADOS |RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
CONTRATANTE: Munlclplc de Alto Para\sc Estadc do Parané
CONTRATADA: C. L POZZO PNEUS LTDA Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos
CNPJ: 03. 240713/0001 10

TECNICO CONTABEL:
CRC 034210/0-2

CLAUDINEI LEONEL
CPF N° 088.843.639-42

1° SECRETARIO: GUILHERME AFONSO FAVARO

PRESIDI JAIR SAMPAIO DE LIMA
CPF N° 323.708.069-15

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEJARA
C.N.P.J. 04.026.123/0001-52
TAPEJARA - PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 01/2-17

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO FINANCEIRA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA - IPMT, autarquia municipal

avel pelo sistema i iario dos i publicos dos poderes Legislativo e
Executivo do Municipio de Tapejara, Estado do Parand, regularmente inscrita no CNPJ ne
04.026.123/0001-52, com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n® 442,
centro, na cidade de Tapejara — PR, CERTIFICA que a empresa Banco Cooperativo Sicredi S.A,
sociedade andnima fechada, regularmente inscrita no CNPJ n® 01.181.521/0001-55, com
sede administrativa situada na Avenida Assis Brasil, n® 3940, 12 andar, bairro Passo de
D’areia, na cidade de Porto Alegre — RS, encontra-se CREDENCIADA E APTA para o exercicio
profissional de administragdo de fundos de investimentos, integrando o cadastro de gestores
dos recursos financeiros do IPMT para prestacio de servicos especializados em

3o de carteira de i i prevista na resolugdo CMN n2 3922/2010.

Atesta-se ainda, que o credenciamento ndo possui carater vmcurante exclusividade ou
mesmo qualquer ordem de preferéncia ou as i cujos
investimentos e aplicagdes ocorrerdo conforme interesse, necessidade e oportunidade da
Autarquia de Previdéncia de Tapejara, ndo fazendo ensejando qualquer tipo de indenizagdo
ao interessado em caso de ndo aplicagdo.

Tapejara, 26 de junho de 2017.

%ﬁ%[ ot 6B

TIA CARLOS BRATI
Presidente do IPMT

ANGELA LUCYBARBOSA SERRA RODRIGUES
Membro do LI do IMPT

A

HELTON PABLQ

&ils
FICO DA SILVA

MUNICIPIO DE TAPIRA
Estado do Parana

** Elotech **
10/07/2017
Pag. 1/1

Exercicio: 2017

Decreto n® 1389/2017 de 06/07/2017

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de TAPIR, Estado do Parand, n0 uso de
suas atribuigdes legais e das que lhe foram conferidas
pela Lei Orcamentaria n® 706/2016 de 06/12/2016.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEJARA
C.N.P.J . 04.026.123/0001-52
TAPEJARA - PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 01/2-17

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO FINANCEIRA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA - IPMT, autarquia municipal
responsavel pelo sistema previdencidrio dos servidores piblicos dos poderes Legislativo e
Executivo do Municipio de Tapejara, Estado do Parand, regularmente inscrita no CNPJ n®
04.026.123/0001-52, com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n2 442,
centro, na cidade de Tapejara — PR, CERTIFICA que a empresa CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
empresa publica, regularmente inscrita_no CNPJ n? 00.360.305-0001/04, com sede
administrativa situada na Avenida Paulista, n® 2300, 112 andar, na cidade de S&o Paulo - SP,
encontra-se CREDENCIADA E APTA para o exercicio profissional de administragdo de fundos
de investimentos, integrando o cadastro de gestores dos recursos financeiros do IPMT para
p 50 de servicos i em administragio de carteira de investimentos, prevista
na resolugdo CMN n 3922/2010.

Atesta-se ainda, que o credenciamento ndo possui carater vunculante, excluswldade ou
mesmo qua!quer ordem de preferéncia ou as i iras, cujos

0es ocorrerao interesse, necessidade e oportunidade da
Autarquia de Prevldenma de Tapejara, ndo fazendo ensejando qualquer tipo de indenizacdo
ao interessado em caso de ndo aplicagdo.

Tapejara, 26 de junho de 2017.

DANIELLY gNTIA CARLOS BRATI
Pfesidente do IPMT

ANGELA LUCI BARBOSA SERRA RODRIGUES
Membro do Cl do IMPT

oo 75

HELTON PABLO[RACIFICO DA SILVA
Membro do CI OXMPT

RGF - (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") - Anexo R$
DESPESAS EMPENHADAS
DESPESA COM PESSOAL
07/2016 a 06/2017
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) 711.623,04
Pessoal Ativo 711.623,04
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00
Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagéo (art. 18, § 1° da LRF) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (1I) 0,00
Indenizagées por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
Despesas com Re3cursos Vinculados - Acérddo TCE/PR 1509/0€ 0,00
Convocagao Extraordinaria (inciso Il, § 6°, art. 57 da CF) 0,00
Acordao TCE/PR 1568/06 0,00
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAO DO LIMITE - TDP (lll)=(I-I1) 711.623,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 28.035.453,79)
% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE - TDP (sobre a RCL (V) = (IllV * 100) 2,54
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il, e lll, art. 20 da LRF) - (6%) 1.682.127,23]
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - (5,7%) 1.598.020,87
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 X VI) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 1.513.914,51
NOTAS: As Despesas INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSDAS séo consideradas apenas no encarramento do exercicio
TECNICO CONTABEL:  CLAUDINEI LEONEL 1° SECRETARIO: GUILHERME AFONSO FAVARO PRESIDENTE: JAIR SAMPAIO DE LIMA
CRC 034210/0-2 CPF N° 088.843.639-42 CPF N° 323.708.069-15
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO/2016 A JUNHO/2017
RGF -(LRF, art. 55, inciso lIl, alinea "a") Anexo' R$ 1.000
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - OBRIGAGOES FINANCEIRAS 0,00}
Caixa - Depoésitos 0,00]
Bancos - Restos a Pagar Processado: 0,00}
Conta Movimento - Do Exercicic 0,00}
Contas Vinculadas De Exercicios Anteriore: 0,00}
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeirat 0,00}
Outras Di ibilic Financeiras 0,00]
[SUBTOTAL - |SUBTOTAL 0,00)
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS (1) 0,00|NAO PROCESSADOS (ll) -
TOTAL - [TOTAL 0,00}
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (Ill) 0,00}
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADAS (IV) = (Il - Il) 0,00}
REGIME PREVIDENCIARIO
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,00] OBRIGAGOES FINANCEIRAS 0,00}
Caixe 0,00 Dep6sitos 0,00]
Bancos 0,00 Restos a Pagar Processado: 0,00}
Conta Movimento 0,00 Do Exercicic 0,00]
Contas Vinculadas 0,00 De Exercicios Anteriores 0,00}
Aplicagdes Financeiras 0,00 Outras Obrigagdes Financeirat 0,00]
Outras Disponibilidades Financeiras 0,00
SUBTOTAL 0,00]SUBTOTAL 0,00}
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR SUFICIENCIA ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS (1) 0,00|NAO PROCESSADOS (1l) 0,00
TOTAL 0,00J TOTAL 0,00}
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (lll) 0,00}
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADAS (IV) = (Il - IIl) 0,00

TECNICO CONTABEL:
CRC 034210/0-2

CLAUDINEI LEONEL
CPF N° 088.843.639-42

1° SECRETARIO: GUILHERME AFONSO FAVARO

PRESIDENTE: JAIR SAMPAIO DE LIMA
CPF N° 323.708.069-15

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO/2016 A JUNHO/2017

RGF - (LRF, art.55, inciso IIl, alinea "b") Anexo VI R$ 1.000
RESTOS A PAGAR
ORGAO Inscritos Suficiéncia antes da Inscrigéo Nao Inscritos por
F Nao P em Restos a Pagar Insuficiéncia
Exercicio Anteriores Do Exercicio Do Exercicio Né&o Processados Financeira
ADMINISTRAGAO DIRETA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO 0,00 0,00, 0,00, 0.00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0.00
RESTOS A PAGAR
Processados Suficiéncia antes da Inscricdo Nao Processados
DESTINAGAO DE RECURSOS Inscritos em Restos a Pagar Inscritos Nao Inscritos por
\nterior Do Exercicio N&o Processados do Exercicio Insuficiéncia Financeira
ADMINISTRAGAO DIRETA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00) 0.00 0,00) 0,00

TECNICO CONTABEL:
CRC 034210/0-2

CLAUDINEI LEONEL
CPF N° 088.843.639-42

1° SECRETARIO: GUILHERME AFONSO FAVARO

PRESIDEN1JAIR SAMPAIO DE LIMA
CPF N° 323.708.069-15

Adicional no O Geral do M no valor de R$ 1.180,00 (um mil
cento e oitenta reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Suplementacdo
11.000.00.000.0000.0.000.
11.029.00.000.0000.0.000. Divisiio de Esportes

1 812.0031.2.044, Manutengo e Encargos da Divisio de Esportes

- 4.490.52.00.00 01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
12.000.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS GERAIS
00.000.0000.0.000. Divisio de Obras

5.15.451.0045.2.051 Manutengdo e Encargos da Divisdo de Obras

334- 3.3.20.93.00.00 31796 INDENIZAGOES E RFSTITUI(OFS 180,00

DEPARTAMENTO DE CULTURA E ESPORTES

Total Suplementagio: 1.180,00
Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste

Decreto, servird como recurso o C de Dotagdes Oy érias, conforme

discriminagao abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Redugiio
11.000.00.000.0000.0.000.
11.029.00.000.0000.0.000. Diviso de Esportes
11.029.27.812.0031.2.044. Manutengdo e Encargos da Divisao de Esportes
320- 33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.000,00
FISICA
DEPARTAMENTO DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS GERAIS
Divisdo de Obras
Manutengio e Encargos da Divisdo de Obras

DEPARTAMENTO DE CULTURA E ESPORTES

12.000.00.000.0000.0.000.
12.025.00.000.0000.0.000.
12.025.15.451.0045.2.051

340- 33.90.36.00.00 01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 130.00
FISICA

354- 4.490.51.00.00 31796 OBRAS E INSTALACOES 50,00

Total Redugio: 1.180,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
disposigdes em contrario.

revogadas as

Edificio da Prefeitura Municipal de TAPIRA , Estado do Parana,
em 06 de julho de 2017.

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEJARA
C.N.P.J . 04.026.123/0001-52
TAPEJARA - PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 01/2-17

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA - IPMT, autarquia municipal
responsavel pelo sistema previdenciario dos servidores publicos dos poderes Legislativo e
Executivo do Municipio de Tapejara, Estado do Parana, regularmente inscrita no CNPJ n2
04.026.123/0001-52, com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n@ 442,
centro, na cidade de Tapejara — PR, CERTIFICA que a empresa Banco Bradesco S.A, sociedade
anonima_aberta, regularmente inscrita no CNPJ n° 60.746.948/0001-12, com sede
administrativa situada no Nicleo Cidade de Deus, s/n?, Vila Yara, na cidade de Osasco — SP,
encontra-se CREDENCIADA E APTA para o exercicio profissional de administragdo de fundos
de investimentos, integrando o cadastro de gestores dos recursos financeiros do IPMT para
prestacdo de servicos especializados em administracdo de carteira de investimentos, prevista
na resolugdo CMN n2 3922/2010.

Atesta-se ainda, que o credencxamento nao possui carater vlnculante, exclusividade ou
mesmo qualquer ordem de pi é ou as i cujos
investimentos e aplicagdes ocorrerdo conforme |nteresse necessidade e oportunidade da
Autarquia de Previdéncia de Tapejara, ndo fazendo ensejando qualquer tipo de indenizagdo
ao interessado em caso de ndo aplicagdo.

Tapejara, 26 de junho de 2017.

Lol B
Amw INTIACA LOS BRATI
Presidente do IPMT

ANGELA LUCI BARBOSA SERRA RODRIGUES
Membro do Cl do IMPT

/54 Jo bl
ELTON PABL( ip
Membro do Chd

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE TAPEJARA
CN.P.J. 04.026.123/0001-52
TAPEJARA - PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N 01/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 01/2-17

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO FINANCEIRA

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE TAPEJARA - IPMT, autarquia municipal
pelo sistema previ dos i pliblicos dos poderes Legislativo e

Executivo do Municipio de Tapejara, Estado do Parand, regularmente inscrita no CNPJ n¢

04.026.123/0001-52, com sede na Avenida Presidente Tancredo de Almeida Neves, n® 442,

centro, na cidade de Tapejara — PR, CERTIFICA que a empresa BB Gestdo De Recursos

Distribuit De Titulos E Valores Imobilidrios S.A, i anonima fechada,

inscrita no CNPJ n2 30.822.936/0001-69, com sede iva a praca XV de

n2 20, centro, na cidade de Rio de Janeiro, - RJ, encontra-se CREDENCIADA E APTA para o

exercicio profissional de administragdo de fundos de investimentos, integrando o cadastro de

gestores dos recursos financeiros do IPMT para prestagio de servicos especializados em

o de carteira de il i prevista na resolugdo CMN n2 3922/2010.

Atesta-se ainda, que o credenciamento ndo possui carater vmculante, exclusividade ou
mesmo qualquer ordem de preferéncia ou as cujos
investimentos e aplicagdes ocorrerdo conforme interesse, necessidade e oportunidade da
Autarquia de Previdéncia de Tapejara, nio fazendo qualquer tipo de i

20 interessado em caso de ndo aplicagéo.

Tapejara, 26 de junho de 2017.

Gl B,
D%\IIELLY NTIA CARLOS BRATI

P’MdolPMT

MG BARBOSA SERRA RODRIGUES
Membro do CI do IMPT

Sophen Bl

H{LTIJN PAB|.O PACIFICO DA SILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana
PORTARIA N° 89/2017
Designa membros para compor a Comissdo Técnica Especial de Analise para atuar
na andlise das propostas apresentadas pela Provopar Municipal de Alto Paraiso para
elaboragdo de parcerias com o Municipio de Xambré.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso e gozo
de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar os membros para compor a Comissao Técnica Especial de Avaliagao
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com a finalidade de atuar na analise de
propostas apresentadas pela Provopar Municipal de Alto Paraiso para o fim de firmar
parcerias com a Prefeitura do Municipio de Xambré através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social com o objetivo atender a criangas, adolescentes e idosos do
Municipio de Xambré que necessitem de atividades de assisténcia social, de acordo
com o Plano de Trabalho, na seguinte conformidade:
a) DORICAAMARO DA SILVA — Assistente Social;
b) ANDREA SEFRIAN MARTINS — Psicologa;

c) ANA PAULA PEREIRA ROSA - Chefe da Secéao de Inclusao Social.
Art. 2° Os trabalhos da Comissdo nomeada, nos termos do inciso anterior serdo
presldldos pela servidora DORICA AMARO DA SILVA.
Art. 3° Considerar-se-do relevantes os servicos prestados pelos membros da
Comissao, sem 6nus para a Administragao Publica.
PUBLIQUE-SE.
Xambré/PR, 06 de julho de 2017.
WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

ATO ADMINISTRATIVO

gié:;/zgeclarado fracassado o procedimento licitatério na modalidade Convite n°.
17

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, Estado do Parana, no uso de suas

atribuigoes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarado fracassado o procedimento licitatério na modalidade Convite

sob n°.002/2017, que trata contratagdo de agéncia de publicidade para criagéo e

producao de pegas publicitarias, planejamento, contratacao e controle de campanhas

publicitarias, midias de réadio, produgao de materiais graficos, publicagdes de editais,

avisos e informativos referentes aos atos da administragéo em jornais, e elaboragao

e confecgao de outros elementos institucionais e de utilidade publica da Prefeitura

Municipal de Xambré.

Xambré, Pr 23 dejunho de 2017.

MARCIO JOSE GONZALES

Presidente da Comlssao de Licitagao

@ 195 CIUENP . CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCTA

e R E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA
PORTARIA N° 164/2017

EXONERA A SERVIDORA ANA PAULA NERES DOS SANTOS

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, usando de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas
na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, no Decreto Federal n° 6.017, de 17
de janeiro de 2007, no Protocolo de Intengdes e Estatuto, e de acordo RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR a pedido a servidora ANA PAULA NERES DOS SANTOS,
porladora da Cédula de Identidade R.G. n° 9.418.299-9 SSP PR, inscrita no CPF
sob n° 055.602.089-81, admitida em 13 de Novembro de 2013, ocupante do emprego
publico de TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA - 30 horas semanais,
pelo regime CLT, com lotagdo na Regional de Saude de Umuarama - PR, mais
precisamente na base descentralizada de Cafezal do Sul, a contar de 04 de Julho
de 2017, ficando revogado o inciso IV, Art. 1°, da Portaria n° 047/2013, de 28 de
Novembro de 2013.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos da data
de efetivo exercicio.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama-PR, 04 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 165/2017

Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor DIOGO PINETTI MARQUEZONI

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor DIOGO PINETTI MARQUEZONI, portador da Cédula
de Identidade R.G. n° 8.817.916-1 - SSP- PR, inscrito no CPF sob n° , admitido em
01_de Julho de 2017, ocupante do emprego publico — por prazo determinado - de
MEDICO INTERVENCIONISTA — 24 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagédo
na regional de Sadde de Ivaiporé - PR, ADICIONAL INSALUBRIDADE no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo vigente, em consonancia com as
disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho, a contar de
01 de Junho de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 07 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 166/2017

Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor WEYMAN FRANCISCO CANDIDO
DA COSTA

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor WEYMAN FRANCISCO CANDIDO DA COSTA,
portador da Cédula de Identidade R.G. n® 10.049.532-5 - SSP- SP, inscrito no CPF
sob n° 064.506.029-10, admitido em 03 de Julho de 2017, ocupante do emprego
publico de CONDUTOR DE AMBULANCIA SOCORRISTA — 36 horas semanais,
pelo regime CLT, com lotagdo na REGIONAL DE SAUDE DE Campo Mourdo -
PR, mais precisamente para a base descentralizada de Ubiratd — PR, ADICIONAL
INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salério minimo
vigente, em consonancia com as disposigdes do artigo 192 da CLT — Consolidagdo
das Leis do Trabalho, a contar de 10 de Julho de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 07 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 167/2017

Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor EMERSON JUNIOR MIRANDA

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor EMERSON JUNIOR MIRANDA, portador da Cédula de
Identidade R.G. n°® 12.766.553-2 - SSP- PR, inscrito no CPF sob n° 071.415.759-79,
admitido em 10 de Julho de 2017, ocupante do emprego publico de CONDUTOR DE
AMBULANCIA SOCORRISTA — 36 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagéo
na REGIONAL DE SAUDE DE Campo Mouréo - PR mais precisamente para a
base descentralizada de Barbosa Ferraz — PR, ADICIONAL INSALUBRIDADE no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo vigente, em consonancia
com as disposi¢des do artigo 192 da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, a
contar de 10 de Julho de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 10 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 168 12017

Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor MATHEUS JORGE SARAGIOTO

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor MATHEUS JORGE SARAGIOTO, portador da Cédula
de Identidade R.G. n° 9.553.415-5 - SSP- PR, inscrito no CPF sob n°® 066.615.979-
33, admitido em 01 de Junho de 2017, ocupante do emprego publico de MEDICO
INTERVENCIONISTA - 24 horas semanais, pelo regime CLT, com lotagdo na regional
de Saude de Campo Mouréo - PR, ADICIONAL INSALUBRIDADE no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo vigente, em consonancia com as
disposigoes do amgo 192 da CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho, a contar de
01 de Junho de 2017

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 07 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 169/2017

Conceder Adicional de Insalubridade ao servidor EDER DOS SANTOS

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Urgéncias e Emergéncias do Noroeste
do Parana CIUENP, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor EDER DOS SANTOS, portador da Cédula de Identidade
R.G. n®9.086.646-0 - SSP- PR, inscrito no CPF sob n° 059.652.609-11, admitido em
10 de Julho de 2017, ocupante do emprego publicode CONDUTOR DE AMBULANCIA
SOCORRISTA - 36 horas semanals pelo regime CLT, com lotagdo na REGIONAL DE
SAUDE DE Campo Mour&o - PR, mais precisamente para a base descentralizada de
Iretama — PR, ADICIONAL INSALUBRIDADE no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o saldrio minimo vigente, em consonancia com as disposi¢oes do artigo 192 da
CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho, a contar de 10 de Julho de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama - PR, 10 de Julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CIUENP

PORTARIA N° 0170/2017

Art. 1° Conceder, a servidora Sra. ELIANA DE LIMA BERALDO, portadora do n°
de R.G. 4.738.227-0 SSP PR, e inscrita no CPF sob n° 786.615.799-53, FERIAS,
relativas ao anuénio 2016/2017, com inicio em 10.07.2017 e término a 29.07.2017,
em consonancia as disposigdes do Art. 134 da CLT — Consolidagdo das Leis do
Trabalho;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, notifique-se, registre-se e cumpra-se.

Umuarama/PR, 07 de Juiho de 2017.

ALMIR DE ALM!

PRESIDENTE DO CIUENP

CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE
ESTADO DO PARANA
Av. Alberto Byington n°. 665 Tel. (44) 3632.1272
EMAIL camaraxbr@yahoo.com.br CEP. 87535000
PORTARIA N°. 14/2017
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE_FERIAS A SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:
O SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
Art. Primeiro- CONCEDER FERIAS ao Servidor Publico Municipal MILTON
ADRIANO DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n° 069.473.369-53 e RG sob o
n°693.735-7 SSP-PR por um periodo de 30 (trinta) dias de férias
regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 02/08/2015 a
01/08/2016.
Art. Segundo- A presente Portaria entra em vigor nesta data.
Art. Terceiro - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.
Edificio da Camara Municipal de Xambré, Estado do Parana, em 10
de julho de 2017.
ADRIANO CARDOSO DA SILVA OSNIR TRENTIM
-PRESIDENTE- -VICE PRESIDENTEARTUR
FERRAZ VIANA EDSON BOTELHO
-PRIMEIRO SECRETARIO- -SEGUNDO SECRETARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE

Estado do Parana

PORTARIA 087/2017 N .

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

CONCEDER: A Sr*. GILDACARLA GOSALAN STEL MIRANDA portadora do RG sob
n°. 7.743.596-4 SSP/PR, e inscrita no CPF n°. 042.051.329-99, ocupante do Cargo em
Comissdo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE, Licenga Maternidade por 120
(cento e vinte) dias a partir de 27 de junho de 2017. Esta portaria entra em vigor nesta data.
Registre-se. Anote-se. Publlque se.

Xambré, 6 de julho de 2017

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

-PORTARIA N° 088/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

Resolve:-

CONCEDER: A Sr®. NILZA DE OLIVEIRA GREGORIO portadora do RG sob n°.
4.251.816-6 SSP/PR, e inscrita no CPF n°. 633.677.939-479, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de PROFESSOR. Pertencente do magistério municipal, Licenca
Prémio, conforme o artigo n° 53 da Lei Municipal n°® 1583/2004, pelo prazo de 03
meses a contar de 29/06/2017 a 26/09/2017.

Registre-se. Anote-se. Publique-se.

Prefeitura Municipal de Xambré, 06 de julho de 2017

WALDEMAR DOS SANTOS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
DECRETO N° 123/2017

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando as dlsposlgoes da Lei Municipal n® 4.173 de 30 de
dezembro de 2016.
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do
Municipio, aprovado pela Lei Municipal n° 4.173, de 30 de dezembro de 2016, no valor
de R$ 77.000,00 (setenta e sete mil reais), para atender a programagéo constante
do Anexo I.
Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior,
igual importancia proveniente de superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial
do zxerciclilo de 2016, da Fonte 509 - RECURSOS UMUTRANS, conforme indicado
no Anexo Il
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, em 10 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal
CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao
Designado

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 123 DE 10/07/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso |, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTACAO DE DESPESA (APLICACAOQ)

ORGAO: 18. - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
UNIDADE: 18.002. - DIRETORIA DE TRANSITO

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

26.125.0017.1157 Diretoria de Transito - Aquisicdo e Reposi¢do de
Veiculos 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 509
7.000,00

TOTAL GERAL R$  77.000,00
TOTAL GERAL 77.000,00

ANEXO |1

ANEXO AO DECRETO N° 123 DE 10/07/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

SUPERAVIT FINANCEIRO

EM 31/12/2016

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

DESCRICAO DAS FONTES DE RECURSOS ATIVO FINANCEIRO
PASSIVO FINANCEIRO SUPERAVIT FINANCEIRO
Fonte Valor

262.105,86 509

N°
RECURSOS UMUTRANS 469.344,58
207.238,72

Valor utilizado pelo Decreto n° 59/2017 509
3.000,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 92/2017 509
12 ,00

Valor utilizado pelo Decreto n° 123/2017 509
7.000,
Saldo atual .509 115.238,72

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 124/2017

Abre Crédito Adicional Suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigbes legais e considerando as disposigoes da Lei Municipal n® 4.173 de 30 de
dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar ao Orgamento Geral do Fundo
Municipal de Saude, aprovado pela Lei Municipal n° 4.173, de de dezembro
de 2016, no valor de R$ 57.000,00 (cinqiienta e sete mil reais), para atender a
programagé&o constante do Anexo |.

Art. 2°. Servira como recurso para a cobertura do crédito de que trata o artigo anterior,
igual importancia proveniente de cancelamentos de dotagdes, conforme Anexo I
deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, em 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragao

Designado

ANEXO |

ANEXO AO DECRETO N° 124 DE 10/07/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inclso I do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
SUPLEMENTAGAO DE DESPESA (APLICAGA

ORGAO:  70.- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE:  70.001. - COORDENAGAO GERAL - S.M.S

FUNCIONAL PROGRAMATICA ATIVIDADE/PROJETO/OP ESPECIAL
NATUREZA DA DESPESA FONTE VALO

10.301.0024.1.173 quisicdo e Reposlgao de Equipamentos e Material
Permanente - Atengao BaS|ca4 4 90. 52 00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 001 R$ 2.000,00

10.122.0002.1.169 Aquisicdo e Reposicdo de Equipamentos e Material
Permanente - Apoio Administrativo 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E

MATERIAL PERMANENTE 303 R$  55.000,00
TOTAL GERAL R$  57.000,00

TOTAL GERAL 57.000,00
ANEXO II

ANEXO AO DECRETO N° 124 DE 10/07/2017

Crédito Adicional Suplementar - Inciso I, do art. 41, da Lei Federal n° 4.320/64
CANCELAMENTO DE DESPESA

ORGAO 70 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- COORDENAGAO GERAL - S.M.S
FUNCIONAL PROGRAMATIC ATIVIDADE/PROJETO/OP. ESPECIAL
NATUREZA DADESPESA FONTE VALOR

10.302.0025.1.175 Aquisicdo e Reposicdo de Equipamentos e Material
Permanente - Gestéo Plena 4 4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE 001 R$ 2. 000 00

10.122.0002.2.159 Manutencéo

Administrativo 3.3.90. 39 00.00 OUTROS SER\/ICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 303 R$  40.000,0

10.301.0024.2.145 Manutencgéo dos Sen/l(;os de Atencdo
Basica 3.1.91.13.00.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS 303 R$
15.000,00

TOTAL GERAL R$  57.000,00

TOTAL GERAL 57.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 125/2017

Constitui COMISSAO ESPECIAL DE SELEGAO DE PESSOAL e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atribuicdes Iegals

DECRET

Art. 1°. Constitui Comiss&o Especial de Selegdo de Pessoal, composta pelos

membros abaixo relacionados, para acompanhar a prova de Titulos do Processo

de Selegao, através de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para fins de

contratagéo temporaria de Professor de Ensino Fundamental — 20 horas, Auxiliar de

Servigos Gerais e Secretario Escolar, conforme estabelece a Lei Complemen!ar n.°

432 de 25 de maio de 2017, sob regime CLT.

a) Presidente: André Antonio dos Santos, ocupante do cargo em comissdo de

Diretor de Recursos Humanos, portador da Cédula de Identidade RG n.° 8.818.922-
1 e inscrito no CPF/MF n.° 049.089.659-60, lotado na Secretaria Municipal de

Administracdo.

b) Secretaria: Vera Lucia Bezerra Monteiro, ocupante do cargo de carreira de

Assistente Administrativo, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 3.870.137-1 e

inscrita no CPF/MF n.° 600.628.789-72, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

¢) Membro: Maria Clory Zanferrari, ocupante do cargo em comissdo de Secretaria

Municipal de Educagéo, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 1.624.994 e

inscrita no CPF/MF n.° 813.488.609-44, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

d) Membro: Suely Marsola Costa, ocupante do cargo de carreira de Professora,

portadora da Cédula de Identidade RG n.° 4.034.681-3 e inscrita no CPF/MF n.°

527.392.289-53, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

e) Membro: Marta Almeida de Souza Klichowski, ocupante do cargo de carreira de

Professora, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 6.167.740-2 e inscrita no CPF/

MF n.° 036.970.039-25, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Comissao de Apoio:

a) Roberto Dias Zocal, ocupante do cargo em comissdo de Assessor Juridico, inscrito

Ga %AB/PR n° 53.723, lotado na Secretaria Municipal da Procuradoria de Assuntos
uridicos.

Art. 2°. Compete a Comissao Especial de Selegéo de Pessoal baixar,

mediante Edital, as Instrugdes Especiais para o Processo Seletivo Simplificado, bem

como sua execugdo e coordenagao.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, 07 de abril de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

DECRETO N° 126/2017

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social —

CMHIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atribuicoes legais; e,

CONSIDERANDO o contido na Lei Municipal n° 3.998, de 18 de dezembro de 2013,

que cria o Conselho Municipal de Habitagao de Interesse Social - CMHIS,

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n° 186/2017, da Secretaria Munlclpal de

Habitagdo e Projetos Técnicos;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Habitagdo de

Interesse Social - CMHIS, os seguintes membros:

TITULARES:

MAURO LIUTTI - Secretaria de Habitagdo e Projetos Técnicos;

DAYANE PAOLA DE OLIVEIRA DEMOZZI - Secretaria de Assisténcia Social;

ELIDIO PAVAN — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

GENUINO VENCESLAU PINTO — Representante de Movimentos Populares —

Populagdo em Situacéo de Rua;

BRUNA MARCELLY COUTINHO — Representante de Movimentos Populares — Grupo

Unido pela Vida;

SUELI APARECIDA ZANATTO LUPAN - Representante de Prestadores de Servigos

com Necessidades Especiais;

IGO HENRIQUE SILVA NUNES - Representante de Instituigdo de Ensino Superior

da Area da Construgéo Civil;

JERSON GODOY LESKI — Representante de Trabalhadores da Area de Construgzo Civil;

SUPLENTES:

ANDREIA GRAZIELLE HONORATO CORREA — Secretaria de Habitagao e Projetos

Técnicos - Diretoria de Habitagao;

TANIA DE SOUZA MARQUES - Secretaria de Assisténcia Social;

GESISVALDO ALVES DO NASCIMENTO — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

SILAS BERNADINO DE CARVALHO — Representante de Movimentos Populares —

Populagdo em Situacédo de Rua;

EDNA SOARES DASILVA— Represen'ante de Movimentos Populares — Grupo Unigo pela Vida;

éMOS WESTPHAL Representante de Prestadores de Servigos com Necessidades
special

LEANDRO VANALLI — Representante de Instituigdo de Ensino Superior da Area da

Construcao Civil;

ALEXANDER FABBI HULSMEYER — Representante de Trabalhadores da Area da

Construgao Civil.

Art. 2°. Considerar de relevancia os servigos prestados pelos membros do Conselho,

ora Constituido, porém, sem énus para o Municipio.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado o

Decreto n° 262, de 6 de outubro de 2015.

PACO MUNICIPAL, 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragao Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

LEIN® 4.207

De: 7 de julho de 2017.

Dispde sobre a obrigatoriedade do uso do Brasdo como logomarca oficial do
Municipio de Umuarama, ficando estabelecido como timbre oficial do Municipio e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica determinado aos gestores do poder publico municipal utilizar o Brasao
do Municipio de Umuarama, como logomarca oficial, ficando obrigatorio em papéis
timbrados, nos veiculos, nos prédios publicos, nos materiais e equipamentos
permanentes e em demais materiais e/ou locais que forem necessarios. E ainda
materiais publicitarios de divulgagdo das atividades da Administracdo Publica
Municipal, Direta e Indireta, veiculados na imprensa escrita e televisionada e expostos
em painéis ou outdoors, sendo permitida, em acréscimo, a identificagédo do érgao
publico nos bens e materiais de que trata esta Lei.

Paragrafo Unico - Quanto aos prédios puiblicos e veiculos que ja estejam pintados ou
adesivados com a logomarca da administragéo atual, o Poder Executivo Municipal
procedera a adogéo do Brasao do Municipio de Umuarama como logomarca oficial,
na medida em que se fizer necessaria as reformas destes equipamentos.

Art. 2°. Fica proibida a criagdo e/ou a promogao de mudanga de logomarca para
identificar a troca de governo ou nova gestdo, bem como, qualquer periodo ou ano
que se identifique a gestao, tanto pelo Poder Legislativo Municipal, quanto pelo Poder
Executivo Municipal, ficando expressamente vedado o uso de qualquer expressao ou
simbolo relacionado a partidos politicos ou campanhas eleitorais politico-partidarias.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL, em 7 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

ESTADO DO PARANA

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PORTARIA N° 1.162/2017

Altera a Portaria n.° 155, de 18 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor LUIZ

ANTONIO MEGDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 155, de 18 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor

LUIZ ANTONIO MEGDA, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. Nomear LUIZ ANTONIO MEGDA, portador da Cédula de Identidade RG. n.®

1.366.383-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 281.165.779-72, para ocupar o cargo em

comissao de Assessor Especial Il, simbolo CC-04, lotado na Secretaria Municipal

ge 2Goa1b7ineIe e Gestdo Integrada, com oénus para a mesma, a partir de 1° de junho
e .

Art. 2°. Conceder ao ora nomeado o percentual de 45,57% (quarenta e cinco virgula

cinquenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-04, a contar de 1° de junho de 2017, a

titulo de Representagdo, conforme Lei Complementar n°® 431, de 25 de maio de 2017.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus

efeitos a contar de 1° de junho de 2017.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

Estado do Parana

REPUBLICADA POR INCORREGCAO

PORTARIA N° 1.163/2017

Altera a Portaria n.° 156 de 18 de janeiro de 2017, que designou o servidor LUIZ

ANTONIO MEGDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atnbungoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 156, de 18 de janeiro de 2017, que designou o servidor

LUIZ ANTONIO MEGDA, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1°. Designar LUIZ ANTONIO MEGDA, portador da Cédula de Identidade RG.
n.° 1.366.383-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 281.165.779-72, ocupante do cargo

em comissédo de Assessor Especial I, simbolo CC-04, lotado na Secretaria Municipal

de Gabinete e Gestdo Integrada, para prestar servico na Secretaria Municipal de

Administragdo, sem énus para a mesma, a partir de 1° de junho de 2017, conforme

Lei Complementar n° 431, de 25 de maio de 2017.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus

efeitos a contar de 1° de junho de 2017.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 1.169/2017

Altera a Portaria n.° 158, de 18 de janeiro de 2017, que designou o servidor DANIEL
BARBOSA SIFUENTES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbggges Iegals

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 158, de 18 de janeiro de 2017, que designou o servidor
DANIEL BARBOSA SIFUENTES, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1°. Designar DANIEL BARBOSA SIFUENTES, portador da Cédula de Identidade
RG. n.° 13.966.777-8-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.° 030.789.971-38, ocupante
do cargo em comissdo de Assessor Especial Il, simbolo CC-04, lotado na Secretaria
Municipal de Gabinete e Gestdo Integrada, para prestar servico na Secretaria
Municipal de Administragdo, sem énus para a mesma, a partir de 1° de junho de 2017,
conforme Lei Complementar n° 431, de 25 de maio de 2017.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de junho de 2017.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PORTARIA N° 1.170/2017

Altera a Portaria n.° 157, de 18 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor DANIEL
BARBOSA SIFUENTES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 157, de 18 de janeiro de 2017, que nomeou o servidor
DANIEL BARBOSA SIFUENTES, passando a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 1°. Nomear DANIEL BARBOSA SIFUENTES, portador da Cédula de Identidade
RG. n.° 13.966.777-8-SESP-PR, inscrito no CPF sob n.° 030.789.971-38, para ocupar
o cargo em comissdo de Assessor Especial Il, simbolo CC-04, lotado na Secretaria
Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada, com 6nus para a mesma, a partir de 1°
de junho de 2017.

Art. 2°. Conceder ao ora nomeado o percentual de 45,57% (quarenta e cinco virgula
cinquenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-04, a contar de 1° de junho de 2017, a
titulo de Representagéao, conforme Lei Complementar n° 431 de 25 de maio de 2017.”
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de junho de 2017,

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 1.171/2017

Altera a Portaria n.° 375, de 21 de fevereiro de 2017, que nomeou a servidora ISA
LENARA MUNHOZ AMORIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 375, de 21 de fevereiro de 2017, que nomeou a servidora
ISALENARA MUNHOZ AMORIM, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. Nomear ISALENARA MUNHOZ AMORIM, portadora da Cédula de Identidade
RG. n.® 13.548.005-3-SESP-SP, inscrita no CPF sob n.° 103.448.199-14, para ocupar
0 cargo em comissao de Assessora Especial Il, simbolo CC-04, lotada na Secretaria
Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada, com 6nus para a mesma, a partir de 1°
de junho de 2017

Art. 2°. Conceder a ora nomeada o percentual de 45,57% (quarenta e cinco virgula
cinquenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-04, a contar de 1° de junho de 2017, a
titulo de Representacéao, conforme Lei Complementar n® 431, de 25 de maio de 2017."
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de junho de 2017.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORREGCAO

PORTARIA N° 1.172/2017

Altera a Portaria n.° 382 de 21 de fevereiro de 2017, que designou a servidora ISA
LENARA MUNHOZ AMOR|

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 382, de 21 de fevereiro de 2017, que designou a servidora
ISA LENARA MUNHOZ AMORIM, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1°. Designar ISA LENARA MUNHOZ AMORIM, portadora da Cédula de
Identidade RG. n.° 13.548.005-3-SESP-PR, inscrita no CPF sob n.° 103.448.199-14,
ocupante do cargo em comissdo de Assessora Especial Il, simbolo CC-04, lotada
na Secretaria Municipal de Gabinete e Gestéo Integrada, para prestar servico na
Secretaria Municipal de Administragdo, sem énus para a mesma, a partir de 1° de
junho de 2017, conforme Lei Complementar n° 431, de 25 de maio de 2017.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de junho de 2017.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORREGCAO
PORTARIAN° 1 455/201 7
Revogar a Portaria n° 1323, de 14 de junho de 2017, que concedeu licenga Saude a
servidora PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,
RE :
Art. 1°. Revogar a Portaria n°® 1323, de 14 de junho de 2017, que concedeu licenca
Saude a servidora PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 7.303.952-5-SSP-PR, inscrita no CPF n° 039.287.409-11, nomeada
em 18 de janeiro de 2012 pelo regime estatutario para ocupar o cargo de carreira de
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, a partir de 29
de junho de 2017.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 1.467/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal MADALENA
APARECIDA JORGE PRANDINI. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XllI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal MADALENA
APARECIDA JORGE PRANDINI, matricula n° 871971, portadora da cédula de
identidade RG n° 5.587.395-0 SSP/PR e inscrita no CPF n® 039.595.479-78, ocupante
do cargo de carreira de Auxiliar de Servicos Gerais, nomeada em 06.07.2012 pelo
regime Estatutério, lotada na Fundagéo Cultural de Umuarama, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19
de novembro de 2007, referente ao periodo de 6 de julho de 2014 a 5 de julho de
2016, passando da referéncia 02 para referéncia 03, classe “B”, Grupo Ocupacional
Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 6 de julho de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 28 de junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 1.481/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal FERNANDO
CLAVISSO FERNAI

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

SIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso lll da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007 e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal FERNANDO
CLAVISSO FERNANDES, matricula n® 996781, portador da cédula de identidade
RG n° 8.385.630-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 051.823.909-80, ocupante do
cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeado em 14.07.2014 pelo regime
Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Administragao, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Il e anexo IX da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 14 de julho de 2014 a 13 de julho de
2016 passando da referéncia 23 para referéncia 24, classe “C”, Grupo Ocupacional
Administrativo Il (GOA II).

Art. 2°. Esta portaria entra em wgor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 14 de julho de 2

PACO MUNICIPAL, aos 29 de Junho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.615/2017

Concede licenga Salde a servidora CLARISSA BEDENDO BARBOSA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
alrlbulgoes Iegals

RESOL

Art. 1°, Conceder a servidora CLARISSA BEDENDO BARBOSA, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 9.400.015-7-SSP-PR, inscrita no CPF n° 062.980.749-37,
nomeada em 01 de margo de 2010, para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de
Servigos Gerais, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
licenga Saude, no periodo de 30 de junho de 2017 a 14 de julho de 2017, sem prejuizo
de seu vencimento, de acordo com o art.203 da Lei Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PA(;O MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.616/2017

Concede licenga Saude a servidora SNARA DAVID DE OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigcdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora SNARA DAVID DE OLIVEIRA, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 10.638.204-2-SESP-PR, inscrita no CPF n° 072.637.339-78,
nomeada em 08 de marco de 2016, para ocupar o cargo de carreira de Professora,
pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Iicenga Saude,
no periodo de 27 de junho de 2017 a 11 de julho de 2017, sem prejuizo de seu
vencimento, de acordo com o art. 203 da Lei Complementar n.° 018/1992.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PA(;O MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.617/2017

Interromper a pedido Licenca para tratar de interesses particulares a servidora ALINY
FERNANDA MARCATO ALVAREZ DE VICENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbulcoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Interromper a pedido Licenga para tratar de interesses particulares,
concedida através da Portaria n.° 2598, de 9 de julho de 2015, a servidora ALINY
FERNANDA MARCATO ALVAREZ DE VICENTE, portadora da Cédula de Identidade
RG n.° 7.536.836-4-SSP/PR, inscrita no CPF n° 726.061.691-15, nomeada em 1°
de fevereiro de 2012, para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Habitacdo e Projetos Técnicos, conforme
Comunicagao Interna n°. 513/2017, retornando a sua atividade de origem, ficando
revogada a Portaria ja citada, a partir de 3 de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.618/2017

Transferir a servidora ALINY FERNANDA MARCATO ALVAREZ DE VICENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Transferir a servidora ALINY FERNANDA MARCATO ALVAREZ DE VICENTE,
portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 7.536.836-4-SSP-PR e inscrita no CPF
n.° 726.061.691-15, nomeada em 1° de fevereiro de 2012, pelo regime Estatutario,
para ocupar o cargo de carreira de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Habitagdo e Projetos Técnicos, para prestar servico na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com 6nus para a mesma, a contar de 3 de julho
de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.619/2017

Conceder licenca Maternidade & servidora PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Art. 1°. Conceder a servidora PATRICIA CALIXTO ZAMBERLAN, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 7.303.952-5-SSP/PR, inscrita no CPF n.° 039.287.409-
11, ocupante do cargo de carreira de Assistente Administrativo, nomeada em 18 de
janeiro de 2012, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda,
licenga Maternidade, no periodo de 29 de junho de 2017 a 26 de outubro de 2017,
sem prejuizo de seu vencimento.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.620/2017

Transferir o servidor THIAGO DE BRITO LIMA. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Transferir o servidor THIAGO DE BRITO LIMA, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 8.588.602-9-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 052.324.129- 14,
nomeado em 06 de setembro de 2011, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo
de carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, lotado na Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente, para prestar servico na Secretaria Municipal de
Servigos Rodoviarios, com 6nus para a mesma, ficando revogada a Portaria n® 1001
de 19 de abril de 2013, a contar de 1° de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.621/2017

Transferir o servidor CLAUDINEI PAIXAO DE SANTANA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Transferir o servidor CLAUDINEI PAIXAO DE SANTANA, portador da Cédula
de Identidade RG. n.° 7.153.419-7-SSP-PR e inscrito no CPF n.® 017.983.789-30,
nomeado em 1° de setembro de 2011, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de
carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, lotado na Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente, para prestar servico na Secretaria Municipal de
Servigos Rodovidrios, com énus para a mesma, ficando revogada a Portaria n° 999,
de 19 de abril de 2013, a contar de 1° de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.622/2017

Transferir o servidor JOSE GOULART LOPES PEREIRA. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Transferir o servidor JOSE GOULART LOPES PEREIRA, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 6.259.715-1-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 474.583.649-04, admitido
em 3 de setembro de 2001, pelo regime CLT, para exercer a fungéo de emprego publico
de Operador de Equipamentos Rodoviérios, lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Rodovidrios, para prestar servico na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, com 6nus para a mesma, a contar de 1° de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.623/2017
Transferir o servidor JAIR FELIPE DA CRUZ. )
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Transferir o servidor JAIR FELIPE DA CRUZ, portador da Cédula de
Identidade RG. n.° 3.541.713-3-SSP-PR e inscrito no CPF n.° 677.498.879-20,
nomeado em 20 de maio de 1992, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de
carreira de Operador de Equipamentos Rodoviarios, lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Rodovidrios, para prestar servico na Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, com 6nus para a mesma, ficando revogada a Portaria n° 2466, de 07
de agosto de 2014, a contar de 1° de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.624/2017
Nomeia PAULA REGINA FERREIRA e concede gratificagéo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomeia PAULA REGINA FERREIRA, portadora da Cédula de Identidade
RG. n.° 6.132.200-0-SESP-PR, inscrita no CPF sob n.° 930.056.019-00, para ocupar
o cargo em comissdo de Assessora Especial |, simbolo CC-03, lotada no Fundo
Municipal de Saude, com énus para o mesmo, a partir de 3 de julho de 2017.
Art. 2°. Conceder a ora nomeada, o percentual de 66,67% (sessenta e seis virgula
sessenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-03, a contar de 3 de julho de 2017, a
titulo de Representagao.

rt. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PAQO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.625/2017

Nomeia FABIOLA COSTA TAKAKUA e concede gratificagao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
ambulcoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Nomeua FABIOLA COSTA TAKAKUA portadora da Cédula de Identidade
RG. n.° 6458252-6-SESP-PR, inscrita no CPF sob n.° 052.102.779-92, para ocupar
o cargo em comissdo de Assessora Especial |, simbolo CC-03, lotada no Fundo
Municipal de Saude, com énus para o mesmo, a partir de 3 de julho de 2017.

Art. 2°. Conceder & ora nomeada, o percentual de 66,67% (sessenta e seis virgula
sessenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-03, a contar de 3 de julho de 2017, a
titulo de Representag&o.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.626/2017

Nomeia JULIANA DOS SANTOS FRANCISQUINI e concede gratificagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Nomela JULIANA DOS SANTOS FRANCISQUINI portadora da Cédula de
Identidade RG. n.° 10.380.094-3-SESP-PR, inscrita no CPF sob n.° 068.866.689-27,
para ocupar o cargo em comissao de Assessora Especial |, simbolo CC-03, lotada no
Fundo Municipal de Satde, com 6nus para o mesmo, a partir de 3 de julho de 2017.
Art. 2°. Conceder & ora nomeada, o percentual de 66,67% (sessenta e seis virgula
sessenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-03, a contar de 3 de julho de 2017, a
titulo de Representagao.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.627/2017

Nomeia ANDRESSA BAILO e concede gratificagéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Nomela ANDRESSA BAILO portadora da Cédula de Identidade RG. n.°
9.858.829-9-SESP-PR, inscrita no CPF sob n.° 061.203.749-57, para ocupar o cargo
em comisséo de Assessora Especial |, simbolo CC-03, lotada no Fundo Municipal de
Saude, com 6nus para o mesmo, a partir de 3 de julho de 2017.

Art. 2°. Conceder a ora nomeada, o percentual de 66,67% (sessenta e seis virgula
sessenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-03, a contar de 3 de julho de 2017, a
titulo de Representagao.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 1.628/2017

Nomeia JULIANO LAVAGNOLI e concede gratificacéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomeia JULIANO LAVAGNOLI, portador da Cédula de Identidade RG. n.°
7.638.810-5- SESP-PR, inscrito no CPF sob n.° 031.161.009-93, para ocupar o cargo
em comiss&o de Assessor Especial |, simbolo CC-03, lotado no Fundo Municipal de
Saltide, com 6nus para 0 mesmo, a partir de 3 de julho de 2017,

Art. 2°. Conceder ao ora nomeado, o percentual de 66,67% (sessema e seis virgula
sessenta e sete por cento) sobre o simbolo CC-03, a contar de 3 de julho de 2017,
a titulo de Representagéo.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.629/2017

Incorpora Tempo de Contribuigéo ao acervo do Servigo Publico em favor do servidor
OTACIO FRESCHI. R

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em favor
do servidor OTACIO FRESCHI, portador do RG sob n.° 14.505.083-SSP/PR e inscrito
no CPF n.° 044.707.248-07, nomeado em 17 de maio de 2012, para ocupar o cargo
de carreira de Carpinteiro, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal
de Obras, nos termos do Processo n.° 6687/2017, com base no art. 115, V da Lei
Complementar n.° 018/92, o tempo de 8.534 (oito mil quinhentos e trinta e quatro)
dias, ou seja, 23 (vinte e trés) anos, 04 (quatro) meses e 19 (dezenove) dias, de
servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - INSS

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.630/2017

Altera a Portaria n.° 299, de 7 de fevereiro de 2017, que concedeu Gratificagdo por
Funcéo a servidora PAULA CRISTINA GONFIO PIRES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbgl(;ooes Iegals

Art. 1°. Alterar a Portaria n.° 299, de 7 de fevereiro de 2017, que concedeu Gratificagdo
por Fungéo a servidora PAULA CRISTINA GONFIO PIRES, passando a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 1°. Concede a servidora PAULA CRISTINA GONFIO PIRES, portadora da
Cédula da Identidade RG n.° 6.062.931-5-SSP-PR, inscrita no CPF n.° 885.346.189-
68, nomeada em 14 de julho de 2014, para ocupar o cargo de carreira Assistente
Administrativo, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de
Administragao, para responder pelo cargo em comissdo de Diretora de Licitagbes
e Contratos, simbolo CC-01, lotada na Secretaria Municipal de Administracdo,
percebendo Gratificagdo por Fungéo — GF 06, no percentual de 99,16% (noventa e
nove virgula dezesseis por cento), a partir de 1° de julho de 2017.”

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.631/2017

Concede Progressado na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal SALVADOR
TEIXEIRA DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art. 5°

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressd@o por Merecimento ao Servidor Municipal SALVADOR
TEIXEIRA DE SOUZA, matricula n® 879471, portador da cédula de identidade RG n°
141.603 SSP/PR e inscrito no CPF n°® 249.690.791-53, ocupante do cargo de carreira
de Motorista I, nomeado em 01.04.1991 pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria
Municipal de Obras, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso |1l e anexo Vil da
Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo de
1° de abril de 2015 a 31 de margo de 2017 passando da referéncia 32 para referéncia
33, classe "A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta por!arla entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de abril de 2.017.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.632/2017

Transferir e Readaptar a servidora ELSE DIANE NEVADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO os laudos médicos periciais emitidos por profissionais do
municipio, Parecer Juridico emitido pela Secretaria Municipal da Procuradoria de
Assuntos Juridicos, e, em consonancia com o artigo 39 da Lei Complementar n°
018/18982 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Umuarama);

Art. 1°. Transferlr a servidora ELSE DIANE NEVADO, portadora da cédula de
identidade RG n° 0.932.761-4 SSP/PR, inscrita no CPF n" 695.829.399-15, nomeada
em 12 de fevereiro de 2007 pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo de carreira
de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Protecao e Defesa
do Consumidor para prestar servico na Secretaria Municipal de Defesa Social, em
virtude de reabilitagao profissional no cargo de Vigia, com 6nus para a mesma, a
partir de 1° de julho de 2017.

Art. 2°. Readaptar servidora no Plano de Carreira, Cargos, Emprego, Saldrios,
Remuneracao e/ou Vencimentos, conforme Lei Complementar n°® 188 de 19.11.2007,
com vencimento correspondente ao cargo de Vigia, no Grupo Ocupacional
Operacional — GOO, referéncia “12”, classe “C”, com carga horéaria de 36 (trinta e
seis) horas semanais, a partir de 1° de julho de 2017.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N® 1.633/2017

Exonera a pedido DANIELLE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido DANIELLE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 10.323.172-8-SSP-PR, inscrita no CPF sob n.* 068.908.699-
74, nomeada em 09 de fevereiro de 2015, ocupante do cargo de carreira de Secretaria
Escolar, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, a contar
de 16 de junho de 2017, ficando revogada a Portaria n® 1.013 de 23 de margo de 2015.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 5 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.634/2017

EI[I:/InKeCerS Licenga Prémio por Assiduidade a servidora JOSILENE DE OLIVEIRA
o PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes Iegals

RESOLV

Art. 1°. Conceder a servidora JOSILENE DE OLIVEIRA LIMA CASTRO, portadora
da cédula de identidade RG n° 7.558.325-7-SSP/PR, inscrita no CPF sob n.°
034.555.689-55, nomeada em 13 de junho de 2006, para ocupar o cargo de carreira
de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo regime Estatutario, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, 90 (noventa) dias de Licenga Prémio por Assiduidade referente ao
periodo aquisitivo de 2006/2011, de acordo com a Lei Complementar n.° 169 de 19 de
outubro de 2006, nos termos do Processo n.° 1350/2012, com frui¢do no periodo de
16 de junho de 2017 a 15 de setembro de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.635/2017
Concede licenga para acompanhar dependente a servidora LUCIANA PEREIRA DOS
SANTOS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals

ESOL

Art 1°. Conceder a servidora LUCIANA PEREIRA DOS SANTOS, portadora da
Cédula de Identidade RG 6.439.896-2-SSP-PR e inscrita no CPF sob n.° 018.359.659-
54, nomeada em 14 de julho de 2014, pelo regime Estatutario, para ocupar o cargo
de carreira de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda,
licenga para acompanhar dependente, por 20 (vinte) dias, com base no Art. 99, A
e 2.°da Lei Complementar n° 018/1992, alterada pela Lei Complementar n® 067/1999,
conforme o Processo n.° 6994/2017, no periodo de 27 de junho de 2017 a 16 de julho
de 2017, sem prejuizo de seu vencimento.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.636/2017

Concede licenga para acompanhar dependente a servidora LUCIANE
MINCHIGUERRE SANTIL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora LUCIANE MINCHIGUERRE SANTIL, portadora
da Cédula de Identidade RG 10.727.812-5-SESP-PR e inscrita no CPF sob n.°
006.855.439-78, nomeada em 04 de fevereiro de 2016, pelo regime Estatutario,
para ocupar o cargo de carreira de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, licenga para acompanhar dependente, por 28 (vinte e oito)
dias, com base no art. 99, §§ 1.° e 2.° da Lei Complementar n® 018/1992, alterada pela
Lei Complementar n® 067/1999, conforme o Processo n.° 6337/2017, no periodo de
10 de junho de 2017 a 7 de julho de 2017, sem prejuizo de seu vencimento.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.637/2017
Incorpora Tempo de Contribui¢do ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora
JAQUELINE JOSE RODRIGUES LOPES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em
favor da servidora JAQUELINE JOSE RODRIGUES LOPES, portadora do RG sob
n.° 10.107.569-9-SSP/PR e inscrita no CPF n.° 062.424.579-97, nomeada em 03
de fevereiro de 2015, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime
Estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, nos termos do Processo
n.° 7179/2017, com base no art. 115, V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo
de 2.491 (dois mil quatrocentos e noventa e um) dias, ou seja, 06 (seis) anos, 10
(dez) meses e 01 (um) dia, de servigos prestados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - INSS.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
PACO MUNICIPAL, aos 6 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
VICENTE AFONSO GASPARINI
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 1.638/2017

Incorpora Tempo de Contribuigao ao acervo do Servigo Publico em favor da servidora
ROSIANY GOMES PESSOA DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Incorporar para fins de aposentadoria ao acervo do Servigo Publico, em
favor da servidora ROSIANY GOMES PESSOA DE SOUZA, portadora do RG sob
n.° 4.244 139-2-SSP/PR e inscrita no CPF n.° 832.305.569-68, nomeada em 01 de
abril de 1988, para ocupar o cargo de carreira de Professora, pelo regime Estatutario,
lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, nos termos do Processo n.° 7153/2017,
com base no artigo 115, inciso V da Lei Complementar n.° 018/92, o tempo de 1.155
(um mil cento e cinquenta e cinco) dias, ou seja, 03 (trés) anos e 02 (dois) meses, de
servicos prestados ao Regime Geral da Previdéncia Social - .

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 6 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.639/2017

Autorizar a Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal, para a abertura do Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratagao temporaria de pessoal pelo Municipio
de Umuarama.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes Iegals

RESOLV

Art. 1°. Autorizar a Comiss&o Especial de Selegdo de Pessoal, para realizar a abertura
de Processo Seletivo Simplificado, wsando a contratagdo temporaria de Pessoal
pelo Municipio de Umuarama, sob o Regime CLT, para os empregos publicos de:
Professor de Ensino Fundamental — 20 horas, Auxiliar de Servigos Gerais — 40 horas
e Secretario Escolar — 40 horas.

DO EMPREGO A SER PROVIDO N

PROFESSOR — ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

Requisitos/escolaridade para investidura no emprego - Curso em nivel
médio modalidade normal (Magistério), ou;

- Em nivel superior, em curso de graduacdo em Pedagogia com habilitagdo ao
magistério da educacao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou

- Em curso normal superior.

Vencimento R$ 1.276,71 (independente da escolaridade do candidato)

No de vagas de Ampla Concorréncia 0

Jornada de trabalho 20 Horas

Taxa de inscrigéo R$ 20,00

Tipo de prova - Prova de Titulos.

SECRETARIO ESCOLAR

Requisitos/escolaridade para investidura no emprego - Ensino Médio
Completo

- Curso de Informatica

Vencimento R$ 1.542,96 (independente da escolaridade do candidato)

No de vagas de Ampla Concorréncia 01

Jornada de trabalho 40 Horas

Taxa de inscrigéo R$ 15,00

Tipo de prova - Prova de Titulos

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Requisitos/escolaridade para investidura no emprego
Incompleto

Vencimento R$ 1.117,28 (independente da escolaridade do candidato)

No de vagas de Ampla Concorréncia 10

Jornada de trabalho 40 Horas

Taxa de inscrigdo R$ 10,00

Tipos de provas - Prova de Titulos.

Art. 2°. Compete & Comissdo Especial de Selegdo de Pessoal, baixar, mediante
Edital, as Instrugdes Especiais para a realizagao do Processo Seletivo Simplificado,
bem como a sua execuc&o e coordenag&o.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL, aos 7 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.640/2017

Designa o servidor DANIEL DUTRA DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals

RESOL

Art. 1°. Deslgnar o servidor DANIEL DUTRA DE SOUZA, portador da Cédula
de Identidade n° 8.980.975-4-SSP-PR, inscrito no CPF sob n.° 052.630.869-97,
nomeado em 04 de junho de 2012, ocupante do cargo de carreira de Analista de
Contabilidade, pelo regime Estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda,
para responder cumulativamente como Diretor de Contabilidade, sem 6nus para o
mesmo, no periodo de 10 de julho de 2017 a 29 de julho de 2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL, aos 7 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

VICENTE AFONSO GASPARINI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 1.650/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal NIZABETE
SAUDE DE SOU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo Vil da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
\/egcslmoentos/Salanos

- Ensino Fundamental

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal NIZABETE
SAUDE DE SOUZA, matricula n° 669071, portadora da cédula de identidade RG
n° 5.452.604-0 SSP/PR e inscrita no CPF n° 782.660.339-00, ocupante da fungéao
de emprego publico de Gari, admitida em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016 passando da
referéncia 12 para referéncia 13, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.651/2017
Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal OTAVIANO
A SIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso |ll da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal OTAVIANO
DA SILVA, matricula n® 671561, portador da cédula de identidade RG n°® 4.356.910-
4 SSP/PR e inscrito no CPF n° 700.735.469-68, ocupante da fungdo de emprego
publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado na
Secretaria Municipal de Obras, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e
anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente
ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da referéncia 11
para referéncia 12, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzmdo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragao Designado

PORTARIA N° 1.652/2017

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal
REGINALDO LOPES RIBEIRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XllI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo Vil da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
\/egcslmoentos/Salanos

Art. 1°. Conceder Progressé@o por Merecimento ao Servidor Municipal REGINALDO
LOPES RIBEIRO, matricula n° 681871, portador da cédula de identidade RG n°
7.305.618-7 SSP/PR e inscrito no CPF n° 007.531.269-74, ocupante da funcao de
emprego publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado
na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, conforme estabelece os artigos
9 e 11, inciso Ill e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de
2007, referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando
da referéncia 11 para referéncia 12, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado
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PORTARIA N° 1.653/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal RENATA
PITITTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIIl, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo X da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento a Servidora Municipal RENATA
PITITTO, matricula n° 682761, portadora da cédula de identidade RG n° 5.800.606-
8 SSP/PR e inscrita no CPF n° 024.812.469-26, ocupante da funcdo de emprego
publico de Farmacéutica-40h, admitida em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada no
Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo X
da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao periodo
de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016 passando da referéncia 43 para
referéncia 44, classe “B”, Grupo Ocupacional Profissional(GOP).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administracdo Designado

PORTARIA N° 1.654/2017

ggréc,\‘egﬁgrogressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal ROMILDO
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIl da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Saléarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal ROMILDO
FERNANDES, matricula n® 671721, portador da cédula de identidade RG n°
3.812.044-1 SSP/PR e inscrito no CPF n° 474.414.379-20, ocupante da fungéo de
emprego publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T.,
lotado na Secretaria Municipal de Obras, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da
referéncia 11 para referéncia 12, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragéo Designado

PORTARIA N° 1.655/2017

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal
ROSANGELA MARIA TIBURCIO DOS SANTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIIl, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Saldrios;

RESOLVE: N

Art. 1°. Conceder Progresséo por Merecimento a Servidora Municipal ROSANGELA
MARIA TIBURCIO DOS SANTOS, matricula n°® 672961, portadora da cédula de
identidade RG n° 33.067.796-2 SSP/PR e inscrita no CPF n° 815.688.359-49,
ocupante da fungdo de emprego publico de Vigia, admitida em 01.08.2000 pelo
regime C.L.T., lotada na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme estabelece
os artigos 9 e 11, inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de
novembro de 2007, referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de
2016 passando da referéncia 14 para referéncia 15, classe “B”, Grupo Ocupacional
Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.656/2017

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal SALVADOR
MEIRELES DE ALMEIDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIIl, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal SALVADOR
MEIRELES DE ALMEIDA, matricula n° 671801, portador da cédula de identidade RG
n° 7.385.168-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 577.078.479-20, ocupante da fungao
de emprego publico de Vigia, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado
na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,

referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da
referéncia 14 para referéncia 15, classe “B”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragao Designado

PORTARIA N° 1.657/2017

Concede Progressdo na Carre|ra por Merecimento a Servidora Municipal
SEBASTIANAALVES DE SOU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XllI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo Vil da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
VeEcslmoentos/Sa\anos

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal SEBASTIANA
ALVES DE SOUZA, matricula 669151, portadora da cédula de identidade RG n°
5.509.712-7 SSP/PR e inscrita no CPF n° 884.716.409-53, ocupante da funcéo de
emprego publico de Gari, admitida em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada na
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016 passando da
referéncia 12 para referéncia 13, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.658/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal SIDNEI
BERAI

o PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIIl, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo IX da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdao por Merecimento ao Servidor Municipal SIDNEI
BERALDO, matricula n° 675551, portador da cédula de identidade RG n° 5.101.258-
5 SSP/PR e inscrito no CPF n° 668.957.589-68, ocupante da fungdo de emprego
publico de Educador em Saneamento, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T.,
lotado no Fundo Municipal de Satde, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill
e anexo |X da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente
ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da referenma 25
para referéncia 26, classe “B”, Grupo Ocupacional Administrativo Il (GOA

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzmdo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragao Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

PORTARIA N° 1.659/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento a Servidora Municipal TERESINHA
DA ROCHA. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento a Servidora Municipal TERESINHA DA
ROCHA, matricula n° 669231, portadora da cédula de identidade RG n° 7.342.507-
7 SSP/PR e inscrita no CPF n° 577.034.939-53, ocupante da funcdo de emprego
publico de Gari, admitida em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotada na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e
anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente
ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016 passando da referéncia 12
para referéncia 13, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional(GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.660/2017

Concede Progresséo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal VALDECIR
GABRIEL DE AGUIAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal VALDECIR
GABRIEL DE AGUIAR, matricula n® 672101, portador da cédula de identidade RG
n° 3.723.183-5 SSP/PR e inscrito no CPF n® 016.454.019- 95, ocupante da funcéo de
emprego publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado
na Secretaria Municipal de Administragéo, conforme estabelece os artigos 9 e 11 inciso
Il e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente
ao periodo de 1° de agoslo de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da referéncia 11
para referéncia 12, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.661/2017

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal VALTER
SEGALI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal VALTER
SEGALI, matricula n° 669401, portador da cédula de identidade RG n° 2.000.144
SSP/PR e inscrito no CPF n° 270.311.951-87, ocupante da fungdo de emprego
publico de Gari, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill e
anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente
ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da referéncia 12
para referéncia 13, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.662/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal WAGNER
FRANCISQUINI. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Ill da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal WAGNER
FRANCISQUINI, matricula n°® 676441, portador da cédula de identidade RG n°
6.411.555-3 SSP/PR e inscrito no CPF n° 022.508.189-08, ocupante da fungdo de
emprego publico de Auxiliar Administrativo, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T.,
lotado no Fundo Municipal de Saude, conforme estabelece os artigos 9 e 11, inciso lll e
anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007, referente ao
periodo de 1°de agos!o de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da referéncia 14 para
referéncia 15, classe “C”, Grupo Ocupacional Administrativo | (GOAI).

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.663/2017

Concede Progressdo na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal WALDIR
DE OLIVEIRA. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIII, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salarios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressao por Merecimento ao Servidor Municipal WALDIR DE
OLIVEIRA, matricula n® 672291, portador da cédula de identidade RG n° 6.012.379-
9 SSP/PR e inscrito no CPF n° 018.283.979-62, ocupante da fungdo de emprego
publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado na
Secretaria Municipal de Servicos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Ill e anexo VIII da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da
referéncia 11 para referéncia 12, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PORTARIA N° 1.664/2017

Concede Progressao na Carreira por Merecimento ao Servidor Municipal WALTER
SILVADOS SAN

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o que estabelece os artigos 9 e 11, inciso Il da Lei Complementar
n°. 188/2007 de 19 de novembro de 2007, alterada pela Lei Complementar
n°.194/2007 de 21 de dezembro de 2007, e seu anexo XIlI, art.5°,

CONSIDERANDO ainda, o anexo VIII da ja citada Lei, que estabelece a Tabela de
Vencimentos/Salérios;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Progressdo por Merecimento ao Servidor Municipal WALTER
SILVA DOS SANTOS, matricula n® 687721, portador da cédula de identidade RG n°®
8.409.787-0 SSP/PR e inscrito no CPF n° 031.999.349-35, ocupante da fungdo de
emprego publico de Servente Geral, admitido em 01.08.2000 pelo regime C.L.T., lotado
na Secretaria Municipal de Servicos Publicos, conforme estabelece os artigos 9 e 11,
inciso Il e anexo VIl da Lei Complementar n°.188/2007 de 19 de novembro de 2007,
referente ao periodo de 1° de agosto de 2014 a 31 de julho de 2016, passando da
referéncia 11 para referéncia 12, classe “A”, Grupo Ocupacional Operacional (GOO).
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a contar de 1° de agosto de 2.016.

PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana_

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

SEDIADAS NO MUNICIPIO DE UMUARAMA .

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo de
Reequipamento do Agrupamento do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana,
torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o
legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO,
NA FORMA PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagéo de servigos de torno, soldas
e outros servicos de ferragens em estruturas metdlicas (com fornecimento de
materiais), para manutengao dos veiculos da Frota e estrutura da Unidade do Corpo
de Bombeiros, deste Municipio.

TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 26/07/2017 —
HORARIO: DAS 08:00 AS 0 HORAS.

DATA DA ABERTURA: 26/07/2017 HORARIO: 09:00 HORAS

LEGISLAGAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n°
063/2006, Leis Complementares n°® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado & Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagéo de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITACAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario de Administragdo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana_

AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

SEDIADAS NO MUNICIPIO DE UMUARAMA .

O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, através do Fundo de
Reequipamento do Agrupamento do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana,
torna publico, para conhecimento a quem interessar possa, que de acordo com o
legislagdo em vigor, encontra-se aberta LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO,
NA FORMA PRESENCIAL, para o seguinte:

OBJETO: Contragdo de empresa, para prestagcdo de servicos de mecanica e
afins (com fornecimento de pecas/acessérios e méo de obra), na realizagdo de
manutengdo preventiva e corretiva, para os veiculos (leves e pesados) viaturas
administrativas e operacionais, do Corpo de Bombeiros, deste Municipio.

TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR LOTE.

DATA DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: 26/07/2017 —
HORARIO: DAS 13:30 AS 14:15 HORAS.

DATA DA ABERTURA: 26/07/2017 — HORARIO: 14:30 HORAS

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei 10520/02, Lei 8666/93, Decreto Municipal n°
063/2006, Leis Complementares n® 123/06 e 147/2014 e Lei Municipal n°. 4.201/17.
O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO DE UMUARAMA — www.
umuarama.pr.gov.br — Licitagdes, ou diretamente no Setor de Licitagdes e Contratos
da Prefeitura Municipal de Umuarama, situado a Av. Rio Branco, 3717, mediante
preenchimento da solicitagao de edital.

OUTROS ESCLARECIMENTOS PODERAO SER FORNECIDOS NA DIVISAO DE
LICITAGAO E CONTRATOS, NA AVENIDA RIO BRANCO, 3717, UMUARAMA —
PARANA, OU ATRAVES DO TELEFONE N° (44) 3621-4141 RAMAL 127 e 129.
UMUARAMA, 10 de julho de 2017.

CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA

Secretario de Administragéo Designado

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

PORTARIA N°1.6652017

CONSTITUI Comissdo Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo,
analise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos
n° 005/2017 - PMU.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atrlbulgoes Iegals

Art 1°, CONSTITUIR Comissao Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo,
analise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos n°®
005/2017 — PMU, que trata da contratacdo de empresa, para prestagdo de servigos
(material e m&@o de obra) de engenharia civil, preventiva e corretiva, objetivando a
(manutenc@o e conservacao) das edificages nos iméveis utilizados pela Secretaria
de Educagéo, Fundag&o de Cultura e Turismo de Umuarama, Secretaria de Esportes
e Lazer e demais imoveis que compdem os prédios proprios, deste Municipio
de Umuarama — PR, com base nos valores de referéncia da Tabela de Pregos do
PARANA EDIFICAQOES/dez 2016, em anexo ao processo, de acordo com as
normas, condigdes e especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretaria:  Paula Cristina Gonfio Pires

CPF 885.346.189-68
Membros:  Jefferson Rodrigues Oncken da Silveira

CPF 027 007.479-17

Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Benedito Barbosa

CPF 175.065.069-04
Art. 2°. Fica fixada a data de 17 de julho de 2017, as 09:00 horas, para que a
Comissao de que trata esta Portaria se reina na sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissao ora
constituida, sem énus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
UMUARAMA, 10 de julho 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA
Secretario de Administragéo Designado

PORTARIA N°1.666/2017
CONSTITUI Comissdo Especial de Licitagdo, para exame de documentagdo,
an%lésee/ %Julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos
n°
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais
RESOLVE:
Art. 1°. CONSTITUIR Comiss&o Especial de Licitagao, para exame de documentagao,
andlise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos n°
006/2017 — PMU, que trata da contratagdo de empresa, para prestagao de servigos
(material e mao de obra) de engenharia civil, preventiva e corretiva, objetivando a
(manuteng@o e conservagao) das edificages nos iméveis utilizados pela Secretaria
de Saude e Secretaria de Assisténcia Social, deste Municipio de Umuarama — PR, com
base nos valores de referéncia da Tabela de Pregos do PARANA EDIFICAQOES/deZ
2016, em anexo ao processo, de acordo com as normas, condigdes e especificages
estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretéaria:  Paula Cristina Gonfio Pires

CPF 885.346.189-68
Membros:  Jefferson Rodngues Oncken da Silveira

CPF 027.007.479-1

Andrei Felipe Gomes

CPF 068.132.389-22

Benedito Barbosa

CPF 175.065.069-04
Art. 2°. Fica fixada a data de 18 de julho de 2017, as 09:00 horas, para que a
Comissao de que trata esta Portaria se retina na sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Umuarama.
Art. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissdo ora
constituida, sem énus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
UMUARAMA, 10 de julho 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo Designado

‘ 3 C: icipal de isténcia Social - CMAS
Av. Pres. Castelo Branco, n° 3302, salas 5 e 6
L CEP: 87503-200 Umuarama-PR
E-mail: pr.gov.br Fone: (44) 3906-1092

RESOLUGAO N° 30, de 04 de julho de 2017

Sumula: Aprova o Plano de Aplicagdo de
Recursos referentes ao cofinanciamento
federal das Agdes Estratégicas do Programa
de Erradicagdo do Trabalho Infantil —
AEPETI.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social d € Umuarama, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere a LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social, n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993, a Lei Municipal n° 4.081 de 25 de maio de 2015 e
Regimento Interno, em deliberagdo em Reunido Ordinaria deste Conselho no dia 04
de julho de 2017, na Sala de Reunides da Secretaria Executiva dos Conselhos de
Umuarama,

RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos referentes ao
cofinanciamento federal das Agbes Estratégicas do Programa de Erradicagdo do

Trabalho Infantil - AEPETI, como demonstram as tabelas abaixo:

Bloco | - RECURSOS HUMANOS

1.1 Custeio da i de éncia das Acdes do PETI. Despesa referente
ao custo da equipe (remuneragao e encargos)

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 7.200,00

junho a dezembro de 2017.

1.2 Outra ag&o referente a Recursos Humanos:

Descrigao da agao: 0
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0

junho a dezembro de 2017.

BLOCO Il - CAPACITACAO

2.1C: itagdo dos profissionais da rede soci ial sobre i 4o do trabalho
infantil (inscrigdo em cursos, eventos, seminarios, congressos e outros).

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0

junho a dezembro de 2017.

2.2 Contratagéo de pessoa fisica ou juridica para ministrar palestras em encontros, seminérios,
ofcinas ou treinamentos referentes ao PETI.

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.

2.3 Custeio de didrias e passagens aéreas e terrestres, inclusive para representantes de
politicas intersetoriais que atuam no enfrentamento ao trabalho infantil, para participagao nos
eventos do PETI.

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 2.010,00
junho a dezembro de 2017.

. 4o de C sobre o ao trabalho infantil no dia 12 de junho ou
em outras datas.
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 8.340,00
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 8.340,00

junho a dezembro de 2017

2.5 Outras agbes referentes a Capacitagéo

Descrigéo da agao: 0
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0

junho a dezembro de 2017.

Bloco Ill - INFRAESTRUTURA
3.1 Custeio de aluguel de equipamentos eletronicos e de mobiliario
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.

3.2 Locagao de espaco fisico para os encontros, seminarios e oficinas sobre trabalho infantil.
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.

3.3 Locagéo de veiculo para da equipe de ia do PETI para realizacdo de
atividades no ambito do Programa

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.

3.3 Outras agdes de Infraestrutura.

Descrigdo da agéo: 0
Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.
Bloco IV - CONTRATAGAO DE SERVICOS

4.1C o de ias para do de diagn6 if sobre
trabalho infantil.

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017 0
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 25.000,00
junho a dezembro de 2017.

4.2 Produgdo de materiais como: cartazes, folder, cartilhas.

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 0

2017

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 13.000,00

junho a dezembro de 2017.
4.3 Locagéo de meios de comunicag@o como: radio, televisao, carro de som, midias sociais e
outros sobre a temética de trabalho infantil;

Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 0
2017

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0
junho a dezembro de 2017.

4.4 Outras agdes referentes a Contratagéo de Servigos:

Descrigdo das agoes: 0
Valor da despesa planejada com os recursos até maio de 0
2017

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem repassados de 0

junho a dezembro de 2017.

Bloco V - Outras Agdes
Descrigéo da agdo:

Valor da despesa planejada com os recursos 0
até maio de 2017

camisetas, garrafas squeeze, mascote

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE TERMOS ADITIVOS

Termo Aditivo 012 ao Contrato 231/2012

Contratante: Municipio de Um:

Contratada: CONSTRUTORA CONARTE LTDA

Clausula Primeira: Prorroga-se o prazo de vigéncia do presente contrato para mais 03
(trés) meses, perfazendo a data para até 03 de outubro de 2017.

Clausula Segunda: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 21/06/2017.

Umuarama, 10 de julho de 2017.

Claudecir Luis de Oliveira

Secretario Municipal de Administragéo (Designado)

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

FRANCISCO ALVES - PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO 009/2017

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas
atribuicdes que lhe assegura a Lei Municipal 660/2010 e seu Regimento Interno,
CONVOCA, Vossa Senhoria como Conselheiro(a), a se reunir em Assembleia Geral
Extraordindria no:

DIA: 11 de Julho de 2017

HORARIO: 14h00

LOCAL: Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Agéo Social, Sito a Rua Jorge
Ferreira, 483 — Francisco Alves — Parana

Para tratar da seguinte pauta na ordem do dia

a) Leitura e aprovagao da Ata anterior;

b) Analise e aprovagao de Aluguel Social, familia em estado de Emergéncia;

c¢) Outros assuntos de interesse do CMAS.

Francisco Alves —Pr, 10 de Julho de 2017

Daniel dos Santos Terceiro Chamorro

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana_

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, através de sua pregoeira, torna publico
que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo relacionada:
PROCESSO N°. 41/2017

PREGAO PRESENCIAL: 26/2017

OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢do parcelada e eventual de filtros para
veiculos da Frota Municipal (Ieves e pesados).

ENTREGA DOS ENVELOPES: “PROPOSTA E DOCUMENTACAO” E INICIO DA
SECAO DE LANCES, até as 09:00 horas do dia 25/07/2017 na Divisdo de Compras,
Licitagoes e Contratos no Pago Municipal, situado na Av. Juvenal Silva Braga, 181,
centro, Esperanca Nova — PR.

AQUISICAO DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO, JUNTO A DIVISAO DE
COMPRAS E PATRIMONIO NO ENDEREGO ACIMA ou ATRAVES DO PORTAL:
www.esperancanova.pr.gov.br

DEMAIS INFORMAGCOES: Poderéo ser obtidas, na Divisao de Compras e Patrimonio
ou pelo fone (44) 3640 — 8000 — RAMAL 251 ou 258. Quaisquer outras informagdes
também podem ser adquiridas pelo e-mail citado acima.

ESPERANCA NOVA, 10/07/2017.

VANESSA GARCIA OLIANI BRAGA - Pregoeira

SUMULA DE RECEBIMENTO
DE LICENCA DE INSTA §A4 e oo aue

ANTONIO HATSUO FUGIMOTO; CPF/MF: 022.562.58

recebeu do IAP, a LICENGA DE INSTALAGAO — CIS, para atividade de Avicultura de
corte, implantado no Lote 21 da Gleba 02, do nticleo Cruzeiro, Estrada Sao Silvestre,
Cruzeiro do Oeste - Pr.

EDITAL DE ABERTURA
DE PRAZO PARA IMPUGNACA

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Confecgdes, ordados Preparagdo
e Acabamentos de Roupas, Oficiais Alfaiates e Costureiras de Cianorte e Regido, em
atengéo ao artigo 89 do seu Estatuto Social, fica aberto, a partir desta publicagéo,
o prazo de cinco dias para e efetivagdo de impugnagédo dos integrantes que se
apresentaram para concorrer ao pleito eleitoral a ser realizado nos dias 07 a 08 de
agosto de 2017, que o fizeram por meio de uma chapa, a qual recebeu o nimero
1 (um), constituida da seguinte forma: DIRETORIA EFETIVA: Presidente: Elizabete
Alves de Matos, Vice Presidente: Isauri Alves da Silva Alemar, Sec. Geral: Remoaldo
Nonis, Sec.

Adjunto: Josefa Maria Bezerra, Sec. Finangas: Luiz Carlos Esteves, Sec. Adj.
De Financgas: Samuel Perreta e Sec. Rel. Sindicais: Anténio Fernandes Niquele.
SUPLENTES DA DIRETORIA: Adriano Rodrigues Barreiros, Aldenir Ramos Ramirez,
Maria de Lourdes da Silva, Fatima Vieira, Simone Tolentino Machea, Hugo Francisco
Pereira e Debora Schneider Roncolato. CONSELHO FISCAL: Edna Ribeiro da
Silva, Maria Francisca de Souza e Maria Lucia dos Santos Andrade. SUPLENTES
DO CONSELHO FISCAL: Tatiana Cristina de Souza, Karoline Souza_Gongalves e
Andresa Daiane Di Carla Bortoloci. CONSELHO REP. DA FEDERACAO: Elizabete
Alves de Matos e Samuel Perreta. SUPLENTES DO CONSELHO REP. DA
FEDERAGAO: Luiz Carlos Esteves e Solange Alencar Aregoni Diniz. As impugnagdes
deverao obedecer ao preceito estatutario e apresentadas junto & sede do Sindicato
sito @ Rua Humaita, 918 — Cianorte — PR., no periodo da 08:00 as 14:00 horas. O
prazo de que trata o artigo supra encerrar-se-a em 14.07.2017. Cianorte-Pr.; 07 de
julho de 2017.  Comisséo Eleitoral

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA
Estado do Parana g

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Esperanca Nova, através de sua pregoeira,
torna publico que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagdo abaixo
relacionada:

PROCESSO N°. 42/2017

PREGAO PRESENCIAL: 27/2017

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do parcelada e eventual de pecas
para manutencéo dos veiculos leves pertencentes a Frota Municipal.
ENTREGA DOS ENVELOPES: “PROPOSTA E DOCUMENTAGAO” E INICIO
DA SEGAO DE LANCES, até as 09:00 horas do dia 27/06/2017 na Divisdo de
Compras, Licitagdes e Contratos no Pago Municipal, situado na Av. Juvenal
Silva Braga, 181, centro, Esperanc¢a Nova — PR.

AQUISICAO DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO, JUNTO A DIVISAO
DE COMPRAS E PATRIMONIO NO ENDEREGO ACIMA ou ATRAVES DO
PORTAL: www.esperancanova.pr.gov.br

DEMAIS INFORMAGOES: Poderéo ser obtidas, na Divisdo de Compras e
Patriménio ou pelo fone (44) 3640 — 8000 — RAMAL 251 ou 258. Quaisquer
outras informagdes também podem ser adquiridas pelo e-mail citado acima.
ESPERANCA NOVA, 10/07/2017.

VANESSA GARCIA OLIANI BRAGA - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

Estado do Parana
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 38/2017, DE 07 DE JULHO DE 2017
CONVOCA CANDIDATAS CLASSIFICADAS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO — EDITAL N° 10/2017.
O Prefeito Municipal de Cafezal do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 10/2017,
datado de 31 de margo de 2017 e Edital n°® 20/2017, datado de 25 de abril de 2017,
que homologou o resultado final, publicado no Jornal Umuarama llustrado em
26.04.2017 — Edig&o n° 10.953, resolve,
| — CONVOCAR as candidatas, abaixo identificad ificadas no Processo
Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n® 10/2017, para contratagao temporaria de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE ENDEMIAS, com formagéo de
cadastro de reserva para atendimento da Secretaria Municipal de Saude:
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
INSC. CANDIDATO  DOCUMENTO CLASSIF.

70 ELIZABETH DANTAS TENCA  6.997.398-1/PR 5°
CARGO AGENTE DE ENDEMIAS

SC. CANDIDATO DOCUMENTO CLASSIF.

37 KATIA CRISTINA BROIO 35.607.599-0/SP 3°
Il — As candidatas convocada por este Edital dever&o providenciar os exames abaixo
relacionados, para realizagdo de exames periciais para comprovagdo de suas
condigdes fisicas e mentais, consubstanciados em laudo de sanidade e capacidade
emitido pela Pericia Médica:
- RAIO X DO TORAX
- URINAI
- HEMOGRAMA
Il — Apés aprovagdo nos Exames Médicos, deverdo comparecer a Divisdo de
Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul — Parana, sito na
Av. ltalo Orcelli n° 604, Centro, cidade de Cafezal do Sul-PR, munida da seguinte
documentagao:
a) Cédula de Identidade Civil (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b) Titulo Eleitoral;
c) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
d) Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salario no Banco Bradesco;

e) Declaragao Pessoal de ndo acumulagéo de cargos, exceto as previstas
pela Constitui¢do Federal;

Comprovante de Residéncia;

g) Comprovagdo de Regularidade Fiscal com o Estado, mediante a
exibicdo de Certiddo Negativa de Débito, atualizada até més da assinatura do
contrato temporario;
h Apresentar certidoes de regularizagao junto a justica eleitoral, ao servigo
militar obrigatério e a justica estadual (antecedentes criminais) que comprovem nao
ter qualquer restricdo de ordem criminal que impeca o livre exercicio de direitos;

i) Apresentar atestado de saude ocupacional, considerando apto para o
cargo objeto da contratagéo;

j) Apresentar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
IV — O nao comparecimento das candidatas convocadas sem causa justificada no
prazo de 03 (trés) dias, acarretara a perda do direito de contratacéo, e a critério e
conveniéncia da Administracdo implicard na convocagdo do proximo candidato
classificado.
V — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Paco Munlcu)al de Cafezal do Sul, Estado do Parana, aos 07 dias do més de julho

MARIO JUNIO KAZUO DA SILVA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana
PORTARIA N°1.667/2017
CONSTITUI Comissdao Especial de Licitagdo, para exame de documentagéo,
analise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos
n°007/2017 - PMU.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbungoes Iegals
RESOL
Art. 1°. CONSTITUIR Comissao Especial de Licitagao, para exame de documentagéo,
analise e julgamento das propostas apresentadas ao Edital de Tomada de Pregos n°®
007/2017 — PMU, que trata da contratagdo de empresa sob regime de empreitada
global, para execucdo de construgéo civil de 04 (quatro) salas, com area total
de 395 m?, na Incubadora de empresas na area do CID — Centro Industrial
Diversificado de Umuarama, em cumprimento ao contrato de Cessdo de Uso
Onerosa com a Unido Federal, através do contrato 04936.003554/207-43, conforme
projetos e planilhas em anexo ao processo, de acordo com as normas, condigdes e
especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Presidente: Isamu Oshima
CPF 306.692.519-68

Secretaria:  Paula Cristina Gonfio Pires

CPF 885.346.189-68
Membros:  Jefferson Rodrigues Oncken da Silveira

CPF 027.007.479-17

Paulo Leon Baraniuk

CPF 577.111.359-04

Rémulo Jonas Rauen

CPF 009.597.409-10
Art. 2°. Fica fixada a data de 24 de julho de 2017, as 09:00 horas, para que a
Comissao de que trata esta Portaria se reina na sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Umuarama.

rt. 3°. Ficam considerados de relevancia os servigos prestados pela comissdo ora

constltulda sem 6nus ao Municipio.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
UMUARAMA, 10 de julho 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM
Prefeito Municipal
CLAUDECIR LUIS DE OLIVEIRA
Secretario de Administragéo Designado

Valor da despesa a contratar com os recursos a serem 41.438,00
repassados de junho a dezembro de 2017.

Bloco V - Outras Agdes

Descrigéo da agdo: pastas personalizadas e blocos de

notas
Valor da despesa planejada com os recursos 0
repassados até maio de 2017
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem 6.000,00

repassados de junho a dezembro de 2017.

Bloco V - Outras Agdes

Descrigdo da agao: confecgéo de botons

Valor da despesa planejada com os recursos 0
repassados até maio de 2017
Valor da despesa a contratar com os recursos a serem 7.562,00

repassados de junho a dezembro de 2017.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se todas as disposigées em contrario.

Umuarama-PR, 04 de julho de 2017.

Uilian Henrique da Silva Drohson
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

NOTIFICAGAON°072/2017

Dando cumprimento as disposigdes da Lei Federal n°. 9.452, de 20 de margo de 1997,
notificamos os Partidos Politicos, os Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades
Empresariais do Municipio, do recebimento dos seguintes Recursos Federais:

DATA DE RECEBIMENTO ~ GRUPO DE RECURSOS VALOR
04/07/2017 FUNDEB R 34.729,27
05/07/2017 FUNDEB R 11.196,26
05/07/2017 FUNDEB R 16.324,58
05/07/2017 FUNDEB R 104.123,18
10/07/2017 FUNDEB R 376,48
10/07/2017 FUNDEB R 110.982,78
10/07/2017 FUNDEB R 5.452,81
10/07/2017 FUNDEB R 2.703,72
10/07/2017 FUNDEB R 48.573,72
10/07/2017 FUNDEB R 543,45
10/07/2017 FUNDEB R 26,70
10/07/2017 FUNDEB R 13,24
10/07/2017 FUNDEB R 237,85
10/07/2017 FUNDEB R 16.152,11
07/07/2017 FPM R 1.924665,66
10/07/2017  FPM R 920.035,73
10/07/2017 ITR R 2.194,72
10/07/2017 IPI R 24.723,06

*Valores liquidos deduzido Pasep e Fundeb.
PACO MUNICIPAL, aos 10 de julho de 2017.
CELSO LUIZ POZZOBOM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

Estado do Parana

RESUMO DE CONTRATOS

Contrato de Empreitada Global n°® 175/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA — EPP

Objeto: Contratagcdo de empresa sob o regime de empreitada global para execugéao

de 2.962,00 m? de pavimentagao asfaltica e recape na Avenida Parigot, trecho entre

a Av. Guanabara e Rondodnia e execugdo de 963,00m? de pavimentagdo asfaltica

ﬁ/lm C.B.U.Q na Rua Paineira entre a Rua Cerejeira e Rua Ignacia da Silva, deste
unicipio.

Valor Total: R$ 306.435,00 (trezentos e seis mil e quatrocentos e trinta e cinco reais).

Vigéncia: 28/06/2017 a 31/12/2017.

Fundamentacdo: O presente instrumento ¢ celebrado com fundamento na Tomada de

Prego n° 002/2017 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.453/2017, em 27 de junho

de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 28 de junho de 2017, edi¢do

n°. 11.004, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei

8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n°® 174/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: VIAGAO GARCIA LTDA

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de passagens intermunicipais
e metropolitanas a serem utilizadas pelo Centro de Referéncia Especializado para
Populagdo em Situagdo de Rua — Centro POP, para seus atendidos de baixa renda
e transeuntes, pelo Conselho Tutelar e pelos técnicos da Secretaria de Assisténcia
Social, deste Municipio.

Valor Total: R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Vigéncia: 27/06/2017 a 27/07/2018.

Fundamentagéo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Processo
Administrativo de Dispensa n® 016/2017 - PMU, ratificado em 22 de junho de 2017,
publicado no Jornal Umuarama llustrado, de 24 de junho de 2017, edigdo n°. 11.002,
que integram o presente Termo e na Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, bem
como alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n° 182/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: PARANA EQUIPAMENTOS S.A.

Objeto: Aquisigdo de 01 (um) p4 carregadeira e 01 (uma) motoniveladora, que seréo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

Ev ola%%%o Parana EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
EF.. PROCESSO LICITATORIO — REGISTRO DE PREGOS - PREGAO PRESENCIAL 070/2017.
DATA DE ASSINATURA: 10 de Julho de
CONTRATANTE: Municipio de Alto Parawso Eslado do Parana.
CONTRATADA: PATRICIA DE JESUS SILVA ME
CNPJ: 10.243.695/0001-96
OBJETO: AQUISICAO DE CAMARAS, PROTETORES DE ARO NOVOS, E CONTRATACAO DE
SER\/IQOS DE RECAPAGEM PARAATENDIMENTO DE TODAA FROTA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO/

\/ALOR R$ 28.988,00 (vinte e oito mil, novecentos e oitenta e oito reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses apos a assinatura.
FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 002/2017

REF.: PROCESSO LICITATORIO — REGISTRO DE PRECOS - PREGAO PRESENCIAL 070/2017.

DATA DE ASSINATURA: 10 de Julho de 2017.

CONTRATANTE: Municipio de Alto Paraiso, Estado do Parana.

CONTRATADA: PATR\CIA DE JESUS SILVA ME

CNPJ: 10.243.695/0001

OBJETO: AQU\SICAO DE CAMARAS, PROTETORES DE ARO NOVOS, E CONTRATAGAO DE
SERVICOS DE RECAPAGEM PARAATENDIMENTO DE TODAA FROTA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO/

PR
VALOR: R$ 146.979,25 (cento e quarenta e seis mil, novecentos e setenta e nove reais e vinte e cinco
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses apos a assinatura.

FORO: Comarca de Xambré, Estado do Parana.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA

Estado do Parana_

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Esperanga Nova, através de sua pregoeira, torna publico
que se acha aberta no setor de licitagdes, a licitagao abaixo relacionada:
PROCESSO N°. 43/2017

PREGAO PRESENCIAL: 28/2017

OBJETO: Reglstro de Precos para prestacdo de servicos na coleta de exames
laboratoriais, “PSA - DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO” para o
més de Agosto/2017 para a Campanha “Agosto Azul” da Divisdo de Satide Municipal.
ENTREGA DOS ENVELOPES: "PROPOSTA E DOCUMENTACAO” E INICIO DA
SECAO DE LANCES, até as 14:00 horas do dia 25/07/2017 na Divisdo de Compras,
Licitagdes e Contratos no Pago Municipal, situado na Av. Juvenal Silva Braga, 181,
centro, Esperanga Nova — PR.

AQUISICAO DO EDITAL: PODERA SER ADQUIRIDO, JUNTO A DIVISAO DE
COMPRAS E PATRIMONIO NO ENDEREGO ACIMA ou ATRAVES DO PORTAL:
WWWw.esperancanova.pr.gov.br

DEMAIS INFORMACOES: Poderéo ser obtidas, na Divisdo de Compras e Patriménio
ou pelo fone (44) 3640 — 8000 — RAMAL 251 ou 258. Quaisquer outras informagoes
também podem ser adquiridas pelo e-mail citado acima.

ESPERANGA NOVA, 10/07/2017.

VANESSA GARCIA OLIANI BRAGA - Pregoeira

utilizadas na manutencao das estradas municipais e outros servicos de assuntos
rodoviarios, deste Municipio.

Valor Total: R$ 979.000,00 (novecentos e setenta e nove mil reais).

Vigéncia: 04/07/2017 a 04/07/2018.

Fundamentacdo: O presente instrumento é celebrado com fundamento no Pregéao
Presencial n° 070/2017 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.585/2017, em 03 de
julho de 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 04 de julho de 2017,
edig¢do n°. 11.009, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela
Lei 8.883/94, bem como demais alteragdes posteriores.

Contrato de Compra n°® 181/2017

Contratante: Municipio de Umuarama

Contratado: FRS — INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI —

Objeto: Contratagao de empresa, para a confecgdo de camisetas, para a Campanha
do dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploragcdo Sexual de Criancas e
Adolescentes, que sera realizada pela equipe do CREAS — Centro de Referencia
Especializado em Asslstencla Social de Umuarama.

Valor Total: R$ 11.453,00 (onze mil quatrocentos e cinquenta e trés reais).

Vigéncia: 04/07/2017 a31/12/2017

Fundamentagéo: O presente instrumento & celebrado com fundamento no Pregéao
Presencial n° 064/2017 - PMU, homologado pela Portaria n° 1.584/2017, em 03 de
julho 2017, publicado no Jornal Umuarama llustrado, em 04 de julho de 2017, edigao
n°. 11.009, que integram o presente Termo e na Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94, bem como demais alteragGes posteriores.

Umuarama, 10 de julho de 2017.

Claudecir Luis de Oliveira

Secretario Municipal de Administragéo (Designado)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

Estado do Parana _

EDITAL DE LICITACAO PARA O REGISTRO DE PRECOS DE BENS DE CONSUMO
FREQUENTE COMO MATERIAL ESCOLAR E EXPEDIENTE NA MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL DO TIPO MENOR PRECOS POR ITEM.

AVISO DE LICITACAO

A prefeitura do Municipio de Douradina, Estado do Parand, torna publico que fara,
realizar as 09:00 (nove) horas do dia 24 de julho de 2017, em sua sede a Avenida
Bardo do Rio Branco, n°. 767, Centro, Municipio de Douradina-PR, inscrito no
CNPJ sob n.° 78.200.110/0001-94, na sala de Licitacdes da Prefeitura a licitagdo na
modalidade Pregédo, tipo MENOR PRECO (ltem), de acordo com a Lei 8.666/93 e
suas alteragoes, Lei 10.502/02 e 10.191/01 e o Decreto Municipal n°. 227/2006, de
01/06/2006, para selegdo de propostas no sentido de contratar empresa para fornecer
MATERIAL ESCOLAR E DE EXPEDIENTE destinados a Prefeitura Municipal de
Douradina-Pr, para manutengao das escolas, prédios pblicos e correlatos.

O Edital n°. 40/2017 com detalhes do PREGAO PRESENCIAL estara a disposicao
dos interessados a partir do dia 10 de julho de 2017, na Segao de Protocolo da
Prefeitura Municipal.

Douradina-Pr, 10 de julho de 2017.

Jodo Jorge Sossai

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAFEZAL DO SUL

RESOLUGAO N° 006/2017 ’

EMENTA: APROVA O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAFEZAL DO SUL, PARA
O PERIODO 2018-2021.

O Conselho Municipal de Saude de Cafezal do Sul, Estado do Parana, em sua
Plenaria realizada no dia 10 de julho de 2017, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n°. 366/2005, de 07 de outubro de 2005,
com base na Legislagdo do Sistema Unico de Saude — SUS,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano Municipal de Satide de Cafezal do Sul-PR, para o quadriénio
2018-2021.

Art. 2° - A presente Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Cafezal do Sul-PR, 10 de julho de 2017.

CRISTIANE DE LIMA DO NASCIMENTO RAMOS

Presidente do CMS
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MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES
12ADEND O - MODIFICADOR
PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N2 115/2017

O Municipio de Guaira, Estado do Parana, através da Secretaria Municipal de
Administracéo, por intermédio de seu Pregoeiro, no uso de suas atribuigcdes
legais, comunica aos interessados e em especial as empresas que adquiriram
o edital em epigrafe o teor do presente ADENDO, referente a Pregao Presencial
n° 115/2017, tendo por objeto o registro de precos para aquisicdo de
medicamentos a serem utilizados no atendimento de receituarios com
medicamentos que nao fazem parte da farmacia basica da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Guaira - PR, conforme especificagdes e condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos, e inclusive o Anexo | — Termo de
Referéncia, a seguir a seguir:
A Secretaria Municipal de Administragao MODIFICA-SE, ALTERA-SE por meio
deste ADENDO, o seguinte:
Altera-se a data de abertura da presente Licitacdo que estava previsto para o
dia 19 de julho de 2017, as 08h30min, transfere-se para o dia 24 de julho de
2017 as 08h30min.
O Presente Adendo passa a fazer parte integrante do Edital de Licitacao de
Pregao Presencial n° 115/2017, ficando inalteradas todas as demais clausulas
e condicoes do Edital e de seus anexos.
Comuniquem-se as empresas que adquiriram. Publique-se.
Guaira 10 de julho de 2017
Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro/Comissao Permanente de Licitacdes

SI\I)I( ATO RURAL DE CIDADE GAUCHA

713.841/0001-08

io Ribeiro Borges, 3096 — 87.820-000

Telefax: (44) 3675-1173 /3675 1245 - Cidade Gaiicha - Parand

SISTEMA FAEP.

e-mail: .\rimwlmfﬁ,hrturbm com.br

Sindicato Rural de Cidade Gaticha

EDITAL DE RESULTADO DE ELEIGAO

Em eleicdo realizada no dia 08/07/2017, este Sindicato Rural, em
conformidade com o artigo 532 - Paragrafo 2° da CLT e com o estatuto desta
entidade, elegeu a chapa abaixo descrita, a qual dirigird o Sindicato no periodo
de 14/08/2017 a 13/08/2020.

Cargo Nome do Candidato
Presidente Dourvan Westphal
Vice-presidente Ademir Paulino Ferrarini
Secretario Volter Lucas Schwerz
Tesoureiro José Carlos Oliveira
Suplentes de diretoria Jair Aita
Alvarino Jodo Gongalves
Rodrigo Westphal
Jodo Roberto Passamani
Maria Aparecida Ferrarini Furlan
Lotario Kronbauer
Suplentes de Conselho| Valter Jodo Della Flora
Fiscal Dirceu Aparecido Furlan

Gildo Remenegildo Neto
Delegado representante Jodo Ildebrando Pereira Marques
Suplente de delegado| Olimpio Paschoal
representante

Conselho Fiscal

A contar da data da presente publicagdo fica aberto o prazo de 15 (quinze)
dias para interposigdo de recurso

Cidade Galcha, 11 de julho de 2017.

Dourvan Westphal
Presidente do Sindicato Rural de Cidade Galcha

et g0 Pora PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

na
COMUNICAGAO INTERNA
Perobal, 07 de julho de 2017.
Senhor Prefeito:
Nos termos do processo de Dispensa de licitagdo n° 028/2017 anexo, solicito ratificagdo do ato por mim praticado, na
autorizagéo concedida para a Secretaria de Administracao para a contratagéo da empresa NOVO TETO MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA EPP, para aquisigao de tintas e outros materiais para manutencao da pintura do Ginasio
de Esportes Municipal, com dispensa de licitagdo tendo como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei n° 8.666/93.
Sendo s6 o que se apresenta para o momento, aproveitamos a oportunidade para manifestar nossos protestos de
estima e consideragao.
AMAURI DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Administragao

RATIFICACAO DA DISPENSA

Dispensa de Licitagdo n°028/2017.

Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no paragrafo tnico do art. 26 da Lei n® 8.666/93, e, tendo em
vista o contetido do presente processo, o qual foi submetido a exame e aprovagéo da Assessoria Jurld\ca que emitiu
parecer favoravel, RATIFICO a contratagdo da empresa NOVO TETO MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA EPP,
para aquisi¢ao de tintas e outros materiais para manutengao da pintura do Ginasio de Esportes Municipal, tendo como
fundamento o art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

Perobal, 07 de julho de 2017.

ALMIR DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 004/2017.

A comissdo Permanente de licitagdo designada pela Portaria n°256/2017, de 08 de maio de 2017, comunica aos
interessados na execugdo do objeto do Edital de Tomada de Pregos n.°004/2017, Tipo: Técnica e Prego, que apos a
aro\élise e verificagdo da documentagao de habilitagdo, decidiu habilitar a seguinte proponente:

EMPRESA
01 GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagéo deste edital, a comissao
de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposicao de recurso.
Perobal-PR, 10 de julho de 2017.
RAQUEL S. M. PEREIRA
Presidente da Comissao de Licitagéo.

EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.°004/2017.
Tipo: Técnica e Prego.
A comissdo Permanente de licitagdo designada pela Portaria n°256/2017, de 08 de maio de 2017, comunica aos
interessados na execugéo do objeto do Edital de Tomada de Pregos n.°004/2017, Tipo: Técnica e Prego, que apds
a analise e apuragdo da proposta técnica e proposta de pregos ofertada, decidiu classificar a seguinte proponente:
CLASSIFICA(;AO PROPONENTE (RAZAO SOCIAL) NOTA FINAL

GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA 10
Comumca outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da publicagdo deste edital, a comissao
de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatdrio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposicao de recurso
Perobal-PR, 10 de julho de 2017.
RAQUEL S. M. PEREIRA
Presidente da Comiss&o de Licitagdo.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°1

Ref: CONTRATO N°51/2017.

Contratante: Municipio de Perobal

Contratado: TAPE ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA..

Clausula Primeira: Fica alterado o prazo de vigéncia disposto na Clausula Sétima do presente contrato, acrescido de
90 (noventa) dias, com termino previsto para 04/10/2017.

Clausula Segunda: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no instrumento do contrato original
que nao colidirem com as constantes do presente aditamento.

Data: 07/07/2017.

. ,
Estado do Parana
RATO DE TERMO ADITIVO
1" Termo Aditivo ao Contrato de Empreitada Global n® 148/2016
Tomada de Pregos n° 16/2016
Contratante: MUNICIPIO DE PEROLA
Contratada: H. H. C. DOS SANTOS - CONSTRUTORA - ME.
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado em 150 (centro e cinquenta) dias o prazo de execugdo do presente contrato
estabelecido na Clausula Sexta, com término previsto para 16 de novembro de 2017
CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado em 150 (cento e cinquenta) dias o prazo de vigéncia do presente contrato
estabelecido na Clausula Sétima, com término previsto para 29 de janeiro de 2018.
CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas deste contrato permanecem inalteradas.
Data: 16/06/2017.

MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

PORTARIA N° 421/2017

Altera Padréo Salarial e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o contido nos Artigos 24 e 25, da Lei Complementar n° 001, de 01 de Abril de 2010 e suas
alteragbes, que trata da promog&o horizontal(Padréo),

RESOLVE: ~

Art. 1° Conceder avango horizontal a servidora FERNANDA ASSUNCAO DOS ANJOS, portadora da Cédula de
Identidade sob o n° 4.761.041-9, SSP/PR, e do CPF n° 017.179.319-60, ocupando o cargo de Farmacéutico, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, do Padrao-A para Padrao-B, a partir de 01 de Julho de 2017(inclusive).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Pérola/Parand, 06 de Julho de 2017.

DARLAN SCALCO

Prefeito

(Republicado por Incorregéo)

PORTARIA N° 427/2017

Concede Férias e da outras providencias.

O PREFEITO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor ALCIDES ALVES DA CRUZ, brasileiro, portador da Cédula de Identidade sob o n®
10.149.078-5-SSP/PR, inscrito no CPF n° 063.147.569-95, ocupando o cargo de Agente Comunitario de Satde - CLT,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30(mnta) dias de Feérias, referente ao periodo aquisitivo de 05/04/2013 a
04/04/2014, a partir de 24/07/2017 a 22/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua Publicagao.

Pérola/Parand, 10 de Julho de 2017.

DARLAN SCALCO

Prefeito

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregao Presencial n°118/2017
Tipo: Menor Preco
Tipo de Julgamento: Global
Objeto: Registro de precos, para a contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de materiais e mao-de-obra necessaria para execucdo de
sistemas de cerca elétrica e ou por alarme por sirene e sistema de
monitoramento com cerca elétrica e ou por alarme, os quais serao utilizados
pelas Secretarias deste Municipio
Data de Abertura: as 08h30min do dia 21 de julho de 2017.

O edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do site
www.guaira.pr.gov.br, link Processo. Demais informagdes: no Departamento
de Compras e Licitacoes do Municipio de Guaira, de segunda a sexta-feira, em
horario normal de expediente. Fone (44) 3642-9924 - e-mail
compras@guaira.pr.gov.br.

Guaira (PR), em 07 de julho de 2017.

Anildo Morais Peracoli/Pregoeiro /Comissao Permanente de Licitacoes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

EXTRATO CONTRATO DE COMPRA N° 186/2017 N .

Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n° 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA empresa: CIRO
BATISTA DE SOUZA JUNIOR 06734606902, inscrita no CNPJ n° 27.019.802/0001-08, com sede & Rua Joaquim
Texeira Luzo, n° 220, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de S&o Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil,
neste ato representado pelo Sr. CIRO BATISTA DE SOUZA JUNIOR, brasileiro, solteiro, portador do RG. n° 9.826.787-
5 SSP/PR, e do CPF/MF N° 067.346.069-02, residente e domiciliado a Rua Joaquim Teixeira Luzo, n° 220, Centro,
CEP - 87.555-000, no municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, Brasil, resolvem firmar o presente
Contrato de Compra, firmado com amparo da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, e fundamentado na Licitagédo
Modalidade de Pregao n° 70/2017, Processo n° 144, data da homologagdo da licitagdo 07/07/17, mediante as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

Do Objeto

Constitui como objeto do presente a: AQUISICAO DE INSUMOS AGROPECUARIOS PARA SEREM UTILIZADOS
NAS SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR

Da Vigéncia

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses: tendo inicio em 11/07/2017 e término previsto para 11/07/2018,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, caso haja interesse entre as partes contratuais.

Do Valor Contratual e Forma de Pagamento

O valor do presente contrato constitui na importancia global de R$-19.800,00-(dezenove mil e oitocentos reais), pagos
até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao da entrega do objeto da licitagdo, que serdo efetuados conforme a
demanda do periodo.

Do Foro Competente

Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 10 de julho de 2017.

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

LEI'N° 1.848 DE 07 DE JULHO DE 2017
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e da outras providencias;
A CAMARA MUNICIPAL DE MARILUZ, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEL
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor de
até R$ 201.300,00(duzentos e um mil e trezentos reais), por excesso de arrecadagéo e superavit financeiro, conforme
discriminagao.

Suplementagao

05.000.00.000.0000.0.000.SECRETARIA DE SAUDE

05.001.00.000.0000.0.000.DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.001.10. 302 0008.1.034.AQUISICAO DE VEICULOS PARA O PRONTO ATENDIMENTO

2.00.00

03000EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
536 -4.4.90.52.00.00 500EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 121.300,00
Total Suplementagao: 201.300,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, seréo utilizados recursos proveniente do
excesso de arrecadagéo e superavit financeiro apurado em 31 de dezembro de 2016;
Excesso de Arrecadacgéo
Fonte: 500 121.300,00
Superavit financeiro
Fonte: 03000 80.000,00
Total:201.300,00
Art. 3°. Com a suplementag&o prevista no Art. 1° desta Lei, ficam alteradas as Leis n® 1809 de 16 de junho de 2016,
(Lei de Diretrizes Orgamentarias), no tocante ao Programa de Agdes Prioritarias da Administragdo Municipal para
o exercicio de 2017, e a Lei 1821 de 23 de novembro de 2016, (Plano Plurianual) para o exercicio de 2017, nas
Programacbes e Metas para exercicio de 2017.
Art.4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 07 dias do més de julho de 2017.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana
EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA N° 185/2017 N N
Pelo presente instrumento particular, entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO — PREFEITURA, inscrita
no CNPJ n° 77.870.475/0001-63, denominada de CONTRATANTE, com sede administrativa & Av. Carlos Spanhol,
164, na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE CARLOS BARALDI, brasileiro, casado, portador do RG n° 3.132.712-1-SSP/PR, e do CPF/MF n° 409.020.649-
91, residente e domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos, n°® 38, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de
Séo Jorge do Patrocinio, Estado do Parand, Brasil e de outro lado, na qualidade de CONTRATADA a empresa: M.
CAMILLO MAGRINELLI & CIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 18.538.540/0001-99, com sede a Rua José Herminio
Visconcini, n° 490, Centro, CEP — 87.555-000 na cidade de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do PR, Brasil, neste
ato representado pela Sr?. MICHELLI CAMILLO MAGRINELLI, brasileira, casada, portadora do RG. n°® 10.295.083-
6 SSP/PR, e do CPF/MF N° 077.818.939-21, residente e domiciliada & Rua Leonilda Tofalini Cano n° 188, Centro,
CEP - 87.555-000, Sao Jorge do Patrocinio, estado do Parana, Brasil., brasileira, casada, portadora do RG. n°
10.295.083-6, e do CPF/MF N°, resolvem firmar o presente Contrato de Compra, firmado com amparo da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes, e fundamentado na Licitagdo Modalidade de Pregao n° 70/2017, Processo n° 144, data
da homologacéo da licitagdo 07/07/17, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:
Do Objeto
Constitui como objeto do presente a: AQUISICAO DE INSUMOS AGROPECUARIOS PARA SEREM UTILIZADOS
BA%SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR

a Vigéncia
O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses: tendo inicio em 11/07/2017 e término previsto para 10/07/2018,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, caso haja interesse entre as partes contratuais.
Paragrafo Unico — A CONTRATADA néo podera ceder a terceiros as obrigagdes oriundas deste contrato, sem prévio
e expresso consentimento da CONTRATANTE, sob pena de rescisao de pleno direito, sujeitando o inadimplente as
condicBes previstas neste contrato.
Do Valor Contratual e Forma de Pagamento
O valor do presente contrato constitui na importancia global de R$-27.309,50-(vinte e sete mil trezentos e nove reais
e cinquenta centavos), pagos até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente ao da entrega dos objetos, que serdo
efetuados conforme a demanda do periodo.
Do Foro Competente
Fica eleito o Foro da Comarca de Altonia, Estado do Parand, para que nele venham a ser dirimidas as eventuais
desavencas no cumprimento do presente Contrato.
E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas que também o assinam.
Sao Jorge do Patrocinio-PR, 10 de julho de 2017.

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

LEI'N°® 1.919, DE 10 DE JULHO DE 2017
Dispde sobre consignagdes em folha de pagamento dos servidores publicos ativos da administragao direta, indireta e
do Poder Legislativo do Municipio de Tapejara-Pr., e da outras providéncias.
ﬁgégﬁml\élﬂg:ClPAL DE TAPEJARA, ESTADO 'DO PARANA APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO
Art. 1° Esta Lei regulamenta as consignagdes em folha de pagamento dos servidores publicos da Administragao Direta,
Indireta e do Poder Legislativo do Municipio de Tapejara — Estado do Parana, entendendo-se como consignagoes
além dos descontos obrigatérios estabelecidos em Lei ou decorrentes de deciséo judicial, os descontos facultativos
incidente sobre a remuneracao fixa, mediante autorizagdo prévia e formal do servidor efetivo e empregado publico,
com anuéncia da Administragao.
Paragrafo Unico. Os inativos e pensionistas regidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Municipal estao
regulamentados na Lei n° 1850, de 07 de abril de 2016.
Art. 2° Considera—se, para fins desta Lei:
| — consignante: 6rgdo do Poder Executivo Municipal e/ou Legislativo, que procede descontos relativos as
consignagdes compulsdria e facultativa na folha de pagamento do servidor em favor do consignatario;
Il — Consignado: servidor publico ativo e empregado publico;
1l — Consignatario: destinatario dos créditos resultantes das consignagdes compulsoéria e facultativa;
IV — Consignag@o compulséria: desconto incidente sobre a remuneragao do servidor efetuado por forga de Lei,
decisao judicial ou administrativa;
V — Consignagéo facultativa: desconto incidente sobre a remuneragao do servidor, mediante sua autorizagéo prévia e
expressa, com anuéncia da Divisdo de Recursos Humanos ou 6rgao competente.
Art. 3° Sao consideradas consignagdes compulsdrias os descontos e recolhimentos efetuados por forga de Lei,
decis&o judicial, ou administrativa, compreendendo:
| — contribuigao para Previdéncia Prépria dos servidores efetivos;
Il — contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social, emprego publico;
1l - prestacao de alimentos, mediante determinacao judicial;
IV — reposi¢des ou indenizagdes ao erario publico;
— imposto sobre a renda de qualquer natureza;
VI — cumprimento de decis&o judicial ou administrativa;
VIl - outros descontos compulsérios instituidos por Lei.
Art. 4° Sao consideradas consignagdes facultativas aquelas que, a critério da Administragdo Municipal, se efetuam
com autorizagdo prévia e expressa do consignado, compreendendo:
| — mensalidade e contribui¢do instituida para o custeio de entidade de classe sindical, associagéo e clube recreativo,
constituidos exclusivamente para servidores publicos municipais, que abrangem o Municipio de Tapejara, nos termos
dos estatutos devidamente registrados;
Il — pens&o alimenticia voluntaria, consignada a favor de dependente que conste dos assentamentos funcionais;
Ill — mensalidade, contribui¢do e despesas com planos de seguro de vida, de saide e odontolégico, de entidades
conveniadas com a Administragdo Municipal ou por intermédio de entidades representativas de servidores publicos
municipais;
IV — contratacdo, refinanciamento e amortizacdo de financiamento de empréstimo pessoal, por intermédio de
instituicdes bancarias, financeiras e Cooperativas de Créditos, credenciadas pelo Banco Central do Brasil e
conveniadas com a Administragao Municipal.
Art. 5° A consignagao facultativa sera descontada em folha de pagamento, mediante autorizagéo prévia e expressa
do servidor, em favor do consignatario conveniado junto a Administragdo Municipal, por meio de formulario préprio e
individual, com validagdo dos dados pessoais, funcionais e financeiros pelo Diretor da Divisdo de Recursos Humanos
da administracgao direta, e na administragéo indireta pelo seu respectivo diretor, ou a quem o Chefe do Poder Executivo
delegar, e na camara municipal pelo presidente da camara ou a quem por esse for designado.
§ 1° A consignataria que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la diretamente ao servidor, em
prazo nao superior a 10 (dez) dias, a contar do repasse.
§ 2° As instituigdes financeiras que operarem com consignado em folha de pagamento, na forma de empréstimo
aos servidores publicos, deverao proceder dentro do Sistema Consignet, onde ficaréo responsaveis pela incluséo e
exclus&o dos referidos contratos, apos conferidos e validados pela Divisdo de Recursos Humanos.
§ 3° Até que seja implantado o Sistema Consignet, as inclusées e exclusdes de empréstimos em consignagéo seréo
realizados de forma manual em folha de pagamento, devendo as instituigdes financeiras enviar os relatérios no prazo
maximo de até o dia 22 (vinte e dois) de cada més, sendo prorrogado para o proximo dia Util quando esse prazo
findar em dia nao util.
§ 4° Serao devolvidas e ndo averbadas todas as consignagdes que extrapolar os limites das margens e parcelas
fixadas nesta Lei.
Art. 68° A margem ou soma mensal das consignacdes de empréstimos financeiros ndo poderao exceder a 30% (trinta)
por cento da remuneragéo fixa do servidor, e 40% (quarenta) por cento para as demais consignagoes facultativas.
§ 1° Compreende remuneragéo fixas as seguintes verbas/proventos:
| — vencimentos, salarios e subsidios;
Il — Adicional de Tempo de Servigo;
Il — Adicional de Formagao Intelectual;
IV — Adicional de insalubridade e periculosidade pago de forma continua em razéo do cargo.
§2°As d'emlais verbas e proventos classificadas como vantagens variaveis serdo excluidas para apuragao da margem
consignavel.
Art. 7° As consignagdes em folha de pagamento, na modalidade facultativa, observardao as margens consignaveis
estabelecidas nesta Lei, e eventuais instrumentos de regulamentac&o.
§ 1° Serédo devolvidas e ndo averbadas todas as consignacdes que extrapolar o limite das margens e numeros de
parcelas fixadas nesta Lei.
§ 2° Em nenhuma hipétese incidira sobre as verbas rescisérias qualquer valor das parcelas vincendas.
§ 3° Seré permitido apenas um contrato de empréstimo em consignagao da mesma entidade financeira consignataria
por matricula individual do servidor.
Art. 8° As consignagdes compulsérias tem prioridade sobre as facultativas e em nenhum caso podera resultar saldo
negativo na folha de pagamento do servidor.
Art. 9° Caso a soma das consignagdes compulsérias e facultativas exceda ao limite de 90% (noventa) por cento da
remuneragéo do servidor, serdo suspensos até esse limite as consignagdes facultativas, tendo prioridade:
| — mensalidades e contribuicdes a favor de entidades de classe sindical, associagbes e clubes recreativos de
servidores publicos municipais;
Il — pensao alimenticia voluntaria;
1l — contratag&o, refinanciamento e amortizagdo de financiamento de empréstimo pessoal;
IV - mensalidade, contribuigéo e despesas com planos de seguro de vida, de satde e odontoldgico;
V — antiguidade da autorizagdo do desconto em folha de pagamento.
§ 1° Na impossibilidade de aplicagao dos incisos do caput deste artigo, e em situagao de saldo consignavel insuficiente
para todos os descontos facultativos autorizados pelo servidor em decorréncia de inclusdo de desconto compulsorio
na folha de pagamento, verificar-se-a a possibilidade de desconto pelo valor de cada consignagéo, observada a ordem
decrescente de valor.
§ 2° As parcelas referentes a empréstimo pessoal ndo consignadas por insuficiéncia de margem poderéo ser objeto
ge novo langamento a critério da entidade consignataria, a partir do més subseqiiente a data prevista para o término
o contrato.
§ 3° Ressalvado o disposto no § 2° deste artigo, caso ndo sejam efetivadas, por qualquer motivo as consignagdes
de que trata esta Lei, cabera ao servidor providenciar diretamente junto a entidade, o recolhimento das importancias
por ele devida, ndo se responsabilizando a Administragdo Municipal, em qualquer hipétese, por eventuais prejuizos
dai decorrentes.
§ 4° Na hipotese de suspensao ou interrupgdo do repasse das parcelas mensais as consignatarias, advindos de
qualquer tipo de afastamento das atividades do servidor que importa a transferéncia ou realizagdo do pagamento
de sua remuneragdo por outro ente publico ou pelo Instituto de Previdéncia Propria, que se responsabilizard pelo
pagamento de seus vencimentos, fica o servidor obrigado a realizar as devidas providéncias para quitagdo dos
valores devidos a consignataria, na forma do § 3°, desta Lei, em nada se responsabilizando o Municipio pelo seu
descumprimento.
Art. 10. O pedido de consignagdo de penséo alimenticia voluntaria serd instruido com a indicagdo do valor ou
percentual de desconto sobre a remuneracéo, e da conta bancaria em que sera destinado o crédito e aquiescéncia do
consignatario ou seu representante legal.
Art. 11. A consignagdo facultativa podera ser cancelada:
| — por forga de Lei;
Il — por ordem judicial;
Il — por vicio insanavel no processo de consignagao;
IV — quando ocorrer agdo danosa aos interesses do consignado, praticada por consignatario ou terceiro que com
ele contrate;
V — por interesse da entidade consignataria, expresso por meio de solicitagdo formal encaminhada a Divisdo de
Recursos Humanos ou ao 6rgédo competente;
VI — a pedido formal do consignado, fundamentado e protocolado através de requerimento dirigido a Diviséo de
Recursos Humanos ou ao érgéo competente;
VII — pela Administragao Publica, a qualquer tempo, quando comprovar que a entidade consignataria ndo atende as
exigéncias legais ou esta causando prejuizos aos servidores.
§ 1° O pedido de cancelamento de consignagao implica na interrupgdo do desconto na folha de pagamento do més
em que fgr formalizado o pedido ou na folha do més subseqiiente, na hipotese da folha de pagamento ja ter sido
processada.
§ 2° As consignagoes facultativas somente podera ser canceladas pelo servidor com a aquiescéncia do consignatario.
Art. 12. O acesso de representante, agente, promotor ou corretor a servico de entidades consignataria nas
dependéncias dos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Tapejara para dlvulgar distribuir folhetos
de propaganda ou vender produtos e servigos a ser consignado em folha de pagamento, s6 sera permitida com a
dewda autorizagdo dos 6rgaos da Administragdo Publica Municipal.
13. Os credenciamentos das entidades consignatarias e conveniadas com a Administragdo Municipal, implicam
em pleno conhecimento e aceitac@o das disposi¢des contidas nesta Lei.
Art. 14. As consignagdes em folha de pagamento de que trata esta Lei na modalidade facultativa, constitui meras
facilidades colocadas a disposi¢ao dos servidores publicos municipais, ndo implicando responsabilidade solidaria e/ou
subsidiaria da Administragao Municipal por dividas, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza por
eles assumidos com as entidades consignatarias.
Paragrafo unico. O Municipio de Tapejara — Estado do Parana, ndo se responsabiliza pelo ndo cumprimento das
obrigagdes dos consignados em caso de morte, doenga terminal, invalidez parcial ou total, exoneragdo/demisséao
voluntaria ou involuntaria, sendo facultativa a contratag@o de seguro de crédito para tal finalidade.
Art. 15. No contrato de consignagdo devera constar de forma clara e legivel a taxa de juros mensais e anuais, o
\(/:alor de cada parcela, bem como, o direito de quitagdo antecipada e demais exigéncias do Cédigo de Defesa do
onsumidor.
Art. 16. As consignagdes facultativas em folha de pagamento que nao estejam em conformidade com esta Lei, serdo
mantidas até a amortizagdo/quitagao da ultima parcela.
Art. 17. As consignagdes em folha de pagamento de empréstimos pessoais junto as instituicbes financeiras
consignatarias, tem como limite méximo de 72 (setenta e duas) parcelas mensais de igual valor, respeitando a margem
consignavel nos termos desta Lei.
Art. 18. Somente sera permitida a contratagdo de empréstimos pessoais consignados em folha de pagamento para
os servidores efetivos e emprego publico apés 06 (seis) meses de efetivo exercicio ininterruptos ou néo, desde que a
interrupgéo nao ultrapasse a 01(um) ano.
Art. 19. Os contratos de empréstimos pessoais e outros descontos facultativos a ser consignado em folha de
pagamento para os servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo e detentores de mandato eletivo,
deverdo respeitar o tempo de mandato do Chefe do Poder Executivo Municipal e/ou do Legislativo.
Paragrafo unico. As instituicoes financeiras “consignatarias” poderéo se recusar a contratar empréstimo pessoal em
consignacéo em folha de pagamento de servidor ocupante de cargo de provimento em comiss&o que nédo detenha
cargo efetivo no Municipio, tendo em vista sua demissibilidade “ad nutum”.
Art. 20. O Chefe do Poder Executivo editara quando necessario, por ato proprio, normas complementares para o fiel
cumprimento desta Lei.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢ées em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Tapejara, em 10 de julho de 2017.
RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 2141/2017

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor VALDOMIRO DA CRUZ, Diretor Diviséo, com base na Lei Municipal n°. 239/2010
e tendo em vista solicitagdo formulada, a concesséo de 03 (trés) Diarias, no valor de R$ 70,00 (setenta reais),
totalizando R$ 210,00 (duzentos e dez reais) que serdo creditadas na Conta Corrente Especifica, para custos de
alimentacao, viagens para cidades de Umuarama e Maringa referente ao més de junho de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 10 (dez) dias do més de julho do ano de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

it g0 P PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

DECRETO N° 1.556 DE 07 DE JULHO DE 2017.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Espemal e da outras providéncias;

O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 1.848 de 07 de julho de 2017 e

Considerando, a inexisténcia de dotagao no orgamento vigente:

Decreta: }

Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor
de R$121.300,00, (cento e vinte e um mil e trezentos reais), por excesso de arrecadagéo, conforme discriminagao.
Suplementagao 3

05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE 5

05.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.001.10.302.0008.1.034.  AQUISICAO DE VEICULOS PARA O PRONTO ATENDIMENTO

536 -4.4.90.52.00.00500 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 121.300,00

Total Suplementagao:121.300,00

Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, serao utilizados recursos proveniente do
excesso de arrecadagéo .

Excesso de Arrecadagéo

Fonte: 500

Total:121.300,00

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 07 dias do més de Julho de 2017.
NILSON CARDOSO DE SOUZA

Prefeito Municipal

121.300,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO

Estado do Parana

AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 77/2017

O Municipio de Sao Jorge do Patrocinio, Estado do Parana, torna publico, que realizara no dia 21 de JULHO de

2017, as 08h 30min no anfiteatro Municipal, licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, tipo menor
preco — POR ITEM, para: REGISTRO DE PRECOS EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO

AMBITO REGIONAL - AMERIOS - CONFORME LEI MUNICIPAL 1.969/2016 PARA EVENTUAL AQUISICAO DE

EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA A SEREM UTILIZADOS NOS DIVERSOS SETORES DA

ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO - PR. Informagdes sobre o presente

edital poderdo ser obtidas através do fone 44 — 3634-8000, ou no Departamento de Licitages, de 22 a 62 feira no

horério de expediente na Av. Carlos Spanhol, 164.

Sao Jorge do Patrocinio-PR, 10 de julho de 2017.

JOSE CARLOS BARALDI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N°. 163/2017

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
quc? Ihe s&o conferidas pela Lei, em especial a Lei n° 069/2011, de 10 de janeiro de 2011, Resolve;

NOMEAR:

Art. 1° - O Servidor JOSE BONIFACIO DE LIMA, portador do CPF n° 555.712.479-91, ocupante do cargo efetivo
de ESCRITURARIO DIGITADOR, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de DIRETOR DE RECURSOS
HUMANOS, tendo optado pela remuneragdo contratual do cargo efetivo mais Fun¢éo Gratificada Administrativa FG
05, conforme artigo 31 paragrafo |, da Lei Municipal n® 069/2011, com nova redagdo dada pela Lei complementar
Mumclpal n° 003/2013, de 31 de ]U|h0 de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com seus efeitos retroativos a 01 de Julho de 2017,
revogando as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 10 de Julho de 2017.

TAKETOSHI SAKURADA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO
Estado do Parana N
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
BASE LEGAL: LEI MUNICIPAL N°. 537/1997
CEDENTE: MUNICIPIO DE SAO JORGE DO PATROCINIO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ n°. 77.870.475/0001-63, com enderego a Avenida Carlos Spanhol, 164, neste ato representado pelo Senhor:
JOSE CARLOS BARALDI, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador do CPF n°. 409.020.649-91, residente e
domiciliado a Avenida Marcionilio Pereira dos Santos n°. 38, neste municipio de Sdo Jorge do Patrocinio, Comarca
de Altonia, Estado do Parana.
CESSIONARIA: M. CAMILLO MAGRINELLI & CIA. LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n°. 18.538.540/0001-99, com sede a Rua José Herminio Visconcini n°. 490 - CENTRO, Municipio de Sdo Jorge do
Patrocmlo — Parana neste ato representada pela sécia/proprietéria a Senhora: MICHELLI CAMILLO MAGRINELLI,
, maior, casada, empresaria, portadora do CPF/MF n° 077.818.939-21 e do CI/RG n°-10.295.083-6-SSP/PR,

it g0 Parans PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

DECRETO N° 1.557 DE 07 DE JULHO DE 2017.
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, e da outras providéncias;
O Prefeito Municipal de Mariluz, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e especialmente as que lhe
foram conferidas pela Lei n° 1.848 de 07 de julho de 2017 e,
Considerando, a inexisténcia de dotagdo no orgamento vigente:
Decreta: )
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Mariluz, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, no valor de
R$ 80.000. ,00(oitenta mil reais), por superavit financeiro, conforme discriminagao.
Suplementagao 3
05.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE SAUDE 3
05.001.00.000.0000.0.000.  DIVISAO DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.302.0008.1.034.  AQUISICAO DE VEICULOS PARA O PRONTO ATENDIMENTO
538 -4.4.90.52.00.0003000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
Total Suplementag&o:80.000,00
Art.2°. Para a cobertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo 1°, serdo utilizados recursos proveniente do
superavit financeiro apurado em 31 de dezembro de 2016;
Superavit financeiro
Fonte: 03000 80.000,00
Total:80.000,00
Art.4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Edificio do Pago Municipal de Mariluz, aos 07 dias do més de julho de 2017.
NILSON CARDOSO DE SOUZA
Prefeito Municipal

resldente e domiciliado na Rua Leonida Tofalini Cano n°-188, Centro, CEP: 87.555-000, unicos sécios da Sociedade
Empresarial Limitada.

OBJETO:_O presente Termo tem por objeto formalizar a transferéncia do uso direto a CESSIONARIA, de um
BARRACAO COM 150 M? (CENTO E CINQUENTA METROS QUADRADOS), Localizado na Estrada Patrocinio sede
do Bairro Rural em frente ao campo de futebol do bairro, denominado antiga garagem de implementos da Associagdo
dos Moradores e Amigos do Bairro Patrocinio.

DO VALOR: Este Termo é de natureza gratuita, desde que cumpridas as normas aqui estabelecidas, ressalvados o
direito a indenizag&o prevista no mesmo.

DA VIGENCIA: O presente Termo de Cessao de Uso tera vigéncia de 01 (um) ano, a partir da data de assinatura,
podendo ser prorrogado mediante assinatura de Termo Aditivo, por até igual periodo quantas vezes forem necessarias,
se assim o interesse publico o exigir, devidamente acordado entre as partes.

Foro: Comarca de Alténia/PR.

Data da assinatura: 10/07/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana

PORTARIA N° 162/2017

TAKETOSHI SAKURADA, Prefeito do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuices
legais, e em conformidade com o disposto no Artigo 91 da Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010 resolve,
CONCEDER

Ao servidor FRANCISCO CARDOSO SINEZIO, portador do CPF. n°. 793.003.759-20, licenga prémio de 03 meses,
referente ao quinqiiénio de 12/03/2012 a 12/03/2017, a ser gozada no periodo de 10/07/2017 a 10/10/2017, conforme
Lei n°. 060 de 27 de Outubro de 2010, na forma como dispde o Art. 091, sem prejuizo em seus vencimentos.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

Tuneiras do Oeste, 10 de Julho de 2017.

TAKETOSHI SAKUR,

PREFEITO MUNICIPAL

. ,
MUNICIPIO DE PEROLA

Estado do Parana

ERRATA DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 30/2017

COM RESERVA DE COTA DE 25% PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.

O MUNICIPIO DE PEROLA, ESTADO DO PARANA, torna publico, aos interessados que foram feitas as seguintes

alteragbes no Edital de Pregédo Presencial Para Registro de Pregos n° 30/2017.

Onde se l&:

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14h00min do dia 20/07/2017.

Leia-se:

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14h00min do dia 21/07/2017.

Tendo em vista que as alteragdes acima afetarao na formulagéo da proposta por parte dos licitantes, fica estabelecido

novo prazo para realizagdo do certame para o dia 21/07/2017 as 14h:00min, em consonancia com o art. 21, § 4°, da

Lei Federal n° 8666/93 e suas alteragdes, encerrando o recebimento das propostas as 14h00min, permanecendo

inalterados os demais dispositivos esposados no instrumento convocatério.

Pérola/PR., 10 de julho de 2017.

JOSE DE ALMEIDA ROCHA

Secretario Municipal de Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA
Estado do Parana
PORTARIA N°: 2139/2017
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,
RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizado ao Senhor CLAUDIO SIDINEY DE LIMA Prefeito Municipal, com base na Lei Municipal n°.
239/2010 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessédo de 03 (trés) Diarias, no valor de R$ 550,00 + 40%
totalizando R$ 770,00 (Setecentos e setenta reais) cada, por se tratar-se de viagem fora do Estado em Conta
Especifica, para custos de alimentacéo e hospedagem na cidade de Brasilia - DF, onde participara de Audiéncias junto
a varios Orgﬁos Federais, nos dias 11, 12, e 13 de Julho de 2017.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 06 (seis) dias do més de julho de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA
Prefeito Municipal

PORTARIA N°: 2140/2017

CLAUDIO SIDINEY DE LIMA, Prefeito do Municipio de Tapira, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado ao Senhor FRANCIS CARDOSO PERECIN Vice Prefeito Municipal, com base na Lei Municipal
n°. 239/2010 e tendo em vista solicitagdo formulada, a concessao de 03 (trés) Didrias, no valor de R$ 550,00 +
40% totalizando R$ 770,00 (Setecentos e setenta reais) cada, por se tratar-se de viagem fora do Estado em Conta
Especifica, para custos de alimentacéo e hospedagem na cidade de Brasilia - DF, onde participara de Audiéncias junto
a varios Orgﬁos Federais, nos dias 11, 12, e 13 de Julho de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Tapira, Estado do Parana, aos 06 (seis) dias do més de julho de 2017.
CLAUDIO SIDINEY DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2017
PREGAO PRESENCIA| N° 042/2017
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 111/2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

CONTRATADA: ILSON MARQUES DE SOUZA 73836699915

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES (05/07/2017 até 04/07/2018)

VALOR: R$-15.000,00

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste, em 05 de julho de 2017.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 042/2017

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 112/2017

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATADA: SILVANA DA SILVA 03139200951

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES (05/07/2017 até 04/07/2018)
VALOR: R$-58.920,00

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.

Tuneiras do Oeste, em 05 de julho de 2017.

MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE

Taketoshi Sakurada

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
PREGAO PRESENCIAL N° 043/2017
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 113/2017
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGCAO DO LINK DE CONECTIVIDADE A INTERNET
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE
CONTRATADA: ESWEB INTERNET LTDA. - EP
PRAZO DE VIGENCIA 12 MESES (05/07/2017 ate 04/07/2018)
VALOR: R$-11.520,0(
FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR.
Tuneiras do Oeste, em 05 de julho de 2017.
MUNICIPIO DE TUNEIRAS DO OESTE
Taketoshi Sakurada
Prefeito Municipal

N° 058/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE

Estado do Parana
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 047/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2017
O Pregoeiro do Municipio de Tuneiras do Oeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, faz saber que se encontra aberta licitagéo na
modalidade PREG 0 PRESENCIAL N° 047/2017,  paraa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERV\(;OS OE ASSESSORIA
EM ARQUITET PLANEJAMENTO URBAI CONSULTORIA TECN\CAIOPERAC\ONAL ELABORACAO PROJETOS E
FISCAL\ZACAO DE OBRAS/REFORMAS E ALIMENTACAO DOS SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TUNEIRAS DO OESTE, conforme descrigao constante no Termo de Referéncia - Anexo Iil do Edital

certame deste Aviso realizar-se-4 no dia 24 de julho de 2017, s 09h00min, na sala da Diregdo de Licitago, Convénios e Contratos da Prefeitura
Municipal de Tuneiras do Oeste, e sera regido consoante a Lei Federal n° 10.520/02, 0 Decreto Municipal n® 016/06, Lei Complementar 123/06 &
alteragdes, e com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93 e da Lei Estadual n° 15.608/07, sem prejuizo das demais regras aplicaveis ao caso.
Maiores informages no Pago Municipal, junto a Diregéo de Licitagéo, Convénios e Contratos, situada na Rua Santa Catarina, 409, pelo fone 44-
3653-1301 ou pelo email iazenda@tur\elrasdooeste pr.gov.br.
Tuneiras do Oeste, 10 de julho de
JOSE VINICIUS CUARELTALECIO
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